Artuklu Kaime Uluslararas iktisadi ve Idari Arastirmalar Dergisi 7 (1), 1-19.
Arastirma Makalesi

%ﬂ MAU Artuklu Kaime

LiMiVEr;Tes|

Alevi Kimliginin Ikircikligi: Azinhk mi Asli Unsur mu?

Berkan GUNGOR |https://orcid.org/0000-0002-6135-2793 | berkangungorr@gmail.com

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi, Ankara, Tiirkiye

ROR ID: https://ror.org/0396cd675

Gelis Tarihi 20.02.2024

Kabul Tarihi 17.05.2024

Yayim Tarihi 31.05.2024
Atf Bilgisi

Giingér, B. (2024). “Alevi Kimliginin Tkircikligi: Azmnlik M1 Asli Unsur Mu”. Artuklu Kaime
Uluslararas1  Tktisadi ve Idari Arastirmalar Dergisi 7(1): 1-18. https:/doi.org/
10.55119/artuklu.1440342

Oz

Bu c¢alisma, kozmopolit bir imparatorlugun ardindan kurulan Tiirk Ulus Devleti Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nde, Alevilerin bir azinlik m1 oldugunu yoksa devletin dogal kabul goren asli
bir unsuru mu oldugunu tartismaya agmaktadir. Bu amagcla, 6ncelikle ‘kimlik’, ‘yurttag’ ve
‘azinlik’ kavramlari irdelenmis, akabinde ulus devletlerin sahneye ¢ikislarinda uluslar ile
nasil kavustuklari ya da uluslarini nasil olusturduklart incelenmistir. Kavramsal tartigmalarin
ardindan Tiirkiye Cumhuriyeti devletinde Alevilerin ‘kendi kimlikleri’ ile ne kadar var
olabildikleri tartigilmistir. Dini kimlikleri, etnik kokenleri ve Cumbhuriyet’in kurulug
siirecinde verdikleri miicadele ile degerlendirildiginde Aleviler bu topraklarin ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin asli unsurlaridir. Bu agidan ele alindiginda, Alevi toplumunun asli unsur
olarak degerlendirilmesi, ayn1 zamanda toplum icindeki birlik ve beraberligi pekistirmek
adma onemli bir gercekliktir. Bir diger taraftan ise kendi inanglarini, ritiiellerini, yasam
tarzlarini 6zgiirce yasayamama ve kimliklerini 6zgiirce ifade edememe gibi problemler
yasadiklar1 i¢in ise Aleviler, Tiirkiye Cumhuriyeti'nde azinlik konumundadirlar. Bu
baglamda, Alevilerin hem asli unsur hem de azinlik olarak degerlendirilmesi Tiirkiye'nin
karmasik sosyal yapisindaki ¢esitli gergekliklere isaret etmektedir. Bu gergeklikleri anlamak
ve ¢oziimlemek, toplumsal birligi giiglendirmek, hosgdriiyii arttirmak ve esitligi saglamak
adma kapsamli bir toplumsal diyalog ve caba gerektirmektedir. Bu noktada, Alevi
toplulugunun kendine o6zgli kiltlirinii, inanglarin1 ve yasam tarzlarini &zgiirce
siirdlirebilmelerini saglamak amaciyla daha kapsayici bir politika ve hukuki c¢erceve
olusturulmasi 6nemlidir.
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Abstract

This study discusses whether Alevis are a minority in the Republic of Turkey, a Turkish nation-
state founded after a cosmopolitan empire, or they are a fundamental element of the state that is
accepted as natural. For this purpose, first of all, the concepts of 'identity’, ‘citizen' and 'minority’
were examined, and then how nation-states reunited with their nations or formed their nations
when they entered the scene were examined. Following the conceptual discussions, it was
discussed how Alevis could exist with their 'own identity' in the Republic of Turkey.
Considering their religious identity, ethnic origins and the struggle they gave during the
establishment of the Republic, Alevis are the fundamental elements of the Anatolian lands and
the Republic of Turkey. Considered from this perspective, considering the Alevi community as
a fundamental element is also an important reality in terms of reinforcing unity and solidarity
within the society. On the other hand, Alevis are a minority in the Republic of Turkey because
they experience problems such as not being able to live their own beliefs, rituals, and lifestyles
freely and not being able to express their identities freely. In this context, the evaluation of
Alevis as both a fundamental element and a minority points to various realities in Turkey's
complex social structure. Understanding and analyzing these realities requires comprehensive
social dialogue and effort to strengthen social unity, increase tolerance and ensure equality. At
this point, it is important to establish a more inclusive policy and legal framework in order to
ensure that the Alevi community can freely maintain their unique culture, beliefs and lifestyle.
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Giris

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti sinirlari i¢inde yasayan ve kendisini bu devletin vatandasi
olarak goren, dini kimligini Miisliiman, etnik kimligini Tiirk olarak tanimlayan ve yiiz
yillardir bu cografyada yasamakta olan Alevilerin azinlik olup olmadig: aslina bakilirsa
tartismal1 bir konudur. Bu noktadan bakildiginda Alevi vatandaslar, kendilerini tanimladiklari
kimlik ile Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin dogal bir iiyesi olarak gérmektedir ve bu nedenle
de azinlik olarak tanimlanmalari pek dogru olmayacaktir. Ancak “kimlik” denilen olgu
sadece etnik ya da dini unsurlarin olusturdugu bir olgu mudur?

Giiniimiizde hala daha Aleviligin bir din mi, mezhep mi, kiiltiir mii, yagsam tarzi mi1 ya da
ideoloji mi olduguna dair tartigmalar devam etmektedir. Aleviligin igerisinde barindirdig:
niianslar ve oldukga pargali yapisi onu tek bir tanima sigdirabilmeyi zorlastirmaktadir. Ayrica
Alevilik igin yapilacak herhangi bir tanimlama yani onu tek bir kaliba sikigtirma ¢abasi onun
zengin dogasimi kisirlagtirmaktan bagka bir ise yaramayacaktir.

Gilinlimiize kadar biiyiik olciide sozlii aktarim gelenegiyle ulasan Aleviligin demografik
olarak da birbirlerinden uzak cografyalarda hayat bulmasi onu farkli baglamlarda kimi zaman
zenginlestirmis kimi zaman erozyona ugratmistir. Yakin doneme kadar kendisi igin herhangi
bir kimlik arayisinda olmayan Alevilik, 6zellikle 1960’11 yillarda yasanan kentlesme furyasi
sonucu kamusal alanda var olmaya baslamigtir. O yillara degin genelde daglik alanlarda ve
merkezlere uzak cografyalarda yasayan Aleviler i¢in miicadele alani kimlik tanimlamasi
yapmak degil var olma miicadelesini siirdiirmek olmustur.

Ozellikle 1960 ve 1970°li yillarda baslayan kentlere go¢ furyas ile birlikte kamusal alana
giren Aleviler, kendileri i¢cin ‘Gteki’ olan diger vatandaslar ile ayn1 mekani paylasmak
durumunda kalmislardir. Hal boyle olunca var olma miicadelesine bir de goriiniir olma
miicadelesi eklenmis ve artik Aleviler igin bir kimlik miicadelesi donemi baslamistir. Iste bu
noktada artik Aleviler, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin tiim vatandaglarina tanidigi haklardan esit
sekilde faydalanabilmek ve bu cumhuriyetin ‘6z gocuklarinin’ yasatabildigi gibi inanglarini,
kiiltiirlerini ve ritiiellerini yasatabilmek istemiyle miicadeleye girismislerdir.

Yiizeysel acidan bakildiginda, Miisliiman ve Tiirk kimlikleri ile ideal bir vatandas olarak
goriilen Aleviler, kiiltiirel ya da inangsal farkliliklariyla da kamusal alanda goriilmeye
basladiginda hala daha ideal vatandas olarak kabul edilebilmisler midir? Yoksa kentlerde var
olabilmek i¢in bazi degerlerinden vazgecerek cesitli fedakarliklar yapmalart m1 gerekmistir?
Devletin tiim vatandaslarina esit olarak sundugu tiim imkénlardan tiim siradan vatandaglar
gibi sorunsuzca faydalanabilmisler midir?

Iste tam da bu noktada, bu galisma, biiyiik bir imparatorlugun ardindan kurulan Tiirk Ulus
Devleti Tiirkiye Cumhuriyeti’'nde Alevilerin bir azinlik m1 oldugunu yoksa devletin dogal
kabul goren bir unsuru mu oldugunu tartismaya agmaktadir. Bu amagla oncelikle ulus
devletlerin sahneye cikislarinda uluslari ile nasil kavustuklart ya da uluslarini nasil
olusturduklar incelenecektir. Bunun akabinde Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nde Alevilerin
kendi kimlikleri ile ne kadar var olabildikleri tartisilacaktir.

1. Kimlik Nedir? Yurttas Kimdir? Azinhk Kimdir?

Oncelikle her toplumun muhtelif diizeyde de olsa heterojen oldugu unutulmamalidir.
Farkli unsurlar i¢eren toplumda bu unsurlar kendi i¢lerinde belirli bir sekilde diizenlendikleri
takdirde uyumlu hale gelebilirler. Iste siyaset de bu noktada devreye girer ve bu unsurlari bir
arada tutabilmek i¢in bir diizen dayatir. Siyasal iktidar, her toplumda mevcuttur ve iktidarin
oldugu her toplumda da bir sekilde esitsiz ilkeler ve hiyerarsiler bulunur (Balandier, 2016:
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78). Sosyal smiflar, 1irk ya da etnik yapi, cinsiyet, kiiltiir ve din en 6nemli sosyal ayrisma
hatlaridir. Bu hatlar insanlara farkliliklarin taninmasi ekseninde bireysel ya da toplumsal bir
kimlik verir. Iste bu noktada bir toplumun betimlenmesi ve siyasi hayatinin bicimlendirilmesi
stirecinde boliinme, kirilma ve sosyal ayrigsmalar olusur (Heywood, 2019: 61). Tiirkiye
Cumhuriyeti Devleti kurulurken de siyasal iktidar bu devletin yurttaglar igin ‘giyilmesi
gereken bir gomlek’ tasarlamustir. Ulkenin kuruldugu topraklarda yasayan ¢ogunluk niifusun
kimligi ideal kimlik olarak belirlenmistir. Bu ideal kimlik en genel manada Tiirk ve Siinni
(Hanefi) Miisliiman olmay1 igermistir. Bunun diginda heteroseksiiel olmak, sekiiler bir hayat
yasamak gibi bircok niians da iilkenin kurulus dinamiklerine yedirilmis ve tiim anayasal
diizen bu ideal kimlige gore kurulmustur. Cumhuriyetin bu ideal kimliginin disinda kalan
gruplar ise bu kimligi kabul ettikleri takdirde var olabilmislerdir. Bunun disindaki tiim
farkliliklar zaman zaman yok sayilmis, zaman zaman asimile edilmislerdir.

Farkliliklar1 igermesi, farkliliklara olan duyarliligin kimlik duygusunu netlestirmesi ve
keskinlestirmesi bakimindan kimlik “ayr1 ve biricik benlik” anlami tagir. Farkliligin
kabullenilmesi, kucaklanilmasi ve hatta kutlanmasi gerektigi diisiincesi de taninma siyasetini
ortaya c¢ikarmistir (Heywood, 2019: 56). Kimlik, insanlarin kendi varliklarimi
anlamlandirdiklart ve hayatlarindaki anlami belirledikleri temel kavramlarla baglantilidir
(Erdem, 2020: 177). Bu ifade, kimligin sadece digsal 6zelliklerle degil, ayn1 zamanda bireyin
kendi anlayislari, degerleri ve yasam anlamlariyla da sekillendigini vurgular. Kimlik, sadece
bir kisinin fiziksel gdriiniimii degil ayn1 zamanda duygusal, kiiltiirel ve biligsel boyutlar: da
iceren derin ve karmasik bir konsepttir. Bireylerin kimliklerini olustururken kendi degerleri,
inanglart ve yasam perspektifleri nemli rol oynar ve bu siireg, kisinin kendini anlama ve
ifade etme seklini etkiler.

Ulusal bir kimlik kuramu igin ise iki temel kavram vardir: Irade ve kiiltiir. Kuskusuz ki
irade, olgegi fark etmeksizin toplumsal gruplarin olusumunda 6nemli bir yer tutmaktadir.
Insanlar her zaman bir sekilde gruplasmislardir. Bu gruplasmalar bazen gevsek bazen keskin
olarak veya bazen iist iiste bazen i¢ i¢e kiimelenerek gergeklesmistir. Gruplarin olugmasi ve
hayatta kalmalar1 iginse kolaylastirici veya gerekli unsurlar vardir: Dayanigsma, sadakat,
baglilik, 6zdeslesme yahut da baski, zorlama, korku. Iradi baglilik, bir ulusun temelini
olustursa da uluslarin agiklanmasi bir¢ok i¢ ve dis etmene dayanmaktadir (Gellner, 2010:
135). Gellner’in milliyet¢iligi sahtekarlik ve uydurma seklinde tanimlamasini vahsice bulan
Anderson, antropolojik bir ruh ile ulusu soyle tanimlamistir: “Ulus kendisine ayni zamanda
hem egemenlik hem de simirlilik ickin olacak sekilde hayal edilmis bir cemaattir.” (Anderson,
2014: 20). Gellner’e goére uluscguluk, sanayilesmenin bir araci olarak kullanilmaktadir.
Eskiden yazili anadil, belirgin bir din ve topragi olan devletler bazi ulus bigimlerinin temelini
olusturuyor olsalar da bu kosullar ulusguluk Oncesindeki uluslari olusturmamaktadir
(Breuilly, 2018: 32). Nitekim Anadolu’da, Cumhuriyet dncesi giinlerde ayni dine inanan, ayni
dili konusan ve ayni topraklarda yasayan ancak ayn etnik kokenden gelmeyen, ayni kiiltiire
sahip olmayan gruplar bir arada yasamislardir. Osmanli Imparatorlugunun tebaasindaki tiim
bireyler i¢in bir ‘Osmanli ulusu’ ifadesinin kullanilabilirligi ise tartigmali olacaktir.

Cogu zaman ulus kavramu belirsiz sekillerde iilke, 1k, etnik grup gibi kavramlarin yerine
kullanilmaktadir. Hatta bir devletler birligi olmasina ragmen sanki halklarin birligiymis gibi
bir ismi olan “Birlesmis Milletler” bunun en bariz drnegidir. Ulus kavrami ¢ok kompleks bir
kavramdir. Kiiltiirel olarak ele alindiginda ortak bir dil, din, tarih ve gelenekler paylagimi ile
bir arada tutulan gruplardir. Siyasal olarak ele alindiginda kendisini siyasal bir topluluk olarak
goren yani ya devlet olmayl amaglayan ya da kurdugu devleti siirdiirmeyi amaglayan
gruplardir. Psikolojik olarak ele alindiginda paylasilan bir sadakat ya da yurtseverlik
duygulan ile ayirt edilen gruplardir (Heywood, 2012: 150). Ulus, devletler tarafindan
gozetilen, acikca belirlenmis sinirlar igerisinde bulunan ve iiniter bir yonetime konu olmus
olan bir ortakliktir. Modern bir devletin en belirgin 6zellikleri ulus ve ulusguluktur. Ulusguluk
ise bireylerin politik bir diizen igerisindeki toplumsalliga isaret eden inang ve semboller dizisi,
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yani psikolojik bir olaydir (Giddens, 2008: 159). Hatta kimi zaman bir ulus insas1 siireci
gecmise dair birtakim siireglerin, kahramanlarin, dinlerin, dillerin ya da kiiltiiriin unutularak
onun yerine yeni olgu ve sembollerin inga edilmesi siirecini gerektirir (Yilmaz ve Erdem,
2020: 2566). Goriildiigii gibi Cumhuriyet 6ncesi siiregte Osmanli Tmparatorlugu smirlart
icerisinde yasayan insanlara bir ‘Osmanli Ulusu’ diyebilmek oldukg¢a giictiir. Nitekim
Arnavutlar, Rumlar, Ermeniler, Kiirtler, Tiirkler, Cerkesler, Araplar, Bosnaklar, Sirplar,
Bulgarlar, Macarlar gibi bir¢ok farkli etnik kdkenin yani sira Musevilik, Hristiyanlik ya da
Miislimanlik gibi bir¢ok dini inanca da ev sahipligi yapan Osmanlida insanlar arasindaki
farkliliklar olduk¢a fazladir. Ancak Osmanli doneminde tebaa Miisliimanlar ve
Gayrimiislimler olarak gruplandirildig: i¢in bu denli gesitliligin pek bir 6nemi olmamustir.
Daha derinden bakilacak olursa devlet nezdinde her ne kadar toplum iki gruba ayrilsa da bu
toplumlar igerisinde konumlanan insanlarin da kendi aralarinda gesitli farkliliklar gosterdigi
agikardir. Tirkiye Cumhuriyet kuruldugunda ise Anadolu topraklarinda Gayrimiislim
unsurlar olduk¢a azalmistir. Birgok Gayrimiislim millet bagimsizligini kazanmistir. Elde
kalan tebaada ise artitk c¢ogunlugu Siinni Miislimanlar ve Tiirkler olusturmuslardir.
Cogunlugun diginda kalan unsurlar ise Kiirtler, Araplar, Zazalar, Cerkesler ve Giirciiler gibi
etnik unsurlarin yani sira Hristiyanlar, Museviler ve Siinni olmayan Miisliimanlar
olmuglardir. Tiirkiye Cumhuriyeti bu kozmopolit demografik yapiya istinaden, 1924
Anayasas’nin 88. maddesinde yurttaglik tanimini “Tiirkiye ahalisine din ve 1wk farki
olmaksizin vatandaslik itibariyle (Tiirk) itlak olunur.” ifadesiyle yapmistir. Ayni1 Anayasa’nin
2. maddesinde de devletin dini Islam olarak tanimlanmistir. Yani geng Cumhuriyet bu
Anayasa ile siirlari igerisinde yasayan herkesi bir Tiirk yurttagi olarak kabul etmistir.

En genel manada “sosyopolitik bir kimlik bi¢imi olan” (Heater, 2007: 9) yurttashk,
kokenleri Eski Yunan’a dayanan bir kavramdir. O giinlerden bugiinlere bir¢ok forma girmis,
birgok kez diizenlenmis ve sadece belirli gruplara verilen 6zel bir statii olmaktan ¢ikarak bir
devlet smirlar igerisinde yasayan herkese tanimlanan bir olguya doniismiistiir. Modern
anlamda yurttaslk ise bireylerin devletle iligkileri i¢erisinde sadakati, hak ve ddevleri ifade
eden bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Genelde ve bilhassa da ulus devletlerin insa
stirecinde yurttashik olgusu yonetici bir sinifin halk yiginlar iizerinde kurdugu baskimin bir
araci olarak kullanilmistir. Ayn1 zamanda modern anlamda yurttaglik, milliyet¢i ideolojiye
destek saglayan bir unsur olarak da degerlendirilmistir. “benzerlik” temelinde tek bir ulusal
kiiltiire aidiyetlerini ve farkli olanlarin diglanmalarini belirleyen bir kurum olmustur (Kaya,
2000: 137). Bu tanimlamalar iizerinden yeniden Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus giinlerine
doniilecek olursa yurttaglhigin milliyet¢i ideolojiye destek saglayan bir unsur olarak
kullanildig1 gézlemlenecektir. Her ne kadar din ve 1k ayirt edilmeksizin herkes esit yurttas
olarak kabul edilse de isin arka planinda herkes Tiirk ve Siinni Islam kimligini kabul etmeye
zorlanmigtir. Cogunlugun kimligine benzerlik temelinde bir iist kimlik olusturulmus ve tim
farkliliklar bu kimlik igerisinde eritilmeye ¢alisilmistir. Eritilemeyen farkliliklar ise gerek
resmi elle gerek gayriresmi elle bir sekilde toplumsal hayatta dislanmiglardir.

Insanlar1 sosyopolitik bir hayvan olarak degerlendiren Heater, insanligm deneyimledigi
bes kimlik bi¢imini asagidaki sekilde tanimlamigtir (Heater, 2007: 10):

i. Feodalite: Bu donemlerde iligki usak ile efendi arasindaki baglar ile belirlenmektedir.
Kisaca astin hizmeti, {istiin himayesidir.

ii. Monarsi: Bu donemde monark ve onun uyrugu statiisiinde bulunan digerleri vardir. Bu
uyruktan monarkin sahsina ve tacina bagli olmas1 beklenmistir. Uyruga yiiklenen tek gorev
sessizce itaat etmektir.

iii. Tiranltk: Monark sistemlerdeki uyrugun statiisiiniin ¢ok daha asagida oldugu bir
sistemdir. Bireyler tiran rejimini biitiin imkanlar1 ile desteklemek zorundadir. Beslenecek tek
siyasal duygu tiranin kisiligine beslenen coskun sevgidir.
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iv. Ulus: Bireyler kendilerini kiiltiirel bir grubun tyeleri olarak kabul etmeye, yani bir
ulusa ait hissetmeye baslamiglardir. Buradaki aidiyet duygusu ulusa ve ulusun geleneklerine
dairdir. Bireyler uluslarin1 ge¢gmiste ve gelecekte “biiyiik” kilan1 bilmekte ve istemektedirler.

v. Yurttas: Bireylerin bir bireyle veya grupla degil dogrudan devlet ile bagini
tanimlamaktadir. Iyi bir yurttas devlete sadik olan ve gérevlerini yerine getiren kisidir. Devlet
de yurttaglarina esit statiide haklar tanimlamaktadir.

Osmanli Imparatorlugu icerisindeki kimlik hareketlerine bakilacak olursa her zaman
giiclii bir merkezden yonetilen Osmanli toplumunda tam anlamiyla bir feodalite sisteminin
gelistigini sdylemek ¢ok zordur. Bu nedenle Osmanli toplumu gegmiste Monarsi sistemindeki
kimligi deneyimlemislerdir. Yani Osmanlida padigahin tebaasi olan, onun sahsma ve tacina
bagli olan herkes yurttag kabul edilmistir. Bu donemde insanlarin etnik ya da dini kimlikleri
herhangi bir belirleyici unsur olmamis, padisaha sadakat en belirleyici unsur olmustur. Yani
padisahin otoritesini kabul eden, ona vergisini ddeyen ve gerektiginde asker gonderen herkes
yurttastir. Cumhuriyet donemine gelindiginde ise bir Tiirk Ulusu olusturulmaya caligilmusgtir.
Burada yurttaglarin uluslarina ait hissetmeleri i¢in bir¢ok toplum miihendisligi
gerceklestirilmistir. Bu donemde farkli kimlikler gérmezden gelinerek bastan belirlenen ideal
kimlige uyum saglayan herkes yurttag kabul edilmistir. Ancak sosyal ve duygusal bir varlik
olan insanin mekanik bir sekilde kendisi i¢in bigilen kimligi sorunsuzca benimseyebilmesi
elbette her zaman ¢ok kolay olmamustir. Nitekim kendisine bigilen gomlegi zar zor giymekten
usanan Fransiz halki nihayetinde tiim diinyanin kaderini degistirecek olan Fransiz Devrimi’ni
gergeklestirmiglerdir.

Fransiz Devrimi, tarihsel bir doniim noktasi olarak sadece Fransa'min i¢ siyasi yapisini
degil, ayn1 zamanda diinya genelinde siyasi diisiince ve toplumsal organizasyon iizerinde de
derin etkiler birakan 6nemli bir olaydir. Devrim, tebaadan yurttasa gegisi simgelerken ayni
zamanda demokratik degerlerin, esitlik ilkesinin ve hukukun istiinliigiiniin 6nemini
vurgulayan bir anahtar rol oynamistir. Yurttaslik lizerinde daha yiiksek statiide hi¢ kimsenin
olmadig1 kabul edilmistir (Wallerstein, 2018: 96). Fransiz Devrimi'nin getirdigi bu temel
degisimler, sadece Fransa'nin simirlart i¢inde degil, ayn1 zamanda diger Avrupa iilkelerinde
ve hatta diinya genelinde demokratik diisiincenin yayilmasina yol agmstir. Bu devrim, birey
haklari, 6zgiirlik ve esitlik gibi evrensel degerlerin savunucusu olarak tarihe ge¢mis ve
modern demokrasinin temellerini atmigstir. Bu baglamda, Fransiz Devrimi, siyasi, sosyal ve
kiiltiirel anlamda biiyiik bir déniisiimii simgelerken, yurttaslik kavramimi gii¢lendirmis ve
demokratik ideallerin yayilmasina onciiliik etmisgtir.

Yurttaglhigin ii¢ eksendeki olusum evresinin gelisimi 1832 yilindaki Reform Yasasi’nin
yiirlirlige girmesi sonucu medeni haklarin giindeme gelmesi ile baslamistir. Akabinde
giindeme gelen siyasal haklar 19. ylizy1l igerisinde 6nemli bir mesafe kat etmistir. Sosyal
haklar ise 18. ve 19. yiizyillarda tamamen yok olma agamasina gelmistir. Ancak 1918 yilinda
evrensel siyasal yurttaglik gerceklesmeye baslamig ve 20. yiizyilin ortalarina dogru girilirken
yok olmaya yiiz tutmus sosyal haklar yeniden yiikselise ge¢mistir. Boylece de hem medeni
hem siyasal hem de sosyal haklar ile ilk defa esit oranda modern anlamdaki yurttaglik kurumu
sekillenmeye baslamistir. Yurttaghk, bir toplumdaki iiyelere bagislanmis bir statiidiir. Bu
statiideki biitiin bireylerin hak ve 6devleri, evrensel olarak bir ilkeye bagli olmasa da tam bir
esitlik gergevesinde diizenlenmeye calisilmistir. Bilhassa yurttaglik kavraminin yeni yeni
girdigi toplumlarda “ideal bir yurttaghk” tanimlamasi yapilmaktadir. Bu ideal yurttaglik
kiiltiir, inang ve degerler {izerine de insa edilmektedir (Marshall, 2000: 37). 20. yiizyilin ilk
ceyreginde biiyiik bir imparatorlugun mirasini devralan Tiirkiye Cumhuriyeti de kendi ideal
yurttagini tanimlarken ¢ogunlugu olusturan Siinni Misliiman, Tiirk niifusunun kiiltiiriinii,
inanglarini ve degerlerini baz almistir. Bu siire¢, modern Tiirk Ulus Devleti’nin temellerini
atarken toplumsal kimligin sekillenmesinde de olduk¢a dnemli bir rol oynamigtir. Ancak
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diinyanin diger noktalarinda yurttaglik tanimi sadece etnik koken veya dini inanglarla siirlt
kalmay1p ¢ok kiiltiirlii bir yaklagimi da igermis ve ulusal kimlik anlayisini zenginlestirmistir.

20. ylizyilin sonlarma dogru Avrupa’ya ve Kuzey Amerika’ya dogru ilerleyen bir gog
dalgasi ve yurttaglik kavrami baglamlarinda yeni yurttaglik siyaseti yani milliyetgilik, tilkeden
iilkeye farkliliklar gdstermistir. Ornegin Kanada ve ABD gibi iilkelerin ulusal sdylemlerinde
g6¢ olgusu onemli bir yer tutarken daha evrenselci devlet merkezli ve asimilasyona dayali
Fransa’daki yurttaslik ve milliyet kavramlart hala da ilk giinkii devrimci karakterini muhafaza
etmektedir. Ulusal duygularin ulus devletten once ¢iktig1 Almanya’da ise gelenek daha
organik, tikelci ve halk merkezli olarak seyretmistir. Kendini higbir zaman ulus devlet olarak
tanimayan Britanya’da ise iilkeye gocle gelenler bile yabanci sayilmamislardir (Bottomore,
2000: 102). Bu 6rnekler ele alindiginda Tiirkiye’deki yurttagligin da uzun bir siire devrimci
karakterini korudugu ve devlet merkezli bir toplumsal miithendislik sonucu olusturuldugunu
sOylemek yanlis olmayacaktir.

Tartismaya deger bir diger konu da gerek hizla yiikselen go¢ dalgasi sonucunda gerek
halihazirda bélgede bulunan azinliklar ile resmi ya da tdzel yurttaslik bakimindan bazi
sakincalar yaratmus olan dini ve etno-kiiltiirel ¢esitlilik konusudur. Ornegin Fransa, Almanya
ve Ingiltere’de yasayan azinliklar resmi olarak yurttas kabul edilmislerse de tzel anlamda
yurttaslik haklarina sahip olamamuslardir. Ozellikle de sosyal haklarin esit dagiimamasi
sonucu etnik ve kiiltiirel gruplar1 dezavantajli konuma diismiistiir. Ispanya’daki ETA' ve
ANC?, Kanada’daki FLQ?®, Irlanda’daki TRA* Sri Lanka’daki Tamil Elam Kurtulus
Kaplanlari®, Cin’deki Tiirkistan Islam Partisi®, Rusya’daki Birlesik Cerkesya Konseyi’ ve
bunlara benzer sekilde bir¢ok iilkede meydana gelen bazi ayrilik¢i ve 6zerkgi hareketler bu
esitsizligin bir yansimasidir (Bottomore, 2000: 105). Tiirkiye'de de azmlik toplumlar resmi
olarak yurttag kabul edilmis olsalar da ¢ogu noktada ger¢ek anlamda yurttaglik haklarina tam
olarak sahip olamamislardir. Bu durum farkl etnik ve kiiltiirel gruplarin yasadig1 bolgelerde
sosyal hizmetlerin esit dagilmamasina ve buna bagl olarak da toplumsal esitsizliklerin
belirmesine neden olmustur. Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ¢esitli bolgelerindeki dini ve etno-
kiiltiirel gesitlilik, toplumsal uyum ve esitlik konularinda dikkatle ele alinmasi gereken bir
konudur.

Tiirkiye'de resmi olarak taninan din anlayisindan farkli bir gelenegi siirdiirdiikleri i¢in
¢ogu zaman ayrimcilikla karsilasan Alevi toplulugu, ibadet yerleri, kiiltiirel etkinlikleri ve
dini uygulamalari konusunda bir¢ok zorluk yasamistir ve yasamaktadir. Toplum i¢inde bazen
anlagilamayan veya bilinmeyen bu 6zel inanglar, Alevi bireylerin sosyal hayatta farkli
goriilmelerine sebebiyet vermektedir. Her ne kadar kagit {izerinde Tiirkiye Cumhuriyeti’nin

1 Euskadi Ta Askatasuna (Bask Yurdu ve Ozgiirliigii): Ispanya ve Fransa bolgelerinde etkin olan ve Bask
kokenli halk i¢in bagimsiz bir devlet kurmay1 amaglayan Bask Milliyetcisi, Marksist-Leninist hiiviyette
ayrilikg1 orgiit.

2 Assemblea Nacional Catalana (Ulusal Katalan Birligi): Ispanya’da bulunan 6zerk Katalonya bolgesinin tam
bagimsizliginm kazanmasi gerektigini savunan ayrilike1 orgiit.

3 Front de libération du Québec (Quebec Kurtulus Cephesi): Fransiz Katolik halkin baskin olarak yasadig:
Kanada’nin Quebec eyaletinin Kanada’dan ayrilarak bagimsizligini kazanmasini amaglayan Marksist-
Leninist hiiviyetteki ayrilik¢r orgiit.

4 Irish Republican Army (Irlanda Cumhuriyet Ordusu): Kuzey Irlanda’min Birlesik Krallik’tan ayrilarak
bagimsiz olmasini savunan ayrilik¢1 orgiit.

5 Sri Lanka topraklarinda yasayan Tamil etnik grubunun yasadigi bolgenin bagimsizligini kazanmasi
gerektigini savunan ayrilike1 orgiit.

6 Cin topraklarinda bulunan ve Tiirklerin yogun olarak yasadigi Dogu Tiirkistan boélgesinin Cin’den
bagimsizligini kazanmasini amaglayan ayrilike orgiit.

7 Rusya topraklarinda bulunan Cerkesya bolgesinde bagimsiz bir Cerkesya Cumhuriyeti kurmay1 amaclayan
orgiit.
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ideal yurttas1 olan Tiirk ve Miisliiman tanimina uygun gdriiniiyor olsa da Alevilik islam inanci
olduk¢a 6zgilin bir yorum ve uygulama bi¢imine sahiptir. Tam da bu noktada Alevilerin
azinlik m1 yoksa asli unsur mu oldugu konusu oldukga tartismaya deger goriilmektedir.

Azinlik kavramini Tiirk Dil Kurumu “Bir toplulukta kendine ozgii nitelikler bakimindan
ayrt ve otekilerden sayica az olanlar, azlik, ekalliyet, cogunluk karsit1” ya da “Bir iilkede
ayrit soydan veya inangtan olan ve sayica az bulunan topluluk; ekalliyet.” olarak
tanimlamaktadir. Azinlik kavramini agiklarken sayidan, yerli olup olmamaktan, etnik
kokenden, konusulan dilden, dini inanglardan, kiiltiirden, cinsel tercihlerden, ten renginden
ve buna benzer bir¢ok kriterden faydalanmak miimkiin olsa da bu kriterlerin higbirisi azinlig1
tanimlamak i¢in yeterli degildir. Tarihsel siire¢ igerisinde azinlik kavraminin &nemi
uluslararas: iligkiler baglaminda ¢esitlenmis ve bu kavrama gerek hukuki gerekse de
sosyopolitik anlamda birgok farkli anlam yiiklenmistir. Ulus devletlerin “biz” olgusu igerisine
hapsedilen kimlige kars1 olusan tepkiler sadece etnik, dini ya da kiiltiirel boyutta kalmayarak
zamanla engellilik durumu, cinsiyet tercihleri, kadin-erkek olma durumu gibi bir¢ok boyuta
tasinmustir. Az evvel de sOylendigi gibi bu kriterlerden sadece bir tanesi azinlik kavramini
aciklamakta yetersizdir. Nitekim say1 olarak azmlik kabul edilen bir grubun bulundugu
ilkede iktidart ele gegirerek baskin grup konumuna geldigi Ornekler ziyadesiyle
gozlemlenmektedir. Bu noktada azinlik kavramini tanimlarken egemen konumda olmama ve
kendi geleneklerini, goreneklerini, dillerini, kiiltiirlerini ya da yasam tarzlarin1 korumaya
yonelik bir bilince sahip olma durumu goz oniinde bulundurulmalidir. Ayrica bu toplulugun
yasadiklar1 devletin vatandasi olmasi gereklidir. Nitekim ‘yabanci’ ve ‘azinlik’ kavramlarinin
arasindaki farklilik da bu noktada ortaya ¢ikmaktadir. Yani bir iilkede yasayan ancak bagka
bir tilkenin yurttasi olan gruplar ya da kisiler azinlik degil yabanc statiisiindedirler. Bu
noktada bir toplulugun azinlik olarak kabul edilebilmesi i¢in bulunduklari konumda sosyal
ya da siyasal agidan dezavantajli konumda olmalar1 ve egemen unsurun ayrimei politikalarina
maruz kalmalar1 da mithim bir kriterdir (Okutan, 2004: 62-65). Azmnlik kavramu ile ilgili bu
aciklamalar dikkate alindiginda bu caligmada Tirkiye Cumhuriyeti sinirlart igerisinde
yasayan Alevi toplulugu azinlik grup olarak kabul edilecektir. Caligmanin ilerleyen
boliimlerinde Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin ulus olusturma siirecinde Alevilerin konumlari
tartisilacak ve bu iddianin altyapisi agiklanacaktir.

2. Ulus Olusturma Siireci ve Azinhk Haklar1 Diyalektigi Baglaminda
Alevilik

Bir siyasal rejimin ya da onun igindeki bir iktidarin mesruiyeti, dogrudan o cografyada
yaygin olan kiiltiire baglidir. Yani cografyadaki toplumun biiylik ¢cogunlugunun degerlerine
uygun bir hiiviyette olan iktidar dogal ve mesru kabul edilir. Bu ortak degerlerin disinda
olusan herhangi bir unsur olur ise devreye siddet ya da baski yontemleri girer (Kiglali, 2018:
128). Modern demokratik devletlerin en temel esaslarindan biri olarak kabul edilen ‘esitlik
ilkesi’ ise ¢ogunluk/azinlik fark etmeksizin dil, din ya da wrk ayrimi gozetilmeden biitiin
bireylere birinci sinif yurttaglik muamelesi gostermeyi ifade eder. Ancak bu noktada esitlik
ilkesinin ‘ger¢ek manada’ tesisi ise yalnizca azinliklarin 6zgiin ya da farkli kimliklerinin
korunmasi ile gergeklesebilir (Okutan, 2004: 66). Yani baskin grubun diginda kalan diger
gruplarin farkliliklarinin gérmezden gelinmesi, bu farkliliklara yagam alani taninmamasi ve
esit manada sosyal hizmet gotiiriilmemesi esitlik ilkesini yalnizca kagit Gistiinde birakir.
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Fotograf 1: 2012-2019 Yillar1 Arasinda Isaretlenen Alevi Evleri ve Tahrip Edilen Mezarlari

Kaynak: PIRHA, 2019.

Fotograf 1°de goriilecegi tizere Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ‘ideal’ ulusu disinda kalan bazi
Alevi yerlesimlerine uygulanan siddet giiniimiizde® bile devam etmektedir. Cumhuriyet
sonrast donemde, Dersim Katliami hari¢ tutulursa, Alevilere yonelik uygulanan tiim
katliamlar her ne kadar dogrudan devlet eliyle ger¢eklestirilmemis olsa da toplumun
otekilestirilmesi ve bdylesine diigmanlastirilmasinda, devletin farkliliklara yasam alani
tanimamasi politikalarinin etkisi vardir. Kahramanmarag Katliami, Corum Katliami, Malatya
Katliami, Madimak Katliami ve Gazi Mahallesi Katliami da tiim bu politikalarin sonucudur.
Her ne kadar devletin resmi eli bu olaylarda basrol oyuncusu olmasa da gayriresmi elinin
(suglularin yakalanmamasi, yakalananlarin cezalandirilmamasi vs.) olaylardaki etkisi
tartismalidir. Nitekim uluslar devletlerin standart bir kiiltiire ulasma yolunda yaptiklari, bazen
acimasiz baskilarin sonucu olarak yaratilan olgulardir (Breuilly, 2018: 31).

Ozellikle sanayi toplumuna gegis evresinde giderek miidahaleci olmaya baslayan
devletler tebaalarinda standart bir kiltiir yaymaya baslamiglardir. Eugen Weber’in
“koyliilerin Fransizlar haline doniistiiriilmesi” ve D’ Azeglio nun “Italya yaratildiktan sonra
Ttalyanlar: yapmak” gozlemleri ulusculuk siirecini temsil etmektedir (Breuilly, 2018: 31).
Bunlara benzer sekilde Tiirkiye’de de Cumhuriyet kurulduktan sonra bu Cumhuriyet’in ideal
ulusu aranmaya baslamustir. Ideal ulusun tanimi yapildiktan sonra ise bu tanimim disinda
kalan gruplar kimi zaman yok sayilmis kimi zaman ise gesitli siyasi ya da toplumsal baskilara
ve hatta olduk¢a acimasiz siddet olaylarina maruz birakilmiglardir. Elbette bu siire¢ ¢cok
kultirlii bir demografiye sahip Anadolu topraklarinda kimi zaman zorluklar meydana
getirmistir.

Bazi devletler her ne kadar ¢ok kiiltiirlii yapida olduklarini sdyleseler ve bu durumdan
kivang duyuyor gibi goriinseler de bu devletler bile birlesik bir kimlik yaratma ¢abasina

8 Giiniimiizde Tiirkiye’de devam eden din veya inang temelli nefret suglar1 i¢in bkz: Tekin, Funda, Tiiray,
Aras ve Yildirim, Mine (2022). “Tiirkiye’de Din, inang veya Inangsizlik Temelli Nefret Suglar1 2021
Raporu”, Norve¢ Helsinki Komitesi Inang Ozgiirliigii Girigimi,
https://inancozgurlugugirisimi.org/turkiyede-din-inanc-veya-inancsizlik-temelli-nefret-suclari-2021-
raporu-yayimlandi/ (30.12.2023).
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girismektedirler. Sovyetler Birligi’nin yaratmaya calistig1 Sovyet Halki ve hatta Isvicre ve
Kanada’nin uygulamalar1 bile buna 6rnek olarak gosterilebilecektir. Devletler ulus yaratma
stireclerinde genelde ti¢ ara¢ kullanmuglardir: Devlet okullari, zorunlu askerlik ve kamuya
acik resmi torenler (Wallerstein, 2018: 102). Bu Orneklere benzer bir sekilde Tiirkiye
Cumhuriyeti Devleti de her ne kadar biinyesindeki ¢ok kiiltiirlii yapi ile iftihar ediyor olsa da
vatandaslar igin belirledigi ideal ulus kimliginin diginda kalan gruplari Wallerstein’in
bahsettigi bu ii¢ ara¢ ve bundan ¢ok daha fazlasinin iginden gegirerek ‘idealize’ etmeye
calismustir.

Cok kiiltiirlii topluluklarda uluslarin insasi siirecinde yasanan en biiyiik problemlerden
birisi niifuslarin aidiyet kimliklerini digerlerine gore {istiin kilma g¢abalar1 sonucunda
toplumsal siddete yok agilabilmesidir. Ulus ingast siirecinde, toplumda var olan bir kimligin
tizerinde bir ulusal kimlik olusturulmasi ve toplumlarin bu kimlikle kendilerini tanimlamasi
da yasanan bir diger problemdir. Burada bireylerin etnik, dini, kiiltiirel ya da cinsel
kimliklerinden vazgegmeleri ve olusturulan ulusal kimligi benimsemeleri beklenmektedir.
Sidainus’a gore bu {ist ulusal kimligin kabulii esnasinda ii¢ teorik model bulunmaktadir:
Eritme Potasi, Cogulcu Model ve Baskin Grup Modeli (Sidanius, 2000):

i. Eritme Potasi: Bu model toplumlardaki farkli kiiltiirlerin baskin kiiltiir tarafindan
ortadan kaldirilmasi degil, biitiin kiiltiirlerin degisime ugrayarak yeni bir kiiltiir ve ist kimlik
olusturmasi anlamina gelmektedir. Bireylerdeki etnik aidiyet duygulari sinirlandirilarak yeni
kiiltiire adaptasyon saglanmaya ¢alisilir. Ancak 20. yiizy1l sonrast iletigim imkanlarinin hizla
artmasi1 sonucu bireylerin dogduklan kiiltiirlerinden ve geleneklerinden koparilmasi oldukca
zorlagmustir.

ii. Cogulcu Model: Bu modelde etnik, dini ve irksal farkliliklar korunmakta, toplumdaki
farkli kimlikler bir ist kimlikte toplanmaya ¢alisilmaktadir. Giiniimiizde etnik anlamda veya
dini anlamda heterojen toplumlardan olusan devletlerde kullanilmaktadir. Bu Kkiiltiirel
¢ogulculuk yaninda siyasi ¢ogulculugu da getirmektedir ve bu nedenle {initer devletlerden
ziyade daha esnek ve ozgiirliikk¢li olan federal sistemlerde uygundur. Zamaninda Osmanli,
Roma ve Bizans gibi imparatorluklar tarafindan kullanilan bir sistemdir.

iii. Baskin Grup Modeli: Bu model, toplum igerisinde yer alan baskin bir grubun
digerlerine oranla daima daha gii¢lii ve prestijli olarak ulusal kimligin tasarlanmasinda ve
ulus devletin insasinda 6ncii bir rol iistlenecegini benimsemektedir. Bu modelde genellikle
kendisi bir ulus olusturma amaci giitmeyen ancak baska bir etnik grubun olusturdugu kiiltiir
icerisinde de asimile olmak istemeyen azinlik gruplar ile olusturulan ulusal kimlik arasinda
oldukca zayif ve kirilgan bir aidiyet bagi1 kurulacaktir.

Bir ulus olugturma siirecinde hi¢ kusku yok ki ¢cogunluk kiiltiiriiniin iiyeleri kagiilmaz
olarak ayricalikli kilinmaktadir. Azinlik kiiltiiriin iyeleri ise bu devletin sinirlart igerisinde
yasamlarini siirdiirebilmek i¢in bir segimle kars1 karsiya kalmaktadirlar. Bu se¢im bagka bir
devlete go¢ etmek, ¢ogunlugun kiiltiiriine entegre olmak, kendi kiiltiirlerini koruyabilmek
adina 6z yonetim haklarini ya da yetkilerini istemek, marjinalleserek toplumun kiyisinda tek
baslarma birakilmay: istemek siklari arasinda gergeklesebilir (Kymlicka, 2006: 484).
Tiirkiye’de gergeklesen durum goz oniine alindiginda ‘Baskin Grup Modeli’nin kullanildig:
oldukc¢a agikardir. Nitekim yeni Cumhuriyet’in siyasal sinirlart igerisinde kalan ve
demografik yapinin ¢ogunu olusturan Tiirk ve Siinni (Hanefi) Miisliiman grup, ayn1 topraklar
tizerindeki diger gruplara (Kiirtler, Hanefi mezhebi digindaki Miislimanlar, gayrimiislimler
vs.) oranla daha gii¢li ve prestijlidir. Bu gii¢ ve prestijden 6tiirii yeni ulusal kimligin ingasi
stirecinde baz alinan bir kimlik olmustur. Bu kimligin disinda kalan gruplarin ise gerek resmi
gerekse de gayri resmi yollardan ayni kimligi benimsemesi beklenmistir. Bu da ilgili azinlik
gruplarin iist kimlikle aralarindaki bagmn oldukga zayif ve kirillgan olmasina sebebiyet
vermistir. Cogunlugun kiiltiirii olan ideal kimlige entegre olamayan Alevi toplumu, 1960’11
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yillardaki kentlesme hareketlerine kadar toplumda bir kiyiya c¢ekilmis ve giderek
marjinallesmislerdir. 1960’11 yillardan sonra ise hizla kentlere go¢ eden Aleviler i¢in farkl
bir kimlik miicadelesi baslayacaktir.

Uluslar, sadece toplumsal gruplarin uyanist ve kendini kabul ettirmesi baglaminda
gelismemislerdir. “Ulusculuk ¢ag1” baglaminda genel toplumsal kosullar ile tiim halka mal
olan standartlarin tiirdes ve merkezi bir destek ile yiiksek kiiltiire elvermesi etkilidir. Bu da
dikkatlice tanimlanmisg bir egitim sistemi ile denetlenen biitiinlesmis bir kiiltiir ile insanlarin
goniilli olarak 6zdeslesmesi ile olusmustur (Gellner, 2010: 137). Bu noktada Althusser’in
bahsettigi devletin ideolojik aygitlari kamusaldan ziyade bilhassa 6zel alanda devreye
girmektedir. Yani devletin zor kullanarak islettigi ‘Devletin Baski Aygitlar1’ degil, ideoloji
kullanarak islettigi ‘Devletin Ideolojik Aygitlar1® 5Snem kazanir. Devletin ideolojik aygitlart
ise dini, egitimsel, ailevi, hukuki, siyasal, sendikal, kiiltiirel ve iletisimsel aygitlar olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Althusser, 2002: 33). Althusser’in bahsettigi bu aygitlar, toplumun
hakim ideolojinin ya da ideal kimligin ekseninde sekillendirilmesi i¢in olduk¢a dnemlidir.
Ornegin cok basit bir drnek verilecek olursa iletisimsel aygit ekseninde Alevilerin dini ya da
kiiltiirel yagamlarmin Tiirk sinemasindaki temsiliyetleri oldukca diisiik ya da yanlis bir
sekilde gerceklesmistir. 1967 yilinda gdsterime giren Haci Bektas Veli filminde Siinni Islam
inancinin pratiklerine sik¢a yer verilmesi bunun en bariz 6rneklerinden birisidir (Uyanik,
2014: 52). Benzer sekilde ilkogretimden itibaren okutulan zorunlu Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi derslerinin de yine Siinni (Hanefi) inancin degerlerine uygun olarak dizayn edilmesi
de devletin egitimsel ideolojik aygitinin bir kullanimidir. Tiim niifusu Alevi inancina sahip
koylere ya da diger yerleskelere Siinni inancin ibadet mekani olan camilerin yapilmasi,
devletin din alaminda yetkili tek makanu olan Diyanet Isleri Baskanligi’nin sadece Siinni
inanca yonelik hizmet vermesi de yine devletin ideolojik aygitlarinin kullaniminin bir
yansimasidir. Cok basit bir sekilde Ramazan Orucu ibadetinin gergeklestigi gilinlerde
geleneksel medyada bu ibadete ve bu ibadetin geleneklerine dair reklam, televizyon
programlari, diziler ya da filmler sik¢a gosterilirken, Muharrem Orucu ibadetinin
gerceklestigi giinlerde ise geleneksel medya bu ibadetin geleneklerine dair herhangi bir
hususa yer vermemektedir. Bu da devletin iletisimsel aygitinin kullaniminin bir neticesi
olarak kabul edilebilir.

Gerek Wallerstein’in, gerek Sidanius’un gerekse de Althusser’in bahsettigi iizere
devletler, ideal yurttasini ya da ideal ulusunu olusturabilmek igin ¢esitli araglar kullanir.
Halihazirda bu ideal kimlige uygun olanlar i¢in herhangi bir problem yoktur ancak bu
kimligin disinda kalan toplumlar igin bazi problemler bas gdsterebilmektedir. Azinlik olarak
tanimlanabilecek bu gruplarin da yurttasi olduklari devletlerden c¢esitli talepleri
olabilmektedir. Devletlerin ulus olusturma siiregleri ile azinlik haklarin diyalektigi asagidaki
sekilde paylagilmistir. Kymlicka bu siireci devletlerin azinliklardan istekleri ve azinliklarin
devletlerden istekleri olarak belirlemistir. Azinlik haklarinin istemleri genelde ¢ok uluslu
federalizm, dini muafiyetler veya go¢menleri kapsayan birgok kiiltiirliilik olarak kendini
gostermektedir (Kymlicka, 2006: 507).
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Sekil 1: Ulus olusturma siireci ve azinlik haklarinin diyalektigi

Devletin ulus olusturma siirecindeki araglari:

¢ Yurttaglik politikast

e Dille ilgili yasalar

¢ Egitim politikasi

e Kamu hizmetlerinde istihndam

o Merkezi iktidar

e Ulusal basin

e Simgeler, bayramlar - ulus olusturma pojir:

- Askerlik hizmeti 02" Pollttat,

DEVLET AZINLIKLAR

= _~z

Azmliklarin hak istemleri

Azmliklarin hak istemleri:

e Gogmenleri kapsayan bir ¢okkdiltiirliiliik
e Cok uluslu federalizm

e Metiklerin topluma dahil olmasi

¢ Dini muafiyetler

Kaynak: Kymlicka, 2006: 507.

Tiirkiye Cumhuriyeti, Lozan Anlagmasi ile birlikte sinirlari igerisinde bulunan Rumlari,
Ermenileri ve Yahudileri yani gayrimiislimleri azinlik olarak tanimis ve bu gruplarin diginda
herhangi bir dil ya da din azinliginin bulunmadigini kabul etmistir. Azinlik olarak kabul ettigi
bu gruplara ¢esitli haklar tanimig ve bu haklar i¢in uluslararas1 garanti vermistir (Duman,
2005: 307). Ancak kagit iizerinde devlet tarafindan asli unsur olarak kabul edilen Alevi
toplum yapisina uygun herhangi bir adim atilmamasi sebebiyle de Aleviler azinlik olmak ya
da asli unsur olmak arasinda ikircikli bir yurttaglik konumunda sikigip kalmislardir (Mutluer,
2015: 352). Halbuki bu antlagsmada yapilan azinlik tanimi aslinda bir sekilde Cumhuriyet
déneminde de Osmanli Millet Sistemi’nin® devam ettigini gostermektedir. Toplumun
Miisliimanlar ve Gayrimiislimler olarak belirlendikten sonra yalnizca Gayrimiislimlerin
azinlik kabul edilmesi bile laiklik anlayisina aykir1 bir uygulamadir (Ova ve Kubilay, 2011:
113). Oregin Lozan Anlasmasi’min 40. maddesinde gayrimiislim uyruklara giderlerini
kendilerinin karsilamasi sartiyla her tiirlii kurum kurabilme, yonetebilme, denetleme, kendi
dillerini konusabilme ve kendi ibadetlerini gergeklestirebilme 6zgiirliigli taninmistir. Ancak
yine bu siiregte tekke ve zaviyelerin kapatilmasiyla birlikte tim inang gruplarina ait dergahlar
gibi Alevi dergahlar1 da kapatilmis ve dini egitim yasaklanarak devletin tekeline almmustir.
Bir bagka ornek olarak ise 12 Nisan 2002’de ¢ikarilan 2022/4100 Sayili Bakanlar Kurulu
Kararnamesi’nde ibadethane olarak taninan camii, mescit, kilise, havra ve sinagoglar elektrik
faturasindan muaf tutulmuslar ancak Aleviler i¢in bir ibadethane konumunda olan Cemevleri
bu statiide degerlendirilmemistir.

Sekil 1°de goriilen devletin ulus olusturma araglari baglaminda ele alinacak olursa
Tirkiye Cumhuriyeti bu araclarin tiimiini kullanarak st bir kimlik olusturmay1
hedeflemistir. Bu iist kimlik Hanefi Miisliiman ve Tiirk olma ekseninde sekillendirilmis ve
egitim politikalari, ulusal basin, ulusal simgeler, ulusal din, ulusal dil, dini ve milli bayramlar
bu kimligin ihtiyaglarina gore dizayn edilmistir. Bu noktada baglarda zaten kirsal ve daghk

9 Etnik kokenlerin bir kenara birakilarak ayni dine bagl olanlar1 kategorize eden sistem (Yilmaz ve Erdem,
2020: 2565).
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alanlarda kendi hallerinde yasamakta olan Alevi toplumu gerek iktidar ile gerekse de
cogunluk niifus ile fazla temasta bulunmadig1 ve buna da ihtiya¢ duymadig1 i¢in devletten
herhangi bir talepte bulunmamiglardir. Ancak o6zellikle 1960’11 yillardaki kentlere gog
hareketlerinde, yogun bir sekilde kentlere go¢ etmeye baslayan Aleviler artik hem ¢ogunluk
niifus ile hem de devlet ile temaslarda bulunmaya baslamig ve toplumda da giderek goriiniir
olmuslardir. Bunun bir neticesi olarak da Alevi toplumunun farkliliklar1 artik toplumun tiimii
tarafindan goriinmeye baslamistir. Biiyiik kent merkezlerinde azinlik durumuna diisen
Aleviler ise toplumda gerek daha da goriiniir olmak gerekse de kendi kimlikleri ile olabilmek
icin gesitli arayislara girismislerdir.

Artik kentlerde yasamaya baslayan Aleviler, devlet ve ¢ogunluk niifus ile yasayabilmek
icin devletten gesitli taleplerini dillendirmeye baslamislardir. Bu da Sekil 1°de goriilen azinlik
haklarinin istemleri baglaminda &zellikle dini muafiyetler bashigi altinda sekillenmistir.
Ozellikle ibadet dzgiirliigii, zorunlu din derslerinden muafiyet ya da dini devletin tekelinde
tutan Diyanet Isleri Baskanligi’nin kaldirilmas: gibi basliklar Alevilerin devletten temel
talepleri olmustur. Ayrica metiklerin topluma dahil edilmesi ekseninde ise 6zellikle kamu
kaynaklarimin kullaniminda Aleviler aleyhine siirdiiriilen negatif ayrimciligin kaldirilmasi, el
konulan ya da kapatilan Alevi mekanlarmin yeniden hizmete agilmasi, Alevi inang
onderlerinin devlet tarafindan taninmasi gibi talepler ele alinabilecektir. Alevi dini
bayramlariin taninmasi, Alevi kiiltiiriine de ana akim medyada temsil hakki verilmesi ya da
Alevilik ile ilgili baz1 mekanlarin miize-kiiltlir evi statiisiine ¢evrilmesi de ¢okkiiltiirliiliilik
talebi olarak degerlendirilebilecektir.

Cumhuriyet’in kurulusundan sonra genelde yok sayilan ve gormezden gelinen Alevilerin
tiim farkliliklar1 reddedilmis ve Alevi toplumu da yaratilmaya ¢alisilan iist kimlik potasinda
eritilmek istenmistir. Her ne kadar laiklik ilkesi Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel tuglalarindan
birisi olsa da bu ilke din ve devlet iglerinin birbirinden ayrilmasi olarak degil “dinin devlete
baglanmas1” olarak uygulanmustir (Ozipek, 2011: 83). Dinin devlete baglanmasi sonucunda
da devletin resmi ideolojisi “dogru Islam” anlayigini Islamiyet’in Hanefi yorumu eksenine
oturttugundan dolay1 bu yorumun disinda kalan diger toplumlarin yanls yolda olduklarina
dair bir alg1 olusturulmustur. Bu alg1 da gerek iktidar kadrolarina gerekse de toplumun tiim
kesimlerine hizla sirayet etmekte ve bu nedenle Alevilik toplum igerisinde “sapkin” bir yorum
olarak degerlendirilmektedir. “Ekmekleri yenmez, onlarla evlenilmez, mum séndii” (Solgun,
208: 27), “abdest almazlar, ana-baci tanimazlar” ya da “onlar1 dldiiren cennete gider, katli
vaciptir” gibi sOylemler de ne yazik ki bu ¢irkin algilara hizmet eden yapay sdylemlerdir.
Yani bu noktada Tiirkiye Cumhuriyeti gerek devletin baski aygitlarini gerekse de devletin
ideolojik aygitlarini kullanarak Alevi toplumunu da idealize etmeye caligmaktadir. “Eger
Miisliimanlarsa Aleviler de camiye gitsin” tarzi soylemler ya da Aleviligin zengin kiiltiirel
diinyasin1 sadece Hz. Ali sevgisi ekseninde daraltmaya yonelik sdylemler bu ¢abanin en
somut gostergelerindendir. Hi¢ kusku yok ki Alevilik neredeyse bin yillik koklii bir kiiltiiriin
tezahiiriidiir ve oldukga zengin bir kiiltiirel yapiya sahiptir.

Aleviligi gérmezden gelen ve asimile etmeyi amaglayan tiim bu girisimler ve ¢abalar
giiniimiizde Aleviligin muhalif bir blok olarak hareket etmesine zemin hazirlamistir. Aleviler
tarihsel siire¢ i¢inde yasal taleplerine cevap bulamamis ve 6zellikle din ve vicdan 6zgiirliikleri
kapsaminda birgok hak ihlaline maruz kalmuslardir (Demir ve Ipek, 2015: 13). Ozellikle
1990’11 yillardan sonra sesi ve yankilari giderek giirlesen Alevi talepleri sonucunda ilk defa
Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti) iktidar1 doneminde Alevilerin yasadiklar1 sorunlar
devlet otoritesi tarafindan tammmistir. Bu sorunlarin ¢oziime kavusturulabilmesi adina
diizenlenen acilimlar ve calistaylar da Tiirkiye Cumbhuriyeti tarihinde ilk defa bir devlet
otoritesinin Alevileri tanimas1 ve kabul etmesi olarak okunabilir. Yine AK Parti iktidari
doneminde 2022 yilinda Kiiltiir ve Turizm Bakanligi biinyesinde kurulan Alevi-Bektagi
Kiiltiir ve Cemevi Baskanlig1 da bu noktada atilan olumlu bir adim olarak kabul edilebilir.
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AK Parti iktidar1 doneminde yani olduk¢a yakin zamanda atilan bu tiir adimlar, bazi Alevi
kanaat &nderleri tarafindan sert bir sekilde elestiriye maruz kalmistir. Ozellikle Alevi-Bektasi
Kiiltir ve Cemevi Bagkanligi’nin Kiltiir ve Turizm Bakanligi bilinyesinde kurulmasi,
Aleviligin bir inang olarak degil kiiltiir olarak goriilmesinin bir ifadesi olarak yorumlanirken,
bu bagkanlik da Cemevlerine atanan bir ‘kayyim’ olarak degerlendirilmektedir (Ge¢mez,
2022). Hatta bu ve benzeri girisimlerin alternatif bir Diyanet olusturulma ve Aleviligin dizayn
edilmesi ¢abalarina baglayan goriisler de mevcuttur (Erge, 2023). Her ne olursa olsun bu
girisimlerin Tiirkiye’de Alevi varliginin ilk defa devlet otoritesi tarafindan resmen tanindigi
anlamina geldigi gdzden kagirilmamalidir.

Alevilerin bir azinlik olarak tanimlanmasi ya da haklarmin talep edilmesi/korunmasi
devletin biitiinliigiine yonelik bir komplo ya da ihanet olarak ya da bati emperyalizmine bir
is birlik¢ilik (Tung, 2004 - Altun, 2004 - Dogan, 2004 - Kaleli, 2004 - Erden, 2004 - Duman,
2005 - Sezer, 2006 - Baykal, 2008 - Peringek, 2013) olarak algilanmaktadir. Hal béyle olunca
da Alevi grubu zaman zaman ¢esitli haklar talep etse de bir “gilivenlik tehdidi” olarak
algilanmaktan ¢ekinmekte ve bu nedenle de azinlik olma durumunu reddetmektedirler
(Uluslararast Azinlik Haklar1 Grubu, 2007: 8). Aslinda bu durumun bir diger sebebi de azinlik
olmanin ikinci siif yurttaglik ile bagdastiriimig olmasidir. Bu algidan dolay1 bircok Alevi
kendisini azmlik olarak tanimlarsa yurttaghk hiyerarsisinde daha alt kademeyi
kabullenecegini diigiinmektedir. Ancak bu yaklasim gerek azinliklara dair 6nyargilari yeniden
iiretmekte gerekse de sorunlarin ¢dziimlerini 6telemektedir (Oya ve Kubilay, 2011: 118). Bu
nedenle burada tartigilmasi gereken asil konu azinlik olmanin prestij diizeyi degil, bir inang
grubunun haklarina ne diizeyde kavusabildigi ve bu haklar1 koruyup koruyamadigi olmalidir.

Tartisma ve Sonu¢

Ulus devletler, standart bir kiiltiire ulasabilmek adina genelde homojenlestirici
politikalara bagvururlar. Modern yurttaslik kavrami ile de ulus devletin ingasinda kullanilan
bu homojenlestirici milliyetci ideoloji desteklenir. Bireylerin devletle iligkilerini diizenleyen
bir kavram olarak referans alinan yurttaglik ile bir cografyadaki insanlarin “benzerlik”
temelinde tek bir ulusal kiiltiire aidiyetin zorlanmasi, toplum igerisindeki farkliliklarinin géz
ard1 edilmesine neden olur.

Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin kurulusuyla birlikte baslayan ulus olusturma siireci ve
ulusguluk fikri de Anadolu topraklarinda yasayan toplumsal gruplarin ve kimliklerin
konumunu derinden etkilemistir. Ideal ulusun tanimi yapilmis ve bu tanimin diginda kalan
gruplar cesitli baskilara maruz kalmistir. Bu baskilara maruz kalan bir¢ok grup ise ya asimile
olma yolunu ya da marjinallesme yolunu tercih etmistir. Alevilerin, kendi kiiltiirel ve dini
kimliklerini koruma g¢abasi, onlar1 bazen devletle bazense “ideal yurttas” ile kars1 karsiya
getirmistir. Bu tarihsel ve sosyolojik arka plan, Alevi toplumunun Cumhuriyet donemindeki
konumunu anlamak i¢in kritik bir ¢er¢ceve sunmaktadir.

Bu ¢aligmada Aleviligin bir mezhep mi, ideoloji mi, kiiltiir mii, yasam bi¢imi mi, din mi
ya da tarikat m1 oldugu tartisilmamaktadir. Yahut Alevilerin sayisal anlamda bir azinlik niifus
mu yoksa asli unsur mu olduklar1 da tartigma konusu degildir. Cumhuriyet’in kurulusg
siirecinde Alevilerin sagladigi destekler ve katkilar elbette géz ardi edilmemekte ve bu
kurulug siirecinde Alevilerin en saglam yap1 taslarindan biri oldugu kabul edilmektedir. Gerek
gegmiste gerekse de glinliimiizde Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin béliinmez biitiinligii ve birligi
acisindan da Alevilerin bilyiik rol oynadigi ve Cumhuriyetimizin muasir medeniyetler
hedefine ulagma gayesinin yilmaz neferleri olduklari hususlari tartismaya kapalidir. Bir bagka
deyisle Tiirkiye’de yasanan ulus olusturma siireci, ulusguluk ve yurttaglik ideolojisi,
Alevilerin kimlik miicadelesini zorlastirmis olsa da, Alevi toplumu ge¢miste oldugu gibi
giinlimiizde de Tiirkiye’nin ayrilmaz bir parcasidir.
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Gerek Osmanli Imparatorlugu giinlerinde gerekse de Tiirkiye Cumhuriyeti giinlerinde
Anadolu topraklarinda asli unsur olarak yasayan ve bu topraklarin mayasi olan Alevi toplumu
yiizyillar boyunca bir var olma problemi ile karsi karsiya kalmistir. Merkezi iktidarlar ile
genelde yildizi barigsmayan Aleviler, ihtiya¢ duyulmadigi giinlerde ne merkez ile ne de
merkeze yakin niifus ile temasa gegmemis ve kendi i¢ diinyasinda kendi pratiklerini yagatarak
giiniimiize degin ulagmistir. Sanayilesmenin giderek siddetlendigi ve goglerin kdylerden
kentlere dogru aktigi donemlerde ise artik merkeze yakin noktalara go¢ etmek durumunda
kalan Aleviler igin var olma problemi artik farkli bir boyutta kendini gostermeye baslamistir.

Yiizyillar boyunca gerek devlet otoriteleri gerekse de toplum tarafindan c¢esitli
haksizliklara, iftiralara, diglanmalara, siddet olaylarina ve baskilara maruz kalan Aleviler, tim
bu olumsuzluklara ragmen devletin ve milletin bdliinmez biitiinliigline muhalefet edecek
herhangi bir eylemde asla bulunmamislardir. Hatta bunun tam aksine tecriibe ettikleri tiim
olumsuz olaylar onlart Cumhuriyet’e daha da siki bir sekilde baglamistir. Bu direnis ve
sadakat, Alevilerin sadece gegmisine degil, gelecegine de 1s1k tutmaktadir. Gelisen zaman
icinde, Alevi bireylerin karsilastigi zorluklara ragmen kiiltiirel zenginliklerini ve hosgorii
anlayislari stirdiirmekteki kararliliklari, Tiirkiye'nin ¢ok kiiltiirlii yapisina dnemli bir katk:
saglamaktadir. Alevilik, bu zorluklarin iistesinden gelerek toplumsal barisa, esitlige ve
hosgoriiye duyulan ihtiyaci vurgulayan bir rol iistlenmistir. Bu baglamda, Alevi toplulugu,
tarih boyunca yasadigi deneyimlerle sekillenen 6zgiin kimligiyle, birlik ve beraberlik adina
onemli bir koprii islevi gérmeye devam etmektedir.

Alevilerin bir azinlik m1 yoksa asli unsur mu olduklart tartigmasi ise tiim bu niianslardan
bagimsiz olarak degerlendirilmelidir. Yani Alevileri azinlik olarak kabul etmek ne Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin bolinmez biitiinliigiinii zedeleyecek bir yaklasim olacak ne de Alevileri bu
toplumda ikinci sinif yurttag konumuna diistirmeyecektir. Tam tersine bu toplumdaki Alevi
varliginin kabulii ile birlikte (ad1 ister azinlik olsun ister cogunluk olsun) farkliliklar artik
gormezden gelinmeyecek ve benzerlik/homojenlik eksenindeki tek tip kimlik icerisinde
asimilasyonu ya da erozyonu engelleyecektir.

Tiirk etnik kokeninden ve Miisliman dini kimliklerinden beslenmeleri dolayisiyla
Aleviler elbette bu iilkenin dogal kurucu asli unsurlaridir. Ancak bu noktada yukarida da
deginildigi gibi egemen konumda olmama, kendi geleneklerini, kiiltlirlerini veya hayat
tarzlarini1 yagayamama, yasatamama ve koruyamama noktasi goz oniine alindiginda Aleviler
yillarca magduriyete ugramis bir azinlik grup olarak kabul edilmelidir. Buna benzer sekilde
gecmiste iilke giindemini sik¢a mesgul eden basortiisii tartismalart siirecinde de bilhassa 28
Subat siirecinde basortiiliic kadinlar azinlik konumunda degerlendirilebilir. Yine burada
bagortiilii kadinlarin sayica azinlik mi ¢ogunluk mu olduklart degil, kendi hayat tarzlarimi
yasayamama agisindan degerlendirilmesi gerekliligi unutulmamalidir.

Bir bagka deyisle, olduk¢a kozmopolit bir mirast devralan Tiirkiye Cumbhuriyeti, kendi
ideal ulusunu yaratmaya ¢aligirken bu idealin disinda kalan farkli gruplar zaman zaman ¢esitli
magduriyetler yasamiglardir. Bu gruplar Aleviler, Kirtler, Dindarlar, Basortiiliiler,
Sekiilerler, Komiinistler, Milliyetgiler, Escinseller olarak uzar gider. Ancak burada degisen
iktidarlar ve egemen gii¢ ekseninde bazi gruplar bir sekilde kendisini azinlik konumundan
¢ikarmay1 basarabilmigsken Aleviler higbir zaman bu {ilkede egemen unsur olamamuslar ve
kendi yasam tarzlarmi rahatca siirdiirebilme noktasinda hicbir zaman kendilerini rahat
hissedememislerdir. Bunun neticesinde de bazilari ¢ogu zaman kimligi saklama ya da asimile
olma gibi yollan tercih etmek durumunda kalmiglardir ¢linkii var olmak ve varliklarini
stirdiirmek zorundadirlar.

Aleviler ve iktidar iliskileri 6zelinde atilan tim olumlu adimlara ragmen Althusser’in
bahsettigi “devletin ideolojik aygitlar1” baglaminda hala Alevilerin yok sayildig1 gergegini
inkar etmek yanlis olacaktir. Ornegin ana akim medyada bir zamanlar yasakli konumda olan
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basortiisii giiniimiizde artik reklamlarda, dizilerde, televizyon programlarinda ya da filmlerde
kendisine temsil alani bulabilmistir. Ancak Alevi kiiltlirii hala daha bdyle bir temsil alani
bulamamaktadir. Dini, egitimsel ve siyasal aygitlar da hala daha baskin grubun inang ve
degerlerine yonelik 6geleri yeniden iiretirken topluma ideolojik olarak bunlar siirekli servis
edilmektedir. Bu da Alevi ¢ocuklarinin ailelerinde ya da kendi ¢evrelerinde farkli bir kiiltiire,
toplumsal hayata girdiklerinde ise farkli bir kiiltlire maruz kalmalarin1 beraberinde
getirmektedir.

Stinni (Hanefi) ve Tirk c¢ogunluk niifusu baskin grup olarak belirleyen Tiirk ulus
devletinde Alevilerin azinlik olarak kabul edilmemesi pratikte dogru bir uygulamadir. Ciinkii
Aleviler bu topraklarda yiizyillar boyunca yasamis ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulusunda
da aktif olarak gérev almislardir. Ozellikle yeni Cumhuriyet’in laiklik vaadine fazlastyla bel
baglayan Alevi toplumu Cumhuriyet’i kendileri igin yeni bir yasam alan1 olarak gdrmiislerdir.
Ancak dogal olarak “Miisliiman” kabul edilmeleri ve hatta “yanlis yolda yiiriyen ve 1slah
edilmesi gereken miisliiman” olarak goriilmeleri neticesinde yillar boyunca farkli sekillerde
baskiya, siddete, asimilasyona ve yok sayillmaya maruz birakilmislardir.

Tiim bu tartigmalar 1s1ginda dini kimlikleri, etnik kokenleri ve cumhuriyetin kurulug
siirecinde verdikleri miicadele ile degerlendirildiginde Aleviler bu topraklarin ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin asli unsurlaridir. Bu agidan ele alindiginda, Alevi toplumunun asli unsur
olarak degerlendirilmesi, ayn1 zamanda toplum igindeki birlik ve beraberligi pekistirmek
adina o6nemli bir gercekliktir. Alevilerin kiiltiirel ¢esitlilikleri, farkli inang¢ ve ritiielleri
biinyesinde barindirmasi, Tiirkiye'nin genel kucaklayici yapisin zenginlestirmelidir. Eger bu
yaklasimlar gergek manada pratige dokiiliirse hi¢ kusku yok ki toplumun farkli kesimlerinin
birbirini anlama ve sayg1 gosterme yetenegini artiracaktir. Dolayisiyla Alevilerin asli unsur
olarak degerlendirilmesi, sadece tarihsel bir gergegi ifade etmekle kalmaz, ayn1 zamanda
Tiirkiye'nin sosyal dokusunu gii¢lendirecek bir birliktelik firsatin1 da simgeler.

Bir diger taraftan ise kendi inanglarini, ritiiellerini, yasam tarzlarin1 6zgiirce yagayamama
ve kimliklerini 6zgiirce ifade edememe gibi problemler yasadiklari i¢in ise Aleviler, Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nde azinlik konumundadirlar (Tekrarlamakta fayda var: bu noktada Alevilerin
azinlik olmasi sayisal bakimdan degerlendirilmemistir). Alevilerin kimliklerini dzgiirce ifade
etme cabalari, zaman zaman toplumsal, zaman zaman biirokratik ve zaman zaman siyasal
zorluklarla kargilasmaktadir. Alevi toplumu, kendi kiiltiirel degerleri ve inanglari etrafinda
bir araya gelitken bu birlikteligi silirdiirme ¢abalarinda toplumsal normlar ve resmi
politikalarla catisma yasayabilmektedir. Alevi toplumu, bu zorluklara ragmen kendi
degerlerinden vazgegmeksizin daha kapsayici ve 6zgiir bir toplum i¢in miicadele etmeye
devam etmektedir. Bu miicadele, sadece Aleviler igin degil, tiim Tiirkiye i¢in daha adil ve esit
bir gelecek inga etme amacini tagimaktadir.

Dolayistyla, Alevilerin hem asli unsur olarak degerlendirilmeleri hem de azinlik
konumundaki miicadeleleri eksenindeki ikircikli yapisi, Tiirkiye'nin ¢ok katmanli sosyal
yapisindaki ¢esitli gerceklikleri yansitmaktadir. Bu denge noktasinda, toplumun daha fazla
hosgorii, anlayis ve esitlik temelli bir yaklagim benimsemesi 6nem arz etmektedir. Bu siiregte
toplumsal diyalog, karsilikli hosgorii ve demokratik degerlere vurgu, Alevilerin ya da diger
toplumsal gruplarin kimliklerini 6zgiirce yasama haklarina saygi gosterilmesini ve toplumun
cesitliligini  zenginlestirmesini  saglayacakti. Bu baglamda, Tiirkiyenin sosyal
entegrasyonunu giiclendirmek i¢in atilacak adimlar, toplumun her kesimi i¢in daha adil ve
siirdiiriilebilir bir gelecege dogru ilerlemeyi destekleyecektir.
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Diinya genelinde yasanan ekonomik sorunlar ve buna bagh olarak enflasyonda yasanan artis,
bireylerin tasarruflarini dogru bir sekilde degerlendirmesinin 6nemini olduk¢a arttirmugtir.
Bireylerin aldiklari finansal kararlarin etkinligi ve verimliligi, sahip olduklar1 finansal bilgi
diizeyine baglhidir. Bu baglamda giiniimiizde finansal okuryazarlik kavrami olduk¢a Gnem
kazanmustir. Bu calismada Batman Universitesi’nin 6n lisans programlarinda egitim goren 398
ogrencinin finansal okuryazarlik diizeylerinin (FOD) 6lgiilmesi ve FOD’larinin demografik
Ozelliklere bagli olarak anlamli bir farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesi
amaclanmistir. Calismada elde edilen sonuglar FOD’larinin cinsiyet, bulunulan boliim/program,
internet bankacilig1 ve kredi kart1 kullanip kullanmama, bulunulan sinif ve daha dnce muhasebe
dersi alip almama agisindan anlaml bir farklilik oldugunu ortaya koymustur. Calismada en
yiiksek finansal okuryazarlik puanmi alan programin Muhasebe ve Vergi Uygulamalar
programi oldugu, bu programi Bankacilik ve Sigortacilik programimin takip ettigi sonucuna
ulasilmigtir. Calismada en diisiik FOD puani alan programin ise Cocuk Gelisimi programi
oldugu tespit edilmistir. En yiiksek puan alan boliimler ile diger boliimlerin ders igerikleri
incelendiginde, yiiksek puan alan boliimlerin muhasebe, vergi, finans, bankacilik ve sigortacilik
dersleri alan boliimler oldugu, bununla birlikte diisiik puan alan diger bolimlerin bu derslerden
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hi¢birini almadiklar tespit edilmistir.
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Abstract

The economic problems experienced around the world and the resulting increase in inflation
have greatly increased the importance of individuals evaluating their savings correctly. The
effectiveness and efficiency of financial decisions made by individuals depend on the level of
financial knowledge they have. In this context, the concept of financial literacy has become very
important today. This study aimed to measure the financial literacy levels of 398 students
studying in associate degree programs at Batman University and to determine whether financial
literacy levels show a significant difference depending on demographic characteristics. The
results obtained in the study revealed that there is a significant difference in financial literacy
levels in terms of gender, department/program, use of internet banking and credit card, current
grade and whether or not they have taken accounting courses before. It was concluded in the
study that the program with the highest financial literacy score was the Accounting and Tax
Applications program, followed by the Banking and Insurance program. In the study, it was
determined that the program with the lowest financial literacy level score was the Child
Development program. When the course contents of the departments with the highest scores
and other departments were examined, it was determined that the departments with the highest
scores were the ones that took accounting, tax, finance, banking and insurance courses,
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while the other departments with the lowest scores did not take any of these courses.

Keywords

financial literacy, savings, financial decisions, university students, accounting class.

Giris

Ulkemiz ve diinya genelinde yasanan ekonomik sorunlarmn beraberinde getirdigi
enflasyonist durum, bireyleri finansal durumlarini enflasyon karsisinda korumaya
yonlendirmistir. Internet ve iletisim teknolojilerinin giin gegtikce gelismesi bireylerin gesitli
finansal yatirimlara erigsimini kolaylastirmistir. Bu durum bireylerin tasarruflarini daha kolay
bir sekilde yatirima doniistiirmesini saglamakla birlikte tasarruflarinda istenmeyen kayiplar
yasamalarina da sebep olabilmektedir. Bireylerin tasarruflarint miimkiin oldugu kadar dogru
yatirimlara yonlendirmeleri bilgiye dayali finansal kararlar almalarina baglidir. Finansal
bilgisizlik bireyler i¢in 6nemli finansal maliyetler tagimaktadir (Lusardi ve Tufano, 2015:
329). Temel diizeyde finansal okuryazarlik bilgisine sahip olmayan insanlar finansal kararlar
alma konusunda yeterli donanima sahip olmazlar. Finansal okuryazar olmayan bireyler
tasarruf yapma ya da tasarruflarimi dogru yatirimlara yonlendirme gibi dogru finansal
kararlarlar alamazlar, bu durum hane halki ve bireylerin ekonomik bilgilerin islenisi ve
finansal okuryazarlik konusunda yetkin olmasini gerektirmektedir (Poterba vd. 2008: 18).
Schagen ve Lines (1996) yaptiklar1 ¢aligmada finansal okuryazarligi “Para kullanimi ve
yonetiminde etkin ve dogru kararlar alabilme kabiliyeti” olarak tanimlamiglardir. Finansal
okuryazar olan bireyler tasarruf, yatirim, bor¢lanma ve buna benzer pek ¢ok konuda bilingli
finansal se¢imler yapma becerisine sahip olurlar (Abreu ve Mendes, 2010: 516). Bireylerde
finansal okuryazarligin arttirilmasi, finansal piyasalar, tasarruf ve yatirimlara olan bakis
acisinin gelistirilmesine ve finansal piyasalarin etkinliginin arttirilmasina 6nemli 6lgiide katki
saglayacaktir (Kindle, 2010: 475 - Widdowson ve Hailwood, 2007: 40).

1. Literatiir Arastirmasi

Finansal okuryazarlik literatiirii incelendiginde, Tiirkiye ve diinyada konu ile ilgili bircok
calisma yapildig1 goriilmektedir. ABD’de tiniversite Ogrencileri iizerinde yapilan bir
calismada kadinlarin erkeklere oranla daha diisiik bir finansal bilgi diizeyine sahip olduklari
belirlenmistir. Caligmada, {iist siniflarda, FOD’un alt siniflara goére daha yiiksek oldugu
sonucuna varilmistir (Danes ve Hira 1987). Universite 6grencileri iizerine yapilan bir diger
caligmada, kadin ogrencilerin FOD’larinin daha diisiik oldugu sonucuna ulagilmistir
(Markovich ve DeVaney, 1997). Chen ve Volpe 1998 yilinda tiniversite dgrencileri iizerine
yaptiklar1 g¢aligmalarinda, kadinlarin erkeklere oranla FOD’larinin daha diisik oldugu
sonucuna varmiglardir. Caligmada ayrica iiniversite dgrenimine yeni baslayan dgrencilerin
daha 6nce baglayanlara oranla daha diisiik bir FOD sahip olduklar1 goriilmiistiir (Chen ve
Volpe, 1998). Lusardi ve Mitchell (2007) yaptiklari ¢alismada, erkeklerin kadinlara oranla
FOD’larmin daha yiiksek oldugu, geng bireylerin kendilerinden daha yasl olan bireylere
oranla daha diistik bir finansal okuryazarlik seviyesine sahip olduklar1 ve FOD’un egitim
diizeyi ile dogru orantili bir sekilde arttig1 sonucuna varmiglardir. Calismada ayrica finans ile
ilgili dersleri alan 6grencilerin almayan &grencilere oranla daha yiiksek bir FOD’a sahip
olduklar1 belirlenmistir. Isveg’te, 2011 yilinda Almenberg ve Soderbergh tarafindan yapilan
caligmada kadinlarin erkeklere oranla daha diisiik bir finansal diizeye sahip olduklar
sonucuna ulagilmistir. Calismada ayrica diisiik gelirlilerin yiiksek gelirlilere gore, yaslilarin
orta yas grubuna gore daha diisiik bir FOD’a sahip olduklar1 ortaya konulmustur (Almenberg
ve Soderbergh, 2011). Kilig ve arkadaslan tarafindan 2015 yilinda Gaziantep Universitesi
Ogrencileri iizerine yaptiklari caligmada kadin O6grencilerin erkek Ogrencilere oranla
FOD’larinin daha diisiik oldugu sonucuna ulasmislardir (Kilig vd., 2015). Yilmaz ve Aslan’in

Artuklu Kaime Uluslararast iktisadi ve Idari Bilimler Arastirmalart Dergisi | ISSN: 2651-5296



23 « Universite Ogrencilerinin Finansal Okuryazarlik Diizeylerinin Belirlenmesi ve Muhasebe Derslerinin
Etkisi: Batman Universitesi Ogrencileri Uzerine Bir Arastirma

(2020) yaptiklar1 ¢alismada 6grencilerin FOD’un yagla oranli olarak arttigi, yast biiyiik
ogrencilerin daha yiiksek bir FOD’a sahip olduklar1 goriilmiistiir. Calismada ayrica daha iist
siniflarda olan &grencilerin FOD’larinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

2. Materyal ve Yontem

Bu calisma Batman Universitesi’nde okuyan on lisans &grencilerinin FOD’lariin
dlgiilmesine yonelik tasarlannustir. Arastirma Batman Universitesi’nde 8 farkli programda
okuyan toplam 398 on lisans &grencisi iizerinde yapilmistir. Arastirma Olgegi Kilig ve
arkadaslar tarafindan literatiir temel almarak diizenlenen anketten uyarlanmistir. Olgek
toplamda on bdliimden olusmaktadir. Birinci boliimde Temel Diizeyde Ekonomi ve Finans
Bilgisini (TDEFB) 6l¢meye yonelik sorular sorulmustur. Ikinci béliimde Bireysel Bankacilik
Bilgisini (BBB), ii¢iincii boliimde Emeklilik ve Sigortacilik Bilgisini (ESB), dérdiincii
boliimde Finansal Tablo Bilgisini (FTB), besinci boliimde Yatirim Bilgisini (YB), altinci
boliimde Vergi ve Mevzuat Bilgisini (VMB) 6l¢meye yonelik sorular sorulmustur. Yedinci
boliimde ise Matematik ve Faiz Hesaplama Bilgisini 6lgmeye yonelik sorular sorulmakla
birlikte katilimcilarin  biiyiilk ¢ogunlugunun bu bdliimdeki sorulart cevaplamadigi
cevaplayanlarin ise genel olarak ‘fikrim yok’ secenegini isaretledigi goriilmistiir. Bu
cergevede yedinci bolim analiz asamasinda degerlendirme dis1 birakilmigtir. Sekizinci
boliimde katilimcilarin  demografik o6zelliklerinin tespit edilmesine ydnelik sorular
sorulmustur. Dokuzuncu béliimde ise katilimeilarin ebeveynleri ile ilgili bilgi almaya yonelik
sorularla birlikte, katilimcilarin kredi karti, bireysel emeklilik sistemi ve internet bankaciligi
kullanip kullanmadiklarina yoénelik sorular sorulmustur. Son olarak onuncu bdliimde ise
katilimcilarin daha dnce muhasebe dersi alip almadiklarina yonelik tek bir soru sorulmustur.

Buna bagli olarak arastirmanin hipotezleri asagidaki sekilde diizenlenmistir:

HI1: Katilimcilarin cinsiyeti ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik vardir.

H2: Katilimcilarin okudugu boliim ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda anlaml
bir farklilik vardir.

H3: Katilimcilarin bulunduklari siif ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda anlaml
bir farklilik vardir.

H4: Kredi karti kullananlar ile kullanmayanlar arasinda finansal okuryazarlik diizeyi
agisindan anlamli bir farklilik vardir.

H5: Internet bankacilig1 kullananlar ile kullanmayanlar arasinda finansal okuryazarlik
diizeyi agisindan anlamli bir farklilik vardir.

H6: Muhasebe dersi alanlar ile almayanlar arasinda finansal okuryazarlik diizeyi
agisindan anlamli bir farklilik vardir.

Caligmada verilerin analizinde SPSS paket programi araciligiyla yapilmistir. Calismada
H2 hipotezi ANOVA testi kullanilarak, geriye kalan hipotezler ise bagimsiz gruplar arasi t-
testi kullanilarak analiz edilmistir.

3. Bulgular

Aragtirma Batman Universitesi merkez kampiiste bulunan Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokullarinda okuyan 6n lisans 6grencilerine yonelik yapilmistir. Arastirmaya yonelik
yapilan anket ¢aligmasina 470 6grenci cevap vermistir. Yapilan 6n degerlendirme sonucunda
cevaplanan anketlerin 72 tanesi gesitli sebeplerden dolay1 (B6liim program bazinda katilan
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Ogrencilerin az olmasi, cevaplarin ¢ok eksik olmasi vb.) elenmistir. Geriye kalan 398
ogrenciden, 248’inin kadin 150’sinin ise erkek oldugu tespit edilmistir. Bankacilik ve
Sigortacilik programindan 64 kisi, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1 programindan 32
kisi Cocuk Gelisimi programindan 65 kisi, Halkla liskiler ve Tanitim programindan 24 kisi,
Makine programindan 36 kisi, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik programindan 36 kisi,
Yasli Bakimi programindan 60 kisi ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalart programindan 81
6grenci katilim gostermistir. Bu 6grencilerden 156’sinn 1. sinif, 242’sinin ise 2. sinif oldugu
goriilmektedir.

Katilimeilarin ¢ogunlugunun (208) 21-23 yas araliginda oldugu goriilmiistiir. Demografik
ozelliklere iliskin 6zet bilgiler Tablo 1°de verildigi gibidir.

Tablo 1: Demografik Ozellikler

Cinsiyet Frekans %
Kadn 248 62,31
Erkek 150 37,69
Boliim/Program Frekans %
Bankacilik ve Sigortacilik (BS) 64 16,10
Biiro Yonetimi ve Yonetici 32 8
Asistanlig1 (BYYA)
Cocuk Gelisimi (CG) 65 16,50
~ Halkla Iligkiler ve Tamtim 24 6
(HIT)
Makine (MK) 36 9
Tibbi  Dokiimantasyon ve 36 9
Sekreterlik (TDS)
Yagsli Bakimi (YB) 60 15,10
Muhasebe ve Vergi 81 20,30
Uygulamalar1 (MVU)
Simif Frekans %
1.Smf 156 39,20
2.Smif 242 60,80
Yas Frekans %
18-20 82 20,62
21-23 208 52,27
24-26 56 14,30
27-29 17 4,27
30 ve ustii 34 8,54

Boliimler bazinda finansal okuryazarlik sorularmin alt kategorilerinin ve toplamlarinin
ortalama basar1 puanlar1 Tablo 2’de verildigi gibidir.
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Tablo 2: Finansal Okuryazarlik Ortalama Bagar1 Puanlari

) ) s . . VMBOBP 5
- TDEFBOBP BBBOBP ESBOBP FTBOBP YBOBP . FOOB

Boliim
CG

32,8846 46,6672 41,5384 25,7692 25,2307 25,3846 32,9124
BYYA

40,4166 48,888 39,3333 26,6666 25,3333 27,5 34,6896
YB 35,2083 44,9996 50,3333 25,8333 26 26,6666 34,8402
TDS 38,1944 50,4622 48,3333 27,0833 23,8888 27,0833 35,8409
MK 45,8333 54,1669 41,1111 29,1666 26,1111 24,3055 36,7824
HIT 43,75 51,3895 45,8333 28,125 25,8333 30,2083 37,5232
BS 60,2777 73,4845 69,7777 53,3333 33,3333 38,8888 54,8492
MVU 68,0693 65,5122 61,5841 66,8316 58,6186 54,9505 62,5443

Tablo 2°de goriildiigii gibi finansal okuryazarlik puanm en yiiksek olan boliim 62,5443
puan ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalari oldugu goriilmektedir. Bu boliimii sirasiyla
54,8492 puanla Bankacihk ve Sigortacihk programi, 37,5232 puan ile Halkla ligkiler
programi izlemektedir. En diisiik ortalama finansal okuryazarlik puani elde eden programin
ise Cocuk Gelisimi programi oldugu goriilmektedir.

Alt kategori acisindan bakildiginda, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ile Yash Bakimi
programlari harig, diger biitiin programlarin en yiiksek puanlarinit BBB kategorisinden aldig1
goriilmektedir. Bu kategoride en yiiksek puani alan programin ise 73,4845 puan ile
Bankacilik ve Sigortacilik programi oldugu goriilmektedir. Yagl Bakimi programi en yiiksek
puanint ESB kategorisinden elde etmistir. Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programi ise en
yiiksek puanini 68,0693 puan ile TDEFB alt kategorisinden elde etmistir. Bu boliim ayrica
BBB ve ESB alt kategorileri hari¢ diger biitiin alt kategorilerde en yiiksek puani almigtir.
BBB ve ESB alt kategorilerinde en yiiksek puani alan programin ise Bankacilik ve
Sigortacilik programi oldugu goriilmektedir.

Demografik 6zellikler agisindan finansal okuryazarlik bagari puanlari Tablo 3’te verildigi
gibidir.

1 Temel Diizey Ekonomi ve Finans Bilgisi Ortalama Bagari Puan
2 Bireysel Bankacilik Bilgisi Ortalama Basar1 Puani

3 Emeklilik ve Sigortacilik Bilgisi Ortalama Bagari Puanm

4 Finansal Tablo Bilgisi Ortalama Basar Puant

5 Yatinm Bilgisi Ortalama Basari Puan

6 Vergi ve Mevzuat Bilgisi Ortalama Basar1 Puam

7 Finansal Okuryazarlik Ortalama Basar Puani
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Tablo 3: Demografik Faktorler Bagar1 Puanlari

JDEFBOB | BBBOB | espopp | FrBOBP | YBOBP | YMBOB | FOOB
Kadin 4516129 | 5537657 | 50,8871 | 40,12097 | 34,1129 | 36,89516 | 43,759
Erkek 5444631 | 61,82412 | 56,77852 | 51,84564 31'8791 50 22'7706
Kredi Kart1 46,1818
Kredi karti | 55,73864 | 6522736 | 60,9000 | 5829545 | 5 51,36364 | 56,286
Kredi Kart1 25 6497
Kullanmaya | 30,83051 | 4848489 | 4338983 | 2740113 | 3> 2094435 | 35,7748
nlar
internet 43.0240
Bankacih@n | 5511168 | 6368859 | 5883162 | 5438144 | o 49,05498 | 54,0154
Kullananlar
internet
Bankaciligi 20,5660 28,2696
Rt | 3089623 | 4142838 | 37,35849 | 1745263 | 2193396 | 3
nlar
Smf 36,77885 | 4645161 | 3820513 | 27,08333 | 27,5641 | 2532051 33'5598
Smf 56,3278 6507618 | 6273859 | 5580013 | 3% | 5048063 | o>
Muhasebe
Dersi 625 67,93145 | 62,60274 | 6267123 | 50849 | 50 29,3887
Alanlar
Muhasebe
Dersi 4058765 | 51,9255 | 47,56972 | 33,96414 59'0039 37,05179 go,om
Almayanlar

Tablo 3’te goriildiigli gibi hem kadinlar hem erkekler en yiiksek basar1 puanlarini BBB
alt kategorisinden elde etmislerdir. BBB alt kategorisi haricinde diger biitiin kategorilerde
erkekler kadinlardan daha yiiksek bir basar1 puani elde etmislerdir. Sonug olarak toplam
finansal okuryazarlik puani bazinda bakildiginda, erkeklerin kadinlara oranla daha yiiksek bir
puan elde ettikleri goriilmektedir.

Kredi kart1 kullanan ve kullanmayanlar agisindan bakildiginda, kredi kart1 kullananlarin,
kullanmayanlara oranla biitiin kategorilerde daha yiiksek bir bagari puani elde ettikleri
goriilmektedir.

Benzer sekilde internet bankacilig1 kullanan ve kullanmayanlar agisindan bakildiginda,
internet bankacilig1 kullananlarmn, kullanmayanlara oranla biitiin kategorilerde daha yiiksek
bir basar1 puani elde ettikleri goriilmektedir.

Egitim gordiikleri sinif acisindan bakildiginda 2. smiflarin 1. siiflara oranla biitiin
kategorilerde daha yiiksek bir bagar1 puani elde ettikleri sonucuna ulagilmistir.

Mubhasebe dersi alip almamalari agisindan bakildiginda muhasebe dersi alanlarin biitiin
kategorilerde almayanlara oranla daha yiiksek bir basar1 puani elde ettikleri goriilmektedir.
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Tablo 3 incelendiginde demografik faktorlerin tiimiiniin en yiliksek basar1 puanlarini BBB
alt kategorisinden elde ettikleri goriilmektedir.

Muhasebe dersi alan kadin ve erkek dgrencilerin alt kategori ve toplam basar1 puani
incelemesinin sonuglar1 Tablo 4’te verildigi gibidir.

Tablo 4: Muhasebe Dersi Alan Kadin ve Erkek Ogrencilerin Basar1 Puanlari

TDEFBOBP | BBBOBP | ESBOBP | FTBOBP | YBOBP | VMBOBP '(:T%ggm)
Kadn | 5967742 6648796 | 62,36559 | 50.4086 | 4924731 | 47,58065 | 57.46125
Erkek | 6745283 7051308 | 63,01887 | 6839623 | 5358491 | 54,24528 | 62,77101

Tablo 4 incelendiginde, finansal okuryazarlik bilgisi toplam ortalama basar1 puani
acisindan, muhasebe dersi alan erkeklerin daha yiiksek bir puan elde ettikleri goriilmiistiir.
Ancak aradaki farkin Tablo 3’te muhasebe dersi alip almamasina bakilmaksizin biitiin kadin
ve erkeklerin dahil edildigi puan farkindan daha diisiik oldugu goriilmiistiir. Bu verilere
dayanilarak muhasebe, finans, bankacilik ya da vergi mevzuat bilgisi egitimi almayan erkek
6grencilerin kadin 6grencilere oranla bu konulara daha ¢ok egilimli oldugu diisiiniilebilir.
Bunun dayanagi olarak finansal okuryazarlhiga yonelik egitim alan kadin (K) ve erkekler (E)
arasindaki puan farkinin (K: 57,46125 - E: 62,77101), bu egitimi almayanlara (K: 43,759 -
E: 52,77066), oranla neredeyse %50 diismesi olarak gosterilebilmektedir. Tablo 4’teki veriler
Tablo 3’teki verilerle karsilastirildiginda, muhasebe dersi alan kadin ve erkeklerin alt
kategorilerdeki puanlari ve genel FOP’larinin almayanlara gore oldukca yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bununla birlikte bu farkin kadinlarda erkeklere oranla daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.

Katilimcilarin cinsiyeti ile FOD arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini incelemek
i¢in verilere bagimsiz 6rneklem t testi analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 5’te verildigi
gibidir.

Tablo 5: Katilimeilarin Cinsiyeti ile Finansal Okuryazarlik Diizeyleri Arasinda Anlamli
Farklilik Bagimsiz Orneklem t Testi

N Ortalama t Anlamhlik (p)
Erkek 150 52,83 5,167 ,000
248 43,76 5,303 ,000

Kadin

Tablo 5 incelendiginde, erkek ve kadin 6grenciler agisindan bakildiginda, bu iki grup
arasinda finansal okuryazarlik diizeyleri agisindan anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir.
Bu baglamda H1: hipotezi kabul edilir.

Katilimeilarin okudugu boliim/program ile FOD arasinda anlamli bir farklilik olup
olmadigini incelemek i¢in verilere ANOVA testi uygulanmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 6’da
verildigi gibidir.

Tablo 6: Katilimcilarin Okudugu Boéliim/Program ile Finansal Okuryazarlik Diizeyleri
Arasinda Anlamli Farklilik ANOVA Testi

’ n F Anlamlilik (p)

398 ‘ 33,209 ‘ ,000

Ortalama Genel Basan
Puam
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Tablo 6 incelendiginde katilimcilarin okudugu boliim/program ile FOD arasinda anlamli
bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir. “H: Katilimcilarin okudugu boliim/program ile
FOD’lari arasinda anlamli farklilik vardir” hipotezi kabul edilir.

Katilimceilarin bulundugu sinif agisindan incelemek igin verilere bagimsiz 6rneklem t testi
analizi yapilmistir. Bunun sebebi arastirmanin 6n lisans diizeyinde yapilmasindan dolayi 1.
Sinif ve 2. Smif olmak iizere iki kategorinin bulunmasidir. Test sonuglar1 Tablo 7°de verildigi
gibidir.

Tablo 7: Katilimcilarm Bulundugu Smif ile Finansal Okuryazarlik Diizeyleri Arasinda
Anlamli Bir Farklilik Bagimsiz Orneklem t Testi

N Ortalama t Anlamlilik (p)
1.  Sumf 156 33,24 -16,113 ,000
2. Simf 242 54,95 -15,488 ,000

Tablo 7’de goriildiigii gibi katilimcilarin bulundugu sinif ile FOD’lar1 arasinda anlamli
bir farklilik vardir ve buna bagli olarak Hs hipotezi kabul edilir.

Katilimcilardan, kredi karti kullananlar ile kullanmayanlar arasinda FOD agisindan
anlamli bir farklilik olup olmadigint 6lgmek amaciyla bagimsiz 6rneklem t testi analizi
yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 8’de goriildiigii gibidir.

Tablo 8: Katilimcilardan Kredi Karti Kullananlar ile Kullanmayanlar Arasinda Finansal
Okuryazarlik Diizeyi Agisindan Anlamli Farklilik Bagimsiz Orneklem t Testi

N Ortalama t Anlamhlik (p)
Kredi Kart1 Kullaniyorum 214 56,46 13,997 ,000
Kredi Kartt Kullanmiyorum 184 36,34 13,857 ,000

Tabloda kredi kart1 kullanan katilimcilar ile kullanmayan katilimcilar arasinda FOD’lar
acisindan anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bu durumda H4 hipotezi kabul edilir.

Katilimcilardan internet bankaciligi kullananlar ile kullanmayanlar arasinda FOD
acisindan anlamli bir farklilik olup olmadigini 6lgmek amaciyla bagimsiz drneklem t testi
analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 9°da verildigi gibidir.

Tablo 9: Katilimcilardan Internet Bankaciligi Kullananlar ile Kullanmayanlar Arasinda
Finansal Okuryazarlik Diizeyi Acisindan Anlaml Farklilik Bagimsiz Orneklem t Testi

N Ortalama T Anlamhilik (p)
internet Bankaciligi Kullaniyorum 292 54,00 17,155 ,000
internet Bankaciligi Kullanmiyorum 106 28,22 16,157 ,000

Tabloda goriildiigii gibi internet bankaciligi kullanan katilimeilar ile kullanmayan
katilimcilar arasinda FOD’lar1 agisindan anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir.
Bu durumda Hs hipotezi kabul edilir.
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Katilimcilardan muhasebe dersi alanlar ile almayanlar arasinda FOD’lar1 agisindan
anlamhi bir farklilik olup olmadigimi o6lgmek igin verilere bagimsiz Orneklem t testi
uygulanmistir. Test sonuglar1 Tablo 10°da verildigi gibidir.

Tablo 10: Katilimcilardan Muhasebe Dersi Alanlar ile Almayanlar Arasinda Finansal
Okuryazarlik Diizeyi Acisindan Anlamli Farklilik Bagimsiz Orneklem t Testi

N Ortalama T Anlamhilik (p)
Daha Once Muhasebe Dersi 147 59,39 12,654 000
Aldim
Daha Once Muhasebe Dersi 251 40,02 13,382 000
Almadim

Tabloda goriildiigii gibi daha once muhasebe dersi alan katilimcilar ile almayan
katilimcilar arasinda FOD agisindan anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu
durumda He Kabul edilir.

Sonug

Giinlimiiz ekonomik sartlar1 bireylerin ve toplumun FOD’larinin gelismesini 6nemli hale
getirmistir. Bu baglamda c¢aligmada, iiniversite 0grencilerinin FOD’larinin 6lgiilmesine
yénelik Batman Universitesi'nde bulunan 6n lisans programlari {izerine bir arastirma
yapilmigtir.

Arastirma sonuglarina bakildiginda cinsiyete gére FOD’da anlamli bir farklilik oldugu
gozlemlenmistir. Literatiir incelendiginde, Danes ve Hira (1987), Markovich ve DeVaney
(1997), Chen ve Volpe (1998) ve Lusardi ve Mitchell (2007) ¢alismalarinda benzer sonuglara
ulagmiglardir.

Boliim/program bazli bakildiginda benzer sekilde FOD’da anlamli bir farklilik oldugu
tespit edilmistir. Kilig ve arkadaglart (2015) yaptiklart ¢alismada benzer sonuclara
ulasmuslardir.

Bulunulan smif agisindan bakildiginda, iist siniflar ile alt siniflar arasinda FOD agisindan
anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Danes ve Hira (1987) caligmalarinda benzer
sonuclara ulagtiklar goriilmiistir.

Kredi karti kullanip kullanmama agisindan bakildiginda, kredi karti kullananlar ile
kullanmayanlar arasinda FOD agisindan anlamli bir farklilik oldugu gézlemlenmistir. Kilig
ve arkadaslar (2015) yaptiklari calismada benzer sonuglara ulagsmigslardir.

Internet bankaciligi kullanp kullanmama agisindan bakildiginda, internet bankaciligi
kullananlar ile kullanmayanlar arasinda FOD agisindan anlamli bir farklilik oldugu
gozlemlenmistir. Kilig ve arkadaslart (2015) yaptiklart c¢alismada benzer sonuglara
ulagsmusglardir.

Daha 6nce muhasebe dersi alip almama agisindan bakildiginda ise daha 6ne muhasebe
dersi alanlar ile almayanlar arasinda FOD agisindan anlamli bir farklilik oldugu sonucuna
ulasilmstir.

Program bazli yapilan incelemede Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programinin FOD
acisindan en yiiksek finansal okuryazarlik puanina sahip oldugu goriilmektedir. Bunun
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sebebinin Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programinda ¢ogunlukla muhasebe, vergi ve
finans derslerinin okutulmasindan kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

Basar1 diizeyi acisindan en yiiksek basari puaninin elde eden ikinci programin ise
Bankacilik ve Sigortacilik programi oldugu goriilmektedir. Bu programda okutulan dersler
incelendiginde, c¢ogunlukla bankacilik, sigortacilik, finans ve muhasebe derslerinin
okutuldugu goriilmektedir.

En yiiksek puani alan iki program ile diger programlar arasindaki puan farkinin oldukga
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Arastirmaya dahil edilen diger programlarin ders igerikleri
incelendiginde muhasebe, vergi, finans, bankacilik ve sigortacilik derslerinden higbirini
almadiklar1 goriilmiistiir.

Sonug olarak bireylerin FOD’lariin arttirtlmasinin, 6nemli l¢iide finansal okuryazarliga
yonelik egitimin verilmesine bagli oldugu soylenebilmektedir. Muhasebe, finans, vergi,
bankacilik ve sigortacilik dersi almayan bdoliimlerde okuyan ogrencilere bu derslerin
verilmesi ve sonrasinda FOD’un tekrar Ol¢iilmesi, bu derslerin FOD’larinin artisinda ne
olciide etkili oldugunu daha net bir sekilde ortaya ¢ikaracaktir.

Makale Bilgileri
Degerlendirme iki D1s Hakem / Cift Tarafli Kérleme
Etik Beyan Bu c¢alismanin tiim hazirlanma siireglerinde etik kurallara uyuldugunu

yazarlar beyan eder. Aksi bir durumun tespiti halinde Artuklu Kaime
dergisinin hi¢bir sorumlulugu olmayip, tim sorumluluk g¢aligmanin
yazarlarina aittir. Bu ¢alisma icin Sirnak Universitesi Bilimsel Arastirma ve
Etik Kurulu’nun 01.03.2024 tarih ve 2024/91979 say1li kararinca “Etik Kurul
Onay1” alinmustir.

Benzerlik Taramasi Yapildi — iThenticate

Yazar Katkilan Bu ¢alismada yazarlarin katki orani birinci yazar i¢in %50, ikinci yazar i¢in
%50dir.
Cikar Catismasi Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
Finansman Bu arastirmay1 desteklemek igin dig fon kullanilmamustir.

Telif Hakki & Lisans  Yazarlar dergide yayilanan ¢alismalarinin telif hakkina sahiptirler ve
caligmalar1 CC BY-NC 4.0 lisans1 altinda yayimlanmaktadir.
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Oz

Kadinlarin siyasi haklarina erigimi, bir toplumun demokratik ve esitlik¢i yapisinin énemli bir
gostergesidir. Tiirkiye, kadinlarin siyasi katilimi ve haklar1 konusunda 6nemli adimlar atmis
olsa da bu alanda kadmlar hala baz1 zorluklarla kargilasmaktadirlar. 1930’1u yillarda kadinlara
secme ve secilme hakkinin taninmasi 6nemli bir doniim noktasidir. Cumhuriyetin kurulusundan
itibaren kadinlarin siyasi katilimi tesvik edilmis ve kadinlarin toplumsal yagamin her alaninda
aktif rol almasi desteklenmistir. Tiirkiye’de kadmlarin siyasi haklarna iliskin genel bir bakis,
tilkedeki demokratik gelismelerin ve toplumsal doniisiimiin ayrilmaz bir pargasidir. Kadmlarin
siyasi katilimi ve temsiliyeti, iilkenin demokratik yapisinin ve toplumsal adaletin bir 6lgiisii
olarak kabul edilmektedir. Arastirmada literatiir taramasi yapilmis ve dokiiman analizi yontemi
kullamlmigtir. Bu makalede, Tirkiye’de kadinlarin siyasi haklarma yoénelik bir perspektif
sunulmaktadir. Bu calisma, kadmlarin siyasetteki roliine ve Tiirkiye'nin demokratiklesme
siirecinde genel bir bakis agist sunmayir amaglamaktadir. Toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi ve kadmlarin siyasi alanda daha etkin bir sekilde yer almasi igin ¢esitli politika ve
programlarmn hayata gegirilmesi elzemdir. Kadinlarin siyasi katilimimi artirmak igin yapilacak
calismalarm multidisipliner bir yaklasimla ele almmasi, siirdiiriilebilir ve kapsayici sonuglar
elde etmede kritik bir 6neme sahiptir. Bu ¢abalarin sonucunda, ge¢mis donemlere kiyasla
Tiirkiye'de kadmlarin siyasi haklarma ve katilimmna dair daha adil ve esitlik¢i bir ortamin
olugmasi miimkiin olabilecektir.

Anahtar Kelimeler

gazetecilik, siyasi yasam, kadin, temsil.
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Abstract

Women's access to political rights is an important indicator of the democratic and egalitarian
structure of a society. Although Turkey has taken important steps regarding women's political
participation and rights, women still face some difficulties in this area. The recognition of
women's right to vote and to be elected in the 1930s was an important turning point. Since
the establishment of the Republic, women's political participation has been encouraged and
their active role in all areas of social life has been supported. An overview of women's
political rights in Turkey is an integral part of democratic developments and social
transformation in the country. Women's political participation and representation are
considered a measure of the country's democratic structure and social justice. In the research,
a literature review was conducted, and the document analysis method was used. This article
presents a perspective on women's political rights in Turkey. This study aims to provide a
general perspective on the role of women in politics and Turkey's democratization process. It
is essential to implement various policies and programs to ensure gender equality and to
ensure that women take a more active part in the political arena. Addressing the studies to
increase women's political participation with a multidisciplinary approach is of critical
importance in achieving sustainable and inclusive results. As a result of these efforts, it will
be possible to create fairer and more egalitarian environment regarding women's political
rights and participation in Turkey compared to previous periods.
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Giris

Kadinlarin insan haklart miicadelesi, derin koklere sahip eski ve sosyolojik olarak toplum
yapilarini etkileyen 6nemli bir konudur. Erkek egemenligi altindaki diinyada, kadinlarin insan
haklarina sahip esit bireyler olarak kabul edilmesi; tarihsel olarak uzun ve karmasik bir
savagin sonucudur. Bu baglamda, kadinlarin karsilagtig1 sorunlar, kadin haklart hareketinin

en temel dnceliklerinden biridir ve siyasi temsil meselesi, bu sorunlardan sadece biridir.

Tiirkiye’de kadin haklarmin evrimini dogru bir sekilde anlayabilmek i¢in, Cumhuriyet
oncesi donemi incelemek ve o donemdeki kosullar1 degerlendirmek Onemlidir. Kadin
hareketlerinin temel motivasyonu, kadmn-erkek esitsizligi ve adaletsizligine karsi bir
bagkaldiridir. Orta Cag’da Avrupa’da, kadinlar genellikle kilise, ev isleri ve ¢ocuk bakimi
gibi geleneksel rollerle smurli kalmistir ve toplumsal yasamin kamusal alanindan
dislanmislardir. Osmanli Imparatorlugu déneminde, kadinlarin karsilastigi temel sorunlar,
diinyanin diger bdlgelerindeki benzer sorunlarla paralellik gostermistir ve bu da kadin haklari
hareketinin hizla yayilmasina ve etkili olmasina olanak saglamistir. Bu cercevede,
Tiirkiye’deki kadin haklar1 miicadelesinin tarihini ve evrimini anlamak, toplumsal degisimin
derinliklerine inmek ve kadinlarin kazanimlarin1 degerlendirmek agisindan onemlidir.
Gegmisten giiniimiize kadinlarin siyasi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel hayatta yasadigi
doniigiimler, bugiinkii kadin hareketinin temelini olusturur. Kadinlarin siyasi temsiliyeti, bu
hareketin sadece bir pargasidir ve kadinlarin tam ve etkili bir gekilde insan haklarindan

yararlanmasini saglamak i¢in daha genis bir doniisiim ve esitlik miicadelesi gerekmektedir.

Demokrasinin temel tasi olan siyasal katilim, oy verme davranisi ile baglar. Bu davranig
siyaset bilimciler tarafindan katilimda en {ist seviyeyi temsil etmektedir. Giiniimiiziin
demokratik devletlerinde esit oy gibi temel haklar bir miicadele alan1 halinden uzaklagmisgtir.
Bunun nedeni 1rk, cinsiyet gibi kanuni sinirlamalarin kaldirilmis olmasidir. Fakat demokratik
devletlerde bu haklarin islevselligi ve etkin kullanimina yonelik sorunlar devam etmektedir.
Tiirkiye’de de kadinlarin siyasal katilimi ve temsiliyeti, asirlik bir gegmise ragmen hala tam

olarak gelismemistir (Degirmenci, 2022).

Literatiir incelendiginde, bu konuda daha 6nce de birgok ¢alisma yapildig goriilmektedir.
Kadnlarin siyasi yasama katilimi ve siyasal alanda var olmalarna iligkin bu g¢aligmalar
arasinda Gokc¢imen (2008) tarafindan yapilan ¢alisma 6n plana ¢ikmaktadir. S6z konusu
caligmada Osmanli son dénemi kadin hareketleri, ardindan diinyada siyasi alanda kadinlarin
temsil oranlar1 ve lilkemiz siyasetinde yeterince temsil edilmemeleri {izerinde durulmaktadir.

Ortlek ve Tekelioglu (2018) tarafindan yapilan ¢alismada ise siyasal yasamda kadinlarin
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durumuna iligkin bir degerlendirme yapilmistir. Yavuz tarafindan (2022) yapilan ¢calismada
ise savag donemlerinde erkeklerin cephede bulunmasi sebebiyle kamusal alanda kadinlarin
daha goriiniir hale gelmesi ve siyasi haklarini elde etme siireglerinin gelisimi incelenmistir.
Bu ¢ercevede calismada siyasi alanda kadinlarin roliine yonelik bir genel bakis sunarak,
iilkemizde demokratiklesme siirecinde kadinlarin  konumunun ortaya konmasi
amaglanmaktadir. Bu c¢alismada dokiiman analizi yontemi kullanilmistir, bu calisma,
iilkemizde kadinlarin kadm haklarnn baglaminda kadmlarin siyasi haklarma iligkin bir

yaklasim ortaya konmasi bakimindan énem tasimaktadir.

1. insan Haklar1 Baglaminda Kadin Haklar

Toplumlarin erkek ve kadin cinslerine yonelik yaklagimlari, onlar1 yetistirme tarzi,
bireysel ve sosyal gorevlerine dair algilari, giivenlik, beslenme, iiretim ihtiyaglarina iliskin
inanglari, orf ve adetleri dogrultusunda zaman iginde sekillenmis ve koklesmistir. Bu
uygulamalar, toplumlarin giinliik yasamlarina, diline, miizigine, eserlerine, tutum ve
davranislarina yansimistir. Ancak, bu kaliplarin olusturdugu toplumsal cinsiyet algisi
genellikle diglayici ve ayrimei olmustur. Ataerkil toplumlarda, kadinlar ve erkekler arasindaki
esitsizlik ve ayrimcilik, yaygin olarak inanglar, toreler, gelenekler ve goreneklerle
pekistirilmistir. Kadinlar ve erkekler hakkindaki 6nyargili sdylemler, miizik, atasdzleri ve
anlatilan kissalar gibi kiiltiirel araglar aracilifiyla kusaktan kusaga aktarilarak toplumsal

cinsiyet esitsizlik ve ayrimcilik siirdiiriilmiistiir.

Insan haklar1 kavram, 20. yiizyilda 6nemli tartismalara konu olmus ve icerigi belirsiz
kalmig bir sdylem olarak ortaya ¢ikmistir. Fransiz devrimi sonrasinda, 6zellikle burjuvazinin
savundugu bu sdylem, belirli hak ve dzgiirliikklerden, 6zellikle yasal haklardan tiim insanlarin
esit bir sekilde yararlanmasi fikrine dayanmaktadir. Bu sdylem, yurttaslik idealini temel ilke
olarak kabul eder ve siyasal, sosyal ve medeni haklar olmak iizere li¢ ana alanda haklar
referans alir. Insan haklar1 séylemi, BM’nin 10 Aralik 1948°de kabul ettigi Insan Haklari
Evrensel Bildirgesi’nde somut bir sekilde ifadesini bulmustur. Bu bildirge, 6ziinii 1879°da
kabul edilen Insan ve Yurttaslik Bildirgesi’nden almistir. Insan haklar1 kavrami, temel olarak
tim insanlarin yasalar 6niinde esit oldugunu ve sosyal ortamda 6zgiirliik, miilkiyet ve
giivenlik haklarina saygi duyulmasi gerektigini ifade eder. Ancak, insan haklarinin
gerektirdigi davranis Sriintiileri diinya genelinde farklilik gosterebilir. Omegin, tarih boyunca
kadimlar, insan haklarindan mahrum birakilmis ve erkeklere gore diisiik bir konumda
gOriilmiistiir. Bu durum, kadinlarin sosyal, ekonomik ve siyasal alandaki esitsizligini vurgular
ve insan haklar1 sdyleminin uygulanmasindaki zorluklar ortaya koymaktadir (Kizilgelik,
2002).
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Birinci Diinya Savasi’nin ardindan uluslararas: baris ve gilivenligi saglamak amactyla
Cemiyet-i Akvam’in yerine 1945 yilinda Birlesmis Milletler Orgiitii kurulmustur. Bu 6rgiit,
Birlesmis Milletler Antlasmasi’nin ve 1948 yilinda kabul edilen insan Haklari Evrensel
Beyannamesi’nin temel ilkeleri dogrultusunda faaliyet gostermektedir. Bu belgeler, iiye
iilkelerin tiim insanlara, dzellikle kadinlara, yasama hakki, ifade ve diisiince 6zgiirligi, 6zel
hayatin gizliligi, segme ve segilme hakki gibi ilk kusak insan haklar1 baglaminda siyasi,
finansal ve toplumsal esitlik gibi ikincil kusak insan haklarmi taniyarak kanuni agidan
giivenceye almistir. Insan Haklari Evrensel Bildirgesi’nin kabul edilmesi ile biitiin
devletlerde insan haklari ve ozellikle de kadin haklar1 dikkat g¢ekici hale gelmistir. Bu
baglamda, beyanname, devletlere yasal diizenlemelerinde rehberlik etmis ve kadin haklarina
yonelik gesitli énlemlerin alimmasini tesvik etmistir. Ozellikle II. Diinya Savas: sonrasinda,
kadina yonelik siddet uluslararasi kamuoyunun giindemine girmistir. 1975 ve 1985 yillar
arasi donem Birlesmis Milletler tarafindan “Kadin On Y1l1” ilan edilmis ve bu yillar arasinda
uluslararasi alanda kadin birliklerinin hareket ve eylemleri onem kazanmuigtir. Siire¢ boyunca
uluslararas: orgiitler kadin haklari, kadina siddet gibi konularda daha hizli standartlar
belirlemesi gerektiginin 6nemi de anlasilmigtir. 1975’te bu ¢ergevede Meksika’da Diinya
Kadin Konferansi diizenlenmis ve bu konferansta bir eylem plani kabul edilmistir. S6z
konusu planda ailenin, aile bireylerinin giivenliginin ve esitliginin saglanmasina yonelik

egitim verilmesi Onerilmistir (Erbay, 2019).

Cagdas demokratik hukuk devletlerinde, kanun 6niinde ayrim gozetilmeksizin esitlik
saglanmasi, insan haklarina saygida temel kriterlerden biri olarak degerlendirilmektedir.
Buna bagli olarak insan haklarmin somut bir yansimasi olarak kabul edilecek olan kadin
haklarina yonelik g¢aligsmalar yapilmasi, bir iilkede demokratiklesme ve siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in onemli bir adimdir. Kadin haklarinm hukuki boyutta ele alinmasi, insan
haklarina dayali bir yaklasimi ifade eder (Moroglu, 2018). Ancak diinya genelinde ve
Tiirkiye’de haklarin mevcudiyeti ve kullanilmas: arasinda kadinlarin aleyhine belirgin bir
ayrim s6z konusudur. Kadmlarin egitim, saglik, ekonomi, sosyal, kiiltirel ve siyasal yagam
gibi alanlardaki sorunlarinin varligi, toplumun her kesimini olumsuz etkilemektedir.
Ozellikle iilkelerin, bolgelerin ve kiiresel diizeydeki istatistikleri incelendiginde, kadmlarin

bu sorunlardan daha yiiksek oranda etkilendigi goriilmektedir (Moroglu, 2018).

2. Siyasal Katihm ve Kadinlarin Siyasal Katilim
Siyasal katilma, demokratik yonetimin temel ilkesi olan katilimin genel amacidir.

Demokrasiyle katilma arasindaki bu benzerlik, katilimin ulus seviyesinde yaygin hale
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gelmesi ve temel olarak toplumu meydana getiren cinsiyetlerin arasinda kanuni bir esitlik
ilkesi olmasindan kaynaklidir (Uysal, 1984). Kadin ve erkek arasindaki esitlik kadinin siyasi
katilim1 ya da temsili gibi alanlardaki sorunlar, demokratik agidan énemli gostergeler olarak
degerlendirilebilmektedir. Geleneksel yasam bigimlerinden modern yasam bigimlerine
gegilmesi sonucunda kadmin toplum igindeki statiisiiniin netlestirilmesi i¢in diizenlemelere
gereksinim duyulmustur. 1970’lerde feminizm bilincinin agiga ¢ikmasiyla beraber kadinlar
esitsizlikleri fark ederek, demokratik ve liberal egilimler igerisine girmistir. Ozellikle segme
ve secilme hakkina yonelik olarak gergeklestirilen esitlik¢i diizenlemeler kadinlarin siyasi
alandaki varligini da tesvik etmistir (Turan, 1996). Siyasal bilimlerde siyasete kimlerin, nasil
ve neden katildigi, katilimi kolaylastiran faktorler ve katilamayanlarin nedenleri arastirma
konusu olarak ele alinmaktadir. Bu alanda yapilan ¢alismalar, kadinlarin siyasal alandaki
roliine odaklanarak kadinlarin siyasete katilimini incelemektedir. Ozellikle Aristo, Campbell
gibi bir¢ok bilim insani, kadinlarin siyasi katilimini ve siyasetteki yerini degerlendirmistir.
Bu tartigmalar genellikle kadinlarin erkeklerden farkli siyasal yapiya sahip oldugu ve
katilimlarinin sinirli oldugu varsayimi {izerine yogunlagmistir. Kadinlarin siyasete katiliminin
erkeklerden farkli oldugu ve bu katilimin sekli ve nedenlerinin de farklilik gdsterdigi
distiniilmektedir. Siyaset ve siyasal konulara yaklagimlariyla ilgili olarak da kadinlarin
tutumlarinin erkeklerden farkli oldugu yorumlanmaktadir. Sadece oy vermek veya bir siyasi
partiye liye olmak gibi geleneksel katilim bigimlerinin Otesinde, siyasal katilim, siyasi
faaliyetlerin genis bir yelpazesini kapsar. Bu, bir partinin semboliine tepki gostermekten,
profesyonel politikact olarak caligmaya kadar uzanan c¢esitli faaliyetleri igermektedir

(Tokgoz, 1979).

Kadinlarin siyasi alana dahil olmasinda etkili olan temel unsurlardan biri toplumsal
cinsiyet algisidir. S6z konusu alg1 kadin degerleri, kadin kimliginin kamusal alanda ve siyasi
yasamda temsili yerine cinsiyet¢i, erkek egemen ve eril normlar1 6ziimsemis bir yaklagimi
icerir. Bu yaklagim ise ataerkil kiiltiirden dogmustur. Ataerkil kiiltiir, kadinin siyasi alanda
var olmasina engel olan sosyal norm ve kaliplara sahiptir. Kadinlarn siyasete katilmasini ve
liderlik rollerinde yer almasini sinirlayan bu normlar, toplumda yaygin olarak kabul gérmekte

ve kadmlarin siyasal katilimini engellemektedir (Demir, 2021).

Ataerkil toplumlarda siyasetin erkek isi olarak goriilmesi, kadinlar1 politik sistem
igerisinde aktif rol almaktan alikoyan 6nemli bir faktordiir. Bu bakis agisi, rekabet, iktidar ve
giic iligkilerini erkeklerin onaylandig: bir alan olarak tanimlar, bu da kadinlar sistem diginda
birakmaktadir. Ayrica, kadinlarin evdeki toplumsal rolleri ve hane i¢i gorevleri nedeniyle,

siyasetin gerektirdigi beserl ve ekonomik sermayeye sahip olmalar1 ve siyasete zaman
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ayirmalarn engellenmektedir (Ayata, 2011).

Kadinlarin siyasal katilimini etkileyen diger bir faktdr ise sosyal ve ekonomik
gostergelerdir. Toplumsal cinsiyet normlariin baskinligl ve erkek egemen kamusal alanda
kadinlarin ikincil konumda olmalari, egitim ve ekonomik sermayeye sahip olmalarini
zorlastirir. Kadinlar genellikle hane igi emek harcayarak zamanlarin1 gegirdikleri igin siyasi
partilere adaylik veya yoneticilik gibi pozisyonlara bagvurmak i¢in gerekli zaman ve finansal
kaynaklara erisimde zorluklar yasamaktadirlar (Pinarcioglu, 2017). Ayrica siyasal
kurumlardan kaynaklanan sebepler de kadinlarin siyasal katilimini etkilemektedir. Siyasi
parti kanunlarindaki kadin temsil kotasinin tam olarak uygulanmamasi, pozitif ayrimcilik
politikalarinin yetersiz kalmasi ve kadin adaylara gerekli finansal destek ve pozitif
ayrimciligin saglanmamasi kadinlarin siyasete katilimini simirlamaktadir. Kadin adaylar
genellikle sembolik olarak secilemeyecek bolgelerden aday gosterilerek kota uygulamasinin
ylizeyde kalmasi saglanmaktadir. Bu nedenle, siyasi kurumlarin politikalari, sosyal ve
kiiltiirel pratikler, yasam bicimi, diinya gorlisii ve finansal engeller gibi bir dizi dinamik,

kadinlarin siyasal katilimini etkilemektedir (Demir, 1985).

Kadinlarin siyasi alanda temsili sorunu, esasinda kadinlarin vatandaslik tanimlamalarinin
disinda birakilmasi ile baglamigtir. Buna gore vatandaslik erildir ve bir cinsiyete sahiptir. Bu
da kadin ve erkegin esit vatandaslar olmasinin 6niine gecen temel unsurlardandir. Diinya
genelinde ve tilkemizde erkek ve kadinlarin esit vatandas olmasini engelleyen geligsmeler ve
yaklasimlar, kiiltiirel bir durumdur ve yinelenerek insa edilmektedir. Buna bagli olarak
toplumlar arasinda toplumsal cinsiyet algisi da degismektedir. Toplumsal alanda cinsiyet
esitliginin saglanmasina iligkin algi ve farkindalik diizeyinin yiikseldigi toplumlarda
kadinlarin kamusal alanda daha fazla yer aldig1 goriilmektedir (Pinarcioglu, 2017). Ancak bu
stire¢ her tilkede farkl hizlarda gergeklesmektedir ve kadinlarin siyasal temsiliyeti igin hala
6nemli zorluklarla karsilagilmaktadir. Bu nedenle, toplumun genel algisin1 degistirmek ve
kadinlarin siyasette daha etkin bir rol oynamalarmni saglamak igin daha fazla ¢aba sarf

edilmesi gerekmektedir.

2.1. Diinyada Kadinlarin Siyasi Yasama Katilimi

Kadinlarin esitlik miicadelesi, 1789 Fransiz Devrimi’yle baglamistir. Devrim sirasinda,
kadinlar baskici rejime kars1 miicadele etmis ve insan haklarmma yonelik taleplerini dile
getirmislerdir. Ancak Fransiz Devrimi’nin ‘Insan ve Yurttas Haklar1 Bildirgesi’nde

kadinlarin yer almamasi, kadinlarin kendi haklarini talep etmeleri i¢in bir itici gii¢ olmustur.
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Devrimei kadinlar, bu eksikligi gidermek i¢in 1791 yilinda ‘Kadin ve Yurttas Haklari
Beyannamesi’ni ilan etmislerdir. Bu belge, tarihte yazilan ilk kadin haklar1 beyannamesi olma
Ozelligini tasimaktadir. Bu miicadelede yer alan kadimlar, sadece talepleriyle degil, ayni

zamanda yasadiklar zorluklarla da kars1 karsiya kalmislardir (Moroglu, 2018).

Kadinlarin hak miicadelesi, 20. yiizyilin baglarinda da devam etmis ve 6zellikle Birinci
ve Ikinci Diinya Savaslari sonrasinda ivme kazannustir. Bu donemde, Birlesmis Milletler gibi
kiiresel orgiitlerin kurulmasiyla kadin haklarina yonelik uluslararasi ¢abalar artmistir. 1948
yilinda kabul edilen Insan Haklar1 Beyannamesi, kadin haklarinin evrensel olarak taninmasi
ve korunmasi i¢in 6nemli bir adim olmustur. Birlesmis Milletler biinyesinde kadin haklari
konusunda yapilan ¢alismalar, 1970°1i yillardan itibaren daha da ivme kazanmis ve kadinlarin
esitlik, kalkinma ve baris i¢in miicadelesine destek olmustur. Bu siirecte, kadinlarin siyasi,
ekonomik ve sosyal haklarina yonelik bir¢ok uluslararasi s6zlesme ve belge kabul edilmistir.
Bu gelismeler, kadmlarin hak miicadelesinde 6nemli bir ilerleme saglamis ve diinya

genelinde kadin haklarinin daha fazla taninmasina katkida bulunmustur (Moroglu, 2018).

Kadin haklarinin giindeme gelmesindeki en 6nemli etkenlerden biri, Amerikan ve Fransiz
devrimlerinin ardindan Endiistri Devrimi’nin XVIIL. yiizyilda geliserek Avrupa basta olmak
izere diinyaya yayilmasidir. Bu devrimler ve Endiistri Devrimi, toplumsal yapida derin
degisikliklere yol agmis ve kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayatta daha fazla yer almasim
tesvik etmistir. Endiistri Devrimi’nin etkisiyle yeni ve nitelikli is giicii ihtiyac1 dogmus, bu da
kadinlarin ¢alisma hayatina katilmasini ve ekonomik 6zgiirliiklerini aramalarini saglamistir.
1868 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nin Wyoming Eyaleti’nde kadinlara siyasal esitlik
baglaminda se¢gme hakki taninmasi, kadin haklarinin tarihinde 6nemli bir doniim noktasi
olmustur. Bu adim, kadinlarin siyasi alanda daha aktif bir rol oynamasi i¢in bir baslangic
olmustur. Wyoming Eyaleti’nin bu adimini, 1893°te Yeni Zelanda ve 1902°de Avustralya
izlemistir. Bu iilkelerde kadinlara se¢gme hakki taninmasi, kadin haklari miicadelesinin
uluslararast alanda 6nemli bir ivme kazanmasina katki saglamistir (Duroglu, 2007). Bu
gelismeler, kadinlarin toplumda daha fazla goriiniirliige ve etkiye sahip olmalarini saglams,
kadin haklarinin savunulmasi ve ilerletilmesi i¢in uluslararas: platformlarda énemli bir
dayanak olusturmustur. Endiistri Devrimi’nin dogurdugu ekonomik ve toplumsal degisimler,
kadinlarin siyasal ve ekonomik haklarini aramalarini tegvik etmis ve kadin haklar1 hareketinin
gelisimine katki saglamistir. Bu siire¢, kadinlarin esitlik ve adalet i¢in miicadele etmelerinde

o6nemli bir donemeg olmustur.

Sanayilesme, sehirlesme ve egitimdeki yayginlagma gibi faktorler, kadinin sosyal

hayattaki roliiniin evriminde 6nemli bir degisime yol agmistir. Ozellikle kadmin caligma
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hayatina katilimi, bu degisimin en 6nemli belirleyicilerinden biri olmustur. Eski ¢aglarda, pek
¢ok toplumda kadina deger verilmezken, sosyal, biyolojik ve ekonomik agidan ikinci plana
atilmasi yaygin bir uygulama haline gelmistir. Kadinin statiisii cografyaya, kiiltiire ve zamana
bagli olarak degiskenlik gbstermistir. Bazi1 donemlerde esitlik saglanmisken, baz1 donemlerde
ise kadinlar haksizlik ve ayrimciliga maruz kalmiglardir. Kadin haklari, tarihsel siireg i¢inde
toplumlarin en 6nemli sorunlarindan biri olarak ele alinmig ve ¢6ziim bekleyen bir konu
olmustur. {lk topluluklardan giiniimiize kadar kadin haklar1 sorunu, bireysel ve toplumsal
diizeyde ¢oziim bekleyen bir problem olarak varligimi siirdiirmektedir. Son yiizyilda
kadimlarin sosyal, ekonomik ve siyasi alanlardaki hak miicadelesi, dnemli ilerlemelere ve
degisimlere yol agmigtir. Kadinlarin egitim almalari, ¢aligma hayatina katilmalari ve siyasi
arenada yer almalari, kadin haklarinin daha fazla taninmasi ve korunmasina yonelik 6nemli
adimlarin atilmasini saglamistir. Bu siirecte, kadinlarin toplumdaki rolii ve degeri konusunda
daha genis bir farkindalik ve kabuliin olugsmasi, kadin haklarinin ilerlemesi agisindan 6nemli

bir adimdir (Kaplan, 1988).

2.2. Tiirkiye’de Kadinlarin Siyasi Alana Dahil Olmasi ve Giiniimiizdeki
Durum

Tanzimat donemi ile birlikte, egitim olanaklarinin artmasiyla yetisen kadinlar, Mesrutiyet
doneminde dergi ve cemiyet faaliyetleriyle sosyal alanda kendilerine yer bulmuglardir.
Balkan Savaglar ve 1. Diinya Savasi doneminde ise kamusal alanda ekonomik faaliyetlerde
ve yardim cemiyetlerinde aktif rol almislardir. Milli Miicadele Donemi’nde ise hem cephe
gerisinde hem de cephede Orgiitlii faaliyetlerde bulundular ve savag sonrasinda siyasi hak
taleplerini dile getirmislerdir. Bu siirecte saltanatin kaldirilmasi, Istanbul hiikiimetinin istifas:
ve Halk Firkasi’nin heniiz kurulmamasi gibi faktorlerle Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulusu
heniiz tamamlanmamusti. Ayrica, ¢ift anayasali bir donemde, 1876 Kanun-i Esasi’nin heniiz
yiirlirlikten kaldirilmamis olmast da dikkate degerdi ve bu kanunda kadinlarin segme ve
secilme haklar1 bulunmamaktaydi. 1921 Anayasasi’nda ise bireyin hak ve 6zgiirliiklerine dair
spesifik diizenlemeler olmasa da anayasanin ruhu milli egemenlige dayandirilmistir.
Kadinlar, bu dénemde Tiirkiye Cumhuriyeti’nin gelisimine kendilerini dahil ederek 6ncelikle
toplumsal ve ekonomik alanda etkin olmaya g¢alismis, ardindan da siyasi alanda varlik
gostermeye ¢abalamistir. Parti kurulus dilekgeleri beklerken, kadmnlarin girisimleri,
Tanzimat’tan beri kadin hareketini destekleyen aydinlarin destegine ragmen, bazi gazete ve
dergilerde karsit goriislerle karsilasnustir (Yavuz, 2022). Ornegin 1923 yili Nisan ayinda

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde milletvekili kanununa iligkin gériismeler esnasinda Tunali

Artuklu Kaime Uluslararast Iktisadi ve dari Arastirmalar Dergisi | e-ISSN: 2651-5296



Tiirkiye’de Kadinlarin Siyasi Yasamdaki Durumuna Genel Bir Bakus « 41

Hilmi Bey’in kadinlarin da milletvekili se¢imlerine dahil edilmesi diislincesi tartismalara
neden olmustur. Ancak bu durum, kadinlarin siyasi haklarinin taninmasiyla ilgili ilk

girisimlerden biri olarak kaydedilmistir (Gok¢imen, 2008).

Kadmnlarin erkekler ile esit haklara sahip olmasi durumu, Tiirkiye’de diinya
genelindekinden daha farkli bir gelisim siireci izlemistir. Cumhuriyet’in kurulmasi ile beraber
yapilan reformlar ile toplumda bir yapilanma ve kadinin vatandaslik haklarinin verilmesi
giindeme gelmis ve bu da koklii bir toplumsal degisimi beraberinde getirmistir. Laik bir
hukuk yaklasiminin uygulamaya alinmasi, kadinin ig ve egitim yasamina, siyasi yasama
katilimin1 miimkiin hale getirmis, esitlik¢i kamusal politikalarla da tegvik edilmistir (Caglar,
2011). 3 Nisan 1930 tarihi itibariyla yerel segimlerde ve 5 Aralik 1934 tarihi itibariyla
kadmlar milletvekili se¢cimlerinde dnemli siyasi kazanimlar saglamigtir. Tiirk kanunlarinda
siyasi haklara iligkin cinsiyet¢i yaklagima sahip olan hiikiimler kaldirilmistir. Fakat niifusun
%50’sini meydana getiren kadinlarin siyasi alanda temsili yine de oldukc¢a sinirli kalmustir.
Kadinlarin erkekler ile esit olmasini saglamak adina diizenlenen haklar bir¢ok iilkede de
Tiirkiye’de de teorik olarak hazirlanmis ancak pratikte olmasi gerektigi sekilde

uygulanamamigtir (Caglar, 2011).

20. yiizy1ilin iginde kadinlarin se¢gmen olarak dikkate alinmasi, siyasal sistemlerde koklii
bir degisiklik yaratmamigtir. Siyasal partiler ve parlamentolar, kadinlar1 sadece segmen olarak
dikkate alip var olan yapilar1 bityiik 6l¢iide degistirmeden korumustur. Siyasal kurumlar,
toplumsal cinsiyetten ¢ok toplumdaki diger sosyal ve ideolojik farkliliklar1 temsil etme
iddiastyla varliklarini siirdiirmiistiir. Ancak 1970’lerde kadin hareketinin yepyeni bir siyasal
giindem ile diinyay1 sarsmasinin ardindan siyasal kurumlar da kadinlardan gelen yogun bir
elestiriye maruz kalmigtir. 1980°lerin basinda siyasal kurumlarin karar mekanizmalari hala
kadinlara siki siki kapalidir. En az yiiz yildir Gicretli isgiicii olarak piyasada varliklarini
stirdiiren kadinlar, biirokraside, siyasette ve is yonetiminde hala “gdriinmez” olmaya devam
etmektedir. Feminist hareket, siyasal kurumlarin hiyerarsik, merkezci, elitist ve erkek egemen
yapilar ¢ercevesinde onlari cinsiyet¢i diizenin devamini saglayan temel kurumlar olarak
elestirmektedir. Siyasal partiler ve parlamentolar, kadinlar agisindan doniistiiriilecek
kurumlar oldugu kadar, zaman zaman da diginda kalinmas1 gereken, 6zerkligin gerekli oldugu

kurumlar olarak nitelendirilmektedir (Sancar Usiir, 1997).

1980’lerde kadin hareketinin i¢indeki radikal elestirilerin ses getirmesi erkek ¢cogunluklu
yapilar olarak Parlamentolar1 ve ¢ogu siyasal kesimi rahatsiz etmeye baglamistir. Siyasal
partilerin ve parlamentolarin “erkek” imajin1 degistirmek ve yeni gelisen kadin taleplerini

icine almak i¢in esneklesmesi, bu yillarin gézlenebilen bir egilimi olmustur. Bu durum, kadin
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hareketleri i¢inde de yeni gelisen kamusal alani, cinsiyetcilikten arindirma ve doniistiirme
isteklerine denk gelmistir. 1980’lerde, kadin 6zgiirliik hareketi ile siyasal kurumlar arasinda
yeni gelismekte olan bu iligkinin ¢ok ¢atigmali, tartismali ve sorunlu oldugunu tahmin etmek
gii¢ degildir. Kadm hareketi i¢in en vazgegilmez kosul, 6zerk ideolojik yapilarini koruyarak
cinsiyetci sistemi elestiri bombardimanina tutmaya devam etmektir. Siyasal kurumlari
doniistiirme tartigmalar i¢inde kadinlarin m1 kurumlari degistirecegi, yoksa bundan 6nce
kurumlarin kadinlar1 yutup, cinsiyetgi sistemin bir pargasi haline mi getirecegi sorusu uzunca

bir siire tartisilmustir (Sancar Usiir, 1997).

Tiirk kadmi, siyasi haklarinin kullaniminda erkekler ile esit konumuna ii¢ asamada
ulagabilmistir. Bunlarin ilki 20 Mart 1930 tarihinde TBMM’de belediye kanununun
goriisiilmesi esnasinda segimlere kadinlarin da katilimmin giindeme gelmesidir. Yapilan
konugmalar sonrasinda bir tartigma yasanmaksizin sunulan yasa tasarisi kabul edilmis ve
kadinlarin siyasal yasamdaki mevcudiyetine yonelik ilk adim da béylelikle atilmistir. Ikinci
asama olarak Meclis kadinlara ihtiyar heyeti ve muhtar se¢imlerine katilim hakkini1 28 Ekim
1933’te 1924 Anayasasinin 20. ve 25. maddelerinin degistirilmesiyle resmen tanimistir. Son
asama ise 4 Aralik 1934’te Meclis’e sunulan, kadinlarin milletvekili segmesini ve se¢ilmesini
saglayan yasa tasarisinin kabul edilmesidir. Bu haklar, 5 Aralik 1934 tarihli 2598 sayili

kanunla resmen uygulanmaya baglanmistir (Kaya, 2010).

Kadin haklar ve kadinimn statiisii ile ilgili dnemli bir baska gelisme de Tiirk Medeni
Kanunu olmustur. S6z konusu kanun 17 Subat 1926 tarihinde kabul edilmis olup kanunla
birlikte iilkedeki vatandaglar esit haklara sahip olmustur. Kanun ¢er¢evesinde kadinlar dnce
anne ve es, ardindan evlilikte tek eslilik esas alinmigtir. Kadma bosanma hakki taninmis ve
taniklik etmede cinsiyet farkliliklar1 da engellenmistir (Kaya, 2010). Atatiirk’ten gii¢c alan
Tiirk kadini, her alanda kendini yenilemis ve gelistirmistir. Kadin haklar1 ve statiilerinin
iyilestirilmesiyle birlikte Tiirk toplumunda kadmin rolii ve degeri daha da 6nem kazanmustir.
Bu gelismeler, Tiirk kadininin toplumsal ve siyasal hayatta daha etkin bir sekilde yer almasina
olanak saglamistir. Kadinlarin siyasi hayata katiliminin artirilmasi toplumsal cinsiyet
esitliginin ve demokratik degerlerin saglanmasi agisindan olduk¢a Snemlidir. Kadinlarin
siyasi yagamin karar alma siireglerinde etkin temsili, demokrasinin temel ilkelerine bagliligi

giiclendirmektedir.

Cumhuriyet donemi reformlari, kadinlarin kamu alanina agilmasinda dnemli bir rol
oynamistir. Bu reformlar, kadin-erkek esitligi fikrini benimseyen yeni kusaklar ve kadrolarin

yetismesine katkida bulunmustur. Toplumsal ve siyasal doniigiimler sonucunda toplumun
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dengelerinde degisiklikler yasanmistir. Cumhuriyet ideolojisini benimseyen kesimlerin
siyasal etkinlikleri ve toplumsal goriiniirlikleri zaman zaman degismis, ancak laik devlet
geleneginin sagladig altyap: ve egitimli kadin kesiminin varligy, ilerici ve esitlik¢i kadrolarin

varligini slirdiirmesini saglamistir (Acar, 2010).

Giiniimiiz Tirkiye’sinde, bagimsiz kadin hareketi kiigiik ancak etkili bir potansiyele
sahiptir. Bu hareket, kadinlarin haklarinin gelismesinde 6nemli katkilar saglamis ve siyasi-
toplumsal degisimlerin gergeklestigi bir donemde kadmlarin kamusal alandaki varligini
artirmistir. Ozellikle Avrupa Birligi entegrasyon siirecini, kadin haklarinm gelisimi igin bir
firsat olarak degerlendiren bu hareket, Medeni Kanun’un degistirilmesi gibi 6nemli adimlarda
etkili olmustur. Ayrica Tiirk Ceza Kanunu’nun degistirilmesinde de 6nemli bir rol
iistlenmistir. Bagimsiz kadin hareketi, toplumda kadinlarin insan haklarinin gelismesi ve
yayginlagsmast i¢in siirekli caba sarf etmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin
toplumsal ve siyasal alandaki haklarinin gii¢lendirilmesi i¢in yapilan ¢aligmalar, Tiirkiye’de
kadinlarin daha aktif ve etkili bir rol oynamasini saglamaktadir. Bu siiregte kadin hareketi,

toplumsal degisim i¢in dnemli bir itici gii¢ olarak kabul edilmektedir (Acar, 2010).

Giinlimiizde siyasal alana kadinin katilimi teoride esit gibi goriinse de uygulamada halen
6nemli sorunlar s6z konusudur. Uzunca bir siire boyunca pek ¢ok toplumda yapilan yasal
diizenlemeler olsa da siyasetin erkek isi olduguna yonelik eksik algi tam anlamiyla terk
edilememistir. Siyasi alanda kadinlarin erkekler ile esit oldugu fikri yayilmis olsa da birgok

finansal ve sosyal unsur kadinlarin siyasi katilimi 6niinde engel teskil etmeye devam etmigtir.

Giinlimiizde kadinlarin siyasal alanda var olma ¢ekingenligi siirmektedir. Genel itibariyla
siyasi alanda kadimlar var olma ve adim atma cesaretini gosterememektedir. Toplumun
kadimlarin siyasetteki roliinli daha fazla desteklemesi, egitim ve firsat esitligi saglanmasi,
ayrimciligin 6nlenmesi ve cinsiyet esitligini tesvik eden yasal diizenlemelerin yapilmasi gibi
onlemler bu siireci destekleyebilir. Bu ¢ercevede, kadinlarin siyasal katilimini artirmak ve

toplumdaki cinsiyet esitsizligiyle miicadele etmek i¢in kararli bir ¢aba gerekmektedir.

Sonug¢

Kadinlarin siyasal yagsama katilimi1 ve siyasal haklarini elde edisi, uzun bir siire boyunca
cesitli zorluklarla karsilasmis ve dnemli kazanimlar elde etmistir. Bu siirecte, kadinlar oy
kullanma, se¢me-secilme hakki gibi temel siyasal haklarini talep etmek igin g¢esitli
miicadeleler vermislerdir. 20. ylizyilin ikinci yarisinda, kadin haklar1 hareketlerinin diinya
capinda ivme kazanmasiyla birlikte, birgok iilke kadinlara siyasal katilim konusunda 6nemli

adimlar atmis ve kadinlarin siyasal temsiliyetlerini artirmistir. Ancak, kadinlarin siyasal
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yasama katilimi ve haklarini elde edisi hala tam olarak esitlik¢i bir sekilde ger¢eklesmemistir.
Birgok tilkede, kadinlar siyasal alanda hala erkeklerle esit temsil edilmemekte ve siyasal karar
alma siireglerinde cinsiyet temelli ayrimcilikla karsilagsmaktadir. Bu nedenle, kadinlarin
siyasal yasama katilimini artirmak ve siyasal haklarini giivence altina almak i¢in devam eden
caba ve miicadeleler 6nemlidir. Sonug olarak, kadinlarin siyasal yasama katilimi ve siyasal
haklarin1 elde edisi, siirekli bir miicadele ve ¢aba gerektiren bir siiregtir. Kadinlarin siyasal
temsiliyetlerinin artirilmasi, demokratik bir toplumun saglanmasi ve toplumsal cinsiyet
esitliginin giiclendirilmesi agisindan biiyilk 6nem tagimaktadir. Siyasal alanda kadmlarin
varliginin ve etkinliginin artirilmasi igin farkli perspektiflerin ve deneyimlerin siyasal karar
alma siireglerine yansitilmasini saglamak ve daha kapsayici politikalarin olugturulmasina
katkida bulunmak gerekmektedir. Toplumlarin ilerlemesi, kadin haklarina verilen deger ve

cinsiyet esitligi konusundaki taahhiitlerine baglanmalidir.

Tiirkiye’de kadinlarin siyasi katilimi, zaman iginde belirli diizeyde ilerleme kaydetmis
olsa da halen 6nemli zorluklarla karsilasmaktadir. Ulkede kadinlarm siyasi temsiliyeti diisiik
diizeyde kalmakta ve siyasi karar alma siireclerinde yeterince etkili olmalari
engellenmektedir. Bu durum, cesitli faktérlerden kaynaklanmaktadir. Toplumsal cinsiyet
rolleri, aile i¢i ve toplumsal beklentiler, siyasi partilerde ve kamu yonetiminde kadinlarin
karsilast1g1 ayrimcilik gibi etkenler, kadmlarin siyasi alandaki katilimlarini kisitlayici etkiler
gdstermektedir. Ozellikle kadima yonelik siddet gibi sorunlar, kadimlarin siyasi katilimlarin
ve etkinliklerini engelleyen temel faktorler arasinda yer almaktadir. Kadinlarin siyasi alanda
yeterince desteklenmemesi, egitim ve bilinglendirme faaliyetlerinin yetersizligi ve mevcut
siyasi yapilarin kadimnlar1 yeterince temsil etmemesi gibi konular da kadinlarin siyasi
katilimini zorlagtiran unsurlar arasinda yer almaktadir. Buna ragmen Tiirkiye’de son yillarda
kadin haklar1 konusundaki farkindalik arttiginin ve kadinlarin siyasi katilimimi tesvik etmeye
yonelik ¢esitli adimlar atilmaya da devam etmektedir. Kadina yonelik siddetle miicadelede
alman Onlemler, kadinlarin siyasi haklarini korumak ve desteklemek i¢in yapilan yasal
diizenlemeler ve kadmlarin siyasi alanda daha fazla temsil edilmelerini saglamak amaciyla

gergeklestirilen gesitli projeler bu adimlar arasinda degerlendirilmektedir.

Tiirkiye’de kadinlarin siyasi katilimi konusunda daha fazla ilerleme saglanmasi i¢in hala
6nemli c¢aligmalar yapilmasi gerekmektedir. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi,
kadinlarin siyasi alanda daha fazla desteklenmesi ve siyasi yapilarin kadinlar1 daha etkin bir
sekilde temsil etmeleri i¢in kota uygulamasi gibi ¢esitli politika ve programlarin uygulanmasi

onemlidir. Bu sekilde, Tiirkiye’de kadinlarin siyasi katilimi ve siyasal haklari konusunda daha
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adil ve esitlik¢i bir ortamin saglanmas1 miimkiin olacaktir.
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Oz

Bu calismada afetler ile ekonomik biiylime arasindaki iligki, yiikselen piyasa ekonomileri
0zelinde uygulamali olarak analiz edilmistir. 1995-2021 yillarina ait y1llik veriler kullanilarak
kisi bagina diisen GSYH iizerinde, afetlerden etkilenen kisi sayisi, briit sabit sermaye olusumu
ve niifusun etkileri arastirilmigtir. Arastirmada tahmin edilen model Cobb-Douglas
fonksiyonu temel alinarak kurulmustur. Calismada kullanilan degiskenler arasindaki
iligkilerin  tespitinde Driscoll-Kraay (1998) sabit etkiler model tahmincisinden
yararlanilmistir. Elde edilen bulgulara gore, ekonomik biiyiime iizerinde bagimsiz
degiskenlerden sermaye, niifus ve afetlerden etkilenen kisi sayist degiskenlerinin etkisi

incelendiginde tiim bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken iizerinde arttirict etkisi tespit
edilmigtir.

Anahtar Kelimeler: ekonomik biiyiime, afetler, yiikselen piyasa ekonomileri, sermaye,
panel veri analizi.
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Abstract

In this study, the relationship between disasters and economic growth was analyzed
practically in the context of emerging market economies. Using annual data for the years
1995-2021, the effects of the number of people affected by disasters, gross fixed capital
formation and population on GDP per capita were investigated. The estimated model in the
research was established based on the Cobb-Douglas function. Driscoll-Kraay (1998) fixed
effects model estimator was used to determine the relationships between the variables used
in the study. According to the findings; When the effects of the independent variables capital,
population and the number of people affected by disasters on economic growth are examined;
An increasing effect of all independent variables on the dependent variable was determined.

Keywords: economic growth, disasters, emerging market economies, capital, panel data
analysis.
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Giris
Afet, etkilenen toplumun ya da grubun kendi kaynaklarini kullanarak {istesinden
gelemedigi, etkiledigi toplumun miicadele kapasitesini asan maddi, ekonomik ya da ¢evresel
kayiplara yol agarak toplum yapisinda ciddi anlamda tahribat meydana getiren, toplumun
isleyisini ve diizenini sekteye ugratan siiregler seklinde tanimlanabilmektedir (WHO, 2023).
Bir baska ifadeye gore, ciddi maddi hasar, 6liim ya da birden fazla yaralanma ile sonuglanan
dogal bir olayin meydana gelmesini anlatmaktadir (FEMA, 2020).

Afetler, farkl yerlerde ve farkli sebeplerde meydana gelebilmektedir. Afetleri farkl
sekillerde siniflandirmak miimkiindiir ve genel olarak “dogal afetler” ve “teknolojik afetler”
seklinde smniflandirmaya tabi tutulabilmektedir. Dogal (jeolojik) afetler denildiginde; deprem,
firtina, heyelan ve sel gibi olaylar akla gelmektedir. Teknolojik afetler ifade edildiginde ise
dogrudan ya da dolayli insan miidahalesi seklinde olusan kimyasal sizintilar, binalarin
yikilmasi, gaz sizintilari, yangin, patlama, ulagim kazalari, niikleer savas, elektrik kazalar1 vb.
istenmeyen olaylar drnek verilebilmektedir (Sever, 2020).

Dogal ve teknolojik afetler diginda, klimatik afetlerden (asir1 soguk dalgasi, asir1 sicak
dalgasi, kuraklik, hortum, dolu, kum firtinasi, firtina, ¢1g, sel vb.) biyolojik afetlerden
(erozyon ve ¢Ollesme, orman yangmlari, salgin, bocek istilast vb.) ve sosyal afetlerden
(yanginlar, savaslar, teror saldirilart ve go¢ vb.) bahsedilebilmektedir (Tanyas vd., 2013: 2).

Ulkenin biiyiikliigii ve dogal afetlerin biiyiikliigii ve giiclii depremler, kasirgalar ve
hortumlar bir iilkenin tiim sektorlerini etkileyebilmektedir. Dogal afetler ihracat kapasitesini
azaltabilir, ithalati arttirma egiliminde olabilir ve bir iilkenin cari iglemler dengesi iizerinde
olumsuz etkide bulunabilir. Dogal afetlerin dig dengeler iizerindeki etkisi, dogal afetin giddeti,
niteligi ve Olgegine bagli olmakla birlikte iilkenin ekonomik yapisi da olduk¢a &nem
tagimaktadir (Giines, 2023: 159).

Calismanin ikinci béliimiinde konuya iliskin literatiir sunulmustur. Ugiincii bdliimde
caligmanin modeli ve ¢alismada kullanilan veri seti yer almaktadir. Dordiincii boliimde
ekonometrik yontem ve bulgular agiklanmig, son béliimde ise sonuglar sunulmustur.

1. Literatiir

Afet ve ekonomik biiyiime konusunu igeren literatiirde yer alan ¢alismalar incelendiginde
kapsadigi donem, ilke/iilke grubu ve kullanilan yontem agisindan ¢alismalar birbirinden
farklilagmaktadir. Ilgili konuya dair literatlir 6rnekleri sunacak olursak;

Bu ¢aligmalarin 6nemli bir boliimii ¢ok iilkeli analizlerdir. Bu kapsamda, Skidmore ve
Toya (2002) caligmasinda, afet ¢esidi olarak iklimsel ve jeolojik afetleri dikkate almistir.
1960-1990 yillar1 i¢in 89 iilke verisinin kullanildig1 ¢caligmada iklimsel afetler ile ekonomik
biiylime arasinda pozitif korelasyon iliskisi tespit edilmistir, jeolojik afetler ile ekonomik
biiyiime arasinda ise negatif korelasyon iligkisi oldugu tespit edilmistir. Fakat analizde elde
edilen verilerin her zaman istatistiksel olarak anlamli olmadig1 da vurgulanmistir. Fomby vd.,
(2009) 1960-2007 yillari i¢in gelismis ve gelismekte olan 84 iilke igin ekonomik bityiimenin
etkilerini dort cesit afet (sel, kuraklik, deprem ve kasirga) i¢in incelemistir. Dogal afetlerin
etkilerinin gelismekte olan iilkelerde daha fazla oldugu goriilmistiir. Dogal afetlerin
cesitlerinin ekonomik biiyiimeye etkisi farklilagmistir. Kurakligin GSYH iizerindeki etkisi
negatif iken, sellerin pozitif etkisi bulunmustur. Depremlerin GSYH iizerinde istatistiksel
olarak anlamli etkisi bulunamamustir. Kasirgalarin bilylime {izerindeki etkisi negatif
bulunmus, fakat bu etkinin kisa siireli ve az oldugu vurgulanmstir. Loayza vd. (2012) 1961 -
2005 yillart igin afet tiirlerinin ekonomik biiylime iizerindeki etkilerini gelismis ve gelismekte
olan iilkeler igin dinamik genellestirilmis momentler panel tahmin yontemi ile aragtirmigtir.
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Afetlerin ekonomik bilylime iizerinde farkli etkileri oldugunu ve bazilarinin etkilerinin
olumsuz olmadig1 bulunmugtur. Ciddi felaketlerin ekonomik biiyiime {izerinde olumsuz etkisi
oldugu gorilmistir. Orta dereceli afetlerin bazi sektorlerde olumlu biiylime etkisinin
olabilecegi bulgusu da elde edilmistir. Acevedo (2014) Karayipler i¢in 1970-2009 yillari i¢in
panel veri yontemi ile firtina ve selin GSYH ve kamu borcu iizerindeki etkilerini aragtirmstir.
Her iki afet tiirliniin de GSYH iizerindeki etkisi olumsuz bulunmustur. Afetlerin kamu borcu
tizerindeki etkilerinin ise net olarak agiklanamadigi goriilmiistiir. Ahlerup (2013) 1965-2008
yillarini igeren analizinde 157 iilke verileri kullanilmis olup, afet ve ekonomik bilyiime
iligkisini aragtirmistir. Elde edilen bulgulara gore, dogal afetler sonrasi kisa, orta ve uzun
vadede afetler ve ekonomik performans arasinda pozitif iliski gériilmiistiir. Mevcut yilda
gerceklesen dogal afetlerin toplam gelir diizeyi {izerinde bir etkisi bulunamamis ve dogal afet
icin katsayinin afetin gergeklestigi sonraki yilda 6nemli hale geldigi bulgusu elde edilmistir.
Benzer sekilde uzun vadede Kim (2010) ¢alismasinda ekonomik biiyiime ile felaketlerin
siklig1 arasinda pozitif bir korelasyon oldugunu bulmustur. Bu ¢alismada afetlerin ekonomik
biiyiimeyi hangi kanallarla etkiledigi de agiklanmustir. Felbermayr ve Graschl (2014) 108 iilke
icin 1979-2010 yillarina iliskin aragtirmasinda, bulgularin dogal afetlerin kisi basina diisen
GSYH'yi gegici olarak diisiirdiigline dair ¢ok yaygin kanitlar sunmaktadir. Arastirma
sonuglarina gore; afet endeksi dagiliminin en st yilizde 1’lik diliminde yer alan bir afet, kisi
bagina diisen GSYH’yi en az % 6,83 azaltirken, en iist yiizde 5°lik dilimdeki afetler kisi bagina
diisen geliri en az % 0,33 azaltmaktadir, yiizde 25°1ik dilimdeki en kiigiik afetler ise GSYH’yi
en fazla % 0,01 oraninda azaltmaktadir. Az gelismis lilkelerin jeofizik afetlerden daha fazla
etkilendigi de ifade edilmistir. Hsiiang ve Jina (2014) meteorolojik veriler kullanilarak 1950-
2008 yillar arasinda lilkelerin kasirgaya maruz kalmasinin ekonomik kalkinma {izerinde
nedeni olup olmadig: arastirilmistir. Elde edilen bulgulara gore, kasirganin %1°lik artisinin
yilda %0,38’lik ekonomik biiylimeyi diisiirecegi goriilmiistiir. Kasirgalarin uzun vadeli
etkileri yavas ortaya ¢ikmaktadir, fakat kasirgalara ¢ok sik maruz kalan iilkelerde kayiplar
birikmekte ve olusturulan simiilasyonda yillik bitylime oraniin %1-7,5 oranlarinda diisecegi
sonucu elde edilmistir. Berlemen ve Wenzel (2015), 1960-2002 dénemi igin 153 iilkede
(yiiksek gelirli 29 iilke icinde olmak {iizere) kuraklik afetinin uzun donemli biiylime
tizerindeki etkisini arastirmislardir. Kurakligin ekonomik biiyiime {izerinde 6nemli ve uzun
vadeli etkilerine dair ¢ok gii¢lii kanitlar elde edilmistir. Kurakligin hem ytiksek gelirli hem
disiik gelirli iilkelerde ekonomik biiylimeyi negatif etkileme egiliminde oldugunu ve az
gelismis diisiik gelirli tilkelerde bu etkinin daha fazla hissedildigi sonucuna varilmigtir.
Ayrica, kuraklik gostergesinde bir standart sapma artiginin ekonomik biiyiime tizerine 1,5-8,5
puan negatif etkisi oldugu calismanin diger sonuglar1 arasinda yer almaktadir. Afrika’da
dogal afetlerin ekonomik biiyiimeye etkisini arastiran Adjei-Mantey ve Adusah-Poku (2019)
1980-2015 doneminde dogal afetlerin ekonomik biiylime {izerinde negatif etkisi oldugunu
gostermislerdir. Lee vd. (2018) Pasifik Ada iilkelerinde dogal afetlerin 1980-2016 déneminde
etkisini incelemistir. Siddetli afetlerin ekonomik bilyiime iizerinde dnemli ve negatif etkileri
oldugu, mali ve ticaret dengesinin bozulmasiyla sonuglandig: ifade edilmistir. Arastirma
sonuglar1t daha yogun afetlerin ekonomik biiylime {izerinde olumsuz etkisinin daha gii¢li
olacagini tespit etmistir. Pasifik adalarini igeren bir bagka analizde, Cabezon vd. (2019) 1970-
2013 dogal afetlerin Fiji, Samoa, Solomon Adalari, Tonga ve Vanuatu iizerindeki etkilerini
incelemislerdir. Biiyiimenin felaket yillarinda yiizde 0,7 diistiigii tespit edilmistir. Ulkelerin
mali durumlar1 dogal afetlerden olumsuz etkilenme egiliminde olmaktadir. Kisa vadeli
faaliyetlerin azalmasi nedeniyle vergi gelirleri azalmakta, yardim ve iyilestirme programlari
sebebiyle hiikiimet harcamalarinda artis olmaktadir. Onuma vd. (2020) 1960-2010 yillarina
ait afet verileri ile dogal afetlerin ekonomik biiylime iizerindeki etkilerini 173 iilke igin
incelemektedir. Afetlerin ekonomik biiyiimeye olan etkileri zaman dilimine, siddetine, afet
tirline ve gelir diizeyine bagl olarak degistifini gostermektedir. Genel olarak, yikici
felaketler zaman dilimine bakilmaksizin olumsuz etkilere sahipken, yikici olmayan felaketler
afet tiiriine bagl olarak olumlu etkilere sahip olabilmektedir. Uzun dénemde gergeklesen
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siddetli bir afetin bitylime oranini -% 0,17, kisa vadede yilda -% 0,09 ve orta vadede -%0,08
olumsuz etkileyecegi tespit edilmistir. Akyol ve Batu Agirkaya (2021) BRICS-T iilkeleri
tizerine gergeklestirdikleri analiz 1994-2019 arasi dénemi kapsamaktadir. Sabit etkili
Driscoll-Kraay tahmin sonuglari, dogal afetlerin ekonomik biiyiime tizerinde negatif etkili ve
anlamsiz oldugunu gostermistir. Panel kantil analiz sonug¢larinda, dogal afetlerin ekonomik
biiytime iizerindeki pozitif yonlii etkisinin giiciiniin arttig1 bulgusu s6z konusudur.

Konuya iligkin ¢alismalardan tek iilkeli analizlere 6rnekler verecek olursak; Strobl (2011)
ABD ekonomisi iizerine gergeklestirdigi ¢alismada 1970-2005 donemi verileri kullanilmig
olup, kasirgalarin ekonomiye etkisini arastirmustir. Bir yil i¢inde ortalama hasar verme
kapasitesine sahip bir kasirga yasandiginda ilge diizeyinde bulunan bir yerlesim yerinin
ekonomik biiylimesini % 0,45 oraninda diigiirdiigii bulunmustur. Ortalamanin {izerinde hasara
sebep olabilecek bir kasirga gergeklestiginde bir yillik biiylime oranini %0,93 azalttig
bulunmustur. Herhangi bir yil ve il¢e seviyesinde bulunan bir yerde yasanan, biiyiik yikima
sebep olan kasirgalarin kisi bagina diisen geliri en az %3,04 azalttig1 bulgusu s6z konusudur.
ABD ekonomisine iligkin bir bagka analizde, Boustan vd. (2017) 1920-2010 donemi igin
dogal afetlerin ekonomik biiylime {izerindeki etkisini incelemistir. Arastirmacilar siddetli
afetlerden sonra dis go¢ oranmin yiizde 1,5 arttigini, konut kiralarimin yiizde 2,5-5,0
diistiiglini, ekonomik biiylimenin yavasladigini, yoksullugun arttigini ifade etmistir. Guo vd.
(2015) 1985-2011 donemi igin Cin’in 30 bolgesinde yasanan 577 afetin ekonomik biiylimeye
etkisini panel veri analizi ile aragtirmigtir. 1985-2011 donemi, 1985-1998 ve 1999-2011
donemi seklinde ikiye ayrilarak incelenmistir. 1999-2011 yillarinda jeolojik felaketler
ekonomik biiylimeyi etkilerken 1985-1998 yillar igin jeolojik afetler ekonomik biiyiimeyi
etkilememistir. Meteorolojik afetlerin fiziksel sermaye yerine beserl sermaye yoluyla
biiyiimeyi tesvik edebilecegi ifade edilmistir.

Mevcut literatiirden goriildiigli iizere, konuya iligkin literatiirde afetlerin ekonomik
biiyiimeye etkisi farkli yontem, iilke/iilke grubu ve kapsadigi déonem agisindan farkli sonuglar
meydana getirmektedir.

2. Model ve Veri Seti

Calismada afetler ve ekonomik bilylime arasindaki iliski secilmis yiikselen piyasa
ekonomileri (Tiirkiye, Cin, Hindistan, Endonezya, Meksika, Rusya, Brezilya) i¢in 1995-2021
donemi yillik verileri ile aragtirllmigtir. Calismada dengeli panel veri analizi uygulanmigtir.
Caligmada kullanilan analizler STATA ekonometrik analiz paket programi ile yapilmigtir.
Calismada kullanilan veri setinin agiklamasi, sembolleri ve veri kaynaklar agsagidaki tabloda
yer almaktadir.

Tablo 1. Degiskenlerin Tammmlanmasi ve Kaynaklari

Degiskenlerin Degiskenlerin Elde Edildigi Veri
Calismada Yer Alan Degiskenler Sembolleri Kaynagi
Afetlerden etkilenen toplam kisi
sayist TA EMDAT
Kisi bagina diisen GSYH (cari
ABD $) GDP World Bank
Toplam niifus sayisi POP World Bank
Briit sabit sermaye olusumu (cari
ABD $) CAP World Bank

Aragtirmada tahmin edilen model Cobb-Douglas fonksiyonu temel alinarak kurulmustur.
Bu ¢aligmada izlenen yaklasim Akyol ve Agirkaya (2021)’nin ¢aligmasi olup kurulan model
(1) nolu esitlikteki gibidir:
GDPj;= ait+ B TAit+ P2POPi + BsCAPi + Uit 1)
Burada i; ¢calismanin yatay kesitlerini ve t; zamani ifade etmektedir.
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3. Ekonometrik Yontem ve Elde Edilen Bulgular

Panel veri analiz yonteminde ekonomik birimlerin iki veya daha fazla zaman dilimindeki
gozlemleri kullanilmaktadir. Panel veri setleri birim heterojenlik kontrolii saglamasi ve
dinamik siiregleri daha iyi yakalayabilmesi agisindan ekonometrik ¢aligmalarda oldukga sik
kullanilmaktadir (Pesaran, 2015: 633). Panel veri modeli, panel veri ile tahmin edilen
regresyon modelidir. Bu yiizden regresyon modeli ile ifade edildiginde s6z konusu olan
testler, fonksiyonel sekil, varsayimlar vb. durumlar panel veri modelleri i¢in de ifade
edilebilir (Giiris, 2015: 4). Panel veri setinin her bir yatay kesit i¢in esit uzunlukta zaman
serisi icermesi halinde dengeli panel, zaman serisi uzunluklar yatay kesitten yatay kesite
degismesi durumunda ise dengesiz panel olarak s6z konusudur (Wooldridge, 2003: 250).

3.1. Yatay Kesit Bagimlihig1 Testi, Panel Birim Kok Testi ve Homojenite Testi

Panel veri analizi gergeklestirilirken yatay kesit bagimliligi icerip igermedigi 6nemli
olmaktadir. Oncelikle yatay kesit bagimlilig1 modelimizde olup olmadig1 tespit edilecektir.
Daha sonra sahte regresyon problemi ile karsilagmamak icin serilerin duragan olmasi
gerektiginden dolay1 serilerimize birim kok analizi yapilacaktir.

Yatay kesit analizi kontrol edilirken eger zaman boyutu yatay kesit boyutundan fazla ise
(T>N) Breusch-Pagan (1980) tarafindan 6nerilen Lagrange Multiplier (LM) testi, tam tersi
durumda ise (N>T) Pesaran (2004) Cross-section Dependence (CD) testi kullanildigi
goriilmektedir. Caligmada yatay kesit bagimliliginin tespitinde Breusch Pagan (1980) (LM)
testi kullanilmustir.

Breusch Pagan (1980) (LM) testinde temel hipotez: Ho: cov(ui, Uj)= pi=0 (tiim t’ler igin
i#j) iken LM test istatistigi asagidaki sekilde hesaplanmaktadir (Yerdelen Tatoglu, 2020:
238).

LM = TZ::I 'Z.H;Li+l plfz (2)

Tablo 2’de goriilen sonuglara goére olasilik degeri 0.05’ten kiiclik oldugu igin %5
anlamlilik diizeyinde Ho hipotezi reddedilmektedir ve yatay kesit bagimliligi oldugu
sonucuna vartlmistir.

Tablo 2. Modele iliskin Yatay Kesit Bagimsizhgi Test Sonuclari

Test istatistik Olasilik Degeri

Breusch-Pagan LM 65.09 0.0000

Caligmanin bundan sonraki agamasinda yatay kesit bagimliligint dikkate alan panel
birim kok testleri incelenmistir. Calismamizda serilerin duraganligini test etmek igin yatay
kesit bagimliligini dikkate alan 2. nesil panel birim kdk testlerinden Pesaran (2007) CADF
(Crosssectional Augmented Dickey Fuller) testi ele alinmusgtir.

Pesaran (2007) CADF testinde panel igerisinde yer alan birimlerin tamami CADF test
istatistigi ile hesaplanmaktadir. Hesaplanan CADF testlerinin aritmetik ortalamasiyla panel
icin CIPS (Cross Sectionally Augmented IPS) test istatistiginin hesaplanmasi séz konusudur
(Pesaran, 2007: 269-271). Pesaran (2007) tarafindan Onerilen CADF (Cross-sectional
Augmented Dickey Fuller) testi igin temel esitligi ve hata terimini denklem 2 ve denklem 3
yardimiyla gosterebiliriz ve uit tek faktorlii bir yapidadir:

Yie= (=@ + diyier + g, i =1,... Nyt =1,...,T @3)
uy = vif,+ &
= Vil ! (4)

Pesaran (2007) CADF testinde Ho hipotezi “her bir birim birim koke sahiptir” ve Ha
hipotezi “yatay kesit birimlerinin bir kism1 birim koke sahip degildir”, seklinde ifade
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edilmigtir ve bahsedilen hipotezleri agagidaki sekilde gosterebiliriz:

Ho: B=0 (tiim i’ler igin) ®)

Ha: Bi<0, i=1,2, ... Ny, Bi= 0, i=N1+1, N1+2,...N (6)

CADEF test istatistiklerinin aritmetik ortalamasinin alinmasiyla tiim panele ait istatistik
(CIPS) degeri bulunmaktadir. CADF veya CIPS istatistikleri mutlak deger olarak kritik tablo
degerlerinden biiyiik ise paneli olusturan yatay kesit birimlerinin ya da tiim panelin duragan
bir yapiya sahip oldugu ifade edilmektedir (Pesaran, 2007: 265-303):

CIPS = %Z‘i pi

I=1

@)

Tablo 3. Panel Birim Kok Testi Sonuglari
Calismada Yer Alan

Degiskenler Diizey Degeri Test Istatistikleri 1. Farkinda Test statistikleri
TA -2.948*** -5.239***

GDP -1.69 -2.451**

POP -2.509*** -2.476**

CAP -1.431 -2.484**

Not: *, ** *** girasiyla yiizde 10, ylizde 5 ve yiizde 1 anlamlilik diizeyini gostermektedir.
Kritik degerler sunlardir: Yiizde 1; -2.570, yiizde 5; -2.330, yiizde 10; -2.210.

Calismada yer alan degiskenlere iligkin CADF panel birim kok testleri Tablo 3°te yer
almaktadir. TA degiskeni ve POP degiskeni diizey degerinde duragan iken, GDP ve CAP
degiskenleri 1. dereceden farki alindiginda duragan hale gelmistir.

Afetler ve ekonomik biiyiime iligkisinin analiz edildigi ¢aligmada kurulan modele gore
egim katsayilarinin birimler arasinda degisip degismediginin tespiti i¢in Delta homojenite
testi kullanilmis olup bu teste dair sonuglar Tablo 4’te sunulmustur.

Delta testine ait bos hipotez ve alternatif hipotezler asagidaki gibidir (Pesaran &
Yamagata, 2008: 57-58):

Ho:f1=B2=+-=Pn=P (tiim B:’ler igin) (8)
Hq:B1=B2=---#B»=p (en az bir i igin) (9)

Tablo 4’ten elde edilen sonuglar 15181nda her iki test istatistiginin olasilik degerinin
0.05’ten kiigiik oldugu i¢in modeldeki degiskenler heterojendir.

Tablo 4. Egim Homojenligi Testi Sonugclar

Testler Istatistik Degeri Olasilik Degeri
Delta Tilde -2.404* 0.016
Delta Tilde -4.498* 0.000

Not: “*” % 5 anlamlilik seviyesini ifade etmektedir.
3.2. Yatay Kesit Bagimhihgi

Panel veri regresyon modeli belirlenirken havuzlanmis EKK modeli, sabit etki modeli ve
rassal etki modeli tahmincileri arasinda segim yapmak gerekmektedir. Bunun igin de birtakim
testler bulunmaktadir. Bu testler, F testi, Breush Pagan Lagrange Carpani (LM) Testi ve
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Hausman testlerinden olugsmaktadir.

F testi klasik modelin gecerliligini tespit etmek i¢in kullanilmaktadir. Bu testte, verilerin
birimlere gore farklilik gosterip gostermedigi test edilmektedir. Veriler birimlere gore
farklilik gostermiyorsa klasik model gecerli olmaktadir. F testinin temel hipotezi asagidaki
gibidir (Yerdelen Tatoglu, 2012: 164):

Ho: Bi = B (Serilerde birim etkisi vardir)

Breusch Pagan (1980) testi yaklasimina gore, panel veri modelinde birim etkilerinin
varyansinin sifir olmasi halinde, model en kiiciik kareler yontemi ile ¢oziilmektedir. Diger
durumda ise tesadiifi etkiler modeli yapisinda genellestirilmis en kiigiik kareler yontemi
kullanmak gerekmektedir (Un, 2018: 71). Bu testin temel hipotezi asagidaki gibidir:

Ho: Rassal birim etkilerin varyansi sifirdir.

Sabit etkili ve rassal etkili modeller arasindaki se¢im igin Hausman testi
gerceklestirilmistir.  Hausman testinde tesadiifi etkiler tahmincisinin gegerli oldugu
bicimindeki temel hipotez, k serbestlik dereceli 2 dagilimina uyan istatistik yardimiyla test
etmektedir. Hausman test istatistigi hesaplanirken, genellestirilmis en kiiciik kareler
tahmincisi ve grup i¢i tahmincinin varyans kovaryans matrislerinin farkindan
yararlanilmaktadir. Béylece H istatistigi elde edilmektedir. Hausman testi bahsedilen bu
farkin (H) sifira esitligini test etmektedir. Parametreler arasindaki fark sistematik
olmadiginda tesadiifi etkiler modelinin uygunluguna karar verilmektedir (Tatoglu, 2012:
180).

Tablo 5: F Testi, Breusch Pagan LM Testi ve Hausman Testi Sonuglari

Test Istatistik Olasihk Degeri
F Testi 28.65 0.0000
Breusch Pagan LM 65.09 0.0000
Hausman Testi 6.25 0.0439

Tablo 5’te havuzlanmig EKK, sabit etki ve rassal etki regresyon modellerinden hangisinin
uygun oldugunu belirlemek i¢in yapilan tahminci sonuglari bulunmaktadir. Klasik modeli
sabit etkiler modeline karsi test eden F testinin tiim bireysel etkilerin sifira esit olugu
seklindeki sifir hipotezi %1 anlamlilik diizeyine reddedildigi sonucuna varilmaktadir. Klasik
modelin gegerli olmadigi tespit edilmistir. Hausman test istatistigi olasilik degerlerinin
(0.0439) oldugu goriilmektedir. Bu durumda sabit etkiler regresyon modelinin uygun
olduguna karar verilmistir. Hausman testi sonucunda sabit etkili model ile devam edilmesi
karar1 verildiginden bu modelin ekonometrik varsayimlara uygunluguna iliskin birtakim
testler uygulanmaktadir. Calismada sabit etkiler modeli tercih edildiginden varsayim testleri
bu model ile ilgili olacaktir.

Tablo 6: Varsayim Testlerine iliskin Sonuclar

Test Istatistigi Karar
Varsayim Uygulanan Test
Degisen Varyans Degistirilmis Wald 17753.11%>* Degigen varyans var
0.2222 Otokorelasyon var
Otokorelasyon Baltagi-Wu LBI
0.1375
Durbin-Watson
Yatay Kesit 3.998*** Yatay kesit
Bagimlilig: Frees bagimlilig: var
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Not: ***%]1 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir.

Tablo 6’dan elde edilen bulgular incelendiginde, Wald testi sonuglarma gore %l
anlamlilik seviyesinde modelde degisen varyansin bulundugu elde edilmistir. Modelde
otokorelasyonun tespiti i¢in gerceklestirilen Bhargava vd. (1982) ve Balatagi-Wu (1999) test
sonuclarina gore elde edilen sonuglar 2 degerinden kii¢iik oldugundan modelde otokorelasyon
oldugu belirlenmistir. Ayrica modelde yatay kesit bagimlili1 da s6z konusudur. Dolayisiyla
direngli standart hatalarla daha etkin, tutarli olan tahminler gergeklestiren Driscoll-Kraay
(1998) tarafindan ifade edilen sabit etkiler model tahmincisinden yararlanilmstir.

Driscoll-Kraay direngli tahmincisi ile elde edilen model tahminlerine Tablo 7°de yer
verilmektedir. Ekonomik biiyiime iizerinde bagimsiz degiskenlerden sermaye, niifus ve
afetten etkilenen kisi sayis1 degiskenlerinin etkisi incelendiginde tiim bagimsiz degiskenlerin
bagimli degisken {lizerinde arttiric1 etkisi s6z konusudur.

Tablo 7: Direncli Tahminci Sonuclar:

Bagimli Degisken: GDP F(3,6)=21.15
Gozlem Sayisi: 189 Prob>F=0.0014
Driscoll-Kraay

Degiskenler Katsayilar Standart Hata t Olasilik Degeri
Sabit 2883.4 611.0 4.72 0.003
TA 3.02e 1.28e 2.35 0.057
POP 3.36e 6.15e 5.46 0.002
CAP 1.88e 1.25 16.15 0.000

Sonug¢

Bu ¢alismada segilmis yiikselen piyasa ekonomileri (Tirkiye, Cin, Hindistan, Endonezya,
Meksika, Rusya, Brezilya) i¢in 1995-2021 dénemine dair verilerin tahmini i¢in panel veri
modellerinden sabit etkili modelin kullanilmas: gerektigi gergeklestirilen testler neticesinde
uygun bulunmustur. Sabit etkili model tahmincisi degisen varyans, otokorelasyon ve
korelasyonun sorunlarina karsi tahminler yapan Driscoll-Kraay (1998), sabit etkiler model
tahmincisinden yararlanilmistir. Tahmin sonuglarina gore, tim degiskenlerin katsayilari
anlamli bulunmustur. Ekonomik biiyiime iizerinde bagimsiz degiskenlerden sermaye, niifus
ve afetten etkilenen kisi sayisi degiskenlerinin etkisine bakildiginda, kisi basina diisen
GSYH’nin, toplam niifus sayisinin, briit sabit sermaye olusumunun bagiml degisken
lizerinde arttiric1 etkisi tespit edilmigtir. Afetlerin ekonomik bilyiime iizerindeki etkisi
pozitiftir. Elde edilen bulgular literatiirde Fombly vd. (2013), Akyol ve Batu Agirkaya (2021)
caligmalarinin sonuglariyla benzerlik gostermektedir.
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Sanatin ekonomiksel deger elde etmesiyle sanatsal faaliyetler 6nem kazanmistir. Sanat ve
kiiltiir piyasalari, insanlarin egitim seviyesinin yiikselmesi ve gelirlerin artmasiyla daha cazip
hale gelmistir. Kiiltiir, milletin toplumsal deger yargilarini igsellestiren ve bir arada yagama
anlayisini doguran islevsel bir yasam tarzidir. Sanat ise evrensel degerler tasiyan, estetik
kaygis1 giiden 6zgiin ve hayal giicliyle beslenen eser olarak ifade edilmektedir. Sanat piyasasi
lizerine gilincel caligmalar tiretmek, literatiire yeni kaynaklar kazandirmak i¢in yapilan bu
aragtirmanin amaci, Dicle Universitesi’'nde okuyan &grencilerin sanatsal ve kiiltiirel
faaliyetlere olan egilimlerini ve ekonomik y&niinii irdelemektir. Ayrica, Dicle Universitesi
Ogrencilerinin miizik, tiyatro, sinema, roman, resim gibi sanatsal faaliyetlere olan ilgisi
belirlenerek ekonomik anlamda sanatsal faaliyetlere ayirdiklar1 biitgenin yeterli
olup/olmadig1 elektronik anket yapilarak incelenmistir. Caligmanin sonucunda, Dicle
Universitesi 6grencilerinin sanat ve kiiltiir piyasalari algisi ile sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere
katilim siklig1 arasinda negatif diizeyde ve orta diizeyde giigte bir iligki oldugu goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler

iktisat, sanat, kiiltiir, sanat ve kiiltiir piyasalar1, sanat ekonomisi.
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Abstract

Artistic activities have gained importance as art has gained economic value Art and culture markets
have become more attractive as people's education levels increase and incomes increase. Culture is a
functional lifestyle that internalizes the social value judgments of the nation and creates an
understanding of living together. Art, on the other hand, is defined as a work that carries universal
values, has aesthetic concerns, is original and nourished by imagination. The aim of this research,
which is conducted to produce current studies on the art market and to add new resources to the
literature, is to examine the tendencies and economic aspects of students studying at Dicle University
towards artistic and cultural activities. In addition, the interest of Dicle University students in artistic
activities such as music, theatre, cinema, novels and painting was determined and an electronic survey
was conducted to examine whether the budget allocated to artistic activities was sufficient in
economic terms. As a result of the study, it was observed that there was a negative and medium
strength relationship between Dicle University students' perception of art and culture markets and the
frequency of participation in artistic and cultural activities.
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Giris

Sanat ve kiiltiir, mekansal ig boliimiinii ve ticretlerdeki cografi farkliliklar, ekonomik
bliyiimeyi ve yenilik¢i faaliyetleri agiklamaya ¢alisan ekonomistlerin ve ekonomik
cografyacilarin ¢aligmalarinda farkli goriiniimler altinda ortaya ¢ikmistir (Bakhshi, Lee, ve
Mateos-Garcia, 2014: 4). Toplumlarin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve yasam bigimlerinin

degisimi, sanatsal faaliyetlerinde ve {iretim/tiketim bigimlerinde degisimler meydan
getirmistir (Isik, 2016: 6-7).

Sanat ge¢miste kalkolitik, paleolitik, neolitik ve mezolitik donemlerden gelerek, giiniimiiz
kosullarina dek varan ve 6zel miilkiyetin, alisverisin, is boliimiiniin ve zanaatin, toplumsal
farklilasmanin, siniflarin, ailenin koklerinin {iretici 6ncesi ekonominin tiretim ekonomisi
gecisine kadar dayanmaktadir (Falay, 2006: 20). {1k ¢aglarda sanat daha cok dinsel ve ahlaki
kurallar ¢ergevesinde sekillenmistir (Isik, 2016: 7).

Sanat ve kiiltiir terimleri, modern anlamlariyla ancak on sekizinci ylizyilin sonlarinda ve
daha sonra 6nceki anlamlarindan bir evrim olarak ortak kullanima girmistir (Goodwin, 2006:
28). 18. yiizyilin ortalarindan once ekonomilerde kitlik sorununun ve sinirh kaynaklarin
dikkatli bir sekilde tahsis ihtiyacinin olmasi sanat ve kiiltiirii arka planlara itmistir. Sanat
eserlerinin yerli {iretiminin daha elverigli bir ticaret dengesine katkida bulunacagini
gosterdiginde ya da kiiltiire yonelik yurti¢i harcamalarin istihdami siirdiirdiigiine dikkat
¢ekildiginde, merkantilist donemde zaman zaman sanat ve kiiltiire daha fazla 6nem verilmistir
(Goodwin, 2006: 29).

Kiiltiirin ekonomik performans {izerinde 6nemli bir etkisi olduguna inanilmaktadir.
Adam Smith (1776), Uluslarin Zenginligi (The Wealth of Nations)’nde, kiiltiirel faktorleri,
onceki ¢alismalarinda iggal ettikleri onemli konumdan daha diisiik bir seviyeye indirmis ve
sonraki iktisat¢ilar biiylik Olgiide onun izinden gitmistir. Ancak son zamanlarda, kiiltiir
ekonomisine teorik ilgi canlanmistir (Casson, 2006: 361).

Neoklasik iktisatta tartisildigi sekliyle ekonomik degerler, bireylerin tercihlerinden
tiiretilmistir. Ekonomik degerlerden farkli ekonomik olmayan degerlerin oldugu iddiasi,
ekonomik olmayan degerlerin bireysel tercihlerden bagimsiz olmalart anlaminda igsel veya
nesnel oldugunu ima etmistir (McCain, 2006: 150).

Tktisat teorisi, zevklerin verildiginin varsayildig1 ve sanat eserinin 6zelliklerinin yalnizca
bireyin tercihlerini, is i¢in 6deme istekliligini veya gergek bir piyasa fiyat1 olusturan
miibadele siirecini etkiledigi takdirde ilgi ¢ekecegi farkli bir degerlendirme bicimiyle
ilgilenmektedir (Throsby ve Zednik, 2014: 82).

Sanat ve kiiltiir ekonomisinin bir sistem olarak literatiirde yer edinmesi ve iktisadi bilimin
bir alt dal1 olarak ortaya ¢ikigmasi, William J. Baumal ve Willliam G. Bowen tarafindan 1966
yillarinda kaleme alinan Performing Arts-The Ekonomic Dilemma adli ¢alismayla kabul
edilmektedir. Boumol ve Bowen sanatin finansal, mali, parasal yapisin1 sistematik ve ampirik
caligmalarla ilk kez ortaya koymustur (Biiyiikyazici, 2016: 22).

Kiiltiir ve sanat ekonomisinin ilgi alanlar1 yaraticilik, endiistri, hizmet, entelektiiel ve
kiiltiirel sermayenin ana girdiler oldugu faaliyetlerdir (Coskun Satirci, 2014: 22). Diinyanin
her yerinde sanatin ve kiiltiiriin degeri giderek daha 6nemli hale gelen, insanlarin duymak ve
konugmak istedigi bir konu haline gelmistir. Bu sadece sanatin 6zel ve kamu finansmanini
cekebilmek i¢in degerlerini tanimlamanin yollarini bulmasi gerektiginden degil, daha ziyade
sanat ve kiiltiiriin toplumdaki roliinde kokli bir degisiklik olmasindan kaynaklanmistir
(Holden, 2009: 448).
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Kiiltiiriin yasam kalitesi iizerinde olumlu bir etkisi olabilecegini gdstermek nispeten
kolaydir. Yasam kalitesi biiyiik ol¢iide gorsel rahatlik, sokaklarda giivenlik vb. gibi somut
olmayan kamu mallarinin saglanmasina baglhdir. Kiiltiir, yalnizca bir kamu mali degildir, ayn1
zamanda diger kamu mallarina yatirim i¢in halk destegi yaratmada da bir aragtir (Casson,
2006: 361). Dolayisiyla sanat sirketlerinin ve onlart destekleyen hiikiimetlerin iginde
bulundugu ekonomik ortam hizla degismis ve politikalarda faydali olabilecek ekonomik
tavsiyelerin dogasini etkilemesi kac¢inilmaz kilmistir (Peacock, 2006: 1138).

Bu stilize diinya, hiikiimetlerin kendi smirlar1 i¢indeki politikalardan sorumlu oldugu
iilkelere béliinmiistiir. Ulkeler genellikle ge¢misleri, kiiltiirleri, iklimleri ve etnik yapilari ile
degil, faktor donanimlari ve teknik gelismislik dereceleri ile ayirt edilebilmektedir (Acheson
ve Maule, 2006: 1144). Ancak yeni ekonominin etkisi altindaki sanat kosullarindaki derin
altlist oluslar, sanatin yaratilmasini, yayilmasini ve korunmasini kolaylastirarak Onemli
6lciide olumlu izlenimler yaratmistir (Baumol, 2006: 348).

Kiiltiir ve sanat tiretimi de diger {iretim tiirleri gibi yerel ekonominin bir pargasi olup,
gerceklestiginde girdiler satin alinmakta sanatcilara ve destek konaklamalarina ddemeler
yapilmakta ve bu faaliyet yerel ekonominin bir pargasi olmaktadir (Pedroni ve Sheppard,
2013: 1). Biiyiiyen bir sektor olan sanat ve eglence yonetimi sektorii, ekonomide giderek artan
bir rol oynamakta ve diger endiistri sektorlerinde de goriildiigii gibi, 6zellikle endiistri
dinamikleri, demografi, teknoloji ve kiiresellesmedeki degisimlerin etkilerine maruz
kalmaktadir (Le, 2008: 6).

Sanatin, Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYIH)'ya ve istihdama katkilar1 gelismistir.
Yayginlastirma devrimi, uluslararasi ticarette onemli unsurlar olarak sanatsal {iriinlerin ortaya
cikmasiyla en carpici sekilde gosterilen gelismelerin temellerinden biri olmustur (Baumol,
2006: 345). Bir piyasa ekonomisi, ¢iktisinin daha yiiksek bir oranmm milli gelir
istatistiklerine kaydedilmesi nedeniyle, maddi agidan piyasa dis1 bir ekonomiden daha iyi
performans gosteriyor gibi goriinebilmektedir (Casson, 2006: 361).

Bu ¢aligmada, Diyarbakir ilinde 6grenim goren {iniversite 0grencilerinin, sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetlere olan duyarliliginin 6lglilmesi amaglanmigtir. Bu c¢alismayla Dicle
Universitesi 6grencilerinin miizik, tiyatro, sinema, roman, resim gibi sanatsal faaliyetlere olan
ilgisi belirlenerek ekonomik anlamda sanatsal faaliyetlere ayirdiklari biitcenin yeterli
olup/olmadig1 incelenmistir. Arastirmada, elektronik anket (e-anket) uygulanmis olup toplam
371 6grenci katilim saglamistir. Anket sonucu toplanan veriler SPSS (Statistical Package for
the Social Sciences) 25.00 paket programi kullanilarak analiz edilmistir.

Calismanin sonucunda, Dicle Universitesi dgrencilerinin sanat ve kiiltiir piyasalar algist
ile sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim siklig1 arasinda negatif diizeyde ve orta diizeyde
giicte bir iligki oldugu goriilmistiir (r=-0,39, p=0,01). Ayrica, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere
katilim siklig1 yiiksek olan 6grencilerin Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algist diizeylerinin daha
diisiik oldugu sonucuna varilmigtir.

1. Literatiir Taramasi

Throbsby (1995) ¢alismasinda, maddi ve maddi olmayan refahin gelistirilmesi, nesiller
arast esitlik ve karsilikli bagimlhiligin taninmasiyla ilgili bir dizi kriterle tanimlanabilen
kiiltiirel agidan stirdiirtilebilir kalkinma kavrami araciligiyla ekonomi ve kiiltiir arasinda bir
baglantinin kurulabilecegini 6ne siirmektedir. Caligmada, kiiltiirel ve ekonomik sistemler
arasindaki etkilesimi bu terimlerle kavramsallagtirmanin politika analizi i¢in uygulanabilir bir
model saglayabilecegini O6ne siirmiistiir. Sonugta, kiiltiir ile ekonomi arasindaki dinamik
iliskiyi, kiiltiirel] ekonominin alistifimizdan daha genis bir boyutunu yorumlamaya yonelik
bazi fikirler vermistir.

https://dergipark.org.tr/tr/pub/artuklu
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Skilling (2005), Yeni Zelanda’da sanat ve kiiltiir politikasinin 1960’lardan bu yana nasil
tartistldigini incelemektedir. Caligmada, sanat ve kiiltliriin, maddi olmasa da yasamsal
faydalar1 kaginilmaz ekonomik maliyeti hakli ¢ikaran kamusal ve kiiltiirel mallar oldugu
yoniindeki geleneksel anlayisa karsi, 1999'dan bu yana, "ulusal kimligin" gelistirilmesi
yoluyla, biitiinlesmis bir topluma katkida bulunacak sekilde temel olarak yeniden tasavvur
edilmigtir. Sonugta, sanat ve kiltiir politikasi, Yeni Zelanda’daki giincel politikaya bakmak
i¢in ideal bir mercek sunmaktadir.

Seckin ve Atukeren (2006) calismalarinda, Tiirkiye’de tablolara yapilan yatirimlarin
getirisi ile diger finansal yatirimlar arasindaki iligkileri aragtirmigtir. Calismada yontem
olarak Tirk ressamlardan olugan bir portfoy i¢in hedonik fiyat regresyonunun tahmini
kullanilmistir. Calismanin sonucunda, hisse senedi getirileri ile sanat piyasasi getirileri
arasinda oldukga yiiksek bir korelasyon bulunmustur. Ayrica, Tiirkiye’de tabloya yapilan
yatirrmin getirisinin, 6zellikle 1995-2005 doénemi igin, gelismekte olan iilke baglaminda
doviz, altin ve banka mevduati gibi geleneksel yatirim alternatiflerinin getirileriyle oldukca
olumsuz iligkili oldugu saptanmustir.

Le (2008) calismasinda, 1980’lerin sonlar1 ve 2000°lerin sonlarinda Vietnam’daki sosyal
degisimi, siibvansiyonlu bir ekonomiden pazar odakli bir ekonomiye gecisi aragtirmigtir.
Calismada, kiiltiirel politikalardaki degisiklikleri, firsatlar1 ve gosteri sanatlar kuruluslarinin
karsilagtig1 zorluklar analiz ederek sosyoekonomik degisimlerin sahne sanatlari sektoriiniin
isleyisi lizerindeki etkilerini tartigmistir. Devlet finansmani hala kamu sirketlerinin
gelirlerinin 6nemli bir boliimiinii olusturdugundan, Vietnam hiikiimetinin uygun finansman
politikalar1 ve programlarinin uygulanmasina 6nem verilmesi gerekliligi sonucuna
varilmistir.

Duxbury ve Campbell (2011), Kanada ve uluslararasi proje ve yaymlarin incelenmesine
dayanarak, kirsal ve kiiciik topluluklarda kiiltiirel gelisime iliskin literatiirdeki ana temalara
iliskin genis bir genel bakis sunmaktadir. Hem akademik hem de politikayla ilgili ¢alismalar
iceren ve kirsal topluluklarda sanat etkinliklerinin gelisimini ve canliligini etkileyen bir dizi
konuya, dinamige ve stratejiye deginen g¢alismada, sanat ve kiiltiirel faaliyetlerin kirsal
topluluklarin tiim sorunlarinin yaniti olmadigi goriilmiistiir. Ayrica, kirsal topluluklarin
gelecege taginmasina iligkin karmasik durumu ele alacak basit ¢oziimlerin bulunmadigi,
ancak kiiltiiriin, toplumun uyum saglama ve gelisme siirecinde 6nemli rollerin oynayabilecegi
sonucuna vartlmistir.

Kong (2012) ¢aligmasinda, bagimsizlik sonrast Singapur’da sanat ve kiiltiirle ilgili bazi
temel politikalar1 anlatmaktadir. Sanat ve kiiltiiriin toplumsal degerine gosterilen sosyal
politika yonii, sanatin ve kiltiriin giinlik yasamdaki degerini ve biitiinleyici yerini
vurguladigi gortilmiistiir. Calismada, Singapur’un kiiresel (kiiltiirel) bir sehir olma hedefini
gerceklestirme c¢abalarinda karsilastign vaatler ve zorluklar tartisilmaktadir. Calisma
sonucunda, sanat, kiiltiir ve yaratici faaliyetlerin sehir devletinin sosyal, ekonomik ve politik
refah1 iizerindeki etkisini basarili bir sekilde dengeleme yetenegi, kiiresel bir sehir olarak
hedeflerine ne kadar iyi ulasabilecegi tahmin edilmistir.

Hodgson ve Seckin (2012) ¢caligmalarinda, Kanada’daki ve kiiresel resim pazarlarindaki
fiyat dinamikleri arasindaki baglantilar1 arastirmak i¢in esbiitiinlesme analizi ve Granger-
nedensellik testlerini kullanmistir. Kanada’daki sanat fiyatlar i¢in, Hodgson ve Vorkink’in
(2004) veri setinin giincellenmis bir versiyonu kullanilarak hesaplanan yeni bir hedonik
endeks kullanilmis olup uluslararasi fiyatlar i¢in ise Mei ve Moses (2002) tarafindan saglanan
bir endeks kullanilmistir. Hodgson ve Vorkink (2004) bir yatirim olarak sanatin 6zellikleriyle
ilgili genel soru iizerine bagimsiz kanitlar (mevcut literatiire gore) sunarken, ¢alisma bulgulart
Kanada resim miizayedelerindeki fiyatlar ile uluslararasi sanat piyasas: fiyatlarinin
esbiitiinlesik olmadigini géstermektedir.
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Pedroni ve Sheppard (2013) ¢alismalarinda, yerel sanat ve kiiltiir {iretimi ile yerel refah
arasindaki iligkiyi incelemistir. Calisgma modelinde panel veri seti olusturarak ilgili
hipotezleri test edebilen ampirik bir metodoloji sunulmaktadir. Caligmada, kisi basina diisen
GSYTH ve ABD’nin kentsel bdlgelerindeki kar amac1 giitmeyen kuruluslarin sanat ve kiiltiir
iiretimine yonelik harcama diizeyleri verileri kullanilmigtir. Calismanin sonucunda, yerel
kiiltiir {iretimine y&nelik soklarin yerel GSYTH’de kalic1 degisikliklere yol agmasi arasinda
nedensel bir baglantinin olabilecegi goriilmiistiir. Ayrica, kentsel ve bolgesel politika
yapicilar ve ekonomistlerle ilgili konularin incelenmesi igin panel zaman serisi tekniklerinin
giicliniin daha fazla gosterilmesini saglayarak katki saglayacagi diistiniilmiistiir.

Throsby ve Zednik (2014) sanatin ekonomik ve kiiltlirel degerine iliskin yaptiklar
caligmalarinda, bireylerin kiiltiirel ve ekonomik degerlendirmesini ortaya ¢ikarmay1
amaglamislardir. Sidney’deki biiyiik bir kamu sanat galerisine giren rastgele secilen kisilere,
galerinin farkli alanlarinda asili olan alti resim hakkindaki goriislerini 6lgen bir anket
yapilmigtir. Calisma sonucunda kiiltiirel mal ve hizmetler i¢in ekonomik degerleme
yontemleri, nispeten iyi gelismis oldugu, kiiltiirel deger degerlendirmesinde ise daha nesnel
ve titiz yontemlerin gelistirilmesi gerektigi diistiniilmiistiir.

Bakhshi, Lee ve Mateos-Garcia (2014) ¢alismalarinda, istihdam, mesleki ve kurumsal
olgiitleri kullanarak kiiltiirel kiimelenmelerin Ingiliz sehirlerinin verimliligi {izerindeki
etkisini arastiran bir ekonometrik model olusturmustur. Literatiir taramasi yapilarak
bulunduklar sehirlerdeki Sanat ve Kiiltiir kiimelenmesi ile is¢i ticretleri arasindaki iligkinin
yoniiniin bu tiir kiimelenmelerin kolayliklar ve/veya yayilma kaynaklar1 olarak ekonomik rolii
hakkinda bilgi vermistir. Analiz sonucunda, kiiltiirel kiimelenme ile ticretler arasinda negatif
bir baglant1 oldugu ortaya ¢ikmustir.

Goldberg-Miller (2015) yaratici bir sehir olarak Toronto’nun politika girisimeilerinin
planlamay1, ortakliklari ve genisletilmis ekonomik kalkinmayi nasil kullandiklarini
aragtirmaktadir. Toronto’da yirmi bir kisiyle derinlemesine yar1 yapilandirilmis goriismeler
gerceklestirilerek kapsamli argiv ve tarih arastirmalari yapilmistir. Arsiv ve tarihi aragtirmalar
Ekim 2010 ile Mayis 2011 arasinda gergeklestirilmis olup kitaplarin, bilimsel makalelerin,
belediye politikast belgelerinin, raporlarin, hiikiimet belgelerinin, haber makalelerinin ve
siparis edilen aragtirma caligmalarinin toplanmasini ve analizini i¢ermistir. Calismada
Toronto’da sanat ve Kkiiltiirlin ekonomik kalkinma ve sehir insasi girisimlerinde
uygulanmasinin giiciinli, 6nemini ve politika girisimcilerinin oynadigi 6nemli roli
orneklendirdigi goriilmiigtiir.

Jeannotte (2021) calismasinda, Covid-19 salginin yaraticilar, kiiratérler ve medya
tizerindeki anlik etkisini ekonomik, sosyal, yaratic1 ve politik mercekler araciligiyla incelemis
ve bu etkilerin hiikiimetlerin ve vatandaslarin yaratici sektore nasil deger verdigine iliskin
olasi sonug¢larimi tartigmistir. Caligmanin sonucunda hem yaraticilarin hem de tiiketicilerin
Oniine konulan birgok engele ragmen, pandemi sirasinda kiiltiirel faaliyetlerin ¢ok deger
verildigini, genis ¢apta desteklendigini ve kararlilikla siirdiiriildigiinii gdstermistir.

Sanat ve kiiltiir ekonomisi ¢aligmalarinda makro diizeyde ¢alismalar ilgi goriirken, mikro
diizeyde o6zellikle sanat piyasasi tiiketimi ve sanat talebi en az ilgiyi gormiistiir. Goz ardi
edilen sanat talebi, aslinda gelire, egitim diizeyine, zevk ve tercihlere ilgi gibi sartlara bagh
muazzam ekonomik deger saglayan bir piyasa faktdrii konumundadir. Sanat eserine olan
talep, belirli sanat eserlerinin piyasasinda, belirli donemlerde gesitli fiyat araliklarinda sanat
tiiketicilerin s6z konusu sanat eserinden satin almak istedikleri sanat eseri miktarini
olusturdugu goriilmiistir (Segkin, 2021: 14).

Gilinliimiiz sanat pazar sanatgilar, koleksiyonerler, sanat talep eden alicilar, sanat
elestirmenleri, sanat galerileri, kiiratdrler, miizayede evleri, sinema, tiyatro sahneleri, konser
salonlari, sanat danigmanlari, bienaller ve sanat izleyicileri gibi pek ¢ok aktdr rol almaktadir.
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Sanatin kitlelere ulagsmasi igin aracilar yasamlarini siirdiirebilmeleri ve ticari faaliyetlerde kar
elde edebilmeleri basarili olmalarina baglidir (Aglargdz ve Oztiirk, 2015: 171). Sanat eserini
satin almak isteyen sanat tiiketicilerinin gelir ve servetleri artik¢a zevk ve tercihleri liikks
mallar {izerinden artis gosterebilmektedir.

Yapilan literatiir taramasinda, sanat ve kiiltiir piyasalari ile ilgili ¢ok az ¢alisma da analiz
yapildig1 goriilmiistiir. Ayrica, Ozellikle sanat ekonomisiyle ilgili ¢aligmalarin istenilen
diizeyde olmadigi fark edilmistir. Dolayisiyla bu ¢aligmanin literatiire katki sunacagi 6n
goriilmektedir. Literatiirde sanat ekonomisiyle ilgili boslugu bir nebze de olsa dolduracag:
tahmin edilmektedir.

2. Veri Seti ve Metodoloji

Calismada, sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim ve sanat piyasalart algi (farkindalik)
diizeylerinin  belirlenmesi i¢in katilimcilar dahil edilmistir. Caligmada, Dicle
Universitesi’ndeki tiim 6grenciler evren 6rneklem olarak alinmustir. Arastirmada, basit
rastgele 6rnekleme yontemi kullanilarak, %S5 kabul edilebilir hata pay1 ve %90 giiven seviyesi
ile en az n=368 bireyin evrenin temsil giiciinii saglayabilecegi hesaplanmigtir. Elde edilen
orneklem sayis1 371 olarak gerceklesmistir. Bu konuda 6rneklem sayisinin yeterli oldugu
diistiniilmektedir.

Verilerin analizi konusunda; tanimlayicr istatistikler frekans, ylizde, ortalama, standart
sapma degerleri ile sunulmustur. Olcegin degerlendirilmesinde Cronbach Alpha analizi ve
Faktor analizi uygulanmistir. Verilerin normallik testlerinde yapilan K-S testine gore
dagilimin normal dagilima uygun oldugu, veri sayisinin n=371 olmas1 ve sapan degerlerin
olmamasi nedeni ile analizler normallik varsayimim iceren testler {izerinden yapilmistir.
Calisma gruplarina gore 6l¢ek puanlarinin demografik ve sanatsal konulardaki 6zelliklere
gdre incelenmesi igin t testi ve varyans analizi testi uygulanmistir. Varyans analizi testi
sonucunda, farkli olan 6l¢iimlerin degerlendirilmesi i¢in Sidak Post Hoc testi yapilmigtir.
Olgek puanlar1 arasindaki iliskilerin incelenmesinde ise Pearson korelasyon testi yapilmistir.
Calismada 0,05’den kiigiik p degerleri istatistiksel olarak anlamli kabul edilmistir. Analizler
SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) 25.00 paket programi ile yapilmigtir.

2.1. Hipotezler

H1: Katilimcilarin cinsiyetine gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim diizeyleri farklilik
gostermektedir.

H2: Katilimcilarin baba egitimine gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H3: Katilimcilarin anne egitimine goére sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H4: Katilimeilarin ikamet yerine gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim diizeyleri
farklilik gostermektedir.

HS5: Katilimeilarin ailesinin ikamet yerine gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim
diizeyleri farklilik gostermektedir.

H6: Katilimeilarin ailesinin gelir diizeyine gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim
diizeyleri farklilik gostermektedir.

H7: Katilimcilarin kendi gelir diizeyine gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim diizeyleri
farklilik gostermektedir.

HS: Katilimcilarin sanatsal etkinliklere katilimi ve sanatsal etkinlikleri tercih sirasina gore
sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim diizeyleri farklilik gostermektedir.

H9: Katilimcilarin kitap okuma durumuna gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim
diizeyleri farklilik gostermektedir.

H10: Katilimcilarin kitap okuma sikligina gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim
diizeyleri farklilik gostermektedir.
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H11: Katilimcilarin egitim gordiigii fakiilteye gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere katilim
diizeyleri farklilik gostermektedir.

H12: Katilimcilarin sanatsal faaliyetlere ayirdigi biitgeye gore sanatsal ve kiiltiirel etkilere
katilim diizeyleri farklilik gostermektedir.

Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 alg1 6l¢egi icin H13: Katilimcilarin cinsiyetine gore Sanat ve
Kiiltiir Piyasalari alg: diizeyleri farklilik géstermektedir.

H14: Katilimcilarin baba egitimine gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalari algi diizeyleri farklilik
gostermektedir.

H15: Katilimcilarin anne egitimine gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalari algi diizeyleri farklilik
gostermektedir.

H16: Katilimcilarin ikamet yerine gére Sanat ve Kiiltiir Piyasalar alg1 diizeyleri farklilik
gostermektedir.

H17: Katilimeilarin ailesinin ikamet yerine gére Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 alg: diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H18: Katilimcilarin ailesinin gelir diizeyine gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalari alg1 diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H19: Katilimcilarin kendi gelir diizeyine gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algi diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H20: Katilimeilarin sanatsal etkinliklere katilimi ve sanatsal etkinlikleri tercih sirasina
gore Sanat ve Kiiltlir Piyasalar1 alg: diizeyleri farklilik gostermektedir.

H21: Katilimeilarin kitap okuma durumuna gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 alg: diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H22: Katilimcilarin kitap okuma siklifina gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 alg: diizeyleri
farklilik gostermektedir.

H23: Katilimcilarin egitim gordiigii fakiilteye gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algi
diizeyleri farklilik géstermektedir.

H24: Katilimcilarin sanatsal faaliyetlere ayirdigi biitgeye gore Sanat ve Kiiltiir Piyasalari
alg1 diizeyleri farklilik gostermektedir.

2.2. Ampirik Bulgular
Tablo 1. Genel Ozellikler

N Y%

Cinsiyetiniz? Erkek 173 46,6%
Kadin 198  53,4%

Okuryazar degil 35 9,4%
e . . [lkogretim 171 46,1%
Babamzin egitimi durumu nedir? Lise 7 19.1%
Lisans ve lisansiistii 94 25,3%
Okuryazar degil 172 46,4%

P o
Annenizin egitim durumu nedir? Ll?s(;gretlm ;(5)5 ;1’11,(%;]%)

Lisans ve lisanstistii 14 3,8%
e N Diyarbakir dist 65 17,5%
Ailenizin ikamet ettigi yer? Diyarbakir (Il/ilge/Kéy) 306 82.5%
il 229 61,7%
Ailenizin ikamet ettigi yerlesim birimi? flge 74 19,9%
Kirsal (kasaba/koy) 68 18,3%
7500 TL altinda 109 29,4%
7501 10000 TL 38 23,7%
Ailenizin toplam ayhk geliri ka¢ TL‘dir?  10001-12500TL 49 13,2%
12501-15000TL 50 13,5%
15001 TL ve tizeri 75 20,2%
. 1250 TL ve alt1 196  52,8%
Aylik geliriniz (TL) ? 1251-1750 TL 55 14.8%

https://dergipark.org.tr/tr/pub/artuklu



66 *Examining Artistic and Cultural Activities In Art and Culture Markets: Dicle University Example

1751-2500 TL 27 7,3%
2501 TL ve tizeri 93 25,1%

Calismada, katilimcilarin %46,6’nin erkek ve % 53,4’ niin kadin oldugu tespit edilmistir.
Baba egitimleri % 9,4 ile okuryazar degil, % 46,1 ile ilkogretim, %19,1 ile lise ve % 25,3 ile
lisans ve iizerinde oldugu goriilmiistiir. Anne egitimleri % 46,4 ile okuryazar degil, % 41,8
ile ilkogretim, %8,1 ile lise ve % 3,8 ile lisans ve iizerinde oldugu tespit edilmistir.

Katilimeilarm % 82,5’nin Diyarbakir’da ikamet ettigi goriiliirken katilimcilarin
ailelerinin % 61,7 ile il merkezlerinde ikamet ettigi goriilmiistiir. Aile gelir diizeyleri %29,4
ile 7500 TL ve altinda, % 23,7 ile 7501-10000 TL, % 13,2 ile 10001-12500 TL ,%13,5 ile
12501-15000 TL ve %20,2 ile 15000 TL tizerine oldugu tespit edilmistir. Katilimcilarin aylik
gelir diizeyleri ise % 52,8 ile 1250 TL altinda, %14,8 ile 1251-1750 TL arasinda, % 7,3 ile
1751-2500 TL arasinda ve % 25,1 ile 2500 TL iizerinde oldugu goriilmiistiir.

Tablo 2. Olgiim Diizeylerinin Incelenmesi

Xs.s.
Yasimiz? 25,18+6,89
Son 12 ayda sanatsal faaliyetlere katilma sayisi 3,03+3,26

Katilimcilarin yag ortalamalarinin 25,18+6,89 ve son 12 ayda sanatsal etkinlikle katilma
oranlarinin ise 3,03+3,26 kez oldugu tespit edilmistir.

Tablo 3. Sanatsal Etkinlikler ile Tlgili Ifadelerin incelenmesi

N %
Sanatsal etkinliklere Evet 171 46,7%
katillyor musunuz? Hayir 195 53,3%
[lk Tercih 28 35,4%
Bale/Dans ikinci Tercih 16 20,3%
Ugiincii Tercih 35 44,3%
[lk Tercih 70 49,3%
Resim Ikinci Tercih 32 22,5%
Ugiincii Tercih 40 28,2%
[k Tercih 73 47,7%
Edebiyat Tkinci Tercih 39 25,5%
Ugiincii Tercih 41 26,8%
[lk Tercih 116 48,9%
Sinema ikinci Tercih 78 32,9%
Ugiincii Tercih 43 18,1%
[lk Tercih 14 27,5%
Heykel Tkinci Tercih 14 27,5%
Ugiincii Tercih 23 45,1%
Tlk Tercih 90 45,2%
Tiyatro Tkinci Tercih 59 29,6%
Ugiincii Tercih 50 251%
[lk Tercih 158 54,3%
Miizik Ikinci Tercih 73 25,1%
Ugiincii Tercih 60 20,6%
[k Tercih 17 51,5%
Hicbiri ikinci Tercih 2 6,1%
Ugiincii Tercih 14 42,4%

Katilimeilar %46,7 ile sanatsal etkinliklere katildiklarini ifade etmistir. Bale etkinliginin
% 35,4 ile ilk sirada, % 20,3 ile ikinci sirada, % 44,3 ile igiincii sirada tercih edildigi
goriiliirken, Resim etkinliginin % 49,3 ile ilk sirada, % 22,5 ile ikinci sirada, % 28,3 ile
iciincii sirada tercih edildigi fark edilmistir. Edebiyat etkinliginin % 47,7 ile ilk sirada, %
25,5 ile ikinci sirada, % 26,8 ile liglincii sirada tercih edildigi; Sinema etkinliginin %489 ile

Artuklu Kaime Uluslararast iktisadi ve idari Bilimler Arastirmalari Dergisi | ISSN: 2651-5296



Examining Artistic and Cultural Activities In Art and Culture Markets: Dicle University Example ¢ 67

ilk sirada, %32,9 ile ikinci sirada, %18,1 ile iigiincii sirada tercih edildigi; Heykel etkinliginin
%27,5 ile ilk sirada, %27,5 ile ikinci sirada, %45,1 ile {igiincii sirada tercih edildigi; Tiyatro
etkinliginin %45,2 ile ilk sirada, %29,6 ile ikinci sirada, %25,1 ile iiciincii sirada tercih
edildigi ve Miizik etkinliginin %51,5 ile ilk sirada, %25,1 ile ikinci sirada, %20,6 ile {i¢lincii
sirada tercih edildigi goriilmiistiir.

Tablo 4. Sanatsal Etkinliklere Katilim Diizeyleri

n %
0-100 182 49,1%
0,
Aylik gelirinizin ne kadarim sanatsal faaliyetlere 101-250 82 22,104
harciyorsunuz? (TL) 251-500 49 13,2%
' 501-750 36 9,7%
750+ 22 5,9%
0,
Kitap okuyor musunuz? I]EI:(:/tlr A3é8 ??:202
Hig 23 6,2%
Ne siklikla kitap Yilda 1 >0 IS’SZA]
(roman, hikaye, siir vb.) okuyorsunuz? Ayda 1 67 18,1%
’ ’ : ' Haftada 1 111 29,9%
Her giin 120 32.3%
Devlet konservatuari 18 4,9%
Hangi Fakiilte/MY O/Enstitii/ Sanat ve Tasarim 45 12.1%
Konservatuvar egitim gormektesiniz? Fakiiltesi ?
Diger Fakiilteler 267  72,0%

Aylik gelirin %49,1 ile 100 TL alt1 agirlikli olarak sanatsal faaliyetlere harcanmaktadir.
Kitap okuma oranlarmin % 88,4 oldugu goriilmiistiir. Kitap okuma sikliginin % 32,3 ile her
giin, % 29,9 ile haftada 1, % 18,1 ile ayda 1, % 13,5 ile yilda 1 kez oldugu goriilmiistiir.
Katilimeilarin % 4,9 ile Konservatuar okudugu, % 12,1 ile Sanat ve Tasarim Fakiiltesi
ogrencisi oldugu ve % 83,1 ile Dicle Universitesi'nde herhangi bir
Fakiilte/Yiiksekokul/MY O/Enstitii 6grencisi oldugu saptanmustir.

Tablo 5. Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Siklik Diizeyleri

Belirtilen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere ne sikhikla gidersiniz? X#s.s.

Sinema 2,38+0,87
Tiyatro 2,23+1,00
Konser 2,25+0,98
Resim Sergileri 2,17+0,96
Kongre/Fuar 2,29+0,95
Toplam 2,26+0,65

Sinema 2,38+0,87, Tiyatro 2,23+1,00, Konser 2,254+0,98, Resim Sergileri
2,17+0,96, Kongre/Fuar 2,29+0,95 ve toplam sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim
sikliklar1 2,26+0,65 diizeyindedir. Olgekleme diizeyine gore 1 hic 5 sikca olarak belirlenen
skalaya gore katilimcilar disiik siklik diizeylerinde sanatsal ve kiiltiirel aktivitelere
katildiklarini ifade etmistir.

Tablo 6. Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 Olgeginin Incelenmesi

ifadeler Xs.s.

Geliriniz artarsa sanat ve kiiltiirel harcamalariniz da artar. 4,37+0,94
Egitim diizeyi arttik¢a sanatsal faaliyetlere olan ilgi artar. 4,30+0,96
Tiiketicilerin sanata katilimlar1 arttik¢a ilin gelismisligi artar. 4,33+0,89
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Sanat faaliyetleri arttikca tiiketicilerin harcamalar artar. 4,04£100
Ulkemizde sanatsal faaliyetlere olan ilgi yeterli diizeydedir. 2,88+1,40
Diyarbakir ilinde yeterli sanatsal faaliyet bulunmamaktadir. 3,74+1,18
Diyarbakir ilinde Tiyatro ve Sinema salonlar1 artirilmalidir. 4,224+0,96
Sanat kendimizi ve iilkemizi daha iyi anlamamiza yardim eder. 4,40+0,88
Sanat yoluyla estetik ve toplumsal degerlerimizin gelecek nesillere aktarilacagini 4305086
bilmekten fayda saglarim.

Sanat kendimizi ve lilkemizi daha iyi anlamamiza yardim eder 4,39+0,87
Devlet sanata destek olmamali, sanat kendi haline birakilmalidir. 3,11+1,51
Sanat ve sanatsal duyarlilik ile ilgili vatandaslarimiz bilinglendirilmelidir. 4,35+0,93
Tiirkiye'deki bir sanat¢inin (ressam, miizisyen, aktor, vb.) ulusal ve uluslararasi

basaris1, Ulkemize gurur verir. 444091
Toplam 4,07+0,68

Olgegin genel giivenilirlik diizeyinin 0,97 seviyesinde oldugu goriilmiistiir. Tek
boyuttan olusan Olgegin agiklana varyans diizeyinin %60, KMO o&rneklem yeterlilik
diizeyinin 0,96 oldugu goriilmistiir. Belirlenen boyut puanlarinin ise 4,07+0,68 oldugu fark
edilmigtir. Genel olarak grubun Sanat ve Kiiltiir Piyasalari diizeylerinin yiiksek sayilabilecek
bir diizeyde oldugu anlagilmustir.

Tablo 7. Normallik Testleri

Kolmogorov-Smirnov*
zZ sd P
Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algisi 0,094 371 0,16

Arasgtirmada, Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algis1 diizelerinin dagilimlarinin
belirlenmesi i¢in Kolmogorov-Smirnovtesti yapilmistir. Test sonucunda, Sanat ve Kiiltir
Piyasalar1  algis1  diizelerinin  dagilimlarinin  normal dagilima uygun oldugu
gbriilmiistiir(p=0,16, p>0,05). Orneklem sayisinin yiiksek olmasinin ve sapan degerlerinin
olamamasi nedeni ile normal yaklagim testleri analizlerde kullanilmistir.

Tablo 8. Demografik Ozelliklere Gére Olgek Puanlarinin Incelenmesi

Sanatsal ve Kiiltiirel Sanat ve Kiiltiir Piyasalar:

Faaliyetlere Katihm
Y Sikhig1 Algist
X#s.s. P X&s.s. p
AP Erkek 2,26+0,66 4,02+0,73
Cinsiyetiniz? Kadin 2.26+0,65 084 412:0.64 0.23
Okuryazar degil 2,23+0,61 4,17+0,49
Babamizin egitimi leégretim 2,18+0,66 4,06+0,71
> Lise 2,29+0,67 0,16 3,90+0,73 0,14
durumu nedir? Lisans ve
. L 2,40+0,62 4,18+0,65
Lisanstistii
Okuryazar degil 2,22+0,66 3,67+0,53
Annenizin egitim [lkogretim 2,23+0,64 4,17+0,62
> Lise 2,23+0,62 0,03*  4,67+0,53 0,03*
durumu nedir? Lisans ve
. . 2,67+0,61 4,49+0,43
Lisansiistii
e Diyarbakir
;&tltlleglln;:: ;kamet (ililge/Koy) 2,32+0,54 027 4,19+0,43 023
' Diyarbakir dig1 2,25+0,67 4,05+0,72
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Ailenizin ikamet il 2,3+0,66 4,10+0,67
ettigi yerlesim flge 2,17+0,51 0,12 4,15+0,67 0,25
birimi? Kirsal (kasaba/kdy) 2,23+0,74 3,91+0,72
7500 TL Altinda 2,07+0,62 4,15+0,63
Ailenizin toplam 7501 10000 TL 2,28+0,65 4,09+0,64
ayhk geliri kag 10001-12500 TL 2,28+0,58 0,03*  4,06+0,64 0,23
TL¢dir? 12501-15000 TL 2,36+0,70 4,00+0,77
15001 TLve Uzeri  2,38+0,72 3,99+0,76
1250 TL ve Alt1 2,19+0,63 4,08+0,67
1251-1750 TL 2,27+0,61 3,94+0,8
Aylik geliriniz (TL) 751 5500 TL 2,35+0,57 0.04% 42806 0,08
2501 TL ve Uzeri 2,38+0,72 4,07+0,66

*0,05 diizeyinde anlamli farklilik

Katilimeilarin cinsiyetlerine, babalarinin egitimlerine, ikamet yerine gore sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetlere katilm sikhigmin farkli olmadigi goriilmiistiir(p>0,05). Yine ayni
sekilde katilimcilarin cinsiyetlerine, babalarinin egitimlerine, ikamet yerine, aile gelirine ve
aylik gelir diizeyine gore sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim sikliginin farkli olmadigi
anlasilmigtir (p>0,05).

Katilimcilarin anne egitimlerine sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim sikliginin farkli
oldugu, Annesi lisans ve tlizeri diizeyde egitime sahip olan katilimcilarin ve kiiltiirel
faaliyetlere katilim sikliginin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir (p<0,05).

Katilimeilarin aile gelirlerine gére sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim sikliginin farkli
oldugu, gelirleri 7500 TL ve altinda olan katilimcilarin ve kiiltiirel faaliyetlere katilim
sikliginin daha diisiik oldugu goriilmistiir (p<0,05).

Katilimcilarin anne egitimlerine Sanat ve Kiiltiir Piyasalar algisinin farkli oldugu, Annesi
lise ve lizeri diizeyde egitime sahip olan katilimcilarin Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algisinin
daha yiiksek oldugu saptanmustir (p<0,05).

Tablo 9. Sanatsal Etkinlik Ozelliklerine Gore Olgek Puanlarinin Incelenmesi

Sanatsal ve Kiiltiirel

Faaliyetlere Katim Sanat ve Kiiltir

Sikli Piyasalar1 Algis1
X4s.s. P X&s.s. p
Sanatsal Evet 2,48+0,54 4,33+0,68
etkinliklere Hayir 2.0540.67 0,01* 3.8540,68 0,01*
katiliyor musunuz?
Ilk Tercih 2,46+0,80 4,1+0,86
Bale/Dans ikinci Tercih 2,08+0,69 0,01*  4,27+0,51 0,42
Ugiincii Tercih 2,02:+0,68 4,110,7
ilk Tercih 2,28+0,69 4,08+0,7
Resim ikinci Tercih 2,38+0,59 0,03%  4,08+0,74 0,67
Ugiincii Tercih 2,10£0,62 4,02+0,81
ilk Tercih 2,16+0,76 3,98+0,76
Edebiyat ikinci Tercih 2,18+0,66 0,34 3,98+0,75 0,24
Ugiincii Tercih 2,22+0,56 4,13+0,59
ilk Tercih 2,25+0,66 4.23+0,61
Sinema ikinci Tercih 2,29+0,58 0,08  4,08+0,59 0,12
Ugiincii Tercih 2,38+0,60 4,06+0,66
ilk Tercih 2,51+1,07 3,62+1,22
Heykel ikinci Tercih 2,19+0,57 0,01*%  4,19+0,4 0,01*
Ugiincii Tercih 2,18+0,57 4,13+0,8
Tiyatro ilk Tercih 2,47+0,69 0,01* 421+0,73 0,29
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ikinci Tercih 2,13+0,55 4,17+0,61
Ugiincii Tercih 2,18+0,64 4,1+0,61
ilk Tercih 2,27+0,64 4,17+0,64
Miizik ikinci Tercih 2,23+0,66 0,25  4,09+0,59 0,10
Ugiincii Tercih 2,3620,62 4,00+0,78

*0,05 diizeyinde anlamli farklilik

Sanatsal etkinliklere katilim saglayan katilimcilarin sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere
katilim sikliklarinin yiiksek oldugu anlasilarak Sanat ve Kiiltiir Piyasalar: algilarinin diisiik
oldugu goriilmiistiir (p=0,01). Sanatsal aktivitelerde ilk tercihi bale-dans, heykel ve tiyatro
olan katilimcilarin sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim sikliklarinin daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir (p<0,05). Ayrica, sanatsal aktivitelerde ilk tercihi heykel olan katilimcilarin

Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algisi diizeylerinin daha diisiik oldugu tespit edilmistir (p=0,01).

Tablo 10. Sanatsal Etkinlik Ozelliklerine Gére Olgek Puanlarinin Incelenmesi

Sanatsal ve Kiiltiirel Sanat ve Kiiltiir

Faallyestile(lilegf(atlllm Piyasalar Algis1
X&s.s. p X+s.s. p
Aylik gelirinizin ne 0-100 2,03+0,66 4,21+0,67
Kadarmm 101-250 2,35+0,52 4,14+0,53
sanatsalfaaliyetlere 251-500 2,56+0,57 0,01*  4,17+0,65  0,04*
harciyorsunuz? (TL) 501-750 2,62+0,51 4,17+0,77
750+ 2,6+0,66 3,96+1,08
. Evet 2,48+0,65 «  4,11x0,64 %
Kitap okuyor musunuz? Hayir 2.0040.68 0,01 4524090 0,01
Hig 2,08+0,82 3,79+0,75
Yilda 1 2,07+0,63 4,04+0,82
Kitap okuma sikhgi Ayda 1 2,25+0,64 0,04*  4,11+0,67  0,03*
Haftada 1 2,29+0,61 4,09+0,6
Hergiin 2.,36+0,66 4,10+0,69
Konservatuari -
Biliim Sanﬁt vevTasarlm 2,53+0,61 0.01* 4,05+0,80 0.58
Fakiiltesi
Diger Fakiilteler 2,21+0,66 4,08+0,64

*0,05 diizeyinde anlamli farklilik

Aylik gelirden 100 TL ve altim1 sanatsal faaliyetlere ayiran katilimcilarin sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetlere katilim sikliklarmin diisiik oldugu goriilmiistiir (p=0,01). Yine aym
sekilde, aylik gelirden 750 TL ve iizerinde sanatsal faaliyetlere ayiran katilimcilarin Sanat
ve Kiiltiir Piyasalar1 algilarmin diisiik oldugu goriilmiistiir (p=0,04).

Caligmada, kitap okuyan katilimecilarin sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim
sikliklarinin ve Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algilariin diisiik oldugu goriilmiistiir (p=0,01).
Kitap okuma siklig1 ayda 1 ve iizerinde olan katilimcilarin sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere
katilim sikliklarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir (p=0,04). Hi¢ kitap okumayan grubun
ise Sanat ve Kiiltlir Piyasalari algilarinin diisiik oldugu tespit edilmistir (p=0,03).

Calismada, Devlet Konservatuari ve Sanat-Tasarim Fakiiltesi’nde okuyan katilimcilarin
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim sikliklarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir
(p=0,01). Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algilarmin ise okunan fakiilteye gore farklilik
gostermedigi saptanmustir (p=0,20).
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Tablo 11. Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 Algisi ile Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlere Katilim
Siklig1 Arasmdaki fligki

Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlere Katihm

Sikhig
R -0,39*
Sanat ve Kiiltiir Piyasalari Algis P 0,01
N 371

*0,05 diizeyinde anlamli farklilik

Sanat ve kiiltiir piyasalari algisi ile sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim siklig1 arasinda
negatif diizeyde ve orta diizeyde giigte bir iliski oldugu goriilmistiir (r=-0,39, p=0,01).
Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim siklig1 yiliksek olan katilimcilarin Sanat ve Kiiltiir
Piyasalar1 algis1 diizeylerinin daha diisiik oldugu goriilmiistiir.

Gelirin sanat ve kiiltiirel harcamalari tizerindeki etkisi, Diyarbakir ilinde ve Tiirkiye’deki
yeterli sanatsal faaliyetlerinin yeterli oldugunu diisiinen katilimcilarin sanatsal etkinliklere
daha az sayida katilim gdsterdigi ifade edilebilmektedir.

Sonug¢

Sanatin ekonomiksel deger elde etmesiyle sanatsal faaliyetler 5nem kazanmistir. Sanat ve
kiiltiir piyasalari, insanlarin egitim seviyesinin artmasiyla birlikte hizlanmistir. Kiiltiir,
milletin toplumsal deger yargilarini igsellestiren ve bir arada yasama anlayisini doguran
islevsel bir yagam tarzidir. Sanat ise evrensel degerler tasiyan, estetik kaygisi giiden 6zgiin ve
hayal giiciiyle beslenen eser olarak ifade edilmektedir. Fransiz devrimiyle birlikte sanatgilar
kendi cagmin akimlartyla eserler iiretmeye baglamigtir. Sanayi devrimiyle birlikte
endiistrilesme kavrami ¢ikmis sanatin ekonomik deger olusumuyla ilgili yapi 6nem
kazanmustir.

Sanat ve kiiltiir, toplumun degerler biitiiniin eserlere, davraniglara, duygulara, diisiincelere
ve sonraki nesle aktarma bicimidir. Kiiltiir ekonomisi kisaca, bir toplumu deger kilan tiim
kiiltiirel etkinliklerin ekonomide deger bulma faaliyeti olarak aciklanmaktadir. Sanat ve
kiiltiir piyasalarina ilgi son yillarda kayda deger bir sekilde artmugtir. Ozellikle tiim diinyay1
etkisi altina alan koronaviriis (Covid-19) pandemi siirecinde sanatin 6n plana ¢ikmasi ve
insanlarin sosyal alanlara gereksinim duymasi, bu alanin gelisimini hizlandirmistir.

Kiiltiir, gegmisten giiniimiize degisim gostererek devam eden, bir toplumu diger
toplumlardan ayirt eden, kendine 6zgii sanati, inanglari, 6rf adetleri, davraniglan ve bakisg
acist ile onun kimligini olusturan yasayis bigimidir (Kiltlir ve Turizm Bakanligi, 2023).
Kiiltiir ekonomisi, kamu ya da 6zel sektor tarafindan yaratici sanatlara, kiiltiirel mirasa ve
endiistrilere yonelik gerceklestirilmis olan tiim ekonomik faaliyetler olarak ifade edilmektedir
(IZKA, 2013: 24).

Tiim bunlardan dolay1 yapilan bu ¢alismada, Diyarbakir ilindeki Dicle Universitesi’nde
okuyan Ogrencilerin sanat ve kiiltiir piyasalarinda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere olan
egilimleri arastirilmigtir. Arastirmanin evreni Dicle Universitesi’nde okuyan tiim dgrenciler
olarak ele alinmistir. Calismada, basit rastgele drnekleme yontemi kullanilarak, %5 kabul
edilebilir hata pay1 ve %90 giiven seviyesi ile en az n=368 bireyin evrenin temsil giiciinii
saglayabilecegi hesaplanmistir. Elde edilen &rneklem sayist 371 olarak gerceklesmistir.
Verilerin analizi konusunda; tanimlayici istatistikler frekans, ylizde, ortalama, standart sapma
degerleri ile sunulmustur. Olgegin degerlendirilmesinde Cronbach Alpha analizi ve Faktér
analizi uygulanmistir. Verilerin normallik testlerinde yapilan K-S testine goére dagilimin
normal dagilima uygun oldugu, veri sayisinin n=371 olmasi1 ve sapan degerlerin olmamasi
nedeni ile analizler normallik varsayimini igeren testler iizerinden yapilmistir. Calisma
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gruplarina gore Olgek puanlarmin demografik ve sanatsal konulardaki ozelliklere gore
incelenmesi i¢in t testi ve varyans analizi testi uygulanmistir. Varyans analizi testi sonucunda
farkl1 olan Slgiimlerin degerlendirilmesi i¢in Sidak Post Hoc testi yapilmistir. Olgek puanlari
arasindaki iliskilerin incelenmesinde ise Pearson korelasyon testi yapilmistir. Caligmada
0,05'den kiiciik p degerleri istatistiksel olarak anlamli kabul edilmistir. Analizler Statistical
Package for the Social Sciences (SPSS) 25.00 paket programu ile yapilmistir.

Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algist ile sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim sikligi
arasinda negatif diizeyde ve orta diizeyde giigte bir iliski oldugu goériilmistiir (r=-0,39,
p=0,01). Olgegin genel giivenilirlik diizeyinin 0,97 seviyesinde oldugu belirlenmistir. Tek
boyuttan olusan olg¢egin aciklanan varyans diizeyinin %60, KMO 0&rneklem yeterlilik
diizeyinin 0,96 oldugu, belirlenen boyut puanlarinin ise 4,07+0,68 oldugu goériilmiistiir. Genel
olarak grubun Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 diizeylerinin yiiksek sayilabilecek bir diizeyde
oldugu tespit edilmistir. Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilm siklig1 yiliksek olan
katilimcilarin Sanat ve Kiiltiir Piyasalar1 algis1 diizeylerinin daha diisiik oldugu goriilmustiir.

Egitim diizeyinin, gelirin, kitap okuma sikliginin, sanatsal faaliyete ilgisinin sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetlere olan egilim lizerinde etkisi oldugu yapilan ekonometrik analiz ¢aligmada
goriilmektedir. Seckin, Atukeren, Bakhshi, Lee ve Mateos-Garcia ¢aligmalarinda gelirin refah
ve sanatsal faaliyet iizerinde olumlu etkisi oldugunu ifade etmislerdir. Hisse senedi getirileri
ile sanat piyasasi getirileri arasinda oldukga yiiksek bir korelasyon bulunmustur. Yaptigimiz
caligmaya baktigimizda gelirin sanat eserini satin almada pozitif yonde etkisi oldugu
goriilmektedir. Literatiirde daha ¢ok sanat eserinin yatirim amach kullanildig1 ve gelire olan
katkis1 hakkinda caligmalara agirlik verilmistir. Gelirin sanat ve kiiltiirel harcamalari
izerindeki etkisi, Diyarbakir ilinde ve Tiirkiye’deki yeterli sanatsal faaliyetlerinin yeterli
oldugunu diisiinen katilimcilarin sanatsal etkinliklere daha az sayida katilim gosterdigi ifade
edilebilmektedir.

Bu calisma, Diyarbakir ilindeki Dicle Universitesi’nde 6grenim géren ogrencilerle
sinirhidir.  Sanat ve kiiltiir piyasalariyla ilgili ¢ok az sayida anket ve ekonometrik analiz
caligmalar1 s6z konusudur. Literatiirde, sanat piyasalarinda daha c¢ok gorsel sanatlar
analindaki piyasalar iizerinde durulmustur. Ozellikle koleksiyonculuk ve tablolarin ekonomik
degeri tizerinden ilgili piyasa konulariyla ¢alismalara deginildigi literatiir ¢aligmasinda da
goriilmektedir. Buna istinaden sanatin diger dallariyla ilgili 6zelikle miizik, bale, mimari,
sinema ve tiyatro gibi alanlarina dayali c¢alismalara da yer verilmelidir. Caligmalarda,
ekonometrik ve istatistik analiz yontemlerini kullanilmasimin artirilmas: literatiirdeki
boslugun doldurulmasina katki saglayacaktir.

Sanat ve kiiltlir ekonomisi, sanatin ve kiiltiiriin ekonomik degerini ve sanat eserlerinin ve
kiiltiirel iiriinlerin piyasadaki isleyisini inceleyen bir disiplindir. Bu alandaki akademisyenler,
sanatin ve kiiltiiriin yaratic1 ekonomiye katkisini, sanat ve kiiltiir sektdrlerinin bilylimesini ve
sanat eserlerinin fiyatlandirilmasini aragtirmaktadir. Sanat ve kiiltiir ekonomisi, sanatin ve
kiiltliriin ekonomik degerinin arastirilmasinin yaninda sanat eserlerinin ve kiiltiirel tiriinlerin
piyasadaki igleyisini inceleyen bir disiplin olmaktadir. Bu alandaki akademisyenler, sanatin
ve kiiltiirlin yaratic1 ekonomiye katkisini, sanat ve kiiltiir sektorlerinin bilylimesini ve sanat
eserlerinin fiyatlandirilmasini aragtirmaktadir. Sanat ve kiiltiir ekonomisi, sanatin ve kiiltiiriin
toplumda oynadigi 6nemli rolii anlamak amaciyla gelistirilen bir disiplin olmaktadir. Bu
disiplinin aragtirmalari, sanatin ve kiiltiirlin ekonomik ve sosyal degerini daha iyi
anlasilmasina ve sanatin ve kiiltiiriin toplumda nasil desteklenmesi gerektigine dair daha
bilingli kararlar verilmesine yardimci olabilmektedir.

Sanat ve kiiltlir ekonomisi aragtirmalari, sanat ve kiiltiir politikalari ile ilgili 6nemli
bilgiler saglayabilmektedir. Bu bilgiler, sanatin ve kiiltiirliin toplumda nasil
degerlendirildigini ve desteklenmesi gerektigini belirlemek icin kullanilabilmektedir. Sanat
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ve Kkiiltiir piyasalar1, ekonomiye 6nemli katkilarda bulunabilir. Bu katkilar, dogrudan ve
dolayli olmak iizere iki sekilde gergeklesebilmektedir. Dogrudan olarak sanat ve kiiltiir
sektorleri, onemli sayida insan i¢in istihdam imkan1 saglamaktadir. Bu sektorlerde ¢aliganlar
arasinda sanatcilar, miizisyenler, yazarlar, aktorler, teknisyenler, sanat yoneticileri ve daha
fazlasi yer almaktadir. Sanat ve kiiltiir sektorleri, bilet satiglari, eser satislari, sponsorluklar
ve bagiglar gibi ¢esitli kaynaklardan gelir elde etmektedir. Bu gelirler, sanat¢ilarin ve sanat
kurumlarinin  gegimini saglamasina ve sanatin ve kiiltiirin gelismesine katkida
bulunmaktadir. Sanat ve kiiltiir sektorleri, devletlere vergi geliri saglamaktadir. Bu vergiler,
egitim, saglik ve altyap1 gibi kamu hizmetlerine harcanabilmektedir.

Sanat ve kiiltiir, tilkelere yerli ve yabanci turistleri ceken 6nemli bir faktordiir. Sanat ve
kdiltiir etkinlikleri ve mekanlari, turistlerin ilgisini ¢ekmekte ve bolgede daha fazla harcama
yapmalarini saglamaktadir. Sanat ve kiiltiir, toplumda yaraticiligi tesvik etmektedir. Yaratict
insanlar, yeni fikirler ve ¢6ziimler iireterek ekonomiye katkida bulunmaktadir. Sanat ve
kiiltiir, toplumu bir araya getiren ve ortak degerler olusturan bir giigtiir. Giiglii bir sosyal
sermaye, ekonomiye de katkida bulunmaktadir. Sanat ve kiiltiir piyasalarinin ekonomiye
katkisini artirmak igin, sanat ve kiiltiir sektorlerine yatirim yapilmalidir. Bu yatirimlar, sanat
ve kiiltiir kurumlarinin altyapisin1  gelistirmeye, sanat¢ilarin ve sanat c¢alisanlarinin
desteklenmesine ve sanat egitiminin yayginlastirilmasina kullanilabilir.

Sanat ve kiiltiirin ekonomik degeri daha iyi anlagilmalidir. Bu konuda, daha fazla
arastirma yapilmasinin yaninda sanat ve kiiltiiriin ekonomiye katkisina dair somut veriler
ortaya konmalidir. Sanat ve kiiltiiriin toplumdaki rolii daha iyi anlatilmalidir. Sadece elit bir
kesime hitap eden bir alan olmadigi, tim topluma fayda saglayan bir alan oldugu
vurgulanmalidir. Béylece sanat ve kiiltiir girisimciliginin tesvik edilmesi, vergi indirimleri ve
tegviklerin uygulanmasi, sanat ve kiiltiir egitiminin miifredatlarda daha fazla yer verilmesi,
dijital platformlarda daha fazla goriiniir olmasinin saglanmasi gibi daha bir¢ok faktdr sanat
ve kiiltiir alanlarindaki uluslararasi is birliklerini gelistirerek sanat ve kiiltiir piyasalarinin
gelisimine katki sunulacagi diisiinilmektedir.

Makale Bilgileri
Degerlendirme Iki Dis Hakem / Cift Tarafli Korleme

Bu calimanin tim hazirlanma siire¢lerinde etik kurallara uyuldugunu
yazarlar beyan eder. Aksi bir durumun tespiti halinde Artuklu Kaime
Etik Beyan dergisinin hi¢bir sorumlulugu olmayip, tim sorumluluk c¢aligmanin
yazarlarmna aittir. Bu calisma igin Dicle Universitesi Hukuk Miisavirligi’nin
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Oz

Bilgi, orgiitler icin oynadig1 kritik rol nedeniyle yoneticilerin odagidaki yerini almistir. Bilginin,
paylasilarak ¢ogaltilabilir ve tekrar kullanilabilir olmasi nedeniyle kesintisiz bir rekabet avantaji
sagladigi bilinmektedir. Bilgi paylasimi, ¢alisanlarin 6rgiit genelinde deneyimlerini, becerilerini
ve bilgilerini paylagtiklar1 sosyal bir etkilesim olarak kabul edilmektedir. Paylasilan bilgi,
yaraticilik ve 6grenmenin gelismesi yoluyla inovasyonda, birey ve orgiitiin performansinda artis
saglar. Ayrica agik ve oOrtilk bilgi paylasimi ile c¢alisanlarin neyin nasil yapilacagma dair
yetkinliklerinin artmasiyla is siireglerinin verimliliginde artislar goriiliir. Bilginin paylasilarak
orgiitler i¢in degerli hale gelmesi i¢in etkin bilgi yonetimi 6nem tasir. Buradan hareketle,
calisanlarin ve yoneticilerin sahip oldugu bilginin giiciinden yararlanmasina olanak taniyacak
yollar1 aydinlatmak ve bilgi paylagiminin 6rgiitler i¢in dnemini vurgulamak amaciyla bu ¢aligma
yapilmistir. Bu dogrultuda ¢aligmada oncelikle bilgi ve bilgi yonetimi konularina deginilmis
ardindan bilgi paylasimi kavrami tanitilmistir. Bilgi paylagimini kolaylastiran faktorler ve bilgi
paylasimini 6lgmek i¢in kullanilan dlgekler tartisilmus, bilgi paylasimini engelleyen faktorler ile
bilgi paylasiminin sonuglari ele alinmustir.
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isletme, bilgi, bilgi yonetimi, bilgi paylasimi, bilgi paylasimini kolaylastiran ve engelleyen
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Abstract

Knowledge has taken its place in the focus of managers due to the critical role it plays for
organizations. It is known that knowledge provides an uninterrupted competitive advantage because
it can be shared, reproduced and reused. Knowledge sharing is considered a social interaction in
which employees share their experiences, skills and knowledge throughout the organization. Shared
knowledge provides an increase in innovation and the performance of the individual and the
organization through the development of creativity and learning. In addition, there is an increase in
the efficiency of business processes as a result of the increase in employees' competencies on what to
do and how to do it by the sharing of implicit and explicit knowledge. Effective knowledge
management is important for sharing knowledge and making it valuable for organizations. Thus, this
study was conducted to clarificate ways that will allow of employees and managers to benefit from
the power of the knowledge they have and to emphasize the importance of knowledge sharing for
organizations. In this regard, in the study, firstly the issues of knowledge and knowledge management
were mentioned, and then the concept of knowledge sharing was introduced. The enablers and
barriers of knowledge sharing are examined thorougly and the scales used to measure knowledge
sharing are explored. Lastly, the consequences of knowledge sharing are discussed.
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business administration, knowledge, knowledge management, knowledge sharing, knowledge
sharing enablers and barriers.
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Giris

Bilisim teknolojilerinin 1900’lerin ikinci yarisindan itibaren gosterdigi gelisim; tarim,
sanayi ve hizmet sektorleri basta olmak iizere tiim alanlar etkileyerek kiiresel ekonomide
onemli degisimleri beraberinde getirmistir. Insan giicii ve sermayeye dayal {iretimin yerini
bilgiye dayali {iretimin almasi, ar-ge yatirnmlarmi arttirmis ve yenilikgiligi uluslararasi
rekabetin vazgecilmez bir unsuru haline getirmistir. Boylece bilginin dnemi artmis ve en
temel kaynaklardan biri haline gelmistir (Sui ve Yang, 2005: 336). Isletmelerin hayatta
kalmas1 ve rekabet avantaji saglayabilmesi i¢in bilgi ve iletisimin etkin kullanilmasi énemli
bir rol oynamaktadir. Bu noktada bilginin yaratilmasi, 6grenilmesi, kullanilmas1 ve bilgi
paylasimi gibi siiregleri iceren bilgi yOnetiminin Orgiit stratejilerine uygun olarak
sekillendirilmesi 6nem arz etmektedir (Luo ve ark., 2020).

Bir orgiitlin bilgiyi kullanma ve gelistirme yetenegi, bireylerin bilgiyi etkili bir sekilde
yaratmasi, paylasmasi ve siireclere uygulamasina biiyiik dlciide baghidir (Ipe, 2003:199).
Bilginin etkin kullanimi ancak bireylerin kendi bilgilerini paylasmalari ve bagkalarinin
bilgilerinden yenilerini iiretebilmeleri ile saglanabilmektedir. Bilginin orgiit i¢in degerli hale
gelmesi, birey diizeyindeki ve orgiit diizeyindeki bilginin karsilikli aktarilmasiyla miimkiin
olmaktadir (Liao ve ark., 2004: 25). Bu nedenle bilgi paylagiminin, bilgi yonetiminin temel
taglarindan biri oldugu sdylenebilir (Bock ve Kim, 2002: 1112).

Bilgi paylasiminin orgiitlere sagladig1 avantajlarin fark edilmesi, bilgi paylasimini artiran
ve engelleyen faktorlerin anlasilmasini zorunlu hale getirmistir. Orgiitler, bilgi paylagimini
kolaylagtiran uygulamalar1 yayginlastirarak ve bilgi paylasimina engel olan faktorleri bertaraf
ederek rekabet giiciinii artirmay1 hedeflemektedir. Bu baglamda, bu ¢aligma, orgiitler i¢in son
yillarda giderek artan degere sahip olan bilgi paylagiminin nedenlerini ve sonuglarini ortaya
koymay1 amaglamaktadir. Caligmaya bilgi ve bilgi yonetimi kavramlar1 ele alinarak
baslanmug takiben bilgi paylagimi kavrami ¢esitli bakis agilarindan incelenmistir. Ardindan,
bilgi paylasiminit kolaylastiran faktorler ve engelleyen faktorler irdelenmis ve bilgi
paylasimin1 6lgmek i¢in kullanilan 6lgeklere yer verilmistir. Son olarak bilgi paylagiminin
sonuglar tartigilmigtir.

1. Bilgi ve Bilgi Yonetimi

Modern ¢agin karmasik ve hizla degisen dinamiklerinde, bilgi, drgiitlerin siirdiiriilebilir
basarisin1 sekillendiren temel bir unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bilgi yonetimi, bu
hayati unsuru sistematik ve stratejik bir sekilde ele alarak, bilginin yaratilmasi, paylagilmasi
ve uygulanmasinda biitiinciil bir yaklasim sunar. Etkili bilgi yonetimi, sadece verimlilik ve
inovasyonun artirtlmasini  saglamakla kalmaz, ayni zamanda Orgiitlerin adaptasyon
yeteneklerini de gii¢lendirir (Wiig, 1997).

1.1. Bilgi

Veri, enformasyon ve bilgi tigliisii, bilgi yonetiminin temellerini olusturmaktadir. Veri,
tek basina herhangi bir anlam tagimayan potansiyel bilgi parcalar1 veya bilginin ayrintilar
hakkindaki pargalar olarak adlandirilmaktadir (Bunge, 1985: 161). Verinin analiz edilerek
yararli olacak noktaya kadar gelistirilmis hali enformasyon olarak nitelendirilmektedir.
Verilerin bir araya getirilerek analiz edilmesi ve bir sonuca varilmasiyla veri enformasyona
doniistiirilmis olur (Kelley, 2002:34). Enformasyon, harekete ge¢cme veya karar vermede
etkili olacak girdiyi veya olasi sonuglar1 igeren bir mesaj akisidir. Bilgi ise bu mesaj akisi
tarafindan yaratilir (Nonaka ve ark., 2001: 14). Davenport ve Prusak (1998) bilgiyi, “Yeni
bilgi ve tecriibelerin degerlendirilmesi ve sekillendirilmesi i¢in bir taslak olusturan tecriibe,
degerler, baglamsal veriler ve uzmanliktan kaynaklanan sezgilerin degisken bir bilesimi”

https://dergipark.org.tr/tr/pub/artuklu



Orgiitlerde Bilgi Paylagimi Uzerine Kavramsal Bir incelemee 79

olarak kavramsallastirmistir. Tanimlara bakildiginda bilginin ¢ok yonlii ve dinamik yapiya
sahip oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Orgiitlerde degerli bir kaynak olarak gdriilen bilgi literatiirde farkli yaklasimlarla ele
aliarak siniflandirilmigtir. Bu siniflandirmalardan literatiirde en ¢ok kabul goren ve lizerinde
durulan Polanyi (1966)’nin yaptig1 siniflandirma olmustur (Grenier ve ark., 2007: 5). Polanyi
(1966) bilgiyi acik ve ortiik bilgi olarak kategorize etmistir. A¢ik bilgi politikalar, prosediirler,
kilavuzlar ve piyasa analiz verileri gibi herkesin erisiminin miimkiin oldugu bilgidir. A¢ik
bilgi, orgiit i¢inde kodlanabilir, depolanabilir ve belgelenebilir niteliktedir. Kisisel olmayan
ve resmi Ozellik tasiyan bilgiler agik bilgidir (Ruparel ve Choubisa, 2020: 5). Becerilere, i¢
goriilere, yeteneklere ve deneyimlere yansiyan oOrtiik bilgi ise soyuttur ve bu nedenle
tanimlanmasi zordur (Takeuchi, 1997).

Acik bilgi genel olarak “ne” sorusunun cevabini verirken ortiik bilgi “nasil” sorusunun
cevabini verir. Burada iizerinde durulmasi gereken esas husus, bu bilgilerin diger bireyler
tarafindan kullanilmast i¢in nasil aktarilacagidir. Ortiik bilgi paylasimi yogun kisisel iletisim,
diizenli ve yakin etkilesimler ve taraflar arasindaki ortak anlayisla gerceklesir (Shah ve
Mahmood, 2016: 499). Acik bilgi halihazirda kodlanmis ve erisilebilir oldugu i¢in oldukga
diisiik maliyetle ve kolayca aktarilabilir. Ancak ortiik bilgi kodlanmadig1 ve kisisel oldugu
i¢in aktariminin daha yavag ve maliyetli olmasi beklenir (Kogut ve Zander, 1992: 386). Taklit
edilemez ve benzersiz yapisi nedeniyle Ortiik bilginin orgiitler i¢in saglayacagi rekabetgi
avantaji yakalayabilmek adma orgiitler, ortiik bilginin agik bilgi haline getirilmesini ve
paylasilmasini tesvik etmelidir (Lopez- Cabarcos ve ark., 2023).

Acik ve ortiik bilgi birbirine zit kavramlar degil birbirinin tamamlayicisi olarak
goriilmelidir. Her iki bilgi tiirii birbirini besleyerek yeni bilgilerin yaratilmas: siirecinde
vazgecilmez bir rol oynar. Acik bilgi ve ortiik bilgi bireylerin sosyal etkilesimiyle doniiserek
orgiitsel bilginin yaratilmasini miimkiin kilar (Nonaka, 1994: 14). Bu nedenle orgiitsel
siireglerin, ¢esitli agik ve ortiik bilgi kombinasyonlariin yenilik¢i yaklagimlar iiretilmesine
imkan tantyacak sekilde tasarlanmasi 6nem arz etmektedir (Cohen ve Caner, 2016).

Spender (1996) agik, ortiik ve bilginin birey ve topluluk diizeyindeki durumlarina dayali
olarak bilingli bilgi, otomatik bilgi, somutlastirilmis bilgi ve kolektif bilgi olmak iizere dort
farkli bilgi tliri tanimlamustir. Bilingli bilgi, bireyin kodlanmig ve kolaylikla baskalarinin
kullanimina sunulan uzmanhgidir. Otomatik bilgi ortiilidiir ve acik¢a ifade edilmeyen
bireysel davranig ve aligkanliklart temsil eder. Somutlagtirilmig bilgi, is siireclerini
tanimlayan belgeler gibi sosyal diizeyde kodlanmig ve ortaya konmus bilgidir. Kolektif bilgi
sosyal normlara gémiilii olan ortiik bilgidir ve topluluk faaliyetleri ile paylagilmast miimkiin
olmaktadir. Bu dort bilgi tiiriinii ayn tiirler olmaktan ziyade birbiriyle iligkili ve birbirine
doniigebilen yapilar olarak nitelendirmek miimkiindiir.

De Jong ve Ferguson-Hessler (1996), problem ¢6zme siirecine olan katkilart bakimindan
ele alarak dort tiir bilgi tanimlamistir. Durumsal bilgi mevcut durum hakkindaki var olan
bilgidir; kavramsal bilgi belirli bir alanda uygulanabilir gercekler, kavramlar ve ilkeler
hakkindaki statik bilgiyi ifade eder; prosediirel bilgi, problemi olugturan pargalarin birbiriyle
olan baglantisina iliskin bilgidir; stratejik bilgi ise problem ¢6zme siirecinin kurgulanmasina
olanak taniyan bilgidir.

1.2. Bilgi Yonetimi

Bilginin edinilmesi, iletilmesi ve kullanilmasi her zaman insan iligkilerinin 6nemli bir
parcasi olmasina ragmen, bilgi yonetiminin 6nemi bilgiye dayali ekonomilerin gelismesiyle
birlikte dikkat ¢ekmeye baglamistir. Bilgi toplumuna dogru gegildik¢e bilgi drgiitler igin
temel kaynak ve gelismis lilkeler igin rekabet avantajinin temel itici giicii olarak
nitelendirilmistir. 20. yiizyilda {iretimin esas bilesenleri sermaye, dogal kaynaklar ve
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isglictiyken 21. yiizyilda bilgi en O6nemli kaynak halini almistir (Drucker, 2012: 6).
Dolayistyla bu essiz kaynagin dogru yonetilmesi rgiitsel amaglara ulagilmasi bakimindan
zorunluluk halini almistir.

Bilgi yonetimi, var olan ve gelecekte ortaya ¢ikabilecek farkli ihtiyaclari kargilamak ve
yeni firsatlar gelistirmek amaciyla mevcut bilgi varliklarini tespit etmek ve yenilerini
kesfetmek igin bilgi gesitlerini yonetmeye yonelik siirekli bir siire¢ olarak kabul edilmektedir
(Quintas, 1997: 390). Bir baska tanimda bilgi yonetimi, bilgi ¢alisanlarint motive etme,
yonlendirme, destekleme ve uygun bir ¢aligma ortami saglama veya yetistirme yoluyla bilgi
calisanlarinin faaliyetlerini yonetmek olarak ifade edilmistir (Gao ve ark., 2008). Bu tanimda
bilgi, tiim Orglite yayilan bir deger olmaktan ¢ok bilgi ¢alisanlar: tarafindan kullanilan ve
verimliligi artirilmasi gereken bir unsur olarak ele alinmigtir.

Bilginin toplanmasi, depolanmasi, kullanima hazir hale getirilmesi ve kullanilmasi bilgi
yonetiminin birbirinden ayr ancak birbiriyle ilgili basamaklarini olusturmaktadir. Siire¢
orglit i¢i veya Orgiit disi kaynaklardan temin edilen agik ve Ortiik bilginin yeniden
yorumlanarak bilginin yaratilmasiyla baslar. Tkinci asamada bilgiler bir depolama sistemine
(veri tabanlarina) girilir ve mantiksal olarak diizenlenir. Yaratilan bilgilerin unutulmamasi ve
orgiitsel hafizaya kazandirilmasi i¢in depolanmasi elzemdir. Ugiincii asamada depolanan
bilgi, orgiit icerisinde miimkiin oldugu kadar ¢ok g¢alisanin erigimine sunulur. Bu noktada
bilginin bilgiye ihtiyaci olan kisiye dogru zamanda ve kullanilabilir nitelikte ulagtirilmasi
6nemlidir. Son asamada bilginin kullanilmas: bireylerin sosyal veya dijital ortamlar
araciligiyla birbirleriyle bilgi paylasiminda bulunmalariyla tamamlanir (Martensson, 2000:
209; Alavi ve Leidner, 2001).

Cesitli orgiitsel faktorler bilgi yonetiminin basarisinda rol oynamaktadir. Ust yonetim ve
yonetim ekiplerinin davraniglari diger ¢alisanlarin bilgi yo6netimi ¢abalarina katilma
olasiligimi etkileyeceginden, iist yonetim ve liderlerin orgiit i¢indeki bilgi yonetimi ¢abalarini
desteklemesinin 6nemli oldugu ileri siiriilmektedir (Wong, 2005: 267). Bilginin yaratilmasini,
paylasimin1 ve kurumsal bilgi yapilarina katkiyr tesvik eden bir orgiit kiltiirdi, bilgi
yoOnetiminin basarisi igin kritik 6neme sahiptir. Bilginin saklanmasini1 paylagmaktan daha
degerli goren bir kiiltiirde bilgi yonetiminin basarili olma sans1 diisiiktiir (De Long ve Fahey,
2000: 120). Orgiit yapist ise bilgi yonetiminin basarisindaki bir diger nemli faktdrdiir. Resmi
ve merkeziyet¢i bir yap1 veya c¢alisanlar arasindaki sinirlandirilmus iligkiler bilgi paylagimi
basta olmak lizere bilgi yonetimi siireglerini olumsuz etkiler (Gold ve ark., 2001:194).

Bilgi yonetiminin basaris1 orgiitsel faktorler yaninda bilgi yonetimi uygulamalarinin
dogru sekillendirilmesine de baghdir. Orgiitsel bilginin olusturulmasmni ve yayilmasini
saglayacak veya kolaylastiracak, orgiitiin bilgi yonetimi stratejisini destekleyen sistematik
stirecler olusturulmasi bilgi yonetiminin basarisinda 6nemlidir. Bununla beraber, gelismis
teknolojik altyapi, bilgi akisimi kolaylastirarak bilgi ydnetiminin basarisina katki
saglayacaktir. (Skyrme ve Amidon, 1997:32). Bilgi yonetimi stratejileri hakkinda yapilacak
egitim ve farkindalik caligmalariyla tim ¢alisanlar bu stratejiler etrafinda bir araya
getirilmelidir. Calisanlarin gesitli 6diillerle bilgi paylasimi gibi konularda motivasyonunun
artirilmasi bilgi yonetiminin basarisin1 olumlu yonde etkileyecektir (Liebowitz, 1999).

2. Bilgi Paylasimi

Binalar, makineler ve orgiit disindan gelen diger maddi varliklar gibi fiziksel sermayenin
rakipler tarafindan taklit edilme olasilig1 yiiksektir. Ancak maddi olmayan bir varlik olan
bilgi, genellikle orgiitlin insan kaynaklarmin etkili ydnetimiyle oOrgiit iginde iiretilir.
Calisanlarin belirli rolleri, becerileri ve biligsel yetenekleriyle dnemli 6lgiide iliskili olan ve
iistlendikleri davranis ve uygulamalara sosyal ve kiiltiirel olarak gomiilii olan bilgi, farkli
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rakipler arasindaki orgiitsel performans farkliliklarina katkida bulunur (Grant, 1996: 110;
Lubit, 2001:165).

Bilginin orgiitler i¢in ekonomik deger yaratma ve rekabetci avantaj saglama yolunda
onemli bir kaynak haline gelmesi etkin bilgi yonetimini zorunlu kilmistir. Bilginin edinilmesi,
kodlanmasi, depolanmasi, aktarilmasi, uygulanmasi ve paylasilmasini igeren bilgi yonetimi
faaliyetleri i¢inde en kritik olan bilgi paylagimidir (Bock ve Kim, 2002: 1112). Dolayisiyla
bilgi yonetiminin en dnemli amaglarindan biri deger yaratmak igin bilgi paylasimini bir
sistem ¢ergevesinde diizenli olarak etkilemektir (Kozhakhmet ve Nazri, 2017: 160).

Bireylerin kendilerinde bulunan bilgiyi kars1 tarafa ilettigi ve karsi taraftan gelen bilgiyi
kendilerine kazandirdig1 miibadele ile birlikte taraflarin daha 6nce sahip olmadiklar1 bilgileri
meydana getirdikleri siire¢ bilgi paylasimi olarak tanimlanmaktadir (Van den Hooff ve De
Ridder 2004: 118). Bilgi paylasimi, bireyler arasinda konusu bilgi olan gonillii
etkilesimlerden olusur. Bir bireyin organizasyonda paylastigi sey yalnizca bir seyin ne oldugu
degil, ayn1 zamanda nasil oldugu, neden ve ne i¢in oldugudur. Bununla birlikte deneyimler,
degerler, fikirler, inanglar ve i¢ goriiler paylasima konu olabilmektedir (Castaneda ve ark.,
2016: 372).

Bilgi paylasimi agik ve/veya ortiilii deneyimlerin paylasilmasi, isyerinde yenilikgiligi
destekleyecek bilgiye ulasimi kolaylastiran becerilerin ve gomiilii fikirlerin miibadelesi gibi
faaliyetleri kapsayan bir davranistir (Kumar ve Che Rose, 2012: 144). Bilgi paylasimi temel
olarak bir bilginin kaynaktan aliciya aktarilmasini ifade eder. Bilginin basarili bir sekilde
aktarilmasi, bilginin acik veya gomiilii olmasina ve anlagilabilirligine, génderen ve alici
arasindaki kiiltiirel, fiziksel ve hiyerarsik mesafeye baglidir. Bununla beraber, alicinin
ogrenmeye istekli olup olmamasi ve paylasilan bilgiye verdigi énem bilgi paylagiminin
basarisini etkilemektedir (Cummings ve Teng, 2003).

Bireysel bilgi bireyin zihninde derin bir sekilde gizlenmis durumdadir. Bireysel bilgi
etkili bir sekilde orgiitsel bilgiye doniistiiriilemezse, orgiit siirekli rekabet avantaji saglayan
kaynaklara ulagamayacaktir. Bilginin etkili paylagimi, isletme i¢inde iletigimin kalitesinin
artirtlmasini ve bilginin ¢ogalmasini tesvik edebilir. Calisan, kendi bilgilerini paylasarak, iyi
bildigi bilgilerini pekistirirken baz1 yol gosterici bilgileri de toplayabilir. Dolayisiyla bilgi
paylasimu, bilgi alicilarina fayda saglarken bilgi saglayicilarin kazanimlarini azaltmaz (Sui ve
Yang, 2005: 337).

Gerekgeli Eylem Kurami'na gore, bireyin bir davranigi géstermesi gerceklestirme niyeti
ve bu davraniga yonelik tutumu ile belirlenebilmektedir. Bireyler belirli bir davranig tiiriine
kars1 tutumlar1 degistiginde farkli davranabilirler. Spesifik olarak, bireyler eger bu davraniga
kars1 olumlu bir tutuma sahiplerse, o davranisi gergeklestirme olasiliklar1 genellikle daha
yiiksektir ve bunun tersi de gegerlidir (Ajzen ve Fishbein, 1975). Bu teoriye dayanarak bilgi
paylasimi baglaminda bireylerin, bilgi paylasimina yonelik olumlu tutuma sahip olmalar1 ve
planli olarak bilgi paylasma niyetinde olmalari durumunda daha fazla bilgi paylagimi
davranigi gostermeleri beklenir (Bock ve Kim, 2002: 1119; Sai Ho Kwok ve Gao, 2005:45).

Bilgi paylasimi ¢ogu insan i¢in dogal bir davranis degildir, aksine bir¢ok insan kendi
bilgisini gizleme, siipheyle yaklagsma ve hatta bagkalarinin sahip oldugu bilgiye direnme
potansiyeline sahiptir (Sui ve Yang, 2005: 338). Bu nedenle, bireyler bilgilerini dogrudan ve
kosulsuzca paylasmayabilir. Hatta bilgi paylagiminin zorunlu oldugu ortamda bireyler, ¢esitli
¢aba ve risklerden kaginmak i¢in o konuda bilgisi yokmus gibi davranabilirler. Bu noktada,
bireyler agik¢a motive edilmedikge bilgi paylasiminin gergeklesmesi beklenmez (Lam ve
ark., 2023).

Calisanlar bilgilerini ¢esitli yollarla paylasabilirler. Calisanlar bilgilerini orgiitiin veri
depolarina aktararak yazili katkiyla, bilgilerini orgiit i¢in kullanilabilir hale getirebilir.
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Bununla birlikte, ¢alisanlar 6rgiit iginde yapilandirilmis toplantilar ya da mesai saatleri iginde
veya disinda resmi olmayan goriismelerle bilgi paylasiminda bulunabilirler. Ayrica, benzer
gorevleri olan ¢alisanlarin olusturduklart uygulama topluluklar ast iist iligkisi olmadan
goniillii olarak etkilesimde bulunulabilecek siirekli 6grenme ve gelisme firsati sunan bir diger
bilgi paylagma aracidir (Bartol ve Srivastava, 2002: 65).

Orgiitlerde calisanlarin bilgilerini paylasmalari igin dért ana mekanizma oldugu
sOylenebilir. Bunlardan ilki bilginin orgiitsel veri tabanina katkisi ile gergeklesen yazili
katkilardir. Ekipler veya ¢aligma birimleri i¢inde veya arasinda resmi etkilesimlerde bilgi
paylasiminin yapilabildigi orgiitsel iletisim, ¢alisanlarin bilgilerini paylasabilecekleri bir
diger mekanizma olarak goriilmektedir. Ayrica resmi olmayan etkilesimlerle bilgi
paylasimini ifade eden kisisel etkilesimler ve enformel gruplarin olusturdugu uygulama
topluluklar igindeki iligkiler yoluyla bilgi paylasimi miimkiin olabilmektedir (Yi, 2009: 69).

2.1. Bilgi Paylasimin1 Kolaylastiran Faktorler

Orgiitlerde, bilginin paylasilarak deger yaratan bir noktaya getirilebilmesi i¢in bireysel ve
orgiitsel diizeyde bilgi paylasimini kolaylastiracak ve tesvik edecek tedbirlerin alinmasi 6nem
arz etmektedir. Bilgi paylasimi temel olarak goniilliiliik esasina dayanir (Hon ve ark., 2022:
77). Calisanlarin, diger ¢alisanlarin islerini kolaylagtirmaktan veya sorunlarini ¢ézmelerine
yardimci olmaktan haz duymalar1 bilgi paylasimi konusunda goniillii olmalarini saglayacaktir
(Davenport ve Prusak, 1998). Bireyin bir igi basarabilecegine olan inancini temsil eden 6z
yeterlik, ¢alisanlarin bilgi paylasimi yoluyla orgiitsel performansi olumlu etkileyecegine dair
kanaatini destekler.  Bilgilerinin orgiitsel performans i¢in 6nemli olduguna inanan
calisanlarin bilgilerini paylasma egiliminde olmasi beklenir (Bock ve Kim, 2002: 1115).

Bilgi paylasimi, bireyler arasinda bilgi degis tokusunu igeren bir etkilesimi igermektedir.
Sosyal Miibadele Teorisi baglaminda degerlendirildiginde, karsiliklilik ilkesi geregi bilgi
paylasimi sonucunda elde edilen pozitif digsalliklarin fark edilmesi ¢alisanlarin bilgi
paylasimi konusunda daha istekli olmalarini saglayacaktir (Ryu ve ark., 2003: 113).
Calisanlarin bilgilerini bagkalariyla paylagmalari, kendilerinin 6rgiit icinde daha itibarli
goriinecegine ve bunun sonucunda organizasyon i¢indeki sosyal statiilerinin yiikselecegine
dair algilari, bilgi paylasimini kolaylastiric1 bir etken olarak goriilmektedir (Wasko ve Faraj,
2005: 52).

Orgiite bagli calisanlar, drgiitsel normlar1 ve inang sistemini benimseyen, drgiit icin caba
gosterme konusunda giiclii bir istek gosteren ve aidiyet duygusunu koruyarak orgiitte kalmay1
arzulayan bireylerdir (Porter ve ark., 1974). Orgiitsel baglilig1 yiiksek ¢alisanlar yaptiklari ise
katki saglamaya daha istekli olurlar. Bilgi paylagsmanin takdir edildigi ve bilgilerinin
gercekten kullanilacagi bir ortamda paylastiklarini hisseden ¢aliganlarin bilgi paylasimi
konusunda diger ¢alisanlar ile daha fazla etkilesimde bulunmalari olasidir (Demirel ve Gog,
2013). Orgiitsel bagllk, ¢alisanin yarattig1 veya edindigi bilgi iizerinde orgiitiin haklara
sahip oldugu inancin1 dogurarak bilgi paylagimini tetikleyebilir. Caligmalar orgiitsel
bagliligin calisanlan bilgilerini diger ¢alisanlarla paylagsma konusunda daha istekli hale
getirdigini gostermistir (Bock ve Kim, 2002; Van den Hooff ve De Ridder, 2004; Luo ve ark.,
2020).

Bilgi paylasimu, bilgi veren taraf i¢in degerli bilgiyi agiga ¢ikararak digerine karsi rekabet
avantajini1 kaybetme riskini igeren bir faaliyet olarak goriilmektedir. Bununla beraber bilgiyi
alan taraf da kasten yanlis aktarilmis olabilecek bilginin kalitesinden emin olamayacagindan
benzer sekilde risk almaktadir (Sankowska, 2012: 88). Bu risk ortaminda giivene dayal giiglii
iligkilerin ¢alisanlar arasinda iyi niyeti artirdigi, bunun da karsilikli iliskilerde 6nemli rol
oynadig1 bilinmektedir (Abrams ve ark., 2003). Giiven bilgi paylagimini tegvik etmenin
yaninda bilgi aligverisi igin katlanilan risklerin en aza indirilmesini saglamaktadir. Giivenilir
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bir kaynaktan alinan bilgi dogrulama gerektirmediginden alicinin bilgiyi dogrudan
kullanmasia olanak tanimaktadir. Giiven ortaminda yine bilgi verenin bilginin kotiiye
kullanilmayacagina dair duydugu giiven sayesinde bilgisini tiim incelikleriyle paylasmasi
muhtemeldir (Levin ve Cross, 2004: 1478).

Bir 6diil sistemi, ¢alisanlari ortak kurumsal hedeflere ulagsma ¢abalarina yogunlagtirmaya
motive edebilir. Odiiller, ikramiye gibi digsal tesviklerden 6vgii ve takdir gérme gibi igsel
odiillere kadar farkl sekillerde sunulabilir (Lawler, 1991). Bireylerin zamaninin, enetjisinin
ve bilgisinin kisith oldugu gbéz Oniline alindiginda, bilgi paylasimi igin bir o6diil
mekanizmasinin varligi bilgiye katki agisindan 6nemlidir (Davenport ve Prusak, 1998).
Orgiitte bilgi paylasimi davramislarini tesvik etmek igin genel periyodik édiillerden ziyade her
bilgi paylasimi eyleminin odiillendirilmesi daha etkili goriilmektedir (Yang ve Wu, 2008:
1128). Calisanlarin bilgilerini paylagmalarini tesvik etmek i¢in 6diil sisteminin paylasilmasi
beklenen bilginin tiiriine ve 6diil beklentisine uygun sekilde tasarlanmasi énemlidir. Ancak
dissal ve igsel odiillerden hangisinin daha etkili oldugu tartigmalidir. Onceki caligmalarin
cogu digsal odiillerin 6nemini vurgulamis olsa da (Bartol ve Srivastava, 2002 - Kankanhalli
ve ark., 2005) bazi aragtirmacilar igsel ddiillerin bilgi paylasiminda daha kritik olacagmi 6ne
stirmiigtiir (Thomas Hunt ve ark., 2003 - Lin, 2007).

Liderlik, orgiitlerde bilgi paylasimi siirecini yonetmede 6nemli bir rol oynar. Bunun
nedeni, liderlerin 6grenme kiiltiiriinii ve bilgi birikimini tesvik etmek ve bunlardan en iyi
sekilde yararlanmak igin stratejiler gelistirmekten sorumlu olmalaridir (Bradshaw ve ark.,
2015). Bilgi paylasimina yonelik bilgi yonetimi uygulamalarinin orgiitteki liderler tarafindan
aktif olarak kullanilmasi gerekmektedir. Bilgi paylagimi kiiltiirii bir 6rgiitiin en tepeden
baglayarak tiim seviyelerine niifuz ederse basarili olur ve etkili bir bilgi yonetiminden
bahsedilebilir. Liderlerin bilgi paylasiminin 6nemini vurgulamasi ve takipgilerini bu
dogrultuda kararli bir sekilde yonlendirmesi bilgi paylasiminin 6rgiit igin vazgegilmez bir
deger oldugu fikrini yayginlastirir (De Tienne ve ark., 2004: 34). En giiglii liderlik tiplerinden
biri olarak nitelendirilen doniisiimcii liderligin bireylere en yiiksek basari ve sonuglara
ulagmalari i¢in ilham veren, ¢alisanlari beklentilerin 6tesinde hedeflere ulagmaya tesvik eden
uygulamalar1 nedeniyle orgiitte bilgi paylasimmi artirdigma iligkin c¢aligmalara siklikla
rastlanmaktadir (Mohammadi ve Boroumand, 2016; Le ve Lei, 2017; Son ve ark., 2020; Kim
ve Park, 2020).

Calisanlarin orgiitsel isleyisi anlamalarina yardimci olan ve bdylece onlara orgiitteki
davranis normlarin1 saglayan, paylasilan degerler ve inanglar modeli orgiit kiiltlirii olarak
adlandirilmaktadir (Deshpande ve Webster, 1989: 4). Orgiitin deneyimlerinden ve
geg¢misinden kaynaklanan oOrgiit kiiltirii her orgiitiin kendine 6zgiidiir ve zamanla orgiit
kimligini sekillendirerek gelisir. Girisimcilige ve yaraticiliga odaklanan yenilikgi Orgiit
kiiltliriintin sosyal etkilesimi destekleme ve bilgi paylasimini tesvik etme olasilig1 yiiksektir
(Cavaliere ve Lombardi, 2015: 147). Orgiitte biirokratik kiiltiiriin hakim olmasi durumunda
calisanlar siki kurallara tabi olduklarindan risk ve sorumluluk alma konusunda isteksiz
olurlar. Bu durum bilgi paylasiminin 6niindeki bir engel olarak goriilmektedir (Suppiah ve
Sandhu, 2011: 471).

Bilgi paylasimimin ve bilgi aligveriginin gergeklesmesi igin dncelikle bazi kosullarin
saglanmasi gerekir. Bir ¢alisan baskalarma yeni fikirler saglamak veya baskalarindan tavsiye
istemek konusunda yeterli motivasyona sahip olsa bile, bilgi paylasimi ancak ¢alisanin bu tiir
aligverigleri destekleyecek uygun bilgi yonetimi araglarinin mevcut oldugunu algilamasi
durumunda gergeklesebilir. Bilgi yonetimi araglarinin giincel teknolojiye uygun sekilde hazir
bulundurulmasit yaninda bunlarin hangi amagla ve nasil kullanilacagi hakkinda calisanlarin
bilgilendirilmesi gerekmektedir. Bununla beraber sistemlerin araylizlerinin kullanic1 dostu
olmas1 ve yeterli iletisim baglantisina erisimin kesintisiz saglanabilmesi bilgi paylagimini
kolaylastirict etkiye sahiptir (Cabrera ve ark., 2006: 253). Orgiitiin yeterli teknolojik altyapiya
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sahip olmasi birlikte ¢calismay1 kolaylastirarak bilgi paylasimi i¢in uygun ortami saglar (Yesil
ve Hirlak, 2013: 42).

Sosyal Biligsel Teori’ye gore bireyler, motivasyonlar1 ve eylemleri i¢in 06z
degerlendirmede bulunur ve gevreyle siirekli etkilesim halindedirler. Teoride, bireylerin bir
isi bagaracagina dair inanglarini temsil eden 6z yeterlik, performansi etkileyen bir unsur
olarak dikkate alinmistir (Bandura, 1999). Oz yeterlik, bir kisinin sahip oldugu becerilerin ne
oldugundan ziyade bireyin ¢esitli kosullar altinda bagariya ulagma kapasitesine iliskin sahip
oldugu inanglarla iliskilidir. Bilgi paylasimina iliskin arastirmalarda, kendi bilgi yaratma
yeteneklerine yiiksek giiven duyan katilimeilarin, genellikle yiiksek kaliteli bilgiye sahip
oldugu ve daha az giivene sahip olanlara (Bock ve Kim, 2002 - Chen ve Hung, 2010) gore
bilgi paylasimi faaliyetlerine katkida bulunmaya daha istekli olduklari (Chen ve digerleri,
2012; Kim ve ark., 2020) ortaya koyulmustur.

2.2. Bilgi Paylasmminin Ol¢iimii

Bilgi yonetiminin en 6nemli ¢iktilarindan biri olarak goriilen bilgi paylasimi, sosyal
begenirlik etkisi nedeniyle Olgiilmesi gii¢ bir kavramdir. Literatiirde bilgi paylagimini tek
boyutlu veya iki boyutlu olarak ele alarak 6l¢gmek iizere gelistirilmis dlgekler bulunmaktadir.
Acik ve ortiik bilgi paylasimini 6l¢gmek iizere, Lee (2001) iki boyut ve 7 sorudan olusan, Lu
ve ark. (2006) iki boyut ve 8 sorudan olusan 6l¢ekler gelistirmiglerdir. Carmeli ve ark. (2013)
bu iki 6l¢ekten esinlenerek orgiit igi ve Orgiit digi bilgi paylasimini 6lgmek iizere 2 boyutlu
ve 8 maddeden olusan bir 6lgek gelistirmistir. Castaneda (2010), tecriibe, fikir, dokiiman ve
uzmanlik bilgisi paylasimina yonelik 4 madde ve tek boyuttan olusan bir 6lgek gelistirmistir.
Bilgi paylasimini bilgi alma ve bilgi verme boyutlariyla ele alan Van den Hooff ve De Ridder
(2004) iki boyutlu ve 10 maddeden olusan bir Slgek ile davranigi Slgmeye calismigtir.
Chennamaneni ve ark. (2012), Planli Davranis Teorisi gergevesinde psikolojik, orgiitsel ve
teknolojik dnciilleri goz 6nilinde bulundurarak tek boyutlu ve 7 maddeden olusan bir “Bilgi
Paylasimi Olgegi” gelistirmistir. Bilgi paylasimi davramsinin 6lgiilmesine yonelik gelistirilen
Olcekler iginde davranmigi agiklama giicli en yiiksek olan Chennamaneni ve ark. (2012)
tarafindan gelistirilen 6lgektir.

2.3. Bilgi Paylasimim1 Engelleyen Faktorler

Calisanlar ¢esitli sebeplerle bilgilerini paylasma konusunda istekli olmayabilir. Bilgi
yonetimi konusunda orgiitsel ve teknolojik faktorlerin 6nemli bir rolii bulunmasina ragmen,
bilgi paylasiminin ger¢eklesmesinin oniindeki engellerin ¢ogunun bireysel faktorlerle ilgili
oldugu ifade edilmektedir (Riege, 2005: 22 - Razmerita ve ark., 2016: 4). Bununla birlikte,
bireysel ve sosyal engelleri igeren bazi kiiltiirel sinirlamalarin bilgi paylasimimi engelledigi
bilinmektedir (Bures, 2003: 57).

Bilginin aktarilmasi, dokiimantasyon, iletisim vb. i¢in zaman harcanmasi nedeniyle ek is
olarak goriilebilir. Bilgi paylasiminin ancak herkesin bilgisini 6zveriyle sunmast durumunda
faydali olabilecegi anlayisi teorik olarak cazip gelebilir ancak bazi ¢alisanlar, bu faydalara
inanmadiklar veya deneyimlemedikleri i¢in, bilgilerinin aktarilmasindan karsilikli fayda
beklemezler. Dolayisiyla bilgi paylagimmna zaman ayirmak istememeleri ve bilgi
paylagimmin olumlu etkilerinin farkinda olmamalari nedeniyle bazi calisanlar bilgi
paylasimina istekli olmayabilmektedir (Disterer, 2001: 2).

Giiven, bilginin hem alinmast hem de aktarilmasi esnasinda onemli rol oynayan bir
faktordiir. Bir kisi aldig1 bilginin dogruluguna giivenmiyorsa, onu tam olarak kullanmasi olasi
degildir. Bunun yaninda, eger ¢alisan bilgiyi aktardigi kisinin bilgiyi dogru sekilde
kullanacagma veya Orgiitiin sirlarin1  saklayacagina giivenmiyorsa, paylagsmaya
direnebilmektedir (Barson ve ark., 2000: 5). Benzer sekilde orgiitler arasi bilgi paylasiminda,
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paylasilan bilginin paylasan tarafi dezavantajli konuma diisiirmeyecegine dair giiven
olmadig takdirde bilgi paylasiminin ger¢eklesmesi beklenemez. Giivenin, isbirligi ve bilgi
paylasimi icin gerekli kosullart sagladigi ve bu nedenle bilgi yonetimi sistemlerinin kullanimi
icin vazgegilmez oldugu savunulmaktadir (Yih-Tong Sun ve Scott, 2005: 81).

Bir orgiitteki birimler veya farkli gruplar, bagkalari i¢in anlagilmaz olan diller veya
jargonlar kullanabilir. Bu dil farkliliklar1 bilginin yanlis anlasilmasina veya yanlis
yorumlanmasina neden olur ve bilginin basarili bir sekilde aktariimasini ve anlagilmasini
engeller. Ayni dil veya terimlerin kullanilmamasi bireylerin ortiili bilgileri, zihinsel
modelleri, goriisleri ve inanglar1 paylagsmalarini zorlagtirmaktadir (Nelson ve Cooprider,
1996: 411).

Calisanlar gesitli korkular nedeniyle bilgi paylasimindan kaginabilirler. Paylagtiklarinin
tamamen dogru olmayabileceginden korkan ¢alisanlarin i arkadaglarimi yanlis
bilgilendirmeye iliskin duydugu kaygi onlar1 bilgi paylasmaktan alikoyabilir. Yeni ¢alisanlar
bilgi paylasma yetkinligine ulastiklarina inanana kadar bilgilerini paylagsmamay1 tercih
edebilir. Her iki durumda da elestirilme korkusu bilgi paylasimini engelleyen temel unsur
olarak degerlendirilebilir (Ardichvili ve ark., 2003: 12). Calisanlar sahip olduklar1 bilginin
kendilerini 6rgiit icin vazgeg¢ilmez yaptigina inanabilir. Bu bilginin paylagilmasi halinde 6rgiit
i¢in ifade ettikleri degeri kaybetme ve kendilerine ihtiya¢ duyulmama korkusuyla bilgilerini
paylasmayabilirler (Riege, 2005: 24).

Bilgi paylagimini tesvik etmek amaciyla bilgi paylasiminin bireysel maliyetlerini
azaltarak cesitli 6diill mekanizmalar1 uygulamaya koyulabilir. Ancak bu mekanizmalarin
caliganlar tarafindan adil veya etkin olmadig1 algilandiginda negatif etki gostermesi
miimkiindiir (Bock ve ark., 2005: 88 - Yih-Tong Sun ve Scott, 2005: 87). Calisanlarin, bilgi
paylasimi i¢in saglanan odiilleri, yeterliligi ancak kendileri i¢in de anlamli olursa yeterli
olarak nitelendirdigi ifade edilmektedir (Wolfe ve Loraas, 2008: 70).

Merkezilesmeyi, kurallar1 ve diizenlemeleri ile kontrol sistemlerini vurgulayan orgiit
yapisi, bilginin yaratilmas1 ve paylasilmasinin dniinde engel teskil edebilir (Kim ve Lee,
2006: 380). Biirokratik karar alma mekanizmalari ¢alisanlari insiyatif almaktan uzaklastirarak
bilgi paylasimi kararlarin1 zorlastirabilir. Hiyerarsik katmanlar arasindaki mesafenin fazla
olmas1 hem karar almay1 hem de asagidan karar vericilere bilgi akisini yavaslatabilir (Teece,
2000: 42). Agik ve esnek bir Orgiit yapisi bilgi paylasimini olumlu yénde desteklerken
hiyerarside asagi ve yukari yonlii agik ve i¢ten miibadeleyi engelleyen normlar bilgi
paylasimina ket vuracaktir (De Long ve Fahey, 2000: 120).

Temel degerler genellikle bireylerin ger¢ekten dnemli gordiikleri, orgiitte hayatta kalma
ve basarili olmanin anahtar1 oldugunu diisiindiikleri seyleri kapsar. Bu temel degerlere aykiri
bir orgiit kiltiirii bilgi paylasimini engelleyebilir (McDermott ve O’Dell, 2001: 82).
Bireyselligi, iddialilig1 ve rekabeti tesvik eden bir orgiit kiiltiirii, igbirligini, ekip ¢aligmasini
ve sosyal ag olusturmay1 engelleyebilir ve bunun sonucunda bilgi paylasgimimnim olumsuz
yonde etkilenmesi muhtemeldir. Ayrica, yeterli diizeyde degerlendirmeyi, geri bildirimi,
iletisimi ve ge¢mis hatalarin hos goriilmesini desteklemeyen bir orgiit kiltiirii, bilgi
paylasimini azaltacak ve bireysel ve orgiitsel 6grenmenin oniine gegecektir (Khalil ve Shea,
2012).

Bireysel ve orgiitsel faktorlerin yaninda bazi teknolojik faktorlerin de bilgi paylasimini
engellemesi s6z konusu olabilir. Bilgi yonetimi sistemlerini destekleyen teknolojik
uygulamalarin igin ve ¢alisanlarin 6zelliklerini g6z 6niinde bulundurmadan tasarlanmasi bilgi
paylasimim zorlastirabilir. Is siireclerinde kullanilan teknolojik donanim ve yazilimlarin
kullanim1 konusunda c¢alisanlarin yeterli bilgiye sahip olmamasi ve oOrgiitiin bu agigi
kapatmaya yonelik tedbirler almamasi bilgi paylagimini engelleyebilir (Riege, 2005: 29).
Kullanici dostu olmayan, giincel teknolojik gelismelere ayak uyduramamis ve yenilik¢ilige

Artuklu Kaime Uluslararasi iktisadi ve idari Arastirmalar Dergisi | ISSN: 2651-5296



86 ¢ A Conceptual Study on Knowledge Sharing in Organizations

imkan tanimayan sistemler calisanlari bilgi paylagsmaktan alikoyabilir (Damodaran ve
Olphert, 2000: 411).

2.4. Bilgi Paylasiminin Sonuclari

Orgiitlerin rekabetgilik diizeyinin bilgi yonetimi uygulamalariyla 6nemli oranda ilgili
oldugu séylenebilir (Riege, 2005). Bilgi paylagimi, orgiit iiyelerinin bilgi edinmeye, yenilige
ve nihayetinde rekabet giiciinii artirmaya kararli olduklar1 ¢ok 6nemli bir mekanizmadir
(Marouf ve Khalil, 2015). Orgiitler, bilgi paylasiminin yarattigi olumlu etkilerden
faydalanabilmek i¢in birlikte ¢aligma ve is birligi kiiltiiriinii yaygmlastirmaya gereksinim
duymaktadir (Peng, 2013: 400).

Calisanlarin bireysel bilgi ve yetenekleri orgiit i¢in 6nemli bir kaynak olmasina ragmen
bilgilerin diger calisanlarla paylasilmasi durumunda orgiit i¢in daha degerli hale geldigi
soylenebilir. Inovasyon perspektifinden bakildiginda bilgi, orgiitlere inovasyon igin
hammadde saglar. Bilgi paylasimi, yeni iirlin, hizmet ve siireclerin yaratilmasina yardimci
olan, farkli fikirleri, i¢goriileri ve bilgileri birlestirme potansiyelini ortaya ¢ikarmaya
yardimci olur (Kogut ve Zanger, 1992). Bir orgiitiin inovasyon kapasitesi, yeni bir {iriin ya da
hizmetin gelistirilmesi veya mevcut olanlarin dinamik pazar kosullarina uyacak sekilde
giincellenmesi bakimindan Onemlidir. Siirekli degisen ihtiyaglara yonelik taleplerin
karsilanabilmesi Orgiitler igin rekabet avantajinin siirdiiriilmesine imkan tanir (Chatterjee ve
ark., 2022: 712).

Bilginin ¢alisanlar arasinda ve ekipler arasinda paylasilmasi, ¢alisanlarin bilgiye dayali
kaynaklardan faydalanmasi ve bunlari kendi gelisimi i¢in kullanmasina olanak tanir
(Davenport ve Prusak, 1998). Bireyler, bilgilerini paylasarak herhangi bir bireyin tek bagina
basarabileceginden daha biiyiik sinerjik sonuglar elde edebilirler (Cohen ve Levinthal, 1990:
133). Ekip calismasinda orgiit iiyeleri arasindaki bilgi aligverisi, bireysel yeterliliklerin
ilerlemesini kolaylagtirmasi yaninda kolektif olarak yeni bilgi yaratilmasini saglar (Sveiby,
2001). Bilgi paylasimiyla saglanan kolektif bilgi birikiminin ve uzman goriisiiniin
kullanilmasinin, gérevin yerine getirilmesinde (Masa’deh ve ark., 2016), problem ¢dzmede
ve karar vermede (Kang ve ark., 2008) verimliligi arttirdigit ve bunun da c¢alisan
performansinin artmasina yol actig1 ifade edilmektedir. Basarili bir 6rgiit olmanin yolunun,
calisanlarin edindigi bilgileri paylastigi ve digerlerinin is performansinin artirilmasina
yardimci olan entelektiiel kaynaklara erigmesine izin verdigi bir bilgi paylagim ortami
yaratmaktan gectigini sdylemek miimkiindiir (Swanson ve ark., 2020: 91).

Bilgi paylagiminin orgiitsel performans tizerine etkileri genel olarak finansal performans
(Collins ve Smith, 2006 - Tran, 2021) agisindan ele alinmakla birlikte operasyonel
performans iizerine etkilerini arastiran ¢aligmalara da rastlanmaktadir. Bilgi paylasiminin
iiretim maliyetlerindeki azalma, yeni planlarin daha hizli uygulanmasi ile yeni mal ve
hizmetlerin satig biiyiimesi yoniiyle finansal performansa dnemli dl¢lide katki sagladigi
vurgulanmaktadir. Bununla beraber, bilgi paylasiminin inovasyon yoluyla operasyonel
performansi dolayli olarak etkiledigi ifade edilmektedir (Wang ve Wang, 2012 - Son ve ark.,
2020 - Dogan ve Dogan, 2020).

Calisanlarin Orgiitten ayrilmasi nedeniyle, orgiite aktarilmayan bilgilerin kaybolmasi
onemli bir dezavantajdir. Calisanlarin bilgi paylagimina katilimi onlarin becerilerini,
yeteneklerini ve etkilesim yeteneklerini gelistirmeye yardimer olur. Bu da 6rgiitiin, 6rgiitsel
Ogrenme siirecinde ilerlemesine katkida bulunur (Kalkan, 2006: 25). Teknik ve sosyal
yeterliliklerini artiran ¢aliganlar is rollerini daha anlamli bulduklarindan orgiitte kalma
niyetleri artacaktir. Benzer sekilde, bilgi paylasimi davranislari sergileyen calisanlarin
orgiitsel faaliyetlerde yer almaya devam etmek istemeleri dolayisiyla isten ayrilma
olasiliklarinin ve niyetlerinin azalmasi beklenir (Reychav ve Weisberg, 2009: 189).
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Bir orgiitiin bilgiyi doniistirme ve kullanma yetenegi, problemlerin daha hizli ve daha
diisiik maliyetle ¢oziimlenmesi ve yeniliklere daha hizli tepki verme gibi konularda orgiite
katki saglar (Du Plesis, 2007: 23). Bu nedenle, bilgi paylasimi bir orgiitiin 6grenme
faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargast olup, pazar algilama ve yenilik faaliyetlerinde
iyilestirmelere yol agmaktadir. Caligsanlar ve kurumsal birimler arasinda 6grenme, deneyim
ve bilgi aligverisi, operasyonel verimliligi artirmaya yardimci olur (Law ve Ngai, 2008).
Orgiitsel 6grenme dzellikle rgiitlerin egitim, dis teknolojilerin edinilmesi ve dis uzmanlarin
ise alinmasi gibi acik bilgi birikimine yatirim yapmasi ile zaman iginde bilgi stoklarini
genisletmesi veya yenilemesi durumunda ortaya ¢ikar (Wang ve ark. 2014: 239).

Bilgi paylasimi, orgiitiin ihtiyaglarini karsilama yetenegini en {ist diizeye c¢ikaracak
firsatlar yaratir ve bir isletmeye rekabet avantaji saglayan ¢oziimler tiretir (Kim ve Lee, 2012:
2069). Orgiitsel bilgiyi tammlamak, paylasmak ve kullanmak igin gesitli bilgi yonetimi
girisimlerinin uygulanmasinin orgiitiin yenilik¢iligi ve performansi agisindan énemli oldugu
oOne siiriilmektedir. Dolayisiyla orgiitler bilgi havuzlari ve rekabet giiglerini gelistirmek igin
etkili bir paylasim siirecinden yararlanabilirler (Hu ve Randel, 2014: 23).

Basarili bilgi paylasimimin temel kaynaklarindan birinin Orgiitlerin ihtiyag duydugu
bilgileri diger orgiitlerden 6grenme veya edinme konusundaki yetenekleri oldugu kabul
edilmektedir. Bu yetenek orgiitiin bilgiyi edinme veya yaratma, entegre etme ve kullanma
becerisine baglidir. Bu noktada diger orgiitlerden bilgi edinmeye yonelik yetenekleri gelismis
olan orgiitlerin ileri ve geri baglantili oldugu paydaslarla olan iliskilerinin daha basarili
olacag: ifade edilmektedir (Lee, 2001: 327). Bunun da otesinde, Orgiitler arasi 6grenme
firsatlarindan yararlanmak iizere asimetrik bilgiye sahip orgiitlerin stratejik ittifaklar veya
ortaliklar kurdugu bilinmektedir (Hamel, 1991: 83).

3. Orgiitsel Bilginin Orgiitler icin Onemi

Orgiitlerin elde ettigi basarilarin ve rekabet giiclerinin dayanaginin ortaya koyulabilmesi
icin arastirmacilar, rekabet avantajinin temel unsuru olarak bilgi kaynaklarma ve bilgi
yaratma siireglerine dikkat ¢ekmislerdir. Bilgi, orgiitsel yeteneklerin gelismesine olanak
taniyan temel faktor konumunda olmasi nedeniyle rakipler tarafindan taklit edilmesi olduk¢a
giictlir. Bu nedenle bir 6rgiitiin {irettigi katma degerin 6nemli bir kismini olusturan bilgi,
oOrgiitiin stratejik agidan en 6nemli kaynagi olarak nitelendirilmektedir (Grant, 1996: 375).

Orgiitsel bilgi, bir isletmenin onu rakiplerinden farklilastiracak ve rekabet avantaji
saglayacak sekilde hareket etme kapasitesini yansitmaktadir (Leonard-Barton, 1992). Bir
isletmenin rekabet avantajini elinde tutabilmesi i¢in 6z yeteneklerine odaklanmasini
onceleyen kaynak temelli yaklasimda isletmenin sahip oldugu degerli, nadir, taklit edilemez
ve ikamesi olmayan kaynaklarin rekabet avantajinin merkezinde yer aldigi ileri siiriilmektedir
(Sevigin, 2006). Bu noktada orgiitsel bilgi, bir igletmeyi digerinden farkli ve iistiin kilan
onemli bir varlik olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Spender, 1996).

Bilgi kaynaklari, rekabet avantaji yaratmaya ve siirdiirmeye yardimci olan ayirt edici
ozelliklere sahiptir. Orgiitlerde bilginin diger fiziksel kaynaklara nazaran daha fazla deger
yarattig1 ifade edilebilir. Bu deger, bilginin ayn1 anda birden fazla yerde kullanilmasinin
miimkiin olmasia ve kullanilarak tiikenmemesine baghdir (Kogut ve Zander, 1992). Nitekim
bir 6rgiitiin maddi kaynaklari ile iirettigi mal ve hizmetler arasindaki baglantilara, siirekli
biiyiimeye tabi olan maddi olmayan bir kaynak olan &rgiitsel bilginin aracilik ettigi iddia
edilmektedir (Holsapple, ve Joshi, 2001). Orgiitlerin gelenekleri, kiiltiirii, teknolojisi,
operasyonlari, sistemleri ve prosediirlerinin tiimii bilgi ve uzmanliga dayanmaktadir.
Caliganlar, miisterilere ve tiiketicilere kaliteli hizmet sunmak amaciyla iiriin ve hizmetleri
gelistirmek i¢in yeteneklerini artirmak isterler. Bilgi ihtiyaci, bu gelisim siirecini baglatan
temel unsur konumundadir (Jasimuddin, 2012).
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Bir igletmenin, zaman iginde ¢evrenin dayattigi degisen taleplere yanit verebilmesi yeni
bilgi kaynaklariin kullanimina baghdir. Dinamik ortamlarda orgiitsel bilginin daha dnemli
hale gelmesi yeni bilgi yaratma siireclerinin igletmelerin rekabetgi refleksler gelistirmesine
sagladigi katkiya dayanmaktadir. Siirdiiriilebilir rekabetcilik, mevcut ve potansiyel
ihtiyaclarin g6z Oniinde bulundurularak siirekli yenilik¢i yaklagimlarla, c¢esitlilik ve
dalgalanma gdsteren taleplerin karsilanma derecesine gore degiskenlik gdstermektedir.
Siirekli yenilikgilik, orgiit icinden ve orgiit disindan gelen bilgilerin harmanlanarak yeni
bilgilerin iiretildigi kesintisiz bir sistemin tesis edilmesiyle varlik gosterebilmektedir. Yeni
bilgi iiretimi yenilik¢iligi besleyerek orgiitlerin siirdiirebilir rekabette 6ne ¢ikmasina olanak
tanimaktadir (Nonaka ve Takeuchi, 1995).

Bilgi temelli yaklagimlarda orgiitler, kendi alanlarinda uzmanlik bilgi birikimini
barindiran depolar olarak goriilmektedir. Bu yaklasim, tiim ¢alisanlarin bir araya gelerek
Orgiitin  hafizasimi  ve kontrol merkezini olusturdugu diislincesinin  6nemini
giiclendirmektedir. Bu sebeple, orgiitsel bilgi ile siirdiiriilebilir rekabet avantaji iliskisini
giiclendiren insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarini anlama ve drgiitlerin bu uygulamalart
yiiriitiirken karsilagtiklar: engelleri bulma ihtiyaci 6n plana ¢ikmaktadir (Narasimha, 2000).

Sonug¢

21. yiizyilin vazgegilmez degeri olan bilgi hem toplumsal hem de oOrgiitsel boyutta
stratejik bir kaynak olarak gériilmektedir. Orgiitlerin yenilikgilik ve rekabet giicleri bilgi
paylasimini da ig¢eren bilgi yonetimine 6nemli 6l¢iide baglidir. Bu nedenle orgiitler, temel is
gereksinimlerini yerine getirebilecek bilgi donanimina sahip c¢alisanlari istihdam etmekte ve
cesitli egitim siiregleri ile gelisimlerine katkida bulunarak Orgiitsel amaglara ulagmay1
hedeflemektedir. Bu noktada ¢alisanlarin gelisiminin 6rgiitiin rekabetciligine katki saglamasi
beklenmektedir.

Bilginin yaratilmasi, ihtiya¢ duyulan hallerde erisilebilir durumda hazir bekletilmesi,
gerektiginde kullanilmasi ve paylasilmasi konularinda sistematik uygulamalar orgiitler i¢in
hayati énem tasimaktadir (Alavi ve Leidner, 2001). Orgiitsel siiregler baglaminda deger
yaratma potansiyeli olan esas bilgilerin ¢alisanlarin drtiik bilgileri oldugu diisiincesiyle bilgi
yonetimi uygulamalarinin 6rtiik bilginin yonetilmesi ve ortiik bilginin acik bilgiye ¢evrilmesi
tizerine odaklandig1 goriilmektedir (Bhardwaj ve Monin, 2006 - Gamble, 2020). Bu noktada,
bilginin yapisindan bagimsiz olarak her bilginin i¢inde bulunulan duruma gore orgiit igin
kiymetli olduguna iliskin ¢alisan farkindalig1 olusturulmasi gerektigi degerlendirilmektedir.
Ayrica birbirini tamamlayarak bir biitiinii olusturan ve iki zit ucu temsil eden agik ve oOrtiik
bilginin dengede oldugu dinamik bir yonetim yaklagimmin sergilenmesi onerilmektedir
(Chuang ve ark., 2016).

Orgiit icin 6nemi vurgulanan bilginin, sadece belli galisanlarda kalmayip 6rgiit icin deger
yaratacak hale gelmesi igin bilgi paylasiminin bilgi yonetimi ¢ercevesinde etkin bir sekilde
yonlendirilmesi gerekmektedir (Odabag, 2006: 6). Bu noktada bilgi paylagimini tesvik eden
bireysel ve orgiitsel faktorleri géz oniinde bulundurarak ¢aliganlar1 cesaretlendiren, yeniligi
ve gelisimi destekleyen, hiyerarsiyi azaltan bir yonetim anlayisi benimsenmesi 6nemlidir
(Ardichvili ve ark. 2003 - Hau ve ark., 2013 - Razmerita ve ark., 2016).

Bilgi paylasimindan beklenen faydanin elde edilebilmesi igin bilgi paylagimini
engelleyen faktorlerin ortadan kaldirilmasi da 6nem arz etmektedir. Calisanlarin bilgi
paylasimi konusunda motivasyon eksikligi veya bilgi paylasiminin kendilerine saglayacagi
faydalarin farkinda olmamalart bilgi paylasiminda 6nemli bir engel olarak goriilmektedir
(Wai Ling ve ark., 2009). Bilgi paylasiminin yararlar1 konusunda farkindalik eksikligi olan
calisanlar bilgi paylasimini zaman kaybi olarak gordiigii igin bilgi paylagimini gerekli
gormeyebilmektedir. Ayrica ¢alisanlarin sahip oldugu bilgiyi paylasmasi nedeniyle giig
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kaybina ugrayacagi korkusu (Zhang ve Dawes, 2006) ve bilgi paylasiminin yoneticiler
tarafindan takdir edilmedigi ve desteklenmedigine dair inan¢ bilgi paylagsmalarini
engelleyebilir (Paroutis ve Al Saleh, 2009). Bilgi paylasimmin 6rgiit ve ¢alisanlar igin
yaratacag1 faydalarin vurgulanmasi ve ayrica bu faydalarin yonetim nezdinde goriiniir ve
kiymetli oldugu konusunda g¢aliganlarin ikna edilmesi bilgi paylasimindan kaginilmasinin
oniine gececektir. Orgiit icin kritik sayilabilecek bilgilerin yaratilmasinda rol oynayan
calisanlara yonelik bir ddiillendirme sistemi bu bilgilerin bireylerde kalmayip orgiite fayda
saglayacak hale gelmesine katki saglar (Karakus ve Akgakanat, 2021).

Bireylerin artan beklentileri, teknolojik gelismeler ve sosyolojik degisimler nedeniyle
islerin daha karmagik hale gelmesi oOrgiitleri problem ¢ézme ve yenilik¢i diisiinme odakli
hareket etmeye zorlamaktadir (Adamides ve Karacapilidis, 2006). Bu noktada bilgi
kaynaklarmin dogru kullanilmasiyla etkili bilgi yonetimi ve orgiitsel 6grenme araciligiyla
rekabet giiciiniin artirilmasi séz konusu olabilmektedir. Orgiitler ¢alisanlar ve boliimler arasi
bilgi ve deneyim paylasimini kolaylagtiran mekanizmalar araciligiyla rekabetgilik i¢in gerekli
olan entelektiiel bilginin yaratilmasini saglamis olur (Njuguna, 2009). Inovasyon i¢in nemli
bir girdi olarak goriilen ¢aliganlar arasinda paylasilan bilginin bir érgiitiin mevcut iiriinlerini,
siireclerini veya hizmetlerini iyilestirmek igin kullanildig1 veya yeni {irlin ve teknolojilerin
iiretimi i¢in temel olusturdugu soylenebilir (Kamasak ve Bulutlar, 2010). Bilgi paylasimi
siireclerinden ¢aligsanlarin da gesitli kazanimlar elde ettigi bilinmektedir. Cogunlukla
karsilikli etkilesim ile gergeklestirilen bilgi paylagiminin ¢alisanlarin sosyallesmesine katki
sagladig1 soylenebilir. Bununla birlikte, bilgi aligverisi sayesinde elde edilen ilave bilgiler
sonucunda artan yetkinlikle bireysel performansta ve yaraticilikta artis gozlenmektedir
(Ahmad ve Karim, 2019).

Bilgi paylagimi, bilgi yonetiminin ayrilmaz bir pargasidir ve bu da orgiitsel hedeflerin
etkin bir sekilde gergeklestirilmesinde 6nemli bir rol oynar. Bu nedenle bilgi paylagimin
kolaylagtiran ve tesvik eden mekanizmalar yardimiyla bilgi paylasiminin yayginlastiriimasi
onerilmektedir. Orgiit icin kritik bilgiye sahip c¢alisanlarm bilgilerini digerlerine
aktarabilecegi resmi prosediirler tesis edilmesi ve ¢alisanlarin etkilesimini artiracak ¢aligma
gruplar1 kurulmasi 6nem arz etmektedir. Resmi olmayan ortamlarda ¢aliganlarin kendini daha
rahat hissetmesi nedeniyle bilgilerini daha rahat aktarabilecegi diisiiniildiigiinden calisanlarin
is diginda sosyal etkilesimde bulunabilecekleri ortamlar sunulmasi faydali olacaktir. Bireysel
gelisim ile Orgiit gelisiminin paralel gittigi noktalara dikkat cekilerek bilgi paylagiminin
faydalar1 konusunda farkindalik olusturulmalidir. Bilgi paylagiminin yonetim nezdinde
gbriiniir ve degerli oldugu ¢alisanlara bildirilmelidir. Inovatif fikirler icin herhangi bir
hiyerarsik kurala bagli olmadan calisanlarin fikirlerini rahatca aktarabilecegi aglarin
kurulmasinin faydali olacagi degerlendirilmektedir.
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