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Onsoz

Tirkiye’de egitim alanindaki bilimsel tiretim, etkinlik, kurum, isim ve politikalari elestirel incelemeyi
amagclayan Alanyazin Dergisi 5. yilinin son sayisina ulasmis bulunmaktadir. Her sayisinda hep bir
adim daha ilerleme ve gelisme hedefiyle yoluna devam eden Alanyazin, bu yondeki amagclarini bu
yilin son sayisinda da editoryal siireglerini iyilestirmek tizere attigt yeni adimlarla gliclendirmistir.
Ulkemizde egitim alaninda elestirel inceleme yayinlarinin 6ncelikli yayin mecrast olma yolundaki
kararlt yolculugunu editér kurulu, yayin kurulu, hakemleri ve elbette yazarlar ile heyecanla

stirdirmeye devam etmektedir.

Bu son sayimizla da ilgili hakem goriisleri neticesinde her birinin alana farklt dizeyde 6zgiin katkilar
sunacagint dustindugumiiz dort (4) derleme makalesi, dort (4) adet sistematik derleme, bir (1) adet
kitap incelemesi ve bir (1) adet kisa calistay raporu olmak tizere toplamda 10 adet calismayla birlikte
bir (1) adet editoryal degerlendirme yazisina yer verilmistir. Bu minvalde 2024 yilinin bu son
sayisinda Oncelikle editoryal anlamda tlkemizdeki akademik elestirel kilttire yeni bir bakis atacagiz.
Ardindan yiksekogretim kurumlarinin yonetiminde atanmus-segilmis rektor ikilemini uluslararasi
stralamalar 1s181nda ele alacagiz ve géciin yansimalari ile Tirkiye’de erken ¢ocukluk dénemindeki
gelisim yetersizligi i¢in bazt 6nerileri degerlendirecegiz. Ayrica OECD tlkelerindeki 6zel yetenekli
ogrencilere yonelik tanimlama, tanilama ve uygulama yaklasimlart bize elestirel bir bakis agis
sunacaktir. Tirkiye’de okul 6ncesi donemde “okuryazarlik” kavramu ile ilgili yapilan lisansiisti
tezlerin incelenmesi ise konuya iliskin elestirileri daha fazla i¢sellestirmemize yardimet olacaktir.
Devaminda okullarda sosyal etki tizerine bir degerlendirmeye bakacak ve sistematik agidan
Dergipark’taki egitim alanindaki imaj ile ilgili makaleleri tartismaya agacagrz. Turkege derslerinde
aktif 6grenme ile Metaverse ve Metaverse’in egitim ortamlarina yansimalari basliklart da ilginizi
cekebilir. Ttum bu siiregte bizlere biri Ttrk egitim tarihi ¢alistayindan stiztilen kisa bir galistay raporu
ile bir adet eser incelemesi olmak tizere iki farkli calisma (Tturk egitim tarihi ¢alistaylart I: 2. Maarif
Surasi ve ahlak egitimi ¢alistay sonug raporu ile Tirk efsaneleriyle yabancilara Ttrkee 6gretimi ve
etkinlik 6rnekleri kitabinin incelemesi) daha eslik edecektir.

Sizlere 2024’tn bu gilincel ve son sayistyla tekrardan merhaba derken 6zellikle, derleme tiiriinde
hazirlayacaginiz giincel ¢alismalarinizi dergimizin gelecek sayilart icin bekledigimizi de hatirlatmak
isteriz. Akademik acidan daha elestirel ve yeni ufuklarda bulusmak dilegiyle...

Herkese iy1 okumalar dileriz.
Dr Murat Polat
Editor
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Akademik elestiri kiiltiirii:
Tirkiye’de bir sorun mu var?

ibrahim Hakan Karatas®

O2z: Bu yazida, Tiirkiye'deki akademik elestiri kiiltiiriiniin eksiklikleri ve bu durumun nedenleri
analiz edilmektedir. Bilimin temel islevlerinden biri olan sorgulama ve tartisma pratiginin,
Tirkiye egitim akademisinde yeterince gelismedigi ifade edilmektedir. Elestiri kalttrindeki bu
zayiflik, yetkinlik eksikligi, devlet baskisi, 6grenilmis caresizlik, politik ayrigmalar ve ekonomik
kaygilar gibi 20 baslik altinda ele alinmistir. Akademinin, elestirel bir dost roliinii benimseyerek
tartigma kiltiirtint yeniden canlandirmast gerektigi ve bunun hem akademik hem de toplumsal
ilerleme i¢in 6nemli oldugu vurgulanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Akademik elestiri kiiltiiri, egitim akademisi, sorgulama ve tartisma, elestire! dostlnk,
akademik yetkinlik.

Academic criticism culture:
Is there a problem in Tiirkiye?

Abstract: This article analyzes the deficiencies in the culture of academic criticism in Turkiye
and examines the reasons behind this issue. It is argued that the practice of inquiry and debate,
one of the fundamental functions of science, has not sufficiently developed within Turkiye’s
education academy. This weakness in the culture of criticism is addressed under 20 themes,
including a lack of competence, state pressure, learned helplessness, political polarization, and
economic concerns. The article emphasizes that academia must adopt a critical yet friendly role
to revive the culture of debate, which is essential for both academic and societal progress.

Keywords: Academic criticism culture, education academy, inquiry and debate, critical friendship, academic
competence.

1 Prof. Dr, Istanbul Medeniyet Universitesi, Alanyazin Baseditér, ihkaratas@gmail.com, ORCID: 0000-0001-5569-014X
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Genel anlamda bilimin ve bilimin kurumsal hali olan akademinin 6ncelikli gérevi merak etmek,
soru sormak, sorgulamak, sorularin cevaplarini aramak ve bu cevaplar tartisarak gelistirmek ve
ilerlemektir.

Egitim bilimlerinin de bilimsel ve akademik bir alan olarak bu temel gbrevi yerine getirmesi
beklenir. Daha kestirme s6ylemek gerekirse egitim bir bilim alani olarak bunun i¢in vardir; bu islevi
yerine getirdigi siirece varolussal amacint yerine getirmekte, bu islevini thmal ettigi streci varlik
sebebi ortadan kalkmaktadur.

Tirkiye’de 6zellikle son birkac yilda egitim alaninda yasanan gelismeler, tGzerinde konusmayz,
tartismay1, farkl bakis acilarindan analiz edilmeyi ve muhtemel olumlu olumsuz yansimalar
tzerinde distinmeyi fazlasiyla hakkediyor. Sadece son birkag yil icinde pedagojik formasyon ile
ilgili kararlar, Ogretmen]jk Meslek Kanunu, Milli Egitim Akademisinin kurulmasi, 6gretmen
kariyer basamaklar ile ilgili uygulamalar, miifredat diizenlemeleri, 6gretmen atama siireclerine dair
gelismeler... egitim akademisini dogrudan ilgilendiren, ancak tzerinde en az konustuklart
konulardan sadece birkagt.

Egitim akademisi bagint kuma gébmmis izlenimi veriyor. Birkac sosyal medya paylasimi, birka¢
gazete yazist disinda glcli, yaygin cok yonli bir tartisma yapildigini séylemek ¢ok zor. Bazt diistince
kuruluslarinin ¢abalarint takdir ediyorum. Bu calismalarda da ¢ogunlukla akademisyenler goérev
ald1g1 icin bir noktaya kadar Tturkiye’de akademinin ve bilim insanlarinin gérevini yerine getirdigi
sOylenebilirse de 6zellikle tniversitelerdeki sessizligin sebebini anlamaya ihtiyacimiz oldugunu
dusindyorum.

Bu durumun 6zelikle demokrasi ve liberal diigince bakimindan geligmis tlkelerde nasil olduguna
dair 6zel bir arastirmam yok. Yaygin kanaate gore daha 6zgiitlikeli ve canl bir tartigma kaltiirt
oldugu kabul ediliyor. Ancak Tirkiye’de bu misyonun ve kiltirin giderek zayifladigini
gozlemekteyim ve bundan bir akademisyen olarak rahatsiz oldugumu itiraf etmeliyim.

Bu rahatsizlik, beni bu durumun gerekgelerini sorgulamaya yoneltti. Gergekten Tirkiye’de elestiri
kultird, neden gerektigi ve ihtiya¢ duyuldugu kadar glcli degil? Akademisyenler, kendilerine en
cok ihtiya¢ duyulan zamanlarda neden konusmuyorlar, daha provoke edici bir ifadeyle “seslerini
cikarmiyorlar”. Tsin dikkat ekici bir tarafi da hemen her gelisme ile ilgili olarak kendi aralarinda
yine kelimenin tam anlamiyla “mangalda kil birakmadiklar” halde bu dastince ve elestirilerini
neden kurumsallagtiramiyorlar, kamusal alana tagtyamiyorlar, etkili bir tartigma sireci
baslatamiyorlar?

Yukarida birka¢ 6rnek bashg belirtilen onca gelismeye dair, ylzlerce dergiden hig olmazsa birkag
tanesinde 6zel sayilar ¢ikmadi, bu konulart tartisan 6zel paneller, konferanslar dizenlenmedi,
calistaylar yapilmadi, calisma gruplart olusturulmadi, 6zel raporlar yaymlanmadi, 6zel tartisma
programlart  dizenlenmedi. Sosyal medyada etkili platformalar olusturulmadi, kamuoyu
aciklamalart yapilmadi. Yine 6zellikle belirteyim bazt sivil toplum kuruluslarinin ve distince
kuruluslarinin kismi calismalari, yayinlart ve faaliyetlerini biliyorum, ancak burada daha cok
universiteye yani akademiye dair sorular sordugumu vurgulamaliyim.

Bu elestirisizlik durumunu giindeme tasimak ve tizerinde daha katilimer diisiinme firsatt olusturmak
icin kendi tespitlerimi paylasmak istiyorum. Ttrkiye’de akademideki elestiri kaltiirt eksikligine dair
tespit ettigim gerekeeleri yirmi baslik altinda topladim. Bu gerekgeleri kisaca agiklamaya
calisacagim. Burada siralayacagim gerekeelerin ne diizeyde gegetli ve etkili olduguna dair daha giicla
ampirik ¢alismalara ihtiyac oldugunu biliyorum. Diger taraftan bu durumun ¢ok boyutlu bir olgu
oldugunun da farkindayim. Antropolojiden ekonomiye, psikolojiden politikaya, sosyolojiden bilim
felsefesine olgunun etraflica analiz edilmesi gerektiginin farkindayim.

1. Yetkinlik sorunu. Turkiye’de egitim akademisi, giincel egitim politikalart ve bunlarin
uygulanmasina dair siirecler hakkinda yeterli uzmanliga sahip olmayabilir. Kendilerini bu
konularda konusmaya yetkin gérmeyebilir.

2. Vatanseverlik algisi. Akademi, hitkimetin ve daha genel anlamda devletin egitim
politikalarini elestirmeyi ve onlarin olumsuz taraflarini 6ne ¢ikarmayi vatanseverlikle
bagdastirmiyor olabilirler. Bu tutumun bir tiir ihanet ve kétiilitk oldugu distincesine sahip
olabilirler.

3. Devletten korku. Akademi, devletin ve hitkiimetin politikalarint elestirmeleri durumunda
istemedikleri, beklemedikleri sonuglarla karsilasma ihtimallerini g6z 6niinde bulunduruyor
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olabilitler. Evet, Tirkiye’de bu korkuyu besleyecek kanitlanmis, yasanmis her déneme dair
fazlasiyla 6rnek oldugunu biliyoruz.

4. Akademik kiltir cksikligi. Turkiye’de akademi, bir bilimsel bilgi tretme strecleri
bakimindan yeteri kadar giiclii bir kiltiire sahip olmayabilir. Bilim insant olmak, daha ¢ok,
tarim toplumundakine benzer toplumun saygin, elit bir bireyi olma rolii gibi gériiliiyor
olabilir. Bu da elestiriden ¢ok uyumlanmay1 ve uyumlamayi gerektiren bir anlayist besliyor
olabilir. Zira elestiri zay1flig, gligstizligi temsil ediyor olabilir.

5. Kurumsal yapinin engelleri. Tirkiye’de akademinin kurumsal yapist elestiri kiltirunt ve
ortamini besleyecek nitelikte olmayabilir. Hatta bunu engelleyecek bicimde hiyerarsiyi
6nceleyen ve diizenlemeler iceriyor olabilir.

0. Politik ve ideolojik ayrisma. Akademisyenler, gerek kendi politik, ideolojik duruslari,
gerekse de ¢evrelerindekilerinin durumlarint gz 6ntinde bulundurarak bir durus tercih
ediyor olabilirler. Ayrismus, keskinlesmis politik ve ideolojik kimliklenmeler, objektif
tartisma imkanlarini ellerinde aliyor olabilir.

7. Uzmanlik sinirlamasi. Kendilerini sadece kendi uzmanliklari alaninda konusmaya yetkin
goriyor olabilitler. Oysa politik konular ¢ok yonli ve disiplinler aras1 bir nitelik tagir. Béyle
olunca hic¢bir akademisyen konunun dogrudan muhatabt oldugunu distinmiiyor olabilir.

8. Elestiri bilinci eksikligi. Akademisyenler, ne zaman, nasil ve hangi tonda bir elestiri
getireceklerini bilmiyor olabilirler. Neyi, nereye kadar, kime ve nasi ifade etmeleri
gerektigine dair bir biling, farkindalik ve deneyim sahibi olmayabilirler. Diger taraftan
meslektaslarinin kendisi yadirgamasindan ¢ekiniyor olabilirler.

9. Konfor alanini terk etmeme. Akademisyenler, herhangi bir konuda elestirel bir yaklasim
ileri surdiklerinde bunun getirdigi sorumlulugu almak istemiyor olabilirler. Herhangi bir
eyleme gegmedikleri takdirde, herhangi bir goris ileri sirmedikleri takdirde, herhangi bir
sorgulama ya da agiklama talebine de muhatap olmayacaklardir.

10. Yoksulluk korkusu. Akademisyenler islerini kaybetmekten, kimi gelitlerinden ve
firsatlarindan mahrum kalabileceklerinden korkuyor olabilitler. Sadece devletten ya da
calistiklart kurumdan aldiklart maas ile gecinmek zorunda olduklarindan ve ¢ogunlukla
ailelerinin de sorumlulugunu tasidiklarindan bu riski géze alamyor olabilirler.

11, Cikar catismalari. Akademisyenler, yirirlige konulan politikalari ve uygulamalari,
bilimsel ve kurumsal agidan uygun gérmeseler de bu uygulamanin drettigi firsatlardan,
gelirden, imkanlardan mahrum birakilmamak i¢in elestirmekten kagintyor olabilir. Ya da
icinde bulundugu kurumdaki mesai arkadaglari ve yoneticiletle ters dismek istemiyor
olabilir.

12. Devletin/htikiimetin hakliligina inanc. Akademisyenler, politika ve uygulamalara dair
bazt elestirel yaklasimlara sahip olsalar da Hukimet/devletin daha fazla detaya hikim
oldugunu ve baglama en uygun politikay1 gelistirdiklerine inantyor olabilitler.

13. Inanc kaybi, 6grenilmis caresizlik. Akademisyenler, elestirinin ve tartismanin yararsiz
olduguna inaniyor olabilifler. Tartismalarin ve elestirilerin stirece katki saglamayacagini,
hatta gérmezden gelinecegini ve dolayisiyla yararsiz ve sonugsuz bir ugras olduguna
inantyor olabilitler.

14. Bilgi ve veri eksikligi. Akademisyenler uygulama/politika ile ilgili yeteri kadar veriye
sahip olmadiklari i¢in elestirmekten kaginiyor olabilitler. Veri, bilgi ya da sitirece dair bilgi
eksikliginin de giderilmesi, ya da kendi ¢abasiyla bu bilgi, veri ve stre¢ bilgisine
ulasamayacaginit distintiyor olabilitler.

15. Ozel, dogrudan elestiri tercihi. Tirkiye’de akademisyenler bazen elestirilerini sadece
ilgili muhataplara 6zelden, gizli oturumlarda ya da dogrudan kisisel iliskilerini kullanarak
ulastirtyor olabilir. Bu elestirileri kamusallastirmak istemiyor olabilir.

16. Flestiriye deger goérmeme. Akademisyenler, gelismelerin tizerinde dusiinmeye,
tartismaya, konusmaya deger olmadigini, giindelik basit gelismeler oldugunu disiniyor
olabilir. Bu durumda ya daha teorik ve soyut bir tartigma yuriitiyor olmast beklenir ya da
akademisyenligi tam anlamiyla bir sirga kdsk olarak benimsemis olabilir.

17. Orgiitlen(e)meme. Akademisyenler, politika ve uygulamalara yonelik ya da diger sosyal
gelismelere yonelik ortak bir ses, goris, eylem tretmek icin 6rglitlenmemis olabilirler. Her
ne kadar bazt sendika ve sivil toplum o6rgiitleri olsa da bu yapilarda akademisyenlerin
sayistnin azligi, akademisyenlerin 6rgltlenmekten kacindiklart sonucuna da goétirebilir.
Diger taraftan universitelerdeki bircok ad altindaki arastirma gelistirme birimleri ve
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enstitliler de bir elestirel degetlendirme siireci icin 6rgiitlii, kurumsal bir platform olma
niteligi tagimryorlar.

18. Gorevi olmadigint dustiinme. Akademisyenler, giindelik gelismeleri izlemek, tizerinde
distinmek, analiz etmek ve elestirel bri tartismaya dahil olmanin kendi gérevleri olmadigini
dustiniiyor olabilitler.

19. Karar alicillarin umursamazligl. Akademisyenler, egitim alanindaki gelismelere ve
uygulamalara iliskin elestiri, degerlendirme ve Onerilerini karar alicilarin  ciddiye
almadiklarini ve hatta bu elestirileri anlamaya istekli olmadiklarini diigiiniiyor olabilitler.

20. Poltikacilarin gizli gindemi oldugunu dustincesi. Akademisyenler, giincel gelismelerin
bilimsel, sosyal ve akademik bakimdan tartismanin yararlt olmadigini, ciinkii politikacilarin
esasen tamamen gizli 6zel gindemlerini izlediklerini, bu sebeple de tartismaya dahil
olmanin kendilerini bir bakima gtiling duruma diisiirecegini distiniyor olabilitler.

Bu gerekeeler Tirkiye’de bir akademisyen olarak gézlemlerim, okuduklarim, sahit olduklarim ve
bizzat yagadiklarim tzerinde olusturulmus bir portfdy. Sizin daha farkli gerekeeleriniz olabilir ya
da benim gerekgelerimin gegersiz oldugunu distniyor olabilirsiniz. Ancak inkar edemeyecegimiz
ve gz yumamayacagimiz bir gergek varsa o da -Ustiin Ergiider’in ifadesiyle- akademinin “elestirel
dost” olma rolini hakkiyla yerine getiremedigi ve belki de biiyuk oranda bu sebepten kendi
sayginligini zedeledigidir.

Alanyazin, Tirkiye’de bilimsel bilginin gelismesi, tretilen bilimsel bilginin yeniden tretilmesi,
derinlestirilmesi vizyonu ve misyonuyla yayin hayatina basladi. Bunun da glgcli bir elestirel
inceleme, degetrlendirme becerisi ve merak: gerektirdigi varsayimi iizerinden yoluna devam ediyor.
Besinci yilint tamamladigt bu sayida da bu vizyon ve misyonunu siirdirmeye kararli. Ancak
Tirkiye’de akademideki elestiri kiltirinin eksikligi, elestirel degerlendirme platformlarinin da
daha az ragbet gérmesi gibi bir kisir déngiiyti doguruyor.

Esasen sonugta onemli olan aklimiz, fikrimiz, bilgimiz, gérgimiz ve analitik kapasitemiz
dogrultusunda stireglere, gelismelere, uygulamalara, politikalara dair akil yirtitmek ve bu sayede
icinde yasadigimiz toplumu gtclendirerek daha mireffeh bir ortama katki saglamak. Bunu
yapamadigimizda bilim, akademi ve bunca kurum ve yapt anlam kaybina ugruyor. Bu da onlardan
vazgecmenin buytk bir maliyet olmadigt inancim pekistiriyor. Cok kolay bicimde bir
akademisyenden, bir akademik kurumdan, bir akademik tretimden vazgecilebiliyor, ya da
degersizlestirilebiliyor. Ve sanirim bu tehdit her birimizi dogrudan ilgilendiriyor.
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Battal & Arastaman - Yiiksekogretim kurumlarinin yonetiminde...

Girig
Yonetim siireglerine iligkin diizenlemeler toplumsal hayatin butiint tizerinde 6nemli bir etkiye sahip
oldugu gibi yiiksek6gretim kurumlari tizerinde de etkisi yadsinamaz stireclerdir (Kennedy, 2003). Turkiye
baglaminda distntldiginde de ylksekogretim butiniyle bir tartisma konusu oldugu kadar (Giinal,
2000), yiksekogretimin yonetimi de problemlerin stirekli tartigildigt ancak etkili ve uzlagi saglayan bir
¢6ziime ulasilamayan bir konu olarak 6n plana c¢tkmaktadir (Celik ve Gur, 2014). S6z konusu
yuksekogretimin yonetimi oldugunda tartismalarin en ¢ok 6ne ¢ikan bagliklart arasinda ise tniversiteler

tzerindeki politik baskilar (Bagtiirk, 2011) ve st yoneticilerin gbreve gelme usulleri bulunmaktadir
(Kavili-Arap, 2011).

Yiiksekogretimin yonetimine iliskin tartismalar ge¢miste Hong Kong, Avustralya ve Ingiltere gibi
tlkelerde de giindeme gelmistir (Kennedy, 2003). Ancak bu ulkelerde gerceklestirilen reformlar
neticesinde yonetimde st yoneticilerin géreve gelme usullerinde secim yéntemlerinden vazgegilerek
kurul atamasi yonteminin benimsendigi goriilmektedir (Fielden, 2008; Nyborg, 2003). Turkiye’de ise
“rekt6r” ifadesi ile nitelenen yitksekégretim st yoneticileri 2016 yilina dek secimle gbreve gelirken; 2016
yilindan itibaren 6nce Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) atamast ile 2019 yilindan itibaren ise dogrudan
Cumbhurbaskani atamast ile géreve gelmekteditler (Gidis vd., 2024). Konuya iliskin Ttrkiye’de ytritilen
tartismalarda ise yiksekégretimin i¢ paydaslart cogunlukla secim yoénteminin benimsenmesinden yana
tavir almaktadirlar (Atdgan vd., 2022). Nitekim Turkiye’de yiksekégretimin yonetiminde kurumsal
6zerkligin 6n planda oldugu yillarda se¢im usuliniin, kurumsal 6zerkligin g6z ard: edildigi yillarda ise
atama usuliiniin benimsendigi goriisti hikimdir (Erat, 2019). Bu baglamda uluslararast metinler
bakimindan da bir standardin olmadigi ileri siiriilebilir. Avrupa Universiteler Birligi, ist yoneticinin,
Universitenin kendisi tarafindan belirlenmesini, idati 6zerkligin bir él¢tti olarak vurgularken (Estermann
vd., 2011); OECD’nin (2003) yiiksekégretimde 6zerklik kriterlerinde Ust yOneticinin goreve gelme
yontemine iligkin bir ibareye rastlanmamaktadir.

Tiurkiye’de yiiksekGgretim st yoneticilerinin se¢im veya atama ile géreve gelmesi yontemine iliskin
tartismalar son dénemde 2021 tarihinde Bogazigi Universitesi'nde yapilan rektér atamast ile hizlanmis
gorunmektedir (Turkoglu, 2021). Yaganan tim tartismalar neticesinde yliratilen bir ¢alistay sonucunda
da universitelerde tst yoneticinin yonetilenlerin rizasii yansitan bir se¢im usulil ile gbreve gelmesi
gerektigi belirtilmektedir (Atilgan vd., 2022). Ancak diinyadaki 6rnekler incelendiginde birgok tilkede
secim yontemlerinin terk edilerek atama yontemlerinin benimsendigi gorilmektedir (Aktan, 2009;
Fielden, 2008; Nyborg, 2003). Diger yandan 1990’1t yillardan itibaren diinyada yuritilen bu tartismalarda
yuksekogretimin yonetimine iliskin tartistlan konular Gist yoneticinin géreve gelme yonteminden ziyade
yonetimde sorumluluklarin dagilimi ve hesap verebilitlik (Kennedy, 2003), akademik 6zgirlik ve
ozerklik (Karadag, 2021), kurumsal kaltir ingast (Standler, 2000) ve finansman modelleri tzerinedir
(Adam, 2020; Benito vd., 2019). Yiiksekogretim yonetimine iligkin tartismalarin dinyadaki 6rnekleri de
farkli bicimlerde isimlendirilen (Vice-chancellor, chancellor, president, rektor) iist yoneticilerin hangi
yontem ile goreve geldiklerinden ziyade demokratik bir 6rgiitsel kiltiirin ingasi izerinde durmaktadir
(Fielden, 2008; Karadag, 2021; Simsek, 2018).

Yiiksekogretimin yonetimine iligkin reformlarin odak noktalar:

Ozellikle 2000’li yillardan itibaren Avrupa’da Bologna siireci ile hizlanan yiiksekdgretimde reform
hareketleri seffaflik, rekabet edebilirlik ve karsilastirilabilir sistemler kurmak amaciyla yuratilmistir
(Erdogan, 2014). Bu reform hareketlerinin temelinde yiksekégretim kurumlarinin hitkimetler ile iliskisi,
dis kontrol unsurlarinin arttirilmast ve tlke ekonomisine katk: gibi basliklar 6n plana ¢tkmustir. Ayrica
reformlara sebep olan temel anlayislardan bir digeri de Gniversitelerin artik eskisi gibi kendi ¢evrelerinden
soyut, elit kurumlar olmak yerine hem kurum ici hem de disaridan cesitli talepletle gevrelendigi
dugincesidir (Kennedy, 2003). Diger yandan yapilan reformlarin genelinde “daha az yoénetim, daha ¢ok
yonetisim” anlayisinin 6n plana ¢iktigt goriilmektedir (Frederickson, 1999).

21. yuizyilla birlikte hizlanan ytiksekégretim reformlart 6ncesinde Avrupa iilkelerindeki geleneksel anlayis
yiksekogretimde rektoriin ve tim st yoneticilerin segimle goreve getirilmesi seklindedir (Sewerinsky,
1992). Ancak yapilan reformlar neticesinde bu gelencksel anlayistan vazgecilerek yitksekégretim st
yoneticilerinin secim yerine atama sistemi ile géreve getirilmesi anlayis1 benimsenmistir (Celik ve Gir,
2014). Dolayistyla reformlar neticesinde giiniimiizde artik 6zellikle OECD dlkelerinde yiiksekégretim
ist yoneticileri biiylik oranda ¢esitli atama sistemleri yoluyla géreve gelmektedirler (de Boer ve File,
2009).

Her ne kadar yiiksekOgretim tist yoneticisinin atama sistemi ile géreve getirilmesi esast benimsenmis olsa
da esasen tiim dinyada karma bir sisteme dogru gidildigi de ileri stirtlebilir. Girisimei model olarak
isimlendirilen bu karma yénetim sisteminde, yiksekogretim kurumlari cogunlugu tniversite distndan
olan tyelerden olusan bir y6netim kurulunun atamast neticesinde géreve gelen bir yénetici, Giniversitenin
mali ve idari yénetiminden sorumludur. Diger yandan ¢ogunlugu universite icerisinden gelen bir
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senatonun secimi ile belitlenmis bir diger lider ise akademik yonetimi Ustlenmektedir (Giinal, 20006).
Dolayisiyla reformlarin Gniversiteye atama sistemlerinin yaninda disaridan yonetici Uyelerin de girisini
destekledigi sonucuna ulasmak mimkindir (Girtiz, 2004). Ancak secimden atamaya dogru gidilen bu
strecte Ulkelerin merkezi hikiimetlerinin etkisinin arttigini diisinmek de yanlis olacaktir. Ciinkii de Boer
ve File’a gére (2009) tim bu reform hareketlerinin odaklandigi bir diger nokta yiiksekdgretimin
yonetiminde merkezi hikimetin hakimiyetinin sinirlanarak aract kurumlarin koordinasyon ve kalite
kontroli sagladigt bir yapiya gecis yapilmasidir.

Se¢im ve atama sistemlerinin yarattig1 sorunlar

Yiksekogretimde tist yoneticinin belirflenmesinde kullailan atama veya se¢im yontemlerinin her ikisinin
de beraberinde birtakim sorunlar getirdigi ileri siirillebilir. Ornegin Szyliowicz’e gore (1994)
yuksekogretim Ust yoneticilerinin, akademisyenlerin katilimt ile gerceklestirilen bir secim neticesinde
goreve gelmeleri ciddi problemlere sebep olmaktadir. Diger yandan Tekeli’ye gére de (2010) Turkiye’de
Yitksek Ogretim Kurulwnun (YOK) kurulmasina sebep olan siireclerden biri olarak iiniversitelerdeki
st yonetici segimlerinin kurum icinde béliinmelere yol agmast gosterilmektedir. Nitekim 6zellikle 1960-
1980 arasinda yiiksekdgretim st yoneticilerinin se¢imle géreve gelmeleri, ideolojik bir kamplasmaya ve
astr1 politize olmus tniversitelerin varligina sebep olmustur (Demir, 2008).

Erdogmus ve Esen (2014) tarafindan yliksekgretim kurumlarinda rektorlerin segimle isbagina geldikleri
dénemde yapilan arastirmada rektdrlerin sosyo-demografik 6zellikleri incelenmis ve Tirkiye’deki
Universitelerde yer alan rektorlerin %51%inin tip ve mithendislik alanlarindan geldikleri saptanmugtir.
Dolayisiyla bir tniversitede tip fakiltesi bulundugunda secim sistemi neticesinde biyiik olasilikla o
fakulteden bir rekt6r secilmekte ve “tipet rektér” olgusu hakim hale gelmektedir (Aktay, 2003). Secim
sisteminin bu sekilde tek bir fakilteyi glicli hale getirmesi 1946 yilinda fark edilmis ve 1981’e kadar
strecek olan yasal bir diizenleme ile rektériin her se¢cim déneminde farklt bir fakutlteden olmast gerektigi
belirtilmistir (Erat, 2019).

Yiksekogretim iist yoneticisinin belirlenmesinde se¢im sisteminin getirdigi bir diger sorun olarak ise
secimin Universite igerisinde popiilizme yol agmast dile getirilmektedir (Visakorpi vd., 2008). Cunki
adaylarin secim Oncesi donemde 6gretim tyelerine birer se¢men olarak yaklasarak onlarin ilgilerine
odaklanmalari ve orgltsel etkililikten ziyade se¢men ilgilerinden hareketle popilist yaklasimlar sergileme
riskleri bulunmaktadir. Rektér olduktan sonraki siirecte ise kadro dagilimlart ve 6zIik haklari gibi
konularda oy veren ve vermeyen ayrimlarinin yapilmasit se¢im sistemine yonelik elestirilerin temelinde
yer almaktadir. Son olarak secilmis bir iist yoneticinin kendisini secimden gelen mesruiyeti dolayistyla
cok giiclii hissetmesi de yonetimde denge mekanizmalart bakimindan sorunlu bir yonetimsel strece
neden olmaktadir (Glinay ve Kilig, 2011).

Secim sisteminin yiiksekégretim yonetiminde sorunlara sebep olmast gibi atama sistemi de birtakim
problemler yaratabilmektedir. Ornegin atama merkez hiitkiimet tarafindan gerceklestirildiginde, 6zellikle
finansman bakimindan da kamu kaynaklarinin kullanildigt  durumlarda, tniversite 6zerkliginin
saglanmast oldukea giiclesmektedir (Guriiz, 2004). Ayrica 6zellikle Cumhurbagkant veya siyasi bir figiir
tarafindan yapilan atamalar 6gretim tiyelerinin de 6zerklik algilarini zedelemektedir (Celik ve Gtr, 2014).
Cunkd merkezi hitkiimet tarafindan yapilan atamalar neticesinde yonetimde siyasallasma tehlikesinin
dogma ihtimali de bulunmaktadir. Ayrica secimle gelen yoneticilerin yitksekogretimin verimliligi icin
oldukga etkili olan akademik 6zgiirlighi koruma noktasinda atanan yoneticilere kiyasla daha hassas
olduklart bulgulanmustir (Karran, 2009). Dolayistyla atama yoluyla yiksekogretim kurumu icerisinde tek
bir siyasi figirii glicli hale getirmek yitksekégretim kurumunu politize etmek gibi bir sonug dogurabilir.
Nitekim Karadag’in (2021) Turk rektorleri gesitli 6zellikleri bakimindan inceledigi arastirmasinda da
atanan rektorlerden distk akademik niteliklere sahip olanlarin siklikla yonetici ideolojiye baglilik
mesajlart paylastigt bulgulanmistir.  Boylesi bir siyasallasma neticesinde ise Ozellikle kadrolatin
belirlenmesinde ciddi liyakat sorunlar kendisini gosterecektir. Thtiyaca gore kadro olusturma davranist
yerini kadroya gore ihtiya¢ yaratma yaklasimina birakacaktir (Sallan-Gil ve Gil, 2014). Son olarak
merkezi bir glic veya siyasal figiitler tarafindan yapilan atamalarin Tirkiye baglaminda Bogazici
orneginde de goruldigi gibi 6gretim tyeleri Gizerinde bir direng yaratmasi ihtimali de bulunmaktadir.
Uste’ye gore (2003) bu durumda cogunlugun iradesi yok sayildigindan kurum igi karar alma
mekanizmalari da yeterince etkin bicimde ¢alismayacaktir.

Yiiksekogretim yonetiminde dar koridor dengesi

1980’1 yillarla birlikte neo-liberal politikalarin yayginlasmasi, beraberinde yiiksekgretim kurumlarinin
yonetiminin ve kurumdaki Gist yéneticinin roliiniin yeniden tartisilmasint getirmistir. Ozellikle piyasa
glicleri ve neo-liberal hitkimet politikalari yitksekgretim kurumlart tizerinde bir baskt unsuru haline
gelerek Universitelerin birer kamu kurumu gibi degil 6zel sitket gibi yonetilmeleri gerektigi fikri
yayginlasmaya baslamistir (O’Meara ve Petzall, 2008). Ancak yiksekgretim kurumlarinin yalnizca
hikiimet, piyasa veya Humboldtian yaklasimda oldugu gibi akademik personelin kontrolinde (Kehm,
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2014) olmasinin modern yonetim yaklasimlari bakimindan gegerli olmadig ileri siirtilebilir. Nitekim
bircok Avrupa ilkesinde de yiiksekégretimin yonetimi devletin veya tek bir grubun hakim oldugu bir
anlayistan, farkli gruplarin yonetimde etkin oldugu bir yapiya dogru evrilmektedir (de Boer vd., 2008).

Acemoglu ve Robinson (2012) politik ve ekonomik bakimdan gelismis tlkeler ile gelismemis tlkeler
arasindaki farklart inceledikleri eserlerinde bu farkin temel aciklayicisinin bu tlkelerdeki kurumlar
oldugunu aktarmaktadirlar. Arastirmacilara gore gelismemis tlkelerde kurumlar toplumun tyelerine s6z
hakkt tanimayarak onlarin dretimlerini sémurmeye yatkinken; gelismis tlkelerdeki kurumlar ise bu
tyeleri olabildigince genis bicimde kapsamaktadir. Dolayistyla Acemoglu ve Robinson’a gore (2012)
gelismis bir 6rgiit, kurum veya tlkenin ayirict 6zelligi genis kesimlerin s6z hakkina sahip oldugu ve tim
paydaslarin kapsayici bir anlayisla yonetime déhil edildigi demokratik bir 6rglit yapisidir.

Kapsayict ve sémiuriici kurumlar tizerinden gelismislik kavramini ele almalarinin ardindan Acemoglu ve
Robinson (2019) bu kez de dar koridor teorisiyle siyasal 6rgiitler olarak kabul edilebilecek devletlerin
yonetim stirecleri ve karar alma mekanizmalarindaki hakim glic dagilimu ile gelismisligi iliskilendirmeye
calismuslardir. Buna gore bir tilkede 6zgiirlik kosullarinin saglanabilmesi, otoriter bir yénetim stirecinden
kacinma ve etkililigin insast icin devletin giicii ile toplumun gicti belitli bir dengede ilerlemelidir
(Acemoglu ve Robinson, 2019).

Acemoglu ve Robinson’in (2012, 2019) ekonomik ve politik bir bakis acistyla tlkelerin gelisimi igin ele
aldiklart bu teori, tniversiteler her ne kadar siyasal Orgiitler olmasa da demokrasi ile islemeleri
gerektiginden (Sewerinsky, 1992), yiksekogretim kurumlari icin de uygulanabilir gérinmektedir. Diger
yandan Tirkiye’de Ogretim tyeleri tarafindan st yOneticinin se¢imle géreve gelmesi Orglt ici
demokrasinin kogulu gibi algilansa da (Guriz, 2004), Acemoglu ve Robinson’a gére (2012) bir 6rgit
secim mekanizmalart ile isliyor olmasina ragmen sémiriicii bir karaktere birtinebilir. Dolayisiyla
yuksekogretim kurumlarinda demokratik anlayisin insasi, otoriter yaklasimlardan kaginmak ve etkililigi
saglamak icin yiksekogretim kurumlarinin da kapsayict 6rgiitlere doniismesi gerektigi ileri stirtilebilir.

Acemoglu ve Robinson’in (2019) dar koridor teorisi tlkelerin 6zgiirlesmesi ve yetlesik demokrasi
anlayisinin olusmast icin gerekli olan temel yonetim mekanizmasinda devletin giicii ile toplumun giici
arasinda bir dengenin olugmasi gerektigini ileri sirmektedir. Bu denge iki gii¢ arasinda olugan bir koridor
seklinde betimlenmektedir (Sekil 1).
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TOPLUMUN GUCU
Sekil 1. Dar koridor dengesi

Kaynak: Acemoglu, D. ve Robinson, J. A. (2019). Dar kotidor: Devletler, toplumiar ve i3giirliigiin gelecedi. (Y.
Taskin, Cev.). Istanbul: Dogan Kitap.

Sekil 1’de gorildigi tizere devletin giiciiniin toplumun glicine kiyasla bariz bi¢imde arttig1 durumlarda
despotik bir devlet ortaya gikarken; toplumun giictinin devletin giiciine oranla bariz bicimde arttigi
durumlarda ise kaos igerisinde bir devlet ortaya ¢ikacaktir. Ancak bu iki gli¢ arasinda karsilikli bir denge
unsurunun birbirini dizginledigi durumda olusan dar koridorun icerisindeki tlkelerde ise kontrolli bir
Ozglrlik ortami ve etkili bir ydnetimden s6z etmek mimkindar.

Sekil 1’de aktarilan teorik ¢ercevede bir devletin yonetimine etki eden giicler devletin glicii ile toplumun
glicti ekseninde degerlendirilmistir. Yiiksekégretimin yonetimine iliskin modellerin ¢izdigi genel ¢erceve
incelendiginde ise yonetimde hikiimet giiclerinin agir bastig1 biirokratik yonetim tarzindan ve 6gretim
tdyelerinin agir bastig1 politik yonetim anlayisindan bahsetmek mimkindir (Guriiz, 2004). Diger yandan
yuksekogretim orglitlerini dogrudan etkileyen ve dolayisiyla yiiksekégretimi Acemoglu ve Robinson’in
(2012) kapsayict orglt anlayisinda séz hakki bulunmasi gereken t¢ kritik unsur bulunmaktadir. Bu
unsurlar yiiksekégretim yonetiminde daha genis bir degerlendirme imkant saglayan yaklasimi ile Clark’in
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(1983) bahsettigi bicimde universite ici paydaslar, hiikiimet ve piyasa glgcleridit. Dolayisiyla daha
kapsayici bir yitksekégretim 6rgiitti icin bu ti¢ kuvvet arasinda ytksekogretimin yonetimi bakimindan bir
denge unsurunun olmasi gerekmektedir (Dobbins vd., 2011). Y6netim kavramina iliskin demokratik
kultiiriin insasinda ayirict bir 6zellik olarak ise paydaslarin yénetime katiliminda bir gii¢c dengesinin varligt
6n plana ¢itkmaktadir. Dolayistyla hem 6zgiirlitk ve demokratik isleyis hem de orgitlerin etkililigi i¢in
paydaslarin giic dengesini ele alan dar koridor isimli yonetim modeli (Acemoglu ve Robinson, 2019)
literatiirde kendisine yer bulmus gériinmektedir.

Ginumiizde her ne kadar yiksekogretim kurumlarinin yénetiminde devletin etkisinin azaldigt 6n kabuli
var olsa da Tandberg (2013) tarafindan yapilan ampirik arastirmanmin bulgulart devletin ve politik
faktorlerin yiiksekogretim yonetiminde hala 6nemli bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Bu
sonucun Onemli gostergelerinden biri de glinimiizde hala hem Kita Avrupas’nda hem de Asya
tlkelerinde yiiksekégretim kurumlarinin ya bir bakanliga baglt olmalart ya da diizenleyici bir st kurul
catist  altinda faaliyet gdstermeleridir  (Dogramaci, 2007). Dolayisiyla  hitkiimet — gliclerinin
yuksekogretimde geri planda kaldigina iliskin alginin gercek durumu pek de yansitmadigt dile getirilebilir.
Ancak hitkiimet politikalarinin bu noktada piyasa giicleri ile paralel bicimde hareket ettigi ileri stiriilebilir.
Slaughter ve Leslie (1997) yiiksek6gretim yonetimi tizerinde hitkiimetin de destegini alan piyasa giiciiniin
hakimiyet kurmasini akademik kapitalizm olarak isimlendirmektedir. Sonug olarak giiniimizde
diinyadaki 6rnekler bakimindan yitksekégretimin yonetimi tizerinde s6z sahibi olmaya ¢alisan tig aktor
olarak hukiimet giicleri, i¢ paydaslar ve piyasa glicleri 6n plana ¢ikmaktadir.

Acemoglu ve Robinson (2019) tarafindan gelistirilen etkili yénetim icin dar koridor teorisi ile Clark’in
(1983) yiitksekégretim yonetiminde etkili oldugunu 6ne strdigd hikiimet, piyasa ve i¢ paydaglar
tclemesini bir araya getirerek yitksekégretimin yonetimini yeniden ele almak mimkin gérinmektedir.
Clark’in (1983) tglemesi ile dar koridor teorisinin bir araya getirildigi ve cesitli tlkelerin bu koridorun
neresinde yer aldigina iliskin gorsel Sekil 2’de paylasilmistir.

o

Hakimet Gagleri
Piyasa Gugleri

Humbaoldtian
Universitaler

-
-

Akademik Glgler ve Akademik Glgler ve
i¢ Paydaslar I Paydaglar

Sekil 2. Yiiksekodretim yonetiminde dar koridor modeli
Kaynak: Acemoglu ve Robinson’in (2019) kurami ve Clark’in (1983) siniflandirmasindan esinlenilmigtir.

Sekil 2’de de gorildugi tzere ideal bir yiksekogretim yonetimi icin 6rgitiin yonetiminde hikimet
glcleri, piyasa glicleri ve Universitenin basta akademik aktérleri olmak tizere i¢ paydaslarinin yonetimde
bir denge unsuru olusturmasi gerekmektedir. Bu dengenin yarattigt bir koridorun icerisinde kalmak tim
etki gruplarini da 6rgltiin amagclart ve yarart dogrultusunda kontrol altinda tutacaktir. Diger yandan
mevcut bakis acist yiiksekégretimin yonetimi konusunda her tlkede ise yarayacak olan tek bir yontemin
var olmadigint da géstermektedir. Nitekim hitkiimet gliclerinin ¢cok yogun oldugu ancak akademik gticler
ve i¢ paydaslarin yonetimde zayif kaldigr Turkiye’de hitkimetin giictintin azaltilip i¢ paydaslarin glicinin
artmasi neticesinde koridora dahil olunabilecektir. Piyasa ve i¢ paydaslar dengesinde ise piyasanin
oldukea giiclii oldugu ABD’nin, koridorda kalmaya devam edebilmesi i¢in piyasa giiglerinin bir nebze
kirilmast gerekirken; piyasanin hi¢ hakim olmadigi Cin’de koridora dahil olabilmek i¢in piyasa glclerinin
arttirlmasi gerekmektedir. Dolayistyla meveut model her iilkeye ithal edilebilir ve her tlkede islevsel tek
bir yonetim modelinin olmadigint géstermektedir.
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Ele alinan tim bu tartigmalara ragmen hem uluslararast alanda hem de Tiirkiye baglaminda tst yonetici
belirleme usulii ve yiksekgretimde yonetim ve liderlige iliskin akademik ¢alismalarin sayist da sinurlidir
(Bryman, 2007; Giinay ve Kilig, 2011). Mevcut arastirmada Turkiye’de son yillarda sikga tartisilan
yuksekogretim kurumlarinda st yOneticinin géreve gelme yonteminin Turkiye’deki ve dinyadaki
Universitelerin uluslararas: siralamalardaki sayist bakimindan 6nemini tartismak ve dunyadaki
tartismalardan da yola ¢ikarak yonetimde denge mekanizmalarinin 6nemine vurgu yapan dar koridor
isimli modelin yiiksekégretimde kullanimina iliskin bir tartisjma alani agmak amaglanmaktadir. Bu
amaglar dogrultusunda agagidaki sorulara yanit aranacaktir:

1-Tarkiye’de ylksekogretim ist yoneticilerinin  belirlenmesinde farklt yontemlerin  kullanildig:
donemlerde uluslararas: siralamalarda Tirk Gniversitelerinin sayisindaki degisim nasildir?

2-Uluslararasi siralamalarda toplamda en fazla Gniversite barindiran ilk bes tilkede yiksekogretim st
yoneticisinin géreve gelme yontemleri nasil dagilmaktadir?

3- Uluslararast siralamalarda oransal bakimdan en fazla universite barindiran ilk bes ulkede
yuksekogretim iist yoneticisinin géreve gelme yontemleri nasil dagilmaktadir?

Yontem

Aragtirma kapsaminda ortaya koyulan arastirma sorularina yanit aranmast icin dokiiman incelemesi
kullandlmustir. Dokiiman incelemesi amaca hizmet edecek bicimde cesitli belgeler ve kayitlar incelenerek
elde edilen verilerin degerlendirildigi bir strectir (Karasar, 2005). Mevcut arastirmada da hem Tirkiye’de
hem de diinyadaki cesitli Universitelerde tst yOneticinin gdreve getirilme yOnteminin uluslararasi
stralamalar Olctitindeki dagilimini incelemek amaglandigindan dokiman inceleme yontemi tercih
edilmistir.

Calismaya dahil edilen tlkeler

Arastirma kapsaminda 6ncelikle Turkiye’de yiiksekgretim tist yoneticilerinin goreve getirilmesine iligkin
farkli yontemlerin kullamldigt donemlerde, uluslararast siralamalarda kag tiniversitenin yer aldigt ortaya
koyulmustur. Ardindan belitlenen iki uluslararasi siralamada toplam tGniversite sayist bakimindan en ¢cok
sayida Universite ile yer alan ilk bes tlke ve ayni siralamalarda tilkedeki toplam tniversite sayisina oranla
en fazla sayida tiniversite bulunduran ilk bes tilke 6rnekleme dahil edilmistir. Bu tilkeler Amerika Birlesik
Devletleri (ABD), Bitlesik Krallik, Avustralya, Cin, Guney Kore, Hong Kong, Japonya, Kanada,
Almanya, Isvicre, Fransa, Singapur ve Israil’dir. Bu tlkeler arasinda Hong Kong, siyasi yapist itibariyle
Cin’e bagli 6zel bir idari bolge olmast bakimindan diger tlkelerden ayrilmaktadir. Ancak hem incelenen
dokiimanlar olan QS ve SJT’nin Hong Kong’u ayri olarak degetrlendiriyor olmast hem de ilkenin Cin
anakarasindan bagimsiz bir yonetim ve ckonomi sistemine sahip olmast nedeniyle (Hong Kong
Constitutional Instruments, 2024) miinhasir bir tlke gibi arastirmaya dahil edilmistir.

Verilerin toplanmast

Aragtirmanin ilk sorusu kapsaminda Tiurkiye’de Ust yoneticilerin gbreve getirilmesinde kullanian
yontemlere iligkin bilgiler Erat'n (2019) calismasindan elde edilmistir. Tirkiye’de ve dinyada st
yoneticinin  gbreve getirilme yonteminin yiksekégretim - kurumlarinin - etkililigi - bakimindan
incelenmesinde uluslararasi siralamalar bir 6l¢iit olarak kabul edilmigtir. Yiksekégretim kurumlarina
iliskin yillar bazinda farkli perspektifler ¢ercevesinde uluslararast siralamalar yapan ve yaygin bicimde
kullanilan farkl kuruluslar bulunmaktadir. Bu kuruluslar arasinda arastirmalarda en sik bicimde kendisini
gosterenlerin Shangai Jiao Tong Ranking (SJT), Times World University Rankings (THE), Quacquarelli
Symonds World University Ranking (QS) ve Leiden University Rankings (CWTS) oldugu ileri suirtilebilir
(Ahlers ve Christmann-Budian, 2023; Anowar vd., 2015; Ihtiyaroglu, 2020; Wang ve Shih, 2023; Uslu,
2020). Ancak siralama yapan bu kuruluslardan yalnizca QS ve SJT 2003 yilindan bu yana siralama
uygulamalart gerceklestirmektedir. Diger kuruluslardan THE ilk siralama uygulamasint 2010 yilinda
CWTS ise 2012 yilinda yapmustir. Mevecut arastirma kapsaminda Turkiye’de rektorlerin se¢im
uygulamastyla géreve geldigi déneme iliskin daha fazla veriyi elde edebilmek amactyla QS ve SJT’nin
sundugu dokimanlar incelemeye dahil edilmis; THE ve CWTS ise dahil edilmemistir.

Universitelerin iist yoneticisinin belirlenmesinde atama yoéntemi séz konusu oldugu zaman merkezi
htukiimet atamast veya universite icerisindeki cesitli kurullarin atamalart s6z konusu olabilmektedir.
Mevcut arastirmada her iki yontem de “atama” yoéntemi olarak kabul edilmistir. Secim yo&ntemi
bakimindan ise dinyadaki cesitli 6rneklerde akademik yénetimden sorumlu bir st yonetici segimle
goreve gelirken beraberinde atama ile géreve gelen, idari ve mali islerden sorumlu bir yoneticinin oldugu
karma yontemler (Gunal, 2006) de kullanilmaktadir. Mevcut arastirmada icerisinde se¢im yo6ntemi
barindiran tim 6rnekler “secim” kategorisi icerisinde degerlendirilmistir.

Tirkiye’de ve 6rnekleme dahil edilen tilkelerde kullanidan yéntemlere iliskin bilgilerin alindigt kaynaklar
Tablo 1°de aktarilmistir.
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Tablo 1
Verilerin toplanmasinda kullanilan kaynaklar
Ulke Yontem Kaynak
ABD Atama
Bitlesik Krallik Atama
Avustralya Atama
Japonya Secim Dogramact (2007)
Isvigre Se¢im
Fransa Se¢im
Kanada Atama
Almanya Se¢im Kehm (2014)
Turkiye Atama Erat (2019)
Tsrail Secim Girtz (2004)
Singapur Atama NUS (2022)
Hong Kong Atama Mok (2019)
Giiney Kore Secim KMOU (2022)
Cin Atama Liu (2017)

Tablo 1’de gorildugh tizere 6rnekleme dahil edilen 14 tlkeden altisinda yitksekdgretim kurumlarinda
st yonetici goreve getirilirken se¢im yontemi kullanilmakta; sekiz tlkede ise dogrudan atama yontemi

tercih edilmektedir.

Bulgular

Turkiye’deki iiniversitelerde iist yéneticinin belitflenme yontemi ve uluslararasi siralamalardaki

degisime iligkin bulgular

Mevcut arastirma kapsaminda Tirkiye’deki tiniversitelerin Ust yoneticilerinin belitlenme yontemindeki
degisim ile uluslararasi siralamalarda yer alan Gniversite sayilart karsilastirmalt olarak ele alinmustir. Bu
baglamda elde edilen bulgular Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2
Farkls rektor belirleme yontemlerinin uluslararast siralamalar s5iginda incelenmesi
QS Ranking** SJT Ranking**
Yontem Yil Aralik Universite Say1s1 Arahik U‘;‘V“S“e

ay1st
2003 n/a 0 450-500 2 tnv.

2004 n/a 0 n/a 0
2005 n/a 0 400-500 2 Gnv.

2006 n/a 0 n/a 0
2007 n/a 0 400-500 1 Gnv.
2008 n/a 0 400-500 1 tnv.
Secim 2009 n/a 0 400-500 1 tnv.
N 2010 332-500 4 unv (2 vakif)* 400-500 1 anv.
2011 400-500 2 unv. (2 vakif)* 300-400 1 tnv.
2012 400-500 2 tnv. (1 vakif)* 400-500 1 tnv.
2013 400-500 3 anv. (1 vakif)* 400-500 1 anv.
2014 n/a 0 400-500 1 tnv.
2015 400-500 5 tnv. (2 vakif)* 400-500 1 tnv.
2016 400-500 5 tnv. (2 vakif)* 400-500 1 anv.
" 2017 400-500 5 unv. (3 vakif)* 400-500 1 anv.
YOK Aramast 2018 400-500 5 finv. E3 vakl?)* 400-500 1 iinv.
2019 448-456 2 tnv. (2 vakif)* 400-500 1 tnv.
2020 451 1 anv. (1 vakif)* 400-500 1 anv.
2021 465 1 dnv. (1 vakif)* 400-500 1 anv.
C“T“rba‘?kam 2022 n/a 0 400-500 1 dinv.
ramast 2023 477 1 inv. (1 vakif)* 400-500 1 dnv.
2024 336-431 3 tnv. (2 vakif)* 400-500 1 Gnv.

2025 285-477 5 tnv. (2 vakif)* Yaymnlanmadi

*Vakif iniversitelerinde rektér adayr 6ncelikle miitevelli heyeti tarafindan belitlenip atama merciine 6nerildiginden ve farkli bir
ckonomik kaynak sistemine sahip olduklarindan dolay1 siralamaya giren tniversitelerin kag tanesinin vakif iniversitesi oldugu
belirtilmistir. Hicbir ibarenin yer almadigi yillarda siralamada vakif Gniversitesi bulunmamaktadir.

**Siralamalara iligkin vetiler 26.07.2024 tarihinde https://www.universityrankings.ch adresinden edinilmistir.

Tablo 2’de gortldugi tizere Turkiye’de, uluslararast siralamalar yayinlanmaya baslamasindan bu yana
farkli iist yonetici belirleme usulleri kullanilmasina ragmen bu siralamalarda Ttrkiye’den hicbir Giniversite
ilk 100 hatta ilk 250’de yer edinememistir. Dolayistyla bu bakimdan atama veya secimin uluslararasi
siralamalarda ytksek siralarda yer almak icin 6nemli bir gésterge olmadigi ileri stirtilebilir. Ancak bununla
beraber QS Ranking tarafindan yapilan siralamada Tiirkiye’de Cumhurbaskanr’nin dogrudan atamasi
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sistemine gecilmesiyle bitlikte ilk 500’de yer alan toplam Universite ve kamu Gniversitesi sayilarinda da
yeni uygulamanin ilk yillarinda bir diists yasanirken 2025 yilina yonelik yapilan siralamada (QS) yeniden
artts gostermekte oldugu gorillmektedit.

Uluslararasi siralamalarda toplamda en fazla sayida tiniversitesi bulunan iilkelerin kullandig1
yontemlerin dagilimina iliskin bulgular

Uluslararast siralamalarda toplamda en fazla sayida tiniversitesi bulunan ilk bes tilkenin tiniversitelerinde
yuksekogretim st yoneticilerinin géreve getirilme yontemleri incelenmis ve elde edilen bulgular Tablo
3’te aktarlmugtir.

Tablo 3
OS ve ST siralamalarmda en fagla diniversite barindiran ilk bes jilke ve diniversite dist yoneticisinin goreve gelme
Yontemleri

Ulke ngolik Yontem Ulke S{goim Yontem

1. ABD 27 Atama 1. ABD 39 Atama
2. Bitlesik Krallik 17 Atama 2. Bitlesik Krallik 8 Atama
3. Avustralya 8 Atama 2. Cin 8 Atama
4. Cin 6 Atama 3. Avustralya 7 Atama
4. Giney Kore 6 Segim 4. Kanada 5 Atama
5. Hong Kong 5 Atama 5. Almanya 4 Secim
5. Japonya 5 Secim 5. Tsvigre 4 Secim

5. Fransa 4 Secim

*Stralamalara iliskin veriler 26.07.2024 tarihinde https:/ /www.universityrankings.ch adresinden edinilmigtir.

Tablo 3’den de goriildiigii iizere her iki siralamada da Giiney Kore, Japonya, Almanya, Isvigre ve Fransa
gibi secim y6ntemi kullanilan iilkeler yer alsa da ilk siralarda yer alan iilkelerde Gniversite tist yoneticisinin
belirlenmesinde atama sistemleri kullanilmaktadir.

Uluslararas: siralamalarda oransal bakimdan en fazla sayida iiniversitesi bulunan iilkelerin
kullandig1 yontemlerin dagilimina iliskin bulgular

Arastirma kapsaminda uluslararasi siralamalarda toplamda en fazla sayida tiniversitesi bulunan tilkelerin
yant sira stralamalara déhil olan Gniversitelerin tlkedeki toplam tniversite sayisina orant bakimindan en
bagarili olan bes iilke ve tist yonetici gérevlendirilmesinde kullanilan yontemler incelenmistir. Buna gore
QS tarafindan yapilan siralamadan hareketle elde edilen bulgular Tablo 4’te paylasiimustir.

Tablo 4
OS swralamasinda yer alan iiniversite sayisinn iilkedeki toplam iiniversite sayisina oranlandiginda siralamada ilk begte
_yer alan iilkeler ve iist yoneticinin goreve gelme yontemleri

Toplam Universite

Ulke QS 11k 100%* Sayrsrt* Yiuizdelik Yontem
1. Hong Kong 5 11 % 45.45 Atama
2. Singapur 2 8 % 25 Atama
3. Avustralya 8 40 % 20 Atama
4.Isvicre 3 23 % 13.04 Secim
5.Birlesik Krallik 17 166 % 10.24 Atama

*Siralamalara iliskin veriler 26.07.2024 tarihinde https:/ /www.universityrankings.ch adresinden edinilmistir.
**Ulkelerin toplam tiniversite sayilar1 26.07.2024 tarihinde https://www.4icu.org/ adresinden edinilmistir.

Tablo 4 incelendiginde QS siralamasinda yer alan tniversitelerin tlkedeki toplam tniversite sayisina
oranina bakilarak olusturulan siralamada Isvicre disinda listede yer alan tiim Universitelerde atama
sisteminin kullanildig1 gériilmektedir.

Tablo 5te ise SJT siralamasinda yer alan Gniversite sayist ilkedeki toplam tniversite sayisina
oranlandiginda ilk beste yer alan tlkeler ile Gst yoneticilerin géreve gelme yontemleri karsilagtirlmustir.

Tablo 5
OS siralamasinda yer alan iiniversite sayisinn iilkedeki toplam iiniversite sayisina oranlandiginda siralamada il beste
_yer alan dilkeler ve jist yoneticinin goreve gelme yontemleri

Toplam Universite

Ulke SJT 11k 100% Savisrh Yiizdelik Yéntem
ay1s1
1. Singapur 2 8 % 25 Atama
2. Avustralya 7 40 % 17.50 Atama
3. Isvigre 4 23 % 17.39 Secim
4. Hong Kong 1 11 % 9.09 Atama
5. Israil 3 38 % 7.89 Secim

*Siralamalara iliskin veriler 26.07.2024 tarihinde https:/ /www.universityrankings.ch adresinden edinilmigtir.
wUlkelerin toplam tniversite sayilart 26.07.2024 tarihinde https://www.4icu.org/ adresinden edinilmistir.
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Tablo 5% gore de listede yer alan Isvicre ve Israil disindaki tiim iilkelerde tiniversite iist yoneticisinin
goreve gelme yonteminde atama sistemlerinin kullanildigt goriilmektedir. Dolayisiyla atama sistemi
listede agirlikli olarak yer alan yontem olsa da secim sistemi kullanilan tlkeler de ilk beste kendisine yer
bulmus gérinmektedir.

Tartigma ve Sonug
Temel bulgularin yorumlanmasi

Mevcut ¢alismada yiksekégretim kurumlarindaki Gist yoneticinin géreve gelme usuliiniin Giniversitelerin
uluslararast siralamalardaki yeri bakimindan 6neminin dinyadaki diger tniversitelerin konumu ve
uygulamalari ile bir arada ele alarak incelenmesi ve yiiksekégretimin yonetiminde paydaglar dengesini
temele alan yeni bir bakis acisinin tartismaya acilmasit amaglanmustir. Bu baglamda taranan ilgili
literatiirden elde edilen bilgiler 1s151nda Tturkiye’de her ne kadar se¢im usuliiniin kullanilmast akademik
ozgurlik, demokrasi ve akademik 6zerklik ile es anlamli gibi algilansa da (Girtiz, 2004) dinyadaki
orneklerin 6nemli bir bélimiinde yitksekgretim iist yoneticisinin belirflenmesinde atama sisteminin
kullanddig1 gortlmektedir. Turkiye’de 2003-2023 yillart arasinda hem segimin hem de atamanin 6n
planda oldugu dénemler bulunsa da Tirkiye’de yer alan tniversiteler uluslararast siralamalarda hicbir
dénemde ilk ylzde kendilerine yer bulamamiglardir. Bu bakimdan yiiksekogretim dist yOneticisinin
goreve gelme yonteminde atama veya secim sistemlerinin kullanilmasi uluslararast siralamalardaki bagari
actsindan tartisildigt 6letide 6nemli gériinmemektedir. Ancak Turkiye’deki Gniversitelerin yer aldigt ilk
bes yuizdeki siralamalar incelendiginde ise se¢im sisteminden atama sistemine ge¢ildiginde ilk bes ytizde
yer alan kamu Gniversitesi sayisinda diisiis oldugu sonucuna ulagilmustir. Bu sonu¢ merkezi atamanin ve
dikey hiyerarsik iliskilerin 6gretim tyeleri tarafindan bir direngle karsilanmasina baglanabilir. Nitekim
Kavili-Arap’a gore (2011) tniversitelerdeki i¢ paydaglarin atama sistemine karst elestirel bakis
sergilemelerinin nedenlerinden biri bu atamalarin Gniversite icetisinden bir kurul yerine merkezden
gerceklestiriliyor olmasidir.  Diger yandan yiksekégretimde dikey hiyerarsik  iliskilerin - de
yiiksekégretimin yénetiminde etkisiz oldugu ileri siiriilmektedir (Aksit, 2000). Oysa Tiirkiye’de YOK iin
yapist itibariyle yerlesik hale gelen sistemde fazlastyla dikey bir iktidar iliskisi hakim gériinmektedir
(Marangoz, 2004).

Diinyadaki 6rnekler incelendiginde ise hem toplam tniversite sayist bakimindan hem de oransal anlamda
uluslararast siralamalarda en cok tniversite batindiran ilk bes tilke arasinda atama sistemini kullananlar
oldugu gibi se¢im sistemi kullananlar da bulunmaktadir. Bu sonu¢ da se¢im veya atama sisteminin
varliginin uluslararast siralamalar baglaminda 6nemli bir etken olmadigina isaret etmektedir. Dolayistyla
Turkiye’deki secimin beraberinde akademik 6zgiirlik, demokrasi ve 6zerklik ilkelerini getirecegine iliskin
yaygin kaninin (Giriiz, 2004) aksine tek basina secim sisteminin varliginin etkili bir sonu¢ dogurmayacagi
yorumu yapilabilir. Nitekim Erdogan (2014) tarafindan Turkiye’de yiksekogretim kurumlarinin
sorunlarina iligkin ytritilen arastirmada Gst yOneticinin géreve gelme yonteminden ziyade veriye dayalt
planlamada eksikliklerin, sistemin yasal yapilanmasinda niteliksel sorunlarin, kalite glivencesine iliskin
problemlerin, esgidiim mekanizmalarinin ve kurumsallasmanin temel sorun alanlar oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Bu noktada yapisal problemlerden birinin de olduk¢a kisa bir siire igerisinde artan
yiuksekogretim arzi oldugu ileri strilebilir. Turkiye’de ylksekogretimin tarihsel genisleme streci
icerisinde 6gretim tyesi yetistirme gibi problemler ¢6ziime kavusturulmadan niceliksel artislara yonelik
kararlar alinmistir (Dokuzuncu Kalkinma Plani, 20006). Bu artisin yarattgt problemler neticesinde ise
2019°da hazirlanan On Birinci Kalkinma Plan’nda (2019) yiksekogretimde niteligin gelistirilmesine
vurgu yapilmaya baslanmustir. Dolayisiyla niteliksel gelisim tiim kalkinma planlarinda kendisine yer bulsa
da geemis planlarda yiiksekOgretime erisimin arttirilmast icin planlanan sayisal genisleme yerine 2019
yilindan itibaren niteliksel genislemeye daha fazla vurgunun oldugu ileri stirtilebilir.

Elde edilen sonuglardan hareketle yiiksekégretim kurumlarinin uluslararasi siralamalardaki yeri agisindan
se¢im veya atama sisteminden ziyade akademik, idari ve mali ézerklikler ve yonetimin yapist ile ilgili
tartigmalara daha fazla yer agilmasi gerektigi degerlendirmesini yapmak mimkiindur. Nitekim Avrupa
Universiteler Bitligi tarafindan yapilan bir arastirmada da Tirkiye’nin bu alanlarda Avrupa’daki kurumlar
arasinda oldukca gerilerde kaldigt gérilmektedir (Estermann vd., 2011). Diger yandan Giliner ve
Levent’in (2017) calismasina gére de yitksekégretimde bagarilt ilkelerin Gniversitelerinde 6ne ¢ikan
Ozellik dist yoneticinin se¢im veya atama sistemi ile gelmesi degil hangi sistem kullaniirsa kullanisin karar
alma mekanizmalarinda yayginlasma, yonetim kurullarinin cesitli kesimlerden olusmasi ve goreve gelen
kisilerde liyakat unsurlarinin aranmasidir. Uluslararasi siralamalarda énemli gériinen bir diger etkenin ise
finansman oldugu ileri strtlebilir. Finansmanmn dniversitelerin uluslararast siralamalart Gzerindeki
etkisini 6lgen bir aragtirmada (Benito vd., 2019) finansmanin dniversitelerin ilgili siralamalarda elde
ettikleri pozisyon degisikliklerinin %51’ini agikladigi bulgulanmistir. Ayni aragtirma QS verilerine gore
ilk yiizde yer alan tniversitelerin 101 ve 200 arasinda bulunanlarin fonlarini ikiye katladigini; 201-300
arasinda bulunan universitelerin fonlarint ise finansman bakimindan tce katladigini géstermektedir.
Diger yandan Cin, Rusya ve Hindistan gibi (Salmi, 2021) bir¢ok tilkede uluslararast siralamalarda
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tiniversitelerinin temsil edilmesine yonelik olarak projeler gelistirildigi de gériilmektedir. Ornegin Cin’de
1998 yilinda baglatilan 985 isimli proje ile 6ncelikle 34 ardindan 39 universiteye altt milyar dolar
degerinde finansman saglanmistir (Huang, 2015). 2017 yilinda ise 2050 yilina dek 42 Gniversiteyi diinya
capinda Universite haline getirmek icin bir proje yurirlige konulmustur (Mok ve Kang, 2021).

Mevcut arastirmanin bulgulart kapsaminda dikkat ¢ceken sonuglardan biri uluslararasi siralamalarda
toplam tniversite sayist bakimindan en basarili ilk bes ilke ile oransal bakimdan en basaril ilk bes ilke
listeleri arasindaki farkliliklardir. ABD ve Cin, uluslararasi siralamalarda toplam tniversite sayisi
bakimindan en bagarilt ilkeler olarak 6n plana gikarken; oransal bakimdan incelendiginde uluslararast
siralamalarda kendilerine yer bulamadiklart sonucuna ulasimistir. Diger yandan Hong Kong, Avustralya
ve Isvigre ise hem toplam dniversite sayisinda hem de oransal bakimdan uluslararasi siralamalarda
kendilerine ilk beste yer bulan ilkeler olarak 6n plana c¢ikmaktadirlar. Bu durum ABD ve Cin’de
yiksekogretime ayrilan genis mali imkanlarla aciklanabilir (Huang, 2015). Ancak ad: gecen tilkelerdeki
yuksekogretim yonetim sistemlerinde paydaslar arast denge ve dengesizliklerin de bu tabloya yol acan
etkenlerden biri oldugu ileri strtlebilir. Nitekim ABD’de bulunan tniversitelerde piyasa giiclerinin
Universitelerin yonetimi ve temel felsefesinde ciddi bir etkisi bulunmaktadir (Salmi, 2021; Slaughter ve
Leslie, 1997). ABD’de yiiksekégretimin finansmanina da yanstyan bu durum 6grenci bor¢lanmasindaki
devasa arti gibi etkilere neden olmaktadir (Ufert, 2015). Cin’de ise ABD’deki durumun tam aksine
yuksekogretimin yonetimi tizerinde ciddi bir devlet giicti etkisinden bahsetmek mumkindar (Mok ve
Kang, 2021). Cin Kominist Partisi'nin yitksekOgretimin yonetiminde 6nemli oranda s6z sahibi
olmasinin yant sira her Gniversitede de yonetimde biiyiik etkisi bulunan Komiinist Parti Universite
Komiteleri bulunmaktadir (Liu, 2017).

Sonug ve oneriler

Tiirkiye’de ara ara biiyiik tartigmalara yol agan, son yillarda ise Bogazici Universitesi 6rnegi ile giindemi
mesgul eden yiksekGgretim st yoneticisinin  belitlenme yonteminde se¢im veya atamanin
kullanilmasinin uluslararast siralamalarin 6l¢tt kabul edildigi durumlarda belirleyici bir éneme sahip
olmadig ve Turk yuksekogretiminin nitelik problemlerini atama ve se¢im yontemleri arasindaki ikilemde
aramanin indirgemeci bir tutum oldugu sonucuna ulasidabilir. Bu bakimdan yiksekogretim tst
yoneticisinin géreve gelme usuliinde yalnizca atama veya se¢im sistemlerine yonelik genis tartigmalarin
indirgemeci bir tutum oldugu sonucuna ulagilabilir. Dolayisiyla Turkiye’de yiksekgretimin niteliginin
gelistirilmesi igin politik, akademik, ekonomik ve toplumsal ¢evreler daha etkili bir finansman, akademik
Ozgurlik ve 6zerklik, akademik strateji, kurumsal kiltiiriin insast tizerine taleplerini arttirmalidir. Mevcut
arastirma kapsaminda hem atama ve secim yontemlerine iliskin tartismadan bagimsiz hem de Turkiye,
ABD ve Cin gibi iilkelerde yasanan yénetim sorunlarina odaklanan yeni bir bakis acist 6nerilmektedir.
Bu 6nerinin odak noktast Clark’in (1986) yitksekégretimin yonetiminde giic unsurlart olarak tanimladig
hiukiimet giigleri, i¢ paydaslar ve piyasa giicleri arasindaki dengenin kurulmasidir. Bu bakis agis1 aynt
zamanda her itlke icin gecerli olacak bir recete sunmak yerine kiltirden bagimsiz bir analize isaret
etmektedir. Dolayisiyla yiiksekOgretim yonetimine iliskin bu bakis agist tizerine daha derinlemesine
caligmalar yapilmasi 6nerilmektedir.

Tum tlkeler icin gegerli bir yiiksekégretim yonetimi yapist miimkiin olmasa bile giniimiiz Giniversiteleri
st yonetim organlarinin varligina ve yénetimde dogrudan yer almayan akademik personelin rehberligine
ihtiya¢ duyan kurumlar haline gelmistir (Kennedy, 2003). Dolayistyla hem y6netim organlart hem de
akademik personel ve i¢ paydaslar bir denge unsuru icerisinde yonetimde giicli konumda
bulunmahdirlar. de Boer ve digerleri (2008) tarafindan yiiriitillen arastirmada da Ingiltere, Hollanda,
Almanya ve Avusturya’da devletin yasal diizenlemelerinin, paydas rehberliginin, akademik yénetimin,
idari ve mali yoneticilerin ve rekabet anlayisinin etkisinin bu itlkelerde zaman igerisinde nasil dengeye
getirildigine yonelik yaklagimlar bir metafor yardimiyla aktarilmaya cahsilmistir. YiksekGgretimde
kapsayicilik ve giic dengesi unsurlart Tirkiye baglaminda degetlendirildiginde ise 6zellikle YOK’in
kapsayicilik anlayisini zedeleyen birtakim 6zelliklerinden bahsetmek mumkinduir. Bu 6zellikler arasinda
YOK baskanlart ve tiniversite rektérlerinin karar almada ¢ok giiclii konumlari, tiniversite ici kurullarin
etkisizligi, dikey hiyerarsi ile kurulan bir yonetim yapist gibi 6zellikler sayilabilir (Marangoz, 2004).

Yiritilen arastirmanin birtakim sinirliliklarinin oldugundan séz etmek de miimkandir. Bu sinirlidiklarin
basinda yitksekégretim kurumlarinda atama veya segim sistemlerinin etkisini ele alirken Gniversitelerde
etkililigin 6l¢iiti olarak yalnizca uluslararasi siralamalarin kullanidmast gelmektedir. Ancak siralamalara
yonelik literatiirde elestiriler bulunsa da yiiksekogretimde rekabetgilik baglaminda siklikla uluslararas:
siralamalara basvurulmaktadir (Belenkuyu ve Karadag, 2023). Diger yandan atama ve segim
yontemlerinin derinlemesine ve detaylt ele alinamamis olmast da bir diger sinirliliga isaret etmektedir.
Nitekim kullanilan sistemler arasinda tamamiyla atama veya se¢imden olusmayan karma sistemler de yer
almaktadir. Ancak mevcut arastirmada icerisinde secim yontemini barindiran tim Ulkeler secim
kategorisi icerisinde degerlendirilmistit. Bu nedenle benzeri arastirmalarin uluslararast siralamalar
disinda yuksekogretimin kalttird, iklimi, tlkenin siyasi ve ekonomik sartlarinin da g6z 6niinde
bulundurularak ve siralamalar disinda farkll etkililik 6l¢iitleri de dikkate alinarak nicel arastirmalarin
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yurttilmesi ve ytksekogretimin yonetiminde denge mekanizmalarina iliskin i¢c ve dis paydaslarin
gorislerine odaklanacak bir nitel arastirmanin yurttilmesi 6nerilmektedir.

Etik Onay
Bu arastirma, etik kurul onay1 gerektiren nitelikte bir ¢alisma olmadigt icin herhangi bir kurumsal veya
ulusal arastirma etik kurulundan onay alinmamustir.

Aragtirmacilarin Katki Orani
Arastirmacilar bu arastirmanin fikir, tasarim, literatlir tarama, veri toplama, veri analizi, elestirel inceleme,
yorumlama ve yazma agamalarina esit oranda (%50-%50) katki: saglamustir.

Catigma Beyani
Arastirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir ¢tkar ¢atismast yoktur.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

In recent years, debates on higher education in Turkey have frequently focused on political pressures
on universities (Bastiirk, 2011) and the appointment processes for senior administrators (Kavili-Arap,
2011). Similar discussions emerged in Hong Kong, Australia, and the UK in the past (KKennedy, 2003),
leading to reforms that replaced elections with appointments for selecting university rectors (Fielden,
2008). Likewise, in Turkey, the 2019 reform granted the President sole authority to appoint rectors
(Gidis et al., 2024). However, this practice has faced significant backlash, particularly concerning
Bogazici University (Atdgan et al., 2022; Turkoglu, 2021), driven by fears that appointments may
politicize universities through ideological alignment with administrators. Globally, transitions from
elections to appointments were primarily motivated by concerns about accountability and role
distribution (Kennedy, 2003), academic freedom and autonomy (Karadag, 2021), and fostering
institutional culture (Standler, 2000).

Thus, it can be argued that the dominant trend in appointing senior leaders in higher education in
developed countries is a shift from governance to governance through balancing stakeholders.
Acemoglu and Robinson's (2012, 2019) theoty, emphasizing inclusivity and stakeholder balance for
national development, appears applicable to higher education institutions, as universities, though not
political entities, must function democratically (Sewerinsky, 1992). Accordingly, internal stakeholders,
governments, and matket forces—key stakeholders of universities—must be balanced to build inclusive
higher education governance (Clark, 1983). This article aims to discuss the significance of appointment
processes for senior university leaders in relation to the number of universities in international rankings
in Turkey and globally. Additionally, it seeks to explore the application of the "narrow cortidor" model
(Acemoglu & Robinson, 2019), which highlights the importance of balance mechanisms in governance,
to the context of higher education.

Method

In our study, we employed document analysis to address our research questions. First, we analyzed the
number of universities from Turkey included in international rankings during periods when rectors were
selected through elections versus appointments. Next, we examined the top five countries with the
highest number of universities in two selected international rankings and those with the highest ratio of
ranked universities to total universities in their respective countries. Based on these criteria, the sample
included the United States, the United Kingdom, Australia, China, South Korea, Hong Kong, Japan,
Canada, Germany, Switzerland, France, Singapore, and Isracl. Among ranking organizations, we
selected QS and SJT, as they have consistently published rankings since 2003. THE, which began
rankings in 2010, and CWTS, which started in 2013, were excluded due to their later inception.

Discussion and Conclusion

Our findings indicate that although both election-based and appointment-based systems were
prominent at different times between 2003 and 2023 in Turkey, universities in the country have never
ranked within the top 100 internationally during any period. Thus, the method of appointing senior
higher education leaders, whether through elections or appointments, appears less critical to
international ranking success than often debated. However, when examining the top 500 rankings, a
decline in the number of public universities from Turkey was observed after transitioning from an
election-based to an appointment-based system. This decline may be attributed to resistance from
faculty members against centralized appointments and hierarchical structures. According to Kavili-Arap
(2011), one reason for the critical stance of internal university stakeholders toward the appointment
system is its reliance on centralized decision-making rather than selection by an internal university
committee.

Global examples reveal that among the top five countries with the highest number of universities in
international rankings—both in absolute and proportional terms—there are nations employing both
appointment-based and election-based systems. This suggests that the type of selection system is not a
significant factor in international rankings. Thus, contrary to the widespread belief in Turkey that
elections inherently promote academic freedom, democracy, and autonomy (Giriiz, 2004), the mere
presence of an election-based system does not appear to yield impactful results.

The findings suggest that discussions on higher education institutions' international rankings should
focus more on academic, administrative, and financial autonomy, as well as governance structures, rather
than the election or appointment systems. Indeed, a study by the European University Association
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highlights Turkey’s significant lag in these areas compared to European institutions (Estermann et al.,
2011). Similatly, Giner and Levent (2017) argue that successful universities in higher education
prioritize decentralized decision-making, diverse governing boards, and merit-based appointments,
regardless of whether leaders are selected through elections or appointments.

One notable finding of this study is the disparity between the lists of the top five countries by total
number of universities in international rankings and those by proportional success. While the US and
China lead in total university representation, they perform pootly in proportional terms. Conversely,
Hong Kong, Australia, and Switzerland rank in the top five both in total and proportional success. This
can be partly attributed to the extensive financial resources allocated to higher education in the US and
China (Huang, 2015). However, the balance—or imbalance—among stakeholders in higher education
governance in these countries may also play a role. For instance, in US universities, market forces
significantly influence governance and institutional philosophy (Salmi, 2021; Slaughter & Leslie, 1997).

In Turkey, debates on the selection or appointment of senior higher education leaders—frequently
reignited by the Bogazici University case—suggest that this issue holds little significance when evaluated
against international ranking criteria. Framing the challenges of Turkish higher education within the
dichotomy of elections versus appointments is a reductive approach. Broad discussions focusing solely
on these methods are similarly reductive.

To enhance the quality of higher education in Turkey, political, academic, economic, and social
stakeholders must prioritize demands for effective funding, academic freedom and autonomy, strategic
planning, and institutional culture-building. This study proposes a new perspective that moves beyond

debates on selection and appointment methods and addresses governance issues in countties such as
Turkey, the US, and China.

The focus of this perspective is on establishing a balance among the forces identified by Clark (1986) as
central to higher education governance: government, internal stakeholders, and market forces. This
approach does not aim to offer a universal solution but emphasizes culturally independent analyses.
Further in-depth studies on this perspective are recommended to advance higher education governance.
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Gogun yansimalar:: Tiirkiye’de erken ¢ocukluk
donemindeki gelisim yetersizligi olan veya tipik
gelisim gosteren miilteci ¢ocuklar
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Oz: Gog ile tipik gelisim gosteren veya gelisim yetersizligi olan ¢ocuklarin yasaminda birgok
yonden degisiklik meydana gelmektedir. Ttirkiye, son donemde tlkesinden go¢ eden insanlar igin
6nemli bir tilke haline gelmistir. Tiirkiye’ye gé¢ eden insanlar arasinda erken ¢ocukluk déneminde
yer alan cocuklar yiksek orandadir. Erken ¢ocukluk dénemi, ¢ocuklarin gelisimleri agisindan
6nemli bir donemdir. Bu dénemde gé¢ eden ¢ocuklar, yeni geldikleri tilkelerde bir¢ok problem ile
kargilasmaktadir. Cocuklarin gelisimlerini etkileyen risklerini ortadan kaldirmak icin erken
miidahale programlarinin bu dénemde uygulanmasi olduke¢a 6nemlidir. Bu makalede, siginmact,
miilteci, gégmen gibi siklikla karistirilan kavramlarin agiklanmasi, erken cocukluk dénemindeki
tipik gelisim gOsteren veya gelisim yetersizligi olan miilteci ¢ocuklarin karsilastigt sorunlar
hakkinda bilgi verilmesi, egitim siireclerinde Ttrkiye’de yer alan erken miidahale programlarinin
tanitilmast ve Tirkiye alanyazininda erken cocukluk dénemindeki miilteci ¢ocuklara iliskin
arastirmalarin ortaya konulmasi ve tartisiimasi amaciyla gergeklestirilmistir. Arastirma sonucunda,
Turkiye’de tipik gelisim gosteren veya gelisim yetersizligi olan miilteci ¢ocuklara yonelik erken
miidahale programlarinin ve konu ile ilgili aragtirmalarin sinirh oldugu gériilmektedir. Tipik
gelisim gosteren ve gelisim yetersizligi olan erken ¢ocukluktaki miiltecilere yonelik erken miidahale
programlart arttiriimasi ve sistematik olarak uygulanmasi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Erken cocukluk dinemi, erken miidahale programlars, gelisim yetersigligi olan miilteci
cocuklar, miilteci cocuklar, gog.

Reflections of migration: Refugee children with
developmental disabilities or typical development
in early childhood in Tirkiye

Abstract: Migration changes the lives of children with typical development or developmental
disabilities in many ways. Turkiye has recently become an important country for people migrating
from their country. Among the people migrating to Turkiye, there is a high proportion of children
in early childhood. Early childhood is an important period for the development of children.
Children who migrate in this period face many problems in their new countries of origin. It is
very important to implement early intervention programmes in this period to eliminate the risks
affecting children's development. This study was conducted to explain the frequently confused
concepts such as asylum seecker, refugee and immigrant, to provide information about the
problems faced by refugee children with typical development or developmental disabilities in eatly
childhood, to introduce the eatly intervention programmes in Turkiye in the educational
processes, and to reveal and discuss the research on refugee children in early childhood in the
Turkish literature. As a result of the research, it is seen that early intervention programmes for
refugee children with typical development or developmental disabilities and research on the
subject are limited in Turkiye. It is recommended that eatly intervention programmes for early
childhood refugees with typical development and developmental disabilities should be increased
and implemented systematically.

Keywords: Early childhood, early intervention programs, refugee children with developmental disabilities, refugee
children, migration.
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Giris
Iginde bulundugumuz cagda bircok cocuk, dogrudan veya dolayh olarak savasa maruz kalmaktadir. Bu
durumdaki ¢ocuklarin ¢ogu ailesini kaybetmekte veya haklarindan yoksun halde yasamlarina devam
etmektedir (Gokler, 2001). Yasamini kaybeden, sakat kalan, istismara ugrayan, yaralanan cocuklar savas
ve gog sirecinde bircok zotluk ile karst karstya kalmaktadir. Bu esnada zorunlu olarak yer degistiren
cocuklarin egitimleri ve hayatlart da zarar gérmektedir (HASUDER, 2023). Savas sebebiyle hayatlarini

devam ettirecekleri temel ihtiyaglarina ulasmakta ¢ok sayida cocuk sikintt yasamaktadir. Cocuklar, yasam
miicadelesi verirken belirsiz bir hayatin icine diigmekteditler (Erden ve Girdil, 2009).

Asya ve Avrupa’yl birbirine baglayan, Ortadogu’dan Avrupa’ya uzanan yollarin tzerinde énemli bir
konuma sahip olan Turkiye, gé¢ eden insanlar icin varis, gecis ve cikis tlkesi konumundadir. Konumu
dolayisiyla bircok gb¢cmen ve milteciyi icinde bulundurmast sebebiyle bu stireci uluslararast 6rgitler,
hikkiimetler ve insani yardim kuruluslati ile hareket ederek yénetmektedir (IOM, 2023). D6rt milyondan
fazla milteci ve siginmacinin oldugu Tirkiye’ de, bu sayinin 1.7 milyonunu ¢ocuklar olusturmaktadir.
Gegici koruma altindaki 3.6 milyon Suriyeli’nin, 1.6 milyonunu ¢ocuklar olusturmaktadir. Cogunlugunu
Iran, Afganistan, Irak ve farkli uyruklarin olusturdugu 370.000 miilteci ve gdemenlerin 120.000 kadarin
da ¢ocuklar olusturmaktadir. (UNICEF, 2023). Savasin olumsuz etkileri cocuklari, sosyal, psikolojik ve
fiziksel yonden etkilemektedir. Tek baglarina kalma, hayatlarini kaybetme, yasanan olaylardan kendilerini
sorumlu tutma gibi psikolojik sorunlar yasamaktadirlar (Erden ve Giirdil, 2009).

Diinya genelinde 240 milyon kadar gelisim yetersizligi (otizm spektrum bozuklugu, zihinsel yetersizlik
vb.) olan ¢ocuk bulunmaktadir. Yerinden edilen ve gé¢ eden gelisim yetersizligi olan ¢ocuk sayisina net
olarak ulagsmak sinutli olsa da bu verilerin biyik bir kismint kapladigt tahmin edilmektedir. 2021 yili
sonunda tahmini 36,5 milyon cocuk siddet, catisma ve diger sebepler dolayssi ile tilkelerinden veya
bulunduklart sinirlardan ayrilmak zorunda kalmustir. Sayilart ne olursa olsun gelisim yetersizligi olan
cocuklar, bu gbé¢ hareketliliginde kapsayict egitim olanaklarina, gerekli bakima, gidaya, saglik
hizmetlerine, temiz suya ulasmakta zorluk yasamalart muhtemel olarak gérilmektedir (UNICEF, 2023).

Alilesi ile g6¢ yasamis olan ¢ocuklar gé¢ sonrasinda yeni geldikleti yere uyum problemi yasamaktaditlar.
Alilelerin ve ¢ocuklarin, yeni bulunduklart ortama uyum saglayabilmeleti, problemler meydana gelmeden
engellenmesi i¢in birincil koruma ve ortaya ¢ikan problem durumlarin belirlenmesi ve ¢6ztimii i¢in ikincil
koruma hizmetleri sunulmasi tavsiye edilmektedir (Uluocak ve Polat, 2009). Dinya nifusunun %30’unu
cocuklar olusturmaktadir. Fakat tlkelerinden zorla ayrilmak durumunda kalan cocuklarin orant ise
%42dir. Ulkelerinden zotla ayrilmak durumunda kalan insanlarin yas dagihimi ise 0-18 yas arast %42,
18-59 yas arast %53, 60 yas tzeri ise %06 oldugu gorilmektedir (UNHCR, 2022). Bu oranlar i¢inde erken
cocukluk déneminde olan tipik gelisim gésteren veya gelisim yetersizligi olan ¢ocuklar ciddi orandadir.

Siginmaci, milteci ve gé¢men tanimlari alanyazinda siklikla birbiri yerine kullanilmasina ragmen
kavramsal olarak birbirinden ayrilmaktadir. Milteci ve siginmacilar i¢inde bulunduklari olumsuz ve zorlu
sartlar sebebiyle yerlesik bir ikamet etme amact disinda gegici olarak kalma sebebiyle bagvuru
yapmaktaditlar (Dedeoglu ve Gokmen, 2011). Bu arastirma gog¢, siginmaci, multeci, gb¢men gibi
kavramlarin agiklanmast, erken ¢ocukluk dénemindeki tipik gelisim gésteren veya gelisim yetersizligi
olan c¢ocuklar hakkinda bilgi verilmesi, bu cocuklara uygulanan erken miidahale programlarinin
tanitilmast ve Tirkiye alanyazininda erken cocukluk dénemindeki milteci ¢ocuklara iliskin arastirmalarin
ortaya konulmast ve tartistlmast amactyla gerceklestirilmistir. ‘Turkiye’deki arastirmalarin ortaya
konulmasi strecinde 2010-2023 yillatt arasindaki tez, makaleler incelenerek dokiiman analizi yoluyla var
olan arastirmalar ortaya konulmustur.

Gog

Goc insanlarin kendi devlet stnutlart icerisinde veya uluslararast sinirlart agarak bulunduklari yerden farkls
bir yere gecme olayidir (IOM, 2023). Bu kavrami gb¢ olarak kabul edebilmemiz igin yeni yerlesim yerinde
uzun bir zaman kalinmasi, 6nceki yer ile yeni yer arasinda anlamli bir uzaklik olmast gerekmektedir
(Erder, 2006). G6¢ hareketinin pek ¢ok sebebi vardir ve dogast geregi demografik yapida farklilasmaya
sebep olmaktadir. Gé¢ edilen yerde demografik yapt degismekte ve niifus artmaktadir (Hashemi ve Unli,
2021). Gég insanlik tarihi kadar gecmise dayanmaktadir. Insanlar kendileri igin bagimsiz, daha iyi yasam
kogullart olan, daha elverigli imkanlara sahip olan farkli cografyaya tek veya gruplar halinde gitmekteditler
(Battir, 2018). Bu tiir gogler insanlarin kendi iradesiyle yapmus oldugu gé¢ iken kendi iradeleri disinda
siyasi sebeplerle yaptiklari zorunlu géglerde yaganmaktadir (Ekici ve Tuncel, 2015).

Ulkelerin var olan sinirlart arasindaki insan hareketliligi son yillarda oldukea artmistir. Ulkelerin siyasi,
ekonomik ve sosyal durumlart bu gb¢ hareketliligini etkilemektedir. Avrupa ilkeleri gelismis sartlart
dolayistyla bu hareketliligi kendisine ¢cekerken, kendisine sinirt olan Turkiye gibi tlkeleri hem hedef hem
de gecis olarak go¢ akimindan etkilenmesine sebep olmaktadir. Turkiye kendisine komsu tlkelerdeki,
tlkelerin i¢ sebeplerinden dolayr 1980’lerden itibaren gé¢ dalgasina ugramaktadir. Son yillarda ise
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Tiirkiye’ye gelen ve Tiirkiye'den ayrilan yabanct sayisinda oldukea artis meveuttur (Igduygu ve Aksel,
2012). Turkiye, 1980 yilt sonrast go¢ veren bir iilke olmasinin yani sira gb¢ alan bir ilke olmustur.
Savaglar, kiiresellesen diinya, iletisim ve seyahat 6zgurligi gocii etkileyen unsurlar olmaktadir (GIB,
2023). TUIK (2021) verilerine gore Tiirkiye'ye goc ile gelen toplam 739.604 kisinin, 36.665’i 0-4 yas,
araligindadir. Tirkiye’den gog ile giden 287.651 kisinin ise 10.062’ si 0-4 yas araligindadir.

Gocmen

Diinya tzerinde cesitli sebeplerle gé¢ hareketinde bulunup, degistirme hareketinden etkilenen kisilere
de gé¢men denilmektedir (Guveng, 1999). Gé¢menlerden ise diinya genelinde 8 kisiden 1’i cocuktur
(UNICEF, 2021) Gegmis yasantilarini ve kendilerine ait aliskanliklarini gé¢menler yeni yerlestikleri
yerlere getirmekteditler. Ev sahibi tlkenin ve kendi itilkelerinden getirdikleri aliskanliklarinin uyum
sorununu beraberinde yer alan ¢ocuklart da yasamaktadir (Yilmaz, 2023). Dizensiz gé¢men bulundugu
tlkede hukuki haklart olmayan, vize tarihi sona ermis olan, giris ihlali veya yasadist giris yapan kimselerdir
(IOM, 2023). I¢duygu ise bu tanimi yasadiklari iilkeden iigiincii iilkeye gegerken gegis olarak kullanmalk
durumunda olduklari tilkede hukuki yénden gerekli evraklar ve izinleri olmadan yasayan kisilerdir olarak
ifade etmektedir. Diizenli gé¢men ise yasal olarak izin verilmis olan, yonetmelige ve kanunlara uygun
ikamet eden kimselerdir (IOM, 2023). Son yillarda verilere bakildiginda dizenli ve dizensiz gd¢men
sayilart her yil degismektedir.

Multeci

Miilteci kavrami, 1951 Cenevre Sozlesmesi’ne gore ikametinin ve vatandaghginin bulundugu ilkede
ortaya cikan siyasi sebeplerle vatanii korku, endise ve baska nedenlerle birakmak zorunda kalan,
vatanina tekrar gidemeyen kendi istegi veya zorla terk eden kimselerdir. UNCHR [Birlesmis Milletler
Miilteciler Yiksek Komiserligi] ise milteci kavramini yasadiklart yerde meydana gelen zulim ve
catismalardan kacan kisiler olarak tanimlamaktadir. Uluslararast hukukta da milteciler koruma altindadir
(UNCHR, 2023). Siginmact olmak bartnma kavramu ile iliskiliyken, milteci olmak bulundugu tilkenin
hukuki statiisine ait olmay1 gerektirmektedir (Yilmaz, 2017). UNCHR verilerine gore ise 3,6 milyon
kayitll  Suriyeli milteci haricinde, 320.000 baska uyruklardan milteciler Tirkiye’de yer
almaktadir. Milteci konumundaki ¢ocuklar gé¢ esnasinda ve sonrasinda kaygt bozuklugu, travma,
depresyon gibi psikolojik sorunlar yasamaktadir. Miilteci ¢ocuklara ev sahipligi yapan tlkelerin uygun
yontemlerle, ¢ocuklarin yasadiklari sorunlara yonelik destek sunmasi gerekmektedir (Hamilton ve
Moore, 2019). UNICEF (2021) verilerine gére Tirkiye’de bulunan 23 milyon ¢ocuk niifusunun 1,7
milyonu Suriyeli milteci ¢ocuklardan olusmaktadir. Milteci ¢ocuklarin, saglik, beslenme, egitim gibi
konulart toplumsal bir konu haline gelmistir (Derince, 2019).

Siginmact

Siginmaci, uluslararast veya ulusal evraklar dahilinde milteci olarak bir tilkeye uygun gorilmeyi bekleyen
ve miiltecilik i¢in miiracaat sonucunu bekleyen kimselerdir. Bagvuru yaptiklari yerden olumlu bir sonug
alamazlarsa bulunduklari iilkeden ayrilmalari gerekmektedir. Ulkeden ayrilmama durumunda ise sinur dist
edilmektedirler (IOM, 2023). Ttrkiye, tlkesini terk etmek zorunda kalip kendisine gelen insanlara, sartl
milteci, multeci, gecici koruma ve ikincil koruma olmak tizere dort farklt baslik altinda ele almaktadir.
Gegici koruma altinda bulunan insanlar toplu gé¢ ile gelmis siginma isteginde olan kisilere ait koruma
statiisiidiir. Tkincil koruma, sartll miilteci ve miilteciler ise bireysel siginmact kavramint icermektedir
(Eksi, 2016). Suriyeli gegici koruma kapsaminda bulunanlarin yillara gbre sayilart; 2019 yilinda 3.576.370,
2020 yilinda 3.641.370, 2021 yilinda 3.737.369, 2022 yilinda 3.535.898, 2023 yilinda 3.381.429 oldugu
gorilmektedir. 18 yas altt gegici koruma kapsaminda bulunan Suriyelilerin yas dagilimi ise 0-4 yas arast
460.732, 5-9 yas arast 533.983, 10-14 yas aras1 375.164, 15-18 yas arast 255.676 oldugu gérilmektedir
(GIB, 2023).

Erken Cocuk Déneminde Gelisim Yetersizligi olan ve Tipik Gelisim Gosteren Miulteci Cocuklar

Erken cocukluk, dogumdan sekiz yasa yani ilkokul ikinci sinifa kadar olan dénemi kapsadigt
belirtiimektedir (UNICEF, 2019). UNICEF (2019)’a gbre cocuklarin, erken ¢ocukluk dénemindeki
kaliteli zaman, ¢ocuk haklart kapsaminda verimli bir hayata gecis yapmast acgisindan énem arz eder.
Cocuklarin erken ¢ocukluk déneminde saglikli ve diizenli beslenmesi, giivenli bir ortam saglanmast,
cocuklarin hayatini sekillendirecegi, bu ortamin saglanmadigr dezavantajli ¢ocuklarin ise geleceklerinde
bircok sorunla karsdastigt 6ngorilmektedir. Son yizyillara bakildiginda insanlar aglik, savas vb.
durumlardan dolayr gelismis, en yakindaki, giivenli bolgelere go¢ ettigi gorilmektedir (Ave, 2019).
Miilteci aileler daha iyi bir gelecege kavusmak arzusu ile huzurlu ve savasin olmadigi yetlere kendi
kultirlerinden, kendi dillerinden ve tilkelerinden ayrilarak gé¢ etmek durumunda kalmiglardir. Gég eden
milteci ailelerde ¢ocuklarinin geleceklerini diisindtkleri icin tlkelerini terk ettiklerini sGylemektedir
(Gumtsten, 2017).

Cocuklar savas, gé¢ durumlarinda savunmasiz kisilerdir (Bas vd., 2017). Fiziksel siddet, psikolojik siddet
ile savas durumlarina bizzat sahit olan ve beslenme, saglik, kisisel ihtiyaglarinda zorlukla karsilasan
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milteci cocuklar ve ergenler, zorunlu olarak aileleri ya da akrabalart ile gé¢ etmek durumunda
kalmuslardir (Harrell-Bond, 2000). Savas sirasinda ¢ocuklarin karsilastiklart durumlar onlarin yas ve
gelisimlerine uymamaktadir. G6¢ eden aile ve ¢ocuklar yeni bir dil, yeni bir kiltiir karmasasi ile gog
ettikleri tlkede yeniden hayata tutunmaya calismakta, milteci adi altinda miicadele etmektedirler
(Derince, 2019). Miilteci ¢ocuklar goe ettikleri tlkelerinde ebeveynleri ile siddete maruz kalirken go¢
ettikleri tilkede ise plansiz bir diizene ge¢is yapmaktadirlar (Glimisten, 2017).

Gog idaresi Turkiye’de son giincel Nisan 2023 verilerine gére 0- 4 yas arast Suriyeli multeci ¢ocuklarin
sayist 454.806 iken 5-9 yas arast Suriyeli miilteci cocuklarin sayist 538.556 oldugunu, toplam 0-9 yas
arasinda yaklastk bir milyon Suriyeli cocuk oldugu belirtilmistir (GIGM, 2023). Gég verileri de erken
cocukluk dénemindeki miilteci ¢ocuklarin sayisinin yiksek oldugunu géstermektedir (Derince, 2019).
Miilteci ¢ocuklarin travmatik olarak olaylardan etkilendigi gé¢ sirasinda, gé¢ dncesinde, gb¢ sonrasinda
birbirinden farkli deneyim yasadigt ve problem davranislar sergileme olasiligt yitksek ihtimaldedir
(Gumusten, 2017). Milteci ¢ocuklar, psikolojik, sosyal, duygusal, saglik, fiziksel ve kiiltiirel sorunlarla
karsilasmakta ve buna ek olarak beslenme sorunlari, saglik hizmetinden yararlanamama, egitimde
karsilasilan sorunlar, dil konusunda eksiklikler ve anlagamamak vb. sorunlarla miicadele etmek
dutrumunda kalmaktadirlar.

UNICEF (2022) raporuna gbre miilteci ¢ocuklar konusunda ele alinmast gereken konular sunlardir:
®  Miiltecilere yonelik olumsuz yargilar
e  Tiirkee dil yetersizligi
e Kapsayict egitim ortamina ihtiyag
®  (Cok kultirli egitim ortaminin diizenlenmesi
®  Miilteci ¢ocuklarin okulda egitim gérmesi yerine ev veya disarida calismasidir.

Tipik gelisim gosteren miulteci cocuklara yonelik oranlar belirtilirken gelisim yetersizligi olan miilteciletle
ilgili resmi olarak agiklanan bir oran bulunmamaktadir. Gelisim yetersizligi olan multeci ¢ocuklar, tipik
gelisim gosteren milteci akranlarindan farkl bircok sorun ile karsilagmaktadir. Saglik hizmetlerine erisim
konusunda tipik gelisim gOsteren milteci ¢ocuklardan daha fazla bu hizmete gereksinim
duyabilmektedirler. Bunun yani sira egitim hizmetlerine ulasgtim konusunda da tipik gelisim gosteren
akranlarina gore zorluk yasayabilmektedirler (Kése, 2022). Ayrica dil sorununun olmasindan kaynakli
iletisim kurma noktasinda gelisim yetersizligi olan milteci ¢ocuklarin toplumsal yasama katilimda
zotlandigy, cocuklarin ailelerinin ise haklari konusunda bilgisiz oldugu yapilan ¢alismalarda belirtilmigtir
(Giirdogan, 2020). Ornegin; 2016 yili verilerine gore, Rehberlik Arastirma Merkezlerinde 228 Gegici
Koruma Statistindeki Suriyeli 6grencinin egitsel tamlamasi yapilmis ve resmi tedbir karari alinmugtir.
Oranin distik olmast, gecici koruma stattisiinde bulunan miilteci ¢ocuklara yonelik, erken tanillama ve
6zel egitim hizmetleri ile ilgili yapilacak ¢alismalarin arttiriimast gerektigini géstermektedir (Ozel Egitim
ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudirlagi, 2017). Bu bilgilere ek olarak arastirmanin bu bélimutnde
erken ¢ocukluk dénemindeki milteci cocuklarin karsilastigt sorunlar ele alinmistir.

Saglik sorunu

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) saglik tanimini sadece bedenen, fiziksel degil hem psikolojik hem fiziksel
gelisimlerinin iyi olma hali olarak tanimlamustir. Sagligin beden, psikolojik olarak iyi olmast diginda
bireyin sosyal yénden de iyi olmast gerekmektedir. Kisinin yasadigt ¢evresinde givende olma, beslenme
durumunun iyi olmasi, gelirinin iyi, is giivencesinin olmast da saghigini etkiler (Karaca ve Dogan, 2014).
Saglik konusunda milteci aileler, saglik sigortast ve tibbt saglik hizmetlerinden duzenli olarak
faydalanmadigt icin kendi ve cocuklarinin saglik hizmetlerini aksatmakta ya da vazgecmektedir. Yetiskin
hastaliklarin temelinin cocukluktaki yasam sekli oldugu belirtilmektedir. Ornegin obezite, astim cocukluk
hastaligs olanlarin yetiskinlerde tansiyon, diyabet gibi kronik hastaliklara yol agtig1 gorilmistir (Perraria
ve Ornelas, 2011). Amerika Birlesik Devletleri Hastaltk Onleme ve Kontrol Merkezi (CDC) verilerine
gore miiltecilerin stk karsilastii hastaliklar anemi, diyabet, hipertansiyon ve psikolojik sorunlardir.
Ozellikle miilteci cocuklar agisindan bakildiginda psikolojik sorunlar ve anemi en éncelikli saglik
sorunlaridir. Cocuklarin iyi beslenememesi, saglikli ve sagliga uygun bir ortamda olmamasi gelisimlerini
etkileyebilmektedir (Efe ve Sarvan, 2019).

Beslenme sorunu

Buytiime ve gelisim agisindan bebek ve ¢ocuklarin saglikli olmasi i¢in diizenli ve yeterli beslenmesi
gerckmektedir (Efe ve Sarvan, 2019). En temel sorunlardan biri beslenmedir. G6¢ eden insanlar,
gittikleri, sigindiklar1 dlke de temel gereksinimleri olan beslenme, kalacak yer ve giivenli bir bolge
ihtiyaglarinin karsilanmasini beklemekteditler (Biger, 2023). Gittikleri tlkenin durumlart ve ekonomik
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dutumlart bu durumlar etkilemektedir. Milteci olarak gelen ailelerin, cocuklarinin da yetersiz ve
dengesiz beslenme sorunlari ortaya ¢tkmaktadir. Cocuklar kendilerini ifade edemediginden
savunmasizdirlar, yetersiz beslenmeye, hastalanmaya her zaman agik olabilitler (Efe ve Sarvan, 2019).
Diinyada erken ¢ocukluk dénemindeki ¢ocuklarin dliimlerinin ¢ogunlukla yarist yetersiz beslenmeden
kaynakli oldugu gézlemlenmistir (UNICEF, 2017). Tirkiye’deki Suriyeli multecileri saglik durumu
aragtirmasinda 18-69 yas grubunu 6rneklemi olan calismada %40’1nin yetersiz beslendigi, meyve ve
sebzeyi hig titketmedigi ortaya ¢tkmustir (Balcilar, 2016).

Egitim

Miilteci ¢ocuklarin ve diger bitin cocuklarin dil, din, sosyoekonomik durumu, farkli kiltir ve 1rk,
cinsiyeti ya da gorlisi ne olursa olsun egitim hakk: vardir. Egitim hakkindan Gcretsiz faydalanmast
saglanmalidir (Ataman, 2008). Birlesmis Milletler Cocuk Haklari Sézlesmesinin 22. maddesine gore
Turkiye’nin de dahil oldugu taraf ilkeler go¢ etmek durumunda kalan miilteci ¢ocuklarin egitim de dahil
biitiin haklardan yararlanmasi icin tedbir almak durumundadirlar (Ave, 2019). Milteci olarak aileler ve
cocuklar icin geldikleri tlkeye ve yasam sartlarina alismalart ve psikolojik olarak travmalarini daha iyi
atlatabilmeleri icin egitimin 6nemli bir yere sahip oldugu s6ylenebilir. Egitim alaninda pek ¢ok adim
atilsa da hala eksiklikler oldugu goérilmektedir. Tirkiye’ye gé¢ eden bazt ¢ocuklarin hala egitim
hakkindan yararlanmadigi ve okula gitmedigi goriilmektedir. Devlet politika olarak okullasma oranina
dikkat etse de miilteci ¢ocuklarin bazilarinin okula gidemeyerek calistigs, okullardaki egitimin kapsayici
olmadigt belirtilmektedir. Diinyada ve Turkiye’de gé¢ eden cocuklarin egitimi konusunda politikalar
gelistirilmekte ve miidahale programlart uygulanmaktadir (Eren, 2019).

Miilteci ¢ocuklar, Tirkiye’de devlet okullarinda 6grenim gérmekte ve ders planinda yer alan kazanimlari
almaktadir. Bu amacla toplumsal ayrismaya engel olunmast ve miilteci ¢ocuklarin topluma kazandirilmast
amagclanmaktadir (Biger, 2023). 2017 yili itibariyle erken ¢ocukluk déneminden 18 yasina kadar milteci
cocuklarin egitim calismalart baslamis ve egitim almalart saglanmugtir. Tirkiye’de multeci cocuklarin
egitim sorunu icin okullarda Gegici Egitim Merkezi’nde ve PIKTES projesi ile uyum siniflari agilmistir
(Arslan ve Ergil, 2022). Bu kapsamda planlar olusturulmus ve dil sorununa yonelik etkinlikler ve
materyaller gelistirilmistir. Ogretmenlere, miilteci ¢ocuklarla daha etkili iletisim kurmast igin PIKTES
projesi dahilinde hizmet i¢i egitim verilmistir.

Sosyal uyum

Go¢ etmek durumunda kalan milteci aileler ve ¢ocuklar, gog ettikleri iilkenin toplumuna uyum saglamak
durumundadir. Milteciler gb¢ ettikleri tilkelere, uyum saglayamazsa bir¢ok sorun olusmaktadir. Dil
sorunu, egitim firsatlarindan yararlanamama, is bulmada stkintt vb. sorunlarla karst karstya kalinabilir
(GCM, 2017). Ulkemiz bulundugu bélge nedeniyle gé¢ alan bir iilkedir. Bircok farklt kiiltiirii icinde
bulundurdugumuz cografya olan Turkiye, 2011 yilinda Suriye’de gergeklesen savas nedeniyle gb¢ etmek
durumunda kalan ve ilk defa sayisal veri olarak gb¢ eden insanlarla karst karsiya kalmustir. En fazla
Suriyeli miilteci bulunduran Birlesmis Milletler Milteciler Yiksek Komiserligi (BMMYK) (2016) yili
verilerine gére Turkiye olmustur. Tirkiye’deki milteci ¢ocuklarin, uyum sorunu yasamamasi, arkadaslik
kurmasi, topluma ait ve faydali bireyler olmasi icin egitimin olduk¢a 6nemli oldugu ve sosyal uyumu
sagladigt gérulmektedir (Seven, 2017).

Turkiye’de Erken Cocukluk Dénemindeki Milteci Cocuklara Yonelik Erken Miidahale Programlari

Tirkiye’de, UNICEFin is birligi ile MEB’in uygulamaya aldigt Suriye, Tran, Trak, Afganistan gibi farklt
tilkelerden gelen ¢ocuklarin iginde oldugu kapsayict egitim programlari uygulanmaktadir. Uygulamalarin
yillara gbre asama asama gergeklestigi gorilmektedir. 2012 yilinda materyal ve altyapt hizmeti
saglanmugtir. 2013 yilinda “Kayip Kusak Olmasin” projesi baglatilmustir. 2014 yilinda “Gegici Egitim
Merkezleri” kurulmustur. Bu merkezlerde Suriyeli Gontlli Egitim Personelleri gérevlendirilmistir ve
Suriyeli Goniillii Egitim Personel tesvik programi hedeflenmistir. Yabanct Ogrenci Bilgi Isletim Sistemi,
bakanlik komisyonu ile il komisyonlart kurulmustur. Gegici Egitim Merkezlerinde Tirkee dil dersi 15
saat olmak Uzere programa eklenmistir. 2015 yilinda Suriyeli ¢ocuklar devlet okullarina baslamis ve
GEM’ler adim adim kapatilmaya baslanmugtir. 2016 yilinda (PIKTES) Suriyeli Cocuklarin Tirk Egitim
Sisteminin Entegrasyonun desteklenmesi projesi uygulamaya alinmistir. Okul 6ncesi ve ilkokul
kademelerine devlet okullarinda Suriyeli cocuklar egitime baglanmustir. 2017 yilinda 6gretmenler igin
psiko-sosyal destek programi amaglanmistir. Program ile rehberlik hizmetleri ve 6zel egitim
hizmetlerinin faydasinin arttirilmast amaclanmistir. Ayrica 6gretmenler icin kapsayici egitim seminerleri
verilmistir. 2018 yilinda Hizlandirilmig Egitim Programina gecilmistir. 2019 yilinda yaz okulu okul 6ncesi
egitim kademesi icin acilmistir. Koruma altinda olan yabanci 6grenciler icin telafi egitimi miidahaleleri
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olusturulmaya basglanmistir. 2020 yilinda GEM’ ler kapatdmistir. Uyum siniflart icin diizenlemeler
getirilmistir (UNICEF, 2022).

ACEV Suriyeli ¢cocuklar i¢in yaz okullart projesi

Her ¢ocugun igindeki glicin ortaya ¢ikmast icin erken yaslardan baslayarak egitim almasi gerekgesiyle
dezavantajli durumda olan ¢ocuklarin okul 6ncesi egitime ulasmasi icin ACEV erken miidahale
programlar gelistirmektedir. 4-6 yas araliginda bulunan ¢ocuklara firsat esitligi sunmak, ebeveynlerini
bilgilendirmek igin hizlandirlmis sekilde Okul Oncesi Egitim Programi (OEP) uygulanmaktadir. OEP
Dogu ve Giineydogu bélgelerinde 13 yildir uygulanmakta olan, cocuklarin dil, bilissel, bedensel gelisimi
ve sosyal-duygusal gelisimlerine katki saglayan ilkokula hazirlamakta olan bir programdir. Program
Suriyeli gocuklarin ihtiyaglarina gére uyarlanmaktadir. Onceligi daha 6nce okul éncesi egitim almamis
olan ¢ocuklarin temel kazanimlarini desteklemek ve ebeveynlerini bilgilendirmektir. Yaz anaokulu
uygulamasi 10 hafta devam etmektedir. Cocuklar giinlik egitim alirken anneleri ise Anne Destek Egitim
Programina haftada bir gln iki bucuk saat katim gostermektedirler. Suriyeli ¢ocuklarin ilkokula
basladiklart zaman yasadiklart kiltir ve uyum sorunu sebebiyle erken miidahale programlari hayata
gecirilmeye baslanmustir.

Okula baslayacak olan ¢ocuklarin aligma siirecini kolaylastirmak icin Plan International ve Siemens ile
Istanbul 11 Milli Egitim Midiirliigii seferberligiyle 2016 yilinda uygulanan program dokuz haftalik siirede
iki siuf olmak Uzere Esenler’de bulunan 128 Suriyeli ¢ocuga ulastlmistir. Suriyeli ¢ocuklarin
gereksinimleri dogrultusunda ACEV’e ait olan Okul Oncesi Egitim Programinin (OEP) uyarlanmast ile
uygulama yapilmustir. Programin amaci erken ¢ocukluk dénemi olan 0-6 yas araligindaki savas sebebiyle
tlkesinden ayrilip gelmis olan ¢ocuklarin tim gelisim alanlarint desteklemektir. Yaz okulunda
uygulanmakta olan OEP programi dil, kiltiirel ve psiko-sosyal uyarlamalara hitap etmektedir. Dil
uyarlamalart kapsaminda c¢ocuklara ana dilleri ve Tirkee’nin birlikte kullanildigt bir egitim
uygulanmaktadir. Cocuklarin ana dillerinden, Turkce’yi Ogrenmelerine olan gegislerinin gelisim
seviyelerine uygun olarak yapilmast amaclanmaktadir. Sinif icinde Turkce ve Arapca konusan
Ogretmenler yer almakta ve 6gretmenlere gerekli destek egitimler saglanmaktadir. Kiltiirel uyarlamalar
kapsaminda ise cocuklar kendi kiltiirlerine ait oyunlar oynayip, sarkilar 6grenmislerdir. Psiko-sosyal
uyarlamalar kapsaminda ise proje kapsaminda egitim yapilan okulda psikologlar bulunmaktadir.
Cocuklarin yasamis olduklart siireci, resimler, oyunlar ile anlamak esas alinmaktadir. Ulkelerinde var olan
savagtan kacan ve go¢ etmek durumunda kalan ¢ocuklarin yasayacagt muhtemel fiziksel ve psikolojik
sorunlar icin 6gretmenlere de konu ile ilgili olarak egitim verilmektedir (ACEV, 2017).

PIKTES

Suriyeli Cocuklarin Tirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi Projesi (PIKTES)
Turkiye’de uygulanan diger bir miidahale programudir. PIKTES, Ttrkiye’de gegici koruma altinda olan
cocuklarin egitime ulasabilmesi icin MEB ile is birligi kurarak AB’nin finanse etmekte oldugu bir
projedir. 26 ilde uygulanmakta olan projenin baslangic tarihi 3 Ekim 2016 yili oldugu gérilmektedir.
Proje “Ttrkiye Milteci Aract” (FRIT) anlasmasi ile desteklenmektedir. Projenin ikinci asamast 2018
Aralik ayinda baglamustir. Projenin amacy; Suriyeli veli ve 6grencilerin sosyal uyumunu arttirmak,
personelin ve egitim kurumunun imkanlarim iyilestirmek, Suriyeli 6grencilerin egitime ulagimini ve
kalitesini artirmaktir. PIKTES kapsaminda telafi egitimleri, Tturkge dil egitimi, 6gretmenlerin egitimi gibi
caligmalarla proje uygulanmaktadir. (EEAS,2023)

Cocuk dostu sehirler is birligi projesi

20006-2010 yillart arasinda UNICEF ve Tturkiye is birliginde hayata gecirilmis bir projedir. Cocuklara
daha elverisgli sartlar sunmak ve Cocuk Haklari Sozlesmesinin amacina ulagmasini saglamak icin
dezavantajli durumdaki ¢ocuklar icin alinabilecek 6nlemlerin yerel diizeyden tatbik edilerek baslamasi
icin olusturulmus bir programdir (Topstimer ve ark., 2019). Projede, erken ¢ocukluk déneminde egitim
ve bakim hizmetlerine ulagimin kolaylastiriimasi, belediyelerin stratejik planlama, biitceleme ve kaynak
yoluyla cocuklara duyarl politikalar gelistirme kapasitesinin artirlmast amaglanmaktadir. Erken
midahale programlarinin yani sira aragtirmada erken ¢ocukluk dénemindeki miilteci ¢ocuklarla ilgili
yapilan ¢alismalarda incelenmigtir.

Tirkiye’de Erken Cocukluk Dénemindeki Milteci Cocuklar ile Tlgili Yapilan Arastirmalar

Turkiye’de erken cocukluk dénemindeki arastirmalara bakildiginda arastirmalarin son bes yilda artis
gosterdigi gorilmektedir. Turkiye’de erken cocukluk déneminde olan miilteci cocuklara yonelik yapilan
arastirmalar tarih siralamasi gére incelenmistir.

e Ataseven (2019) arastirmasi, dil gelisimini destekleyici oyun etkinlikleri programinin 5-6 yas
grubu miilteci cocuklarin dil gelisimlerine ve giinlik yagam becerilerine etkisini incelemek
amactyla yapimistir. Arastirmaya bes ve altt yag grubu 50 ¢ocuk katlmustir. Arastirmada, 6n
test- son test kontrol gruplu model kullanilmistir. Arastirmanin bulgularina bakildiginda
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uygulanan oyun etkinlikleri programinin, bes ve alt1 yas grubu miilteci cocuklarin dil gelisimini
ve giinliik yasam becerilerini olumlu etkiledigi belirtilmistir.

Avct (2019) aragtirmast, Suriyeli cocuklarin okul deneyimlerinin anlasilmast amacyla
gerceklestirilmigtir. Arastirmaya, bes ve sekiz yas arasi 14 Suriyeli cocuk katilmustir. Veriler, yari
yapilandirilmis gériisme ve alan notlart igeren aragtirma giinligi ile toplanmustir. Arastirma
bulgularina gére; miilteci ¢ocuklarin bir¢ogu akademik kaygt ve basarisizlik yagamakta ve
dislanmaya maruz kalmaktadir.

Deger (2019) arastirmasinda, okul 6ncesi dénemdeki Suriyeli ¢ocuklarin sosyal duygusal uyum
becerilerinin  ¢esitli  degiskenler acisindan  incelemistir.  Arastirma, 69 ¢ocuk ile
gerceklestirilmigtir. Verilerin toplanma siireci kisisel bilgi formu ve 6lcek ile gerceklestirilmistir.
Verilerin analizi sonucunda okul 6ncesi dénemdeki milteci cocuklarin sosyal duygusal uyum
diizeyleri ortalamanin Uzerinde belitlenmistir. Milteci ¢ocuklarin, sosyal duygusal uyum
diizeyleri, cinsiyet ve dogum sirast degiskenine gére anlamli diizeyde farklilastig belirtilmistir.
Ozger ve Akansel (2019) arastirmasinda, etnografik durum calismast ile bes yasindaki 17
milteci ¢ocuk ve aileleri ile gerceklestirilmistir. Arastirmada gézlem, yari-yapilandirilmis ve
yaptlandirilmamis gorismeler ve dokiimanlar ile veri toplanmistir. Toplanan veriler, icerik
analiz yontemiyle analiz edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgulara gbre, akran iliskilerinde
Turk ailelerin ve 6gretmenlerin yaklasimlarinin 6énemli oldugu ve miilteci cocuklarinin egitim
yasamini etkiledigi belirtilmistir.

Alkan (2020) arastirmasinda Tirk 6grencilerle ana smifina devam eden miilteci ¢ocuklarin
iletisim becerilerini incelenmesi amaclanmistir. Goézlem aracihigiyla veri  toplanmistir.
Arastirmaya iki farkli anasmnifinda egitim goren ti¢ Suriyeli 6grenci katlmustir. Bulgulara
bakildiginda ana dili Kiirtce olan Suriyeli cocugun Tiirk¢e konusmada daha basarili oldugu
belirtilmistir. Ana dili Arapca olan ¢ocuklar ise Tiirkce sesleri telaffuzda daha fazla zorlandigt
ve zaman kipleri kullanmakta gliclitk yasadiklart belirtilmistir.

Polat ve arkadasglart (2020) arastirmasinda, miilteci Afgan ¢ocuklara uygulanan Sosyal Beceri ve
Sosyal Uyum Programr’nin ¢ocuklarin sosyal becerilerine; problem davramglarina ve deger
davranislari diizeylerine etkisini incelemek amaciyla gerceklestirmislerdir. Arastirmaya 60-72
aylik 17 miilteci cocuk katidmistir. Arastirmada kontrol grupsuz 6n test-son test yart deneysel
desen kullanilmustir. Arastirmadaki verilerin analizleri sonucunda, ¢ocuklara verilen sosyal
uyum beceri egitiminin ¢ocuklarin sosyal becerileri tGzerinde etkili oldugu; ¢ocuklarin sosyal
becerilerinde ve deger davranislarinda artma ve problem davranislarinda azalma gosterdigi
tespit edilmistir. Ayrica, sosyal beceri egitimi sonrasinda degetlere yonelik davranislarinda
anlamh farklilik oldugu belirtilmigtir.

Agmaz ve Temel (2021) arastirmasinda gegici koruma altindaki Suriyeli ¢ocuklarin alict dil
gelisimleri {izerinde CLIL (Content and Language Integrated Learning) (Igerikle biitiinlesik dil
Ogretimi) yontemine dayali olarak verilen egitim programinin etkililiginin incelenmesi
amaclanmistir. 18 deney grubu ve 18 kontrol grubu olmak tizere ¢alismaya anasinifina giden
36 milteci cocuk katlmustir. Arastirmanin bulgularini bakildiginda deney ve kontrol
grubundaki ¢ocuklarin alici dil gelisimlerinde anlamli bir fark oldugu belirtilmistir. Miilteci
cocuklarin hem akademik basarilart hem de okula uyumlart tzerinde etkisi olacak dil
gelisimlerine yonelik bir egitim programinin uygulamanin 6nemli oldugu belirtilmistir.

Akea (2021) arastirmasinda, etkilesimli kitap okuma programina katiim gOsteren 48-66 aylik
Suriyeli cocuklarin alict dil gelisimlerinin desteklenmesi amaglanmustir. Arastirma, 6n test-son
test deney ve kontrol gruplu seckisiz desen kullanilarak olusturulmus; 16'st deney 16's1 kontrol
grubu olacak sekilde 32 Suriyeli ¢ocuk arastirmaya katidmistir. Verilerin analizinde SPSS
istatistik programi kullanilmig, deney grubunda yer alan Suriyeli ¢ocuklara uygulanan etkilesimli
kitap okuma programina yonelik egitiminin alict dil gelisimlerini destekledigi, buna karsin
kontrol grubuna dahil edilen Suriyeli ¢ocuklara uygulanan geleneksel okul Oncesi egitim
programinin alict dil gelisimi i¢in yeterli olmadigs belirlenmistir. Ayrica yas ve cinsiyet agisindan
Peabody Resim Kelime Testi’nin 6n test ve son test puanlart arasinda anlaml bir fark olmadig:
sonucuna da ulagilmistir.

Kuru (2021) arastirmasinda, okul 6ncesi dénemdeki milteci ¢ocuklara yonelik hazitlanan
kahkaha yogast programinin ¢ocuklarin benlik saygist, sosyal becerisi ve psikolojik saglamliklar
tzerindeki etkisinin incelenmesi amaclanmistir. Arastirmaya 38 deney ve 38 kontrol gurubu
cocuk katdlmustir. Arastirmanin bulgulart sonucunda kahkaha yogasinin miilteci ¢ocuklarin
benlik saygisini, sosyal becerisini ve psikolojik saglamligini gelistirmede etkili oldugu
belirtilmistir.

Tiirker Uciincii ve Aktan Acar (2021) arastirmasinda erken ¢ocukluk déneminde okul éncesi
egitimi alan, siginmact ve Turk asilli cocuklarin okula uyum sorunlarini belitlemek
amaclanmistir. Veri toplama strecinde gézlem ve goriismelerden yararlanidmistir. Arastirmaya
sekiz cocuk, sekiz ebeveyn ve 11 egitmen olmak tzere 27 kattlimc: dahil olmustut.

144



Alanyazin — CRES Journal 2024, 5(2)

Arastirmanin bulgularinda siginmaci ¢ocuklarin okula uyumunu etkileyen en énemli faktérin
dil sorunu oldugu belirtilmistir.

e Yanik ve Kozandagi (2021) aragtirmasinda, bir okul 6ncesi sinifindaki Suriyeli ve Tirk
cocuklarin oyunlari, bu oyunlarda kurduklar iliskiler ve bu siirecte rol oynayan unsurlarin
arastirilmast amaclanmistir. Arastirmaya, bes ve alti yaslarindaki 18 ¢ocuk ve sekiz ebeveyn
katilmugtir. Veriler, gézlem, goriisme, dokiiman analizi ve arastirmact ginligi kullanidarak
toplanmustir. Arastirma bulgularina gbre Suriyeli ve Turk cocuklar beden dilini kullanarak
olusturduklart oyunlarda iliskilerini ilerlettigi, Ttrk ve Suriyeli cocuklar arasindaki iliskiler
zamanla yakin arkadasliklara donistigh fakat bazi cocuklar arasinda sosyal dislamalar da
yasandigi, cocuklarin oyundaki iliskilerini sekillendiren unsurlarin ise 6gretmenin ve ailelerin
cocuklara yonelik yaklagimlari oldugu belirtilmistir.

e Tugluk (2023) arastirmasinda, okul 6ncesi dénemdeki miilteci ¢cocuklarin okula uyumlari ve
akran iliskilerinin incelenmesi amaglanmustir. Arastirmaya, okul 6ncesi egitime devam eden 68
cocuk katlmustir. Verilerin toplanmasi siirecinde bilgi formu ve o6lgekler kullanilmistir.
Arastirmanin bulgularina bakildiginda Suriyeli miilteci ¢cocuklarin akran iliskilerinin cinsiyete,
anne-baba egitim durumuna ve Tirkiye'de kalma siiresine gore istatistiksel olarak anlamlt
diizeyde farklilagsmadigt sonucuna ulagildigt belirtilmistir. Milteci cocuklarin okula uyumlarinin
da cinsiyet, anne baba egitimi ve Turkiye'de bulunma stirecine gore anlamli farklilasmadigt
gorilmistir. Milteci c¢ocuklarin akran iligkileri ile okula uyumlari arasindaki iliskiye
bakildiginda ise aralarinda orta dizeyde pozitif yonli anlaml bir iliski oldugu sonucuna
ulagtlmuistir.

e  Karakus-Ozdemir (2023) arastirmasinda, 60-72 aylik okul éncesi egitim kurumlarina devam
eden cocuklara yonelik olarak hazitlanan Duygu Dizenleme Erken Mudahale Programi’nin
cocuklarin duygu dizenleme becerilerine etkisini incelemek amaclanmistir. Arastirma iki
gruptan olusmaktadir. Tlk grup, Duygulart Anlama Testi’nin gecerlik ve giivenirlik calismalars
icin secilen 263’4 Tirk, 125’1 Suriyeli 388 cocuk; ikinci grup ise Duygu Diizenleme Erken
Midahale Programr’nin uygulandigt deney grubu icin 11’1 Tirk 81 Suriyeli 19 ¢ocuk, kontrol
grubu i¢in 13’4 Tiirk 5’1 Suriyeli 18 ¢ocuk olmak tizere toplam 37 cocuk arastirmaya katilmugtir.
Veriler kisisel bilgi formu ve 6lgekler ile toplanmistir. Arastirmadaki bulgular sonucunda,
Duygulart Anlama Testi’'nin 60-72 aylik cocuklar icin gegerli ve glivenilir oldugu belirtilmistir.
Ogretmenlerin  gruplarda yer alan cocuklar hakkindaki 6n test son test gériislerinin
degerlendirilmesi sonucunda deney grubu ¢ocuklarinin duygu diizenleme becerilerinin olumlu
yonde gelisme gosterdigi belirtilmigtir.

Tirkiye’de yapilan arastirmalara bakildiginda buytk bir kisminin dil gelisimi, oyun becerileri, uyum
becerileri ve sosyal beceriler tzerine yogunlastigt gérilmektedir. Arastirmalar, tipik gelisim gosteren
milteci ¢ocuklara odaklanmustir. Gelisim yetersizligi olan miilteci ¢ocuklara yonelik arastirmalar ise
sinirhidir.

Tartigma ve Sonug

G, insanlarin yagamini bircok yonden degistirmektedir. Stre gelen savaslar sonucunda birgok birey
iilkelerini terk etmek zorunda kalmaktadir. Ulkelerini terk etmek zorunda kalan bireylere baktigimizda
buyiik oranda ¢ocuk sayist da bulunmaktadir. Miilteci ¢ocuklarin geldikleri tilkede birgok problemle kargt
karsiya kaldig1 gérilmektedir. Tipik gelisim gosteren miilteci ¢ocuklarin yasadiklart problemlere ek olarak
gelisim yetersizligi olan cocuklarin daha fazla problem yasadigi belirtilmektedir. Turkiye son dénemde
yogun olarak gé¢ alan tlke durumundadir. Dolayistyla tilkemizde erken ¢cocukluk déneminde bircok tipik
gelisim gdsteren miilteci cocuk ve gelisim yetersizligi olan milteci ¢cocuk bulunmaktadir.

Arastirmada erken ¢ocukluk dénemindeki milteci ¢cocuklarin yasadiklari sorunlar, cocuklara uygulanan
erken mudahale programlari ve ¢ocuklarla yapilan caligmalarin incelenmesi ve ortaya koyulmast
amagclanmustir. Bu baglamda 6ncelikli olarak g6¢ kavramu, alanyazinda siklikla birbirinin yerine kullanilan
fakat farkli kavramlar olan gd¢men/multeci/siginmact kavramlari agiklanmis ve oranlar verilmistir.
Bunlara ek olarak Turkiye’deki erken cocukluk dénemindeki tipik gelisim gdsteren veya gelisim
yetersizligi olan cocuklarin yasadiklari problemler hakkinda bilgi verilmistir. Problemlerin yant sira erken
cocukluk déneminde risk altindaki ¢ocuklar icin hayati 6nem tastyan erken mudahale programlarindan
bahsedilmistir. Bu programlara baktigimizda ti¢ program karsimiza ¢tkmaktadir. Gelisim yetersizligi olan
milteci cocuklara 6zel olarak hazirlanan bir erken miidahale programina ise rastlanilmamustir.

Erken ¢ocukluk déoneminde miilteci cocuklarla yapilan calismalara bakildiginda ise tipik gelisim gosteren
cocuklara yonelik arastirmalara rastlandmustir (Ataseven, 2019; Avel, 2019; Deger, 2019; Ozger ve
Akansel, 2019; Alkan, 2020; Polat vd., 2020; Agmaz ve Temel, 2021; Akea, 2021; Kuru, 2021; Turker
Ugitincii ve Aktan Acar, 2021; Yanik ve Kozandagi, 2021; Tugluk, 2023; Karakus-Ozdemir, 2023).
Gelisim yetersizligi olan erken cocukluk dénemindeki miilteci cocuklara yonelik ise arastirmalar sinirlidik
gostermektedir daha fazla biytik yas grubu ile yapilan sinirlt sayida ¢alisma bulunmaktadir (Kése, 2020;
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Girdogan, 2022). Gelisim yetersizligi olan erken ¢cocukluk dénemindeki milteci cocuklara yonelik resmi
oranlarin olmamasi, arastirmalarin sinirlt olmast nedeniyle milteci cocuklarin erken miidahale strecleri,
egitim, saglik ve gelisimini etkileyecek alanlara ulasmasi konusunda zorluk yasadigini distindiirmektedit.
Tim bu sonuglara ek olarak 6neriler su sekildedit:

e Tipik gelisim gosteren ve gelisim yetersizligi olan erken ¢ocukluktaki miiltecilere yonelik erken
midahale programlart arttirilmali, yeni programlar tasarlanmali ve programlar sistematik olarak
uygulanmalidir.

e  Gelisim yetersizligi olan erken ¢ocukluktaki miltecilere veya tipik gelisim gosteren miilteci
cocuklara yonelik daha fazla arastirma tasarlanmalidir.

e Frken cocukluk déneminde olan miilteci ¢ocuklarin gelisimsel olarak farkldiklarini fark
edebilmeleri icin 6gretmenlere ve okul yoneticilerine gereken egitimler saglanmalidir.

e Milteci ailelere, cocuklarinin gelisimlerini nasil destekleyecekleri ve yasal haklari konusunda
bilgilendirme ¢alismalari yapilmalidir.

Etik Onay
Bu aragtirma, etik kurul onayi gerektiren nitelikte bir calisma olmadigt icin herhangi bir kurumsal veya
ulusal arastirma etik kurulundan onay alinmamustir.

Aragtirmacilarin Katk: Orani
Arastirmacilar bu aragtirmanin fikir, tasarim, literatiir tarama, veri toplama, veri analizi, elestirel inceleme,
yorumlama ve yazma agamalarina esit oranda (%50-%50) katk: saglamustir.

Catisma Beyani
Arastirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir ¢tkar ¢atismasi yoktur.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

In the present age, many children are directly or indirectly exposed to war. Most of these children lose
their families or continue their lives without their rights (Gékler, 2001). Children who lose their lives,
become disabled, abused and injured face many difficulties during war and migration. In the meantime,
the education and lives of children who are forcibly displaced are also damaged (HASUDER, 2023).
Due to the war, many children have difficulties in accessing their basic needs to sustain their lives. Being
separated from the environment they are used to and being deprived of their rights, they fall into an
uncertain life while struggling for life (Erden & Gtrdil, 2009).

Turkiye, which connects Asia and Europe and has an important position on the roads extending from
the Middle East to Europe, is a country of arrival, transit and exit for migrants. Due to its location, it
has many migrants and refugees and manages this process by acting with international organisations,
governments and humanitarian aid agencies (IOM, 2023). In Turkiye, where there are more than four
million refugees and asylum seckers, 1.7 million of this number are children. Of the 3.6 million Syrians
under temporary protection, 1.6 million are children. Of the 370,000 refugees and migrants, mostly from
Iran, Afghanistan, Iraq and other nationalities, 120,000 are children (UNICEF, 2023). The negative
effects of war affect children socially, psychologically and physically. They experience psychological
problems such as being alone, losing their lives, and holding themselves responsible for the events
(Erden & Giirdil, 2009).

Globally, there are about 240 million children with developmental disabilities (autism spectrum disorder,
intellectual disability, etc.). Although it is limited to reach the exact number of children with
developmental disabilities who are displaced and migrated, it is estimated to cover a large part of this
data. By the end of 2021, an estimated 36.5 million children had to leave their countries or borders due
to violence, conflict and other reasons. Regardless of their number, children with developmental
disabilities are likely to experience difficulties in accessing inclusive education opportunities, necessary
care, food, health services, clean water in this migration mobility (UNICEF, 2023).

Children who have experienced migration with their families experience problems of adaptation to their
new place of origin after migration. It is recommended to provide primary protection services for
families and children to adapt to the adaptation process and to prevent problems before they occur, and
secondary protection services for the identification and solution of emerging problem situations
(Uluocak & Polat, 2009). Children constitute 30 per cent of the world population. However, the rate of
children who are forced to leave their countries is 42 per cent. The age distribution of people who have
been forced to leave their countries is 42 per cent between the ages of 0-18, 53 per cent between the
ages of 18-59 and 6 per cent over the age of 60 (UNHCR, 2022). Among these rates, children with
typical development or developmental disabilities in early childhood are at a significant rate.

The definitions of asylum secker, refugee and migrant are often used interchangeably in the literature,
but they are conceptually different from each other. Refugees and asylum seekers apply for a temporary
stay other than a settled residence due to the unfavourable and difficult conditions they are in (Dedeoglu
& Gokmen, 2011). This study was conducted to explain the concepts such as migration, asylum seeker,
refugee, immigrant, to give information about children with typical development or developmental
disabilities in early childhood, to introduce eatly intervention programmes applied to these children, and
to reveal and discuss the research on refugee children in eatly childhood in the Turkish literature. In the
process of revealing the researches in Turkiye, theses and articles between 2010 and 2023 were analysed
and existing researches were revealed through document analysis.
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Discussion and Results

Migration changes people's lives in many ways. As a result of ongoing wats, many individuals have to
leave their countries. Refugees, who have to leave their countries, also include a large number of
children.It is seen that refugee children face many problems in the country they come from. In addition
to the problems experienced by refugee children with typical development, it is stated that children with
developmental disabilities experience more problems. Turkiye is a country that has recently received
intensive immigration. Therefore, there are many typically developing refugee children and children with
developmental disabilities in early childhood in Turkiye.

In this study, it is aimed to examine and reveal the problems experienced by refugee children in early
childhood, eatly intervention programmes applied to children and studies conducted with children. In
this context, firstly, the concept of migration, the concepts of migrant/refugee/asylum seeker, which
are often used interchangeably in the literature but are different concepts, wete explained and the ratios
were given. In addition to these, information about the problems experienced by children with typical
development or developmental disabilities in early childhood in Turkiye is given. In addition to the
problems, eatly intervention programmes that are vital for children at risk in early childhood are
mentioned. There are three programmes in these programmes. An early intervention programme
specially prepared for refugee children with developmental disabilities was not found.

The studies conducted with refugee children in early childhood have found studies on children with
typical development (Ataseven, 2019; Avcy, 2019; Deger, 2019; Ozger & Akansel, 2019; Alkan, 2020;
Polat et al., 2020; Agmaz & Temel, 2021; Akga, 2021; Kuru, 2021; Tiirker Ugiincii & Aktan Acar, 2021;
Yanik & Kozandagi, 2021; Tugluk, 2023; Karakus-Ozdemir, 2023). Research on refugee children in
eatly childhood with developmental disabilities is limited, and there are a limited number of studies
conducted with older age groups (Kése, 2020; Gurdogan, 2022). The lack of official rates for refugee
children in early childhood with developmental disabilities suggests that refugee children have
difficulties in early intervention processes, education, health and access to areas that will affect their
development due to limited research.

In addition to all these results, recommendations are as follows:

- Early intervention programmes for eatly childhood refugees with typical development and
developmental disabilities should be increased, new programmes should be designed and programmes
should be implemented systematically.

- More research should be designed for early childhood refugees with developmental disabilities or
typically developing refugee children.

- Teachers and school administrators should be provided with the necessary training to recognise the
developmental differences of refugee children in eatly childhood.

- Refugee families should be informed about how to support their children's development and their
legal rights.
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OECD iilkelerindeki 6zel yetenekli 6grencilere
yonelik tanimlama, tanilama ve uygulama
yaklagimlarinin incelenmesi

Sehide Kihn¢! ¥, Mehmet Akif Sozer?

Oz: Bu arastrmada, PISA sinavinda OECD ortalamasinin {izerinde puan alan OECD
tlkelerinden ABD, Avusturya, Finlandiya, ingiltere, Isvicre ve Japonya ile Tirkiye’deki 6zel
yetenekli 6grencilere yonelik tanimlamalar, tanilama prosediitleri ve uygulamalarin incelenmesi
amaglanmustir. Calismanmin verileri dokiiman incelemesi yontemiyle toplanmustir. Arastirma
sonuglar, OECD iilkelerindeki 6zel yetenekli bireylere atifta bulunmak icin genel kabul gérmiis
bir tanimlama olmamasina karsin, bu bireyleri tanimlamada en stk kullanian terimlerin "Gstin
yetenekli' ve 'yetenckli' oldugunu gostermistir. Aragtirmada, 6zel yeteneklileri belirlemek tizere
zekd testlerinin yani sira performans testleri, yaraticilik testleri ve davranigsal testlerin bitlikte
kullanildig sonucuna ulagimistir. Ozel yeteneklilerin egitiminde en ¢ok tercih edilen egitim
uygulamalari arasinda siuf atlatma, program dist etkinlikler, hizlandirma ve zenginlestirme yer
almistir. Aragtirmada, iilkelerin egitim politikalar: ile kiltiir ve inanglarimin tanimlamadan
uygulamaya kadar 6zel yetenekliler egitiminde 6nemli bir rol oynadigi sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Oze/ yetencklilik, OECD Ulkeleri, tanmlama, taniama, nygulama.

Investigation of definition, identification, and
educational practices approaches for gifted
students in OECD countries

Abstract: This research aims to examine the definitions, identification procedures and practices
for gifted students in the USA, Austria, Finland, the UK, Switzerland, Japan and Turkey, OECD
countries that scored above the OECD average in the PISA exam. The data of the study were
collected through document analysis method. The results of the study showed that although there
is no generally accepted definition to refer to gifted individuals in OECD countries, the most
frequently used terms to desctibe these individuals are 'gifted' and "talented'. The study concluded
that intelligence tests, petformance tests, creativity tests and behavioral tests are used in
combination with intelligence tests to identify gifted individuals. The most preferred educational
practices in the education of gifted students included skipping classes, extracurricular activities,
acceleration and enrichment. The study concluded that countties' educational policies, culture
and beliefs play an important role in gifted education from identification to implementation.

Keywords: Giftedness, OECD Countries, definition, identification, educational practices.
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21. yuzyil dinyasinda, 6zel yeteneklilerin egitimine yapilan yatirimlar pek ¢ok tlke tarafindan kiresel
rekabetin bir anahtari olarak gérilmektedir (Laili, Sabila, Vibraena, Junaidi & Dewantoro, 2020; Chan,
2018). Dunyadaki cesitli tilkeler yaptiklari reformlar yoluyla, egitim politikalarna farklt gruplarin dahil
edilmesini ve genel olarak egitim standartlarinin yiikseltilmesini hedeflemektedir (OECD, 2015). Bunun
sonucunda, kiresel 6l¢ekte egitimde mitkemmeliyete yonelik politik bir ilginin yani sira, entelektiiel bir
elitin tanimlanmast ve onlara yonelik egitim hikimlerinin olusturulmast da giindemdeki yerini
korumaktadir. Bu durum ayni zamanda, Ozellikle 6zel yetenekli oldugu disinilen bireylerin
ihtiyaclarinin karsilanmast olarak da ifade edilmektedir (Ball, 2018). Ulkelerin 6zel yetenekli bireylere
yonelik egitim politikalarindaki yaklasimlar, &zel yeteneklilige iliskin daha genis sosyal, kultiirel,
ekonomik ve bilimsel bir anlayisla bitlikte degisim gostermektedir. Ozel yetenekliler egitimi, 20. yiizyilin
baglarindan ortalarina kadar kalitsal 6zel yetenekli olarak gorilen kiigiik bir gruba odaklanmistir. Ancak,
20. yuzyihn ortalarindan sonlarina dogru, 6zel yetenekliler egitiminin, ¢cogunlukla genel okul niifusu
arasindan bir grup 6grencinin zeka testleri yoluyla belitlendigi bir paradigmaya dogru yéneldigini
s6ylemek mimkindir. Bununla birlikte, 20. yiizyihin sonu ve 21. ylzyildin basindan bu yana, baz
ilkelerde “insan sermayesi paradigmast” olarak adlandirilan ve tanilamadan 6zel yetenekliligin en iyi
sekilde gelistirilebilecegi egitim kogullarinin yaratilmasina dogru bir anlayis hakim olmaya baslamistir
(Eyre, 2009). Bu yonelim ve paradigmalarin, tilkelerin 6zel yeteneklilere bakis agisina ve 6zel yetenekliler
egitimine iligkin politika ve uygulamalarina farkli sekillerde yansimalart kaginilmaz olmustur.

Ozel yetenekliligi kavramsallastirmak icin zaman icerisinde ¢ok sayida kavram ve cesitli istiin yeteneklilik
tanimlart ortaya atilmistir (Renzulli, 2011). Ustiin zekaya yonelik ilk kavramsallastirmalarda iistin
yetenekli bireylerin yitksek bilissel potansiyeline odaklanilmis ve zekanin yalnizca entelektiiel bilissel
yonine vurgu yapilmustir (Baldini & Logrieco, 2024). Bundan dolay, genel bilissel yetenege odaklanan
zeka testleri uzun stre Ustiin zekaliligin tek 6lctisii olarak kabul edilmistir. Zekanin herkese uyan tek bir
yapidan ibaret olmadigt ve bunu etkileyen cevresel, sosyal ve politik faktorlerin farkina varilmast
(Coleman & Cross, 2001) ile birlikte, Gstiin zeka son yillarda yaraticilik veya sosyo-duygusal degiskenleri
de igeren c¢ok boyutlu bir yapt olarak kabul edilmistir (Kaufman & Sternberg, 2008). Ornegin,
Sternberg’in (2005) Uglii Zeka Teorisi, Gagné’nin (2004) farklilastirilmis distiin zeka ve yetenek modeli,
Renzulli'nin (1986) t¢ halkali tstiin zekd modeli veya Gardner’in (1983) goklu zeka teorisi birden fazla
faktor ve degiskeni icermektedir. Zeka kavramina bakis agisindaki bu degisikliklerle birlikte, “Ustiin
yeteneklilik” cesitli alan teorisyenleri ve arastirmacilart tarafindan bircok farkli sekilde tanimlanmistir.

Feldhusen, Robinson & Wyman (1986) taniminda, tistiin yetenekliligin genel entelektiiel yetenek, olumlu
6z-kavram, basart motivasyonu ve yetenegi igerdigini ifade etmistir. Gross (2004), ézel yetenekliligin
entelektiiel olarak erken gelismeden ¢ok daha fazlasi oldugunu ve Yetenekli 6grencilerin, akranlatina
kiyasla bir veya daha fazla ilgi alaninda dikkate deger derecede yiiksek bir basari seviyesinde performans
gOsterme potansiyeli gosteren kisiler olduklarint ileri sirmustir. 1972 yilinda yaymlanan Marland
raporunda biligsel beceriler, 6zel akademik yetenek, sanatsal yetenek, liderlik, yaraticilik veya psikomotor
beceriler alanlarinda akranlarindan daha ylksek performans sergileyen bireyleri tanimlamak icin
kullandmustir. Bu gesitli tanimlarin yant sira, akranlarina gére yiiksek basart veya performans sergileyen
bireylere atifta bulunmak icin hem wulusal hem de wuluslararasi alanyazinda ¢ok sayida kavram
kullanlmaktadir. Ustiin zekaly, Gstiin yetenekli, entelektiiel olarak erken gelismis, yiksek potansiyelli,
6zel yetenekli, yetenekli cocuklar veya dahiler bu kavramlardan bazilaridir. Ulkemizde 2013 yilina kadar
“Gstiin yetenekli” tetimi kullamlmustir. 2013 yilindan sonra ise daha az kategorize edici oldugu
distincesinden hareketle “6zel yetenekli” terimi kullanidmaya baslanmuistir (Milli Egitim Bakanligt
[MEB], 2013). Anlasildig1 tizere yasitlarindan daha erken zihinsel gelisim gOsteren Ogrencileri
tanimlamada farkli terminolojiler tercih edilmistir. Bu arastirmada kavram karmagasini gidermek icin
MEB’in (2013) 6nerdigi “6zel yetenekli” teriminin kullanilmasinin daha uygun olacagi distinilmustir.

Biligsel, duygusal ve davranissal diizeyler de dahil olmak tzere ¢esitli 6zellikler agisindan farklt olarak
tamumlanan 6zel yeteneklilik, bireylerin akranlarina goére birgok yetenekte istin olmasi olarak
goriilmektedir (Reis-Jorge, Ferreira, Olcina-Sempere & Marques, 2021). Ozel yetenekli égrencilerin bu
benzersiz 6zelliklerinden dolays, mevcut egitim sistemleri okullardaki 6zel egitim ihtiyacini ele almada
yetersiz kalmaktadir ve bu yetersizlik bu 6grencilerin motivasyonlarinin azalmasina, okul bagarilarinda
disti yasanmasina, okula karst olumsuz tutum gelistirmelerine veya hatta yetenck kayiplarina neden
olmaktadir (Besancon, 2013; Heller, Monks, Sternberg & Subotnik, 2000). Bu nedenle, 6zel yetenekli
ogrencilerin bilgi edinimlerini, yaratict becerilerini ve disiinme becerilerini beslemek ve gelistirmek icin
cesitli egitimsel firsatlara ihtiyaglart vardir (Sternberg, 2005). Sonug olarak, 6zel yetenekli 6grencilerin ilgi
alanlari, ihtiyaclari ve yetenekli dogrultusunda (Roberts & Inman, 2007) uygun egitim firsatlar ile
desteklenmesinin hem tlkenin hem de diinyanin geligimine katkida bulunacak yaratict/Gretken insanlatin
sayisinda Onemli bir artis saglayacagr distinilmektedir (Davis, Rimm & Siegle, 2014). Bu baglamda,
dinyadaki gesitli tilkeler, 6zellikle ortalamanin tizerinde yeteneklere sahip 6zel yetenekli bireylerin egitimi
icin kendi toplumsal yapilarina uygun egitim politikalarini ve uygulamalarini  gelistirmektedir.
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Mandelman, Tan, Aljughaiman & Grigorenko (2010), kiiresel baglamda 6zel yetenekliligin tanimlanmast,
tamilanmast ve egitim uygulamalarinin beliflenmesinde tlkelerin kdltirel, politik ve ekonomik
faktorlerinin etkileri tizerinde durmustur. Bagka bir deyisle, her tilkenin 6zel yeteneklilerin egitimine
yonelik politikast, bu alanda kilit rol oynayan felsefelerini, kiiltirlerini ve inanglarini yansitmaktadir. Bu
kaltir ve inanglar, 6zel yetenekli bireyleri farklt ulusal baglamlarda tespit etmek icin izlenen hikiimler,
prosedurler ve uygulamalara yanstyabilmektedir. Mandelman, Tan, Aljughaiman & Grigorenko’a (2010)
gore, ginimiizde dinyadaki egitim sistemlerinin bircogu hem esitlikci hem de meritokrasik unsurlar
harmanlamaktadir, ancak tlkelerin bu yaklasimlar zaman igerisinde, ulusal 6ncelikleri ve politikalari
dogrultusunda degisiklik gosterebilmektedir. Ornegin, bazt iilkeler ¢ok cesitli 6zel yetenek alanlarin
dikkate alan daha kapsayici bir yaklasim benimserken, digetleri matematik ve fen bilimleri gibi daha sinirh
alanlara odaklanma egilimi gostermektedir (Gy6ri, 2011). Bazt tlkeler sadece sinavlarda en iyi
performans gosteren 6grencileri belitleyip onlara 6zel hitkiimler uygularken, digerleri ise 6grencileri
bireysel yeteneklerine gére destekleyerek tiim 6grenciler icin farklilastirmay1 vurgulayan daha esitlikei bir
yaklasim sergilemektedir. Bunun yani sira, daha giiglii ulusal esitlik¢i kiltiirlere sahip tlkeler, egitim
politikalarini genellikle entelektiiel elitizm bigimleri olarak gorilebilecek akademik mudahalelerden
kacinmaya yonelik olarak yapilandirmaktadir. Bunlara ek olarak, bazi tilkelerin egitim politikalarinda 6zel
yeteneklilerin egitimine yonelik diizenlemelerin artmasini, kismen de olsa belitli bir dénemin ulusal
éncelikleriyle iliskilendirmek mimkiindiir. Ornegin, Sovyetler Bitligi'nin 1957 yilinda Sputnik uydusunu
firlatmasindan sonra Amerika Bitlesik Devletleri, Sovyetler Bitligi ile uzay yarisinda avantaj elde etmek
amactyla fen bilimleri, teknoloji, mithendislik ve matematik egitimi alaninda ilk politikalarint 1950'lerde
gelistirmistir. Kisa 6mirlii olsa da bu politikalar, 6zel yeteneklilerin egitimine yonelik uygulama ve
inanglarin olusmasina yardimet olmustur (McClain & Pfeiffer, 2012). Benzer bir durum da Japonya’da
gorilmektedir. Kiiresellesmis ve rekabetci bir diinyada giiclii esitlik¢i gelenegini koruyan Japonya, 6zel
yeteneklilerin egitimine yonelik politika eksikligine ragmen, son yillarda fen bilimleri, teknoloji,
mithendislik ve matematik egitimi (STEM) alaninda 6nemli bir odak haline gelmistir (Basister & Kawai,
2018; Heuser, Wang & Shahid, 2017).

Ulkelerin kiiresel ekonomideki rekabet giicleri, egitim sistemlerindeki ve dolayisiyla 6zel yetenekliler
egitimindeki politika ve uygulamalarina yansimaktadir. Egitimde uluslararast kiyaslamalar, egitim
reformu icin bir kaldira¢ gérevi gérmektedir. Uluslararasi 6grenci degerlendirmelerinden elde edilen
veriler, gintimuzde ulusal egitim politikasinin olusturulmasinda bir gdsterge olarak kabul edilmektedir.
Bu baglamda, tilkelerin egitim performanslarinin uluslararast diizeylerde karsilastirilmasinda, Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Orgiiti’niin (OECD) “Uluslararast Ogrenci Degerlendirme Programi” olan PISA
sonuglart 6nemli rol oynamaktadir (Celen, Celik & Seferoglu, 2011). Bu testler, ticer yillikk dénemler
halinde, farkl ilkelerdeki 15 yas grubundaki Ogrencilerin matematik okuryazarligi, fen bilimleri
okuryazarligi ile okuma becerileri alaninda kazanmig olduklari bilgi ve becerileri karsilastirmaktadir. PISA
sonuglart karsilastirildiginda, ailenin egitim diizeyinin yani sira, 6grencilerin okullasma oranlari, egitime
ayrilan kamu harcamalar ve 6grenme stratejileri gibi PISA bagarisina etki eden birden ¢ok etkenin
oldugu gériilmektedir (Altundemir, 2008; Cobanoglu & Kasapoglu, 2010; Demir & Kilig, 2010; Niemi,
2009; OECD, 2013). Bundan dolay1, PISA gibi uluslararasi testler, tlkelerin egitim sistemlerinin niteligini
karsilastirmak icin bir 6lciit olarak giderek daha fazla kullamlmaktadir (Kirsch, Lennon, von Davier,
Gonzalez & Yamamoto, 2013). Bu baglamda, bu arastirma 6zel yetenekliler egitiminde kullanilan
tanimlama, tanilama ve uygulama prosedurlerinin daha kapsamlt bir sekilde anlasilmasini saglamak
amactyla OECD tlkelerinden PISA sinavinda OECD ortalamasinin tizerinde yer alan tilkelerden ABD,
Avusturya, Finlandiya, Ingiltere, Isvigre, Japonya ve Tiirkiye’nin 6zel yeteneklilerin egitimi ile ilgili
tanimlama ve uygulamalart gézden gegirmeyi amaglamaktadir. PISA sinav sonuglarina gére ortalamanin
tzerinde basart gésteren tilkeler ile Glkemizin 6zel yetenekliler egitimine yonelik arastirmalarin olmamast,
bu ¢alismanin 6nemini arttirmaktadir. Ayrica hem ulusal hem uluslararast alanyazinda 6zel yetenekliler
egitimine yonelik karstlastirmalt  calismalarin  azhgy; farkli dlkelerin  6zel yeteneklilere yonelik
tanimlamalari, politikalart ve egitim uygulamalarina yonelik arastirmalarin ne kadar 6nemli oldugunun
tam olarak anlasilamadigini géstermektedir. Bu nedenle, aragtirmamizin 6zel yetenekli 6grencilerin
egitimine yonelik gelistirilen egitim politikalarina ve uygulamalarina farkli bir bakis acs1 kazandirabilecegdi
dustnilmektir.

Aragtirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, OECD ilkelerinden PISA 2022 sinavinda OECD ortalamasinin tizerinde puan
alan ilkelerden ABD, Avusturya, Finlandiya, Ingiltere, Isvigre, Japonya ile Tirkiye’nin 6zel yetenekli
ogrencilere yonelik tanimlama, tanidlama ve uygulamalarin incelenmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda
asagidaki sorulara cevap aranmugtir.

1. OECD ilkelerindeki 6zel yetenekliler ile ilgili tanimlar nelerdir?
2. OECD ilkelerindeki 6zel yetenekli 6grencilerin tanllama prosediitleri nelerdir?

3. OECD iilkelerindeki 6zel yetenekli 6grencilere yonelik egitim uygulamalart nelerdir?
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Yontem
Aragtirmanin Yontemi

Bu arastirma nitel arastirma yaklagimina gére desenlenmistir. Nitel arastirmalar, gézlem, gériisme ve
dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemletinin kullamldigt arastirmalardir (Berg & Lune, 2015;
Yildirim & Simsek, 2008). Bu arastirmada alanyazindaki mevcut ¢alismalart inceleyerek ilgili konudaki
arastirmalarin  gincel durumunu ortaya koymaya olanak taniyan “Detleme Calismas” deseni
kullandmustir (Herdman, 2006; Tuncer & Gezer-Sen, 2018). Detrleme calismasi, 6zel yetenekli
ogrencilerin OECD ilkelerindeki egitim uygulamalarinin, tanimlarinin ve tanidlama proseditlerinin
aragtirmacilar tarafindan incelenmesi ile sekillenmistir. Arastirmamin verileri dokliman incelemesi
yontemiyle toplanmustir. Dokiiman incelemesi, ¢alisilacak konular ile ilgili olarak yazili ve basili belgelerin
icerigini titizlikle ve sistematik olarak analiz etmeyi icerir (Wach & Ward, 2013; Yildirim & Simsek, 2008).

Veri Kaynagi ve Calisma Grubu

Arastirmanin veri kaynagini, 38 OECD iilkesi olusturmaktadir. Bu tlkeler Almanya, Amerika Birlesik
Devletleri (ABD), Avustralya, Avusturya, Belgika, Cekya, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa,
Hollanda, 1ngiltere, Irlanda, 1spanya, Israil, Isvec, Isvicre, Italya,]aponya, Izlanda, Kanada, Kolombiya,
Kore Cumhuriyeti, Kosta Rika, Letonya, Litvanya, Litksemburg, Macaristan, Meksika, Norve¢, Polonya,
Portekiz, Slovakya, Slovenya, Sili, Ttrkiye, Yeni Zelanda ve Yunanistan’dir. Arastirmanin ¢alisma grubu,
amagcl érnekleme yéntemlerinden 6lgiit 6rnekleme yoéntemine gére belirlenmistir. Olgiit Srnekleme,
onceden belirlenmis bir dizi Slgttd karsdayan durumlarnn calistimasidir (Yildirim & Simsek, 2008).
Arastirmanin ¢aligma grubunu olusturmak icin, OECD’nin 2022 yilindaki PISA programi sonuglarinda
okuma, fen ve matematik alanlarinda OECD ortalamasinin tizerinde puan alan tlkeler igerisinde olma
Olciit olarak belitlenmigtir. 2022 PISA smavina 81 tlke katlmistir. Bu tlkelerden 29u OECD
ortalamasinin Uzerinde puan almustir. PISA smav sonuglart ve OECD ortalamasi asagidaki tabloda
sunulmustur.

Tablo 1

Arastirmaya Dabil Edilen Ulkelerin PISA Swmav Sonuglar:

Ulke Matematik Okuma Fen
Japonya 536 516 547
Finlandiya 484 490 511
Ihgiltere 489 494 500
Isvicre 508 483 503
ABD 465 504 499
Avusturya 487 480 491
OECD Ortalamast 472 476 485
Trkiye 453 456 476

Bu baglamda, arastirmamizin ¢alisma grubunu, OECD’nin 2022 yilindaki PISA programi sonuglarinda
OECD ortalamasinin tizerinde puan alan ilkelerden ABD, Avusturya, Finlandiya, ingiltere, Isvicre,
Japonya ile Turkiye olmak tizere yedi tilke olusturmaktadir. Bu tlkeler farkli kitalari temsil edecek sekilde
rastgele belirlenmigtir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirma kapsaminda, calisma grubunu olusturan 7 OECD ilkesindeki 6zel yetenekli bireylerle ilgili
tanimlamalar, tanilama prosedutrleri ve egitim uygulamalart konusunda ulusal ve uluslararas: literatiire
ulagsmak amaciyla genis bir tarama yapilmustir. Bu kapsamda veriler, tlkelerin yayinladiklart resmi egitim
raporlari, resmi internet siteleri, ulusal ve uluslararast online veri tabanlarindan yayinlanan tlke kaynaklt
raporlar ile 6zel yetenekliler egitimi ile ilgili program ve yonetmeliklerden elde edilmistir. Arastirmada
elde edilen veriler betimsel analiz yoluyla ¢6ztimlenmistir. Betimsel analiz yaklasimi, arastirma sorularina
gore verilerin organize edilmesine ve derinlemesine analiz gerektirmeyen verilerin islenmesinde olanak
tanimaktadir (Yildirim & Simsek, 2008). Bu dogrultuda arastirma verileri se¢ilip diizenlenmis, veriler
arasindaki benzerlikler ve farliliklar bir araya getirilerek, karsilastirilmis ve yorumlanmigtir.

Bulgular
OECD Ulkelerindeki Ozel Yetenekliler ile Tlgili Tanimlamalar

Bu arastirmada ele alnan OECD ilkelerinin 6zel yeteneklilere yonelik tanimlamalarina iliskin
terminolojiler Tablo 2’de 6zet halinde sunulmustur.
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Tablo 2

Ogel Yeteneklilerin Tanumlanmasinda Knllanilan Terminolojiler

Terminoloji

s 5

= m
£ 3 & ., & @
A 2 = = % § =X

E = ® F & 3
= g < 2 = A
Ustlin yetenekli ve yetenekli (Gifted, Talented) N - v N - -
Ozel yetenekli - - - - - - \/
Terim yok - - \/ - - _

Tablo 2’de gorildigi gibi, 6zel yetenekli cocuklar ve ergenlere atifta bulunmak amactyla en sik kullanilan
terimlerin resmi belgelerde kullanilan 'Ustiin yetenekli (gifted)' ve 'yetenekli (talented)' ifadeleti oldugu
gorilmektedir. Bu aragtirmanin  konusu olan OECD ilkelerinin  6zel yeteneklilere y6nelik
tanimlamalarina bakildiginda, Amerika Birlesik Devletleri'nde 6zel yetenekliligin taniminin temeli olarak
kullanilan ilk resmi tanimin Marland raporu (1972) oldugu gérilmektedir. Bu raporda ustin zekali ve
yetenekli cocuklar, “olagantisti yetenekleri sayesinde yitksek performans gésterme kapasitesine sahip,
mesleki acidan nitelikli kisiler tarafindan belitlenen cocuklar” olarak tanimlanmistir (National
Association for Gifted Children, 2010). Bu tanim genel entelektiiel yetenegi, 6zel akademik yetenegi,
yaratict dastinmeyi, liderlik yetenegini, gérsel ve performans sanatlarini ve psikomotor yetenegi
kapsamaktadir (Jolly & Robins, 2022).

Avusturya ile Tsvigre’nin Almanca konusulan bolgelerinde ézel yeteneklilik kavramini ifade etmek icin
“Begabung” terimi kullanilmaktadir (Kupietz, Belica, Keibel, & Witt, 2010). ingi]iz /Amerikan bilimsel
terminolojisindeki gelenegin aksine, Almancada kullanilan “Begabung” ve “Talent” terimleri dogal
yetenekler ile sistematik olarak gelistirilen beceriler arasindaki ayrim i¢in kullanilmamaktadir (Gagné,
2004). “Begabung” ve “Talent” terimleri bir seyi yapabilme potansiyelini ifade etmektedir. “Begabung”
esas olarak istisnai biligsel distinme becerilerine (hafiza, kapasite, yeniden tretme, akicilik vb.) ve st
diizey distinme becerilerine (elestirel disiinme, muhakeme vb.) yoéneliktir; buna karsin “talent” ise
fiziksel ve sanatsal faaliyetlere (sarki sOyleme, dans etme, ¢izim yapma, yemek pisirme vb.) atifta
bulunmaktadir. Bununla birlikte 1963 yilinda dstiin yetenekliler egitimi arastirmacist Franz Monks
tarafindan “Hochbegabung (Ustiin yeteneklilik)" terimi ortaya atilmis (Ziegler, 2008) ve o zamandan beri
Alman tstiin yeteneklilik arastirmalarinda dstiin yetenekliligi ifade etmek igin tercih edilen terim haline
gelmigtir. Avusturya'da Ustiin yeteneklilik i¢in tercih edilen teotik kavram Gardner’in (1993) ¢oklu zeka
kavramidir (Weyringer, 2013). Bu kavram, zeka testinin sagladigindan daha genis bir zeka anlayisina
dayanmaktadir. Buna gore zeka, genel bir faktériin aday gosterilebilecegi tek, dogustan gelen ve degismez
bir kapasiteden ¢ok problem ¢6zme kapasitesidir. Avusturya'da 6zel yeteneklilik ve 6zel yeteneklilerin
egitimi 1990'larin ortalarinda politik bir 6ncelik haline gelmistir (IKéhler, 2006). Federal Egitim, Sanat ve
Kultir Bakanhgs [Federal Ministry of Education, Art and Culture (BMUKK)] tarafindan yayimnlanan Ustiin
zekalilarin egitimine iligkin kararnameye gore, Ustlin yeteneklilik "bireyin mantiksal-matematiksel, s6zel
ve gorsel-uzamsal becerilerinin yani sira motor, muzik ve sosyal-duygusal becerilerini de igeren istiin
bagari potansiyeli" (BMUKK, 2009) olarak tanimlanmistir. Avusturya Ustiin Yetenekliler Egitim ve
Aragtirma Metkezi (The Austrian Center for Gifted Education and Research on Giftedness) tarafindan
yapilan tanimda da Ustiin yeteneklilik, benzer sekilde, bireyin bilissel olmayan alanlar da dahil olmak
tzere farkll basari alanlarindaki toplam bagart potansiyeli olarak tanimlanmakta ve birey ile ¢evresi
arasindaki etkilesim yoluyla aktif bir 6grenme ve gelisim siireciyle gercek basartya dénistirilebilecegi
belirtilmektedir (Resch, 2014).

Isvigre’ye bakildiginda, egitim sisteminin son derece adem-i merkeziyetci bir yapiya sahip oldugu goze
carpmaktadir. Isvicre’de egitim 23 kantonun (Isvicre eyaletleri) sorumlulugundadir ve her kantonun
kendi egitim midiiri vardir (Monks & Pfliiger, 2005). Isvigre Kanton Egitim Bakanlart Konferanst /Swiss
Conference of Cantonal Ministers of Education (EDK)] araciligtyla ulusal dizeydeki ¢alismalarini koordine
etmektedir (EDK, 2010). Tsvicre, iistiin yeteneklilik anlayisinin temeli olarak Miinih Ustiin Yeteneklilik
Modeli'ne atifta bulunarak istin yetenekliligi, "bireyin Ustiin bagart potansiyeli" ve "bireyin potansiyeli
ile sosyal cevre arasindaki etkilesimin bir Grtind" olarak tanimlanmaktadir (Spitzer, 2000). Bu tanim
dogrultusunda egitimciletin, egitim kurullarinin ve kantonlarin cogunlugu tstin yetenekliligi Gardner'in
¢oklu zeka boyutlatt cercevesinde akademik yeteneklerin yant sira miizik, sanat, spor ve sosyal yetenekleri
de destekleyecek sekilde tanimlamaktadir (Mueller-Oppliger, 2014).

Finlandiya egitim sistemi adem-i merkeziyetci bir yapidadir ve bireysellesmeye dogru giigli bir yon
izlemektedir. Okullar, 6gretimin daha fazla farklilastirilmasina olanak tantyan daha bireysel bir mufredat

saglamaya tegvik edilmektedir. Bu nedenle Finlandiya’nin okul mevzuatinda, 6zel yetenekli 6grencilerden
acikca ya da Ozel egitim ihtiyact olan bir grup 6grenci olarak bahsedilmemektedir. Finlandiya'da 6zel
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yetenekliligin resmi bir tanimt1 ya da tanilama kriterleri bulunmamaktadir (Moénks & Pfliger, 2005). Hali
hazirda yirirlilkte olan higbir egitim belgesinde "Ustiin yetenekli" kelimesi ya da es anlamlilart
kullanilmamaktadir (Finnish National Agency for Education, 2014). Buna ragmen Finlandiya’da bireysel
farkliliklar dikkate alinmakta ve egitimin farklilastiriimasi genel bir politika olarak uygulanmaktadir. Not
sistemi ¢cok esnektir ve Ogrencilerin yeteneklerine bagli olarak hizlanmalarina olanak tanimaktadir
(Boettger & Reid, 2015).

Ingiltere’de mevzuatta 6zel yeteneklilikten agtkca bahsedilmese de ézel yeteneklilerin egitimi ile ilgili
gesitli yasal dizenlemeler ve kilavuzlar yayinlanmaktadir. Tarihsel stire¢ incelendiginde, 1999'dan 2008'e
kadar Ingiltere’deki okullarin daha yetenekli, iistiin zekalt ve dstiin yetenekli 6grencilerin egitimine
yonelik yasal zorunluluklar oldugu gériilmektedir. 2008’den itibaren ise 6zel yetenekli 6grencilere yonelik
diizenlemeler okullara birakilmistir. Sonug olarak, okullar arasindaki bu farkli yaklasimlar nedeniyle 6zel
yetenekli 6grencileri tanimlamak amactyla gesitli terminolojiler kullanilmistir. Ornegin, 6zel yetenekli
bireyleri tamimlamada "Ustiin yetenekli (gifted)" ve "yetenekli (talented)" terimleri kullamlmaktadir
(Monks & Pfliger, 2005).

Japonya'da 06zel yetenekli c¢ocuklarin becerilerini  gelistirmeyi amaglayan yasal bir politika
bulunmamaktadir. Durumun neden béyle oldugunu anlamak i¢in, Japon kiltiiri ve bunun Japon egitim
sisteminin gelisimini nasil etkiledigini g6z Oniinde bulundurmak Onemlidir. Japonya'da, Ustiin
yeteneklilere yonelik yasal politikalarin olmamasinin sebebi, dogustan gelen yeteneklerden ¢ok stki
calisma ve ¢abanin akademik basariya yol agtigina dair giicla kaltirel diisincenin varligidir (Chan, 2020).
Japonya’da “eisai” ve ‘Shusai” terimleri "yetenekli" kisilere atifta bulunmaktadit ve modern Oncesi
Japonya'da yalnizca samuray sinifi ve daha yiksek siiftaki cocuklarin egitime erisimi oldugundan,
elitizm kavramlartyla giicli bir sekilde iliskilendirilmistir (Ibata-Arens, 2012). Bu nedenle Japonya’da
"Ustin yetenekli" terimi glinimuzde hala tabu olmaya devam etmektedir ve bu terim yerine ustiin
yetenekli egitimine atifta bulunmak icin ‘“Saino kyoikn (yetenek egitini)" tetiminin kullamlmast tercih
edilmektedir (Matsumura, 2020).

Turkiye, Cumhuriyetin ilanindan giniimiize kadar 6zel yetenekli bireylerin egitimine 6nem verildigi
tlkelerden biridir. Milli Egitim Bakanligt (MEB) 1991 yilinda, genel / &zel yetenekleri acisindan
yasitlarina gore daha yiksek diizeyde performans gosterdikleri uzmanlar tarafindan belitrlenmis bireyler
“Ustiin yetenekli” olarak tanimlanmustir. Bu dogrultuda, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan hazitlanan
Ustin yetenekli cocuklar ve egitimleri komisyonu raporunda, “Ustiin zekd” kavrami yerine “Ustiin
yetenek” kavrami kullanddmaya baslanmistir (MEB, 1991). 2013 yilindan itibaren ise, “Ustiin zeka” ve
“Ustlin yetenek” kavramlari yerine daha az ayristirict olan “6zel yetenek” kavraminin kullanilmasina karar
verilmistir (MEB, 2013). BILSEM yénergesinde 6zel yetenekli birey, “yasitlarina gére daha hizli 6grenen;
yaraticilik, sanat, liderlige iliskin kapasitede 6nde olan, 6zel akademik yetenege sahip, soyut fikitleri
anlayabilen, ilgi alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve yiksek dizeyde performans gosteren
birey” seklinde tanimlanmaktadir (MEB, 2024).

OECD Ulkelerindeki Ozel Yetenekli Ogrencilerin Tanitlanmasi

ABD'de genel egitim programinin étesinde egitim hizmetlerine ihtiya¢ duyan 6zel yetenekli 6grencileri
belirlemek amactyla genellikle sistematik ve ¢cok asamali bir stire¢ izlemektedir (National Association for
Gifted Children, 2020). Bu siirecin ilk agsamasi daha niceliksel bir siire¢ olan 'tarama’, ikinci agamast ise
daha niteliksel olan 'test etme veya se¢me' asamasidir (Johnsen, 2022; McBee, Peters & Waterman, 2016).
ABD’de 6zel yetenekli 6grencileri belirflemek icin farkli eyaletler tarafindan kullanilan en yaygin tanilama
yontemleri arasinda davranis gunliikleri, basart ve performans analizleri, degerlendirme olgekleri,
yaraticilik testleri ve 1Q testleri yer almaktadir (Kaufman, 2012). Bunlarin yant sira, Ulusal Ustiin
Yetenekli Cocuklar Dernegi (National Association for Gifted Children) 6zel yetenekli 6grencileri
tanilamada bir dizi nesnel ve 6znel yéntem 6nermektedir. Nesnel yontemler arasinda IQ testleri ile bagart
ve performans analizi yer almaktadir. Oznel yontemleri arasinda ise, gesitli anketler, gézlem listeleri ve
degerlendirme o6lcekleri araciligiyla aday gosterme (kendisini 6zel yetenekli olarak géren bir kisi,
akranlari, 6gretmenleri, okul yonetimi veya ebeveynleri tarafindan) yer almaktadir.

Avusturya’da 6zel yetenekliligin tanimlanmasi ve tamilanmasi, bu alandaki arastirmacilarin ilgisini
¢cekmektedir (Preckel, Goetz, Pekrun, & Kleine, 2008). Pek cok Alman ve Avusturyalt bilim insam
performans testleri, aileler ve 6gretmenler icin kontrol listeleri ve zihinsel yetenekle ilgili anketler gibi
tanilama araglar gelistirmektedir. Heller & Perleth (2008) tarafindan gelistirilen Munih Yiiksek Yetenek
Test Bataryast (The Munich High Ability Test Battery), 6zel yetenekli 6grencilerin entelektiel, sosyal ve
yaratict yeteneklerin yani sira kisilik, ilgi, motivasyon ve benlik kavramt gibi sosyal moderatérleri 6lemek
icin 6gretmen kontrol listelerini, anketleri ve performans testlerini kapsamaktadir (Heller & Perleth,
2008). Finlandiya'daki egitim mevzuatt bireysel farkliliklari tanimakta ve okullatin, her okuldaki yas
diizeyine ve 6grenci yetenegine gore Ogretimi merkezi olmayan bir sekilde farklilastirmalarina izin
vermektedir (Tirti & Kuusisto, 2013). Bu yaklasima uygun olarak, Finlandiya'da 6zel yetenekli
ogrencilerin tanllanmasina yonelik resmi prosediitler bulunmamaktadir (Boettger & Reid, 2015).
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Ingiltere’de ézel yetenekliler egitimine karst kapsayict ve biitiinciil bir yaklasim meveuttur. Ozel yetenekli
égrencilerin tanilanmast konusunda gesitli standartlar ve politikalar bulunmaktadir. Ogrenciler genellikle
akademik basari, yaraticilik, liderlik yetenekleri veya belitli bir alanda gosterdikleri Gistlin yetenekleri gibi
kriterlere gore tanilanmaktadir (Reis & McCoach, 2002). Bununla birlikte, 6zel yetenekli 6grencilerin
6zel egitimden faydalanabilmesi, okullarda belirli bir yiizdeye dayali nicel 6lcimleri kapsayan bir tanilama
stratejisi kullanidmasini da gerektirmektedir (Lambert, 2015). Ayrica, genel olarak okullar, kendi aday
gosterme kriterlerini belirlemektedir. En yaygin aday gosterme prosedurleri, 6gretmenlerin égrencilerin
okul basarist ve okul dist basarisina dayali aday gostermeleridir. Bu prosediitlerin disinda akran aday
gosterme, veli aday gosterme ve kendi kendini aday gosterme gibi prosediitler de mevcuttur (Daniels,

Thompson & Tawell, 2019).

Isvigre’nin tanilama prosediirleri incelendiginde, daha 6nceleri 6zel yetenekli égrencilerin tanilanmasinda
zeka testlerinin yaygin olarak kullamildigi, ancak 6zel yeteneklilerin taniminda da géraldagi gibi coklu
zeka yaklasiminin kabul gérmesiyle birlikte, son zamanlarda yiiksek bagartya ve bunun cesitli kogullarina
iliskin daha farkli bir anlayis olusmustur. Bu anlayisla birlikte zeka testlerine ek olarak daha genis bir
yelpaze sunan ¢ok perspektifli prosediirler hakim olmustur. Bu prosediitler arasinda, 6gretmen gozlem
ve tavsiyeleri ile ebeveynlerin katiiminin yant sira kendi kendini aday gésterme olanaklari da yer
almaktadir. Merkezi tarama ise, son birka¢ yil i¢inde Kuzeybati Isvigre Pedagoji Universitesi'nde
(Pedagogical University of Northwestern Switzerland) gelistirilmistir. Genellikle Ggtinct siniflarda
uygulanan tarama, akademik basarinin yami sira disiinme ve Ogrenme stilleri, kiltiir ve adil zeka
bélimlerinden olusan cesitli analizleri icermektedir (Mueller-Oppliger, 2014). Japonya’ya baktigimizda,
basart ne 6grenciler ne de 6gretmenler tarafindan 6grencilerin kendi yeteneklerine atfedilmemektedir
(Hofstede, Hofstede & Minkov, 2010). Bunun bir sonucu olarak, Japonya’da 6zel yetenekli 6grencilere
iliskin resmi bir tanilama prosediirii uygulanmamaktadir.

Tiurkiye’de 6zel yetenekli bireylerin tamilanmasi ve egitimine destek saglayan en yaygin kurum Milli
Egitim Bakanlhgi tarafindan kurulan Bilim ve Sanat Merkezleridir (BILSEM) (Celikten, 2017; MEB,
2013; TBMM, 2012). BILSEM’e 6grenci kabulii okul yénlendirme komisyonlart tarafindan yiiriitillen
aday gosterme siireci ile baslar. Ilkokul 1., 2. ve 3. smuf seviyelerinde aday gésterme, sinf rehber
ogretmenleri tarafindan her bir yetenek alant i¢in 6grenci sayisinin %20’sini gegmeyecek sekilde gézlem
formlart aracilityla belirlenir. Aday gosterilen Ogrenciler merkezi grup taramast yoluyla 6n
degerlendirmeye tabi tutulur. On degerlendirmeyi gecen 6grenciler ilgili yetenek alanlart dogrultusunda
bireysel degetlendirmeye almir. Bireysel degetlendirme sonucunda basarili olan 6grenciler ise
BILSEM’lere yerlestirilir (MEB, 2023). Tanilamanin bu siireglerinde 1Q testleri, gézlem formlari,
yetenek testleri, performans testleri kullanilmaktadir (Dikmeer, 2016; Karadag & Bastug, 2018).

OECD Ulkelerindeki Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Egitim Uygulamalart

Bu ¢aligma kapsaminda ele alinan OECD ilkelerinin 6zel yetenekliler egitimine yonelik uygulamalar

asagidaki tabloda sunulmustur.
Tablo 3

Ogel Yetenekliler Egitimine Y inelik Uygulamalar

Uygulamalar
s 8
e 7 f . 5 2
a0z £ = & § Z
g 2 £ 2 5 & F
Okula Erken Baglama N N N \ N _ N
Sinif Atlama ~ v N N N N N
Ust Sinifla Birlikte Ders Alma v v v \/ v - \/
Hizlandirma ~ N N N N _ N
Zenginlestirme ~ ~ ~ N N _ N
Ozel Sinif N N ) N N ] N
Ozel Okul N N N . _ _ N
Destek Egitim ~ N . R . _ N
Mentotluk N N R \ _ _ )
Atélye Calismalart ~ ~ ~ N _ N
v N N N N NN

Program Dist Etkinlikler

Tablo 3’e gére, bu ¢alisma kapsaminda ele alinan OECD ilkelerinin 6zel yetenekliler egitimine yonelik
uygulamalari arasinda en stk kullanilan bes tir 6zel egitim dizenlemesinin oldugu goriilmektedir. Bunlar
farklilastirilmis 6gretim yaklasiminin bir parcast olan zenginlestirme ve hizlandirma; sinif atlama, okula
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erken baslama, bir st sinifla ders alma gibi okul egitimini daha kisa bir stirede tamamlama imkant veren
diuzenlemelerden olusmaktadit.

Hizlandirma fikri, 1940'lardan itibaren Ametika Bitlesik Devletleti'nde poptiletlik kazanmaya baglamis
(Steenbergen-Hu, Makel & Olszewski-Kubilius, 2016) ve 6zellikle 6zel yetenekliler egitiminin ilk
yillarinda uygulanan en yaygin yontemlerden biti olmugtur. Avusturya'da hizlandirma, yasalatla
belitlenmis ve garanti altina alinmistir. Bu yasalar, 1974'ten beti 6zel yetenekli 6grencilerin stmf
atlamasina, 2006'dan beti de dokuz yillik egitimin tamamlanmas: sartiyla okul kademelerini atlamasina
olanak tanimaktadir (Weilguny, Resch, Samhaber & Hartel, 2013). Finlandiya’nin egitim politikalarinda,
6zel yetenekli 6grencilere yonelik herhangi 6zel bir uyarlama olmamakla birlikte, 6grencilerin 6zel
ihtiyaclarint karsilamak icin sinif atlama, derecelendirilmemis sistemler ve konu hizlandirma seklinde
hizlandirma kullanilmaktadir (Laine & Tirri, 2016; Tirri & Kuusisto, 2013). Isvigre’de 6zel yetenekliler
icin okula erken baglama ve sinif atlama seklinde hizlandirma stratejileri yaygin diizenlemeler arasindadir.

Zenginlestirme stratejisi, 6zel yetenekliler egitiminde hizlandirma stratejilerinden sonra en yaygin
kullanilan stratejilerden biridir. Zenginlestirme firsatlari, sinif icinde farkllagtirlmis 6gretim, ders dist
etkinlikler ve yaz kamplari gibi farkli stratejiler araciligiyla sunulabilmektedir. Ornegin, Finlandiya'daki
Tampere Universitesi, Matematik ve Fizikte istisna ve yetenek gosteren lise dgrencilerini kabul ederek
onlara zenginlestirilmis 6grenme deneyimleri sunmaktadir (Tirri & Kuusisto, 2013). Avusturya'da 6zel
yetenekli 6grenciler, atdlye ¢alismalari, bireysel danigmanlar veya dil, matematik, fen, mizik veya spotla
ilgili cesitli programlar gibi zenginlestirme stratejileri yoluyla desteklenmektedir. Isvigre’de 6zel yetenekli
ogrenciler icin taninan olanaklar arasinda, cogunlukla sinif ici farklilastirma veya okul ile aile arasinda is
birligi icinde diizenlenen zenginlestirme etkinlikleridir (Boettger & Reid, 2015; Mueller-Oppliger, 2014).
Isvigre’de, 6zel yetenekli 6grenciler ¢ogunlukla normal okullarda egitim almakta ve 6zel hiikiimler
yalnizca smuf disinda, ¢ogunlukla farklilastirma, hizlandirma ve zenginlestirme faaliyetleri yoluyla
sunulmaktadir (Balestra, Sallin & Wolter, 2020; Mueller-Oppliger, 2014).

Bu aragtirmada incelenen OECD tilkelerinin ¢ogunda 6zel yeteneklere sahip 6grenciler iin 6zel siniflar
veya Ozel okullar kurulmasinin 6zel yetenekli 6grencileri desteklemenin yaygin bir yolu olmadig
gorilmektedir. Cok az sayida ilke, 6zel yeteneklileri desteklemede Ozel simif veya Ozel okul
uygulamalarindan yararlanmaktadir. Ornegin, Avusturya'da, 1998 yilinda 6zel yetenekli cocuklar igin ézel
bir dilbilgisi ortaokulu kurulmustur. Guntimizde ise, Avusturya'da 6zel yetenekliler icin ¢ok az sayida
6zel okul bulunmaktadir ve 6zel yetenekliler egitim, ana akim okullarda uygulanmaya devam etmektedir
(Resch, 2014). Japonya'da 6zel yetenekli Ogrencilerin egitimini destekleyecek resmi bir yapi
bulunmamaktadir. Bununla birlikte, Stper Bilim Liseleri olarak tanimlananlar da dahil olmak tzere,
Kyoto Belediye Horikawa Kidemli Lisesi gibi liseler, bireysellestirilmis, uyarlanmis birka¢ egitim
uygulamalarinin 6rneklerini sunmaktadir. Turkiye’de 6zel yeteneklilere yonelik 6zel program ve 6zel okul
uygulamalari arasinda, Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM) ile Arastirma Gelistirme Egitim ve
Uygulama Merkezi (ARGEM) yer almaktadir (Bolat, 2020; Sevgili-Koc¢ak & Kan, 2019).

Okul dist faaliyetler kapsaminda ise, 6zel yetenekli 6grencilerin sanat, spor, edebi, matematiksel veya
tarihi etkinlikleri iceren kuliipler, bolgesel ve ulusal sinavlara katilimi iceren cesitli okul dist faaliyetlere
gibi diizenlemelere de katilmalarina olanak saglandigint séylemek mimkindir. Okul dist programlar
arasinda ayrica yaz okullart ve 6grencilerin fotografeilik, mimarlik, astronomi, doga bilimleri ve yabanct
diller konusunda bilgi ve becerilerini gelistirebilecekleri kurslar, sanat etkinlik merkezlerinde dersler veya
universite personeli ile is birligi icinde akademik arastirmalara katilim yer almaktadir.

Tartigma ve Sonug

Bu arastirma, OECD ilkelerindeki 6zel yetenekliler egitimine iliskin terminolojilerin, tanilamalarin ve
uygulamalarin daha kapsamli bir sekilde anlagtlmasint saglamak amaciyla yiritilmustir. Bu arastirma
kapsaminda ele alinan OECD ilkelerindeki 6zel yetenekli bireylere atifta bulunmak icin kullanlan
terminolojiler analiz edildiginde, en sik kullanilan terimlerin 'istin yetenekli' ve 'yetenekli' oldugu
goriilmektedir. Ozel yetenekliligin evrensel olarak kabul géren bir tanimint bulmak, alanyazinda ve
6zellikle ulusal egitim programlarinda ‘Gstiin yetenekli (gifted)” teriminin genellikle ‘yetenekli (talent)’ ile
bitlikte kullanilmast nedeniyle karmasiklagmaktadir. Ozel yetenekliligin genel bir taniminin olmamast
akademik alanyazinda siklikla elestirilmektedir (Carman, 2013; Heller-Sahlgren, 2018). Bu alandaki
kavramsal uzlagt eksikliginin, tanilamay: zayiflattigi ve egitim miidahalesinin etkinligini tehlikeye attigi
diistiniilmektedir (Sastre-Riba, Pérez-Sanchez & Villaverde, 2018). Ornegin Carman’in (2013) iistiin
yetenekli ve ustiin yetenekli olmayan 6grenciler arasinda ayrim yapan 74 ampirik makaleyi inceledigi
arastirmasinda, bir bireyin 6zel yetenekli olarak tanimlanmast igin neyin yeterli oldugu konusunda fikir
birligi olmadigini bulgusuna ulasilmistir.  Fikir birligindeki bu eksikligin, 6zel yeteneklilikle ilgili
arastrmalarin  genellenebilitliginin  azalmasina ve alandaki aragtirmacilarin  galisma  sonuglarint
kargilagtiramamasina yol actigint ifade etmistir. Stiregelen tartismalara ragmen, aragtirmacilar yine de
Ustiin zekanin esas olarak bir etiket oldugu, genel veya 6zel bir sekilde uygulanabilecegi (yani zekanin
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genel bir yetenek oldugu veya ayri alanlara bolinip Sl¢tlebilecegi) ile zaman ve mekana gore degisen
kavramsallastirmalara tabi oldugu konusunda hemfikirditler (Kaufman & Sternberg, 2008). Bu
arastirmada, Finlandiya ve Japonya gibi baz tlkelerde 6zel yetenekli cocuk ve gencleri ifade etmek icin
6zel bir terim kullanilmadigt sonucuna ulasilmistir. Bu durumun, 6zellikle yetenek acisindan her tirla
ogrenci stniflandirmasindan kacinilmasini tavsiye eden bu tlkelerin egitim politikalarindan kaynaklandigt
distnilmektedir.

OECD ilkelerindeki tanilama yaklagimlart incelendiginde, ABD, Avusturya, 1ngiltere, isvigre ve
Tturkiye’nin zeka ve yetenek alanlarina yonelik IQ) testleri, performans testleri, yaraticilik testleri gibi
yontemlerin birkagint ayni anda kullandigi sonucuna ulagilmistir. Ayrica arastirma sonuglari, Finlandiya
ve Japonya'nin Ozel yeteneklilige iliskin tanimlama yaklagimindaki tutumuyla paralel olarak, 6zel
yeteneklileri tanilamaya iliskin herhangi bir prosedirleri olmadigint ortaya koymustur. Bu noktada,
tlkelerin 6zel yetenekli 6grencileri tanilama yaklasimlarinda, baslangic noktast olarak 6zel yetenekliligin
tanumint referans aldiklarint séylemek mimkindir. Soyle ki, 6zel yetenekliligin genel kabul gérmiis bir
taniminin olmamasi, tlkelerin kendi ekonomik, politik ve kiiltirel baglamlarinda 6zel yeteneklilige iliskin
kendi kavramsallastirmalarini detaylandirmalarina ve 6zel yeteneklileri tanilamaya iliskin kendi
kriterlerini belirlemelerine neden olmaktadir. Nitekim, Mandelman, Tan, Aljughaiman & Grigorenko’ya
(2010) gore, tlkeler baglaminda 6zel yetenekliligin egitimine yonelik yaklagimlar etkileyen kiltiirel
faktorlerin basinda esitlik¢ilik ve meritokrasi faktorleri yer almaktadir. Ayrica, Mandelman, Tan,
Aljughaiman & Grigorenko (2010), 6zel yetenekli cocuklart belitfleme ve onlara 6zel bir sekilde davranma
fikrinin koklerinin meritokrasi doktrinine dayandigint belirtmislerdir. Onlara gore, ginimizde
dinyadaki pek cok tlke, 6zel yeteneklilere yonelik hem esitlik¢i hem de meritokrasik unsurlart
harmanlamaktadir. Bununla bitlikte, 6zel yetenekliler egitiminin son yillarda esitlik¢i doktrinden biyiik
Olcide etkilendigini séylemek miimkiindir. Japonya ve Finlandiya’nin 6zel yeteneklileri tanilamaya
iliskin herhangi bir yaklasim benimsememesinin altinda, esitlik¢i kiltiirel bir anlayisin hakim oldugu
dustnilmektedir.

Ozel yveteneklileri tanilama siireci, 6zel yeteneklilere yénelik programlarin ve uygulamalarin temel
dayanagini olusturmaktadir (Al-Qahtani, 2020; Mozyrska & Pawluszewicz, 2023). Ozel yeteneklilerin
farkli yeteneklerini belirlemek icin birden fazla 6l¢me aracinin kullanilmasini gerektiren tanilama siireci
son derece karmasik, zor ve organize bir strectir. Bu gibi nedenlertle, 6zel yetenekli 6grencilerin tantlama
stireci, 6zel yeteneklilere yonelik uygulama ve arastirma literatiiriinde 6nemli bir yere sahiptir. Ilgili
alanyazinda, 6zel yetenekli 6grencilerin tanilamasinda birden fazla yaklasimin esas alinmasi gerektigi
konusunda fikir birligi olsa da farkli tanilama prosedirlerinin géreceli avantajlari ve dezavantajlart
karmasikligint korumaktadir (White, Fletcher-Campbell & Ridley, 2003). Arastirmacilar, tanilama
yaklagimlarinin ginimtzde hala performans degerlendirmesine ve IQ test puanlarina dayanmasina
ragmen, daha kapsamlt ve ¢oklu tanilama yaklagimlarina dogru bir kayma oldugunu gozlemlemektedir
(McClain & Pfeiffer, 2012; Worrell, Subotnik, Olszewski-Kubilius & Dixson, 2019). McClain &
Pfeiffer’in (2012) calismalari, 6zel yetenekli 6grencileri belirlemek icin 1Q, performans, basari, yaraticilik,
aday gosterme/yonlendirmeler, davranigsal kontrol listeleri ve derecelendirme Olceklerinin bir
kombinasyonunun kullanildigini ortaya koymustur. Worrel (2009) arastirmasinda, azinhk ve distk gelirli
gruplar dahil 6zel yeteneklilerin beliflenmesinde ¢oklu tanilama yaklasimlarinin daha etkili oldugu
sonucuna ulasmistir. Benzer sekilde, bu arastirmada incelenen OECD ilkelerinde 6zel yeteneklileri
belirlemek tizere IQ testleri gibi niceliksel yaklasimlarin yant sira performans testleri, yaraticilik testleri,
davranissal testler gibi niteliksel tanilama yaklagimlarinin birlikte kullanildigi sonucuna ulagilmistir. Bu
arastrmadan elde edilen sonug, 6zel yetenekli 6grencileri belitflemede niceliksel araglarin tek basina
yetersiz oldugu ve bunun yerine niceliksel ve niteliksel araglarin birlikte daha iyi ¢alisabilecegi fikrini
giiclendirmektedir (Lo & Porath, 2017). Ote yandan, McBee, Peters & Waterman (2014) tarafindan
yapilan bir calismada, yaygin ¢oklu 6lciim belitfleme politikalarinin, tim 6grenci gruplart arasinda
yetenegin daha iyi belitlenmesi gibi 6ngérilen bir sonuca sahip olamayabilecegini g&stermistir. Bu
sonuglara gore, 6zel yeteneklileri beliflemede daha fazla 6lgme aract kullanmaktan ¢ok bu 6lgme
araclarinin gergekte nasil uygulandiginin daha 6nemli oldugu s6ylenebilir.

Ulkelerinin egitim sistemlerinin amact, tiim 6grencilerin potansiyellerinin gelistirilmesi icin gerekli
kosullart yaratmak ve onlara ihtiyaglart dogrultusunda egitim destedi saglamaktir. Ozel yeteneklilerin
egitimi Uzerine yapilan aragtirmalarda ve tanimlamalarda hala 6nemli eksiklikler olmasina ragmen,
arastrmamizda ele aldigimiz OECD ilkelerinin egitim politikalarinda 6zel yeteneklilige odaklanildig
gorilmektedir. Bu baglamda, siif atlama ve program dist etkinlikler, arastirmada ele alinan bitin
tlkelerde tercih edilen duzenlemeler arasindadir. Bu dizenlemelere ek olarak hizlandirma,
zenginlestirme gibi farklilastirma stratejileri de 6zel yeteneklilerin egitiminde tercih edilen uygulamalar
arasinda yer almaktadir. Arastirmacilar, hizlandirmanin faydalart konusunda hemfikirdirler. Ornegin,
Steenbergen-Hu & Moon (2011), 1984 ve 2008 yillart arasinda yapilan arastirmalari sentezledikleri meta
analiz ¢alismalarinda, hizlandirmanin 6zel yetenekli 6grencilerin akademik basarist ve sosyo-duygusal
gelisimi izerinde olumlu bir etkisi olabilecegi bulgusuna ulagmislardir. Benzer bulguya Steenbergen-Hu,
Makel & Olzewski-Kubilius (2016) tarafindan yurttilen benzer bir ¢alismada da ulasimustir. Bu
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bulgulara ragmen, égretmenler ve veliler tarafindan hizlandirmaya karsi giderek artan bir direng séz
konusudur. Ozellikle 8gretmenler, hizlandirmanin ézel yetenekli égrencilerin sosyo-duygusal gelisimi
tzerinde olumsuz bir etkisi oldugu ile uyum ve izolasyon sorunlart yarattigint 6ne sirmektedir (Kanevsky
& Clelland, 2013; Worrell, Subotnik, Olszewski-Kubilius & Dixson, 2019; Wu, 2013). Bununla birlikte,
Bernestein, Lubinsku & Benbow (2021) tarafindan yuritilen calismada, hizlandirma stratejilerinin
ashinda 6zel yetenekli 6grencilerin uzun vadeli psikolojik refahina zarar vermeyebilecegi sonucuna
ulagilmistir. Zenginlestirme stratejisi ile ilgili olarak Heller-Sahlgren (2018) alanyazin taramasinda, sinuf
ici ve sinuf dist mifredatin zenginlestirilmesinin 6zel yetenekli 6grencilerin egitiminde olumlu bir etkiye
sahip oldugu bulgusuna ulagsmistir. Reis & Peter (2020), zenginlestirme modeli ile ilgili mevcut
arastirmalara iliskin kapsamli bir alanyazin taramasinda, zenginlestirme stratejileri tizerine yapilan
calismalarin ¢cogunun, 6zel yetenekli 6grenciler ve yiiksek basarihi 6grencilerin akademik performanst
tzerinde olumlu etkileri oldugunu ortaya ¢tkarmustir. Ayrica bu arastirmada 6zel yetenekli 6grenciler icin
oldugu kadar 6zel yetenekli olmayan akranlart icin de olumlu sonuglar dogurdugu ortaya konmustur.
Alanyazindaki bulgular: destekleyen arastirmamizda da hizlandirma ve zenginlestirme, 6zel yetenekli
ogrencilerin desteklenmesinde en ¢ok tercih edilen stratejiler arasinda yer almaktadur.

Bu arastirmada ulasilan bir diger sonug ise, ABD, Avusturya ve Tirkiye’de 6zel okul ve 6zel sinif gibi
uygulamalarin varhigidir. Aragtirma sonuglarindan da gorildigi tizere, tlkelerin en ¢ok kabul géren 6zel
yetenekli egitim uygulamalarinin tiirlerini sekillendirmede kiiltiirel inanclarin etkisi biyiiktir. Ornegin
meritokrasiye deger veren ABD, Avusturya ve Tirkiye gibi tlkelerde, 6zel yetenekliler egitiminde katt
kabul sartlarina sahip uzmanlasmis okullarin varligi, diger ilkelere kiyasla daha yaygindir. Bununla
birlikte, esitlik¢iligi vurgulayan Finlandiya ve Japonya gibi ilkeler, 6zel yetenekli 6grencileri
etiketlemeden tim 6grencilerin bireysel 6grenme ihtiyaclarinin ele alinmasina izin veren kapsayict ve
farklilastirlmis egitim uygulamalari sunmaktadir.

Bu aragtirmada, OECD iilkelerinin 6zel yetenekli 6grencilere yonelik tanimlama, tanilama ve uygulama
yaklasimlart incelenmistir. Ulkelerin belirlenmesinde PISA sinav sonuglart esas alinmugtir. Sonraki
arastirmalarda, bu test sonuglarinin yami sira TIMMS gibi diger uluslararasi test sonuglarinin referans
alindig1 arastirmalar yapilmast 6nerilebilir. Ayrica bu aragtirmada 7 ilke belitlenmis ve bu tlkelerin 6zel
yetenekliler egitimi incelenmistir. Diger arastirmalarda, tlke saysi butiin kitalart temsil edecek sekilde
cesitlendirilip karsilastirmali calismalar yapilabilir. Egitim, bireylerin bilgi, beceri ve anlayislarini
gelistirerek onlarin potansiyellerini maksimum diizeyde kullanmalarina olanak taniyan 6nemli bir
strectir. Sadece akademik bilgiye odakli olmanin 6tesinde, egitim ayni zamanda 6grencilere elestirel
distinme, problem ¢6zme, iletisim ve is birligi gibi yasamsal becerileri kazandirmay1 amaclar. Egitim,
bireylerin kendi distince diinyalarini genisletmelerini, farkli perspektifleri anlamalarint ve toplumlarina
daha etkin katkida bulunmalarini saglar. Bu nedenle, egitim sadece bireylerin kisisel gelisimi i¢in degil,
ayn1 zamanda toplumlarin ve kiiresel diinyanin ilerlemesi igin kilit bir unsur olarak kabul edilir.

Etik Onay

Bu arastirma, etik kurul onay1 gerektiren nitelikte bir ¢alisma olmadigt icin herhangi bir kurumsal veya
ulusal arastirma etik kurulundan onay alinmamugtir.

Aragtirmacilarin Katk: Oran1

Aragtirmacilar bu aragtirmanin fikir, tasarim, literatiir tarama, veri toplama, veri analizi, elestirel inceleme,
yorumlama ve yazma agamalarina esit oranda (%50-%50) katki: saglamustir.

Catisma Beyani

Arastirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir ¢ikar catismast yoktur.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

The competitiveness of countties in the global economy is reflected in the policies and practices of their
education systems and thus in gifted education. International compatisons in education serve as a lever
for educational reform. Data obtained from international student assessments are nowadays accepted
as an indicator in the formulation of national education policy. In this context, the results of PISA, the
"Program for International Student Assessment” of the Organization for Economic Cooperation and
Development (OECD), play an important role in comparing the educational performance of countries
at international levels (Celen, Celik & Seferoglu, 2011). In order to provide a more comprehensive
understanding of the identification, diagnosis and implementation procedures used in gifted education,
this study aims to review the definitions and practices related to gifted education in the USA, Austria,
Finland, England, Switzerland, Japan, Switzerland, Japan and Turkey, which are among the OECD
countries ranked above the OECD average in the PISA exam. For this purpose, answers to the following
questions were sought.

1. What are the definitions of giftedness in OECD countries?
2. What are the identification procedures for gifted students in OECD countries?

3. What are the educational practices for gifted students in OECD countries?
Method

This research was designed according to the qualitative research approach. Qualitative research is
research in which qualitative data collection methods such as observation, interview and document
analysis are used (Berg & Lune, 2015; Yiddirnm & Simsek, 2008). Document analysis involves
meticulously and systematically analyzing the content of written and printed documents related to the
subjects to be studied (Wach & Ward, 2013; Yildirim & Simgek, 2008).

The sample group of the study was determined according to the criterion sampling method, which is
one of the purposeful sampling methods. Criterion sampling is the study of situations that meet a set of
predetermined criteria (Yildirim & Simsek, 2008). In this context, the study group of our research
consisted of seven countties, namely the USA, Austria, Finland, England, Switzerland, Japan, Japan
and Turkey, which scored above the OECD average in the results of the OECD's PISA program in
2022.

Data on gifted education in the countries analyzed were obtained from official education reports
published by the countries, official websites, country-based reports published in national and
international online databases, and programs and regulations related to gifted education. The data
obtained in the study were analyzed through descriptive analysis.
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Discussion and Results

An analysis of the terminologies used to refer to gifted individuals in the OECD countries covered in
this study shows that the most frequently used terms are 'gifted' and "talented'. In some countries, such
as Finland and Japan, no specific term is used to refer to gifted children and young people. This is
thought to be due to the educational policies of these countries, which recommend avoiding any kind
of categorization of students, especially in terms of ability.

When the identification approaches in OECD countries were analyzed, it was concluded that the USA,
Austria, England, Switzerland and Turkey use several methods such as IQ tests, performance tests and
creativity tests for intelligence and ability areas at the same time. In addition, the results of the study
revealed that Finland and Japan do not have any procedures related to giftedness. At this point, it is
possible to say that countries take the definition of giftedness as a starting point in their approaches to
identifying gifted students. That is to say, the lack of a generally accepted definition of giftedness causes
countries to elaborate their own conceptualizations of giftedness in their own economic, political and
cultural contexts and to determine their own criteria for identifying gifted students. It was concluded
that in addition to quantitative approaches such as IQ tests, qualitative identification approaches such
as performance tests, creativity tests, and behavioral tests are used together to identify the gifted.

In this study, grade skipping and extracurricular activities are among the preferred educational practices
in all countries examined in this research. In addition to these practices, differentiation strategies such
as acceleration and enrichment are also among the preferred educational practices in gifted education.
Another result of this study is the existence of practices such as special schools and special classes in
the USA, Austria and Turkey. As can be seen from the results of the research, cultural beliefs have a
great influence in shaping the most accepted types of gifted education practices in countries. For
example, in countries that value meritocracy, such as the USA, Austria and Turkey, the presence of
specialized schools with strict admission requirements in gifted education is more common than in other
countries. However, countries that emphasize egalitarianism, such as Finland and Japan, offer inclusive
and differentiated education practices that allow the individual learning needs of all students to be
addressed without labeling gifted students.

According to the results of this study, it is possible to say that in most of the OECD countries, various
measures are implemented to educate and support gifted students. However, the main question that
needs to be discussed here is whether gifted individuals should be educated among their gifted peers
(special education) or whether they should be educated within the general education system and attend
school with their peers with average abilities. Proponents of the use of special provisions, such as special
schools, argue that these provisions can provide social and emotional benefits for gifted students and
help them reach their potential, ultimately benefiting society (Eyre, 2012). In contrast to this view,
advocates of an integrative approach to gifted education focus on social development and the role of
interaction with peers of average ability, as well as emphasizing the risks associated with special
education. The experiences of educators working with gifted children suggest that both approaches can
be creatively integrated for effective teaching (Limont, 2012).
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Tirkiye’de okul 6ncesi donemde “okuryazarlik”
kavramu ile ilgili yapilan lisansiistii tezler*

Hasan Ugur Serdaroglu'® Hatice Bekir?

Oz: Bu calismada gln gectikce artan ve kavramsallasan okuryazarhk tirlerinin okul 6ncesi
donemde nasil ele alindigi ve nelere odaklanildigini ortaya koymak amaclanmistir. Amag
dogrultusunda okul 6ncesi dénemde okuryazarlik kavramiyla ilgili yayimlanan lisanststii tezler,
icerik analizi yonteminin, betimsel icerik analizi yaklasimiyla incelenmistir. Arastirma sonucunda,
okul 6ncesi donemde okuryazarlikla ilgili yayimlanan lisanststii tezlerin sayisinin arttiina,
cogunlukla nicel yontemlerle gerceklestirildigine ve en fazla yiiksek lisans tezi olarak
yayimlandigina ulagtlmistir. Calisma gruplarinin ¢ogunlukla sadece gocuk, ebeveyn ve 6gretmen
olacak sekilde tek bir gruptan olustugu; babalara az yer verildigi ve buyiik ebeveynlere neredeyse
yer verilmedigi saptanmusur. Incelenen aragtirmalarin yaklagik yarst erken okuryazarlik
kapsaminda yayimlanmis olup; disitk oranda aragtirma yapilan okuryazarlik tiirleri arasinda ev
okuryazarligi, dijital okuryazarhk, medya okuryazarligi, bilimsel okuryazarlik, duygusal
okuryazarlik, cevre okuryazarligi, saghk okuryazarligy, iklim okuryazarhg, mizik okuryazarligs,
beslenme okuryazarligi, teknolojik okuryazarlik, finansal okuryazarlik, gérsel okuryazarlk, veri
okuryazarligi, harita okuryazarligi, bilgi okuryazatlhigi, su okuryazarhgi, reklam okuryazarligs,
elestirel okuryazarlik ve degerlendirme okuryazarhg bulunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Erken cocuklnk, okul incesi dinem, okuryazar, okuryazarlik, Tiirkiye.

Graduade theses on the concept of ‘literacy’ in the
preschool period in Tirkiye*

Abstract: In this study, postgraduate theses on literacy in preschool period were analysed with
the descriptive content analysis approach of the content analysis method in order to reveal what
literacy types focus on in preschool. As a result of the research, it was found that the number of
postgraduate theses increased over the years, mostly quantitative methods were used and most of
them were published as master's theses. The study groups included mostly children, parents and
teachers. Fathers and grandparents were rarely included. Almost half of the analysed studies were
published within the scope of early literacy; The types of literacy with fewer studies include home
literacy, digital literacy, media literacy, scientific literacy, emotional literacy, environmental literacy,
health literacy, climate literacy, music literacy, nutrition literacy, technological literacy, financial
literacy, visual literacy, data literacy, map literacy, information literacy, water literacy, advertising
literacy, critical literacy and evaluation literacy.

Keywords: Early childhood, literacy, literate, preschool period, Tiirkiye.
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Serdaroglu & Bekir - Tiirkiye’de okul oncesi donemde “okuryazarlik” kavrarmu ile ilgili yapilan lisansiistii tezler
Giris

Cocugun cevresiyle iliski kurmasi, etrafindaki sembolleri tanimasi ve anlamasinda okuma yazma

becerileri etkilidir. Birey okuma ve yazma becerileriyle kendini ifade edebilir, bagkalatini anlayabilir ve

basartya ulasabilir. Okuma ve yazma becerisi bireyin temel gereksinimlerinden birisidir (Bayraktar &

Temel, 2014). Zaman icerisinde okuma ve yazma becerilerindeki kavramsal degisimler sonucunda

“okuryazarlik” kavrami ortaya cikmustir. Toplumlar, politika yapicilar, egitimciler ve arastirmacilar
okuma yazmaya oldugu gibi okuryazarlik kavramina da 6nem vermistir.

Tirk Dil Kurumu’na gére (2024) okuma yazmast olan ve 6grenim gérmis birey “okuryazar” olarak;
“okuryazarlik” ise okuryazar olma durumu olarak tanimlanir. Cambridge Dictionary’de (2024)
“okuryazarlik”, okuma ve yazma becerisi olarak ifade edilmektedir. Cesitli sézliiklerde okuryazarlik
taniminin ana temast okuma ve yazma becetisi olarak belirtilse de ginimiizde ortaya ctkan farkl
okuryazarlk tirleri gesitli bilesenlerden olugmaktadir. Hatta, okuma ve yazma becerisini ¢ok az dahil
eden veya dahil etmeyen okuryazarlik tiirlerinin ortaya ciktigi soylenebilir. Ornegin duygusal
okuryazarlik, Steiner (2014) tarafindan kisinin duygularini bilmesi, tanimasi, yonetebilmesi, empati
kurabilmesi ve duygusal hasarlarini iyilestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Diger taraftan, okuma ve
yazma becerisinin bilesenleriyle siki bir sekilde iliskisi olan okuryazarlik tirleri de bulunmaktadir.
Ornegin, Whitehurst ve Lonigan (1998) gelisen okuryazarlik tiiriiniin; okuma ve yazmanin gelisimsel
onciilleri olan bilgi, tutum ve becerilerden olustugunu belirtmektedir.

1870-1920 yillart arasinda ilk okuryazarhk arastirmalarinin ¢ogunlugu sadece okuma becerisine
odaklanmus; 1910-1980°1i yillarda okuryazarhigin odak noktasi degismis, konusma ve yazma becerileri
gorunirlik kazanmistir. Arastirmacilar 1970-1980°1i yillarda okuryazarlik gelisimi ve stirecini incelemek
amaciyla teorik, kavramsal ve metodolojik ¢alismalara yogunlasmustir. 1980-2000°li yillarda sosyal,
kiltirel ve ekonomik faktorler okuryazarlik gelisimini etkilemis, 6grenme kuramlart baglaminda ele
alinan okuryazarligin okuma ve yazmanin ¢ok daha fazlasi olduguna yonelik fikitler 6n plana ¢ikmustir.
1990-2010’lar arasinda ise teknoloji, medya ve farklilasan ortamlarin etkisiyle okuryazarlik
arastirmalarinda 6nemli degisimler yasanmis (Martin vd., 2012), okuma yazma ve okuryazarlik arasindaki
temel farkliliklara iliskin ¢alismalar gerceklestirilmistir. Kurudaytoglu ve Tuzel (2010)’e gére okuma ve
yazma kavrami kod ¢6zmeye dayanmakta, bir kategoriyi belirtmekte, simge sistemi harflerden olusmakta
ve tanimlamasi yapilmis durumdayken; okuryazarlik kavrami anlamlandirmaya dayanmakta, bir derece
belirtmekte, simge sistemi “seylerden” olusmakta ve tanimlamasi devam etmektedir. Altun (2005) ise
okuryazarhgin; bilgi ve becerileri anlama, yorumlama ve sonraki nesillere aktarma aract oldugunu belirtir.
Yeni okuryazarlk tirleri oldukea farklt ve karmastk becerileri icermektedir. Giniimiizde okuryazarlik,
yazt sembollerinin ¢ok 6tesinde olan, bir¢ok beceri ve tutumu belirten bir kavramdir (Astct, 2009).

Sonug olarak, okuryazarlik kavraminin tarihsel gelisimine bakildiginda ilk zamanlar degisime direngli bir
kavramsal yapt oldugu, ancak sireg icerisindeki gelismelere baglt olarak cesitli tirlere ayrildigi, farkls
tanimlamalar yapildigl ve gintimiizde degisime acik ve esnek olan bir kavramsal yapiya dogru gelisim
gosterdigi séylenebilir. Okuryazatlik kavraminin yillarca stabil bir kavramsal yapi olmasinin temelinde
uzun bir siire zihinsel becerilere odaklanan teorilerdeki ortak bakis acisinin hakimiyeti; glinimiizde
degisime actk bir yapiya doniismesinde ise yeni ortaya ¢tkan bilim dallari ve daha spesifik gerceklestirilen
calismalarin literatiirdeki hakimiyeti etkili olabilir. Kavramsal bakis acisinin degisiminde okul 6ncesi
egitime bakis acisindaki gelismelerin etkisi de bulunabilir. Ctinki ¢ocuklarin belirli bir yasa gelince okula
giderek okuma yazma 6grenip okuryazar olacag diistincesi 6nceki zamanlarda karsimiza ¢tkmaktayken,
guniimiizde dogumdan itibaren duyulari araciligiyla kesfeden ¢ocuklarda okuryazarhgin temellerinin
atildig1 diigtincesi tartistimaz bir konumdadir.

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiiti (UNESCO) kiiresel okuryazarlik oranlarint artirmak
icin 1946 yilindan itibaren ¢alismalar yiritmektedir. Okuryazarligt Tesvik Etmenin 50 Yilt isimli raporda
okuryazatlik ¢abalarinin bir sembolii olarak 2000-2015 yillari arasinda giicli ilerleme gésteren 50 tlke
arasinda Tiirkiye’ye yer verilmistir (UNESCO, 2017). Daha yakin bir tarihte ise, Ekonomik Is birligi ve
Kalkinma Teskilatt (OECD) tarafindan diizenli olarak gerceklestirilen Uluslararast Ogrenci
Degerlendirme Programi (PISA) 2022 Raporu’nda son yillarda hem Tirkiye’de hem de diinya genelinde
okuma becerileri puan ortalamasi dismis; Tirkiye’nin 2012-2022 uzun doénem ve 2018-2022 kisa
dénem okuma becerileri puan ortalamalari azalmustir. Ttrkiye okuma becerileri puan ortalamast olarak,
37 OECD ilkesi arasinda 30. sirada, uygulamaya katilan 81 tilke arasinda ise 306. siradadir (OECD, 2023).
Egitim alaninda 1998-2018 yillari arasinda yapilan lisansiistii okuryazarlik arastirmalarinda okul 6ncesi
egitimi ana bilim dalinda yapilan arastirmalarin, toplam arastirmalar icindeki orant %3.57; tim calisma
gruplart icerisindeki okul 6ncesi ¢ocuklarin orani %1.94 olarak olarak tespit edilmistir (Oguz Hacat &
Demir, 2019). Alanyazin, okuryazarlik arastirmalarina verilen 6nemin artirlmasini ve okul 6ncesi
dénemde yapilan okuryazatlik arastirmalarinin distik oldugunu isaret etmektedit.

Bee ve Boyd (2009) okuryazarligin ilkokulda aniden 6grenilmedigini, dogumdan itibaren gelistigini
belirtmektedir. Cocuklarin ilkokula baslamadan okul éncesi ddnemde okuryazarliklarinin desteklenmesi
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6nem tasimaktadir. Bu calisgmada, Turkiye’de okul 6ncesi dénemde “okuryazarlik” kavramu ile ilgili
lisanststii tezlerin mevcut durumu ve nelere odaklandigini beliflemek amaclanmustir. Bu amag
dogrultusunda agagidaki sorulara cevap aranmugtir. Tirkiye’de okul 6ncesi dénemde “okuryazarlik”
kavramu ile ilgili lisansiistd tezler;

1-  Yillara gore nasil bir dagilim gOstermigtit?
2- Arastirma konularina gore dagilimi nasildir?
3- Arastirma tirtine gore dagilimit nasildir?

4- Calisma grubuna gore dagilimi nasildir?

5-  Arastirma yontemine gore dagilimi nasildir?

Yontem
Bu béliimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araglart ve veri analizi aciklanmistir.
Aragtirma modeli

Bu arastirma icerik analizi yonteminin, betimsel icerik analizi yaklasimiyla gerceklestirilmistir. Betimsel
igerik analiziyle belirlenen 6lciitler dogrultusunda belirli bir konuya yonelik yapilmis arastirmalar
genellikle frekans ve ylzde dagilimlariyla incelenmekte (Dinger, 2018) ve egilimler belirflenmektedir
(Galik & Sozbilir, 2014).

Calisma grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunu, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ulusal tez merkezi veri tabanindaki
lisanststi tezler olusturmaktadir. Herhangi bir tarih araligi belirtmeden 10.11.2023 tarihine kadar ulusal
tez merkezi veti tabant “okul 6ncesi” ve “okutyazar/okuryazarlik/okuryazarlig’” kelimeleri ile tim
alanlarda (tez adi, konu, dizin, 6zet) taranmis; anahtar kelimeler sadece yazildig1 gibi degil, ayni zamanda
“icinde gecsin” arama tipi kategorisinde taratilarak ilgili arastirmalarin timiine ulasilmaya caligtlmistir.
Ulagtlan arastirmalart bu ¢alismanin grubuna dahil etme kriterleri su sekildedir:

v “Okul éncesi” ve “okuryazar/okuryazarlik/okuryazarlig” anahtar kelimeleri; ulasilan tezin ad,
konu, dizin veya 6zet alanlarinin herhangi birinde ge¢melidir,

Turkiye adresli bilimsel yayin olmalidir,

Arastirmaya erigim izni olmalidir,

Arastirma 10.11.2023 tarihi 6ncesinde yayimlanmis olmalidir,

Tiirkge veya Ingilizce dilinde yayimlanmis olmalidir,

Arastirma igeriginde okul 6ncesi dénemde gocuk, okul 6ncesinde dénemde ¢ocugu olan
ebeveyn, okul 6ncesi 6gretmeni, okul 6ncesi 6gretmen adayi, okul 6ncesi egitim kurumu, okul
6ncesi egitim programi, okul 6ncesi egitim kurumu y6neticisi, okul 6ncesi egitim materyali gibi

ASANENENRN

okul 6ncesiyle iliskili bir unsur yer almaldir.
Olgiit 6rnekleme yontemiyle gergeklestirilen tarama sonucundaki arastirmalarin bu galisma kapsamina
dahil edilmesi i¢in arastirmanin hem okul 6ncesi alaniyla hem de herhangi bir okuryazarlik alantyla ilgili
olmast kistas kabul edilmistir.

Veri toplama araglari

Ulasilan verilerin kaydedilmesi amaciyla arastirmacilar tarafindan veri toplama formu hazirlanmistir. Veri
toplama formunda arastirma yili, aragtirma konusu, arastirma tiird, ¢aligma grubu ve arastirma yontemi
olmak tizere bes kategori bulunmaktadir.

Verilerin analizi

Calismada anahtar kelimelerle 228 arastirmaya ulagilmis; izinsiz durumdaki 4 arastirma calisma
kapsamina dahil edilmemistir. Erisim izni olan 224 arastirma 6lciit 6rneklemedeki dahil etme kriterlere
gore arastirmacilar tarafindan ayrt ayr ve birlikte incelenmis, 169 arastirma bu ¢alismanin kapsamina
dahil edilmistir. Bu calismada, veri kaybini 6nlemek ve giivenirligini saglamak icin iki arastirmact
tarafindan birbirinden bagimsiz olarak veri toplama formuna kaydedilen verilerin giivenirligi, Miles ve
Huberman (1994)’1n [Gorus bitligi/ (Gorus bitligi+Gorts ayriligt)] formuliyle 0.96 olarak saptanmistir.
Aragtirmacilar arasindaki uyumdan tesadtfe baglt durumlari ortadan kaldirmak amaciyla Cohen Kappa
Testi gerceklestirilmis, Cohen Kappa katsayisinin (K)=0,91 oldugu saptanmustir (p<0,001). Cohen
Kappa katsayisinin 0,91-1,00 araliginda olmas: “mitkemmel uyum” olarak tanimlanmaktadir (Cohen,
1960; McHugh, 2012). Bu bulgular, aragtirmanin giivenirlik degerinin yiiksek ve arastirmacilarin goriis
birliginde oldugunu géstermektedir. Veri toplama formundaki veriler; arastirma yili, arastirma konusu,
arastirma tUrd, calisma grubu ve arastirma yontemine gére IBM SPSS 20.0 programiyla analiz edilerek
frekans ve ylzdelik dilimlere ulagilmis, ayni/benzer arastirma konulart ortak temalar halinde
sunulmustur.
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Bulgular

Tirkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisanstistii tezlerin yayimlandigr yila gére dagilimi
Sekil 1’de gosterilmektedir.
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*Cubuk (bar) grafik icindeki rakam ilgili yilda yapilan lisansiistii okuryazarlik aragtirmalarinin sayisini gosterir.

Sekil 1. Lisansiistii tezlerin yayimlandigs yila gire dagilinm

Sekil 1’de, Trkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlik kavramina yonelik lisansisti caligmalarin 2012
yilinda yayimlanmaya basladigi, 2016 yilindan itibaren ¢alisma sayisinin artmaya basladigl, en fazla
calismanin (n=37) 2022 yilinda yapildig1 ve 2023 yilinda ¢alisma sayisinin azaldigi géralmektedir. Tablo
1°de lisansiistii tezlerin arastirma konularina gére dagilimi yer almaktadir.

Tablo 1

Lisansiistii Teglerin Arastirma Konnlarma Gore Dagilim

(Calisma Konulari f %
[Erken okuryazatlik 82 48,5
[Ev okuryazarligi/ev ici okuryazatlik/ev erken okuryazarlig: 9 53
IDijital okutryazarlik 8 4,7
[IMedya okuryazarlig 8 4,7
IBilimsel okuryazarlik 8 4,7
[Duygusal okuryazarlik 7 4.1
Cevre okuryazarligs 5 3,0
[Erken okuryazarlik ve ev okuryazarligt (bitlikte calisiimistir) 5 3,0
[Teknoloji okuryazarligt 4 24
[Program okuryazatlig 4 24
IMiizik okuryazarligt 3 1,8
Saglik okuryazarlig 3 1,8
Veri okuryazathgt 2 1,2
[Ekolojik okuryazarlik 2 1,2
[Harita okuryazarlig 2 1,2
Gorsel okuryazarlik 2 1,2
[Beslenme okuryazarligt 2 1,2
Bilgi okuryazarligt 2 1,2
Finansal okuryazarlik 1 0
[Elestirel okuryazarlik 1 ,0
Su okuryazarlig 1 6
Reklam okutyazarligt 1 0
[Elestirel medya okuryazarhig 1 ,0
[Degerlendirme okuryazarligt 1 6
[Dijital medya okuryazarlig 1 0
Bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligt 1 ,0
[Firken okuryazarlik, ev okuryazarligt ve sinif okuryazarhigi(birlikte calisilmistir) 1 6
iklim okuryazarligi 1 0
Aile okuryazarligi 1 0
[Toplam 169 100,0
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Tablo 1 incelendiginde okul 6ncesi ddnemde okuryazarlikla ilgili lisansiistii tezlerin neredeyse yarisinin
erken okuryazarlik (n=82) kapsaminda yayimlandig1 gérulmektedir. Arastirmalar arasinda diger ¢alisilan
okuryazarlik tiirleri arasinda ev okuryazarligs (n=9, bazi arastirmalarda ev i¢i okuryazarlik veya ev erken
okuryazarhgt olarak calisiimustir), dijital okuryazarlik (n=8), medya okuryazarligi (n=8), bilimsel
okuryazarlik (n=8), duygusal okuryazarlik (n=7) bulundugu ancak yiizdelik dilimlerinin ¢ok digik
(ortalama %5) oldugu saptanmustir. Ayrica su okuryazarhigl, reklam okuryazarligy, iklim okuryazarlig,
degerlendirme okuryazarligi gibi cesitli okuryazarlik tirlerinde calismalar gerceklestirilmistir. Ttirkiye’de
okul 6ncesi dénemde okuryazatlikla ilgili lisanstistl tezlerin tirlerine gére dagilimi Sekil 2’de verilmistir.

Tipta uzmanlik
2.4%

Doktora
18.3%

- Yiiksek lisans tezi (n=134)
- Doktora tezi (n=31)
- Tipta uzmanlik tezi (n=4)

Yiksek lisans
79.3%
Sekil 2. Lisansiistii tezlerin tiirlerine gore daglmt

Turkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisanststi tezler ¢ogunlukla yiiksek lisans tezi
(n=134) olarak yaymmlanms, doktora tezi (n=31) ve tpta uzmanhk tezi (n=4) olarak da
gerceklestirilmistir. Lisanststi tezlerin ¢alisma gruplarina gére dagilimi Tablo 2’de gosterilmektedir.

Tablo 2
Lisansiistii Teglerin Caligma Gruplarma Gire Dagilim*

Calisma Grubu f %

Sadece cocuk 54 32,0
Sadece 6gretmen 34 20,1
Sadece ebeveyn 19 11,2
Ogtretmen adayt 18 10,7
Cocuk ve ebeveyn 13 7,7
Cocuk ve anne 6 3,6
Sadece anne 5 3,0
Cocuk ve 6gretmen 4 2,4
Cocuk, ebeveyn ve 6gretmen 4 2,4
Ogretmen ve 6gretmen aday 3 1,8
[Materyal 2 1,2
Okul yoneticisi 1 ,0
[Program 1 0
Cocuk ve ¢izgi film 1 ,0
Cocuk, 6gretmen ve okul yoneticisi 1 ,0
Ebeveyn, 6gretmen ve uzman 1 ,0
Cocuk, anne ve anneanne 1 6
Ebeveyn ve 6gretmen 1 ,0
Total 169 100,0

*Arastirmanin ¢alisma grubunda hem anne hem baba birlikte yer aliyorsa “ebeveyn” olarak ifade edilmistir.

Tablo 2’ye gbre Turkiye’de okul 6ncesi donemde okuryazarlikla ilgili lisansiisti tezlerin ¢alisma grubu
en fazla sadece cocuk (n=54), 6gretmen (n=34), ebeveyn (n=19) ve 6gretmen aday: (n=18) ile yapilan

169



Serdaroglu & Bekir - Tiirkiye’de okul oncesi donemde “okuryazarlik” kavrarmu ile ilgili yapilan lisansiistii tezler

tezlerden olusmaktadir. Ebeveyn calisma gruplarinda hem anneye hem babaya yer verilmis fakat
katiimecilarin cinsiyet dagiliminda genellikle buyik oranda annenin, diisik oranda babanin yer aldig

EEENRTSN

gozlemlenmistir. Calismalarda “cocuk ve ebeveyn (n=13)", “6gretmen ve 6gretmen adayt (n=3)”,
“cocuk, anne ve anneanne (n=1)", “ebeveyn ve 6gretmen (n=1)", “cocuk, ebeveyn ve 6gretmen (n=4)”
gibi birden fazla grubun bitlikte yer aldigr gruplara daha az yer verilmis, genellikle ¢alisma grubu tek bir
gruptan olusmustur. Ayrica incelenen alti arastirmanin ¢alisma grubunda “cocuk ve anne”, bes
aragtirmanin ¢alisma grubunda sadece “anne”, bir arastirmanin ¢aligma grubunda “cocuk, anne ve
anneanne” yer almaktadir. Tim arastirmalarin (n=169) icerisinde 84 arastirmada cocuk, 50 arastirmada
en az bir ebeveyn (sadece anneler de dahil edilmistir), 48 arastirmada 6gretmen yer almustir. Sekil 3’te
lisanststi tezlerin arastirma yontemlerine gére dagilimi sunulmaktadir.

Karma
14.8%

- Nicel yontem (n=117)
- Nitel yontem (n=27)
- Karma yéntem (n=25)

Nitel
16%

Nicel
69.2%

Sekil 3. Lisansiistii tezlerin arastirma yontemierine gore dagilin:

Lisansisti tezlerin %69,2’sinde nicel, %16’sinda nitel, %14,8’inde karma yéntem kullamilmustir.
Tartisma, Sonug ve Oneriler

Tirkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisanstisti tezler ilk defa 2012 yilinda yayimlanmaya
baslamis olup, arastirma sayist 2016 yilindan 2022 yilina kadar hizla artmis, 2023 yilinda ¢alisma sayisinda
azalma olmustur. Ayrica, bu arastirmanin dahil etme kriterlerine uymayan (yurt disindaki bir iniversite)
fakat YOK ulusal tez merkezi veri tabaninda bulunan bir caligmada (Yilmaz, 2008) erken cocuklukta
okuryazathga yonelik aragtirmalarin ilk defa 2008 yilinda yayimlandigr gérilmektedir. Alanyazinda, 1998-
2018 yillart arasinda egitim alaninda yapilan lisansiisti okuryazarlik aragtirmalart sayisinin yillara gore
genellikle arttigina (Oguz Hagat & Demir, 2019) ve erken okuryazarlikla ilgili yapilmis lisanstistii tezlerin
sayistnin 2018 yilindan itibaren 6nemli derecede arttigina (Ozdemir, 2021) ulasilmistir. Amerika Birlesik
Devletleri (ABD) merceginden incelenen bir arastirmada ise 2006-2014 yillar1 arasinda okul 6ncesinden
3.sinifa kadar 6grencilerin dahil edildigi erken okuryazarlik arastirmalarinin sayisinda (akict okuma
kategorisi diginda) kayda deger bir artis/azalis egilimi gorilmemistir (Teale vd., 2020).

Okul 6ncesi donemde okuryazarlikla ilgili lisansiisti tezlerin sayisinin yillar igerisinde artmasi, yeterli
dizeyde arastirma yapildigi veya okul 6ncesinde okuryazarlik arastirmalarina artan bir egilim oldugu
anlamina gelmemektedir. Yuksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi (YBYS)'ne gére 2013-2014 egitim
Ogretim yilinda yiksek lisansa kayitlt 265.895, doktoraya kayitlt 67.157 6grenci bulunmaktayken; 2023-
2024 egitim Ogretim yilinda yitksek lisansa kayith 409.559, doktoraya kayith 108933 Ggrenci
bulunmaktadir (YBYS, 2024). Universite Izleme ve Degerlendirme Genel Raporu’na gore 2021 yilinda
mezun doktora 6grenci sayist 8.815 iken, 2022 yilinda bu sayt 11.290%a yiikselmistir (YOI, 2023).
Dolayistyla, okul 6ncesi donemde okuryazarlikla ilgili lisanstistii tezlerin sayisinin yillar icerisinde artmasi,
lisansiistiine kayitlt 6grenci ve mezun sayinin artmasindan veya son yillarda akademisyen sayisindaki
artistan (YBYS, 2024) kaynaklanmis olabilir.

Bu arastirmada, okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisansiistii tezlerin neredeyse yarisinin erken
okuryazarlk kapsaminda c¢aligildigina ulasilmustir. Tirkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili
onciilik eden lisanststii tezlerde de (Altun, 2013; Bayraktar, 2013; Feyman Gok, 2013; Giney, 2012;
Karaman, 2013; Yarar, 2013) erken okuryazarlik, okuma yazma becerileri, ev okuryazarligi ve okumaya
karst tutumlara yogunlasilmistir. Akillara dogal olarak su soru gelebilir; Tiirkiye’de okul 6ncesi dénemde
okuryazarlikla ilgili 6nctlik eden tezlerde neden erken okuryazarlik calismalarina 6ncelik verildi? Bu
sorunun cevabina ulasmak icin Tirkiye’de okuryazarlik arastirmalarinin nasil basladigini ve kuresel
egilimleri aragtirdik. Tiirkiye’de YOK ulusal tez merkezi veri tabanina gére 1980’li yillardan itibaren
okuma yazma becerilerine yonelik arastirmalar gerceklestirilmis olup; okuryazatlikla (okul 6ncesi dénem
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olarak sinirlandirilmadiginda) ilgili lisanststi arastirmalar ilk defa 1998 yilinda bilgisayar okuryazarligiyla
(Cigek, 1998) baslamis; bunu 2001 yilinda bilgisayar okuryazarligt (Toros, 2001), 2002 yilinda bilgisayar
okuryazarhgt (Bayram, 2002), fen okuryazarhgr (Bacanak, 2002) ve bilimsel okuryazarlik (Akdur, 2002)
takip etmistir. Sonraki yillarda okuryazarlik cesitlerinin sayisinin hizla arttig; bilgisayar okuryazarhg,
medya okuryazarhigy, bilimsel okuryazarlik ve bilgi okuryazarligina yogunlasildigt ve ¢alisma gruplarinda
ilkégretim birinci sinif 6grencilerine daha fazla yer verildigi gézlemlenmistir. Kiresel olarak ise 1870-
1920 yillart arasinda ilk okuryazarlik arastirmalarinin ¢ogunlugu sadece okuma becerisine odaklanmus;
1910-1980’li yillarda okuryazarligin odak noktast degismis, konusma ve yazma becerileri gérintrlik
kazanmustir. Arastirmactlar 1970-1980°1i yillarda okuryazarlik gelisimini ve siireclerini incelemek amactyla
teorik, kavramsal ve metodolojik calismalara odaklanmustir. 1980-2000°li yillarda sosyal, kiltirel ve
ekonomik faktorlerin okuryazarlik gelisimini etkilemesi tzerinde durulmus; 6grenme kuramlar
baglaminda ele alinan okuryazarligin okuma ve yazmanin ¢ok daha fazlast olduguna yonelik fikirler 6n
plana ¢ikmistir. 1990-2010’1ar arasinda ise teknoloji, medya ve degisen ortamlarin etkisiyle okuryazarlik
arastirmalarinda Snemli degisimler yasanmistir (Martin vd., 2012). Ozellikle ABD ve Avrupa
tlkelerindeki gelismelerin kiiresel egilimlere yon verdigi, Tirkiye’de okul 6ncesi donemde okuryazarlikla
ilgili calismalar yapan arastirmacilarin kiiresel egilimleri takip ederek erken okuryazarlik arastirmalart
yaptigt ve muhtemelen daha sonraki arastirmalara da rehberlik ettigi dustntlmektedir. Erken
okuryazatlk arastirmalarinin daha ¢ok calistimasinda gecerli ve glvenilir erken okuryazarlik 6lgme
araclarinin (Delican & Ates, 2021; Karaahmetoglu & Turan, 2022; Karaman & Giingdr Aytar, 2016;
Kargin vd., 2015) mevcut olmasinin da etkisi olabilir.

Okul o6ncesi dénemde okuryazarhikla ilgili lisansiisti tezlerde, disik oranda arastirma yapilan
okuryazarhk tirleri arasinda ev okuryazarligl, dijital okuryazarlik, medya okuryazarlig, bilimsel
okuryazarlik, duygusal okuryazarlik, cevre okuryazarligy, saglk okuryazathgy, iklim okutryazarligl, miizik
okuryazarhgi, beslenme okuryazarlig, finansal okuryazarlik, gérsel okuryazarlik, veri okuryazathgy, harita
okuryazarh@l, bilgi okuryazatligi, su okuryazarhgl, reklam okuryazarligl, elestirel okuryazarlik,
degerlendirme okuryazarligi yer almaktadir. Okul 6ncesi dénemde okuryazatlikla ilgili lisansiisti tezlerin
konularinin oldukea ¢esitli oldugu, farkls disiplinler tarafindan ele alindig1 ve yeni okuryazarlik tarleriyle
yapilan ¢alismalarin alant zenginlestirdigi distinitlmektedir. Fakat fiziksel okuryazarlik, afet okuryazarligi,
dijital oyun okuryazarligi, kiltirel okuryazarlik gibi 6nemli konularda yapilan arastirmalara
ulagtlamamuistir.

Arastirma konularina gére siniflandirilan calismalarda okuryazarlik tirlerinin tanimi, sinirt ve kavramsal
cercevesinde bir karmagiklik olabilecegi dikkat ¢ekmistir. Clinkt ulasilan arastirmalarda benzer veya aynt
okuryazarlk tirtlerinin farkli isimlerle kavramsallastirildigt ve ¢alisildigt gézlemlenmis olup, bu durum
benzer Ozelliklere sahip birtakim okuryazarlik tanimlarinin farkli kavramlarla ifade edildigini akla
getirmektedir. Ornegin incelenen arastirmalarda benzer tanimlari veya yogun iliskisi olan ev
okuryazath@l, ev ici okuryazarlik, aile okuryazarligl, ev erken okuryazarligt isimleriyle; yine benzer
tanimlart olan dijital okuryazarlik, teknoloji okuryazarligl, medya okuryazarligi, dijital medya
okuryazarhgy, elestirel medya okuryazarligi, bilgi, teknoloji ve medya okuryazarlig: isimleriyle farkl
calismalar gerceklestirildigi g6zlemlenmistir.

Egitim programlarinin erken okuryazarlik becerilerini destekleyecek sekilde diizenlenmesi ¢ok énemlidir
(Ergiil vd., 2014). Ogyleyse, okul éncesi egitim programlari okuryazarlik becerilerini ne kadar
desteklemektedir? Milli Egitim Bakanlhgi (MEB) 2013 okul 6ncesi egitim programinin okuma becerilerini
destekledigi fakat yazma becerilerini desteklemede yetersiz kaldigi (Kandir & Yazict, 2016) ve cevre
okuryazarligina yer verilmesi gerektigi (Oz-Aydin vd., 2022) belirtilmektedir. Serdaroglu ve Bekir (2024)
yaptiklart arastirmada "Erken Cocukluk Egitiminde Kalite ve Erisimin Arttirilmast" projesi kapsaminda
giincellenen 2024 Okul Oncesi Egitim Programinin erken okuryazarlik becerilerini destekleyici
olduguna ulasmis olup; saghk okuryazarligini, dijital okuryazarligi ve yapay zekd okuryazarligini
destekleyici kazamimlara daha fazla yer verilmesini 6nermislerdir. 2024 Tirkiye Yuzyilh Maarif Modeli
Okul Oncesi Egitim Program’nda (MEB 2024) ise okuryazarlik becerileri ayri bir baglik olarak ele
alinmustir. Programin temel ilke ve agiklamalarinda okuryazarlik becerilerine yer verilmis, okuryazarlik
tablolart olusturulmus, erken okuryazatlik becerileri Tiurkce alan becerileri kapsamina almnmustir.
Hedeflenen okuryazarlik becerileri programda 6rtik olarak yer almaktadir. Turkiye Yizyih Maarif
Modeli Okul Oncesi Egitim Programr'nin planlarinda farkindalik diizeyinde ele alinmast gereken
okuryazatlik becerileri ve bilesenleri olarak bilgi okuryazarligy, dijital okuryazarlik, gérsel okuryazarlik,
kultir okuryazarligl, vatandaslk okuryazarligy, veri okuryazarligt ve stirdirilebilirlik okuryazarligina yer
verilmistir. Bu ¢alismada incelenen aragtirmalarda son okul 6ncesi egitim programinda yer alan
surdirilebilirlik okuryazarligy, kiltar okuryazarligs ve vatandaglik okuryazarhgma yonelik bir arastirmaya
rastlanmamistir.

Turkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisansiistl tezler cogunlukla ytksek lisans tezi olarak
yayimlanmus, doktora tezi ve tipta uzmanlik tezi olarak da calismalar yapilmistir. Okuryazarlik
arastirmalarinda yiiksek lisans tezinin doktora tezinden daha fazla calisildigina iliskin baska arastirmalar
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da (Oguz Hagat & Demir, 2019; Ozdemir, 2021) bulunmaktadir. Tanju Ashsen ve Hakkoymaz (2020)
ise yurt icindeki okuryazarlik arastirmalarinin cogunlukla yiiksek lisans tezi, yurt disindaki okuryazarlik
arastirmalarin cogunlukla doktora tezi olarak yayimlandigt sonucuna ulasmistir. Bu ¢alismada, okul
oncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisanststii tezlerin ¢ogunlugunun yiksek lisans tezi olarak
yayimlanmasinin nedeni, yiksek lisansa kayitl 6grenci sayisinin doktoraya kayith 6grenci sayisinin
yaklasik olarak dort katt (YBYS, 2024) olmasindan kaynaklanabilir. Nitekim bu arastirma sonuglarina
gore yiksek lisans tezlerinin sayist doktora tezlerinin sayisinin yaklasik olarak dort bucuk katt oraninda
yaytmlanmustir.

Okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisansiistl tezlerin ¢alisma gruplart cogunlukla sadece cocuk,
ogretmen, ebeveyn ve 6gretmen adaylarindan olusmaktadir. Ebeveyn calisma gruplarinda hem anneye
hem babaya yer verilmis fakat katilimcilarin cinsiyet dagiliminda genellikle biiyiik oranda annenin, disik
oranda babanin yer aldig1 gbzlemlenmistir. Calisma grubunun birden fazla oldugu “cocuk ve ebeveyn”,
“6gretmen ve 6gretmen adayr” “cocuk, anne ve anneanne”, “ebeveyn ve 6gretmen” gibi gruplara daha
az yer verilmis, genellikle calisma gruplar tek bir gruptan meydana gelmistir. Bazi aragtirmalarin galisma
grubuna ise yalnizca anneler dahil edilmistir. Incelenen tiim arastirmalarin icerisindeki 84 arastirmada
cocuk, 50 arastirmada en az bir ebeveyn, 48 arastirmada 6gretmen yer almigtir. Buna gére ¢alismalarin
neredeyse yarisinda cocuklar yer almaktadir. Tanju Aslisen ve Hakkoymaz (2020) yurt icindeki erken
okuryazarhk aragtirmalarinin calisma gruplarinin ¢ogunlukla cocuklar, aileler ve 6gretmenlerden
olustuguna ulasmustir. Okul Oncesi dénemdeki cocugun okuryazarlik gelisimini desteklemek hem
ebeveynlerin hem 6gretmenlerin gérevidir (Cabuk vd., 2021). Ebeveynlerin okuma inanct ve ev
okuryazarlk ortami ¢ocuklarin motivasyonunu etkilemektedir (Se¢cim & Goénen, 2022). Okul 6ncesi
egitimle ilgili okuryazarlik ¢alismalarinin merkezinde cocugun yer almasi, ayrica ebeveyn ve 6gretmenlere
yer verilmesi olduk¢a degerli ve gereklidir. Ancak bu arastirma sonuglarina gore ¢alisma gruplarinda
cocugun hayatinda 6nemli bir yeri olan babalara az yer verilmesi disindtrictdir. Calisma gruplarinda
anneye daha fazla yer verilmesinin nedeni, yillarca ¢ocugun bakimindan annenin daha fazla sorumlu
oldugu diisiincesi (Tezel Sahin & Ozbey, 2007) veya erkeklerin kadinlara gére daha fazla is hayatinda yer
almast (Tirkiye Istatistik Kurumu [TUIK], 2024a) olabilir. Baska bir calismada gocugun hayatinda
6nemli yeri olan babalarla ilgili aragtirmalarin yetersiz oldugu belirtilmektedir (Mercan & Tezel Sahin,
2017). Esler cocugun bakimi ve egitiminde dengeli olarak sorumluluklart paylagmali, arastirmacilar bu
hususu dikkate almalidir.

Okul o6ncesi dénemde bulunan cocuklarin gelisimi tzerinde biyiik ebeveynlerin 6nemli etkisi
bulunmaktadir (Demiriz & Arpaci, 2016). Son yillarda ortalama yasam siiresinin artmastyla torunlariyla
vakit geciren biiylik ebeveynlerin yayginligi artmustir (Ugur, 2017). Fakat incelenen aragtirmalarin sadece
bir tanesinin ¢aligma grubunda anneanne yer almis, dedeler ise yer almamistir. Sonug olarak, cocugun
bakimina destek olan ve gelisimini etkileyen buyiik ebeveynlere ¢alisma gruplarinda neredeyse yer
verilmemistir. Istatistiklerle Aile 2023 raporuna gore yillara gore azalan bir egilim gésteren genis aileden
olusan hanchalki orant 2023 yilinda bir 6nceki yila gore artarak %13,2’ye ¢itkmistir. Bu oranin temsil
ettigi genis aile hanehalkt sayist 3.476.510°dir ve genis ailelerin %25,7’si yoksulluk sinir1 altinda
yasamaktadir (TUIK, 2024b). Genis aile hanehalki oraninin son yilda artmasinin nedenleri arasinda artan
bosanma oranlari, ekonomik etkenler veya ebeveynlerin her ikisinin iste ¢alistyor olmast gibi cesitli
faktorler olabilir. Genis ailelerde hem cocuk hem biyiik ebeveynin bitlikte yasamast oldukca
muhtemeldir. Demiriz ve Arpact (2016) okul 6ncesi dénemdeki ¢ocuklarin biiytik ebeveynleriyle birlikte
oldugunda mutlu oldugu, ayri kaldiklarinda ise mutsuz hissettiklerini saptamis; buyik ebeveynlerin
cocuklara giivenli bir ortam sagladigint ve rol model oldugunu belirtmistir.

Okul o6ncesi dénemde okuryazarhkla ilgili lisanststi tezlerin  ¢ogunlugu nicel yontemlerle
gerceklestirilmis, nitel ve karma yontemlerle de arastirmalar yapilmustir. Okuryazarlikla ilgili
arastirmalarin yénteminin ¢ogunlukla nicel gerceklestigine ulasan baska arastirmalar da (Cakict vd., 2022;
Oguz Hagat & Demir, 2019; Ozdemir, 2021) bulunmaktadir. Teale vd. (2020) yaptiklari ¢alismada 2006-
2015 yillart arasindaki erken okuryazarlik arastirmalarinda en stk korelasyonel, midahale ve betimsel
desenler kullanildigina; Tanju Aslisen ve Hakkoymaz (2020) 2015-2019 yillart arasinda yurt i¢indeki
erken okuryazarlik calismalarinda cogunlukla nicel yontemin, yurt disindaki aragtirmalarda ise cogunlukla
nitel yontemin tercih edildigine ulasmustir. Li (2022) arastirmasinda 2002-2019 yillar1 arasindaki
akademik okuryazarlik arastirmalarinin cogunun nitel yontemlerden olustugunu, son yillarda ise nitel
yontemlerin daha az kullanildigini ve karma yontemlerin daha fazla kullanilmaya basladigint saptamustir.
Bu arastirma sonugclarina gore yurt icindeki okuryazarlik arastirmalarinda ¢cogunlukla nicel yéntem tercih
edilmesinin nedeni arastirmactlarin nitel ve karma yontemleri fazla benimsememesi veya nicel veri
toplama araclarinin mevcudiyeti olabilir.

Sonug olarak, Turkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisanststi tezler ilk defa 2012 yilinda
yaytmlanmus, sayist 2016 yilindan 2022 yilina kadar artmus, 2023 yiinda azalma olmustur. Okul 6ncesi
dénemde okuryazarlikla ilgili lisansistii tezlerin neredeyse yarist erken okuryazarlik kapsaminda
calisilmistir. Okul 6ncesi donemle ilgili diisitk oranda arastirma yapilan okuryazarlik tirleri arasinda ev
okuryazarhgy, dijital okuryazarlik, medya okuryazarligi, bilimsel okuryazarlik, duygusal okuryazarlik,
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cevre okuryazarligi, saglik okuryazarligy, iklim okuryazarligl, miizik okuryazarligs, beslenme okuryazarhig,
finansal okuryazarlik, gbrsel okuryazarlik, veri okuryazarligi, harita okuryazathgi, bilgi okuryazarlig, su
okuryazarhgl, reklam okuryazarligy, elestirel okuryazarlik, degerlendirme okuryazarligt bulunmaktadir.
Ayrica incelenen arastirmalarda okul 6ncesi doneme yonelik fiziksel okuryazarlik, afet okuryazarligy,
dijital oyun okuryazarligi, kiltirel okuryazarlik, matematik okuryazarligi, miize okuryazarligs,
surdirilebilirlik okuryazarlidy, vatandaslik okuryazarligina yonelik yapilmis bir calismaya ulagtlamamugtir.
Okul 6ncesi dénemde okuryazatlikla ilgili lisansiisti tezlerin calisma grubu sirastyla en fazla cocuk,
ogretmen, ebeveyn ve 6gretmen adayinin olusturdugu tek bir gruptan olusmaktadir. Calisma grubunun
birden fazla oldugu gruplara az yer verilmistir. Okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisansiisti
tezlerin ¢ogunlugu nicel yontemlerle gerceklestirilmistir. Arastirma sonuglart dogrultusunda agagidaki
onerilere yer verilmistir.

v Okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili arastirma sayisinin yillar igerisinde artmast bu konuda
yetetli calisma yapildigi anlamina gelmemektedir. Arastirma sayisinin artma nedeni lisanstisti kayith
Ogrenci sayisindaki artigtan veya akademisyen sayisinin cogalmasindan kaynaklanmig olabilir.
Ustelik son yillarda hem Tirkiye’de hem de diinya genelinde okuma becerileri puan
ortalamasindaki digiis ve lisansiistii okuryazarlik arastirmalarinda okul 6ncesi egitimi ana bilim
dalinda yapilan arastirmalarin toplam arastirmalar icindeki distik orani dikkate alinarak; Turkiye’de
okuryazarlik arastirmalart yapilmasina ihtiya¢ oldugu ve bu ihtiyacin karsilanmasina 6zellikle okul
6ncesi donemle ilgili yapilacak okuryazarlik arastirmalariyla katk: saglanabilecegi séylenebilir.

v Okul 6ncesi egitimle ilgili yapilacak arastirmalarda erken okuryazarlik, dijital okuryazarlik, teknoloji
okuryazarligi, saglik okuryazarlig, ev okuryazarhgl, cevre okuryazarligi, duygusal okuryazarlik,
mizik okuryazarligi, beslenme okuryazarhgi, finansal okuryazarlik, gérsel okuryazarlik, fiziksel
okuryazarlik, afet okuryazarligi, dijital oyun okuryazarhg, medya okuryazarligi, kiltirel
okuryazarlk, strdirtlebilitlik okuryazarligi, veri okuryazarligi, vatandaslik okuryazarhg ve
matematik okuryazarligina yonelik alan1 zenginlestirecek nitelikli ve ¢esitli arastirmalar yapilmast ve
okuryazarlik alanlarina yonelik gecetli ve giivenilir 6l¢me araglart gelistirilmesi 6nerilmektedit.
Nitekim, okuryazarligin desteklenmesi ve gelistirilmesi kadar degetrlendirilmesi de Gnemlidir.
Nitelikli degerlendirme araclarinin okuryazarlik arastirmalarini tesvik edecegi disinilmektedir.

v' Incelenen arastirmalarin ¢alisma konular: siniflandirtlirken birtakim okuryazarlk tirlerinin tanimu,
sinirt ve kavramsal cercevesinde bir karmasiklik olabilecegi gézlemlenmistir. Bu nedenle
okuryazarlk tlrlerine yonelik kavramsal arastirmalara ihtiya¢ oldugu dustntlmektedir. Herkes
tarafindan kabul goéren ortak ve belirgin tanimlarla kavramsal baglamda olast karmasalar
6nlenebilir.

V' Tirkiye’de okul 6ncesi dénemde okuryazarlikla ilgili lisansistii tezler cogunlukla yiiksek lisans tezi
olarak yayimlanmus olup, doktora tezi kapsaminda yapilacak arastirmalara daha fazla yer verilebilir.

v" Okul 6ncesi donemle ilgili okuryazarlik calismalarinda babalara az yer verilmistir. Cocugun
hayatinda kritlk 6neme sahip babalarin okuryazarlik arastirmalarinda daha fazla yer almasi
gereklidir. Ustelik, bazi tek ebeveynli ailelerin sadece baba ve ¢ocuktan olusmast, bu gerekliligini
daha da 6nemli hale getirmektedir.

v 2023 yilinda genis aileden olusan hanehalki oraninin artmis olmast dikkate alinmast gereken bir
gelismedir. Kiltirimiziinde etkisiyle biiylik ebeveyn ve cocuklar siklikla bir araya gelebilmektedir.
Hem biiylik ebeveyni hem c¢ocugu desteklemek icin ¢alisma gruplarinda biyiik ebeveynlere daha
fazla yer verilmesi; bliyiik ebeveyn ¢ocuk iliskisinin gliciinden yararlanilmasi 6nerilmektedir.

v Sosyokiiltiirel yaklagimlardan etkilenen ve disiplinlerarast bir alan olan okuryazarlik
arastirmalarinda nitel ve karma yontemlerle daha fazla ¢alismalar gergeklestirilmesi, alanyazina
farkli bakis acilari saglayabilir.

v 2024 yilinda yeni okul 6ncesi egitim programlari yayimlanmakta, okuryazarlik daha fazla 6n plana
ctkmaktadir. Bu arastirmada 2024 yilinda yayimlanan okul 6ncesi egitim programlari, okuryazarlig
destekleme agisindan yiizeysel olarak ele alinmistir. Giincel okul 6ncesi egitim programlarinin
okuryazarlk titlerini nasil ve ne agidan ele aldigy, hangi okuryazarlik tirlerini destekledigini
inceleyen derinlemesine arastirmalar yapilmast 6nerilmektedir.

Etik Onay

Bu aragtirma, etik kurul onay1 gerektiren nitelikte bir ¢alisma olmadigy icin herhangi bir kurumsal veya
ulusal arastirma etik kurulundan onay alinmamustir.

Aragtirmacilarin Katk: Orani

Arastirmacilar bu arastirmanin fikir, tasarim, literatir tarama, veri toplama, veri analizi, elestirel inceleme
N $ > > > > > S >
yorumlama ve yazma agamalarina esit oranda (%50-%50) katk: saglamustir.

Catigma Beyani
Aragtirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir ¢ikar catismast yoktur.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

One of the main aims of preschool education is to prepare children for primary school. Studies
examining the literacy process that starts to develop from birth have mostly focused on early literacy in
the preschool period. Over time, many new literacy types such as disaster literacy, physical literacy,
ecological literacy, sustainability literacy, cultural literacy, mathematical literacy, museum literacy, which
are much more than reading and writing, have emerged. When we look at the historical development of
the concept of literacy, it can be said that it was a conceptual structure that was resistant to change at
first, but depending on the developments in the process, it was divided into various types, different
definitions were made and today it has developed from a structure resistant to change to a conceptual
structure that is quite open and flexible to change. The reason why the concept of literacy is resistant to
change is that a common perspective prevails in theories focusing on cognitive skills for a long time,
and the dominance of newly emerging branches of science and more specific studies in the literature
may be effective in its transformation into a structure that is open to change today. Developments in
the perspective on pre-school education may also have an effect on the change in the conceptual
perspective. Because, while the idea that children will learn to read and write and become literate by
going to school when they reach a certain age was encountered in the past, today, the idea that the
foundations of literacy are laid in children who explore through the senses from birth is indisputable.
In this study, it is aimed to reveal how literacy types, which are increasing and conceptualised day by
day, are handled in preschool education and what they focus on.

Method

This research was conducted with the descriptive content analysis approach of the content analysis
method. With descriptive content analysis, previous studies on a specific subject are examined in
accordance with the determined criteria, usually with frequency and percentage distributions, and their
trends are evaluated. There are criteria for the inclusion and exclusion of the studies in the scope of this
study. In order to include the researches in the scope of this study as a result of the screening conducted
with the criterion sampling method, it was accepted as a criterion that the research could be related to
both the preschool field and any literacy field. A data collection form was prepared by the researchers
in order to record the data obtained. According to the inclusion criteria in criterion sampling, 169 studies
were included in the scope of this study. In order to prevent data loss and ensure reliability, the reliability
of the data recorded independently by two researchers on the data collection form was determined as
0.96 with Miles and Huberman's formula [Agreement/(Agreement + Disagreement)]. Cohen's Kappa
test was performed in order to eliminate coincidental situations from the agreement between the
researchers, and it was found that Cohen's Kappa coefficient (K)=0.91 (p<<0.001). The data in the data
collection form were analysed with IBM SPSS 20.0 software according to the research year, research
topic, research type, study group and research method, and frequencies and percentages were obtained,
and the same/similar research topics were presented as themes.

Results and Discussion

As a result, postgraduate theses on literacy in preschool period in Turkey were published for the first
time in 2012, the number increased from 2016 to 2022 and decreased in 2023. The reason for the
increase in the number of studies may be due to the increase in the number of graduate students or the
increase in the number of academicians. Considering the PISA results, it can be concluded that there is
a need for literacy research in Turkiye, and this need can be met by literacy research, especially in the
preschool period. Almost half of the postgraduate theses related to literacy in the preschool period were
studied within the scope of eatly literacy. The types of literacy that have been studied in few studies on
preschool period include home literacy, digital literacy, media literacy, scientific literacy, emotional
literacy, environmental literacy, health literacy, climate literacy, music literacy, nutrition literacy, financial
literacy, visual literacy, data literacy, map literacy, information literacy, water literacy, advertising literacy,
critical literacy, evaluation literacy. In addition, no study on physical literacy, disaster literacy, digital
game literacy, cultural literacy, mathematical literacy, museum literacy, sustainability literacy, citizenship

176


https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2023/2023-universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2023/2023-universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu.pdf
https://istatistik.yok.gov.tr/
https://doi.org/10.1111/j.1467-8624.1998.tb06247.x

Alanyazin — CRES Journal 2024, 5(2)

literacy was found. The findings indicate that there may be a complexity in the definition, boundaries
and conceptual framework of some types of literacy, and it is thought that there is a need for common
and clear definitions that are accepted by everyone. In the 2024 Tirkiye Century Education Model
Preschool Education Programme, it was found that literacy skills were addressed separately and new
literacy areas were added; and the 2024 Preschool Education Programme, which was updated within
the scope of the ‘Increasing Quality of and Access to Early Childhood Education Services (ECE)’
project, is also supportive of literacy skills. The fact that studies on literacy in preschool period focus
on early literacy does not mean that sufficient studies have been conducted on this subject. In future
research on preschool education, early literacy, digital literacy, health literacy, home literacy,
environmental literacy, emotional literacy, musical literacy, nutritional literacy, financial literacy, visual
literacy, physical literacy, It is recommended to conduct qualified research and develop measurement
tools to enrich the field on disaster literacy, digital game literacy, cultural literacy, sustainability literacy,
data literacy, citizenship literacy and mathematics literacy. In Turkey, postgraduate theses on literacy in
preschool period are mostly published as mastet's theses, and it is recommended that more research to
be conducted within the scope of doctoral thesis should be included. The study group of the
postgraduate theses on literacy in preschool period consisted of a single group consisting of only
children, only teachers, only parents and only prospective teachers, respectively. It is suggested to
include more groups with more than one study group and to include more fathers and grandparents in
the study groups. The majority of postgraduate theses on literacy in preschool period were conducted
with quantitative methods. It is recommended to conduct more research with qualitative and mixed
methods in literacy research, which is an interdisciplinary field affected by sociocultural approaches, and
it is thought that studies with different methods will provide different perspectives.
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Derleme Makalesi

Review Article
Oz: Sosyal psikolojinin temel kavramlarindan biri olan sosyal etki, bireyin davrants ve tutumlarinin
bagkalarindan etkilenerek degisiklik gostermesi ve bagkalarina uyum saglamasini ifade etmektedir.
Sistematik derleme deseninde literatlir taramasinda tiirinde gerceklestirilen nitel bir aragtirma olan Alanyazin
bu ¢aligmada sosyal psikolojinin temel kavramlarindan olan sosyal etki kavrami agiklanmis, sosyal Egitim Bilimleri Elestirel Inceleme Dergisi
etki baglaminda kabul ve otoriteye itaat ve uyma davranslart ele alinmugtir. Ardindan okullarda CRES ] ournal

sosyal etkinin nasil ortaya ¢iktigi, hangi etkenlerden etkilendigi ve ne gibi sonuglart oldugu Critical Reviews in Educational Sciences
alanyazindaki calismalar kapsaminda biitiincil bir yaklasimla degerlendirilmistir. Bu ¢alismanin Kasim, 5/2
sosyal psikolojide siklikla ele alinan ancak egitim Grglitlerine yeterince uyarlanmamis olan sosyal

etki kavramint derinlemesine incelemesi ve okullar kapsaminda bir kavramsal ¢er¢eve sunmasi

acisindan  6nemli oldugu distinilmektedir. Arastirmada, sosyal etki kavraminin 6grenci

davransslan tizerinde 6nemli bir etkisi oldugu ortaya konmustur. Ayrica, okul yoneticileri ve

ogretmenlerin, 6grencilerin  akranlariyla  kurduklart iliskilerde olumlu sosyal etkilesimleri

destekleyerek hem akademik basarilarini hem de sosyal gelisimlerini artirabilecekleri sonucuna

ulagtlmustir.

Anahtar Kelimeler: Sosya/ psikolofi, sosyal etki, igrenci, uyma davransse.

A review on social influence in schools

Yesilbas-Ozeng, Y. (2024). Okullarda sosyal etki tizerine
Abstract: Social influence, a fundamental concept in social psychology, refers to the process by bir degerlendirme. Alanyazan, 5(2), 178-192.
which individuals' behaviors and attitudes are modified through the influence of others. In this 1
study, which is a qualitative research conducted in the literature review type in the systematic
review design, the concept of social influence, which is one of the basic concepts of social
psychology, was explained, and the behaviors of obedience and compliance to acceptance and
authority in the context of social influence were discussed. Then, how social influence emerges
in schools, which factors it is affected by, and what its consequences are were evaluated with a
holistic approach within the scope of the studies in the literature. This study examines the concept
of social influence, which is frequently discussed in social psychology but has not been sufficiently
adapted to educational organizations, in depth and provides a conceptual framework within the
scope of schools. The study revealed that the concept of social influence has a significant impact
on student behavior. It was also concluded that school administrators and teachers can increase
both academic achievement and social development of students by supporting positive social
interactions in their relationships with their peers.
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Girig

Sosyal psikoloji, bireylerin duygu, diisiince ve davranglarinin ¢evresindeki bireylerden ve olaylardan nasil
etkilendiginin incelendigi bir bilim dalidir (Allport, 1968, ss. 3, El-Hay, 2019). Sosyal psikoloji ile gruplar
ve grup uyelerinin davramslari (Faris, 1945), bireylerin kisisel inang ve zihinsel strecleri (Manis, 1977)
ve insan davranslar gesitli olgu ve olaylar analiz edilerek (Baumeister & Vohs, 2007) incelenmektedir.
Sosyal psikoloji, duygu, tutum ve benlik gibi konulara odaklanarak insanlarin ve gruplarin nasil etkilesime
girdigini  (Mitchell, 2009), bireylerin sosyal c¢evreleriyle etkilesimlerini, motivasyonlarini, grup
dinamiklerini ve grup adaptasyonundaki rollerini (Grachev ve digetleri, 2023) ele almaktadir. Sosyal
psikolojinin temel ilkeleri arasinda roller, normlar, glic, grup butinligi, grup dinamigi, stati, cekicilik
ve bagimlilik gibi konular yer almaktadir (Sabatelli, 2000). Bireyin davranis ve tutumlarinin bagkalarindan
etkilenerek degisiklik géstermesi ve bagkalarina uyum saglamasi olarak ifade edilebilen sosyal etki
kavrami, sosyal psikolojinin temel kavramlarindan biridir. Sosyal etki, bireylerin distince, duygu ve
davranislarinin baskalarinin varligt veya etkisiyle nasil degistigini incelerken, sosyal psikoloji bu tir
etkilerin nedenlerini ve ardindaki siirecleri daha genis bir perspektifle arastirmaktadir. Sosyal etki,
genellikle grup dinamikleri veya kisiler arast etkilesim baglaminda incelemektedir. Sosyal psikoloji ise
sosyal etkileri de iceren daha genis bir perspektife sahiptir ve kuram gelistirme, deneyler yiiriitme ve bu
stregleri anlamlandirmak icin analitik araclar saglama islevi gérmektedir.

Bu arastirmanin amaci, okullarda sosyal etki kavraminin ne oldugunu agiklamak ve sosyal etki
baglaminda ortaya ¢ikan Sgrenci davranislarina iliskin kavramsal bir cer¢eve sunmaktir. Arastirma
kapsaminda sosyal psikolojinin temel kavramlarindan olan sosyal etki kavrami agiklanmis, sosyal etki
baglaminda kabul ve otoriteye itaat ve uyma davranislari ele ainmustir. Ardindan okullarda sosyal etkinin
nasil ortaya ¢iktigl, hangi etkenlerden etkilendigi ve ne gibi sonuglart oldugu alanyazindaki calismalar
kapsaminda bitincul bir yaklagimla degerlendirilmistir. Bu calismada, alanyazindaki diger arastirmalarin
aksine, sosyal etkinin 6grenci davranislari tGzerindeki etkileri ayrintli bir bicimde ele alinmustir. Bu
calismanin, sosyal psikolojide siklikla ele alinan ancak egitim 6rgutlerine yeterince uyarlanmamis olan
sosyal etki kavramint derinlemesine incelemesi ve okullar kapsaminda bir kavramsal ¢erceve sunmast
actsindan 6nemli oldugu distuntlmektedir.

Yontem

Okullarda sosyal etkinin alanyazindaki ¢aligmalar kapsaminda biitiincil bir yaklagimla degerlendirildigi
bu arastirmada, nitel arastirma yontemlerinden sistematik detleme deseni kullandmigtir. Sistematik
derleme, bir arastirma sorusuna yanit olarak alanyazindaki mevcut arastirmalarin titiz bir 6zetidir (Clarke,
2011). Bu desende, ilgili konuda yapilmis aragtirmalar analiz edilmekte ve calismalar sistematik bir
bigimde butiinlestirilerek (Siddaway ve digerleri, 2019) sentezlenmektedir. Bu ¢alismada da okullarda
sosyal etki kavrami ele alinmig; bu kavramin ortaya ¢ikisi, hangi kaynaklardan etkilendigi ve okullarda ne
gibi sonuglara yol agtig1 alanyazindaki ¢aligmalar kapsaminda degerlendirilmistir.

Bulgular

Aragtirma kapsaminda 6ncelikle sosyal etki kavrami aciklanmustir. Ardindan sosyal etki bigimlerinden
otoriteye itaat ve uyma davranisi alanyazin kapsaminda ele alinmustir. Sosyal etki kavramlart okullar
baglaminda degerlendirilerek okuyuculara sunulmustur.

Sosyal Etki

Sosyal etki, bireylerin baskalar1 tarafindan belitlenen standartlari karsilamak icin gorislerini, yargilarint
veya eylemlerini uygunluk, uyum ve itaat yoluyla degistirmeleridir (Forsyth, 2013). Baska bir deyisle,
sosyal etki, bireylerin cevresindeki bireylerle sosyal etkilesimlerinin bir sonucu olarak fikirlerini
uyarlamalari, inanclarint gézden gegirmeleri veya davranislarini degistirmeleri anlamina gelir (Moussaid
ve digerleri, 2013). Sosyal etki, baskalarinin bireylerin kararlari Gizerindeki etkisini kapsamakta olup (Lee
& Chung, 2022), bireyin eylemlerinin bagkalarindan etkilenmesi sonucunda ortaya ¢tkmaktadir (Loh &
Ren, 2020). Sosyal etki, ikna, tutum degisikligi, itaat, uygunluk, kolektif eylem ve sosyal degisim gibi
konulart kapsayan grup siireclerini ve gruplar arasi iligkileri anlamay1 icermektedir (Smith ve digerleri,
2011). Sosyal etki, grup davranslarint etkileyen 6nemli bir etmendir (Fershtman & Segal, 2018). Sosyal
etki, bagkalarinin norm ve tutumlatina uyum, 6zdeslesme ve icsellestirme yoluyla bireysel tutum,
davranis, deger ve standartlar olusturarak grup davranisini etkilemektedir (Qourrichi, 2023). Ayrica dis
kontrol, manipilasyon ve kisiler arasi koordinasyon gibi sosyal etki stirecleri, grup dinamiklerini ve
bireysel diisiince ve davranglart tizerinde etkili olmaktadir (Nowak ve digerleri, 2003). Grup kimligi,
grup normlart, grup 6zdeslesmesi, bireysel farkliliklar, grup ici ve gruplar arast baglam ve anonimlik,
gorunirlik ve birlikte bulunma gibi baglamsal degiskenler sosyal psikolojide sosyal etkinin temel
belirleyicileridir (Spears, 2021). Bunun yant sira, gézlemci etkisi ve sosyal uygunluk, sosyal etkide
énemlidir (Izuma, 2017). Ozetle, bireylerin davranislart baskalarinin etkisiyle degismektedir ve bireyler,
baskalari tarafindan gozlemlendiginde gruba benzer davraniglar sergileme egiliminde olmaktadir.
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Sosyal Etki Bicimleri

Toplumun her alaninda bireyler, bir birey ya da grup tarafindan sosyal bir baski altindadir. Bu kimi zaman
ikna olma ve gonilli bir kabule dayansa da kimi zaman baski ve zorlama ile gerceklesebilmektedir. Bu
kapsamda kabul, itaat veya uyma davranglarinin ortaya ¢itkmast kaginilmazdir. Sosyal etki sonucunda
ortaya cikan &abu/ davranist gl iliskileriyle baglantiidir (Hogg & Vaughan, 2014, ss. 254). Buradaki giic
ifadesi yasal giicii temsil etmektedir. Yasal giic, orgutteki yapisal pozisyona bagl olarak, 6rgltiin
kaynaklarini kullanmak ve bu kaynaklar Gzerinde denetimi saglamak amaciyla yoneticinin sahip oldugu
bicimsel yetkiyi ifade etmektedir (Robbins & Judge, 2013, ss. 422; Simsek & Celik, 2017, ss. 63).
Orgiitlerde yasal gii¢ kullanan yéneticinin, &rgiitteki bireylere emir verme ve is yaptirma yetkisi
bulunmaktadir (Yesilbas Ozeng, 2022). Dolayistyla, sosyal etki sonucunda sergilenen kabul davranisi,
kisinin glice itaat etmesini ve zorunlu bir kabuli ifade etmektedir. Baska bir deyisle birey, yasal giiciin
yaptirimlarindan kaginmak amaciyla kendisinden beklenen davranislari sergilemektedir. Ancak sosyal
etki sonucunda ortaya citkan #yma davransi, gic ile degil, sosyal normlara baglilik ile gerceklesir
(Festinger, 1950). Sosyal normlar, grup tiyelerinin uymast gereken davranis, deger ve inanclarla ilgili 6rtitk
ya da acik kurallardir (Aronson ve digerleri, 2012, ss. 437). Birey, normlarin belitledigi inang ve eylemlerin
dogru olduguna inanir ve disaridan gbzetim gerekmeksizin bu normlart igsellestirerek davranisa
donustirtr (Hogg & Vaughan, 2014, ss. 255). Dolayisiyla, sosyal etki sonucunda kabul davranisi giici
kabul etme ve itaat ile iliskiliyken, uyma davranist grup normlarinin génilli olarak benimsenmesiyle
ilgilidir. Otoriteye itaat ve uyma davranislari asagida detaylt bir sekilde incelenmistir.

Otoriteye Itaatr

Sosyal etki, alicilarin kimler oldugu, sosyal baglamlarin nasil sunuldugu ve etkinin hangi alanlara ve karar
streclerine uygulandigiyla iliskili olup (Lee & Chung, 2022) bu stireg, bireyin kabul ve otoriteye itaat
etmesi ile sonuclanabilir. Bireyler otoriteye itaat gosterirler clinkii glictin temel dayanaklarini kontrol
edenler, bu sosyal baskiya direnmeyi tercih etseler bile onlart itaate zorlayabilitler (Forsyth, 2013). Tkna
edici mesajlar (kaynak glivenilirligi ve argtiman kalitesi) sosyal etkiyi, duygusal tepkiyi ve bilissel tepkiyi
etkilemektedir ve bunlar da bireyin davranislarinda etkili olmaktadir (Li, 2013). Otoritenin mesruiyetine
iliskin yargilardan etkilenen otoriteye itaat, sosyal kabul veya redde yol agabilir (Tyler & Lind, 1992). Itaat
kararlar1 daha buyiik bilissel catigmalara neden olurken, uyum kararlart cogunlugun etkisinden etkilenir
(Xie ve digetleri, 2016).

Grup icerisinde bireyin glicii kabul ederek otoriteye itaat etmesi, bireyin otoritenin temsil ettigi amagla
6zdeslesmesine baglidir (Reicher ve digerleri, 2013). Bu durumu Milgram’in deneyi ile agiklamak
mimkindir. Milgram (1963) tarafindan gerceklestirilen otoriteye itaat deneyi, bireylerin otorite
figiirlerine ne Slgiide itaat edebilecegini aragtirmak amaciyla tasatlanmistir. Deneyde katilimeilar, sahte
bir elektrik sok cihazi kullanarak baska bir kisiye (aslinda bir akt6r) giderek artan siddette sok vermeleri
gerektigine inandirlmustir. Katilimeilar, sokun zararlt oldugunu bildikleri halde, otorite figliriiniin (deney
yOneticisinin) talimatlart dogrultusunda sok vermeye devam etmislerdir. Bu deney, bireylerin otoriteye
olan itaatlerinin, kendi ahlaki degerleriyle celisse bile yiiksek diizeyde olabilecegini géstermistir (Milgram,
1963). Deney, kattimcilarin yitksek dizeyde baskiya maruz birakilmasint ve komutlara itaat etmeye
kosullandirilmasint igermektedir (Russell, 2011). Deney, itaatin se¢imlerden degil, daha ¢ok zorlamadan
kaynaklandigim ~ (Kaposi, 2017), bireylerin onaylamadiklart  davranglari  kolektif hedeflerle
Ozdeslestirdikleri icin yerine getirdiklerini (Haslam ve digerleri, 2015) ortaya koyarak otorite ve kontroliin
gicini vurgulamistir (Helm & Morelli, 1979). Bu deney, insan dogast hakkinda i¢gdriiler ortaya koymus
ve ¢agdas aragtirma ve digiinceyi etkilemistir. Ancak deney, etik ihlaller (katilimcilardan aragtirmanin
amacinin gizlenmesi, katiimcilarin arastirmadan ¢ekilme hakkinin olmamast vb.) (Hogg & Vaughan,
2014, ss. 258-259), kullandig1 teorik kavramlar (Helm & Morelli, 1979) ve arastirma metodolojisi
nedeniyle tartismalara yol agmustir (Miller ve digerleri, 1995). Ozetle, sosyal etki kapsaminda bireyler igsel
bir kabul géstermese de otoriteye itaat etme egiliminde olabilmektedir. Sosyal etki, tim Orgiitlerde
oldugu gibi okullarda da ortaya cikabilmektedir. Ogrenci davranislarinda sosyal etkinin sonuglarint
gozlemlemek mimkindir.

Okullarda Otoriteye Itaat Davranis:

Sosyal etki kapsaminda, egitim ortamlarinda otoriteye itaat davranislari gézlenmektedir (Forsyth, 2013).
Okullarda 6grencilerden, okul yéneticilerinin, 6gretmenlerinin ve ebeveynlerinin 6grencinin gelisimine
yonelik isteklerini yerine getirmeleri ve bu beklentileri karsilamaya yonelik davranmiglar sergilemeleri
beklenmektedir. Ogrencﬂerin otoriteye itaati, 6gretmen otoritesine iliskin algilarindan, otoritenin
sinirlarindan ve ebeveynleri ve diger yetiskinlerle olan iliskilerinden etkilenmektedir (Yariv, 2009).
Ogrenciler hem akranlarinin hem de yetiskin otoritelerin mesruiyetini kabul eder, ancak &grenciler
yetiskin otoritesini akran otoritesine tercih eder (Laupa & Turiel, 1986). Diger bir deyisle, 6grenciler
akran iligkilerinden ebeveynleriyle kurduklar iligkilere kiyasla daha fazla etkilenmektedir. Dolayistyla,
otoriteye itaat davranislarinda 6grencilerin akranlariyla kurduklari iliskiler 6nemli bir etkiye sahiptir.
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Ogrencilerin  akranlariyla yasadiklart otoriteye itaat davranislarina zorbalik, saldirganlik, siddet
(Aidomojie ve digerleri, 2022; Barth ve digerleri, 2004; Burns ve digerleri, 2008; Chang, 2004; Espelage
ve digerleri, 2003; Farrell ve digerleri, 2017; Salmivalli ve digetleri, 1997; Nipedal ve digerleri, 2010;
Twenge ve digerleri, 2001), kot aliskanhiklar (Gaviria & Raphael, 1997; Li & Guo, 2016; Lundborg,
2006; Powell ve digetleri, 2005; Simons-Morton ve digerleri, 2001), kopya ¢cekme (Carrell ve digerleri,
2005; Mccabe & Trevifio, 1997), okul devamsizligi (Bowen ve digerleri, 2022; Hartnett , 2007; Rambaran
ve digerleri, 2017) 6rnek verilebilir. Ogrenciler, saldirganlik ve grup tiyeligi arasinda bir baglantt oldugunu
one siirerek, zorbalik yapan ve kavga eden bireylerle aynt siklikta iligki kurmaktadir (Espelage ve digerleri,
2003). Agresif ve saldirgan 6grenciler, akran statiisi hiyerarsisinin daha ytksek oldugu siniflarda daha
popilerdir ve daha ¢ok sevilirler (Garandeau ve digerleri, 2011). Akran grubunun zorbalik davranislary
tzerindeki etkisi, aidiyet ihtiyacini, grup statiisiinii, sosyal normlari ve gruptaki diger kisiler gibi olma
arzusunu icerir (Burns ve digerleri, 2008). Dolayistyla 6grenciler, akranlar tarafindan dislanmamak ya da
akranlari tarafindan zorbaliga maruz kalmamak icin yukarida s6zii edilen davranslat sergilemek zorunda
kalabilir. Ogrencilerin okullarda otoriteye itaat etme dereceleri; egitim gegmisi, yas, cinsiyet,
sosyoekonomik durum ve IQ diizeylerinden (Dunbar & Taylor, 1982) etkilenmektedir. Bunun yant sira,
kultirel farkliliklar ve egitim sistemleri de 6grencilerin itaat oranlart tizerinde etkilidir (Ma, 2021). Sosyal
etkinin olumsuz sonuglarina karsin uygunluk, beklenti, uyum ve itaat agisindan sosyal etki, destekleyici
bir 6grenme ortamiyla 6nemli 6lgiide iligkilidir ve 6grencilerin akademik performansini, katithmini, 6z
diizenlemesini ve 6z dayanikhiligini olumlu yonde etkilemektedir (Closa & EdD, 2023). Baska bir
ifadeyle, sosyal etki 6grencileri olumlu ya da olumsuz yénde etkileyebilmektedir.

Ozetlemek gerekirse, sosyal etki baglaminda otoriteye itaat davranisi, 6grencilerin akran iligkilerinde
siklikla g6zlemlenebilmektedir. Bu davranglarinin 6ntine gecilmesinde okul yoneticisi, 6gretmen ve
ebeveynlerin davranglart ve yonlendirmeleri 6nemlidir. Ebeveynlerin destegi ve siddete karst tutumu
ogrencilerin saldirganlik davranislarini azaltict bir etkiye sahiptir (Farrell ve digerleri, 2011; Simons-
Morton ve digerleri, 2001). Bu baglamda ebeveynler, okul yoneticileri ve Sgretmenlerle is birligi
igerisinde calisarak 6grencilerin bu tiir davransslart sergilemesinin 6niine gegebilir.

Uyma Davranisi

Sosyal uyum ya da uyma davranust, kisinin davraniglarini grubun gorisleriyle ve grup normlartyla uyumlu
hale getirmesini ifade eder (Wu ve digetleri, 2016). Grup normlari, grup tyelerinin tutum ve eylemlerini
belirleyen grup ile ilgili beklentiler ve davranglardir (Smith, 2020). Grup normlari, bireylerin grup
igerisinde nasil davranmast gerektigini ifade eden yazili olmayan kurallardir (Smith & Louis, 2009). Bu
normlar, grup tyelerinin ge¢mis yasantilarindan ve deneyimlerinden ortaya ¢ikan (Bettenhausen &
Murnighan, 1985), grubun temel degerlerini yansitan davraniglardir (Feldman, 1984) ve bireylerin grup
icerisindeki davransglarini etkilemektedir (Wei ve digerleri, 2013). Grup normlari, bircok davranis
alaninda grup uyelerinin, 6zellikle de gruba giiclii bir sekilde baglt olan bireylerin tutum ve eylemlerinin
seklini ve yoniini belitleyebilir. Grup normlarinin etkisiyle, normatif sosyal etki bireylerin davranislar
tzerinde etkili olmaktadir. Nomuatif sosyal etki, baskalart tarafindan kabul gérmek icin gruba uyma
davramigt  sergilenmesi ve grubun inang¢ ve davramslarna  kamusal bir boyun egmenin
gerceklestirilmesidir (Aronson ve digerleri, 2012, ss. 439). Baska bir deyisle, normatif etki, bireylerin,
grup tyelerinin dogru davransslar sergilemedigini gézlemlemesine ve bu davranslarin yanlis oldugunu
bilmesine karsin yine de gruba uyum saglamasint ifade etmektedir.

Sosyal etki baglaminda uyma davransi, gruplarda, normdan kigik sapmalarin statilerine ve Orgiit
icerisindeki konumlarina ciddi zarar verebilecegi disiincesiyle bireylerin tek, homojen bir davranis
standardina uymalarint icerir (Bernheim, 1994). Gruba uyma davranisinin iki temel sebebi olabilir.
Bunlar; onay ve kabul ihtiyaci ile gruptan dislanma endisesidir (Hogg & Vaughan, 2014, ss. 281). Bireyler
¢ogu zaman grup Uyeleri tarafindan kabul gérmek ve onaylanmak icin gruptakilerle benzer davraniglar
sergilemektedir. Bunun yani sira gruptan dislanma ya da kinanma endisesi de bireyleri gruba uyma
davranisina yonlendirmektedir. Gruptan dislanma ya da sosyal psikoloji terimiyle sosya/ dislanma; bireyin
aidiyet duygusunun bir sosyal grup tarafindan reddedilmek suretiyle tehdit edilmesi ve bireyin fiziksel ve
ruhsal saghgi ile sosyal islevlerini etkilemesidir (Luo, 2023). Sosyal dislanma, bireyler ya da gruplarin
ekonomik, siyasi ya da fikirsel ayrisma icinde oldugunda ve grubun tipik faaliyetlerine tam olarak
katilamadiklarinda ortaya c¢tkmaktadir (Bracic, 2022). Sosyal dislanma, damgalama, ayrimcilik ve
onyargtyl iceren ¢ok boyutlu bir olgudur ve kisisel, grup ve toplam dislanma ile 6l¢tliir (Diez-nicolas ve
digerleri, 2018). Bireyler bu olumsuz davranislara ve 6n yargilara maruz kalmamak icin ¢cogu zaman gruba
uyma davranigt sergilemektedir.

Gruba uyma davranigint agtklamak amactyla Asch’in gerceklestirdigi uyma deneyi sosyal psikolojide
Onemli bir yere sahiptir. Solomon Asch tarafindan 1950'lerde gerceklestirilen deney, bireylerin, acikca
yanlis oldugunu bildikleri bir karara, grup baskist nedeniyle uyum sagladiklarini géstermistir. Deney
kisaca su sekilde 6zetlenebilir (Asch, 1956):
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1. Katilimcilar: Kattlimeilar Gniversite 6grencilerinden olusmaktadir. Denek gruplari genellikle
7 ila 9 kisilik gruplar halinde diizenlenir. Ancak, her grupta sadece bir kisi gercek denektir;
diger katiimcilar ise aslinda Asch’in asistanlaridir ve deneyin bir pargasi olarak kasitlt olarak
yanlis cevaplar vermek tzere yonlendirilmistir.

2. Gorsel Uyaranlar: Katthimeilara bir dizi kart gosterilir. Her bir kartta ti¢ farkli uzunlukta ¢izgi
(A, B, C) bulunmaktadir. Ayni zamanda bir referans ¢izgi gosterilir. Katitimeilardan, ¢
cizgiden hangisinin referans ¢izgisiyle aynt uzunlukta oldugunu séylemeleri istenir (Sekil 1).

A B C

Standart cizgi Kiyaslama cizgileri

Sekil 1. Uyma deneyinde kullanilan gorseller
Kaynak: Asch, 1951

3. Deneyin Alasi: Tlk birkac turda, Asch'in asistanlart dogru cevabi verir, bu da gercek
katiimcinin kendinden emin bir sekilde dogru cevabt segmesini saglar. Ancak, belirli bir
noktadan sonra, asistanlar yanlis cevaplar vermeye baslar. Bu durumda, gercek katilimcinin
grup baskist altinda kalip kalmayacagt ve dogru cevabt mi1 yoksa grubun yanlis cevabint mi1
sececegdi gozlemlenir.

4. Sonuglar: Deney, kattimecilarin %75'inin en az bir kez grubun yanlis cevabina uydugunu ve
ortalama olarak katiimecilarin %32'sinin tim yanlis cevaplarda grupla ayni fikirde oldugunu
ortaya koymustur. Sonuglar, katilimcilarin ¢cogunun grup normlarina uydugunu ve dogru
bildikleri cevabi vermek yerine grubun yanls cevabini takip ettiklerini géstermektedir (Asch,
1950).

Asch'in grup uyumu deneyi, katthmeilarin nesnel uyaranlara uymasint ve grup biytkliginiin hakli olma
ve begenilme kaygisini etkilemesini icerir (Insko ve digerleri, 1985). Bu deney, grup baskisinin uyma
davranist tizerinde 6nemli etkileri oldugunu ortaya koymustur (Iscoe ve digerleri, 1963). Ozetle, bireyler
grup uyelerini tarafindan kabul gérmek ya da diglanmamak i¢in yanlis oldugunu diisinmesine ragmen
grubun fikirlerini kabul etmekte ve bu gorislere uyum saglamaktadir. Baska bir deyisle, sosyal etki
kapsaminda  ¢ogunlugun  baskisina  kapilmak ve grup tarafindan  onaylanma  ihtiyac
g6zlemlenebilmektedir.

Gruba uyma davranist pek ¢ok faktérden etkilenebilmektedir. Kiltirel etkiler (Bond & Smith, 1996),
kisilik 6zellikleri (Hogg & Vaughan, 2014, ss. 267), internet ve sosyal aglar, cevresel baskilar, egitim
diizeyi, otoritenin varligi (Chen, 2023), grup buyukligd (Asch, 1956) bunlardan bazilaridir. Grup
buyikliginin etkisi Gzerine yapilan arastirmalar, ¢cok buyik gruplarda bireylerin uyma davranisinin
azalabilecegini, ¢linki bireylerin kendilerini daha az fark edilir hissettigini ve bu nedenle grubun baskisini
daha az hissettigini ortaya koymustur (Latané, 1981). Gruba uyma davranisinda en 6nemli faktSrlerden
biri kisilik 6zellikleridir. Yapilan arastirmalar belirli kisilik 6zelliklerine sahip bireylerin grup baskis
altinda daha fazla uyma egilimi gosterdigini ortaya koymaktadir:

1. Disa Déniikliik ve Icedoniiklitk: Arastirmalar, disa déniik bireylerin sosyal kabul ve onay
arayislart nedeniyle daha fazla uyma egilimi gésterebilecegini 6ne siirmektedir (Bond & Smith,
1996). Bununla birlikte, ice dontk bireylerin genellikle daha bagimsiz dustinme egiliminde
olduklart ve bu nedenle gruba uyma davranisint daha az sergiledikleri bulunmustur.

2. Norotiklik: Yiksek norotiklik seviyelerine sahip bireyler, kaygi ve stres gibi olumsuz duygusal
tepkilere daha yatkindir. Bu bireyler, grup baskist altinda kalmaktan ve olast sosyal
catigmalardan kaginmak icin daha fazla uyma egilimi gosterebilitler (Suls ve digerleri, 1998).

3. Onaylanma Ihtiyaci: Yiiksek diizeyde sosyal onaylanma ihtiyaci, bireylerin grup normlarina
uyma egilimini artirmaktadir. Bu tir bireyler, grup tarafindan dislanma korkusuyla, kendi
gorislerinden 6diin vererek grubun gorislerine daha kolay uyum saglar (Cialdini & Goldstein,
2004).
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4. Diisiik Ozsaygi: Dissitk 6zsaygiya sahip bireyler, kendilerine olan giiven eksiklikleri nedeniyle
daha fazla uyma davranist gosterebilitler. Bu kisiler, sosyal kabul gérmek amactyla grup
normlarina daha kolay uyum saglayabilirler (Baumeister ve digerleri, 2003).

Bunlarin yant sira, bireylerin grup tiyeleri tarafindan onaylanma ve kabul edilme ihtiyac, algilanan deger
ve 6zdeslesmeden etkilenen 6z-deger kaygistyla da iliskilendirilebilir (Correll & Park, 2005). Uyma
davramiginda, grup dyeleri tarafindan onay ve kabul ihtiyact sosyal kimlik edinme gereksinimini
beraberinde getirmektedir. Sosyal kimlik yaklasimi, Tajfel ve Turner (1979) tarafindan gelistirilmis ve
bireylerin kendilerini sosyal gruplar araciligtyla tanimladiklarint 6ne stirmiistiir. Bu baglamda, bir bireyin
belirli bir gruba ait oldugunu hissetmesi, bu grubun normlarina ve degerlerine uyma egilimini
artirmaktadir. Sosyal kimlik, bireylerin grup tiyelikleri araciligiyla kendilerini tanimlamalarina ve bu gruba
ait olma duygusunu gliclendirmelerine yardimect olmaktadir. Bu siirecte, bireyler, grup tarafindan kabul
edilmek ve sosyal kimliklerini pekistirmek icin grubun normlarina uyma davranist gosterirler (Tajfel &
Turner, 1979). Sosyal kimlikler bireyin ait olma ihtiyact, 6z saygt, kontrol ve anlamlt varolus gibi temel
psikolojik ihtiyaclar1 karsilamaktadir (Greenaway ve digerleri, 2016). Ozetle, bireyler kendilerini giiglii
bir sekilde bir grubun parcast olarak hissettiklerinde, bu grubun normlarina uyma olasiliklari artmaktadir
(Bagozzi & Lee, 2002; Haslam ve digerleri, 2006). Dolayisiyla bireylerin gruba uyma davranislarinin
actklanmasinda sosyal kimlik edinme gereksinimlerinin ele alinmast 6nemlidir.

Okaullarda Uyma Davranss:

Tum sosyal yapilarda oldugu gibi okullarda da sosyal etki kapsaminda gruba uyma davranisi
sergilenmektedir. Aidiyet ihtiyact, grup statiist, sosyal normlar ve diger grup tyeleri gibi olma arzusu,
ogrencilerin gruba uyma davranslarini etkilemektedir (Burns ve digerleri, 2008). Okullar, 6grencilerin
aidiyet ihtiyacinin en fazla ortaya ¢iktigt kurumlardandir (Osterman, 2000). Okul normlari, 6grencilerin
sosyal uyma davranslarindaki 6nemli etkenlerden biridir. Okul normlati, bir okul ortamindaki bireylerin
davranislarini ve tutumlarint diizenleyen yazili olmayan ancak sosyal olarak kabul edilen kurallardir. Bu
normlar, okulun sosyal yapisinin bir pargasi olarak kabul edilir ve bireylerin grup i¢indeki etkilesimlerini,
rollerini ve beklentilerini sekillendirir (Wentzel, 1997; Tharp & Gallimore, 1988). Okul normlari,
ogrencilerin grup icindeki davranslarini etkileyen 6nemli bir faktérdir. Okul normlari, 6grencilerin
sosyal davranislarini ve akran kabuliini etkiler (Chang, 2004). Bu normlar, okul kiltiriiniin ve sosyal
yapiun bir yansimasidir ve &grencilerin sosyal etkilesimlerinde rehberlik eder. Okul normlar,
ogrencilerin grup icindeki davranslarini ¢esitli yollarla etkiler:

1. Grup Baskisi ve Uyum: Ogrenciler, grup normlarina uyma ihtiyact hissederler. Bu, grup
baskisinin ve sosyal kabul gérme arzusunun bir sonucudur. Ogrenciler, grup normlarina
uyduklarinda, grup tarafindan daha fazla kabul gérirler (Schneider & Wageman, 2011).

2. Davranigsal Yonlendirme: Okul normlari, 6grencilerin nasil davranmalari gerektigine dair
net bir ¢erceve sunar. Bu, 6grencilerin gruptaki sosyal rollerini ve iligkilerini anlamalarina
yardimci olur ve gruptaki uyumlarini artirir (Hoxworth, 2015).

3. Duygusal ve Psikolojik Etkiler: Ogrencilerin grup normlarina uyma dereceleri, psikolojik ve
duygusal durumlarini da etkiler. Normlara uyum saglamak, 6grencilerin kendilerini daha
giivende hissetmelerine ve stres seviyelerinin diigmesine yardimct olabilir (Cohen & Garcia,
2010).

Okul normlari, davranissal ve sosyal uyumu etkileyerek bireysel dizeyde davranist sekillendirebilir,
kisitlayabilir ve yonlendirebilir (Veenstra & Lodder, 2022). Okul normlari, sosyal grup normlarinin
ogrencilerin zorbalik, siddet ve saldirganhg tizerindeki etkisini hafifletebilir (Dillon & Lochman, 2019;
Henry ve digerleri, 2011; Nipedal ve digerleri, 2010; Salmivalli & Voeten, 2004). Ogrencilerin okula
sosyal uyum saglamalari ve olumlu akran iligkileri onlarin okula duygusal, bilissel ve davranigsal katilimin
etkilemekte (Wang ve digerleri, 2018), akademik performanst ve basariyr artirmaktadir (Chen ve digerleri,
2003; Wentzel & Caldwell, 1997). Okul normlarinin akran gruplarinin dislayict olmayan kapsayict bir
yapiya sahip olmast (McGuire ve digerleri, 2015), 6grencilerin okula ve akranlarina sosyal uyumunu
kolaylastirabilir.

Okullarda 6grencilerin sosyal uyumunu etkileyen faktorler arasinda; kisilik 6zellikleri (Puzanova ve
digerleri, 2022), gérev zorlugu, basart ve baglhlik motivasyonu (Sistrunk & Mcdavid, 1965), ebeveynlerle
algilanan yakinlik, ebeveynin bagari baskisi, ebeveynlere karst sucluluk duygusu (Jiang ve digetleri, 2015),
ogretmen ve akran destegi (Chang, 2003) bulunmaktadir. Endiseli ve duygusal kisilige sahip 6grenciler
belirli bir derecede uyumluluk gésterme egilimindedir (Puzanova ve digerleri, 2022). Ogrencilerin fiziksel
cekicilik ve akademik yeterlilik diizeyleri, gbreceli olmakla birlikte, akran kabulii ve sosyal davranis
tzerinde etkilidir (Vannatta ve digerleri, 2009). Baska bir deyisle, 6grencinin fiziksel gérintmd,
akademik basartsi, cinsiyeti, kilttirel farkliliklari ve etnik azinlik statiisi (Hughes ve digerleri, 2000),
ogrencilerin sosyal kabulii Uzerinde etkilidir. Fiziksel gorintim, akademik basart ve kiltirel farklilik
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actsindan dezavantajli 6grenciler akrantyla uyum saglamak ve sinuf icerisinde sosyal uyum géstermek icin
¢aba sarf etmek zorunda kalmaktadir.

Kaltarel farkliliklar, 6grencilerin sosyal kabuliinde ve gruba uyma siirecinde etkilidir (Ting-Toomey,
1999). Etnik ve kiltirel azinliklarin grup icindeki uyum siiregleri, sosyal entegrasyon ve grup dinamikleri
tzerinde 6nemli bir etkiye sahiptir (Phinney, 1996). Milteci ve gégmen 6grencilerin grup icindeki sosyal
uyumlari, genellikle diger 6grencilerin tutumlarina ve grup davranglarina bagl olarak sekillenmektedir.
Diger 6grencilerin gb¢men ve miilteci 6grencilere yonelik tutumlari, bu 6grencilerin sosyal kabul
siiteclerinde ve grup igindeki etkilesimlerinde belirleyici bir faktér olarak 6éne ¢ikmaktadir. Ornegin,
MecBrien (2005), miilteci 6grencilerin okul ortamindaki sosyal uyumlarinin, diger 6grencilerin onlari nasil
algiladiklarina ve kabul ettiklerine baglt oldugunu vurgulamistir. Diger 6grencilerin gé¢men ve multeci
ogrencilere yonelik olumlu tutumlar sergilemesi, sosyal entegrasyonu kolaylastirmakta ve grup icindeki
uyumunu artirmaktadir (Berry, 2006). Ayrica, Wright ve Schaefer (2012), sosyal destek ve grup
aidiyetinin, gbgmen Sgrencilerin okul ortamindaki sosyal uyumunu ve akademik basarisint 6nemli 6l¢tde
artirdigint belirtmistir. Bunun yant sira irksal farklidiklar da 6grencilerin akran iliskilerini etkilemektedir.
Wilson ve Rodkin’e (2011) gére, Afro-Amerikan 6grenciler daha ayrigmis iliskiler yasamakta ve ayni
etnik kokenden daha az sinif arkadaslart oldugunda karst etnik kbkenden akranlar tarafindan daha az
sevilmektedir. Ozetle, olumlu sosyal etkilesimler ve destekleyici grup davransslari, farkls etnik kiiltiirden
ogrencilerin egitimsel ve sosyal entegrasyonlarini gliclendirmekte kritik bir rol oynamaktadir.

Kilttrel farkliliklarin yani sira, fiziksel ya da zihinsel engelli 6grencilerin grup icindeki sosyal uyumlari,
genellikle diger 6grencilerin bu bireylere yonelik tutumlarina ve grup davranislarina baglidir. Ogrenciler,
siniflarda fiziksel engeli olan bir 6grenciyi daha az kabullenmekte ve onunla arkadas olmaya daha az
istekli olmaktadir (Edwards ve digerleri, 2019). Bu nedenle kaynastirma &grencileri sinifta olasi
reddedilme ve &zel 6grenme ihtiyaglart gibi zorluklar yasayabilir (Hansen & Boody, 1998). Diger
ogrencilerin engelli bireylere karsi tutumlari, bu égrencilerin sosyal entegrasyonunu ve grup igindeki
etkilesimlerini 6nemli  &lgiide etkilemektedir. Ozellikle, diger 6grencilerin  engelli  6grencilerle
etkilesimlerinde sergiledikleri empati ve destek, engelli bireylerin grup icindeki uyumlarini artirmakta
biyik rol oynamaktadir (Lloyd ve digerleri, 2008). Bu baglamda, engelli 6grencilerle ilgili olumlu
tutumlar ve destekleyici grup davransslari, bu bireylerin sosyal kabuliinii giiclendirmekte ve grup icindeki
etkilesimlerini iyilestirmektedir (Horne & Tynan, 2003). Bu konuda yapilan arastirmalar, olumlu tutumlar
sergileyen 6grencilerin, kaynastirma 6grencileriyle daha etkili bir sosyal etkilesim kurduklarint ve grup
icindeki uyumlarini artirdiklarini ortaya koymaktadir (Hehir, 2005). Ayrica, diger Ogrencilerin
kaynagtirma Ggrencilerine yonelik empati ve anlayis gelistirmelerinin, grup dinamikleri ve sosyal kabul
streclerinde 6nemli rol oynadigt vurgulanmistir (Vaughn ve digetleri, 1996). Bu bulgular, kaynastirma
siniflarinda sosyal uyumun saglanmasinda ve grup icindeki etkilesimlerin iyilestirilmesinde, diger
Ogrencilerin tutumlarinin kritik bir fakt6r oldugunu géstermektedir.

Ozetlemek gerekirse, sosyal etki baglaminda égrenciler onay ve kabul ihtiyact ile gruptan dislanma
endisesi gibi nedenlerle akranlariyla olan iligkilerinde gruba uyum saglama davranist sergilemektedir.
Ogrencilerin sosyal uyum davranislart kimi zaman bireysel performansin ve akademik basarinin
artirilmast gibi olumlu sonuglanirken kimi zaman da koti aliskanliklar edinme, siddet, zorbalik, akademik
bagarsizlik gibi istenmeyen sonuglara yol agabilir. Aidiyet ve grup statlst ihtiyact, 6zellikle de sosyal
normlar, 6grencilerin bagkalarina zorbalik yapmaya baglamalarini ve bu davranglarint stirdirmelerini
etkilemektedir (Burns ve digerleri, 2008). Bu kapsamda, olumlu akran iliskileri ile 6grenmeyi ve anlayist
tesvik eden bir okul vizyonunun belirlenmesi, 6grencilerin arkadaslarina olumlu tutum sergilemesine
katkida bulunabilir (McDougall ve digerleri, 2004). Sosyal etki baglaminda ortaya c¢ikan 6grencilerin
davranislari ve bu davransglart etkileyen etmenler Sekil 2’de 6zetlenmistir.

Sekilde gorildugt tzere, sosyal etki kavrami okullarda 6grenci davranslarint etkileyen bir 6nemli bir
etkendir. Okullarda, okul yoneticileri ve 6gretmenler, 6grencilerin olumlu grup davranislarini tegvik
etmek ve sosyal uyumu desteklemek icin cesitli stratejiler uygulayabilirler. Oncelikle, okul yéneticileri,
kapsayict bir okul kiltiirii ve sosyal destek sistemleri olusturmalidir. Okul yoneticileri, olumlu sosyal
normlart ve aidiyet duygusunu tesvik eden programlart desteklemelidir (Levinson, 2010). Ogretmenler,
sinif ici etkilesimlerde adalet ve esitlik ilkelerini uygulayarak, 6grenciler arasinda olumlu iliskilerin
gelismesini destekleyebilitler (Weissberg ve digerleri, 2015). Ayrica, 6grencilerin sosyal ve duygusal
becerilerini gelistirmeye yonelik egitim programlart ve grup etkinlikleri diizenlenmelidir (Durlak ve
digerleri, 2011). Bu tir yaklasimlar, 6grencilerin sosyal uyumunu ve grup icindeki olumlu etkilesimleri
artirabilir, ayni zamanda olumsuz davranislarin 6nlenmesine yardimet olabilir. Bu baglamda, okul
yoneticileri ve 6gretmenlerin rold, sosyal destek saglama ve olumlu grup normlarini tesvik etme agisindan
kritik 6neme sahiptir.
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Sekil 2. Sosyal etki baglaminda igrenci davranislar:

Tartisma ve Sonug

Bu calisma, bireylerin sosyal etkilesimler yoluyla davranislarini nasil sekillendirdigini aciga kavusturmast
ve bu siireci egitim ortamlarina 6zgl bir ¢ercevede ele almasi agisindan sosyal psikoloji baglaminda
6nemlidir. Sosyal psikolojinin temel kavramlarindan biri olan sosyal etki, bireyin tutum ve davranglarini
cevresel faktorlere uyarlama kapasitesini vurgulamaktadir. Calisma, okullarda 6grencilerin otoriteye itaat
etme ve grup normlarina uyma davranslarimin nasil sekillendigini anlamaya yonelik 6nemli bilgiler
sunmaktadir. Okullarda, 6grenciler hem 6gretmenlerin ve okul yoneticilerinin otoritesine hem de akran
gruplarinin baskilarina tabidir. Bu durum, 6grencilerin sosyal etkilesimlerini, davranislarini ve akademik
basarilarini dogrudan etkilemektedir. Otoriteye itaat, 6grencilerin okul kurallarina uyum saglamasint ve
ogretmen-6grenci iliskilerinde dizenin korunmasint saglarken, grup normlarina uyma Ggrencilerin
akranlariyla uyum icinde olmasini ve sosyal kabul gérmesini saglamaktadir. Sosyal psikoloji baglaminda
bu ¢alisma, bireylerin toplumsal gruplarin etkisi altinda nasil hareket ettiklerini ve toplumsal normlara
nasil uyduklarini anlamak igin 6nemlidir. Otoriteye itaat ve grup normlarina uyma gibi davramslar,
toplumsal yapiy1 sekillendiren ve bireylerin sosyal rollerini belirleyen temel faktorlerdir. Bu baglamda,
dgrencilerin toplumsal ¢evrelerinden nasil etkilendikleri ve bu etkilesimlerin bireysel davranslarina nasil
yansidigt Gizerine yapilan arastirmalar, sosyal psikoloji literatiiriine katkida bulunmaktadir. Ayrica, bu tar
calismalar, egitim politikalari ve 6gretim stratejileri gelistirilirken 6grencilerin sosyal uyum siireclerinin
dikkate alinmasint saglamaktadir.

Bu ¢alismada, okullardaki sosyal etki siirecinin ve sosyal etkilesimlerin karmastk ve ¢ok yonli bir yapiya
sahip oldugu ortaya konmustur. Sosyal etki, 6grencilerin davranislarini, tutumlarini ve akademik
basartlarint 6nemli 6lciide etkileyen bir faktér olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Okul ortamlarinda,
ogrenciler siklikla akran gruplarinin normatif baskilarina uyum saglamak zorunda kalirlar. Bu baskilar,
ogrencilerin sosyal kabul gérme ve akranlar tarafindan diglanmaktan kaginma ihtiyaciyla sekillenir.
Ogtrenciler, sosyal dislanma korkusuyla akran gruplarinin normlarina uyum gésterir ve bu siiregte bireysel
farkliliklarint bastirabilitler (Brown, 2004). Okullarda gorilen uyma davranslari, 6grencilerin sosyal
aidiyet duygusunu giiclendirirken, aynt zamanda onlarin akademik ve sosyal gelisimlerini de etkileyebilir
(Wentzel, 1991). Ogrencilerin uyma davranislarinin arkasindaki temel etkenler arasinda sosyal kabul
gbrme arzusu, akranlar tarafindan kabul edilme ve onaylanma ihtiyaci, gruptan dislanma endisesi ve
akran baskisina boyun egme gibi faktérler yer alir (Ryan, 2001). Ancak, 6grencilerin gruba uyma
davranislar: her zaman olumlu sonuglar dogurmaz. Bazen bu davranislar, 6grencilerin akademik
basarilarini olumsuz etkileyebilir veya onlarr riskli davranislara yonlendirebilir (Steinberg & Monahan,
2007). Ornegin, akran baskist altinda kalan 6grenciler, sigara igme, alkol kullanma veya kurallara aykirt
davranislar sergileme gibi istenmeyen davranislara yonelebilitler (Simons-Morton ve digerleri, 2005). Bu
tir olumsuz etkiler, okul yoneticileri ve 6gretmenler tarafindan dikkatle izlenmeli ve yonetilmelidir.

Okullarda, 6grencilerin uyma davransslarinin olumsuz etkilerini azaltmak ve bireysel farkliliklarin
desteklemek i¢in 6gretmenlerin ve okul yoneticilerinin 6nemli rolleri vardir. Bu baglamda, 6grencilerin
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elestirel disinme becerilerini gelistirmelerine, kendilerini 6zgtirce ifade edebilecekleri bir 6grenme
ortamt saglamalarina ve grup baskilarina karst direncli olmalarina yardimet olmak 6nemlidir (Eccles &
Roeser, 2011). Ogretmenlerin, &grencilerin bireysel farkliliklarini ve yeteneklerini tanimalari ve
desteklemeleri, 6grencilerin grup baskisina karst direng gelistirmelerine katkida bulunabilir. Sonug olarak,
okullarda sosyal etki baglaminda ortaya ¢ikan uyma davranisi, 6grencilerin sosyal kabul gérme ve gruptan
dislanmama ihtiyaclartyla sekillenir. Bu davranislarin olumlu ve olumsuz sonuglart gz Oniinde
bulundurularak, 6gretmenlerin ve okul yoneticilerinin bu streci dogru yonetmeleri biiyitk 6nem tasir.
Ogrencilerin bireysel farkliliklarini destekleyen ve elestirel diisiinme becerilerini gelistiren bir egitim
ortamit, olumlu okul kiltirinin olusturulmasi, sosyal beceri egitimleti ve akran destek programlar,
ebeveyn-okul is birliginin saglanmasi, sosyal uyumun olumsuz etkilerini azaltabilir ve &grencilerin
akademik ve sosyal gelisimlerini destekleyebilir. Gelecekteki ¢alismalarda, farkll kiltiirel ortamlardaki
ogrencilerin sosyal etkilesimleri incelenebilir. Ayrica, sosyal medyanin ve teknolojinin sosyal etkilesimler
tzerindeki etkileri gibi yeni degiskenler de arastirma kapsamina almnabilir.

Etik Onay

Aragtirma  aktif 6grenme konulu ¢alismalarin  incelenmesini  icerdiginden dolayt etik onay
gerektirmemektedir.

Catisma Beyani

Arastirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir baglanti bulunmamaktadir.
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Yesilbag-Ozeng- Okullarda sosyal etki tizerine bir degerlendirme

EXTENDED ABSTRACT

Introduction

Social influence, one of the basic concepts of social psychology, refers to the change in an individual's
behavior and attitudes by being influenced by others and adapting to others. This study examines the
dynamics of social influence in schools and discusses the consequences of social influence on students'
behaviors and attitudes. In the study, the concept of social influence, which is one of the basic concepts
of social psychology, is explained, and the behaviors of obedience and compliance to acceptance and
authority in the context of social influence are discussed. Then, how social influence emerges in schools,
which factors it is affected by and what consequences it has are evaluated with a holistic approach within
the scope of the studies in the literature.

Social influence is when individuals change their opinions, judgments or actions through conformity,
compliance and obedience in order to meet the standards set by others. Within the scope of social
influence, obedience to authority behaviors are observed in educational settings. In schools, students
are expected to fulfill the wishes of school administrators, teachers and parents for the development of
the student and to exhibit behaviors to meet these expectations. Students' obedience to authority is
influenced by their perceptions of teacher authority, the limits of authority, and their relationships with
parents and other adults. Students' relationships with their peers have a significant impact on their
obedience to authority behaviors. Bullying, aggression, violence, bad habits, cheating and school
absenteeism are examples of the behaviors of obedience to authority that students experience with their
peers. The degree to which students obey authority in schools is influenced by educational background,
age, gender, socioeconomic status and 1Q levels. In addition, cultural differences and educational
systems also have an impact on students' obedience rates. Despite the negative consequences of social
influence, social influence in terms of conformity, expectancy, compliance and obedience is significantly
associated with a supportive learning environment and positively affects students' academic
performance, engagement, self-regulation and self-resilience. In other words, social influence can affect
students positively or negatively.

Social conformity or conformity behavior refers to the alignment of one's behavior with the group's
views and group norms. The need to belong, group status, social norms and the desire to be like other
group members influence students' conformity behaviors. School norms can shape, constrain and guide
behavior at the individual level by influencing behavioral and social conformity. School norms can
moderate the influence of social group norms on students' bullying, violence and aggression. Students'
social adaptation to school and positive peer relationships affect their emotional, cognitive and
behavioral engagement in school and increase academic performance and achievement. The inclusive,
non-exclusionary nature of school norms and peer groups may facilitate students' social adaptation to
school and their peers.

Method

This study, which is a qualitative research conducted as a literature review in a systematic review design,
is thought to be important in terms of examining the concept of social influence, which is frequently
discussed in social psychology but has not been sufficiently adapted to educational organizations, in
depth and providing a conceptual framework within the scope of schools.

Discussion and Results

This study revealed that the social influence process and social interactions in schools have a complex
and multifaceted structure. Social influence is a factor that significantly affects students' behavior,
attitudes and academic achievement. In school settings, students often have to adapt to the normative
pressures of their peer groups. The main factors behind students' conformity behaviors include the
desire for social acceptance, the need to be accepted and approved by peers, the concern of being
excluded from the group, and submission to peer pressure. However, students' behavior of conforming
to the group does not always lead to positive results. Sometimes these behaviors can negatively affect
students' academic achievement or lead them to risky behaviors. Consequently, the conformity behavior
that emerges in the context of social influence in schools is shaped by students' needs for social
acceptance and not being excluded from the group. Considering the positive and negative consequences
of these behaviors, it is of great importance for teachers and school administrators to manage this
process correctly. An educational environment that supports students' individual differences and
develops critical thinking skills, the creation of a positive school culture, social skills training and peer
support programs, and parent-school cooperation can reduce the negative effects of social adaptation
and support students' academic and social development. In future studies, social interactions of students
in different cultural environments can be examined. In addition, new variables such as the effects of
social media and technology on social interactions can be included in the research.
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Dergipark’taki egitim alanindaki imaj ile ilgili
makalelerin sistematik literatiir incelemesi

Salim Kih¢'"¥ Soner Polat?

Oz: Bu arastirmanin amact, Dergipark’ta egitim alanindaki imaj ile ilgili yazilan makalelerin
sistematik literatiir incelemesini yapmaktir. Bu amagla ¢alismalar; konu, metodoloji, veri analiz
yontemleri, evren/orneklem ve bulgulart agisindan  incelenmistir. Aragtirmanin  yontemi,
sistematik literatir incelemesidir. Calisma kapsaminda Dergipark’ta egitim alanindaki imaj ile
ilgili yazilan 33 makale incelenmistir. Verilerin analizinde icetik analizi tekniklerinden betimsel
analiz teknigi kullanilmistir. Makalelerin konularinin érgltsel imaj, 6gretmen (meslek) imaji, okul
(kurum) imaji, yonetici imajt ve imaj yonetimi olmak tizere bes ana tema altinda toplandig
goriilmistir. Bazi imaj tiitlerinde alt temalara ait eksik ¢aligmalar oldugu gézlenmistir. Okul
yoneticilerin Orgiitsel imaji, 6grencilerin ve okul yéneticilerinin 6gretmen imaji, 6gretmenlerin
yonetici imaj1 alt temalarinda aragtirma bulunmadigi gérilmiistiir. Bunun yaninda 6gretmen
adaylarinin okula iliskin 6rgiitsel imaji, velilerin okul imaji, Gniversitenin kurum imaji, 6gretmen
adaylarinin mesleki imaji, 6grencilerin yonetici imaji, basinda yonetici imaji, miifettislerin imaj
yonetimi alt temalarinda da birer arastirma oldugu belirlenmistir. Aragtirmacilar imaj konusunu
karma desen ve nitel desende planlayarak, daha az calistlmis imaj konularina odaklanarak
derinlemesine inceleyebilitler.

Anahtar Kelimeler: Iaj, Dergipark, eitim, sistematik literatiir incelemess.

A systematic literature review of articles on image

in the field of education at Dergipark

Abstract: The purpose of this study is to conduct a systematic literature review of articles
related to the concept of image in the field of education published in Dergipark. To achieve
this, the studies were analyzed in terms of their topics, methodologies, data analysis methods,
populations/samples, and findings. The research method employed is a systematic literature
review. Within the scope of the study, 33 articles on the subject of image in education,
published in Dergipark, were examined. Descriptive analysis, a technique of content analysis,
was used in the analysis of the data. It was found that the topics of the articles were grouped
under five main themes: organizational image, teacher (profession) image, school (institution)
image, administrator image, and image management. It was observed that there were gaps in
some sub-themes of certain image types. Specifically, no research was found on the sub-themes
of school administrators' organizational image, students' and school administrators' teacher
image, and teachers' administrator image. Furthermore, it was determined that there was only
one study each on the sub-themes of teacher candidates' organizational image of the school,
parents' school image, university institutional image, teacher candidates' professional image,
students' administrator image, media representation of administrators, and inspectors' image
management. Researchers could consider employing mixed methods and qualitative designs to
focus on less-studied image topics and examine them in greater depth

Keywords: Image, Dergipark, edncation, systematic literature reviesw.

1 Ogretmen. Kocaeli MEM, slm. klc@hotmail.com, ORCID: 0000-0002-6345-6588
2 Prof. Dr. Kocaeli Universitesi, spolat@kocaeli.edu.tr, ORCID:0000-0003-2407-6491
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Girig
Insan ihtiyaglarini karsilamak icin ortaya cikip gelisen oOrgiitler; giinimiiz rekabet kosullarinda
kendilerini var edebilmek ve yasamini siirdirebilmek igin arayislara girmislerdir. Bu arayislardan biri de
paydaslarinda olumlu imaj olusturma c¢abasidir. Ciinki 6rgiit paydaglart birbirine benzeyen bir¢ok
secenckten hangisini tercih edecegi konusunda karar verirken kullandiklari karar kriterlerden biri de
orgitiin ya da ¢iktilarinin imajidir. Ttrkkahraman’in da (2004) belirttigi gibi sosyal, siyasal ve ekonomik
hayatin bircok alaninda yer alan kurumlar, siyasal partiler, 6rgttler ve hatta tlkeler “benim icin kim ne
ve nasil digiinirse distinstin” bicimindeki bir yaklasimi bir tarafa birakarak olumlu bir imaj olusturma
miicadelesine girismislerdir.

Sidney Levy (1955, akt. Kurtuldu ve Keskin, 2002) ilk defa imaji bir kavram olarak tanimlanmugtir.
Ona gore imaj, nesneler hakkinda bireylerin ve gruplarnn inanglarinin, degerlerinin ve izlenimlerinin
butinidir. Kotler and Keller (2012) imaji, bir bireyin bir nesne, kisi, kurulusa yoénelik inanclari,
fikirleri, tutumlari, davranislarin veya izlenimlerin toplami ile olusan algt olarak tanimlamuglaridir. Polat
ve Arslan (2015) ise imaji bir nesne, kisi, grup veya kurumdan gelen planlt veya plansiz mesajlarin
sonucunda istemli ya da istemsiz fikirlere bagl olarak ortaya ¢ikan diistinceler, izlenimler, degetler ve
algilar toplaminin bireyin bitr nesne, gurup, kurum hakkinda zihninde olusturdugu 6zet resim olarak
tanimlamaktadir. Gorildigd Uzere imaj somut nesneler hakkinda olusabilecegi gibi soyut sistemler
hakkinda da olusabilen bir algidir.

Imaj; kisilerin bir obje, kisi ya da 6rgiit hakkindaki disiinceleridir (Okay, 2000). Erden’e (2020) gore
imaj; belli bir kuruma, kisiye hatta var olan her seye karst insanlarin olusturdugu tanim, yaklasim ve
kurmay distindigu iliskinin baslayip baslamamasina, iliski baslasa dahi zihinde kurumun oturtulacagi
yere izin veren disiincelerin biitiiniidiir. Insanlarin zihninde zaman iginde olusan ve durumlara gére
degisebilen olumlu ve olumsuz yargilardir. Burada imajin nasil olustugu sorusu akla gelmektedir. Sozli
ve sozstz iletisim (beden dili), dis goriiniim, disinme, dinleme, sunum ve yazim tarzi, birikimler,
Ozgliven, 6zsaygt, potansiyel vb. gibi imajt olusturan bircok 6ge vardir (Baykasoglu vd., (2004). Ancak
imaj, bir kez sahip olunan ve ilelebet strdirilen bir kavram olmayip, her bireyin zihninde yavas yavas
ve birikimsel olarak olugan imgelerin butint (Tolongic, 1992) oldugundan siirekli dretilmesi ve
sistemli olarak tizerinde durulmast gereken bir kavramdir. Olumlu bir imajin etkisi zamanla azalip
bitebilecegi gibi olumsuz imaja da dénisebilir.

hnajm bir¢ok tiirti vardir; marka imaji, ayna imaj, tilke imaji, olumlu imaj, olumsuz imaj, kisisel imaj ve
kurumsal imaj bunlardan bazilaridir (Sahin ve Topal, 2017). Bireyin diger insanlar tizerinde giyim tarzi,
davranslari, jest ve mimikleri, fiziksel 6zellikleriyle olusturdugu etki olarak ifade edilebilir. Kisisel imaj;
bireyin i¢inde bulundugu ortamlarda jestler, mimikler, giyinis tarzi, yapilan harcketler ve konugmasi,
sesi ve bu ses tonunun birlesiminden olusan ve bu cercevede bireyin diger insanlarda olusturdugu etki,
izlenim olarak degetlendirilir (Turkkahraman, 2004). Kisisel imaj kavrami incelendiginde;
“izlenim/intiba yonetimi” tanimi ile sosyal psikoloji alaninda ilk olarak Goffman (1956; akt. Duyar,
2020) tarafindan bireyin kisisel yarar veya o6dul amaciyla bagkalarinin zihninde kendi imajin
olusturmaya calismasi olarak nitelendirilmektedir. Insanlar baskalarinin kendileri hakkinda ne
diisiindiigiinii 6nemser ve bu disiinceleri merak edip 6grenmek ister. Tyi bir imajin giinlitk hayattaki
iletisimlerimize bir¢ok etkisi vardir. Bir insam ilk degerlendirmeye, onun hakkinda fikir edinmeye
bagladigimiz an onu ilk gérdigimiiz andir. Daha konusmaya baslamadan karsimizdaki kisinin durusu,
glyimi, tavri, jest ve mimiklerinden hareketle kisi hakkinda olumlu ya da olumsuz bir fikir olustururuz
(Baykasoglu vd., 2004). Olumlu imaj sosyal iliskileri olumlu etkilerken olumsuz imaj sosyal iliskilerin
yaninda bireyin psikolojik olarak da olumsuz etkilenmesine neden olabilmektedir.

Kisiler gibi 6rglitlerde toplumla etkilesim i¢inde oldugundan bireylerin zihinlerinde olumlu ve olumsuz
etki birakirlar. Orgiitsel imaj, érgiitiin adi duyuldugunda veya 6rgiitii temsil eden herhangi bir seyle
karsilasildiginda zihinde olusan ilk fotograf olarak ifade edilebilir. Bireylerin bir orgltle etkilesim
surecinde kisisel ve cevresel etkenlere bagli olarak edindikleri verilere ve bilgilere dayali olarak
zihinlerinde olusturduklart izlenim, distnce, gérinim, resimdir (Polat, 2009). Buradan hareketle,
Orgiitlerin amaclarina ulasirken etkili olabilmeleri i¢in olumlu bir imaj olusturmalarinin 6nemi agiktir.
Olumlu imaja sahip bir kurumun veya Grgltin isleyisini devam ettirmesi muhtemel iken; olumsuz
algilar ile bezenmis bir kurum veya 6rgiitiin varligint devam ettirmesi ¢ok olast gérinmemektedir
(Erden, 2020). Kurumsal imaj, kurumun en Ust yoneticisinin aldigt karardan, en alt kademe is gbrenin
davransslarina kadar tim etkenlerin bilesimiyle meydana gelir. (Bolat, 2006). Kurumsal imaj, i¢c ve dis
misterilerin zihinlerinde meydana gelen algtlardan olusur (Kaynak, 2020) ve bu algilar, farkli sekillerde
olusabilir (Demir ve Fettahlioglu, 2020). Orgiitsel imajin imaj olusumunda iletisim kaynaklar,
terminoloji, marka olusturma, logo ve amblemler, medya ve miusterilerle iliskiler, bina mimarisi gibi
etmenler etkili olmaktadir (Polat, 2009). Orgiitsel imajin bunlarin disinda; yenilikgilik, {iriin ve hizmet
kalitesi, sosyal imkanlar, fiziksel imkanlar, spor olanaklari, 6rgit kaltird, 6rgit iletisimi, ¢alisan iligkileri
gibi cok sayida girdisi vardir. Orgiitsel imajin sayg, giiven, is birligi, istikrar, performans, cekicilik,
sadakat, memnuniyet, karar verme ve iin gibi ciktilart vardir. Orgiitsel imaj algisinin diizeyi bir¢ok
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degiskenin etkisinde ortaya ¢tkmakta ve bircok degiskeni de olumlu/olumsuz etkilemektedir (Polat,
2009). Diger 6rgttlerde oldugu gibi imaj egitim kurumlarinda da ¢ok boyutlu ve bicimlendirici bir yapi
olarak gériinmektedir (Lafuente-Ruiz-de-Sabando et al., 2017). Bu nedenledir ki Orgiitler imaj
olusturma i¢in 6nemli yatirimlar yapmaktadir ve bu nedenle arastirilmast gereken 6nemli bir konudur
(Panda vd., 2019). Bir 6rgiitii degerlendirirken imaj 6rgiitiin kalite derecesinin gostergesini ifade eder.
Paydaslarin ve 6rgltten etkilenenlerin kararlarinda ve sadakatinde 6nemli etkiye sahiptir (Fornell vd.,
2010).

Toplumsal agik sistem olan okullarin da olumlu bir 6rgiit imaji olugturmasi, okulun etkililigi ve bagatisi
agisindan Onemlidir. Rekabette 6ne ge¢meyi, nitelikli 6grenci ve 6gretmenleri kendisine ¢ekmeyi
amaglayan egitim kurumlari, nasil algilandiklarini ifade eden “imajlarint” olumlu yansitma gayreti
icerisindeler (Polat, 2009). Okul imajt; okul icinde veya disinda bulunan 6grenci, veli, 6gretmen, diger
okullar ve insanlarin algilarint ifade etmektedir (Birgin ve Gtrbiiz, 2008). Okullarin imajini okulun
bulundugu cevre buna bagl olarak da velilerin sosyoeckonomik diizeyleri, 6gretmen kalitesi ve okulun
fiziki imkanlart gibi faktorler etkiler. Etkili bir kurum imajinin olusturulmasi i¢in kurumdaki herkesin
en st yoneticilerinden en alt kadrosuna kadar gerceklestirilen tim etkinliklerin ve ¢aligmalarin kurum
imajiyla bir baglantist bulunmaktadir (Cakmak, 2008). Okullarin olumlu bir sekilde algilanmalar,
bagarili olarak bilinmelerine ve ¢evre tarafindan saygi duyulan bir egitim kurumu olmalarina baghdir.
Okul se¢iminde okulun fiziki ve sosyal ortami, 6gretimin niteligine iligkin olusan imaj 6grencilerin
kararint etkilemektedir (Ozbek, 2019). Giiglii bir imaj okulun iklimini etkileyecek, 6gretmenlerin
motivasyonuna katk: saglayacak, basarili 6grenci ve 6gretmenlerin okulu tercihini artiracaktir. Egitim
sistemimiz icerisinde okullar, hem hizmet ettigi kitleye cekici gelmesi hem de ekonomi dinyasinin
yarattigi rekabet ortaminda yagama sansini artirabilmesi ve kendini gelistirebilmesi i¢cin kurumsal imaja
énem vermelidir (Cobanoglu, 2011). Tyi bir imaja sahip olan okul amaglarina ulagmada avantaj
saglarken kot imajt olan okul ise amaglarina ulasmaya calisirken gesitli sorunlarla miicadele etmek
zorunda kalir. Imaj algisinin 6nemi hem kurum ¢alisanlarinin performansini hem de dis paydaslarin
davranis ve tutumlarimi etkileme gliciinden kaynaklanmaktadir (Polat, 2011).

Giiglit bir okul imajint olusturan unsurlarin basinda égretmen imaji gelmektedir. Ogretmenlik meslegi,
genis toplum kesimleriyle iliski icinde oldugu icin diger mesleklere gore daha fazla toplumsal kabul ve
sayginliga sahiptir. Ogretmen sadece sinifta égrencileriyle egitim égretim faaliyeti yiiriiten bir memur
degil ayni zamanda yasadig1 cevrede bir lider, s6ziine 6nem verilen saygin bir kisidir. Ancak okullarla
ilgili basina yansiyan haberler okullarin ve 6gretmenlerin imajint olumsuz yonde etkileyebilmektedir
(Aslan vd., 2012). Okullarin ve 6gretmenlerin nitelikli bireyler yetistirerek gelecegin nitelikli toplumunu
olusturmadaki roli a¢isindan egitim kurumlarinin olumlu bir imaja sahip olmasinin 6nemi biyiiktir.

Alanyazin incelendiginde Turkiye’de egitim alaninda imaj konusunda ¢ok¢a makale yayinlandig
gorilmektedir (Bakiniz Ek 1). Bu calismalari butiinlestiren, analiz eden sistematik literatiir
incelemesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Sistematik literatiir inceleme makaleleri bir konuda daha 6nce
yaptlmis calismalart inceleyerek okuyucu ve arastirmacilara konu ile ilgili gelismis bilgiler sunar. Aytica
bu calismalarda arastirma alanin bosluklart belirlenip kritik edilerek gelecek arastirmacilara oneriler
sunar. Sistematik literatiir incelemesi c¢alismalar; alanyazini  butinlestitip  sentezleyerek, bilgi
bosluklarint belitler ve yeni kuramsal gerceveler gelistirerek bir arastirma alaninda elestirel tartisma
saglar (Paul & Criado, 2020). Bu nedenle egitim alanindaki imajla ilgili makalelerin durumunu anlamak,
nitelik ve niceligin farkina varmak, alanyazinda ele alinan konulart tespit etmek ve gelecek c¢alismalara
rehberlik etmek ihtiyact acisindan 6nemlidir.

Arasgtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, Dergipark’taki egitim alamindaki 6rgiitsel imaj ile ilgili yazilan makalelerin genel
egilimlerini belitflemek, betimleyici niteliklerini tespit etmek, yéntemlerinin sistematik analizini yapmak,
bulgularint incelemek ve bundan sonra yapilacak caligmalara rehberlik etmektir. Bu amagla ¢alismalar;
konu, yontem, evren ve 6rneklem ile bulgular yontinden incelenmistir. Arastirmada su sorulara cevap
aranmigtir:

1-  Makalelerin betimleyici 6zellikleri nasildir?
2-  Makalelerin yontemsel 6zellikleri nasildir?
3-  Makalelerin tematik 6zellikleri nasiddir?
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Yontem
Aragtirmanin Deseni

Aragtirma, sistematik literatir incelemesi yaklasimiyla gerceklestirilmistir. Sistematik literattr
incelemesi; belli bir 6lciit cercevesinde dahil etme ve hari¢ tutma OSlctitleri ile secilen ¢alismalarin agik
ve tekrarlanabilir bir yontemle, acik ve net amaglara bagl olarak incelenmesidir (Bellibag ve Giimis,
2018). Sistematik literatiir analizi; uygulamaya iliskin bir probleme ¢6ziim olusturmak icin yayinlanmis
arastirmalarin kapsamli bir sekilde taranarak, cesitli dahil edilme ve hari¢ birakma Slctitleri kullanarak
ve arastirmalarin kalitesi degerlendirilerek hangi calismalarin incelemeye alinacaginin belitlenmesi ve
incelemeye dahil edilen arastirmalarin bulgularinin sentezlemesidir (Karacam, 2013). Egitim alaninda
yapilan sistematik literatiir incelemesi c¢alismalarinda yontem olarak genellikle icerik analizi
kullanilmaktadir. Meta-analiz, meta-sentez ve betimsel igerik analizi olmak tizere ti¢ farklt icerik analizi
yontemi vardir. Bu galigmada betimsel icerik analizi teknigi kullandmugtir.

Calisma Dokiimanlari

Bu aragtirmanin kapsamini, Dergipark sitesi veri tabaninda “egitim alaninda” imaj konusunda yazilan
33 adet arastirma makalesi (Ek 1) olusturmaktadir. Bu sayiya imaj konusu ile ilgili 384 makaleden
dahilde tutma ve haricte birakma yéntemiyle 33 makale incelemeye alinmustir. (Sekil 1.)

Dergipark veri tabaninda imaj ile ilgili Egitim alan1 disindaki makaleler
makaleler —_ n=348
n=384

!

Egitim alaninda yazilan makaleler

Derleme makaleler

n=36

l

n=1

Egitim alaninda arastirma makaleleri
n=35

Ingilizce dilinde makaleler
n=2

l

Egitim alaninda Tiirkge arastirma
makaleleri
n=33

Sekil 1. Dabilde Tutma Harigte Birakma Y dnten.

Sekil 1’de gorildigt gibi Dergipark veri tabaninda imaj ile ilgili 384 makale bulunmaktadir. Bunlardan
egitim ile ilgili olmayan 348 makale haricte birakilmistir. Geriye kalan 36 makaleden 1 tanesi
degerlendirme (detleme) makalesi oldugu icin haricte birakdmistir. 35 makalenin 2’sinde de birinci dil
Ingilizce oldugundan harigte birakilarak 33 makaleye ulasilmistir. Bu 33 makale egitim alaninda yazilan
Turkee dilinde aragtirma makaleleri oldugu i¢in incelemeye alinmistir.

Verilerin Toplanmas1

Aragtirmanin verilerini Dergipark veri tabaninda egitim alaninda yaymlanan imaj konulu makaleler
olusturmustur. Arastirmada ilk olarak anahtar kelimeler belirlenmistir. “imaj’ anahtar kelimesi ile
herhangi bir yil aralig1 girmeden arama yapilmistir. Bu aramada 1289 makaleye ulasimustir. Ardindan
“izlenim’ anahtar kelimesi ile yapilan aramada 297 makaleye daha ulasiimistir. Daha sonra baglikta ve
anahtar kelimelerde “imaj, imaj ve egitim, tniversite imaji, okul imaji, yonetici imaji, 6gretmen imaji”
kavramlarindan birini iceren makaleler secilmistir. Bashk ve 6zet bolimleri incelerek konu ile alakasi
olmayan makaleler cikarilmistir. Daha sonra arastirma makalesi ve Titkce olmayanlar disarida
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birakilarak 33 makale belirlenmistir. Veri analizleri arastrmanin ¢alisma grubunu olugturan bu
makaleler Gizerinden yapilmustir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde igerik analizi tekniklerinden betimsel analiz teknigi kullanilmistir. Sistematik
literatiir incelemesi calismalarinda betimsel icerik analizi, bir konuya iliskin arastirmalarin genel
egilimlerini ve sonugclarint ortaya koymaya yoénelik sistematik bir derleme yontemidir (Calik ve S6zbilir,
2014). Betimsel igerik analizi arastirlmak istenen konuya iligkin literatiriin yontemine bakilmaksizin
belli dl¢ttlere dayanarak secilmesi, secilen literatiite iliskin betimsel vetilerin ortaya ¢ikartilmast ve elde
edilen verilerin yorumlanmast siirecine dayanmaktadir (Bellibas ve Gumis, 2018). Ama¢ mevcut
durumu Szetlemek ve gelecek arastirmalara rehberlik etmektir. Nitel ve nicel ¢alismalar arastirmaya
dahil edilebilir. Arastirmalar kullanilan yéntem, desen, 6rneklem, veri toplama ve analiz teknikler,
bulgular ve sonuglar bakimindan incelenir.

Bu aragtirmada 33 makale analiz edilmistir. Makaleler titizlikle incelenmis ve her veri Excel elektronik
tablosuna girilmistir. Makaleler icin betimsel veriler, yontem ve igerik olarak t¢ ana baslk
belirlenmistir. Betimsel verilerin alt baglhklary; makalenin adi, makalenin yayim yili, yayimlandigt dergi
adi, makalenin yazari/yazarlar, makalenin yazar sayisi olarak belitlenmistir. Yontemin alt basliklary;
makalenin deseni, yontem, ¢aligma grubu, verileri toplama araci, makalenin veri analizi olarak
belirlenmistir. Icerik bashgi altinda makalenin temasi, makalenin alt temast ve bulgular basliklart
belirlenmistir. Her makalenin verisi ilgili alana girilmistir.

Bulgular

Arastirmanin bulgulart arastirma sorulart baglaminda incelenmis ve tanimlayici bulgular, arastirma
yontemine iliskin bulgular ve igerige iliskin bulgular olmak tizere ti¢ baghkta ele alinmugtir.

Tanimlayici Bulgular

Tanimlayict bulgular bashiginda incelenen arastirma makaleleri yayinlanma yili, yayinlanan dergiler ve
makalelerin yazar sayist bakimindan ele alinmugtir.

Yillara gore makale sayist

Dergipark’ta egitim alaninda imaj konusunda 2003 yilindan 2022 yilina kadar toplam 33 makale (Ek 1)
yayinlanmustir (Sekil 2).

2003200520102011201320142016201720182019202020212022

Sekil 2. Yaym Yilma Gore Makale Sayisa.

Dergipark’ta yayinlanan makalelerin yayin yillarina gére yapilan incelemede ilk ¢alismanin 2003 yilinda
yaymnlandigi ve bu tarihten 2011 yilina kadar yalmz iki ¢aligmanin yapildigi gérilmustir. Yaymlanan
makale sayisinin 2016 yilinda alti makale ile en fazla sayiya ulastig1, bu tarihten itibaren de her yil en az
iki, ortalama ti¢ ¢alismanin yapildigi gérilmektedir.

Makalelerin yaymnlandigt dergiler

Veri tabaninda ulasilan makaleler 29 farklt dergide yayinlanmistir. Ug arastirma yabanct dilde yayin
yapan dergide yaymnlanmistir. (Tablo 1)
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% S t=3 r=1

Makalelerin biiyitk cogunlugu (18) iiniversite dergilerinde yayinlanmistir. Universite dergilerinde
yayinlanan makalelerin orant %55,88 ile arastirmalarin yarisindan fazlasini olusturmaktadir. Universite
dergilerinde yayinlanan arastirmalardan 11°1 egitim bilimleri dergisinde, 6’st sosyal bilimler dergisinde, 1
makale de spor bilimleri dergisinde yayinlanmistir. Kastamonu Egitim Dergisi, Kuram Ve Uygulamada
BEgitim Yénetimi Dergisi, Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi, Cagdas Yonetim
Bilimleri Dergisi’lerinde ikiser ve Egitim ve Insani Bilimler Dergisi / Teori ve Uygulama dergisinde bir
makale yayinlanmustir.

Tablo 1.
Yaymlanan Dergilere Gire Makalelerin Dagilims.

Dergi f %

Cagdas Yonetim Bilimleri Dergisi 2 5,88
Kastamonu Egitim Dergisi 2 5,88
Kuram Ve Uygulamada Egitim Y6netimi Dergisi 2 5,88
Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi 2 5,88
Dicle Universitesi Ziya Gékalp Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1 2,94
Egitim ve Toplum Aragtirmalari Dergisi 1 2,94
Egitim Yénetimi ve Politikalar1 Dergisi 1 2,94
Egitim ve Insani Bilimler Dergisi / Teori ve Uygulama 1 2,94
Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi 1 2,94
Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi 1 2,94
Trakya Universitesi Trakya Egitim Dergisi 1 2,94
Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 1 2,94
Journal of Teacher Education and Educators 1 2,94
Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egt. Fak. Dergisi 1 2,94
Atatturk Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Dergisi 1 2,94
Education Sciences 1 2,94
Electronic Journal of Vocational Colleges 1 2,94
KSU Sosyal Bilimler Dergisi 1 2,94
Vankulu Sosyal Arastirmalar Dergisi 1 2,94
Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi 1 2,94
Uluslararast Egitim Bilimleri Dergisi 1 2,94
Sportif Bakis: Spor ve Egitim Bilimleri Dergisi 1 2,94
Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 1 2,94
Sosyal Bilimler Dergisi 1 2,94
Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 1 2,94
Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 1 2,94
Gaziantep Universitesi Spor Bilimleri Dergisi 1 2,94
Cag Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 1 2,94
Akademik {zdiisim Dergisi 1 2,94

Makalelerin yazar sayist

Makalelerin yazar sayilart incelendiginde 19 makalenin iki yazarli, 8 makalenin tek yazatlt ve 6
makalenin de ti¢ yazarl oldugu géralmistar. (Sekil 3.)
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Sekil 3. Makaleyi Y azgan Arastirmact Sayise.
Aragtirma Yénteme Iligkin Bulgular

Aragtirmalarin 7’si (%14,2) nitel, 26’st (%85,8) nicel arastirma yonteminde yapilmustir. (Sekil 4.)

Kullanilan Aragtirma Yontemleri

H Nicel

H Nitel

Sekil 4. Matkalelerde Kullanilan Aragstirma Y ontemierinin Orana.

Nicel calismalarda en fazla (11) iliskisel arastirma modeli tercih edilmistir. Bunun disinda bes tarama
modeli, bir nedensel arastirma modeli, bir icerik analizi, bir fenemonografi, dért betimsel iki de
korelasyonel model kullandmistir. Bir aragtirmada da betimsel ve iliskisel modellerler birlikte
kullandmustir. Nitel arastirmalarda iki fenomenoloji, iki tarama, iki betimsel arastirma modeli
kullanilmustir.

Calismalarin evren/érneklemi farkli gruplardan olusmaktadir. 13 arastirmada evren/6Srneklem resmi ve
6zel okullarda gbrev yapan 6gretmenlerden olusturmaktadir. Egitim fakiltesi veya meslek yiiksekokulu
ogrencilerinin evren/6rneklem oldugu 6 aragtirma bulunmaktadir. Bir aragtirmada lise 6grencileri, bir
arastirmada veliler, bir arastirmada degisim programi (Erasmus) ile yurt disindan gelen tniversite
ogrencileti, bir aragtirmada anaokulundan universiteye kadar karma 6gtenci grubu evren/orneklem
olarak secilmistir. Okul yoneticisi, akademik ve idari kadroda tniversite ¢alisanlari, mifettis, emekli
ogretmenler ve basili yayin olarak ti¢ gazete birer aragtirmada calisma grubu olarak secilmistir.

Arastirma verilerinin toplanilmasinda cesitli araglardan yararlamlmigtir. Nicel aragtirmalarda veri
toplama aract olarak daha ¢ok olcek (21) kullanilirken nitel arastirmalarda Gorisme formu (3) ve
Anket (3) daha cok tercih edilmistir. (Tablo 2.)

Tablo 2.

Aragstirma Y ontemlerine Gore Veri Toplama Araglarmin Dagilimn.

Veri Toplama Araglar1’
Anket Olgek Bilgi DASTT-C Dokiiman Goriisme
Formu Incelemesi Formu
Nicel 3 21 3 1 1 1
Nitel 3 2 - - - 3
Toplam 6 23 3 1 1 4

1Bazi arastirmalarda birden fazla 6lgme aract kullanilmigtir.

Nicel arastirmalarda bunlarin yaninda bilgi formu, Odak grup goriismesi, DASTT-C, Doktiman analizi
gibi araclar kullanilmugtir. Nitel arastirmalarda veri toplama aract olarak gérisme formlarinin ve anketin
yaninda iki defa da 6lcek tercih edilmistir. Her iki yontemde de Orgiitsel Tmaj Olgegi, Orgiit Kiltiri
Olgegi, Orgiitsel Baglilik Olgegi, Izlenim Yonetimi Taktikleri Olgegi cok kullanilan 6lgeklerdir.

igerige ili§kin Bulgular

Egitim alaninda imaj ile ilgili arastirma makaleleri tematik acidan incelenmis 6nce temalar saptanmistir.
Tematik analiz sonuglart 6nce genel olarak sunulmus daha sonra ise her bir alt tema ayri bagliklar
altinda irdelenmistir.
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Tematik Analiz Sonuglar1

Makaleler konulart bakimindan incelenmis ve bes ana tema altinda toplandigi gériilmustir. Yapilan 33
arastirmadan 11'1 6rgiitsel imaj, 5’1 6gretmen (meslek) imajt, 6’st okul (kurum) imajt, 2’si yonetici imajs,
9u imaj yonetimi ile ilgilidir (Tablo 3). Calismalarin daha cok Orglitsel imaj alaninda oldugu
goriilmektedir. Imaj yénetimi ile ilgili dokuz arastirmasinin olmast da dikkat cekicidir. Bazi imaj
tirlerinde alt temalara ait eksik calismalar oldugu gézlenmistir. Okul yoneticilerin Srglitsel imaj,
ogrencilerin ve okul yoOneticilerinin 6gretmen imaji, 6gretmenlerin yonetici imajt alt temalarinda
arastirma olmadig1 gézlenmistir.

Tablo 3.

Tematik Analiz Sonnglar:

Ana Tema Alt Tema Aragtirmalar f

Ogretmcnlerin okula

Srglitsel imajt

Orgiitsel Imaj liskin -~ Ugutlu, C. T. ve Ceylan, N. (2013).

Akan, D., Basar, M. ve $ahin, C. (2014).

Sanli, O. ve Arabac, I. B. (2016).

Kéybast, F., Ugurlu, C. T. ve Ceylan, N.
(2017). 8
Sanli, O. ve Arabacy, I. B. (2017).

Demirdz, S. ve Kavak, Y. (2019).

Uygur, M. (2021).

Cayak, S. (2022).

Bektas, F. (2010). 1

Ogretmen adaylarinin okula iliskin
Orgiitsel imajt

Ogtrencilerin okula iliskin 6rgiitsel ~ Tas, A., Karatas, E. ve Kiiciikcene, M.

imajs (2018). 2
Ataman, S., Gumis, A. ve Ataman, F.
(2021).
Okul (Kurum)  Ogretmenlerin okul imajt Ozgdzgi, S. (2017).
Imaijt Dalbudak, K. ve Ozgenel, M. (2022). 2
Universitenin kurum imajt Kaynak, 1. (2020). 1
Velilerin okul imajt Bakioglu, A. ve Bahgeci, M. (2010). 1
Ogrencilerin okul imajt Ozbek, O. (2019). ) 2
Erdal, G. Guciyener, 1. ve Erdal, K. (2013).
Ogretmen Ogretmenlerin mesleki imajt Ol¢iim, D. ve Polat, S. (2016).

(Mesleki) Imaji Ozdemir, T. Y. ve Orhan, M. (2019).
Ozdemir, T. Y. ve Orhan, M. (2020). 4

Canstz, H. O. ve Ozgenel, M. (2021).

Ogretmen adaylarinin mesleki imajt

Uner, S. ve Akkus H. (2016). 1

Yonetici hnajl

Ogrencilerin yonetici imajt

Yildirim, N. ve Ugur M. (2011).

Basinda yonetici imajt

Altun, S. A. ve Kirkit, G. (2005).

Imaj Yénetimi

Miifettislerin imaj yonetimi

Oviir, M. ve Tatik, R. S. (2013).

Ogretmenlerin imaj yonetimi

Demir, K. (2003).

Sigri, U., Tabak, A. ve Tiirkéz, T. (2011).
Karakus, M. ve Alev, S. (2016).

Kara, A. (2017).

Alev, S. ve Bozbayindir, F. (2018).
Akyavuz, E. K. ve Karadag, S. (2019).
Acar, E. ve Karavelioglu, M. B. (2022).

Okul yoneticilerinin imaj yénetimi

Ozan, M. B. ve Sayict, M. (2016).
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Ogretmen adaylarinin okula iliskin &rgiitsel imaji, velilerin okul imaji, {iniversitenin kurum imajt,
ogretmen adaylarinin mesleki imaji, 6grencilerin yoénetici imaji, basinda yonetici imaji, mifettislerin
imaj y6netimi alt temalarinda da yalniz birer arastirma oldugu belitlenmigtir. Calismalarin sadece bir
tanesi ideal imaja odaklanmis diger calismalar mevcut imaj ile ilgilidir. Negatif imaja yer verilmedigi,
calismalarin tamaminin olumlu imaja odaklandigi gérilmisgtir. 31 arastirmanin i¢ paydaslara dayali
oldugu g6riilmis, 2 arastirmada dis imaj ¢alismasina rastlanmistir.

Orgiitsel Imaja Iliskin Bulgular

Orgiitsel imajla ilgili yapilan ¢alismalar 6gretmenlerin, 6gretmen adaylarinin ve égrencilerin 6rgiitsel
imajlar1 olmak Uzere Ug alt baghkta toplanmustir (Tablo 4). Bunlardan en ¢ok c¢alisma yapilan alanin
ogretmenlerin okullarina iliskin 6rgiitsel imajlart (8) ile ilgili oldugu gorilmustiir. Ayrica 6grencilerin
okullarina iligkin 6rgltsel imaji hakkinda iki, 6gretmen adaylarinin okullarina iliskin 6rgltsel imajt
hakkinda bir ¢alisma vardir.

Bir aragtirma ortaégretim kurumunda ¢alisan 6gretmenlerin imajina iliskindir (Sanlt ve Arabaci, 2017).
Demografik 6zellikler ile 6rgltsel imaj iliskisini inceleyen iki arastirma bulunmaktadir (Cayak, 2022;
Ugurlu ve Ceylan, 2013). Diger calismalar; yoneticilerin liderlik stilleri (Uygur, 2021), orgiitsel kimlik
(Sanlt ve Arabaci, 2016), sosyal sermaye (Akan vd., 2014), 6grenci bagarist (Demir6z ve Kavak 2019)
ve orgiitsel baghlik (Kéybast vd., 2017) ile 6rgiitsel imaj arasindaki iliskiye odaklanmistir. Ogretmen
adaylarinin okullarina iligkin 6rglitsel imaji ¢aligmasinda (Bektas, 2010) orgiitsel imaj ile 6rgit kiltiira
ilisisine bakilmustir. Ogrencilerin okullarina iliskin &rgiitsel imajinin arastirildigt iki ¢alisma (Ataman
vd., 2021; Tas vd., 2018) mevcuttur. Her iki arastirma da Gniversite 6grencilerinin rgiitsel imajina
odaklanmigtir.
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Tablo 4.

Ongiitsel Imaja Yinelik Caligmalar

Alt Temalar Yazar/-lar (Yil) Ana Bulgular

Ogretmenlerin Ugurlu, C. T. ve Ogretmenlerin érgiitsel imaj algilarinin orta diizeyde oldugu
okullarina Ceylan, N. (2013). ve demografik Gzellikler bakimindan Sgretmenlerin  imaj
iliskin  6rgiitsel alglarinin farklilik géstermedigi gorilmustiir.

imaji

Akan, D., Basar, M. ve  Okullarin sosyal sermayesi ile 6rgiitsel imajlari arasinda gticli
Sahin, C. (2014). bir iligkinin oldugu ve sosyal sermayesi artttk¢ca okullarin
imajinin da artmakta oldugu sonucuna ulasilmistir.

anlt, O. ve Arabact, . Orgiitsel kimligin ve Sreiitsel imaijin dretitsel bagliligt olumlu
g g gu ] gu ghilig
B. (2016). yonde anlamli sekilde etkiledigi belirlenmistir.

Kéybast, F., Ugurlu, C.  Ogretmenlerin 6rgiitsel imaj ve 6rgiitsel baglilik algilarinin
T. ve Ceylan, N. orta dizeyde oldugu ve orgiitsel imaj ile Grgltsel baglilik
(2017). algilart arasinda pozitif iliski oldugu gérilmustiir.

Sanli, O. ve Arabact, I.  Ortaégretim  kurumlarinda  gérev  yapan 6gretmenlerin

B. (2017). orgiitsel imaj algtlart incelenmistir. Ogretmenlerin Kalite
Imaji, Goriiniim Imaji, Sosyal Imaj ve Altyapt Imaji boyutuna
iliskin goriglerinin orta dizeyde oldugu ancak Program
Imajina dair 6gretmen goriislerinin ise diisiik dizeyde oldugu
belitlenmistir.

Demirdz, S. ve Kavak, Ogretmenlerin calistiklart okullarla ilgili imaj algilart ile

Y. (2019). ogrencilerin  okul basariart arasindaki iliski arastirdmustir.
Ogretmenlerin  okullarina iliskin imaj algilart olumludur.
Ogretmenlerin okullarina iliskin imaj algilart olumlu yénde
arttikca, 6grencilerin basarilart da pozitif yonde artar.

Uygur, M. (2021). Tlkokul  yoneticilerinin ~ kiiltiirel ~ liderlik  davranslariyla
ogretmenlerin Orgilitsel imaji arasinda orta diizeyde olumlu
bir iligkinin oldugu belirlenmistir.

Cayak, S. (2022). Ogretmenlerin “yiiksek” 6rgiitsel imaj algisina sahip oldugu
belitlenmistir. Ogretmenletin cinsiyetlerinin,  egitim
durumlarmin = ve mesleki  kidemlerinin = Grgltsel  imaj
algilarinda anlamli bir farklililk g&stermedigi bulunmustur.
Egitim kademesi degiskenine bakildiginda ilkokullarda gérev
yapan Ogretmenlerin Grgiitsel imaj algilarinin daha yiksek
oldugu bulunmustur.

Ogretmen Bektas, F. (2010). Orgiitsel imaj faktérlerinin -akademik cevre, fiziksel-sosyal

adaylarinin cevre, toplumsal algilanma- birlikte 6rgiit  kaltarinin

okullarina %57’sini yordadigt belirlenmistir.

iliskin  o6rgiitsel

imaj1

égrencilerin Tas, A., Karatas, E. ve  Ogrencilere gére tiniversitenin algilanan érgiitsel imaji “orta”

okullarina Kiigiikgene, M. (2018).  diizeydedir. Ogrencilerin 6rgiitsel imaj algilarinin barinma-

iliskin  o6rgiitsel beslenme, sosyal ortam, kalite, genel gérinim-alt yap: ve

imaj1 program imajt boyutlarinda “orta” diizeyde, spor ve eglence
imaji  boyutlarinda ise “disik” diizeyde oldugu tespit
edilmistir.

Ataman, S., Giimiis, A.  Ogrencilerin iiniversitelerine dair 6rgiitsel imaj algilarinin

ve Atman, F. (2021). belitlenmesi amaclanmustir. Katthmeilarin akademik birim,
sinif, cinsiyet ve ikamet degiskenleri ile Orgiitsel Imaj algtlari
arastnda  anlamlt  farkldiklarin© oldugu  g6rilmustiir.
Universitelerine yonelik genel 6rgiitsel imaj algilarmin “Orta
Diizey”de oldugu gorillmistiir.

202



Alanyazin — CRES Journal 2024, 5(2)
Okul (Kurum) Imajina Iliskin Bulgular

Okul imajt ile ilgili alti calisma oldugu gorilmustiir. Arastirmalar dort alt baslkta toplanmistir (Tablo
5). Bunlardan ikisi 6gretmenlerin okul imajina iliskindir. Bir arastirma 6gretmenlerin kurumsal imaj
algilart 6zel okullar ve devlet okullart baglaminda karsilastirilmistir (Ozgézgii, 2017). Diger galismada
ise okullarin etkililigi, performanst ve akademik bagarist ile imajlart arasindaki iligkiye odaklanmustir
(Dalbudak ve Ozgenel, 2022).

Tablo 5.
Okul Imajina Yinelik Caligmalar

Alt Temalar Yazar/-lar (Y1l) Ana Bulgular
Ogretmenlerin Ozgézgi, S. (2017). Ogretmenlerin kurumsal imaj, 6rgit kiiltiiri ve 6rgiitsel
okul imaji Ozdeslesme algilarina gére 6zel okullarin devlet okullarindan

yiiksek seviyede oldugu belirlenmistir.

Dalbudak, K. ve Ogretmenlerin okul etkililigi ile okul imaji algilari arasinda

Ozgenel, M. (2022). poritif yonde ve yitksek diizeyde iliski oldugu, performanslari
ile okul imaji arasinda ise orta diizeyde ve pozitif yonde
anlaml iliski oldugu belitlenmistir. Akademik bagari tizerinde
okul imajinin etkisi oldugu sonucuna ulagtlmustir.

Universitenin Kaynak, 1. (2020). Kurumsal imaj ile orgiit kiltarii arasinda anlaml bir iliski

kurum imaji bulunmugtur. Ve kurumsal imaji 6rgit kiltirinin alt
boyutlarindan  bireye saygi ve givenin de etkiledigi
belirlenmistir.

Velilerin okul Bakioglu, A. ve Velilerin okul imaji faktSrlerine dair farkindalik  ve

imaji Bahgeci, M. (2010). beklentilerinin ~ digiik  oldugu  gézlenmistir.  Ozellikle

akademik basart ve fiziki sartlar1 da kapsayan “kalite fakt6rii”
nii 6nemsedikleri tespit edilmistir.

Ogrencilerin Erdal, G., Giiciiyener Uludag Universitesi  Ogrencilerinin  yarist  (%51,6),

okul imaji 1. ve Erdal, K. (2013). Universitenin Ogrencilerine kapsamli ve kaliteli bir egitim
verebildigi inancinda oldugu belirlenmistir. Yine 6grencilerin
yarisina yakint (%42.2) aldiklart egitimin kendilerini ¢alisma
hayatina hazirladigina inanmaktadir.

Ozbek, O. (2019). Ogrencilerin  okullarina iliskin  kurumsal imaj alglarinin
akademik motivasyonunu orta dizeyde pozitif yoénde
etkiledigi saptanmustir. Ancak sinif ve cinsiyet degiskenlerinin
akademik motivasyon diizeyine etkisi olmadigi sonucuna
ulagtlmigtir.

Iki calismada 6grencilerin okul imaijt ele alinmis ve bu caligmalarda kurumsal kimlik ile kurumsal imaj
iligkisi (Frdal vd., 2013) ve kurumsal imaj ile akademik basar iliskisi (Ozbek, 2019) incelenmistir. Bir
calismada velilerin okul imaji (Bakioglu ve Bahgeci, 2010) ele alinmistir. Universitenin kurum imajinin
incelendigi ¢alismada ise kurumsal imaj ve Srgit kiltiird arasindaki iliskiye (KKaynak, 2020) bakilmustir.

Ogretmen Imajina (Mesleki Imaj) Tliskin Bulgular

33 caligmadan 6gretmen imajiyla ilgili 5 c¢alisma vardir (Tablo 6). Bu bes calismanin dérdd
dgretmenlerin mesleki imajina (Cansiz ve Ozgenel, 2021; Olgiim ve Polat, 2016; Ozdemir ve Orhan,
2019), biri égretmen adaylarinin mesleki imajina (Uner ve Akkus, 2016) odaklanmis calismalardir.
Ogretmen imajint ele alan ¢alismalarda Ggretmenin genel imaji ve mevcut imaji incelenmistir. Bir
arastirma Ogretmenlerin is doyumlar ile mesleki imaj algilart arasindaki iliskiyi ele almustir (Cansiz ve
Ozgenel, 2021). Bir arastirma farkh kusaklardan dgretmenlerin imajlarint 6grenci goriislerine gore
arastirmaktadir (Olciim ve Polat, 2016).
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Tablo 6.

Ogretmen Imajina Yinelik Calismalar

Alt Temalar Yazar/-lar (Yil) Ana Bulgular
Ogretmenlerin Olgiim, D. ve Polat, S. Y kusaginin modern, sik, iletisim becerisi ve mesleki
mesleki imaji (2010). becerileri agisindan deneyimsiz olmalarina ragmen istekli

olduklar; X kusagt &gretmenlerinin gorsel olarak klasik
tarzda, iletisime acik, 6grencilerle mesafesini ayarlayabilen,
mesleki olarak donanimli ve deneyimli olduklart bunun
yaninda tartismact bir davraniga sahip olduklari belirlenmistir.
Bebek patlamast kusagi 6gretmenlerinin ise sikici, 6grenciyle
mesafeli, iletisim kurmayan, bilgi olarak donanimli ama
isteksiz bir imaj algts1 olusturduklart belirlenmistir.

Ozdemir, T. Y. ve Ogretmenlik mesleginin  imajina  dair  6gretmenlerin

Orhan, M. (2019). goriisiintin - genel olarak olumsuz oldugu ve mesleki
imajlarinin - glinimizde ge¢misten daha kotd durumda
oldugunu sonucuna ulasimustir.

Ozdemir, T. Y. ve Ogrctmcnlcrin genel olarak 6gretmenlik meslek imajlarinin

Orhan, M. (2020). “kismen  katilyorum”  diizeyinde, orgiitsel adanmishk
dizeylerinin  ise  “cogu  zaman”  diizeyinde oldugu
belirlenmigtir. Kavramlarin alt boyutlart arasinda pozitif
yonde anlamli iligki bulunmustut.

Cansiz, H. O. ve Ogretmenlerin is doyumlarinin  yiiksek; mesleki imaj

Ozgenel, M. (2021). algilarinin ise orta diizeyde oldugu saptanmustir. Mesleki imaj,
ogretmenlerin hem dissal is doyumlarini hem de genel is
doyumlarini ciddi oranda porzitif olarak etkilemektedir.

Ogretmen Uner, S. ve Akkus H. Formasyon programinin baslangicinda égretmen adaylarinin
adaylarinin (20106). daha ¢ok Ogretmen merkezli imajlara, sonunda ise daha
mesleki imaji1 ogrenciyi merkeze alan 6gretmenlik imajlarina sahip olduklar

beliflenmistir. Ogretmen adaylarinin  programin  baginda
genellikle agiklayict 6gretim stiline sahip olmalarina ragmen,
sonunda kavramsal ve kesfettirici 6gretim  stiline sahip
olduklari tespit edilmistir.

Ogretmen adaylarinin mesleki imajina odaklanan ¢alisma Pedagojik Formasyon Programinin Biyoloji,
Fizik ve Kimya 6gretmen adaylarinin égretmenlik imajlarina etkisini incelemistir (Uner ve Akkus,
2010).

Yénetici Imajina Iiskin Bulgular

33 arastirmadan sadece ikisinde yonetici imajt ele alinmistir (Tablo 7). Bir calismada 6grencilerin okul
midirlerine yonelik imaji (Yidirim ve Ugur, 2011) incelenmistir. Bu arastirmada 6grenci goriislerine
gore ideal okul mudird imajt arastirlmigtir. Ideal okul midirinin sinirli olmamasi, 6grenci merkezli

yaklagima sahip olmast gerektigi sonucuna ulagilmugtir. Bu arastirmada her kademede 6grenci grubuyla
calisilmistir.

Tablo 7.

Ynetici Imajina Yonelik Calismalar

Alt Temalar Yazar/-lar (Y1l) Ana Bulgular

Ogrencilerin Yildirim, N. ve Ugur Ogrencilerin okul miidiirleri hakkinda genel olarak olumsuz

yonetici imaji M. (2011). imaj algilarina sahip olduklari belirlenmistir. Ogrencilerin ideal
miidiir imajt sinirli olmayan, 6grenci merkezli yaklagima sahip
olmalidir.

Basinda Altun, S. A. ve Kirkit, Okul midiirlerinin basinda genellikle olumsuz bir imaja sahip

yOnetici imaji G. (2005). oldugu sonucuna ulagilmugtir.

Diger calismada ise basinda yer alan habetlere gbre okul mudirlerinin imaji incelenmis (Altun ve
Kirkit, 2005) ve her iki arastirmada da okul midirlerinin olumsuz bir imaja sahip oldugu sonucuna
varilmustir. Yapilan incelemelerde okulun i¢ paydaslarindan olan 6gretmenlerin ve dis paydaslarindan
olan velilerin okul miiduri imajina yonelik bir ¢alisma yapilmadigr gérilmistir.
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Imaj Yénetimine Iliskin Bulgular

Yapilan arastirmada imaj yonetimi ile ilgili dokuz ¢alismanin oldugu goérilmistir (Tablo 8). Bunlardan
7’si 6gretmenlerin imaj yénetimine odaklanmistir. Bir aragtirma miifettislerin imaj yénetimine (Oviir ve
Tatik, 2013), bir arastirma da okul yoneticilerinin imaj yonetimine (Ozan ve Sayici, 2016)
odaklanmigtir. Okul imajinin olusturulmasinda 6nemli rolii bulunan okul yoneticilerinin imaj yonetim
stilleri ile ilgili daha fazla arastirmanin yapilmast gerektigi aciktir. Okul yoneticilerinin imaj yonetimini
inceleyen ¢aligmada yalniz ilkégretim okul midirlerinin imaj yonetimi ele alinmugstir. Farkli okul
kademeleri ve ayni kademede farkli okul tirlerinin okul midir ve midir yardimcilarinin imaj
yonetiminin de arastirilmasinin literattire katkist olacaktir.

Tablo 8.

Imaj Yinetimine Yinelik Calismalar

Alt Temalar

Yazar/-lar (Yil)

Ana Bulgular

Miifettiglerin
imaj yonetimi

Demir, K. (2003).

Kendini ayarlama becerisi, kisisel ve ¢evresel giidileyiciler ve
kendine saygt Ogretmenlerin  hangi izlenim yOnetimi
taktiklerini sececegini etkileyen 6nemli yordayicilar olarak
belirlenmistir.

Oviir, M. ve Tatik, R.
S. (2013).

Egitim miifettislerinin ¢ok kullanildig1 taktigin “Niteliklerini
Tanitma” oldugu saptanmustir. Bunun yaninda “Agciklama
Yapma”, “Yildirma” ve “Ovgii” taktiklerini uyguladiklart
saptanmistir.

Kara, A. (2017).

Arastirmada  6z-yeterlilige sahip olma ve kendini sevme
duygusu ile olumsuz beden imaji arasinda negatif yonde
anlamlt bir iliski oldugu saptanmustir. Kisinin 6z-yeterlilik ve
kendini sevme duygusu azaldik¢a beden imajina dair olumsuz
algist artmaktadur.

Akyavuz, E. K. ve
Karadag, S. (2019).

Ogretmenlerin izlenim yonetim taktiklerinden acindirma,
yageilik ve oOrnek calisan olma alt boyutlarinda cinsiyet
degiskenine goére anlamli bir farklilik oldugu gérilmistiir.
Brans, medeni durum, kadro durumu, yas degiskenlerinde
anlamlt bir farkliliga rastlanmamugtir.

Ogretmenlerin
imaj yonetimi

Sigr1, U., Tabak, A. ve
Tiirkéz, T. (2011).

Emekli 6gretmenlerin - en  ¢ok  “tecriibesinden  veya
egitiminden gurutla séz etme”, calisan Ogretmenlerin ise
“gbrevin yapilmasini engelleyen meslektas ile karsilasildiginda
glicli  bir sekilde miicadele etme” maddesini olumlu
cevapladiklari tespit edilmistir.

Karakus, M. ve Alev,
S. (20106).

Otoriteyi  sevenletin, kendini acindirmaya ¢alisma  ve
Szelliklerini tanitmaya ¢alisma taktiklerini daha ¢ok kullandig
belirlenmigtir. ~ Para  degerini  6nemseyenler,  kendini

acindirmaya calisma, niteliklerini tanitmaya calisma ve isine
sahip ¢tkma taktiklerini daha ¢ok tercih etmekte, sadakat ve
para degerlerine sahip olanlar, kendini acindirma taktigini
daha ¢ok seg¢mekte, dindarlik degeri 6ne ¢ikanlar, kendini
sevdirmeye ¢alisma taktigini daha ¢ok kullanmaktaditlar.

Alev, S. ve
Bozbayindir, F. (2018).

Ogretmenlerin genel 6z yeterlilik algilarinin izlenim yonetimi
taktikleri kullanim1 ve duygusal emegin yiizeysel rol yapma
alt boyutu ile negatif yonde iliskili oldugu belitlenmistir.
Ayrica, 6gretmenlerin genel 6z yeterlilik alglarinin duygusal
emegin derinden rol yapma ve dogal duygular alt boyutlart ile
pozitif yonde bir iligkisi oldugu bulunmustur.

Acar, E. ve
Karavelioglu, M. B.
(2022).

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin daha ¢ok sorumlu
kisilik &zelligi gosterdigi, izlenim yoénetimi taktiklerinden
niteliklerini tanitarak kendini sevdirme taktigini kullandig
belirlenmistir.

Okul
yoneticilerinin
imaj yonetimi

Ozan, M. B. ve Sayicy,
M. (2010).

Ilkégretim  okul —midirlerinin -~ biyik  ¢ogunlugunun
izlenimlere  deger verdigi  belitlenmistir. ~ Miuditlerin
Sgretmenlere en ¢ok 6vgi taktigini, en az ise engel olma ve
yildirma taktigini uyguladigi belirlenmistir.
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Ogretmenlerin imaj yonetimi ile ilgili calismalarda genel olarak égretmenlerin kisilik 6zelligi ile tercih
ettikleri imaj yOnetimi arasindaki iliski ele alinmistir. Bu baglamda arastirmalarda 6z yetetlilik ile beden
imaj1 iliskisi (Kara, 2017); demografik 6zellikler ile izlenim yonetim taktigi iliskisi (Akyavuz ve Karadag,
2019); kendine saygi, kisisel ve cevresel gidileyiciler ile izlenim y6netim taktigi iliskisi (Demir, 2003);
sorumlu kisilik 6zelligi ile izlenim yonetim taktigi iliskisi (Acar ve Karavelioglu, 2022); emekli ve ¢alisan
olma durumuyla izlenim yonetim taktigi iliskisi (Sigr1 vd., 2011); genel 6z yeterlilik algilart ile izlenim
yonetim taktigi iligkisi (Alev ve Bozbayindir, 2018); otoriteye, paraya ve dini degerlere karst tutum ile
izlenim yonetim taktigi iliskisi (Karakus ve Alev, 2016) incelenmistir.

Sonug ve Tartigma

Aragtirma sonucunda 2003 ile 2022 yillart arasinda egitim alaninda imaj konusu ile ilgili Dergipark’ta 33
makalenin yayimlandigi ve yillara gére makale sayisinin arttigt gérialmistir. Imaj diger tiim 6rgiitlerde
oldugu gibi egitim 6rgiitlerinde de egitimin niteliginin artirilmast agisindan ¢alismaya deger bir konudur
(Cayak, 2022). Egitimde imaj konusunun gelecek caligmalarda daha fazla ele alinmast Turkiye’de
bagarili egitim kurumlarinin olusturulabilmesi strecine katkist olacaktir.

Aragtirmalarin yayinlandigi dergiler incelendiginde tGniversite dergilerinin agirlikta oldugu gorilmistiir.
Ug derginin yaymn dili Ingilizce diger dergilerin yaymn dili Tiirkgedir. Uluslararast arastirmalarda ve
akademik yayinlarda birincil dili olarak daha ¢ok Ingilizce tercih edilmektedir (Selvi, 2021). Tiirkiye’de
egitim alanindaki imaj caligmalarin uluslararast alanyazina katki saglamast acisindan yabanct dilde
yayinlara daha fazla yer verilebilir.

Calismalarin yontemi incelendiginde nicel ¢alismalarin nitel galismalara gore fazla oldugu gérilmistir.
Karma desende ise ¢alismalar ise daha az tercih edilmistir. Tek bir yontemin kisithligini asabilmek ve
daha nitelikli galigmalar yapabilmek i¢in karma desenli arastirmalara ihtiya¢ vardir. Arastirmalarin
evren/6rneklemi daha ¢ok aktif gbrev yapan égretmenlerden olusturmaktadir. Egitim ¢ok paydash bir
alan oldugu icin veliler, okul yoneticileri, emekli 6gretmenler, mifettisler ve 6grenciler arastirmalarda
daha cok evren/6rneklem olarak kullanilabilir.

Makaleler konular1 bakimindan incelendiginde 6rgltsel imaj, okul imaji, 6gretmen imaji, yonetici imaji
ve imaj yonetimi olarak bes ana tema altinda toplandigr gértlmistir. Bunlardan en c¢ok calisilan
temalar Orgiitsel imaj ve imaj yonetimidir. Orgiitsel imaj, orgiitin etkililigi ve bagarist tizerinde
dogrudan etkilidir (Nartgiin ve Kaya, 2016). Orgiitsel imajin egitim kurumlari igin énemi nedeniyle
galigmalarin burada yogunlagsmast olumludur. Ancak yonetici imaji konusunda yalmz iki ¢alisma
bulunmaktadir. Okul yoneticisinin okullarin imaji tizerindeki etkisi biiytiktiir. Orgiitlerin etkili imaj
yonetimi olusturabilmelerinde yoneticilerin  6nemli  katkist vardir (Demiréz ve Kavak 2019).
Gelecekteki calismalarda okul yoneticilerinin imaj yonetimi konusu daha fazla caligilabilir.

Orgiitsel imajla ilgili yaptlan calismalar 6gretmenlerin, 6gretmen adaylarinin ve égrencilerin 6rgiitsel
imajlart olmak tzere Uc¢ alt baslkta toplanmistir. Bunlardan en c¢ok calisma yapilan alanin
dgretmenlerin okullarna iliskin 6rgiitsel imajlart ile ilgili oldugu gérilmiistiir. Ogretmen adaylarin ve
ogrencilerin 6rglitsel imaji konularinda ¢alismalar artirilabilir. Ayrica okul yoneticilerine gére okullarin
orgutsel imajint betimleyen calismalara da ihtiya¢ duyulmaktadir. Okullarin Srgiitsel imajina odaklanan
arastirma sayist oldukga azdir. Cok farkli paydaslarin gorislerine dayall olarak farkli dizeylerdeki
okullarin 6rgiitsel imajint ortaya gikaracak arastirmalarin yapilmasi alan yazina katki saglayacaktir.

Okul imaj ile ilgili alt1 calisma oldugu gorilmiistir. Arastirmalar dort alt baslikta toplanmustir. Velilerin
okul tercihinde bulunurken hangi kritetleri g6z 6niine aldiklarinin bilinmesi ve okuldan beklentilerinin
ortaya konulmasi 6zellikle 6zel okullar icin 6nem arz etmektedir (Nartgiin ve Kaya, 2016). Okul imaj,
direkt veli ve 6grenci tercihini etkilemesi nedeniyle gelecek arastirmalarda bu alanda daha fazla ¢alisma
yapilmast egitim yoneticileri i¢in de faydali olacaktir.

Ogretmen imajtyla ilgili bes alisma vardir. Bu bes calismanin dérdii 6gretmenlerin mesleki imajina
odaklanmistir. Ogrencilerin ve okul yéneticilerinin égretmen imaji gelecek calismalarda ele alnabilir.
Ogretmen branslarina dayalt imaj calismalart ve farkli diizeylerde (ilkkokul, ortaokul, lise, iniversite gibi)
Ogretmen imajina dayali ¢aligmalarin yapilmasi arastirmalarin kargilastirilmasina olanak saglayabilir.

33 arastirmadan sadece ikisinde yonetici imaji ele alinmistir. Tki arastirmada da okul miidiirlerinin
olumsuz bir imaja sahip oldugu sonucuna varidmistir. Yapilan incelemelerde okulun i¢ paydaslarindan
olan Ggretmenlerin ve dis paydaslarindan olan velilerin okul muduri imajmna yonelik bir ¢alisma
yaptlmadigi goriilmiistiir. Gelecek calismalarda bu alanlarda da calisma yapilabilir. Imaj algisin
etkileyen unsurlarin bilinmesi, yoneticilere etkili imaj yonetimi firsati vererek orgiitsel hedeflere
ulagilmasina yardimet olabilir. (Polat ve Arslan, 2017). Genel olarak gelecek calismalarda yonetici imajt
konusu daha fazla ele alinabilir.

Yapilan aragtirmada imaj yonetimi ile ilgili dokuz ¢alismanin oldugu gorilmistiir. Bu calismalarin cogu
Ogretmenlerin imaj yonetimine odaklanmustir. Okul imajinin olusturulmasinda énemli roli
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bulunan okul yoneticilerinin imaj yonetim stilleri ile ilgili daha fazla arastirmanin yapilabilir. Okul
yoneticilerinin imaj yonetimini inceleyen c¢alismada yalniz ilkégretim okul miditlerinin imaj yénetimi
ele alinmistir. Farkli okul kademeleri ve aynt kademede farkli okul tirlerinin okul midir ve mudur
yardimcilarinin imaj yonetiminin de arastirilmasinin literatiire katkist olacaktir.

Incelenen calismalarin daha cok tek degiskenli olarak yapildigi gorilmistir. Bu nedenle gelecek
calismalarda imajin diger degiskenlerle iliskisini incelenmesine de ihtiya¢ bulunmaktadir. Calismalarda
cogunlukla tek bir imaj tipine odaklanilmaktadir. Calismalarin sadece bir tanesi ideal imaja odaklanmig
diger ¢aligmalar mevcut imaj ile ilgilidir. Imaj ile ilgili daha dogru ve kapsamlt bilgilere ulasabilmek icin
gesitli imaj tiirlerinin bir arada ele alindig1 (mevcut imaj-ideal imaj, pozitif-negatif imaj, i¢-dis imaj gibi)
calismalar yapilabilir.

Etik Onay
Bu arastirma, etik kurul onay1 gerektiren nitelikte bir ¢alisma olmadigt icin herhangi bir kurumsal veya
ulusal arastirma etik kurulundan onay alinmamustir.

Aragtirmacilarin Katki Orani
Arastirmacilar bu aragtirmanin fikir, tasarim, literatlir tarama, veri toplama, veri analizi, elestirel inceleme,
yorumlama ve yazma agamalarina esit oranda (%50-%50) katk: saglamustir.

Catigma Beyani
Aragtirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir ¢ikar ¢atismasi yoktur.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

Organizations striving to meet the increasing needs of humans have sought ways to exist and sustain
themselves in today's competitive environment. One such approach is the effort to create a positive
image among stakeholders. This is because when stakeholders decide which option to choose from
many similar ones, one of the criteria they use is the image of the organization or its outputs. Polat
and Arslan (2015) define organizational image as a summary of thoughts, impressions, values, and
perceptions formed in an individual's mind about an object, group, or institution, resulting from
planned or unplanned messages from that object, person, group, or institution, whether intentional or
unintentional. There are various types of images, such as brand image, mirror image, country image,
positive image, negative image, personal image, and corporate image (Sahin and Topal, 2017).

Like other organizations, image appears as a multifaceted and formative structure in educational
institutions (Lafuente-Ruiz-de-Sabando et al., 2017). Therefore, organizations make significant
investments in image creation, making it an important subject for research (Panda et al., 2019). When
evaluating an organization, the image expresses the degree of quality of the organization. It has a
significant impact on stakeholders' decisions and loyalty (Fotnell et al., 2010).

Educational institutions aiming to stand out in competition and attract qualified students and teachers
are striving to reflect their "image," which expresses how they are petceived, positively (Polat, 2009).
School image reflects the perceptions of students, parents, teachers, other schools, and people inside
or outside the school (Birgin and Girbiiz, 2008). Factors such as the socio-economic levels of parents,
teacher quality, and the physical facilities of the school affect the school's image. To create an effective
institutional image, there must be a connection between all activities and efforts carried out in the
institution, from top managers to the lowest staff (Cakmak, 2008). In school selection, the image
related to the school's physical and social environment and the quality of education affects students'
decisions (Ozbek, 2019). A strong image will impact the school's climate, contribute to teachers'
motivation, and increase the preference of successful students and teachers for the school. Within our
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education system, schools should value institutional image to be attractive to the target audience,
improve their chances of survival in the competitive environment created by the economy, and
enhance themselves (Cobanoglu, 2011).

A review of the literature shows that many articles on image in education have been published in
Turkey (See Appendix 1). There is a need for a systematic literature review that integrates and analyzes
these studies. Systematic literature review articles examine previous studies on a topic and provide
readers and researchers with advanced information about the topic. Additionally, these studies identify
gaps in the research area and offer recommendations for future researchers. Systematic literature
reviews synthesize the literature, identify information gaps, and develop new theoretical frameworks,
providing a critical discussion in a research area (Paul and Criado, 2020). Therefore, understanding the
status of articles on image in education, recognizing the quality and quantity, identifying the topics
covered in the literature, and guiding future studies is important.

Purpose of the Study

The purpose of this research is to conduct a systematic literature review of articles on image in
education published in Dergipark. To this end, the studies have been examined in terms of topic,
methodology, data analysis methods, population/sample, and findings.

Method

The method of the research is a systematic literature review. A total of 33 articles on image in
education published in Dergipark were reviewed. Descriptive analysis, a technique of content analysis,
was used in the analysis of the data.

Findings

Between 2003 and 2022, a total of 33 articles on image in education were published in Dergipark
(Appendix 1). The examination of the publication years of the articles revealed that the first study was
published in 2003, and only two studies were conducted up to 2011. The articles accessed from the
database were published in 29 different journals. The majority of the articles (18) were published in
university journals. The number of authors for the articles revealed that 19 articles had two authors, 8
had one author, and 6 had three authors. Out of the studies, 7 were qualitative, and 26 were
quantitative. Among the quantitative studies, the relational research model was most frequently
preferred (11). Additionally, five studies used the survey model, one used the causal research model,
one used content analysis, one used phenomenography, four used descriptive models, and two used
correlational models. One study used both descriptive and relational models. In qualitative research,
two studies used phenomenology, two used the survey model, and two used descriptive research
models.

In 13 studies, the population/sample consisted of teachers working in public and private schools. Six
studies had education faculty ot vocational school students as the population/sample. One study
focused on high school students, one on parents, one on university students from abroad through
exchange programs (Erasmus), and one on a mixed student group from kindergarten to university.
School administrators, university academic and administrative staff, inspectors, retired teachers, and
three newspapers were selected as the study groups in one study each. Various tools were used for
data collection in the studies. In quantitative research, scales (21) were predominantly used as data
collection tools, while qualitative research preferred interview forms (3) and surveys (3).

The articles were examined in terms of topics and were found to be grouped under five main themes.
Out of the 33 studies, 11 focused on organizational image, 5 on teacher (professional) image, 6 on
school (institutional) image, 2 on administrator image, and 9 on image management. Most of the
studies were found to be in the area of organizational image.

Studies related to organizational image were categorized into three subtopics: otganizational images of
teachers, teacher candidates, and students. There were five studies on teacher image. Only two studies
addressed administrator image. Additionally, nine articles focused on image management.

Discussion and Results

In Tutkey, more emphasis could be placed on publishing research on educational image in foreign
languages to contribute to the international literature. The analysis of methods shows that quantitative
studies are more prevalent than qualitative ones. Mixed-method studies atre less frequently chosen.
There is a need for mixed-method studies to overcome the limitations of a single method and conduct
higher-quality research.

Examining the topics of the articles, they are grouped under five main themes: organizational image,
school image, teacher image, administrator image, and image management. The most studied themes
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are organizational image and image management. Future studies could focus more on image
management by school administrators. Studies on organizational image have been categorized into
three subtopics: teachers', teacher candidates', and students' organizational images. Research revealing
the organizational image of schools at different levels based on diverse stakeholder perspectives would
contribute to the literature. As school image directly influences parent and student preferences,
additional research in this area would also be beneficial for educational managers. Future studies could
explore teacher image from the perspectives of students and school administrators. Research on
teacher image based on subject areas and across different educational levels (primaty school, middle
school, high school, university) could facilitate comparisons between studies. Additionally, future
studies could explore administrator image more thoroughly. Investigating the image management of
school principals and deputy principals across different school levels and types would also contribute
to the literature.

It was observed that most of the reviewed studies focused on single vatiables. Therefore, future
studies should examine the relationship between image and other variables. Most studies focus on a
single type of image, with only one study focusing on ideal image and others on current image. To
obtain more accurate and comprehensive information about image, research that addresses various
types of images together (cutrent vs. ideal image, positive vs. negative image, internal vs. external
image) could be conducted.
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Tirkge derslerinde aktif 6grenme:

Ilgili galigmalarin betimsel igerik analizi

Elif Emine Balta!

Oz: Bu arastirmada Tiirkce dersleri gercevesinde aktif 6grenme konusunu irdeleyen bilimsel
calismalarin degerlendirilmesi amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda caligmalarin betimsel
Ozellikleri, aktif 6grenme baglaminda odaklandig1 konular, belirledigi amaglar, ulastig1 sonuglar ve
sundugu Oneriler incelenmistir. Arastirmaya on yiiksek lisans tezi, sekiz doktora tezi ve yedi
makale olmak tizere 25 calisma dahil edilmistir. Arastirmaya dahil edilen calismalar
numaralandirilmis, calismalarin yazar ismi, yayim yili, calisma tird, érneklem 6zellikleri, veri
toplama araglar gibi betimleyici 6zellikleri tablolastirlmistir. Calisma sonuglari aktif 6grenmenin
olumlu etkisi, aktif 6grenmenin nétr etkisi, aktif 6grenmeye iliskin algilar, aktif 6grenmenin stif
ortamina yansimasi, mevcut aktif 6grenme uygulamalart olmak tizere bes kategori altinda yer
almistir. Calismalarin 6nerileri aktif 6grenme ile ilgili ders uygulamalarina, gelecek arastirmalara ve
uygulayict ve idarecilere yonelik olmak tizere ti¢ kategoride toplanmustir. Sonug olarak Tirkee
dersleri ve aktif 6grenme konusundaki calismalar nicelik ve icerik cesitliligi acisindan yetersizdir;
bahsi gegen konu, ¢agin gerekleri dikkate alinarak farkli boyutlariyla ele alinmalidr.

Anahtar Kelimeler: Akzf grenme, Tiirkee dersi, dil becerisi, betimsel ierik analizi.

Active learning in Turkish lessons:
A descriptive content analysis

Abstract: This study aspired to analyze the scientific studies that scrutinized the active learning
topics within the framework of Turkish lessons. For this purpose, the present study assessed their
descriptive features, the topics they addressed in the context of active learning, the objectives they
set, and their conclusions and recommendations. The study analyzed 25 studies—ten
postgraduate theses, eight doctoral dissertations, and seven research articles—by assigning
numbers to these studies, tabulating their descriptive features, such as author name, publication
year, type of study, sample characteristics, and data collection tools, and identifying from which
subject perspective the studies addressed the active learning strategy. The study findings were
divided into five categories: positive impact of active learning, neutral effect of active learning,
perceptions of active learning, reflection of active learning on the classroom environment, and
current active learning practices. Regarding the active learning applications, the recommendations
of the reviewed studies were grouped under the following three categories: recommendations for
classroom practices, future research, practitioners and administrators. Consequently, there is a
lack of quantity and diversity in the content of studies on Turkish lessons and active learning; as
such, this issue needs to be approached from several dimensions while keeping the necessities of
the time in mind.

Keywords: Active learning, Turkish lesson, langnage skill, descriptive content analysis.
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Girig
Bilginin kesin, tek ve degismez olmadigiin idrak edilmesiyle birlikte bilgiyi 6grenme ya da edinme
anlayst da degismistir. Gegmisten giinimiize, 6grenmeyi 6grenme kavrami tizerinde 6nemle durulmus

ve bu konuda gesitli yaklagimlar gelistirilip denenmistir. Yapilan ¢alismalar sonucunda, bireyin 6grenme
strecinde yliksek motivasyon ve etkinlik gostermesi gerektigi teorik olarak kabul edilmistir.

Ogrenme “karsilagilan bir duruma reaksiyon gostererek bir faaliyetin meydana getirilmesi veya
degistirilmesi strecidir” (Alkan, 1987). Bu tanima genis bir acidan bakildiginda 6grenme siireci, insanin
dis dinyayr tanima, anlamlandirma ve kendi zihin evrenini kurma c¢abast olarak gerceklesmektedir.
Bireyin dogumundan itibaren diinyaya dair yogun ve hizlt bir tempoda edinmeye c¢alistigi bilgi, degisip
gelismektedir. Dinyaya iliskin bu dinamizme bagli olarak giin gectikce insanin 6grenme gereksinim ve
hedefleri degisir; dolayistyla 6grenmenin icerik ve yollart daha karmasik hale gelir. Ogrenmenin
hedeflendigi bicimde gerceklesmesi icin 6grenmeyle ilgili karmasik yollart ve sartlart dogru tanimlamak
onemlidir. Bilginin edinilmesinde ve ortaya c¢ikisinda nelere ihtiyag duyuldugunu bilmek 6grenme
sartlarinin elverigli hale getirilmesine yardimet olacaktir.

Ogrenme siirecinde hedeflenenlere ulasabilme konusunda sistematik, planlanmis yaklasgim ve
yontemlere ihtiyac duyulur. Ogrencilerden, mesela bir ders saati siiresince, 53tetmenin s6z hakk: tanidigs
zamanlar disinda, sessiz bir sekilde durmalarint ve uzun stire boyunca dinlemelerini talep etmek bununla
birlikte onlarin aktif olarak &grenmelerini beklemek celiskili bir durum yaratacaktir. Bu bicimde
olusturulmus egitim ve 6gretim ortamlari, planlanan hedeflere ulasmada istenen verimi ne yazik ki
saglayamamaktadir. Cagdas anlayislar 6grenmede Ogrenenin edilgin bir alict konumdan styrilmasin
oncelikli sart olarak belirler. Bu anlayislardan biri olan aktif 6grenme, digerlerine nazaran, 6grenenin
etkin olmasi hususunu daha kuvvetli vurgulamaktadir. Bu baglamda ‘6gretme’ yerine ‘6grenme’ terimi
tercih edilir.

Aktif Ogrenme

Aktif 6grenme, egitim tarihinde uzun bir gecmise sahip olmakla birlikte her dénem, bu kavrami farkls
yorumlayarak kendine gére uygulamustir. Sokrates’in kullandigt yontemde dahi izletini gérebilecegimiz
aktif 6grenme anlayisini, ilerleyen ¢aglarda Rousseau ve Pestalozzi gibi dustiniitlerin cocuklarin dogal
ortamlarinda, yaparak yasayarak 6grenmelerine ve deneyim ile etkilesimin 6nemine yaptiklart vurgularda
gérmek mimkindir (Aydin, 2001; Page, 1990; Unal, 1999). Okullart hayata dair alistirmalarin yapilmasi
gereken laboratuvarlar olarak géren ve 6grenci merkezliligini savunan Dewey’in problem ¢ézme
tzerinde 6nemle durmasi; merak ve motivasyon faktorlerini 6nemli bulan Piaget’in 6grenciyi merkeze
alan anlayisi, Bruner’in bireyin 6grenmede ¢aba géstermesi ve kendi sorumlulugunu almasi gereklerine
deginmesi aktif 6grenmenin kavramsallastirilmasinda yapt tast gorevi gorirler (Celik, vd., 2005). Egitim
filozoflarinin savunduklart bu ve benzeri fikitler aktif 6grenmeye glintimiizdeki anlayis ve uygulamalar
cercevesinde sekil vermistir.

Gegmise gore glinimizde insan zihninin yapistyla ilgili daha fazla, ayrintili ve giivenilir bilgiye sahip
olunmasi ve gittikce karmagiklasan yasam 6runttlerinin dikkate alinmasiyla ‘akssf bilgi isleme’ kavrami
deger kazanmustir. Acikgdz (2014)e gére aktif bilgi isleme aktif §grenmenin éztidiir. Ogrencinin siirece
aktif katihmi, aldigy bilgiyi 6rgiitlemesi, farkli alanlara transfer edebilmesi ve kullamilabilir olanlari
secebilmesi aktif bilgi islemede gerceklestirilecek uygulamalardandir.

Aktif 6grenmede 6gretim, teorik bilgilerin sunuldugu bir is olmaktan ¢ikarak eylemsel bir stirece donustr
(Celik vd., 2005). Bireyin bilgiyi almast ile bilgiyi islemesi birbirinden farklidir. Oldugu haliyle alinan,
daha tanudik bir ifadeyle ezbetlenen dolayistyla islenmeyen bilgi kisa siirede unutulacaktir. Bilginin
islenmesinde, herhangi bir ham verinin kullanish duruma getirilmesinde ¢abanin sarf edilmesi gerekir.
Bu baglamda bireyin égrenme-6gretme siirecindeki 6zne veya nesne rolii belirlenir. Ogrenme isinde
6zne olan birey, zihin kapasitesini randimanlt kullanarak 6grenme siirecinden en ytksek verimi alabilir.
Aktif 6grenme, zihnin hareketliligini saglayabilmek i¢in 6grenciyi tekrarlanan siuf ikliminden, duragan
bir 6grenme ortamindan ¢ikarmayt amaglamaktadir. Ogrencinin 6grenme siirecindeki aktifligi; gézlem
yapmast, merak etmesi, gidillenmesi, sorumluluk almast ve sonuca ulagsma konusunda istekli olmast ile
mimkiin olacaktir. Béylece 6grenen, egitim ve 6gretimin gercek anlamda bir pargast olur, edinmek
istedigi icerigi igsellestirir, hedef bilgi, konu veya alana ‘maruz kalmak’ yerine bunlarr aktif olarak isleyerek
kendi zihinsel alaninda yeniden yapilandirir.

Aktif 6grenme ve Tirkge Dersleri

Dil 6grenimi ve aktif 6grenme yaklasimi dogal bir uyumla birbirini destekleyen ve tamamlayan 6zellikler
tastr. Aralarindaki bu organik bagi iki acidan aciklamak miimkiindir. Ilki dilin iletisimin temel égesi
olmast ikincisi ise dil ve diisinme arasinda stki bir iligkinin bulunmasidir.

Dil varligi ve dogast bakimindan ‘sosyal bir olgu’dur. Dil toplumdan ayrilamaz; her ikisi de baslangic
noktas1 bilinmeyen bir evtimin sonucudur (Vendryes, 2001). Dilin bu 6zelliginden dolay1 her dil 6gretim
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dersi gibi Tirkge derslerinin yiriitilmesinde de sosyal iliskilere ihtiya¢ duyulur. Nermi Uygur (2001)
“insanlarm dili yasayssima baksyorun?” der. Onun da ifadesi dogrultusunda dil, yasantiya dair bir kavramdir;
yasantilar yoluyla 6grenilir, edinilir ve devam ettirilir. Bu baglamda, dil 6grenmenin en etkili yollarindan
biri, bireylerin dilsel deneyimlerini sosyal etkilesimler yoluyla zenginlestirmeleridir. Sosyal etkilesimler,
dil becerilerini gelistiritken Ogrencilerin gercek yasam deneyimlerinden faydalanmalarini saglar. Bu
nedenle, bireylerin dili etkin bir sekilde kullanabilmeleri igin gercek yasam deneyimlerine dayanan
ogrenme ortamlarmna ihtiyag duyulmaktadir. Aktif 6grenmenin O6grencilerin  sosyal iligkilerini
yapilandirici, tamamlayict ve duzenleyici Ozellikleri, bu yoéntemin dil derslerinde tercih edilebilir
olmasindan ziyade ihtiya¢ duyulan bir yaklagim oldugu gérisini kuvvetlendirir.

Dil ve diisiince karsilikli olarak birbirini etkiler ve gelistirir (Ozdemir, 1990). Dil zihnin bir aynas1 olarak
gorilmektedir. Yani zihin dinyayt kavramlarla goriir, anlamli hale getirir ve kelimelerle de dile yansitir
(Gundogan, 2002). Dil, distincelerin nasil ifade edilecegini ve dizenlenecegini belitler ayni zamanda
bireylerin diinyay: algilama ve diigiinme bicimlerini de etkiler. Distinceleri kavramlar ve kategoriler
halinde diizenlemeye imkan tantyan dil bu kavramsallastirmayla distincelerin daha somut ve anlagilir
hale gelmesini saglar. Dil 6grenimi dusiince siireclerini esneklestirir ve farklt kiltiirel bakis acilartyla
distinme yetenegini gelistirmektedir. Kelime hazinesi ve dilbilgisi yapilari, bireye ¢esitli diisiinme yollari
sunarken bu égrenim siireci zihnin yeni diisiince bicimlerine agilmasini saglar (Giil ve Soysal, 2009; Tthan,
2012; Karadiiz, 2010). Ttum dil dersleri gibi Tturkce dersi de 6grencilerin temel dil becerilerini tam ve
yetkin olarak gelistirme amacina hizmet etmektedir. Bu bakimdan Ttrkge detsleri dil ve disiincenin es
gudimli gelistirilmesine hizmet edecek bicimde tasarlanmals; dil 6grenme yasantilarina aktif 6grenme
yaklasimiyla Gstiinlik ve zenginlik kazandirilmaldir.

Bilimsel arastirma sonuglarinin sentezlenmesi, gelecekteki bilimsel arastirma, politika ve uygulamalari
etkileme potansiyelini tasir. Yapilan sentezlemeler, uygulamalar icin deneysel bir temel olusturdugu ve
mesleki etkinlikler acisindan uygulayicilara rehberlik sagladigs icin 6nemlidir (Ozan ve Kése, 2014). Bu
baglamda aktif 6grenme kavramina odaklanmak gerekmektedir. Aktif 6grenme konulu ¢alismalar farkl
karakteristikleri bakimindan bir¢ok arastirma tarafindan degerlendirilmistir. Sézer (2015), okul dist aktif
ogrenmelerin mevcut durumunu, alanda yapilan arastirmalarin bulgulart temelinde, ortaya koymak
amactyla 2004 ile 2014 yillar1 arasinda yapilmis 61 lisanststi tezini meta-sentez yontemi ile incelemistir.
Turkiye’de 2000-2014 yillari arasinda aktif 6grenme teknikleri kullanilarak gerceklestirilen bilimsel
calismalar, aktif 6grenme etkinliklerinin akademik basari, tutum ve uygulamalar bakimindan egitim-
Ogretim faaliyetlerinde ne dizeyde etkili oldugunu belitleyebilmek amaciyla Kardas ve Uca (2016)
tarafindan meta-analiz yontemiyle incelenmistir. Arikan (2019), Turkiye’de 2013-2018 yillart arasinda
yayinlanmus aktif 6grenme temali 52 tez ve makaleyi bilimsel aragtirmanin temel unsurlar baglaminda
degerlendirmigtir. Tutal (2019) 2007-2016 tarihleri arasinda yayimlanmis aktif 6grenme yaklagiminin
ogrencilerin akademik basart ve derslere yonelik tutumlari ile 6grenilenlerin kaliciligs Gzerindeki etkisini
inceleyen 429 akademik ¢alismanin sonuglarini meta-analiz yontemiyle degetlendirmis béylece konuyla
ilgili farkl ¢alisma tiitlerinin aragtirmalara olan etkisini ortaya cikarmistir. Glir Erdogan, Kaya Uyantk ve
Canan Gungéren (2018) tarafindan aktif 6grenme konulu 92 lisanstistli tez yapisal olarak incelenmistir.
Ozgiil bir alanin belitli bir konu tizerinden biitiinsel olarak degerlendirilmesi, o alant ilgili konu iizerinden
tanimlamak, alanin eksikliklerini belitlemek agisindan degerlidir. Dolayisiyla bu arastirmada Tirkee
dersleri cergevesinde aktif 6grenme konusunu irdeleyen bilimsel calismalarin degerlendirilmesi
amagclanmustir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmugtir:

Caligmalarin betimsel 6zellikleri,

Calismalarin aktif 6grenme baglaminda odaklandigs konular,
Calismalarin belirledigi amaglar,

Calismalarin ulastif1 sonuclar,

SAEEEE

Calismalarin sundugu 6neriler nelerdir?
Yontem

Aragtirmanin modeli

Bu calismada, Tirkee derslerinde aktif 6grenme yaklasimini uygulayan bilimsel ¢alismalarin incelenmesi
ve konuyla ilgili egilimin ortaya konmasi amaclandigt icin betimsel icerik analizi tercih edilmistir. Betimsel
icerik analizi herhangi bir konu tizerinde yapilan ¢alismalarin ele alinmasi, egilimlerinin belirlenmesi ve
arastirma sonuglarinin aciklanarak degerlendirilmesini iceren sistematik bir ¢alisma yoludur (Calik ve
Sozbilir, 2014). Betimsel igerik analizinin uygulanmasinda ¢alismalardan elde edilen veriler dogru ve
sistemli bir sekilde ortaya konur, ¢éziimlenir, yorumlanir ve sonuglar acik bir sekilde ifade edilir (Ultay,
Akyurt ve Ultay, 2021).

Verilerin toplanmasti

Tirkee derslerinde aktif 6grenme yaklasimint uygulayan bilimsel ¢alismalar tespit etmek amactyla ulusal
kaynaklar arastirlmistir. Calismalar YOK Ulusal Tez Merkezi, TR Dizin, Google Scholar iizerinden
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“aktif 6grenme, etkin 6grenme, aktif 6grenim” terimleri kullanilarak taranmistir. Tarama yapilirken tez
veya makale basghiginda aktif 6grenme/etkin 6grenme terimlerinin bulunmasi, calismanin aragtirma
kapsama dahil edilmesi i¢in temel Slgiit olarak kabul edilmistir. 2024 yilinda yapilan ¢alismalar, yilin
tamamlanmamis olmast sebebiyle arastirmaya dahil edilmemistir. Aktif 6grenmeyle ilgili kitap ve
sempozyum bildirileri, derleme, etkinlik 6rnekleri, model 6nerisi tirindeki calismalar arastirma
kapsamina alinmamustir. Bir ¢alisma ise sonuglart acikca ifade edilmedigi icin kapsam dist birakilmustir.
Sonug¢ olarak on yuksek lisans tezi, sekiz doktora tezi ve yedi makale olmak tizere toplam 25 calisma
incelenmistir. Sekil 1’de ¢alisma titlerinin yillara gére dagilimi yer almaktadir.

Calismalarin yil ve tiri

I [ IIII] I‘

2004 2007 2009 2011 2013 2014 2015 2016 2018 2020 2021 2022

O P N W b

W Makale ®Yiksek Lisans Tezi Doktora Tezi
Sekil 1. Calsgmalarm yil ve yayum tiiriine gore dagilimt

Sekil 1’e bakildiginda Tturkee derslerinde aktif 6grenmeyi konu edinen ¢alismalarin sayica fazla olmadig
ve yillara gore tir bakimindan dengeli bir dagihm g6stermedigi, bazi yillarda -belirlenmis olgiitler g3, dniinde
bulunduruldugunda- konuyla ilgili herhangi bir ¢alismanin yapilmadigi, say1 bakimindan en fazla ¢alismanin
2018 yilinda yapildigt séylenebilir.

Verilerin analizi

Aragtirmaya dahil edilen ¢alismalar numaralandirilmis; calismalarin yazar isimleri, yayim yillari, calisma
tirleri, 6rneklem 6zellikleri, veri toplama araglar gibi betimleyici 6zellikleri bir Excel dosyasina yazilarak
bu 6zellikler tablolastirilmistir. Daha sonra her calismanin amag, bulgu, sonu¢ ve 6neri boliimleri
okunmusg ve aynt dosyaya aktarilmustir. Caligmanin aktif 6grenmeyi hangi konu perspektifinden ele aldig
tespit edilmistir. Bazi ¢alismalar, birden fazla konuyu ele aldigt icin konular tabloya ayrt satirlarda
yazilmstir. Calismalarin belirledigi amaglar, ulastigi sonuclar ve sonuglara dayali olarak konuyla ilgili
oneriler maddeler halinde siralanmustir. Her bir sonug ve 6neri maddesi tablonun bir satirina yazilarak
siklik degerleri belitlenmistir. Son olarak sonu¢ ve Oneri maddeleri kategori basliklart altinda
gruplandirimistir.

Gegerlik ve giivenirlik

Konuyla ilgili ¢alismalarin belitlenmesi, arastirma kapsamina alinmast veya kapsam digt birakilmastyla
ilgili Slgiitler hazirlanmus, lgltlerin uygulanmasinda hata veya eksik olmamasi amaciyla yapilan tarama
bir ay sonra tekrarlanmustir. Rastgele secilen on aragtirmanin kodlamasi, Tirkge egitimi alaninda uzman
olan bir kisi tarafindan da yapilmis ve kodlayicilar arasindaki uyum Miles ve Huberman (1994) formiiliine
gore %86 olarak hesaplanmistir. Bu oran, kodlamanin gtivenirliginin yeterli oldugunu géstermektedir.
Kodlayicilar arasindaki farkliliklar incelenmis ve ortak kararla yeniden diizenlenmistir.

Bulgular

Bu bélimde calisma bulgulari arastirma sorularna uygun sirayla kategori ve kodlar halinde
tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 1 incelendiginde aktif 6grenme yaklasimuyla ilgili ¢alismalarin 15’inin nicel, besinin nitel, besinin
karma yontem kullandids; 16 ¢alismanin ortaokul 6grencilerini; calismalarin ti¢iiniin sinuf 6gretmenlerini,
ikisinin yabanct uyruklu 6grencileri, birinin Tirkce 6gretmenlerini ve birinin de Tirkge 6gretmen
adaylarini 6rneklem olarak sectigi goriilmektedir. Bir calisma ise dokiimanlar tzerine yapilmistir.
Calismalarin 6rneklem sayilart en az 20 en fazla 246’dir. Veri toplama aract olarak basari testi (n=15),
gorisme formu (n=8), tutum 6lcedi (n=0), anket (n=3), gbzlem formu (n=1), dokiiman (n=1), Slcek
(n=1), rubrik (n=1) kullandmistr.
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Tablo 1
Calsgmalarm betimsel 6zellikleri
Orneklem
Yazar Yil Yontem Orneklem tipi say1s1 Veri toplama aract
Bolat, K. M. 2004  Nicel Ogtrenci (6. sinif) 56 Bagari testi
Orugoglu, Y 2004  Nicel Ogrenci (7. sinif) 30 Basari testi
Gineyli, A. 2007 Nicel Ogtrenci (5. sinif) 39 Basart testi, Tutum Olgegi
Kog, C. 2007 Nicel Ogrenci (8. sinif) 23 Basar testi
Bolitkbas, F & Ozdemir, E. 2009 Nicel Ogtrenci (7. sinif) 80 Basart testi, Tutum Olgegi
Aytan, T. 2011 Karma Ogrenci (6. sinif) 40 Basari testi, Goriigme formu
Basari testi, Tutum 6l¢egi,
Giiney, N. 2011 Karma Ogrenci (8. sinif) 40 Goriigme formu
Sallabas, M.E. 2011 Nicel Ogtrenci (6. sinif) 40 Rubrik
Maden, A. 2013 Nicel Ogrenci (6. sinif) 52 Basari testi, Tutum Olcegi
Ozbay, M. & Akdag, E. 2013 Nitel Ogtrenci (8. sinif) 20 Anket
Demir, O & Erséz, Y. 2014 Nicel Ogretmen (Sinif) 140 Anket
Kiling, K. 2015  Nicel Ogrenci (4. siif) 56 Basari testi, Tutum 6lcegi
Tiirkben T. 2015 Nitel Ogrenci (6. sinif) 30 Gériisme formu
Keskin, H. 2016 Nicel Ogrenci (7. siif) 69 Basari testi, Tutum 6lcegi
Yildiz, N. Keskin & H. 2016
Ozan, O Nicel Ogrenci (7. siif) 44 Bagari testi
Gortigme formu, Gozlem

Bulut, A. 2018 Karma Ogrenci (7. siif) 59 formu
Dayioglu, R. K. 2018 Nicel Ogretmen (Sinif) 246 Anket

Ogretmen adayt
Izgar, G. & Caliskan, G. 2018 Nitel (Ttrkge) 32 Gortigme formu

Ogrenci (Yabanct
Sen, E. 2018 Nicel uyruklu) 34 Bagari testi
1, 1. 2018  Karma Ogrenci (5. sinif) 61 Basari testi, Goriisme formu
Kavak, O. 2020 Nicel Ogrenci (6. sinif) 96 Basari testi

Ogretmen
Biiytkikiz, A. 2021 Karma (Ttrkge) 128 Gériigme formu, Olgek
Kirtan, M.C. Efendioglu, A.
& Karagoban, F. 2022 Nitel Ogretmen (Sinif) 20 Gériigme formu

Ogrenci (Yabanct
Isik, P. 2022 Nicel uyruklu) 78 Bagari testi

Calisma kitaplar,
Yilmaz, E. 2022 Nitel program - Dokiiman

Tablo 2 incelendiginde ¢aligmalarin genel itibariyla dil becerileri ekseninde yapildigi gorilir. Dil
becerilerinin her biri tabloya ayri yerlestirildigi icin tablonun ilk satirinda en sik aktif 6grenme ile ilgili
etkinlikler/uygulamalar bulunmaktadir. Daha sonra basta dinleme olmak tzere diger dil becerileri yer
alir. Calismalarda elestirel distinme becetisi, dilbilgisi, yazim ve noktalama, deyimler, anlama basarisi,
ders basartst, sinif ici etkilesim, bireysel gelisim, ders materyali konulari da ele alinmistir.

Tablo 2
Aktif dgrenme baglannda ¢alssmalarm odaklandigs konular

Calisma Konular1

Aktf 6grenme etkinlikleri/uygulamalar
Dinleme becerisi

Konugma becerisi

Okuma becerisi

Yazma becerisi

Dilbilgisi

Elestirel disinme

Deyimler

Yazim ve noktalama

Anlama becerisi

Ders bagatist

Bireysel gelisim (Biligsel farkindalik, is bitligi, aktif katihim, sorumluluk)
Sinif ici etkilesim

Ders materyali

el S S SRS RN N T} L)

Tablo 3 incelenen ¢alismalarin amagclarini yansitmaktadir. Caligmalar biiytik oranda aktif 6grenmenin bir
degiskene etkisini inceleme amactyla yapilmustir. Diger ¢alismalar ise 6gretmenlerin aktif 6grenmeyi
kullanma durumlarint belitleme (n=3), uygulamalari aktif 6grenme perspektifinden degerlendirme
(n=2), bir ¢alisma da aktif 6grenmeyle ilgili uygulayict gériisti almayt amaclamugtir.

216



Alanyazin — CRES Journal 2024, 5(2)

Tablo 3

Calrsmalarin belirledikleri amaglar
Caligma amaglari f
Aktif 6grenmenin bir degiskene etkisini inceleme 19
Ogretmenlerin aktif 6grenmeyi kullanma durumlarini belirleme 3
Uygulamalari aktif 6grenme perspektifinden degerlendirme 2

Aktif 6grenmeyle ilgili uygulayict gorist alma

Tablo 4
Calsgmalarm ulastis sonuglar

Sonug Kategorileri Sonuglara Iligkin Kodlar

dinleme becerisi
dilbilgisi basarist
akademik basart
okudugunu anlama
yazma becerisi
konugma becerisi
ders tutumlari
okudugunu anlama tutumlart
Aktif 6grenmenin olumlu etkisi clestirel diistinme becerisi/ egilimi
dinleme tutumlart
yazma tutumlati
konusma kaygisinin giderilmesi
dilbilgisi konularina yonelik tutumlari
yazim ve noktalama kurallarint 6grenme
beden dili bagarist
anlama becerisi
deyimleri 6grenme
Aktif 6grenmenin nétr etkisi yazma tutumlari
ilgi ¢ekici bulma
begenme
etkili ve eglenceli bulma
kalicihigt sagladigini disiinme
kullanilabilirligi sagladigini diisinme
Ogretmeni mesleki agidan gelistirme
sinif ici etkilegim
Aktif 6grenmenin sinif ortamina dayanisma ve is birligi
yansimasi olumlu stuf iklimi
dikkat ve motivasyon artirma
Sgretmenlerin aktif 6grenmeyi kullanmalart
Sgretmenlerin aktif 6grenmeyi uygulama konusundaki yetersizlikleri
ogretmenlerin aktif 6grenmeyle ilgili bilgi ve farkindaliga sahip olmalart
ders siirecinde stk kullanilmas:
ders sonunda ara sira kullanilmast
ders kaynaklarmin uygulamalar konusunda yetersizligi
sinif kalabalikliginin olumsuz etkisi
zamanin yetersizliginin olumsuz etkisi

Aktif 6grenmeye iliskin algtlar

Mevcut aktif 6grenme uygulamalati

N T e e S S N T I S IR S RN SO RN SU I O SOR N =

Arastirma sonuglart Tablo 4’te gorildigu tzere bes kategoriye ayrilir. Bu kategoriler “aktif 6grenmenin
olumlu etkisi”, “aktif 6grenmenin nétr etkisi”, “aktif 6grenmeye iliskin algilar”, “aktif 6grenmenin stuf
ortamina yansimast”, “mevcut aktif 6grenme uygulamalart” olarak ifade edilmistir. A&zf dgrenmenin olumlu
etkisi en kapsamli kategori basligidir. Bu baslik altinda aktif 6grenmenin dinleme, okuma, konugma ve
yazma becerileri, dilbilgisi basarist, ders, okuma, dinleme ve yazma tutumlari, akademik basar, elestirel
distinme, anlama becerisi, beden dili, dilbilgisine yonelik tutumlari, deyim, yazim ve noktalama
konularint 6grenme ve konugma kaygilarinin giderilmesi tzerinde olumlu etkilere sahip oldugu
sonuglarina ulasilmugtir. A&z 6grenmenin notr etkisi olarak isimlendirilen kategori altinda bir sonug kodu
bulunmaktadir; aktif 6grenmenin yazma tutumlarina herhangi bir etkisinin olmadig: seklinde ifade
edilebilir. Akzf ogrenmeye iliskin alglar kategorisinde aktif 6grenmenin begenildigi, ilgi ¢ekici, etkili,
eglenceli bulundugu, 6grenilenlerin kaliciligini ve kullanilabilirligini sagladigi, 6gretmeni mesleki agidan
gelistirdigi sonuclart yer almaktadir. A&zf dgrenmenin sinaf ortamina yansumasy; sinif ici etkilesim, dayanuisma
ve is birligi, olumlu sinuf iklimi ile dikkat ve motivasyonu artirma sonu¢ kodlarint iceren bir kategoridir.
Tablo 4’tin son kategorisi olan mevcut aktif igrenme mygulamalarzyla ilgili sonuclar 6gretmenlerin aktif
o6grenme uygulamalarini  kullandiklarina, bununla ilgili bilgi ve farkindaliga sahip olduklarina,
uygulamalari ders strecinde sik, dersin sonunda ara sira kullandiklarina isaret etmektedir. Bu sonuglardan
farkli olarak ¢alismalardan biri 6gretmenlerin aktif 6grenmeyi uygulama konusunda yetersiz oldugunu
belirtmistir. Calismalarin ilgili kategoriye ait diger sonuglari ders kaynaklarinin aktif Ogrenme
uygulamalart i¢in yetersiz olduguna ayrica simif kalabalikligi ve zaman yetersizliginin aktif 6grenme
uygulamalarint olumsuz yénde etkiledigine dikkati ceker.
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Tablo 5
Calsgmalarm sundugu oneriler

Oneri Kategorileri Onerilere Tligkin Kodlar

Ogrenme ortaminin fiziksel sartlarinin aktif 6grenmeye uygun olmast
Ogrencilere aktif 6grenme firsatinin sunulmast
Program hazirlanirken aktif 6grenmenin dikkate alinmasi
Tirkge derslerinde aktif 6grenme uygulamalarinin kullanilmasi
Okuma becerisinde aktf 6grenmenin uygulanmast
Konusma egitiminde aktif 6grenmenin uygulanmasi
Ders uygulamalarina yénelik D%nl'en?e' é;’;}timin}dé aktif 6grenmenin uygulanmast
Dilbilgisi 6gretiminde grup ¢alismalarinin uygulanmast
Olgme-degerlendirmenin aktif grenmeye uygun olmast
Siniflarin meveudunun azaltilmasi
Ogrencilerin etkilesim halinde olmast
Ogrencilerin zor veya sikict buldugu konulara aktif 6grenmenin planlanmast
Bireysel 6zelliklere gore aktif 6grenme tekniklerinin planlanmast
Aktif 6grenmenin smnifla smirlandirilmamasi
Benzer calismalarin farklt siif ve egitim diizeylerinde yapilmast
Benzer calismalarin farkli branglarda yapilmast
Benzer calismalarin diger dil becerileri tizerinde yapilmasi
Ogretmen ve égrenci goriislerinin arastirlmast
Benzer calismalarin genis 6rneklem diizeyinde yapilmast
Konuyla ilgili nitel calismalarin yapilmasi
Konuyla ilgili kuramsal ¢alismalarin yapilmast
Konuyla ilgili gézleme dayali calismalarin yapilmasi
) Konuyla ilgili deneysel calismalarin yapilmast
Gelecek aragtirmalara yonelik Kalieilisa etkisini I
Ga ctkisinin arastirilmast
Ogretmenlerin aktif 6grenmeyi kullanma diizeylerinin arastirilmast
Programin aktif 6grenmeye uygunlugunun arastirilmast
Benzer calismalarin farkli sosyoekonomik duzeylerde yapilmast
Egitim fakiltelerinde aktif 6grenme aragtirmalarinin yapilmasi
Benzer ¢alismalarin farkli kurumlarda yapilmas:
Benzer aragtirmalarin uzun stireli planlanarak yapilmasi
Aktif 6grenmenin 6grenci 6zellikleri tizerindeki etkisinin arastirilmasi
Aktif 6grenme gruplarindaki etkilesim 6riintilerinin ve etkililiginin arastirilmasi
Ogretmenlere hizmet ici egitimlerin verilmesi
Materyallerin gelistirilmesi
Ogretmen egitiminde aktif 6grenme uygulamalarina yer verilmesi
Paylagim amagl elektronik portalin olugturulmast
Uygulayict ve idarecilere Ogretmenlerin, 6gretmen adaylarinin ve égretim elemanlarinin bilgilendirilmesi
yonelik Yoneticilerin aktif 6grenme uygulamalarini desteklemesi
Konuyla ilgili olarak tniversite ve MEB is birliginin saglanmas:
MEB yéneticilerinin aktif 6grenme farkindaliklarinin arttiriimasi
Yabancilara Turkge 6greten Ogreticilere egitim verilmesi
Ogretim setlerinin aktif 6grenmeye uygun planlanmast

I ST ST T T R O N e T T T T R R N S e R . T T 3 S SIN CRESINCN o

Tablo 5’te ¢aligmalarin sundugu Sneriler “ders uygulamalarina yonelik” “gelecek arastirmalara yonelik”
ve “uygulayici ve idarecilere yonelik” olarak ifade edilen t¢ kategoride gruplandimlmustir. Ders
wygnlamalarma yonelif olarak ilk ¢ sirada 6grenme ortaminin aktif 6grenmeye uygun fiziksel sartlar
tagimasi, 6grencilere aktif 6grenme firsatlarinin sunulmast ve program hazirlamada aktif 6grenmenin
dikkate alinmasi 6nerileri bulunmaktadir. Gelecek arastirmalara yonelik Snerilerde benzer calismalarin farkl
sinif diizeylerinde, branslarda, dil becerilerinde yapilmasi; konuyla ilgili 6gretmen ve 6grenci goriislerinin
arastirtlmast yer alir. Calismalarin uygulayice ve idarecilere yonelik onerilerinde ise 6gretmenlere hizmet ici
egitimlerin verilmesi vurgulanmistir.

Tartigma ve Sonug

Bu aragtirma, Tirkce derslerinde aktif 6grenme uygulamalarinin kullanddigr bilimsel ¢alismalarin
kapsamlt bir profilini ¢izmeyi amaclamaktadir. Belitflenmis bu amag dogrultusunda 25 akademik ¢alisma
betimsel (yazar, yontem, 6rneklem tipi, 6rneklem sayisi ve veri toplama aract) ve icerik 6zellikleri (konu,
amag, sonu¢ ve neriler) bakimindan ¢éziimlenmistir. Oncelikle Tiirkce derslerinde aktif égrenme
uygulamalarinin kullanimi konusundaki akademik calismalarin nicelik olarak yetersiz oldugunu ifade
etmek gerekmektedir. Aktif 6grenme, ilke, yontem, teknik ve taktikleriyle Tiirkce derslerinin icerigine
uygun bir yaklasimdir. Ozgiin aktif 6grenme yontemleri, bu yéntemlerin etkililigi, aktif 6grenme
uygulamalarinin kullanilabilecegi durumlar ve aktif 6grenmede teknolojinin roli gibi hususlar hesaba
katildiginda bilimsel ¢alismalarin sayica az olmast alanyazindaki 6nemli bir boslugu ortaya cikarir. Tiirkce
derslerinde aktif 6grenme uygulamalariyla ilgili calismalarda agitliklt olarak nicel ydontemlerin kullaniddigy;
karma ve nitel yontemlerin daha az tercih edildigi gérilmektedir. Aktif 6grenme konulu caligmalars
inceleyen diger arastirmalarda da nicel yontemin siklikla kullaniddigt belirtilmektedir (Arikan 2019; Gur
Erdogan vd. 2018). Caligmalarin katiimei gruplarini 6gretmen, 6gretmen adayi ve 6grenciler olugturmus
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yalniz bir ¢alisma dokiman incelemesi Uzerine gerceklestitilmistir. Calismalarda en ¢ok ortaokul
ogrencileri 6rneklem olarak alinmustir. Arastirmaya dahil edilen c¢alismalarin Tirkce dersleriyle
stnurlandirtlmis olmast bu bulgunun temel nedenidir. Zira Turkce egitimi alaninda yapilan diger
calismalarin érneklemi de biiyiik oranda ortaokul 8grencilerinden olusmaktadir (Onal ve Maden, 2021;
Ozcakmak, 2017; Yagmur Sahin vd., 2013). Calismalarin 6rneklem sayist 20 ile 246 arasinda degismekte
olup genis 6rneklem gruplariyla yapilan ¢alisma bulunmamaktadir.

Calismalarda veri toplama aract olarak en stk basari testi daha sonra sirastyla gérisme formu, tutum
Slgegi, anket, gbzlem formu, dokiiman, dlgek, rubrik kullanilmistir. Yilmaz (2011), 6grencilerin herhangi
bir konu, ders ya da 6gretim programinin uygulanmasi sonucu elde ettigi bilgi, beceri ve davranislari
Olcen bir test olan basari testlerinin egitim ve 6gretim strecinde siklikla kullanildigini ifade eder. Diger
Olgme araglarina gore bagart testinin daha stk kullanilmast Gir Erdogan vd.nin (2018) arastirma
sonucuyla benzerdir. Incelenen calismalarda basta dinleme olmak tizere en sik dil becerileri ele alinmustir.
Temel hedefi dil becerilerinin 6gretimi olan Ttrkce dersi ve aktif 6grenme uygulamalarint dil becerileri
tzerinden degetlendirmek, kapsama alinan arastirmalarin tipik bir sonucu olarak kabul edilebilir. Diger
calisma konular aktif 6grenmeyle ilgili etkinlik ve uygulamalar, elestirel diisinme becerisi, dilbilgisi,
yazim ve noktalama, deyimler, anlama bagarist, ders basarist, sinuf ici etkilesim, bireysel gelisim ve ders
materyali olarak belitlenmistir. Ttrkce dersi cercevesinde aktif 6grenme uygulamalariyla ilgili calismalarin
dil becerilerinde yogunlastigi bununla yant sira farkli konularda dagihmin seyrek oldugu; Tirkce
derslerinin zenginlikleri de digintldigiinde ¢alismalarin hentiz ele almadigt birgok konunun bulundugu
sOylenebilir.

Degerlendirmeye tabi tutulan ¢alismalarin en sik aktif 6grenmenin bir degiskene etkisini inceleme
amactyla yapildigt bulgusuna ulasilmistir. Ayrica ¢alismalar Ttrkce dersinde aktif 6grenmeyi kullanma
durumlarint belirleme (f=2), mevcut uygulamalart aktif 6grenme perspektifinden degerlendirme (f=2),
aktif 6grenmeyle ilgili uygulayict goriisii alma (f=1) amaclarini tasimaktadir. Calisma sonuglart aktif
6grenmenin olumlu etkisi, aktif 6grenmenin nétr etkisi, aktif 6grenmeye iliskin algilar, aktif 6grenmenin
sinif ortamina yansimasi, mevcut aktif 6grenme uygulamalari olmak tzere bes kategori altinda
stniflandirilmistir. Aktif 6grenmenin 6grencilerin dil, anlama ve elestirel distinme becerilerine; akademik
ve dilbilgisi bagarilarina, Tirkce dersi ve dilbilgisi tutumlarina; deyim, yazim ve noktalama
ogrenmelerine, konugma kaygilarinin giderilmesine olumlu etkileri tespit edilmistir. Meyers and Jones’in
de (1993) ifade ettigi gibi konusma, dinleme, yazma, okuma ve yansitma gibi beceriler aktif 6grenmenin
bilesenleridir. Aktif 6grenme, 6grencinin okuma, yazma, tartisma veya problem ¢6zme gibi etkinliklere
katilarak, sinifta 6grendigi bilgileri dist diizey distinme becerileriyle islemesini tesvik eden bir strectir.
Bu 6zellikler, aktif 6grenmenin anlama ve anlatma becerileriyle olan iliskisini ve bu becerilere olumlu
etkilerini agtklamaktadir (Smith, Rama ve Helms, 2018; Onal, 2020). Benzer durum elestirel diisiinme
icin de gecerlidir. Zira yapilan ¢alismalar elestirel diisiinmenin gelistirilmesinde aktif 6grenmeyi iceren
etkinliklere ihtiya¢ duyuldugunu belirtir (Aydede ve Kesercioglu, 2010; Kim, Sharma, Land ve Furlong,
2013). Aktif 6grenmenin 6grencinin derse yonelik olumlu tutum gelistirmesinde, akademik basarisini ve
ogrendiklerinin kaliciligini artirmasinda etkili olduguna dair bulgular alanyazinda yer alan galigma
sonuglartyla uyumludur (Kardas ve Oztiirk, 2015; Sozer, 2015; Tutal, 2019).

Aktif 6grenmeye iliskin algilara bakildiginda 6gretmen ve 6grencilerin aktif 6grenmeyi begendikleri; ilgi
cekici, etkili bulduklari, bilginin kaliciligini ve kullamilabilirligini artirdigt goriisiinde olduklart ayrica
ogretmenlerin aktif 6grenmenin kendilerini mesleki agidan gelistirdigine inandiklart géralir. Bu sonuglar
diger calismalarla benzerlik gostermektedir (Kardas ve Uca, 2016; Sézer, 2015). Sézer (2015) 6grenci ve
ogretmen goruglerine gére okul dist aktif 6grenmelerin 6grencilerin bilissel ve duyussal gelisimlerine
olumlu katki sagladigi, onlara toplumsal deger ve becerileri kazandirdigt sonuglarina ulasmustir.
Calismalarda aktif 6grenmenin sinif ici etkilesimi, dayanigmay, is birligini destekledigi; olumlu sinuf iklimi
sagladigt ayrica Ogrencilerin  dikkat ve motivasyonlarini artirdigt bulgulart ortaya konmustur.
Ogretmenlerin sinif icinde aktif 6grenme uygulamalarint kullandiklari, bununla ilgili bilgi ve farkindaliga
sahip olduklarini belirten ¢alismalara ragmen bir ¢alisma 6gretmenlerin bu uygulamalarda yetersiz oldugu
sonucunu ortaya koymustur. Sonuclarin birbiriyle celiskili olmast diisindtrtict olup nitelik ve nicelik
olarak durumu agciklayacak tirde calismalara ihtiya¢ duyulur. Aktif 6grenme uygulamalarinin ders
strecinde sik¢a, dersin sonunda ise ara sira kullanildigy, aktif 6grenme uygulamalari konusunda ders
kaynaklarinin yetersiz oldugu, sinif kalabalikliginin ve zaman yetersizliginin aktif 6grenme uygulamalarini
olumsuz olarak etkiledigi sonuglart yer alir. Ders kaynaklarinin yetersizligi ve sinif mevcudunun kalabalik
olusu 6gretmenler igin aktif 6grenme modelini zotlastiran okul kosullarindandir (Akay ve Kocabas,
2013; Kurpik, 2009). Yine zamanin yetersizliginin olumsuz etkileri benzer ¢alisma bulgulariyla desteklenir
(Sozer, 2015). Aktif 6grenmenin sinirhliklarindan biri olarak diistintlen zaman yetersizligi aslinda dogru
planlamayla tstesinden gelinecek bir engel gibi gorillmelidir (Agtkgoéz, 2014; Bonwell ve Eison, 1991;
Felder ve Brent, 2009). Tim bu sonuglar bir bitin olarak ele alindiginda aktif 6grenme uygulamalarinin
Tirkce dersi kapsaminda olumlu etkilere sahip oldugu, 6gretmen ve 6grencilerin aktif 6grenme
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uygulamalarina iliskin olumlu algilar tagidiklart bunlarin yant sira aktif 6grenmenin sinirhiliklarinin
yarattigi kaygilarin da bulundugunu séylemek mimkindir.

Calismalarin 6nerileri ders uygulamalarina, gelecek arastirmalara ve uygulayici-idarecilere yonelik olmak
tzere u¢ kategoride toplanmistir. Ders uygulamalart baglaminda fiziksel sartlarin ve sinif mevcudunun
uygun hale getirilmesi, program hazirlanirken ve 6lgme-degerlendirme yapilirken aktif 6grenmenin
dikkate alinmast, dil becerilerinin égretiminde ve 6grencilerin zor veya sikict buldugu konularda aktif
ogrenme yaklasiminin uygulanmasi, 6grencilere aktif 6grenme ve birbirleriyle etkilesim halinde olma
firsatlarinin tantnmast, grup ¢alismalarinin yapilmast, bireysel 6zelliklere gére aktif 6grenme tekniklerinin
planlanmast 6nerilmistir. Gelecekte aktif 6grenmeyle ilgili yapilacak arastirmalarin, farkli demografik
Ozellikleri tastyan buylk 6rneklem gruplarint kapsamasi, cesitli arastirma yontemlerinin kullanilmast,
Ogretmen ve 6grenci gorislerinin yant sira aktif 6grenmenin uygulanma durumlari, aktif 6grenme
gruplarindaki 6grenci 6zellikleri ve etkilesim Oriintiileri tizerine odaklanmasi 6nerilmistir. Calismalarda
uygulayict ve idarecilerle ilgili olarak 6gretmenlerin aktif 6grenme konusunda Gzellikle hizmet ici
egitimler yoluyla bilgilendirilmesi, aktif 6grenmeyle ilgili materyal ve teknolojik destek saglanmast,
egitim-6gretim paydaslariin is birligi icinde bulunmasi yéniinde oneriler bulunmaktadir. Calisma
onerileri genel olarak degerlendirildiginde, onerilerin ulastlan sonuglardan daha kapsamli oldugunu
ozellikle gelecek arastirmalara yonelik 6nerilerin zengin oldugunu séylemek mimkindir. Bunun en
6nemli nedeni ise halihazirdaki ¢alismalarin deginmedigi birgok konunun varhgidir. Bagka bir ifadeyle
Turkee dersleri ve aktif 6grenme konusu ¢agin gerekleri dogrultusunda ¢ok cesitli ydnlerden ele alinmaya
mubhtactit.

Arastirma sonuglar dikkate alinarak Turkce dersi kapsaminda aktif 6grenme uygulamalariyla ilgili
calismalarin artirtlmast, 6zellikle 6gretmenlerin aktif 6grenmeyi ne diizeyde uyguladiklarinin arastirilmasi
bu konunun nasil algilandigini tespit etmek acisindan 6nemlidir. Aktif 6grenme uygulamalarinin hangi
konular tzerinde, ne gibi etkilere sahip oldugunu; aktif 6grenmenin 6l¢me ve degerlendirme
asamasindaki islevlerini, aktif 6grenme ve dijital uygulamalarin iliskisi inceleyen ¢aligmalarin yapilmasi
Onerilebilir.

Etik Onay
Bu arastirma, etik kurul onay1 gerektiren nitelikte bir ¢calisma olmadigt icin herhangi bir kurumsal veya
ulusal arastirma etik kurulundan onay alinmamugtir.

Catigma Beyani
Aragtirmada herhangi bir kisi veya kurumla finansal ya da kisisel bir ¢tkar ¢atismast yoktur.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

Turkish lessons serve the purpose of developing the basic language skills of students fully and
competently. From a broad perspective, there seems to be an organic linkage between language lessons
and the active learning approach. This linkage primatily stems from the relationship between language
and cognitive capacities and the essentiality of language in communication. Language and cognition
affect and develop each other reciprocally. Language also acts as a mirror for the mind and thoughts. In
other words, the mind perceives the world through concepts, gives it meaning, and then reflects it into
the language with words (Gundogan, 2002). In this regard, the design of the Turkish lessons should
involve serving the synchronized development of language and thought and enhance and add richness
to the language learning experiences with the active learning approach.

Synthesizing scientific research results is crucial for informing future scientific studies, policies, and
applications, providing an empirical basis for applications, and guiding practitioners in professional
activities. Thus, it is vital to emphasize the concept of active learning (Ozan ve Kése, 2014). Numerous
studies have assessed active learning strategies in terms of their varying characteristics (Sozer, 2015;
Kardas ve Uca, 2016; Artkan, 2019; Tutal, 2019). This study, however, aspired to analyze the scientific
studies that scrutinized the active learning topics within the framework of Turkish lessons. For this
purpose, the present study assessed their descriptive features, the topics they addressed in the context
of active learning, the objectives they set, and their conclusions and recommendations.

Method

Since the study aimed to analyze scientific studies applying the active learning approach in Turkish
lessons and to reveal the tendency in the field, it preferably used descriptive content analysis, one of the
content analysis approaches. Descriptive content analysis is a systematic method that involves discussing
studies conducted on any subject, identifying trends, and interpreting and assessing the research findings
(Calik ve Sozbilir, 2014). Accordingly, this study searched the national sources using the terms “active
learning, effective learning, and active education” to identify scientific studies applying the active
learning approach in Turkish lessons. While searching the literature, the study considered the presence
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of active learning and active education words in the thesis or article title as the primary inclusion criterion
(benchmark). However, the study excluded the research conducted in 2024 since the year was still
incomplete. The study also excluded books, symposium proceedings, compilations, activity examples,
and active learning-related model proposals from the study scope. Besides, the study excluded one
particular study since its results failed to provide clear statements. As a result, the study analyzed 25
studies—ten postgraduate theses, eight doctoral dissertations, and seven research articles—by assigning
numbers to these studies, tabulating their descriptive features, such as author name, publication year,
type of study, sample characteristics, and data collection tools, and identifying from which subject
perspective the studies addressed the active learning strategy. Since some studies covered more than
one subject, the table listed each subject in separate rows. The objectives of the studies and their subject-
related and result-based conclusions and recommendations were itemized. The study also identified
frequency by tabulating each result and recommendation item in a row. As a result, the conclusion and
recommendation items were grouped into separate categories.

After a month, the study resumed the literature search to confirm the existence of no errors or omissions
in identifying the subject-related studies. Experts in Turkish education coded ten randomly selected
studies, with an 86% agreement rate between the coders (Miles ve Huberman, 1994). The differences
between the coders were examined and rearranged by mutual agreement.

Discussion and Results

Although active learning is an approach suitable for the content of the Turkish lesson in terms of
principles, methods, techniques, and tactics, the quantity of subject-related scientific studies is
insufficient. These studies also predominantly used quantitative approaches, with mixed and qualitative
approaches receiving less preference. Their participant groups mainly consisted of teachers, preservice
teachers, and secondary school students. The studies most frequently utilized achievement tests as a
data collection tool, followed by intetview forms, attitude scales, sutveys, observation forms,
documents, scales, and rubrics. The reviewed studies mainly addressed language skills, primarily
listening. Hence, it is reasonable to state that the typical results of the reviewed studies were on the
Turkish lesson, which mainly aimed to teach language skills and provide opportunities for active learning
applications through language skills. As a result, it is reasonable to argue that these studies have focused
on language skills on a subject basis within the context of active learning applications in Turkish
language lessons; however, their subject distribution was sparse on different topics. Moreover,
considering the richness of Turkish language lessons, there are still numerous topics these studies failed
to address.

The studies primarily focused on analyzing the effect of active learning on a single variable. The study
findings were divided into five categories: positive impact of active learning, neutral effect of active
learning, perceptions of active learning, reflection of active learning on the classroom environment, and
current active learning practices. Accordingly, the current study found that active learning positively
affected students' language proficiency, reading comprehension, critical thinking abilities, academic and
grammatical achievements, attitudes towards Turkish lessons and grammar, and the elimination of
speaking concerns. As a result, the present study concluded that teachers and students enjoyed active
learning practices, finding them engaging, effective, and entertaining. They also opined that it ensured
the retention and application of the knowledge gained and made professional contributions to teachers.
Considering all these findings, it is possible to conclude that active learning practices had positive effects
within the scope of Turkish lessons, and teachers and students had positive perceptions regarding active
learning practices. However, the limitations experienced while implementing active learning resulted in
various concerns.

Regarding the active learning applications, the recommendations of the reviewed studies were grouped
under the following three categories: recommendations for classroom practices, future researches,
practitioners and administrators. Indeed, the recommendations of these studies were more
comprehensive than their results. Specifically, the recommendations for future research were extensively
rich; arguably, the lack of coverage of several issues in the existing studies may have been the primary
cause. Consequently, there is a lack of quantity and diversity in the content of studies on Turkish lessons
and active learning; as such, this issue needs to be approached from several dimensions while keeping
the necessities of the time in mind.
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Metaverse
Metaverse Kavrami

Bilisim teknolojileri alaninda her on yilda bir paradigma kaymasi yasanmaktadir. Lee’ye gore (akt. Kus,
2021) 1990’1ar icin bu alandaki paradigma bilgisayar ile iletisimken, 2000’li yillarda internet, 2010’larda
mobil telefonlardaki degisim ve gelisim, 2020’lerde ise Metaverse hakim paradigma olarak géralmektedir.
Metaverse kelime olarak sonrasi, Gtesi anlamina gelen meta ve evren anlaminda kullanilan universe
kelimelerinin birlestirilmesiyle olugsmustur (Mystakidis, 2022). Metaverse kelimesini Tirkceye “Gte
evren” olarak ¢evirmek mimkindir (Celik, 2022). Ancak bu kavramsal ifade Metaverse kavraminin
derinligini yansitmakta eksik kalmaktadir. Metaverse; eszamanli ve sirekli olarak sinirsiz sayida kullanict
tarafindan deneyimlenebilen, gercek zamanlt olugturulmus 3D sanal diinyalar ve ortamlarin birbirleriyle
baglantili oldugu bir agidir.

Metaverse terimi ilk olarak 1992’de yayinlanan Neal Stephenson’in Snow Crash adli romaninda 3D sanal
evreni tanimlarken kullandmistir (Collins, 2008; Narin, 2021). Metaverse kavramini ilk ortaya koyan bu
roman ayni zamanda avatar kavramini da kullanmistir. “Avatar” (2023) kelime kokt Sanskritce asagt inis
anlamina gelir. Hint mitolojisi ve Hinduizm’de tanrilarin dinya tzerinde aldiklar sekillerdir.
Kahraman’in (2022) belirttigi gibi bu inanislarda avatarlarin olmasi, inananlarin tanrilarini gérebilmesini
saglamak icindir. Terminolojik olarak avatar kavraminin ortaya ¢ikisi bilgisayar alanindaki teknolojik
gelismelerden ¢ok daha eskidir. Ancak sanal ortamda olusturulan dijital kimlikler olarak kullanilan avatar
tasarimlarin, gercek kisilerin sanal deneyimlerinde rol oynamast yukaridaki tamimlamalarla bazt
benzerlikler géstermektedir. Kayiran ve Aver'ya gore (2022) avatarlar, kisileri sanal diinyada temsil eden
2 ya da 3 boyutlu karakterlerdir.

Metaverse diinyalarinda olusturulan bu sanal karakterler kisiler icin ayri bir 6neme sahiptir. Sayar ve
Ozmen’in (2022) dijital oyunlarda avatar ve kimlik iliskisi tizerine yapmus olduklart arastirma sonucuna
gore oyuncularin sectikleri avatarlarin benlikleri ve kimlik yapilar tizerinde etkisi oldugu gorilmektedir.
Kisilerin sanal diinyalarda 6zgiir olmast ve yaptiklarinin sorumlulugunu daha az tasimast bu tiir ortamlara
baglilig1 artirmaktadir.

Metaverse sadece sanal diinyayt avatar ile deneyimlemenin disinda arsa satislari, NFT' (non-fungible
token - nitelikli fikri tapu) ve kripto para piyasalariyla da ¢cokca giindeme gelmistir. 2021 yilinda en biyik
dort Metaverse evrenlerinde; bunlar Sandbox, Decentraland, Cryptovoxels ve Somnium’dur; arsa satis
yillik toplam cirosu 500 milyon dolart ge¢mistir. 2021 yili Kasim ayinda Facebook sirketinin ismini Meta
olarak degistirmesiyle arsa satislarinda dokuz kat artis yasanmistir (NTV, 2022; TRT, 2022).

NFT teknolojisinin gelismesiyle kripto paralarla alisveris yapmaya yonelik bir firsat olusmusgtur. Dijital
olarak NFT olusturma ve satma platformlart mevcuttur. Kahraman’in (2022) belirttigi gibi bu
platformlarda alisveris yapabilmek icin kripto para sahibi olmak gereklidir. Bunun yant sira NFT’ler,
Metaverse ortamlarinda 6zgiin bir sanat eserine sahip olma ya da avatarin tasarim bir kiyafet giymesi gibi
dijital sosyal statii gdsterme potansiyeli de tasimaktadir (Kus, 2021).

Metaverse Bilegenleri

Metaverse birdenbire ortaya ¢ikmis popiiler bir kavram gibi gérulmektedir. Ancak gercekte pek de Syle
degildir. 2007 yilinda Metaverse Roadmap ismiyle sektorler arast kamu 6ngérii projesi gerceklestirilmis
ve bir arastirma yapilmistir. Bu arastirma kapsaminda Metaverse’iin gelecegine iliskin 22 soruluk bir
anket gelistirilmistir. Bu anket ¢alismasinin katilimecilart olarak 3D web alaninda uzman endistri liderleri,
teknoloji uzmanlari, analistler ve tretken kisiler yer almistir. Arastirma sonucu Metaverse Roadmap
Pathways to the 3D Web A Cross-Industry Public Foresight Project adiyla raporlastirlmustir (Smart ve
dgr., 2007). Bu raporda Metaverse’iin gelecegi ve Metaverse bilesenlerinden bahsedilmis ve Metaverse
bilesenleri iki teknoloji ekseni Uzerinde gOsterilmistir. Sekil 1’de teknoloji eksenleri ve Metaverse
bilesenlerinin yerlesimi gérilmektedir.

Artirilmug/Buyttilmus

Artirilmig Yagam
Gergeklik Kayd:

Ayna Sanal
Dinyalar Gergeklik

IE[EPO YWY [PSK]

Harici/Dis Diinya Odakli

Simulasyon/Taklit
Sekil 1. Teknoloji eksenteri ve metaverse'iin dort temel bileseni (Smart ve dgr., 2007, s.5)
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Metaverse iki ana eksen ¢izgisi tizerinde gelisim ve degisim gosteren bir diinya olarak diginilebilir.
Smart ve digetletinin (2007) belirttigi gibi artirlmis/buyitilmis teknolojiler ve simiilasyon ekseni ile
kisisel kimlik odakli ve dis diinya odakli teknolojiler ekseni sayesinde sinirlari ve baglantilart gérantr
kilinmis Metaverse bilesenlerinden s6z edilebilir.

Metaverse Roadmap Raporuna gére Metaverse diinyasinin dort temel bileseni; artirilmig gergeklik, ayna
dinyalar, sanal gerceklik ve yasam kayd: olmak tizere 3D ortamlara dair dort senaryo sunulmaktadir
(Smart ve dgr., 2007). Ayrica bunlar aym zamanda Metaverse’in dort tiridir (Kye ve dgr., 2021).
Bunlarin bazilart kismi olarak varligim gosterirken bazilari ise hentiz tasarim asamasindadir.

Bu teknoloji eksenleri bazi teknik bilgilerle detaylandirmak konunun anlagilithgim giiclendirebilir.
Metaverse 3D ortamlarint deneyimleyebilmek i¢in bazi teknolojilere ihtiya¢ vardir. Bu teknolojilerin
gelismisligi, hiz1 ve teknolojik donanimlarin gesitliligi Metaverse ortamlarini dogrudan sekillendirir. Kye
ve digerlerine gére (2021) artirlmis gerceklik ve simiilasyon; algimizin ve bilginin fiziksel gerceklikte mi
yoksa sanal gerceklikte mi olacagina ve uygulanacagina gére birbirinden ayristiriir. Kisisel kimlik bireyin
ya da nesnenin kimligine ve davranisina odaklanir. Bu sekilde kisiler ya da nesneler avatar veya dijital
profiller kullanarak sistemde varlik gésterir ve hareket eder. Diger taraftan harici yani dis dinya;
Metaverse ortaminda bulunan kullanicr igin ger¢ek dinya hakkindaki bilgilerin gériintilenmesi ve
kontrol edilmesine yonelik teknolojilere odaklanir.

Teknolojik gelismeler ve iyilesmeler Metaverse’s ve Metaverse bilesenlerini dogrudan etkilemektedir.
Ayrica Metaverse bilesenlerinin arasindaki farkin teknolojik gelismeler ile azalacagi 6ngériilmektedir
(Smart ve dgr., 2007). Metaverse bilesenleri ve aralarindaki bu teknolojik iliskiyi gosteren diyagram sekil
2’de sunulmaktadur.

* Artirilnug
Gergeklik

Diinyalar . Gerceklik

Sekil 2. Metaverse bilesenleri ve aralarindaki teknolojik iliskiler (Smart ve dgr., 2007, 5.17)

Metaverse’tin bilesenleri olan artiridmis gerceklik, ayna diinyalar, sanal gerceklik ve yasam kaydi
arasindaki teknoloji iliskisi Sekil 2’de gorilmektedir. Gelismekte olan teknolojiler ile Metaversein bu
dort bileseni yani artirilmis gergeklik, ayna diinyalar, sanal gerceklik ve yasam kaydi arasindaki fark keskin
gibi goriilse de gelecekte ortaya ¢ikacak teknolojik donanimlar ile aralarinda spektrum gibi yumugak
farkliliklar olacaktir. Artirilmis gergeklik ve ayna diinyalar arasinda sensérlerin, ag baglantihi cihazlarin ve
akilli malzemelerin ¢ogalmastyla gliclenen bir baglanti vardir. Diger bir taraftan artirilmus gerceklik ve
sanal gerceklik arasindaki baglanti, iyilestirilmis dijital 3D modellemelerin  ve bu gelismis
modellemelerden kaynakli deneyime daldirma/inanma duygusunun artmasidir. Ote yandan artirimis
gerceklik ve yasam kayd: ortamlarnin gelecekteki teknolojileri birbirini tamamlar nitelikte olup
hesaplama yogun gérevlerin cogunu ag baglantisina birakan giyilebilir teknolojilerdir. Buna ek olarak
sanal gerceklik ve yasam kaydi arasindaki baglantt diger insanlarla kesintisiz etkilesime izin veren bir
dijital kimligin ortaya ¢ikmasiyla artacaktir (Smart ve dgr., 2007). Gorulmektedir ki teknolojinin
gelismesiyle Metaverse bilesenlerini olugturan bu ortamlar arasindaki farklilik azalacak ve gegisler fark
edilmeyecek Slctide yumusak olacaktir.

Sanal Gergeklik (Virtual Worlds)

Sanal gerceklik kavrami ilk olarak 1982 yapimi Tron filminde ortaya ¢tkmistir. Bu film sonrasinda sanal
gerceklik 1990°1arin filmlerine de etki etmistir. 1992 yapimi Bahcivan (Lawnmower Man) gibi bilimkurgu
filmleri giyilebilir teknolojik ekipmanlarla gérme ve dokunma gibi duyularin sanal ger¢eklik ortamlarinda
mimkin olma ihtimalini kurgulamustir. Bu fikir gelecekte giyilebilir teknolojilerin insanlarin fiziksel
olarak sanal gerceklik ortamlarint deneyimlemeleri diistincesini ateslemis olabilir (Collins, 2008).

Metaverse, yaygin olarak sanal gerceklik olarak yanlis tanimlanmaktadir. Shen ve digerlerinin (2023)
Metaverse ile ilgili yapmus oldugu anahtar kelime analizinde Metaverse’iin ortak anahtar kelime aginda
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en yogun olarak sanal gerceklik ile ¢cagrisim yaptigt sonucuna ulasilmustir. Ancak sanal gerceklik yalnizca
Metaverse'i deneyimlemenin bir yoludur. Ball'in (2021) da belirttigi gibi sanal gercekligin Metaverse
oldugunu séylemek, mobil internetin bir uygulama oldugunu séylemek gibidir. Yani mobil internet cep
telefonu teknolojileri agisindan sadece bir uygulama degilse Metaverse de sadece sanal gerceklik anlamina
gelmez.

Sanal gerceklik; gercekei bir ortami simiile eden gelismis bir insan ve bilgisayar araytiziidir. Katilimcilar
sanal dinyada hareket edebilitler. Sanal gerceklik teknolojileri; gelismis 3D grafikleri, avatarlart ve anlik
iletisim araglarint igerir. Béylece kullanicilar tamamen sanal bir gerceklik icerisinde olduklarini hissederler
(Kye ve dgr., 2021). Ayrica sanal gerceklik 3D oyunlarda oldugu gibi kullanicilarin sanal ortama
girdiginde gercek diinya ile iliskilerinin tam anlamiyla yok oldugu ortam olarak tanimlanabilir (I¢ten ve
Bal, 2017).

Ayna Diinyalar (Mirror Worlds)

Ayna dunyalar gercek diinyanin sanal olarak gelistirilmis modeli ve yansimasi olan bir simiilasyonudur
(Smart ve dgr., 2007; Kye ve dgr., 2021). Ayna diinya, gercek diinyanin gériintiisiiniin, bilgilerinin ve
yapisinin bir aynaya yansimis gibi sanal diinyaya aktarilmasidir. Ancak ayna diinyalari, gercek diinyayi
sanal ortamda yeniden olusturan bir sistem olarak tanimlamak yerine diinyay: verimli genisletme olarak
tanimlamak daha uygundur (Kye ve dgr. 2021). Ayrica ayna diinyalar bir kisinin dis gercekligini yakalayip
sanal bir simillasyonunu yaratmaya ¢alisan teknolojilerdir. Buna 6rnek verecek olursak ge¢miste farklt
zamanlarda gercek diinyanin strikleyici anlik goruntilerini saglayan Google Sokak Gériinimi olabilir
(Billinghurst, 2022). Ayna diinyalar adindan da anlagilacagt gibi gercek diinyanin bir bolimiintn birebir
numunesini 3D ortamda olusturulmasiyla olusan sanal ortamlardir.

Arturilmis Gergeklik (Augmented Reality)

Artirilmis gerceklik bir kamera ya da baska bir gériintiileme cihazi kullanarak belirli bir nesnenin okunup
bilgisayarda 3D olarak tretilen gériintisiiniin ve ger¢ek ortamin bir program araciligtyla eszamanlt bir
sekilde ayni ortamda goriintillenmesidir. Ozarslan’a gore (2011) artirilmis gergeklik; sanal diinya ile
gercek diinyanin eszamanli olarak bir araya getirilmesiyle olugmaktadir. Artirilmus gerceklik; gercek diinya
ve gercek nesneler ile 3D ortam ve nesnelerin bir arada kullaniddigr gergeklik olarak tanimlanabilir
(Milgram ve Kishino, 1994). Bunun yani sira artirtlmis gerceklik konuma duyarh katmanl ag bilgileri
iceren bir arayiiz kullanarak gercek dinyay: sanal ortamda genisleten teknolojiyi ifade eder (Kye ve dgr.,
2021). Yani artirtlmis gerceklik fiziksel gercek diinyada nesneleri oldugu gibi tutarken dijital nesneleri
gercek nesneler ile st tste bindirir (Jagatheesaperumal ve dgr., 2022). Artirilmis gerceklik ile; sanal
dinyanin gdriintiisii ve gercek diinyanin goriintiisti bir araya getirilmistir.

Jagatheesaperumal ve digerlerine gore (2022) artirdmis gerceklik ti¢ farkl 6zelligi bir araya getirir. Bu
ozellikler; gercek ve sanal dinyanin birlesmesi, es zamanlt etkilesim, sanal ve gercek nesnelerin 3D
kaydidir. Kullanicilara zengin artirilmus gergeklik deneyimi saglamanin en 6nemli bilesenleri bunlardir.

Yasam Kayd: (Lifelogging)

Yagsam kaydi bir kullanicinin mevcut durumlarini kaydetmesine veya izlemesine olanak tantyan ve
béylece yasamlarini zenginlestiren teknolojileri ifade eder. Bunun basit bir 6rnegi, giinlik kalp atis hizt
veya fiziksel aktivite durumu kaydeden ve sunan bir akillt saat olabilir (Billinghurst, 2022). Yasam kayd:
ic dunyanin bir cesit buyitilmesidir. Gunlik hayatlart akilli telefonlara ve internete kaydetmek,
biyometrik bilgileri saklamak, Facebook, Twitter ve Instagram tipik yasam kayd: Srnekleri olarak
kullanddmaktadir (Kye ve dgr., 2021). Ayrica yasam kaydinda gergeklesecek olan teknolojik gelismeler,
dijital kimliklerin giivenilirligini artiracagy icin diger ti¢ Metaverse bileseninde de kamu seffafliginin
artmasini saglayacaktir (Smart ve dgr., 2007). Boylece yasam kaydi, dijital kimlik olusturma ve diger
insanlarla bu kimlik araciligiyla etkilesimde bulunmay: saglayan ortamlar sunacaktir. Bu durum kimlik
sahtekathginin 6niine gecebilecek ve nasil veya nerede baglandiginizdan bagimsiz olarak sizin siz
oldugunuzu anlayan bir alt yapinin gelismesini saglayacaktir.

Metaverse Teknolojileri

Duan ve digetlerine gére (akt. Dahan ve dgr., 2022) Metaverse ti¢ katmandan olusmaktadir. Bunlar
sirastyla alt yap1 katmani, etkilesim katmani ve ekosistem katmanuidir. Birincisi, fiziksel diinyay1 ifade eden
altyapiy1 ifade eder. Tkincisi, fiziksel diinya ile sanal diinya arasindaki etkilesimin saglandigi katmandir.
Son olarak, ekosistem katmani sanal diinyay: temsil eder. Metaverseiin katmanlarint agiklayan bu ¢erceve
tanimlama moderndir ancak soyuttur. Her katmanin neleri icerdigine dair herhangi bir ayrintt saglamaz.

Diger taraftan Ball’a gre (2021) birbirini takip eden sekiz kategori sayesinde Metaverse ortaya ¢ikmustir.
Bunlar; (1) donamim, (2) ag baglantisi, (3) bilgi islem, (4) sanal platformlar, (5) degisim araglar ve
standartlari, (6) 6demeler, (7) Metaverse icerigi, hizmetleri ve varliklari, (8) kullanici davramslaridir.
Bunlar Metaverse evrenini meydana getiren bilesenlerdir.
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Ote yandan Radoffa gére (2021; Jagatheesaperumal ve dgr., 2022) Metaverse diinyastnin yedi énemli
katmani vardir. Bunlar sekil 3’te gorildugh gibi icten disa dogru; altyapi, insan arayiizii, ademi
merkeziyetcilik, mekansan bilgi islem, icerik olusturucu ekonomisi, kesif ve deneyimdir. Tsai’nin (2022)
belirttigine gére Metaverse’ii gerceklestirmek icin en temelde hizli ag altyapisi, genis kapasiteli bulut
depolama hizmetleri, giicli gorinti isleme ekipman, yiiksek dayanikliliga sahip dayanikli piller, mikro
sensotler vb. gibi altyapi teknolojilerine ihtiyag vardir. Insan arayiizi katmaninda mobil teknolojiler, akill
gozlikler, giyilebilir ekipmanlar, dokunsal ekipmanlar ve sensétler, mimik, ses ve noral algt sensotleri
gibi teknolojileri kapsamaktadir. Bu teknolojiler kisinin Metaverse diinyasindaki etkilegimini dogrudan
etkilemektedir. Bunun yam sira ademi merkeziyetcilik katmaninda ug bilgi isleme, yapay zeka aracilari,
mikro hizmetler ve blok zinciri teknolojileri yer almaktadir. Radoff’a gére (2021) ideal Metaverse, daha
adil, daha seffaf, merkezi olmayan bir diinya olmalidir. Diger bir ifadeyle Metaverse hi¢ kimseye ait degil
aynt zamanda herkese ait olmalidir. Mekansal bilgi isleme organik olarak etkilesime girebilen, verileri
yonetebilen ve analiz edebilen, veri entegrasyonunu saglamak icin diinyay1 ve sanal diinyay: bitlestiren
teknolojileri kapsamaktadir. Icerik olusturucu ekonomisi Metaverse diinyasint kullanan kisilere icerik
olusturmak icin tasarim araclart sunma, icerik tiretme, trettikleri igerikler tizerinden mali haklar verme
ve haklarina koruma gibi mali firsatlari kapsamaktadir. Kesif katmant ise daha fazla katiimciya yeni
hizmetler veya triinler tamitmak icin reklam agi, sosyal kuratorlik, rotasyonlar, magazalar, acenteler
olusturulmasidir. Yani katiimeilarin katthimi ve hatta kiltirin gekillenmesi igin genel sosyal deger ve
digtince degisiklikleri yaratabilen etkili bir sergi alant olarak da kabul edilebilir. Deneyim katmani en tist
katman olup Metaverse dinyasinin nihai halidir. Deneyimin yalnizca 3D goriinti alanina daldirlma
deneyimi degil, ayn1 zamanda katilimcilarin sanal diinya ve gercek diinya ile nasil etkilesime girdigini,
kullanicilarin icerigin cogalmasina ve etkilesimine nasil neden oldugu kapsamaktadir.

™

Sekil 3. Metaverse'iin yedi katman: (Radoff; 2021)

Radoff'un Metaverse’in yedi katmani incelendiginde altyapi, insan arayiizii, ademi merkeziyetcilik ve
mekansan bilgi islem teknolojileri donanimsal teknolojileri kapsarken; icerik olusturucu ekonomisi, kesif
ve deneyim katmanlart yazilim teknolojilerini kapsamaktadir. Bitin katmanlar birbirini tamamlamakta
ve Metaverse diinyasina girmek icin zemin olusturmaktadir. Biri digerinden daha az ya da daha ¢ok
6neme sahip degildir. Tipki Metaverse evrenlerinin tasarlanmast gibi bu katmanlarda gelisim
evresindedir.

Metaverse’iin Egitim Ortamlarina Yansimalari

Covid-19 salgin siirecinde gelencksel olarak yiiz yiize gerceklestirilen egitim etkinliklerinin bircogu
cevtim i¢i 6grenme ortamlarinda gergeklestirilmeye ¢alistlmistir. Uzaktan egitimler Zoom ve Google
Meet vb. ¢evtim i¢i video konferans programlart araciligiyla gergeklestirilmistir (Park ve dgr., 2021).
Halihazirda kullanilmakta olan ¢evrim i¢i uygulamalar salgin siirecinde yasanan ev kapanmalari ve
uzaktan egitim nedeniyle daha yaygin kullanilmaya baglamustir (Biytikkarabacak ve Balyer, 2023).

Cevrim ici egitim faaliyetlerindeki artisin egitime yansimalari tartisma konusudur. Bailenson (2021),
Covid-19 salgint siirecinde 2D (iki boyutlu) egitim ortamit saglayan Zoom, Google Meet gibi
programlarin kullanicilar tizerinde tikenmislige neden oldugu belirtmistir. Diger bir taraftan Szellikle
uygulama gerektiren sanatsal, sportif ve mesleki dersler, deney ve gézleme dayali derslerde eksiklikler
yasanmustir (Buyiikkarabacak ve Balyer, 2023). Bu uygulamaya dayali derslerin 3D sanal ortamlarinda
gerceklestirilmesine yonelik ¢alismalar s6z konusudur. Hazneci’'ye gore (2019) yakin gelecekte bazt
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derslerin Metaverse ortaminda verilebilecegi 6ngoriilmektedir. Ayrica 3D sanal ortamlar egitim
iceriklerini ve 6grenme faaliyetlerini zenginlestirebilir.

Metaverse alaninda yatirim yapmis olan diinya ¢apinda 6nde gelen sektorler siralamasinda 2022 yilt Mart
ayl1 itibariyle %12’lik yatirim orantyla egitim sektorii yerini almustir. Metaverse alaninda yapilmis bu
yatirim stralamasinda egitim sektord ikinci siradadir (Statista, 2022). Bu siralama egitim sektériinde
Metaverse’e ciddi anlamda yatirim yapilddigint géstermektedir. Devletler cagin gerekliliklerini ve
gelisimlerini yakalamak, teknolojik gelismelere egitim sistemlerini entegre etmis tilkelerin gerisinde
kalmamak i¢cin Metaverse ve Metaverse teknolojilerini egitim politikalari kapsamina almalidir. Bu sayede
yetistirdigi vatandaslarin Metaverse teknolojilerini verimli sekilde kullanan, mantigint anlayan ve tireten
donanimli bireyler olmalarina katki saglayabilir (Kayiran ve Avci, 2022).

Uzaktan egitim strecinde sadece iki boyutlu video konferans olarak sunulan 6gretim faaliyetletinin 3D
sanal ortamlara gecmesi Metaverse ile mimkindar. Bircok tGiniversitede bazt bolimler bir kisim dersleri
Metaverse ortamlarinda sunacaklarini duyurmus ve 3D ortamlarinda egitim deneyimini 6grenci ve
dgretim  gorevlilerine yasatmaya baslamistir. (BAU, n.d., ODTU, 2021). Egitimde Metaverse
uygulamalarina yonelik Milli Egitim Bakant mesleki egitimde bazi alanlarda artirilmis gerceklik ve sanal
gercekligi kullanarak egitimin zenginlestirilebilecegine yonelik agiklamalarda bulunmustur. Bakan
artirilmis  gerceklik ve sanal gergeklik uygulamalarinin  kullanilabilmesine yonelik olarak okul
altyapilarinin iyilestirilecegine vurgu yapmistir (Posta, 2022; Sabah, 2022; Takvim, 2022). Goértlmektedir
ki Turk egitim sisteminde Metaverse ile egitim tzerine altyapi ¢alismalart s6z konusudur.

Turkiye’nin Metaverse’i egitime entegre etmekte merak ve ilgisinin oldugu ortadadir. Ancak Kayiran ve
Avcrya gore (2022) bu durumun egitimle desteklenmesi sarttir. Bu nedenle en biyik gérev ve
sorumluluk egitim teknolojileri uzmanlarina ve egitim programcilarina dismektedir. Ayrica kisisel
deneyimler, sosyokiltiirel faktorler, anne babanin tutum ve davranslar, cocuklarin igine dogdugu akillt
teknolojik gelismeler ve onlarla olan iligkileri; cocuklarda ve bu teknolojileri sonradan 6grenenlerde
farklilik teskil edecektir (Turkle’dan, Druga ve dgr.’den akt. Kayiran ve Avei, 2022). Bu nedenle gelecek
nesillerin  egitiminde teknolojik gelismelerin  dogru  kullanulmasi  ve egitimin teknoloji  ile
desteklenmesinde; egitim teknolojileri uzmanlart ve egitim programi gelistiren uzmanlara icerik
gelistirme ve dogru teknolojiyi egitime entegre etme noktasinda ¢ok biyiik ihtiyac vardir. Bu nedenle
Metaverse ile egitimde en biiylik gérev ve sorumluluk egitim programu gelistirenler ve egitim teknolojileri
uzmanlarindadir.

Egitimde Metaverse kullanimi dustinildiginde sanal ortamlar hicbir engel teskil etmeden sinursiz ve
istendik sekilde tasarlanabilir. Bu nedenle egitim ortami bir amfi olabilecegi gibi, egitimin icerigine uygun
olarak bir ofis, bir hastane ya da laboratuvar olabilmektedir. Metaverse ile egitim ortamlarinda 6grenme
arastirmaya motivasyon saglayabilir, bilgi aktarimi daha eglenceli, etkileyici ve etkilesimli olabilir. Ek
olarak siber kultir (bilgisayarlar ve network aglarla gerceklesen kiltiirlesme) ile Ggrenciler dijital
yetkinliklerini artirmada bazi avantajlar elde edebilecektir. (Diaz ve dig.’den akt. Altunal, 2022). Egitimde
Metaverse uygulamalari daha ¢ok probleme dayalt 6grenmede 6gretmenin rehber durumunda oldugu
egitimler, dil egitimi, makine Uretim ve ucak bakim gibi uygulamali egitimler ve kimya dersi gibi
laboratuvarda deney ve gézleme dayali 6grenmenin saglandigt dersler gibi alanlarda kullanilmaktadir
(Altunal, 2022). Metaverse ile egitim, egitimin tamamlayicisi olarak ylz ylize egitimin yani sira
kullandabilir (Diaz ve dig.’den akt. Altunal, 2022). Yani Metaverse ile egitim, hibrit egitim uygulanmast
olarak kullanilabilir.

Metaverse ile egitimin pedagojik acidan birgok olumlu sonuglarinin olacagina inanilmaktadir. Egitim
hizmetinin daha adil sunulmasi, herkes tarafindan erisilebilir ve 6grenme farklhiliklart g6z 6niinde
bulundurularak zenginlestirilebilir olmasi Metaverse ile egitimin olumlu sonuglarindan bazilaridir (Duan
ve dig’den akt. Kayiran ve Avci, 2022). Metaverse teknolojileri ile egitimin zaman ve mekan
sinirlandirmasinin ortadan kalkmasinin yant sira sanal ve gercek diinyalar arasinda bir bag kurmast s6z
konusu olacaktir. Boylece 6grenciler gercek diinyada fiziksel olarak gitmelerinin mimkin olmadigt
egitim ortamlarina, sanal diinyalarda gidebilecek ve farkli tecritbeler edinerek vizyonlart genisleyecektir.
Ayrica avatarlar araciligiyla diger insanlarla iletisim kurabilecek ve sosyalleseceklerdir (Lee, 2021).
Metaverse ortamlart ¢evrim ici sohbet etme 6zelligi ile 6grencilerin sosyallesmelerine ve dil egitimlerine
destek saglamaktadir (Almarzouqi ve dgr., 2022).

Ayrica Metaverse ile egitim oyun ile 6grenme ve bireysellestirilmis egitime ortam sunmaktadir (Kayiran
ve Avcy, 2022). Hatta 6yle ki kigiler kendi avatarlarini tasarlayarak bireysellestirilmis bir 6grenme
gerceklestirebilitler (Erbay ve dgr., 2019). Ayrica 6grenciler kendi 6gretim planlarini ve egitim
faaliyetlerini secebilir, kendi hizlarina gore ayarlayabilit ve istedikleri kadar tekrar edebilitler.
Metaverse’deki sanal dinyalar Ogrencilerin 6grenmelerini  gliclendirmekte ve bireysel 6grenme
deneyimini artirmaktadir (Mughal ve dgr., 2022).

Dahan ve digerlerine gbre (2022) sanal 6grenme ortamlarinin gelecegin egitim sistemlerinde ilk sirada
yer alacagl ongorilmektedir. Gelecek nesillerin gelecegini giivence altina almak i¢in egitim amactyla
kullanilacak Metaverse sistemlerinin kontrolii cok 6nemlidir. Ayrica e-6grenme ortamlarint eglenceli hale
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getirmek icin yeni ama karmasik teknolojilerin benimsenmesi 6énemlidir. Bunlar ayni zamanda eksiksiz
ve etkili bir egitim siirecini de saglamaktadir. Bu nedenle arastirmacilarin ve icerik gelistiricilerin
Metaverse’tin nasil ¢alistigini ve hangi teknolojilerin dahil oldugunun bilinmesi gereklidir.

Metaverse ile giivenli egitim ortamlart saglamak icin Metaverse ortamlarina dair bazt endigelerin
oldugundan da s6z etmek gerekmektedir. Ornek vermek gerekirse Metaverse platformu olan sirketlerin
givenlik, mahremiyet ve giiven konularini etkili bir sekilde ele alip alamayacagi énemli bir konudur.
Metaverse dinyasinda herhangi bir giivenlik acigi, kimlik hirsizligr veya hizmet reddi, ger¢ek diinyayi
etkileyerek itibara zarar verebilir. Platform saglayicist ve milk sahibi tarafindan kullanidan giivenlik ve
gizlilik Onlemleri tiiketiciler tarafindan anlagilir olmalidir (Gupta ve dgr., 2023). Bunun yani sira
Metaverse ortamlarinin mesafelere ragmen kisileri bir araya getirmesi sosyal baglantilart miimkiin kilmis
gibi gorilmektedir. Ancak bu sosyal baglantilar gercek diinyadaki etkilesimlerden daha zayiftir. Ayrica
Metaverse ortamlarinda kisilerin gercek benliklerini gostermelerinin yerine gorilmek istedikleri gibi
kendilerini géstermeleri gibi bir durum s6z konusudur. Bunun psikolojik etkileri ileride ortaya ¢ikabilir.
Tium bunlara ek olarak Metaverse’de mahremiyetin yeterince saglanamamast sorun teskil etmektedir.
Metaverse’de sosyal aktivitelerde gercek hayatta uretilmeyen cesitli bilgilerin gercek zamanli olarak
toplandigt ve islendigi géralmektedir (Kye ve dgr., 2021).

Cagin gerisinde kalmamak ve teknolojik gelismeleri takip eden degil ayni zamanda tireten konumunda
olmak ilkelerin ve insanlarin 6ncelikleri arasinda yer almalidir. Bu nedenle egitim politikalary; mutlaka
Metaverse ve Metaverse teknolojilerini egitim sisteme entegre etmeye ve kisileri bu alanda kendini
gosterebilecek ve etkin kullanacak donanimda yetistirmeye yonelik olmalidir (Kayiran ve Avel, 2022).
Ancak Metaverse’i egitime entegre ederken 3D ortamlarin ve platformlarin 6grenciler ve diger
kullanicilar icin giivenli ve giivenilir olmasi 6nem arz etmektedir.

Metaverse Ortamlarinda Egitim

Egitimin ve egitim iceriklerinin Metaverse ortamlarina tasinmasi; gelisen teknolojiler ve genisleyen
Metaverse dinyalarryla mimkiin goriinmektedir. Jagatheesaperumal ve digetlerinin de belirttigi gibi
(2022) gelencksel egitim ve gevrim ici egitim ortamlart Metaverse ve Metaverse teknolojileri sayesinde
sanal alanlara tasinabilir. Bu Ogrencilerin striikleyici bir 6grenme deneyimi yasamalarina yardimei
olacaktir. Jeon ve Jung’a gére (2021) yeni teknolojik gelismeler, yapay zeka ve buytk veri gibi bilgi
teknolojileri araciligiyla egitim 6gretim faaliyetleri ve Ogrenim etkinliklerini zenginlestirmek icin
Metaverse tabanlt platformlarin  potansiyellerinden  yararlanilmalidir. Ancak Oncelikle egitim
kurumlarinin Metaverse tabanl egitime odaklanmast saglanmalidir.

Bailenson’a gore (2021) dért temel amag igin egitimde Metaverse kullanilmasi 6nerilmektedir. Bunlardan
ilki, ucak kullanma ve cerrahi operasyonlarin provasini yapmak gibi risklerin ¢ok yiiksek oldugu
durumlardir. Tkincisi bir okulda sorunlu davranist yonetmek veya zorlu bir miisteriyle temast
canlandirmak gibi uygunsuz ve verimsiz durumlarin gosterilmesidir. Ugiinciisii insan viicudunu ve i¢
organlart gbzlemlemek veya arkeolojik c¢aligmalar gibi egitimde yapilmast neredeyse imkansiz
calismalarin yapilmasidir. Son olarak, tropikal bir orman ya da sualtt enkazina bir grup gezisi yapmak gibi
nadir ve ¢cok pahali deneyimler icin Metaverse uygulamalart 6nerilmektedir. Bu dért durumda Metaverse
uygulamalarinin egitimde kullanilmasi daha verimli olacagindan tavsiye edilmektedir (Bailenson’dan akt.
Mystakidis, 2022).

Metaverse ile 6gretmenlerin desteklenmesi de saglanabilir. Jeong ve digerlerinin bir grup aday
ogretmenle yapmis oldugu calismada 6gretmenlerin avatatlart araciligiyla sanal ortamda mikro
ogretimlerini analiz etmesi incelenmistir. Aday 6gretmenlerin sorulara nasil yanit verdikleri ve 6nerileri
nasil ele aldiklar analiz edilmistir. Béylece 6gretmenlik 6ncesi 6gretmenlere 6grencilere egitim verme ve
onlarin becerilerini gelistirme noktasinda yardimet olmak amaglanmustir (Jeong, Lim ve Ryu’dan akt.
Jagatheesaperumal ve dgr., 2022).

Jagatheesaperumal ve digetlerine gére (2022) Metaverse’iin ¢evrim ic¢i egitim ortamlarina en buytk
faydast gercek fiziksel ve sanal diinya arasinda dijital bir képrii kurmasidir. Bu iliskiyi géstermek icin
Metaverse ile egitime destek olacak ve bu egitimi saglayacak bilesenler bir gérsel ile gériiniir kilinmustir.
Bu gorselin Tirkee’ye uyarlanmis hali sekil 4’te sunulmustur.
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Sekil 4. Metaverse ile editimt — Jagatheesapernmal ve digerlerinin (2022, 5. 6) makalesinden nyarlanmistr.

Sekil 4, Metaverse ortamlarinda kapsamli egitim ve 6gretim faaliyetleti icin fiziksel ve sanal dunyalar
arasindaki dijital baglanttyr gbrinir kidmaktadir. 3D ortamlarinda egitim 6gretim uygulamalarinda
teknolojik altyapi, avatarlar, dijitallesme, metaverse ve bunlar arasindaki etkilesimin kalitesi 6nemli
olacaktir. Jagatheesaperumal ve digetlerine gére (2022) egitim ve 6gretimin mevecut zorluklarinin
ustesinden gelmek icin Metaverse araciliftyla fiziksel ve sanal diinyalar arasinda dijital baglant1 saglayarak
nesnelerin interneti (IoE), XR (genisletilmis gerceklik) ve diger destekleyici teknolojilerin 6nemli rold
vardir.

Sekil 4’te yer alan bilegenler ile Radoff’'un ortaya koydugu Metaverse dinyasinin yedi katman; altyapi,
insan arayiizii, ademi merkeziyetcilik, mekansan bilgi islem, icerik olusturucu ekonomisi, kesif ve
deneyim (Radoff, 2021) 6rtismektedir. Metaverse ile egitim ortamlart hazirlarken bu katmanlar géz
ontnde bulundurmak etkin egitim ortamlatt olusturabilmek icin gereklidir (bk. sekil 3).

Kye ve digetleri (2021) Metaverse’tiin egitim uygulamalarinda kullanilmasina yonelik bazt gérevler ortaya
koymuslardir. Bunlardan ilki 6grencilerin Metaverse’i nasil anladigt ve anlamlandirdiginin anlagilmasidir.
Ogrencilerin Metaverse ortamlarini neden begendikleri, bu ortamlarda ne yapmak istedigi, sanal
gerceklikte avatarlarina ne deger atfettikleri dikkatlice analiz edilmelidir. Bu ortamlarda 6grencilerin
aktifligi, dalma duizeyleti (Metaverse ortaminda ne kadar zaman gegirdikleri) ve bunun Ggrencilerin
ogrenme aktiviteleri tizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerini dikkatlice incelemek gerekir. Tkincisi,
Metaverse ortamlarinin  6grencilerin - gergek  hayatta yapmaya firsat bulamayacaklari  olaylar
deneyimlemelerine izin vermesidir. Ancak 6grenciler, icerik gelistiricilerin ve tasarimeilarinin niyetlerini
elestirmeden kabul etme egilimindedir. Bu nedenle, Metaverse'i egitim icin kullanmak isteyen 6gretim
tasarimcilart ve 6gretmenlerin, sorunlari ¢ézebilmeleri icin is birligi icinde ve 6zgln bir sekilde projeler
gerceklestirebilmeleri gerekmektedir. Bunun icin her bir Metaverse tirinin teknik 6zelliklerini ve
tasarim siniflarin1 dogru bir sekilde anlamalart gerekmektedir. Ugiinciisii, égrenci verilerinin kétitye
kullaniimamasini saglamak amaciyla bir Metaverse egitim platformu gelistirmek gereklidir. Ogretme ve
ogrenmeyi desteklemek icin veri toplama konusunda degetlendirme calismalarina da ihtiyag
bulunmaktadir.

Salloum ve digerlerinin (2023) yapmis oldugu arastirma sonucuna gore Metaverse’iin egitim ortamlarini
o6nemli O6lciide gelistirebilen teknolojik Ozellikleri sayesinde etkilesim, hayal giici ve baglam
farkindaliginin egitimde Metaverse sisteminin kabuliinii 6nemli 6l¢iide etkiledigi ortaya ¢ikmistir. Ancak,
zaman ve mekan kisitlamalarinin yoklugunun, zaman uygunlugu ve mekansal esneklik nedeniyle daha
yuksek teknolojinin benimsenmesine yol agabilecegini iddia eden 6nceki arastirmalarla celismektedir.
Aragtirmaya gore, her yerde bulunma fakt6rii, kullanicilarin gérisleri ve teknolojiye olan giiveni ile
gelismektedir. Ayrica zaman ve mekan acisindan avantajlarinin yant sira, kullanicilarin ve genel olarak
halkin performans algilarinin, c¢aba beklentilerinin ve teknoloji kullanma egilimlerinin yenilikci
hizmetlere erisim kapasitelerinden etkilendigi de 6nem arz etmektedir.
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Jagatheesaperumal ve digetlerinin belirttigi gibi (2022) Metaverse teknolojisi olan sanal diinyalari fiziki
gercek diinyalara benzetmek icin XR ve 6zellikle nesnelerin interneti (IoE) gibi teknolojiletle ve
organizasyonlarin isleyisine iliskin giiven yonleriyle ugrasmak zorundadir. Bu tir teknolojiler icin
standartlar olusturmak; baglantilarin nasil kurulup degerlendirilmesinin ve yasal sistemlerle nasil uyum
icinde ¢alismaya devam edilmesinin temelidir. Bu teknolojilerin her biti gliven bakimindan Slgeklenebilir.
Metaverse'in IoE ve XR teknolojileriyle birlikte 6lgeklenebilirligi, NTP’ler, kripto vatliklar, akill
sozlesmeler, sanal arkadaglar ve canli ¢evrimici egitim deneyimlerine ilgi artikca Metaverse’iin sanal
alandaki durumunu iyilestirecek ve gelistirecektir.

Sonug ve Oneriler

Sonug olarak, Metaverse ve Metaverse ile egitim cografi engelleri asarak iletisim ve egitim imkanin
artirabilir. Ancak teknolojik altyapiya erisim olanaklarinin saglanmasi 6nem arz etmektedir. Metaverse
ortamlarinin deneyimlenmesini saglayacak sanal gozlikler ve diger ekipmanlar ile ag altyapilarina erisim
noktasinda firsat esitliginin saglanmast gerekebilir. Metaverse ile egitim ortamlarinin ingasinda dikkat
edilmesi gereken bazt hususlar s6z konusudur. Damar’a goére (2021) Metaverse ortamlarinin
olusturulmast iki basamak ile gerceklesir. Birinci basamak Metaverse’in teknoloji basamagidir. Bu
basamak bilgisayar aglari, artirilmis gerceklik, robotik, yapay zeka, nesnelerin interneti, kullanict
etkilesimi, blok zinciri ve donanimsal altyapidan olusur. Tkinci basamak ekosistemdir. Bu basamak
avatar, hesap verebilitlik, giiven, gizlilik, icerik, sanal ekonomi, giivenlik ve sosyal kabul edilebilirlik ile
gerceklesir. Buradan anlagilmaktadir ki egitimde Metaverse uygulamalarini gerceklestirmek icin
teknolojik altyapinin gliclendirilmesi ve Metaverse ortamlarinin kurallarinin yazilarak yazilimlarinin ona
gore kodlanmasi ve ortamin givenilitliginin saglanmasi gereckmektedir. Metaverse ortamlari egitime
yonelik kullanilacaksa egitim teknologlar ve pedagojik formasyona sahip mihendislerce tasarlanmasi
gerekmektedir. Béylece 6grenciler icin giivenli ve amacina uygun 6grenme ortamlart saglanabilir. Ayrica
metaverse ile egitim ortamlart olusturulurken metaverse™in katmanlart g6z éntinde bulundurulmali, 3D
sanal ortamlarin olusturulmasinda ve etkili kullanilmasinda tim detaylar saglikli sekilde planlanmalidir.
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atlmadig gézlemlenmektedir. Bu gereklilikten hareketle, Ttrkiye’deki bir grup egitim tarihgisinin
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Tarihi Platformuw’nun Ibn Haldun Universitesi ev sahipliginde 5-6 Haziran 2024 tarihlerinde
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History of Turkish education workshops I:
2nd education assembly and moral education
[Final report of the workshop]
Abstract: History of education is an interdisciplinary research field located at the intersection of
educational sciences and history. It is of great importance for a discipline to have an institutional
identity in order to develop and be effective in terms of research, production, education and
training. Although the number of researches and studies in the field of history of education in
Turkey and the number of researchers working in this field has increased, it is observed that the Giindiiz, M., Meseci-Giorgetti, Baysan, V. Aksu,
necessary steps for the institutionalisation of the field have not been taken. Based on this A., & Cuciik, E. (2024). Tirk egitim tarihi
necessity, the first step of the Turkish History of Education Workshops series was taken with the calistaylart I: 2. Maarif Strast ve ahlak egitimi
initiatives of a group of historians of education in Turkey. This article focuses on the ‘Turkish [calistay sonug raporu]. Alanyazin, 5(2), 235-244.

History of Education Workshops 1.” organised by the Turkish History of Education Platform
hosted by Ibn Haldun University on 5-6 June 2024: 2nd Education Council and Moral Education’
hosted by Ibn Haldun University on 5-6 June 2024.

Keywords: History of education, history of Turkish education, bistoriography of edncation, 2nd Edncation
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Giris

Egitim bilimi ve tarihin kesistigi bir kavsakta disiplinlerarast bir bilim alani olan egitim tarihi
aragtirmalart 20. yizytlin baslarindan itibaren yavasca gelismis ve gelismektedir. Turkiye’de egitim
tarihi, 6gretmen yetistiren okullarda Osmanlt son déneminden itibaren okutulan derslerden biridir.
Egitimin tarihine dair ilk ¢aligmalar da yine Osmanlt son déneminde baglatilmis, ertken Cumhuriyet
doéneminde ilk 6rnekleri verilmistir. 1960’lardan sonra ise egitim tarihi akademik bir arastirma sahasi
haline gelerek kurumsallasmaya baslamistir. Bu tarihlere kadar Turk egitim tarihinin temel arastirma
konulari, kavramlart ve metodolojisi tizerine kit sayilabilecek 6nemli esetlerin ortaya ¢iktigt sGylenebilir
(Gundiz, 2019)

Son elli-altmis senede Tirkiye tGniversitelerinde egitim tarihinin 6gretimi bakimindan inigli ¢tkish bir
sertiven yasandigt gézlemlenmektedir. Buna karsin, tarih, ilahiyat, siyaset bilimi gibi farkli disiplinlerin
de katki vermesiyle Cumhuriyet’in yiziinct yilinda hatirt sayilir bir egitim tarihgi kitlesinin meydana
geldiginden bahsedilebilir (Giindiz, 2018; Ciciik ve Dogan, 2018; Sahin, 2018; Sahin vd. 2013; Somel,
2010; Ergtin, 2008). Bir bilim dalinin gerek arastirma ve tiretim gerekse egitim ve 6gretim bakimindan
gelisebilmesi ve etkili olabilmesi igin kurumsal kimlige sahip olmasi hayati derecede 6nem arz etmektedir.
Kurumsal kimlik ise meslektaglar arast dayamigmayi saglayacak biirokratik bir yapilanma, yayin yapilacak
ortak platform ve periyodik toplanmalarla insa edilebilecek bir husustur (Meseci-Giorgetti, 2021).
Dogrudan egitim tarihi alanina has bir ¢cercevede yapilmamis olsa da egitim tarihini 6nemli bir baslik
olarak ele almak suretiyle Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Egitimin Felsefi, Sosyal ve
Tarihi Temelleri Ana Bilim Dali ve Egitim Felsefesi Dernegi is birligiyle Ankara’da 03-04 Subat 2020
tarihlerinde gerceklestirilen Egitimin Felsefi, Sosyal ve Taribi Temelleri Calsstayr bu baglamda 6nemli bir
girisimdir (Under ve Aslan, 2020).

Ote yandan Tiirkiye’de egitim tarihi alanindaki gerek arastirma ve incelemelerin gerekse alanda
calisanlarin sayist bakimindan belli bir yekdna ulagilmasina karsin mistakil anlamda kurumsallasma
yontunde bir olusumdan bugiine kadar mahrum olunmast Tiirk Egitim Tarihi Calistaylarrnin
diizenlenmesini zaruri kilan birincil unsurdur. Bu ihtiyagtan hareketle éncelikle Istanbul ve yakin
cevresinde meskan egitim tarihcilerinden miitesekkil dar kapsamlt bir akademik toplantinin yapilmasi,
egitim tarihi camiasinin kurumsallagsmasina giden yolda 6nemli bir baslangic olarak dustinilmistir.

Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ, Dr. Ogr. Uyesi Vehbi BAYSAN, Prof. Dr. Filiz MESECI-GIORGETTI,
Dog. Dr. Ayse AKSU ve Dr. Ogr. Uyesi Eyiip CUCUK iin girisimleriyle Subat 2024’te baslayan Tiirk
Egitim Tarihi Calistay diizenleme calismalarinin ilki 5-6 Haziran 2024’te Tbn Haldun Universitesi Tarih
Bolumiinin himayesi ile olduk¢a mutena bir mekan olan Siilleymaniye Salis Medresede yapildi. Ttrk
Egitim Tarihi Calistaylar’nin Osmanli Devleti'nin en yiksek diizeyli medresesinin ders salonunda
baslatilmis olmast hususi bir tercih olup Tirk egitim tarihinin tarihi ve milli niteligi ile Grtismesi
bakimindan son derece anlamlidir. Bu vesile ile bu mistesna mekanda séz konusu programin
gerceklesmesini saglayan Tbn Haldun Universitesi Rektorliigiine, Tarih Bolimine ve Dr. Ogr. Uyesi
Vehbi BAYSAN’a egitim tarihcileri adina tesekkiir etmek bir gérevdir.

Oncelikli amag, Tirkiye’deki egitim tarihgilerinin bir araya gelerek, kurumsal kimlik inga etme yolunda
bir faaliyet icra etmesi olsa da buna hizmet edecek anlamli bir konunun se¢ilmesine de itina gdsterilmistir.
Bu bakimdan Cumbhuriyet dénemi egitim prati§imizin 6nemli geleneklerinden biri olan ve zamani,
konusu ve etkileri bakimindan digerletinden ayrilan 2. Maarif Strasi ve bunun alt basliklarindan olan
“ahlak egitimi”’nin tartisilmasi tizerinde mutabakat saglanmustir. Boylece tarihin en eski donemlerinden,
egitimin en klasik meselelerinden biri olan ahlak egitimi Tiirk Egitim Tarihi Calistaylarmdan
birincisinin konusu haline gelmistir. Bu vesile ile hem 2. Maarif Strast ahlak egitimi hem de genelde
ahlak egitimi Gizerine son derece verimli bir tartisma ile egitim tarihi toplantilarina girizgah yapilmustir.

Caligtay birinci giinii: agilis konusmalari

5 Haziran 2024’te Ibn Haldun Universitesi Siileymaniye Yerleskesi Salis Medrese’de agilist yapilan Tiirk
Egitim Tarihi Calistay’'nin agilis konusmasint onur konugu olarak tniversite rektéri ve sn. Prof. Dr.
Atilla ARKAN yapmistir. Islam felsefecisi kimligi ile sn. Arkan ilki diizenlenen Tirk Egitim Tarihi
Calistay’na kurumsal olarak ev sahipligi yapmaktan duydugu memnuniyeti ifade ederek baglamistir.
Arkan, etken Cumhuriyet dénemi egitim sistemini ve egitim politikalarini felsefi bir bakigla yorumlayarak
Osmanl’dan Cumhuriyet’e gegiste devletin ve toplumun iginde bulundugu siyasi, askerd, ictimai ve
iktisadi glicliiklere dikkat ¢ekmis; devtrin meselelerinin cok boyutlu olarak ele alinmasinin 6nemine vurgu
yapmistir. Ayrica, egitim ve felsefe diyalektigi ve realitesi Uzerinde durarak, egitim arastirmalarinin ve
bunlar icinde de tatihi ve felsefi derinligin yeti ve 6nemi tizerinde durmustur.

Turk Egitim Tarihi Calistaylar’nin  ilk acilis konusmasindan sonra kirsiiye ¢ikan, calistay
dizenleyicilerinden Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ; diger egitim bilimi alanlarinin aksine, Turk egitim
tarihi disiplininin bugtine kadar herhangi bir kurumsal faaliyet yapamadiginin altint ¢izmistir. Tiirkiye’de
hatirt sayilir bir egitim tarihgisi kitlesinin ve buna bagli bilimsel tretimin olusmasina karsin organize
hareket edecek bir platformun bugtine dek olmamasinin bazi dezavantajlarina deginen ve bunun bir an
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once giderilmesi gerektigini belirten Giindiiz, ¢alistayin bu eksikligi giderme amacina yonelik oldugunun
altin1 ¢izmigtir. Turk egitim tarihinin Ttrkiye’deki gelisim ve déniisiim tatihine kisaca deginen Gundiiz,
egitim bilimi arastirmalart icinde son derece 6nemli bir yerde duran egitim tarihinin egitim fakiltelerinde
ve Ogretmen yetistirme sistemi icinde daha ciddi ve etkili bir sekilde yer almasinin gerekliligine
deginmistir.

Tturk Egitim Tarihi Calistaylar’nin hazirlanmasina katki veren Prof. Dr. Filiz MESECI GIORGETTI,
egitim tarihi aragtirma alaninda kurumsallasmanin ve uluslararasilagsmanin gerekliligine vurgu yaparak
istikbalde bu yonde yapilacak girisimler igin Ttrk Egitim Tarihi Platformu ve platformun dizenleyecegi
Turk Egitim Tarihi Calistaylarinin takdire sayan bir zemin olusturdugunu ifade etmistir. Uluslararasi
platformlarda s6z sahibi olabilmek icin 6ncelikle tilke icinde, yerelde bitlikte hareket etmek, dernek, vakif
vb. bir kurum catist altinda organize hareket etmek gerekliliginin 6nemine isaret eden Meseci-Giorgetti,
yapilan calistayin bu amaca da hizmet ettigini ve yakin gelecekte ¢ok daha iyi noktalara cikilacagini
belirtmisgtir.

Calistayin en iyi sekilde hazirlanmasinda ve icra edilmesinde biytik katkilari olan ve onur konugu olarak
toplantiya istirak eden, Tbn Haldun Universitesi Tarih Bolimii Baskani Prof. Dr. Halil BERKTAY da
Tturk Egitim Tarihi Calistaylarinin acilis konusmacilarindandir. Berktay, konusmasinda bir tarih¢i olarak,
modern Turkiye’nin ingasinda egitimin roliine deginerek, Tirkiye’nin modernlesme tecriibesini yazan
tarihgilerin egitim gibi ¢cok 6nemli bir faktorii 1skaladiklarini ifade etmigtir. Ttrkiye Cumhuriyeti’ni kuran
asker, memur ve biirokrat kadronun aslinda tam bir “siuf” 6zelligi gésterdigini, bu siniflarin séz konusu
vasiflart elde etmek icin Bati tecribesinden farkli olarak sadece modern egitim imkanlarim
kullandiklarinin  altint ¢izen Cumbhuriyet tarihgisi Berktay, bu tecriibenin dinyanin genelindeki
modernlesme tecriibelerinden de kismen farkli oldugunu belirtmistir. Buradan hareketle de Ttrkiye
Cumbhuriyeti’ne ashinda bir tir “Egitim Cumhuriyeti” denilebilecegini iddia ederek, modern egitiminin
Tirkiye devlet ve toplumundaki 6nemini vurgulamistir. Buradan hareketle de s6z konusu olgunun tarihi
gelisiminin incelenmesinin son derece 6nemli oldugunu ve s6z konusu calistaylarin buna hizmet
edecegini belirtmigtir.

Caligtay ikinci giinii: oturumlar ve miizakereler

Turk Egitim Tarihi Calistaylarinin birincisinin acilis ve protokol ritielleri 5 Haziran 2024’te icra
edildikten sonra, 6 Haziran 2024 Persembe giini Tiirk egitim tarihcisi ya da bu alanla yakindan ilgili
calismalar yapan davetlilerin katildig1 toplanti ve miizakere oturumu Sileymaniye Salis Medrese’de
baslamugtir.

Bilindigi tizere erken Cumhuriyet dénemi Tiirkiye’sinde 2. Diinya Savast yillarina tekabiil eden Tsmet
Inéni’niin Cumhurbaskanligi déneminde ahlak egitimi politikalarinin olusturulmasi/temel ilkelerinin
belirlenmesi dogrultusunda 2. Maarif Strasi ciddi ve tarihi bir rol Gstlenmigtir. 15-21 Subat 1943 tarihleri
arasinda Ankara’da Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesinde toplanan 2. Maarif Strast,
etkisi giniimize kadar stirecek olan olduk¢a 6nemli bir ¢alismaya imza atmistir. Stra Bagkanlik
Divaninda Maarif Vekili Hasan Ali Yiicel baskan sifatiyla yer alirken Thsan Sungu, Ristii Uzel ve Cemil
Birsel baskan vekilleri olarak gérev almustir. Genel raportorlik gorevinde ise Faik Resit Unat
bulunmustur. 2. Maarif Saras’'nin ana gindem maddeleti; okwllarda ablik egitiminin gelistirilmesi, anadili
editimi calismalarmda verimin arturimast ve tarib ogretiminin metot ve vasitalarimmn incelenmesi olarak belirlenmis
olsa da tzerinde en fazla durulan ve yogun tartigmalara yol acan konu ahlak egitimi meselesi
olusturmustur. Hatta bu 6nemi sebebiyle 2. Maarif Strasi, “Ahlak Strast” olarak andmigtir.

2. Maarif Sarasy; Ana Dili, Ahlak Egitimi ve Tarih Egitimi adinda ti¢ komisyon halinde ¢alismalarint
gerceklestirmigtir. Ord. Prof. Dr. Akil Muhtar Ozden’in baskanliginda calisan Ahlik Egitimi
Komisyonunda, Prof. Suut Kemal Yetkin ve Talim Terbiye Heyeti Uyesi Yunus Kazim Kéni raportor
olarak yer almustir. 52 tiyesi bulunan Ahlak Egitimi Komisyonu; biri ablik ilkelerinin belirlenmesi digeri ise
belirlenen  ilkelerin -~ wygnlanmas:  konusunda 6zel olarak iki alt komisyona aymlmak suretiyle
gorevlendirilmigtir. Ahlak Egitimi Komisyonu; Tiurk ahlakinin sosyal ve kisisel prensiplerinin
belirlenmesi, belirlenen prensiplerin ilk ve orta dereceli okullar ile mesleki ve teknik okullarda
uygulanabilirligini saglayacak tedbirlerin distntlmesi, bu tedbitlerin belli bir programa baglanmast,
ortadgretim kurumlarindaki sosyoloji ve ahlak dersleti programinin séz konusu prensipler bakimindan
incelenmesi, yiiksekégretimde ahlak prensiplerine bagliligin konu edilmesi; 6grencilerin okul disindaki
davranislarinin nasil denetlenebileceginin incelenmesi gibi temalar Gzerinde galigmalarini stirdiirmisgtiir.
Hasan Ali Yiicel direktif ve aciklamalaryla ahlak ilkelerinin tespit edildigi komisyonun calismalarinda
bulunmustur. Komisyon calismalari neticesinde hazitlanan ahlak egitimi raporu 20 Subat 1943’te genel
kurulda goriistlerek kabul edilmistir.

Turk egitim sisteminde ahlak egitimi politikalarinin belitflenmesi noktasinda dénemini agan bir etkiye
sahip olan 2. Maarif Strast ve Stra’da ele alinan ahlak egitimi meselesinin egitim tarihi alan uzmanlar
tarafindan ¢esitli acilardan ele alinarak bilimsel ve akademik bir dizlemde tartigtimasi ve
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degerlendirilmesi 6nem arz etmektedir. Buradan hareketle, konu alaninda uzman egitim tarihgilerinin bir
araya geldigi ilk bilimsel organizasyon olma 6zelligi tastyan Tiirk Egitim Taribi Calistay’nda, 2. Maarif
Siirast ve Ablik Egitimi konusu masaya yatirilmustir.

Aragtirma sunumlarinin ve sunumlara dayali miizakerelerin gerceklestirildigi calistayin ikinci giintinde,
yuvatlak masa toplantilar seklinde dizayn edilen dért farkli oturum gerceklestirilmistir. Oturumlarda “2.
Maarif Strast ve Ahlak Egitimi” ana temast altinda caligtay glindemine 6zel olarak beliflenmis ve
incelemeye alinmis konular sunulmus ve tartigitlmistir. Her bir oturumda konusmaci olarak s6z alan
uzmanlar, dénemin birincil tarihi kaynaklarint temel almak ve giincel literatiir bilgisiyle desteklemek
suretiyle hazirladiklar 6zgiin aragtirmalarint sunmuslardir. S6z konusu sunumlarin gergeklestirilmesinin
akabinde ele alinan konular miizakereye acilmustir.

Calistaymn ikinci giintiniin ilk oturumunda konusmaci olarak s6z alan Dr. Eyiip CUCUK; “2. Maarif
Strasr’nin Basma Yansimasi / Aydin Kesimin Siara Elegtirisi ve Destegi” baslikli arastirmasint
sunmustur. 2. Maarif Strasi'nda ele alinan ahldk egitimi konusuna dair donemin aydinlarinin gorislerini,
bakis agilarini, elestirilerini kapsamli bir sekilde ortaya koyan arastirmasinda Ciiclik; aydin kesimin Stira
oncesinde, strasinda ve sonrasinda ahlak egitimi ve Stra’ya yonelik goris ve degerlendirmelerini
yansittiklari yazilarin niceliksel boyutundan hareketle, aydinlar arasinda ahlak ve ahlak egitimi konusunu
kaleme almanin 1943 yilt boyunca bir furyaya dénistiigiing ileri sirmistir. Akabinde aydinlarin konuya
dair goruslerini bir araya getirerek veri temelli analitik bir degerlendirme sunmustur. Cicik’ian
arastirmasinda 6ne ¢tkan bulgulara gore; aydinlarin hemfikir oldugu tek konu ahldk egitiminin 6nemidir.
Stra’ya 6vgili dolu methiyeler dizen aydinlarin yani sira Stra’yi ciddi bir bicimde elestiriye tabi tutan hatta
Stra’ya itimat etmeyen aydinlar da bulunmaktadir. $tra sonunda yayimlanan ahlak egitimi raporunu
elestiren ve raporda eksik kalan noktalart vurgulayan aydinlar arasinda Peyami Safa, Ismayil H.
Baltacioglu, Sadrettin C. Antel, Hilmi Z. Ulken, Hifzirrahman R. Oymen gibi Stra’da iiye olarak gorev
almis olan aydinlar da bulunmaktadir. Bireylere ve dolayistyla topluma verilecek ahlak egitiminin icerigi
ve bunun hangi yol ve yontemlerle, nasil gerceklestirilecegi konusunda aydinlar arasinda farkl gorisler
bulunmaktadir. Bazi aydinlar, ahlak egitiminin milli ve laik degetlere dayanmasi gerektigini savunurken,
bazilari ise tarihten, gelenekten gii¢ alarak olusturulmus bir ahlak anlayisini savunmugtur. Ayrica, bazi
aydinlar ahlak egitiminin disiplin ve itaate dayali olmast gerektigini savunurken, bazilari ise bireysel
Ozgiirlik ve sorumluluk tizerine kurulu bir ahlak anlayisini savunmustur. Aydinlar, ahlak egitiminin hangi
temeller tizetine kurulmast ve ahldk egitiminin ilham kaynagmnin ne olmast gerektigi konusunda kendi
diinya goriisleti ve tecriibelerine dayanarak farklt gérisler 6ne stirmistiir. Bazi aydinlar ahlak egitimini
vicdani ve bireysel bir mesele olarak ele alirken bazilari toplumsal bir sorumluluk alani olarak ele
almiglardir.

Cuicuk’tin, aydinlarin séylemleri tizerine yaptigt analizler, toplumun ahlaki durumunun nitelendirilmesi
hususunda aydinlar arasinda farklt bakis agilarinin var oldugunu gostermistir. Bir grup aydin genglikte ve
toplumda ahlaki ve sosyal bir buhranin olduguna yénelik séylemlerle ahlak ve ahlak egitimi konusuna
yonelik gorislerini yapilandirmisken diger bir grup aydin ise bu sOylemleti gercekei olmadigr yoniinde
elestirmistir. Oyle ki 2. Maarif SGrasr’nda yapilan bazi konusmalarda veya daha 6ncesinde bazt aydinlarin
ve politika Uretici birokratlarin séylemlerinde, genglikte ahldk buhrani gibi bir sorunun olmadigi, buna
karsin gorilen bazt olumsuzluklarin ise dénemin ruhu ile siyasi, sosyal, ekonomik vs. konjonktiirel
atmosferinden kaynaklanan dogal unsurlar oldugu ifade edilmistir. Cictik’e gore; ahlaki ve ictimai
buhran séylemlerindeki bu ¢esitlilik aslinda her bir aydinin, ahlaki sorunlara dair nitelendirmesini kendi
penceresinden (siyasi, ideolojik, dini tutum ve deger yargilari ile toplumsal ahlaki ilke ve normlara bakis
agist/inanci, kigisel yasantilari vs. diger 6znel hususlar) ele almug olmastyla ilgilidir. Bu nedenle, Cucuk,
ahlaki sorunlarin varligt veya yoklugu konusunda kesin ve gercekei bir yargtya varmanin zor oldugunu
ve bu yondeki tartigmalari, zamandan ve mekandan bagimsiz bir sekilde toplumlarda siire gelen bir klise
olarak degerlendirmenin de mimkiin oldugunu ifade etmistir.

Ik oturumun miizakereciligini tstlenen Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ, ortaya konulan aydin
goruslerinin agirlikli olarak dénemin iktidar cevrelerinden hususi olarak —muhtemelen 6zel davet ile-
belirlenen isimlerden tesekkiil ettiginin altint ¢izmistir. Maarif Vekaletinin 6zel davetiyle Stra’ya katilan
kisilerin aksine, o dénemde farkli siyasi, sosyal ve kiiltiirel kanatlarda diisiince sahibi aydin, gazeteci ya
da dustinir kesimlerinin ise Stra’ya davet edilmedigi gibi, onlarin elestirilerini, tekniklerini ya da genel
degerlendirmelerini bile ifade edebilecekleri ortamlarin sinirli olduguna dikkat ¢ekmistir. 1940°lt yillin
siyasi ve ideolojik angajmanlarinin yarattigi gerilim atmosferinde icra edilen bir Maarif Sarasi’nin biyik
Slgtide tek yonlii olabilecegi realitesine deginen Giindiiz, en azindan iki ya da g farkli kesimin sesini
duyuramadigini iddia etmistir. Bildiri sunan Dr. Eyiip CUCUK’iin oldukga kapsamli bir tarama yaptigins,
2. Maarif Stras’'nin neredeyse bir “ahlak strast” olarak adlandirilmasina sebep olacak diizeyde ilgili
gbrmesinin ilging oldugunu ve séz konusu elestiri metinlerinin biitiinliik icinde bir araya getirilerek
yayimlanmasinin alana ciddi katk: verici olacagimi belirtmistir.

Calistay kattlimcilarinin da sagladigs katkilar ve yapilan miuzakere ve degerlendirmeler neticesinde,
doénemin aydinlarinin 2. Maarif Stras’na ve ahlak egitimine dair genis bir yelpazede gorisler sundugu
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ve bu goruslerin, ddnemin aydimlarinin egitim ve ahlak anlayisinin anlasilmast icin veriye dayali perspektif
zenginligi sagladigy, aydinlarin ahlak anlayisina dair géruslerinin 6znel degetlendirmeler oldugunun goz
ardt edilmemesi gerektigi vs. miilahazalara yer verilmistir.

Calistayin ikinci oturumunun konusmacilarindan Dog. Dr. Ayse AKSU, “2. Maarif $hrasr’nda
Miifredat ve Miifredat Digi S6ylemler/Etkinlikler/Verilis Kanallar1® baghkli arastirmasi
kapsaminda elde ettigi bulgu ve degerlendirmeleri sunmugtur. Aksu’ya gére heniiz yaralart taze olan
Birinci Dunya Savast ve Kurtulus Savas’nin getirdigi agir stireclerin sona ermedigi, diger yandan yeni bir
siyasi ve toplumsal diizene gegisin sancilarini yasayan Tirkiye Cumhuriyeti’'nin aydinlarini bir araya
getiren 2. Maarif Strasi, mevcut egitim ve ahlak meselelerine ayrilmustir. Gelecek nesillerin ingas1 da
belirlenecek olan bu yol haritastyla miimkiin olacaktir. Bu cergevede Stira’daki “Idealimiz Tiirk Cocugu”,
ve “Tiirk Ahlakinin Toplumsal ve Kisisel lkeleri” basliklarinda alinan kararlar giindeme tastyan Aksu
bunlardan hareketle yetistirilmesi amaglanan Turk cocugunun “vatani, camhuriyeti ve istiklali koruyan,
aileyi muhafaza eden, nihayet pratik ahlaka 6nem veren ve is ilkesine riayetkar egitimden ge¢mis” bir
sahsiyet oldugunu ileri sirmistiir. Konusmasinin ikinci boliminde 1924 yili mifredatinda yer alan
Musahabat-1 Ahlakiye ve Malumat-1 Vataniye dersinin izini stirmis, bu dersin 1926 sonrasinda “Hayat
Bilgisi” ve “Yurt Bilgisi” isimletiyle devam ettigini, ancak muhtevasinin giincellendigini dile getirmistir.
Sunum esnasinda Cumbhutiyet 6ncesi ve sonrasmin ilkokul, ortaokul ve lise mifredatlarina dair
kiyaslamalar yapan Aksu, adi gecen derslerde okutulan kitaplar ve iceriklerini de gorsel olarak
dinleyicilerle paylasmistir. Sonuc olarak miifredatlarda 1926 sontasi miufredatlarinda din ve ahlaka
yonelik mistakil derslerin  kaldirildigini, buna mukabil vatan sevgisinin, iyi vatandas olmanin
Ozelliklerinin, ayrica adab-1 muaseret bilgilerinin Yurt Bilgisi dersi catist altinda verildigini s6zlerine
eklemistir.

Ikinci oturumda miizakereci roliiyle bulunan Dog. Dr. Betiil BATIR, 1930’larda toplumda ahlik
anlayisinin “iffetli kadin” fenomeni tzerinden ilerledigi, buna karsilik 1943 Maarif Strasr’nda ise ahlakin
kadin tizerinden degil birey, sahsiyet Gzerinden ele alindigi tespitinde bulunmusgtur. 2. Mesrutiyet
Dénemi ile baslayan ancak Cumhuriyet Donemi ile birlikte tam anlamiyla bir sisteme oturtulan
vatandaslik egitimi (buna yonelik dersler ve ders kitaplari) ile kadinin toplumsal statistiniin de degisip
donistugine dikkat cekmistir.

Dog. Dr. Giilsah ESER, konuya dair miizakerelerinde, 1930-1940’h yillarda teorik egitimin yani sira
uygulamalt egitimin 6n plana alindigini, Cumhuriyet rejiminin egitim programlar aractligtyla “iyi bir
yurttas nasil yetistirilir” konusu tzerine yogunlasarak ahlak egitimini olduk¢a 6nemsedigini 6zellikle de
Koy Enstitiileri 6rneginden hareketle agtklamugtir.

Prof. Dr. Yasemin TUMER-ERDEM, toplumsal bir mesele olarak ahlik konusuna dair séylemlerin
kadin tizerinden gelistirildigini ifade etmistir. Bunun yani sira Osmanli’da Tanzimat Dénemi’nde modern
kamu mekteplerinin acthsindan giintimiize kadarki stiregte uygulanan tim programlarda ahldk egitimine
belitli 6l¢tilerde yer verildigini ve ahldk egitiminin kamu egitiminde her zaman 6nemsenen bir konu
oldugunu belirtmistir. Ancak bu durumun devrin-iktidarin ideolojisine goére degistigini, Osmanlt
déneminde dini esaslt bir ahlak egitimi tasavvur ediliyorken Cumhuriyet déneminde ise dinden bagimsiz
bir ahlak egitiminin 6ne sirildigini konusmasina eklemistir.

Calistayin ticiincti oturumunda Dr. Ogr. Uyesi Vehbi BAYSAN, “2. Maarif Strasr’nda Ideal Ahlak
Soylemi” baslikli sunumunu gerceklestirmistir. Sunumunda, 2. Maarif Sarasi ile kabul edilen Ahlak
Komisyonu Raporu’nun maddelerini ayrt ayri ele alarak ideal ahlak séylemi baglaminda analiz edip
degerlendirmistir. “Ideal ahlak” séyleminin bir degerlendirmeden ibaret olduguna dikkat ¢eken Baysan,
Maarif $trasi ile kabul edilen Ahldk Raporu’nun yayimlandigi dénemin izlerini tastyan bir Turkiye
portresi olarak gorilebilecegini belirtmistir. Ayrica Osmanli déneminde modern egitimde kullanilan
“tedib ve terbiye” kavramlarinin Cumhuriyet déneminde yerini “ahlak” kavramina biraktigina ve bu
dénisimiin 6nemine dikkat cekmistir. Baysan’in analizlerine gbre; Tirk ahlakinin toplumsal ve kisisel
ilkelerinin belirlendigi bu raporda, aslinda, ahlaktan 6te bir “Turkiye Cumhuriyeti vatandaglig” profili
cizilmistir. Sekillendirilen vatandas profiline karsilik devletin bireylere karst gérev ve sorumluluklar
tzerinde durulmamustir. Akabinde Sara tyelerince laikligin nasil algilanip sunulduguna dikkat ¢eken
Baysan, “din ve devlet iglerinin birbirinden ayrilmasi” seklindeki kabul goren yaygin laiklik
tanimlamasinin ashinda Syle olmadigint ve bunun tam anlamiyla Amerikan sekilerizmini isaret ettigini
6ne sirerek laikligin aslinda “devletin dine ylizde yiiz tahakkimi” oldugunu belirtmistir. Baysal'in
tizerinde 6nemle durdugu ilgi ¢ekici bir diger konu ise; Sura’daki Tirk ahlakina yonelik vurgunun yant
sira onun muglakligidir. Zira Ttrk ahlakinin sair ahlak betimlemelerinden ne kadar farklt oldugu konusu
Stara boyunca aciklik kazanmamistir. Bu baglamda hem dogru hem 6nemli hem de derinmis gibi goriinen
ama aslinda bu etkiyi muglakligi sayesinde elde eden bir 6nerme olan “deepity” terimini referans alan
Baysal; Tiirk ahlakinin muglak birakilmis olmasini bu kavramla agiklar.

Baysan’in sunumu sonrasinda Prof. Dr. Fatih DEMIREL, Dog. Dr. Mehmet GUNDUZ ve Dog. Dr.
Taner ATMACA tarafindan konu miizakereye agilmistir. Bu ¢ergevede yapmis oldugu agiklamalarda
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Prof. Dr. Fatih DEMIREL, Osmanl’da Tanzimat ve Mesrutiyet donemlerinde ilk ve orta dereceli
modern mekteplerde gériilmeye baglayan ahlik egitimi anlayisinda/arayisinda din temelli bir referansin
oldugunu belirtmistir. Buna karsiik Cumhuriyet déneminde ise dini igerikten uzaklagilmaya baslanmis
olup dinden soyutlanmis hatta tamamen toplum hayatinda dinin cikarilddigt bir ahlak anlayisinin
olusturulmaya cahsildigini ifade etmistir. Ideal Tiirk ahlakinin ve bu ahldka uygun Tiirk vatandashginin
olusturulmast anlaminda 2. Maarif Sarasr’nin 6nemli bir islevi yerine getirdigini ifade etmistir. Bu
ifadelerin arkasindan 2. Maarif Sirast'nda giindeme gelen ablik editimi anlayismm temellerinin (din yerine) neye
dayandugs; 2. Maarif Siirast'nan, iktidarm 1930°lu yillar boynnca ideal Tiirk vatandas: olusturma ¢abalarimmn basaris
olmadsgt icin toplandigine soylemenin miimkiin olup olmadigs sorularini tartismaya agmistir.

Dog. Dr. Mehmet GUNDUZ, Baysan’in ileri siirdiigii deepity kavramina atifla, Tirkiye’de laikligin
higbir hukuki metinde tanimlanmadigini, bu sebeple iktidar sahiplerince laikligin anlaminin her defasinda
yeniden uretildigini, laiklikteki glic saglayict muglakligin iktidari elinde tutan kisilere de giic sagladigint
ifade etmistir. Turkiye’de genellikle tilkenin ve/veya toplumun icinde bulundugu ktiz, ciddi bir savas,
yok olma endisesi vs. gibi 6nemli olaylarin ardindan toplumsal bir vaka olarak ahlakin glindeme geldigini
ifade etmistir. Bu sebeple 2. Maarif Suras’nda ahlak meselesinin ele alinmasinin tesadifi olmadigina
dikkat ¢ekmistir. Toplumdaki ahlaki ¢irimuslik, ahlaki yozlasma konusunun bugiin dahi bir sorun
olarak ele alindigint séyleyen Giindiiz, 2. Mesrutiyet ddneminden itibaren izcilik egitimi ile birlikte askeri
ahlak ve vatandaslk ahlakinin verilmeye calisildigini ifade etmistir. “Allah’in gokyuzinde birakilip
yerytiziinde laikligin ortaya ¢ikist” olarak yorumlanan i¢inde Allah’in olmadigi bir ahlak tasavvuruna
gecisin yarattig kriz ve ahlakin temellendirilmesine yonelik sorunlarin sadece Tiirkiye’ye 6zgl olmadigint
baska devlet ve kilttrtlerde de tartisilan hususlar oldugunu belirtmistir.

Dog. Dr. Taner ATMACA ise 2. Maarif Stras’’nin en énemli ifadesinin Hasan Ali Yiicellin “Ahlaki
eylemden ayirmak imkansizdir; inanilmayan ve yasamilmayan bir ahlak olmaz” seklindeki ifadesi
oldugunu belirterek bireyin ailede, okulda ve toplum igindeki ahlikinin bir oldugunu ileri siirmiistiir. Ote
yandan Stra’nin ahlak raporunda egitimdeki sosyal etkinliklerin devlet kontroliinde gerceklestirilmest,
toplumdaki ahlakin devlet kontroliine alinmasina yonelik maddelerle devletin kamusal alan tGzerindeki
tahakkiiminin amaglandigina dikkat ¢ekmistir. Atmaca; toplumun ideal ahlak baglaminda
sckillenditilmesi noktasinda gérev ve sorumlulugun toptanci bir mantikla sadece “6gretmen”e yiiklenmis
olmasini ise elestirmistir. Son olarak okul-toplum iliskilerinin Stra’da detayli bir sekilde ele alinmasinin
olduk¢a 6nemli oldugunu vurgulamakla birlikte halkevleri aracihigtyla informal bir sekilde toplumsal
ahlakin endokrine edilme ¢abasina dikkat cekmistir.

Calistayin dordiincii ve son oturumunda, Prof. Dr. Filiz MESECI-GIORGETTI “Alman s ve
Ahlak Egitiminin 2. Maarif SGras’na Etkisi” bashkli arastirmasini sunmustur. Meseci-Giorgetti,
konusmasinda ilk olarak, Durkheim’in bireysellikten ¢ok toplumsal hayati ve vatana baglhligt vurgulayan
bir ahlak egitimini savundugunu ifade ederek Erken Cumhuriyet déneminde, Turkiye’nin milli ahlak
egitimi tizerinde Durkheim ve ondan etkilenen Ziya Goékalp’in dusiincelerinin ne denli biytk bir etki
yaptigint ortaya koymustur. Osmanl’dan Turkiye Cumbhuriyeti’ne gegis stirecinde egitimdeki Alman
etkisini reform pedagojisinin gelisimi baglaminda ele alan Meseci-Giorgetti’ye gore; 19. yizyil ve 20.
yluzyihn baginda Avrupa ve ABD’de ortaya ¢ikan bireyci reform pedagojisini Almanya toplumsal
baglama cekerek uygulamistir. Almanya’daki reform pedagojisi, Tturkiye icin 6rnek teskil etmigtir.
Reform pedagoijisi, 2. Mesrutiyet Dénemi’nden itibaren Osmanlr’da da izlenmis ve okullar programlatina
ziraat, el isleri gibi dersler eklenmistir. Aynt zamanda 2. Mesrutiyet Dénemi’nde miifredata vatandaslik
egitimi eklemlenerek ahlak egitimi belitli bir ¢erceve icine alinmustir. 1910’lardan itibaren 6zellikle
Kerschensteinet’in is okulu ve vatandas yetistirme bakis ac1st 6nemli olmaya baslamustir. Pestalozzi ve
John Dewey’den etkilenen ve is egitimi alanindaki 6zgiin calismalariyla meshur Kerschensteiner’in
esetleri o dénemde Titkgeye cevrilmis ve Erken Cumhutiyet Doénemi Turk egitim sisteminin
yaptlanmasinda ve dénemin egitim bilimcileri arasinda basat bir rol oynamistir. Tsmail Hakk: Tongug,
Kerschensteinet’in fikitlerinden etkilenmistir.

1943 Maarif Stras’nda Hasan Ali Yiicel’in acilis konusmasinin oldukca énemli olduguna dikkat ceken
Meseci-Giorgetti, bu konusmadaki ifadeletle devletin ahldk egitimi politikasinin tam anlamiyla
Ozetlendigini, hatta Sara’nin yapilmasina gerek kalmayacak 6lctide devletin 6n gbrdigu politikanin
etraflica belirlenmis oldugunu ileti siirmigtiit. Yiicel'in bu konusmasindaki “Her Turk cocugunun 6devi
ve isi hakkinda ileri fikir sahibi olmast icin el islerine biyik deger verilmesi gerektigine” yonelik
sOylemlerin, Alman is okulu modelinin anahtar kelimelerinin neredeyse hepsini kapsadigs tespitinde
bulunmustur. Buna ek olarak $Gra’nin ahldk komisyonunun ¢ogunlukla felsefe ve Alman pedagojisine
hakim kisilerden olugmasinin alinan kararlarda etkili oldugunu ifade etmistir. Sonug itibariyle Stra’da ele
alinan ahlak egitimi ile ilgili kararlarda is egitiminin ve dolayisiyla Alman pedagog Kerschensteinet’in
olduke¢a 6nemli bir etkisinin oldugunu vurgulamistir.

Meseci-Giorgetti’nin sunumunda paylastigi bilgi ve degerlendirmeler Prof. Dr. Selahattin Turan ve Prof.
Dr. Stiimer Aktan’tn muzakereleri esliginde tartismaya acilmistir. Prof. Dr. Stimer AKTAN, is okulu
modelinin 20. yiizyihn ilk yarisinda diger devletlerde de oldukca popiiler oldugunu; “kafa-kalp-el”
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Ugcliistinin bir araya getirilmesi ilkesiyle hareket eden Kerschensteiner’in (tipkt John Dewey gibi) hak ve
kultir devletine atifta bulunan bir sistem 6ne stirdigini belirtmistir. Yicel’in Stra’yt acilis konusmasint
“piyetist sGylemle sekilerlesmis bir sGylem” olarak yorumlayan Aktan, is-emek kavramlarinin farkl
distince akimlarindaki kékenlerinin ve bunun tarihsel degisim sertiveninin dikkate alinmasi gerektigini
ifade etmistir. Ayrica dénemin aydinlarinin ve devlet adamlarinin Alman is okulundan oldukga
etkilenerek bunun Tirkiye’de uygulanmasina 6nciiliik ettigine dair 6rnekler sunmustur.

Prof. Dr. Selahattin TURAN, iyi bir entelektiiel birikime ve egitime sahip olan Cumbhuriyet
aydinlarinin Durkheim gibi Batili diistintrlerin fikirlerini ¢ok iyi anlayip degetlendirdigini ve bunun
neticesi olarak o dénemde dikkate deger bir birikim oldugunu belirtmistir. Turan’a gore; Tiurk ahlak
prensiplerinin net olarak tanimlanmis olmasindan hareketle 2. Maarif Saras, tlkenin egitim politikasint
saptama isi olarak 6nemli bir gérevi tstlenmistir. Cesitli alanlarda millilesmenin Gtesine gecerek
topyekin milli kiltiiriin gelisimini savunan Hasan Ali Yiicel, Tiirk egitim tarihinin en énemli egitim
bakanlarindan biridir. Osmanl’dan Cumhuriyet’e miras kalan irrasyonel insan tipinin nasil rasyonel insan
tipine donistirilecegi veya bu ikisinin nasil birlestirilecegi hususlart Gizerine 6nemli tartigmalarin
surdirildigi erken Cumbhuriyet dénemini egitimde siyasallasmanin tarihi baglaminda ele almak
onemlidir. Turan, egitimin modernlestirilerek sekiilerlestirildigi ve aragsallastirildigs bu dénemi anlamak
icin Mustafa Kemal Atatiitk ve Ismet Inonii ile birlikte basbakan, milli egitim bakan gibi egitim
politikalarinin tretiminde etki sahibi Gst diizey devlet adamlarimin fikitlerinin dogru analiz edilmesi
gerektigine dikkat ¢ekmistir.

Sonug

Egitimin tarihi, sosyal, felsefi ve kiltiirel temelleri alaninda akademik diinyada daha derinlemesine
calismalar yapilmast ve yapilan calismalarin ulusal ve uluslararasi alanda yayginlastirilmast yaninda
gerceklestirilen tim faaliyetlerin kamusal ortamlarla paylasilmast adina baslatilan Tirk Egitim Tarihi
Calistaylarinin ilki, yukarida 6zetlendigi sekilde sona ermistir. Bu baglamda calistayda tizerinde 6nemle
durulan birtakim konu basliklart ve 6nerilerden hareketle sonug yerine su hususlar ifade etmek
mimkindir:

e 2. Maarif Stras’'nda, Tiitkiye Cumhuriyeti'nin egitim ve ahlak meselelerine odaklanilmis olup
yeni nesillerin insast i¢in politika ve uygulamaya dontik bir yol haritasi belirlenmeye ¢alisilmugtir.
2. Maarif Strast’na ve ahlak egitimine dair devrin gazete ve dergilerinde oldukea genis bir yer
tuttugu goérilen aydin gorislerinin; dénemin egitim ve ahlak politikalarinin anlagilmast igin
vetiye dayalt mithis bir perspektif zenginligi sagladigi agikardir. Bununla birlikte, aydinlarin
ahlak anlayisina dair séz konusu goriglerinin 6znel degerlendirmeler oldugunun gbz ardi
edilmemesi gerekmektedir. Oyle ki bir toplumda ahlaki sorunlarin varligi/yoklugu konusunda
kesin, gercekgi ve herkesin kabul edecegi genel gecer yargilara varmanin gic oldugunu bilerek
bu yondeki tartismalari, zamandan ve mekandan bagimsiz bir sekilde toplumlarda siire gelen
bir klise olarak degerlendirmek de miimkiindiir. Bu noktada s6z konusu olguyu anlamak tizere
yapilacak arastirmalarda tarihi veri kaynaklarinin kapsam ve smirliginin farkinda olunarak
hareket edilmesi gerektigi ifade edilebilir.

e  Devrin-iktidarin ideolojisine gére ahlak egitimi politikalarinin da degistigini ifade etmek
mimkindar. Osmanlt Devleti déneminde dini esaslt bir ahlak egitimi tasavvur ediliyorken
Tirkiye Cumhuriyeti’nin kurusu ile birlikte dinden bagimsiz bir ahlak egitimi anlayisinin ortaya
cikt1g1 goriilmektedir. Bu dogrultuda 6gretim programlari incelendiginde; din ve ahlaka yonelik
mistakil derslerin programlardan peyderpey kaldirilmis oldugu buna mukabil vatan sevgisi, iyi
vatandas olmanin 6zellikleri, adab-1 muaseret bilgileri vs. bilgilere ise Yurt Bilgisi dersleri ¢atist
altinda yer verildigi tespit edilebilir. Dolayistyla yetistirilmek istenen insan tipinin de buna uygun
sekilde degisime donisime ugradigi, 2. Maarif Strasr’nin ise bu noktada 6nemli bir
sorumlulugu yerine getirdigi s6ylenebilir.

e  Tarihsel siirecte Turkiye’deki birtakim olay ve olgulart anlayip actklayabilmek icin devrin
uluslararast konjonkturiini takip etmek, alanda isleyen/hakim paradigmalarin-akimlatin
farkinda olmak gerekmektedir. Oyle ki Stra’nin ahldk komisyonunun ¢ogunlukla Alman
felsefesi ve pedagojisine hakim kisilerden olusmasinin Stra’da alman ahlak egitimi ile ilgili
kararlarda etkili oldugu, daha 6zelde ise Alman is egitimi modelinin 6nctsit Alman pedagog
Kerschensteiner’in oldukg¢a 6nemli bir etkisinin oldugu ortaya konulmustur.

e  Soz konusu ulus Otesi/dis etkilerin yant sira egitimin modernlesttilerek sekiiletlestirildigi ve
aragsallastirildigl erken Cumhuriyet dénemini daha iyi anlayip dogru degerlendirebilmek icin
egitim politikalarinin Gretiminde etki sahibi tist diizey devlet adamlarinin fikir ve goriiglerinin
dogru analiz edilmesi gerektigi belirtilmelidir.

Calistay sonunda program katilimeilari, bu faaliyetin periyodik halde devam ettirilmesi tizerinde hemfikir
olurken, bir sontaki calistayin konusu, problem/leti ve gerceklesme onetilerinde bulunmusglardir. Bunun
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yaninda program diizenleyicileri ve davetli misafitlerin tizerinde durdugu 6nemli hususlardan biri de,
Turk egitim tarihi alani ve bu alanla yakindan ilgili disiplinlere ait akademik arastirmalarin diizenli olarak
yayimlanabilecegi platformlarin (akademik, yari akademik ve popiler dergi, editoryal kitaplar, genis
katiimli toplantilar vb.) kisa stirede hayata gecirilmesi olmustur. Keza, egitimin tarihi, sosyal ve felsefi
temelleri Uzerine arastirma yapan ve yapmaya hevesli yeni adaylarin karsilastiklart her tiirlii meselenin
halledilmesi yolunda is birliginin, destegin ve mizakerenin canlt tutulmast katilimcilarin 6ncelikli
taleplerinden biri olarak kayda ge¢mistir. Netice itibariyle, Turk Egitim Tarihi Platformu’nun
diizenledigi Turk Egitim Tarihi Caligtaylarinin ilki s6z konusu miitevazi birikim ile bitlikte planlanan
akademik caligmalarin ivedilikle hayata gecirilmesine yonelik temenniyle son bulmustur.

Etik Onay (Ethical Approval)

Bu calisma, bilimsel bir toplantt etkinliginin ardindan sunulan bir tiir tanitim yazisi ve rapor mahiyeti
tastdigindan 6tiirdi etik kurul onayt gerektirmemektedir.

Aragtirmacilarin Katki Oran1 (Contribution Rate Statement)
Bu calismaya her arastirmact esit oranda katki saglamustir.
Destek ve Tesekkiir Beyani (Acknowledgement)

Calistayin diizenleyicisi olan Tiirk Egitim Tarihi Platformu; calistaya ev sahipligi yapan kurum Ibn
Haldun Universitesi ile calistaya katilarak engin bilgi ve deneyimlerini paylasan tiim katihimcilara
tesekkirlerini sunar.

Catisma Beyan1 (Conflict of Interest)

Bu ¢alismada herhangi bir ¢ikar ¢atismast bulunmamaktadir.
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Eser incelemesi: Tiirk Efsaneleriyle Yabancilara Tiirkge Ogretimi ve Etkinlik
Ornekleri

lletisim, haberlesme ve ulastmin gliniimiizde geldigi ileri seviye; yeryiiziinin hemen her yanint
erisilebilir bir mahalle haline getirmistir. Bir kéyden bir kéye ulasmanin; sehirden kéye, kéyden sehre
bir mektup yollamanin ayricalik oldugu dénemden ¢ikarak geldigimiz ve kirsal kesimde bulunan bir
bireyin bile dinyanin herhangi bir noktasina kolayca ileti génderebildigi giiniimiizde yabanct dil
ogrenmek adeta bir zaruret olarak gérulmektedir.

Bu zaruretin 6nemli bir gostergesi olarak Turkce 6grenimine ilginin artmasint gésterebiliriz. Diinyada
en ¢ok konusulan diller arasinda bulunan Turkcenin 6grenilmesine yonelik talep her gecen giin
artmaktadir. Iscan (2017), bu talebin Tiirkiye’nin ekonomik, siyasi ve kiiltiirel alanlardaki iliskilerinin
gelismesine baglt olarak arttigini belirtmektedir. Bu dogrultuda yabancilara Tirkee 6gretim strecinde
sefetber olan her akademisyen/ogretici ya da fatkli boyutuyla bu siireci sahiplenen her bireye birtakim
gorevler dismektedir.

Sozind ettigimiz sorumlulugun bir géstergesi olarak viicuda gelen ve Dr. Mijgan Bekdas tarafindan
kaleme alinan Tiirk Efsaneleriyle Yabancilara Tiirkce Ogretimi ve Etkinlik Ornekleri adli kitap, alana
ilisgkin 6nemli bir kaynak olarak degerlendirilebilir. Eserin yazar; Milli Egitim Bakanligi biinyesinde
Ingilizce 6gretmenligi yapmus, Tiirkge egitimi alaninda yitksek lisans ve doktorasini tamamlamustir.
Ayrica yazar, yabanciara Turkce Ogretimi ve Tiurk efsaneleri baglaminda cesitli ¢alismalara imza
atmigtir.

Yabanci dil 6grenme zaruretine 6n sézde deginen yazar, bu stirecin kilttrel boyutuna dikkat ¢ekmis ve
ogrencinin kendi kiltird ile hedef kiltiir arasinda iligki kurmasinin anlamsal ve dilsel degerine isaret
etmistir. “Icindekiler” bélimiinde gériilebilen siniflandirma ile Tiirk Efsaneleriyle Yabancilara Tiirkce
Ogretimi ve Etkinlik Ornekleri 10 ana béliimden olusmustur. Birinci béliimde “Efsane” bashgr altinda
efsanenin tamimi ile dilsel ve kiltiirel boyutu iliskilendirilerek anlatilmistir. Efsane teriminin farkl dil ve
lehcelerdeki karsiigina da bu bolimde temas edilmigtit. “Efsanelerin Farkli Alanlarda Kullanimi”
baghgiyla sunulan ikinci bélimde unutulma ve kaybolma tehlikesiyle karst karsiya olan efsanelerin
farkli mecralarda degerlendirilmesi gerektigi vurgulanmakta ve “Yuziklerin Efendisi” efsanesinin
sinemaya aktatilmast 6rneginde oldugu gibi efsanelerin kullanilabilitligi belirtilmektedir. Bu baglamda
kitabin yabancilara Tirkce Ogretim strecinde efsanelerin kullanilmast konusunda bir 6neri sundugu
ifade edilmektedir. Bu bélim, Turk dinyasina ait bir efsanenin sinema ya da farkli bir alana yonelik
kullanimimi 6rneklendirerek gelistirilebilir. Boylece ilgili kismin dogrudan Tirkee ile iliskilendirilmesi
saglanabilir.

“Efsane ve Egitim Tliskisi” baslikli ticiincii bolimde efsanelerin giizel ahlak edinme siirecindeki énemi
aciklanmugtir. Bir kurum olarak okul kurulmadan 6nceki dénemlerde insanlart egitmede kullanidan
o6nemli bir ara¢ olan efsanelerin sadece ¢ocuklarin degil geng ve yetigkinlerin de egitimi strecinde
6nemli oldugu belirtilmigtir. Ttrk egitim sisteminin kiiltiirel degetlerini sahiplenen ve koruyan bireyler
yetistirme hedefine dikkat ¢ekilen bu bélimde s6zi edilen hedefe ulasmada efsanelerin 6nemi farkli
boyutlariyla ve 6rnekletle irdelenmistir.

Tiirk Efsaneleriyle Yabancilara Tirkge Ogretimi ve Etkinlik Ornekleri kitabinin dérdiincii boliimiinde
“Yabanct Dil Olarak Tiirkge Ogretimi” baglig1 altinda yabanct dil 6greniminin énemi ele alinmis ve
guniimizde yabanci dil olarak Tirkceye artan ilgiden séz edilmistir. Bu baglamda dil 6gretiminin
severek, eglenerek 6grenmeyi 6zendirecek olanaklart tzerinde yogunlasmasi gerektigi belirtilmistir.
Diller Tgin Avrupa Ortak Oneriler Cercevesi’nin dil 6gretimi siirecinde esas alinmasi gerektigi de bu
boliimde vurgulanmaktadir. Ayrica yabanct dil olarak Ttrkce Ogretiminde temel beceriler bu bagslik
altinda sunulmaktadir. Bu dogrultuda dinleme, konugma, okuma ve yazma becerilerinin dil
ogretimindeki 6nemi ve islevselligi actklanmistir. Yine bu bolimde efsanelerin yabancilara Tiurkee
Ogretimi strecinde kullanim olanaklart degerlendirilmistir. Bu baglamda efsanelerin gerek temel dil
becerilerine gerekse kiiltiirel degerlerin aktarilmasina yonelik 6nemi farkli bagliklarla ele alinmistir.

Kitabin besinci boliimiinde “Efsane Segimindeki Olgiitler” bashgi yer almaktadir. Bu bagslik
kapsaminda éncelikle 6greniciler ile ilgili Slgiitler verilmektedir. Ogrenicilere yonelik metin segiminde
Diller icin Avrupa Ortak Oneriler Cergevesi’nin belirledigi dil seviyelerinin dikkate alinmasinin énemi
belirtilmektedir. Bu baglamda seviyeye uygun olmayan efsanelerin motivasyon ve verimlilik agisindan
olumsuz etkilere yol agacag: tizerinde durulmaktadir.

Aynt béliimde efsane ile ilgili lgiitlere de yer verilmektedir. Bu dogrultuda efsane konusu, efsane dili,
efsane uzunlugu ve efsanenin zorluguna yonelik 6l¢titler degerlendirilmistir. Besinci bélimde bir biitiin
halinde “Hangi seviyedeki 6grencilere hangi efsaneler verilmelidir?” sorusu yanit bulmaktadir.
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“Efsanelerin Temel Becerilerin Gelisimine Katkisi” basliklt altinct bélimde yabanct dil 6gretiminde asil
amacin dil becerilerinin hedef dilde etkin bir bicimde kullanilmasini saglamak oldugu actklanmaktadir.
Bu baglamda Turk kultirtinG yansitan ve Ogrenicilerin severek muhatap olabilecekleri efsanelerin
kullanddmasinin dil edinimi ve kiltiir aktarimindaki 6nemi kisa ve 6z bicimiyle anlatilmistir.

Kitabin yedinci bolimiinde “Efsane Kullanimi ile Gergeklestirilebilecek Etkinlikler” bagligi altinda
altinct bolumde deginilen dil becerilerinin farklt asamalarinda efsane odakli etkinliklere yonelik
secenekler sunulmaktadir. Bu siirecte ele almnan dil becerisi, 6grenci hazirbulunuglugu ve metin
diizeyinin dikkate alinmast gerektigi Slgiitler kapsaminda izah edilmektedir.

Tiirk Efsaneleriyle Yabancilara Tiitkce Ogretimi ve FEtkinlik Ornekleri kitabinin sekizinci bélimii
“Konuyla Tlgili Yapilmis Calismalar” basligi altinda ilerlemektedir. Bu kapsamda farkli dillerde
yabancilara yonelik efsane odakli 6gretim calismalarina deginilmistir. Ayrica yabancilara Turkee
Ogretiminde ve farkli dillerin 6gretimi strecinde yazinsal metinlerin kullanilmasini degerlendiren
calismalar ile bu calismalara yonelik bulgulara deginilmistir. Bu baglamda genelde otantik metinlerin
6zelde ise efsanelerin yabanct dil 6gretim streclerinde kullandabilirligi degerlendirilmistir.

Ortaya koydugu uygulamali 6rnekleriyle dokuzuncu bélim, kitapta hacim ve kapsam bakimindan en
énemli bolim olarak ele alinabilir. “Yabanct Dil Olarak Tirkge Ogretiminde Efsanelerle Tlgili Etkinlik
Ornekleri” baslikli bu béliimde dil becerilerinin tamamina yénelik etkinlikler efsane metinleri
dogrultusunda verilmektedir. “Ekmek Isteyen Hizir”, “Ay Neden Géktedir?”, “Kibris’taki Gazi” gibi
farkli Turk cografyalari, farkli Ttrk degerleri, algilart ve farkli kiltiirel 6zellikleri anlatan Ttk efsaneleri
ve bunlara y6nelik etkinlikler acik ve anlagilir yonergelerle sunulmaktadir. Bu ¢ercevede sunulan on bir
efsaneden altist dogrudan Tirkiye/Anadolu efsaneletinden olusmaktadir. Farkli Tiirk cografyalarina ait
efsanelerin sunumuyla bu oran daha kapsayict bir yaklasimla ele alinabilir.

Kitabin onuncu bélimiinde “Yabanct Dil Olarak Tiirkce Ogretiminde Kullanilabilecek Tiirk
Efsaneleri Ornekleri” bashgi yer almaktadir. Bu baslik altinda kitapta ele alinan kriterler dogrultusunda
Turk efsaneleri verilmektedir. Degisik cografyalardan detlenen ve bu bélimde verilen efsaneler, Turk
efsanelerinin kiltiirel derinligi ve dilsel sadeligi ile yabancilara Tiirk¢e 6gretiminde 6nemli bir segenek
sunmaktadir.

Sonug

Efsaneler; milll ve manevi degerlerin 6gretilmesinde, tarih bilinci ve kiltirel degerletin aktarilmasinda
yardimci olabilecek yazinsal yapitlardir (Istk ve Karakus, 2017). Edebiyat, sanat ve sinema dinyasindan
bircok yazar, sair ve yonetmen; giinimiizde efsanelerden esinlenmektedir (Buchanan, 2020). Bu tirin
dil 6gretimi stirecinde kullanilmast kiltir aktarimi ve dilin zenginligi baglamlarinda 6nemli katkilar
sunacaktir.

Bu dogrultuda Nuve Kiltiir Merkezi binyesinde yer alan LiteraTtrk Academia tarafindan yayimlanan
Tiirk Efsaneleriyle Yabancilara Tiirkce Ogretimi ve Etkinlik Ornekleri adli kitap, Tiirk¢enin yabanct dil
olarak 6gretilmesinde farkli bir bakis agisi ortaya koymaktadir. Eserde efsanelerin dil 6gretiminde
kullanim olanaklari, alan yazinda yer alan yerli ve yabanci kaynaklarla temellendirilmis ve bu baglamda
efsane tirinin etkinlikler cercevesinde kullandabilirligi tartisilmustir.

Tirk dilinin aynt zamanda Tirk kiltird ile birlikte 6gretilmesi gerekliligini hareket noktast olarak alan
eserin farkli Tirk topluluklarindan efsaneleri ve bu efsaneler ekseninde temel dil becerilerine yonelik
etkinlikleti icermesi dil-kiltir iliskisine verilen 6nemin sonucu olarak distinilebilir. Eserde 6rnek
olarak verilen efsanelerin buytk bolumi Tutkiye/Anadolu efsanelerinden olusmaktadir. Bu durum
farkli Turk cografyalarindan efsane 6rneklerini artirarak gelistirilebilir.

Dil 6gretim sureglerinde kiltiirel degerlerin aktarilmast hem dilin etkin bir sekilde 6gretilmesi hem de
kiltirin tamtilmasi baglaminda gereklidir. Yabancilara Ttrk¢e 6gretimi ekseninde hazitlanan bu esetle
UNESCO’nun somut olmayan kiltiirel miras listesinde bulunan ve gelecek kusaklar icin 6nem arz
eden efsane tiri tekrar canlandirtlarak Turk kiltiri ve evrensel kiltiirel degetler anlaminda 6nemli bir
adim atilmustir.
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