CALISAN CEZAYIRLI KADINLARIN GERCEKLIGi VE
KARSILASTIKLARI ZORLUKLAR

Ahlam Ahmaid!

Ozet

Bu makalede, Cezayir'in bagimsizligindan gilinlimiize kadar izledigi kamu politikasini,

ekonomik ve politik boyutlar1 gz ard1 etmeden, sosyal acidan ele almaya calistik.

Bu makale, kadinlarin kamu yasamina katilimi konusunda arzu ettigimiz degisimin,
hiikiimetin performans diizeyine ve siyasi otoritelerin istekliligine bagli oldugunu 6ne siiren
bir hipotezi paylasmaktadir. Makale ayrica, Cezayir yetkililerinin, kadinlarin sosyo-politik ve
ekonomik hayata katilimmi saglamak amaciyla hiikiimet planlarinin hazirlanmasinda
toplumsal cinsiyet yaklagimii dikkate alarak kadinlarin entegrasyonuna verdigi Onemi
tartismaktadir. Analizimiz, demografik faktorler, egitim ve okullasma gibi degisim

gostergelerine dayanmaktadir.
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The Reality Of Working Algerian Women And The Difficulties They Face

Ahlam Ahmaid?

In this article, we attempt to examine Algeria's public policy from its independence to the
present, considering the economic and political dimensions, with a particular focus on the
social aspect. This paper presents a hypothesis suggesting that the desired change in women's
participation in public life is contingent upon the performance level of the government and the
willingness of political authorities. The article also discusses the importance given by
Algerian authorities to the integration of women by incorporating a gender approach in the
preparation of government plans aimed at ensuring women's socio-political and economic
participation. Our analysis is based on indicators of change such as demographic factors,

education, and schooling.
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Giris

Bu denemede, son elli yilda Cezayir'de kadinlarin kamusal hayattaki artan varligi, ilkenin
bagimsizligin ilan ettigi donemden bu yana yasanan toplumsal ve ekonomik degisimin &nemli bir
unsuru olarak ele alinmaktadir. Cezayirli kadinlarin degisimin izlerini siirmeleri, ¢esitli alanlardaki
rollerinin ve etkinliklerinin bir yansimasi olarak goriilmektedir. Kadinlarin okul, aile, is ve siyasi
yasamla iligkili performansi ve degisime etkisi, genel politikalara atfedilen rol, performans diizeyi ve
etkinligi ile Olglilmektedir. Bu cabalar, Cezayir devleti tarafindan benimsenen yasal ve kurumsal
mekanizmalara odaklanmakta ve ayni zamanda kadinlarin toplumsal, siyasi ve ekonomik katilimini
yansitan genel politikalarin uygulanmasini engelleyen zorluklarla miicadele etmektedir. Ayrica, bu
makale, cinsiyet boyutunun genel politikalara entegrasyonu ile ilgili diisiince ufuklarini genisletmeyi

hedeflemektedir.

Cezayir'deki kadinlarin kamusal hayattaki varligi, demografik ve egitimsel baglamlarda bir aktor
olarak var oluslarin1 ve degisimin bir pargasi olarak nasil dengelediklerini ortaya koymaktadir. Bu
caligmalarin ilk olarak Cezayir'deki kadinlarin yasal durumlariyla uzun siire iligskilendirildigi ve bu
baglamda aile yasasinin kadin haklar1 ve konumlar1 iizerindeki etkisinin incelendigi vurgulanmaktadir.
Ayrica, sosyal yonlerle ilgili calismalar ve Cezayir'in sosyal ve ekonomik degisimleriyle iliskili olan
siyasi rejimin ideolojik segeneklerini arastiran ¢aligmalar da 6nem tasimaktadir. Son olarak, cinsiyet
caligmalarindaki kiiltiirel 6zellikleri ve sosyal iligkileri inceleyen yaklasimlarin Cezayirli arastirmacilar

iizerinde artan bir etkisi oldugu belirtilmektedir.

Cezayir'de gerceklestirilen son yillardaki ¢aligmalar ve arastirmalar, cinsiyet (cinsler arasi farkliliklar)
yaklagimlarint merkeze alan ¢esitli konular1 ele almaktadir. Bu ¢aligmalar, kadinlarin mesleki, sosyal,
ekonomik ve siyasi entegrasyonunu tartigarak katilim konusunu islevleri, seviyeleri ve baglamlariyla
birlikte incelemektedir. Birlesmis Milletler'e bagli kuruluslarin hazirladigi raporlar da kadinlarin
entegrasyonu konusundaki tartigmalarda onemli bir rol oynamaktadir, 6rnegin Birlegsmis Milletler
Kalkinma Programi, Birlesmis Milletler Kadin Fonu ve Arap Insani Kalkinma Raporlar1 gibi raporlar

bu konuya odaklanmaktadir.



Cezayirli Kadin: 50 Y1l Boyunca Varhk Ve Dislanma Arasinda

2012 yilinda yapilan 10 Mayis segimleri, Cezayirli kadinlarin ulusal halk meclisine gii¢li bir
katillmiyla sonug¢landi. Bu olay, kadinlarin kamusal hayattaki rolii ve bu roliin ¢esitli alanlarda
engellerle karsilagsmasina dair yeni bir tartismanim kapilarini araladi. Ozellikle kadinlarin gergekligini

sekillendiren celiskilere odaklanma ihtiyacini artirdi.

Bu celiskilerin en 6nemlilerinden biri, Cezayir'de kadin varliginin egitim ve yiiksek 6gretim alaninda
onemli dlglide gelismis olmasina ragmen, bu gelismenin is hayatinda, karar alma mekanizmalarinda ve
hatta yiiksek 6gretim kurumlarinda liderlik pozisyonlarina yansimamis olmasidir. Ozellikle egitim
sektoriinde kadinlarin sayica fazla olmalarina ragmen (Dandurand, 2002)., iist diizey yonetim
pozisyonlarinda ve politika yapma siireclerinde kadinlarin temsilinin sinirlt kalmasi, bu alanda devam

eden cinsiyet esitsizligini ve kadinlarin karsilastigi engelleri gostermektedir.

Bu durum, akademik literatiirde cinsiyet arastirmalart ve kadin ¢aligmalar1 baglaminda derinlemesine
incelenmeyi gerektiren bir konudur. Kadinlarin egitimdeki ilerlemeleri ile toplumun diger alanlarinda
karsilagtiklar1 sinirlamalar arasindaki bu ayrim, kadinlarin toplumsal (Fiyola Fahmi , 2023), ekonomik
ve siyasi katilimimn etkileyen faktorleri anlamak igin 6nemlidir. Ayrica, Cezayir'de kadinlarin liderlik
rollerindeki temsillerinin artirllmasi ve bu alandaki cinsiyet esitsizliklerinin azaltilmasi igin

yapilabilecek politika onerilerinin gelistirilmesine de yol agmaktadir.

Politik elitin, Cezayir'in bagimsizligim insa etmek i¢in kadinin roliine gdsterdigi ilgi ve ona verdigi

onem, Trablus Belgesi'nde agikca belirtildi. Belge, "demokratik ve halk devriminin ekonomik ve



sosyal gorevlerinin yerine getirilmesinin, halkin yasam standardin1 yilikseltme adina sosyal
politikalarin benimsenmesine" bagl oldugunu vurgulayarak, "kadinin 6zgiirlestirilmesinin hedeflerden
biri oldugunu belirtti. Program, "kadinin kamu islerinin yonetiminde ve iilkenin gelisiminde tamamen
ve eksiksiz bir sekilde yer almasi1" gerektigini belirtirken, kadinin gelisimini engelleyen tiim engellerin
Ozellikle kadinlar arasinda yerlesen "eski kaliplar1" ortadan kaldirmaya yonelik bir politika
benimsemistir. Diger yandan, Cezayir Bildirgesi (1964), Cezayirli kadinlara "siyasi calismalara etkin
bir sekilde katilmalar1" igin acgik bir cagri yapmis ve "ililkesine hizmet etmek icin enerjilerini
kullanmalar1 gerektigini, ekonomik yasama katilarak yiikselme i¢in gercek yolun ¢alismak oldugunu"

belirtmistir.

Bu hatirlatma, Cezayir'de iktidardaki Ulusal Kurtulug Cephesi'nin (FLN) izledigi yaklasimi anlamanin
onemini vurgulamaktadir. Ozellikle ideolojik segimlerin 6n plana giktigi kritik dénemlerde, dikkat
cekici olan nokta, hiikiimet sisteminin dogasiyla ilgili baz1 farkliliklar olmasina ragmen, kadinlarin
kalkinma siirecine dahil edilmesi ve ekonomik hayata entegrasyonunun neredeyse elli yildir ayni

slogan olarak devam etmesidir.

FLN'in ideolojik temelleri ve politika oncelikleri (Khodja, S.), Cezayir'de kadinlarin toplumsal,
ekonomik ve siyasi rollerini sekillendirmede belirleyici olmustur. Bu siiregte, kadinlarin egitim ve is
giicline katilimi tesvik edilmis olsa da, iilkenin yonetim mekanizmalarinda ve karar alma siireglerinde

kadin temsili konusunda istenilen ilerleme saglanamamustir.

Akademik olarak bakildiginda, FLNnin politikalar1 ve devletin stratejik planlamasi, Cezayir'deki
cinsiyet esitligi ve kadinlarin sosyo-ekonomik entegrasyonu fizerinde derinlemesine bir analiz
gerektirmektedir. Kadinlarin kalkinma siirecine katilmi ve ekonomik hayata entegrasyonu
konusundaki politika ve uygulamalarda goriilen siireklilik ve degisim, Cezayir'de kadimlarin toplumsal
statiistiniin ve haklarinin gelistirilmesi i¢in atilacak adimlarin tartisilmasini saglamaktadir. Bu
baglamda, FLN'in izledigi politikalarin etkinligi ve kadinlarin giliglenmesi iizerindeki etkisi {izerine

derinlemesine ¢alismalar 6nem arz etmektedir.

Cezayir'in bagimsizlik ilanindan sonraki giinlerde kadmlarin durumunda gériilen 6nemli degisiklikler,
politik sistemin ve ozellikle geleneksel aile yapisi ile toplumsal yasamin dinamizmini yansitan bir
degisimin isareti olarak algilanmaktaydi. Ancak bu degisim, ¢ok smirli alanlarda gergeklesti. Ozellikle
29 Haziran 1963 tarihinde Kurucu Meclis tarafindan kabul edilen ve Kemisti Yasasi olarak bilinen
yasa, Cezayir'in ilk bagimsizlik anayasasinda belirtilen ilkelerin Otesine gegerek cinsler arasindaki
haklar ve gorevlerde esitligin prensibini benimsemistir. Bu yasa, kadimin kamusal hayata dahil

edilmesine ve egitim firsatlarinin saglanmasina yonelik 6nemli bir adim1 temsil eder.

Bahsi gegen yasa, on alti yasindan Once kizlarin evlenme ehliyetine sahip olmadigini belirten
hiikiimleriyle, Cezayir hiikiimetinin kiz g¢ocuklarinin egitimine olan ilgisinin artmasimi saglamustir.

Egitim oranlari, 1966 yilinda %37 iken 2008 yilinda %92'ye yiikselmistir. Bu belirgin artis, kadinlarin



isgilicline katilim oranini da 6nemli dlglide artirmigtir; 1977 yilinda %35,2 iken 2011 yilinda %17,7'ye
ylikselmistir.

Akademik bir perspektiften bakildiginda, Cezayir'de kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katiliminm
artiran bu yasal diizenlemelerin etkisi derinlemesine incelenmelidir. (Belkasim ben zine, 2012)..
Kemisti Yasas1 gibi onemli anayasal reformlar, kadin haklarinin giiclendirilmesi ve toplumsal cinsiyet
esitligi miicadelesinde Onemli kilometre taslarini temsil etmektedir. Bununla birlikte, yasalarin
uygulanmasi silirecinde yasanan pratik zorluklar ve toplumsal cinsiyet normlarinin degisimine direng
gibi faktorler de dikkate alinmalidir. Kadinlarin egitim seviyeleri ve isgiliciine katilimindaki artis,
Cezayir'in toplumsal ve ekonomik kalkinmast i¢in potansiyel bir giic kaynagi olarak

degerlendirilmelidir.

Bu baglamda, Cezayir'de kadinlarin hukuki ve toplumsal statiilerinin giiclendirilmesi i¢in yapilacak
daha fazla c¢alisma ve politika Onerileri, lilkenin siirdiiriilebilir kalkinmasi1 ve toplumsal refahi igin

kritik 6neme sahiptir.

Ancak bu oran, komsu iilkelerle karsilastirildiginda hala disiiktiir; Fas'ta bu oran %26 iken Tunus'ta
%25'tir.5 Ancak Cezayirli kadinlarin katilimi agisindan nicel evrim olarak adlandirilabilecek en
onemli degisiklikler, egitim sektdriinde gerceklesti. 1966 yilinda %36,90 olan 6 ila 15 yas arasindaki
kiz 6grencilerin okullasma orani, 2008 yilinda %92'ye yiikseldi. 1963 yilinda Cezayirli 6grenci sayisi
2750 dgrenciden sadece %15'ini olusturan 420 6grenceden fazla degildi.6 Kadin 6grencilerin yiiksek
ogrenimdeki orani, erkek 0grencilere goére mezuniyet boliimiinde %59'a yiikselmistir, ancak bu oran
sonrasinda %38’e diismektedir. Bu arada, erkeklerin oram1 %52'ye ulasmaktadir. Kadin 6grencilerin
kayit oranlarindaki bu fark, iiniversiteden mezun olan kadinlarin is hayatina ya da aile hayatina daha
fazla yonelme egiliminde olduklarin1 gostermektedir. Ancak, kadinlarin mesleki hayattaki zayif temsili
g0z Oniine alindiginda, {iniversite mezunu kadinlarin issizler arasinda 6nemli bir orani temsil ettigi de
sonu¢ ¢ikarilabilir. Bu c¢eligki, egitim diizeyi ve mesleki yasam katilimi arasindaki "dengesiz"
toplumsal degisimlerin bir yansimasidir. Cinsiyet esitligi konusundaki en biiyiik farklardan birini
temsil etmektedir. Cezayirli kadinlarin ¢aligmalar1 da, bu alanda mevcut olan olanaklarin daralmasi
sorununu ortaya koymaktadir; kadin faaliyetleri giderek yonetim, oOzellikle egitim ve saglik
sektorlerine yonelmektedir, kadinlarin oran1 bu sektdrlerde %63'e ulagmaktadir. Kadinlarin ticaret,
tagimacilik ve tarim alanindaki ¢alisma orani da biiylik 6l¢iide azalmaktadir. Bu farklilik ayni zamanda
kadinlarin {iniversite diplomasina sahip olan ve mesleki egitim sertifikalar1 almis olan kadinlarin etkili
bir sekilde ise entegre edilmesine yonelik stratejinin eksikligini vurgular. Kadinlarin is hayatindaki
durumuyla erkeklerin durumu arasindaki ¢eligkilerden biri, ¢alisan kadinlarin biiylik bir kisminin
bekar olmasi (%53) ve g¢alisan bekar erkeklerin oranmin sadece %29 olmasidir. Bu gézlem, bekar
kadinlarin faaliyetlerine 6zgii dinamizmi yansitirken aym zamanda evliligin kadinlarin mesleki
faaliyetlerinde etkili bir rol oynadigini gosterir; evli kadinlarin faaliyet oran1 %39 iken, evli erkeklerde

bu oran %60'a yaklasmaktadir (Wharton Amy, S, 2004). Bu yo6n, kadmin evlilik hayatindaki
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bagimsizlig1 ve aile i¢inde kocanin veya kaymvalidenin uyguladigi erkek egemenligi gibi kadimin
calisma hayatinda kisitlamalar olusturan kosullarmi giindeme getirmektedir; is ile ilgili olabilir veya
olmayabilir, isin dogas1 veya yeri ile ilgili olabilir veya bazen "tesettiir" giydirilmesine dayanabilir.
Bununla birlikte, sosyal ve aile yasaminda, aile iliskileri ile is arasinda anlasma saglanmasini miimkiin
kilan sartlarin benimsenmesi ile uyum saglandigi belirgin hale gelir. Bu durum sadece Cezayir
toplumunu ilgilendirmemekle birlikte, cogu zaman kadinin aktif oldugu aile ile aile arasindaki ¢atisma
ve biitiinlesmeyle ilgili iligkilerle iligkilidir; burasi, is ve aile arasindaki her kadinin pozitif ve negatif
etkilerinin belirlendigi kosullar {izerine daha fazla aragtirma yapilmay1 gerektiren bir alandir (Belkasim

ben zine, 2012).

Bu tiir bir sorunun Cezayir'de kadin, toplumsal ve ekonomik degisim konularinda sosyal baglantilarin
ve aile iliskilerinin Onemini incelememize yol agtigini diisiiniiyoruz. Bu baglamda, bir grup
aragtirmacinin, kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayata ne kadar entegre olduklarini ve katilimlarinin
etkinligini belirlemede sosyal baglantilarin ve aile iligkilerinin 6nemine dikkat ¢eken bir galismaya
isaret etti. Bu calisma, Sosyal ve Kiiltiirel Antropoloji Ulusal Arastirma Merkezi'nden bir arastirma
ekibine aittir (Benghabrit-Remaoun, N., 2006). Cezayirli kadinlar, toplumda meydana gelen gesitli
degisikliklere, ekonomik, sosyal ve ailevi diizeylerde uyum saglamaktadirlar. Ancak, Cezayirli
kadinlarin karsilastigi bir dizi sorun bulunmaktadir. Bir ¢aligmaya gdre, bircok zorluk onlarin
hayatlarini etkilemekte ve endise duymalarina neden olmaktadir. Bunlar arasinda tasinma, cinsel taciz,
ticret ve terfi konularindaki esitsizlik, kres hizmetlerindeki eksiklik gibi onemli zorluklar Gne
cikmaktadir. Ayrica, pek ¢ok kadinin karsilagtigl aile ici siddet gibi sorunlar da dahil olmak {izere

ailevi meseleler de bulunmaktadir.

Cezayir toplumunda kadinlarin kamusal alanlardaki varligmin azalmasi, geg¢mis yiizyilin
doksanlarinda artan Islami etkinin ve geleneksel normlarin bir sonucu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Bu durum, 6zellikle egitimli ve is hayatinda yer alan kadinlarin sayisinin artmasina ragmen, belirgin
bir sekilde goriilmektedir. Ornegin, 1964 yilinda Uluslararasi Kadinlar Giinii kutlamalar1, Cezayir'deki
kadin toplulugunu bir araya getiren biiyiik etkinlikler diizenlenmigken, zamanla bu tiir etkinliklerin
sayisinda azalma gozlenmis ve kadinlarin sosyal ve ekonomik kalkinma siireglerinde gercek ve esit bir

entegrasyonun oniindeki engeller artmistir.

Bu durumda dikkate deger olan nokta, Cezayir hiikiimetinin, 1960'lardan bu yana var olan zihinsel
engellerin farkinda olmasi ve kadinlarin degisim siireglerine katilimlarmi cesaretlendirmeye
caligmasidir. Bagimsizlik doneminde hedeflenen kadin modeli, aktif rol alarak spor yapma, siyasete
katilma ve kurumlar1 yonetme gibi alanlarda kendini gosteren kadindi. Hatta o donemde Baskan Ben
Bella, "yeni bir kadin"in giiglii ve toplumsal yasama entegre olmus bir sekilde olmasini arzu ettigini

belirtmistir.



Ancak, siyasi sdylem, 6zellikle Islamc1 ve muhafazakar cevrelerden gelen tepkilerle karsilasmistir. Bu
cevreler, kadinin toplumsal ve siyasal roliine iliskin yeni bir s6ylemi temsil eden Degerler Dernegi
gibi platformlarda kendilerini ifade etmislerdir. Ornegin, Baskan Bumedin, kadinin dzgiirlesmesinin
ancak Islami ahlak cercevesinde gerceklesebilecegini ifade etmistir. Kadin, ideolojik ve ekonomik
gliclenme araci olarak kullanildig1 donemde, entegrasyon ve esitlik fikirlerine vurgu yaparak siyasi bir
ara¢ haline gelmistir. Ancak, baz1 Cezayirli kadinlar tarafindan 60'lar ve 70'lerde dile getirilen tam
tersi bir sdylem, bu siyasi sOylemin smirlarimi ve oOzellikle kadin ozgiirliigliniin  kisitlanmasi

konusundaki elestirilerini artirmistir.

Akademik agidan bu stirecleri anlamak ve analiz etmek, Cezayir'de kadinlarin toplumsal ve siyasal
yasamdaki rollerini ve bu rollerin siyasi sdylemler {lizerindeki etkilerini derinlemesine incelemeyi
gerektirir. Islami etki, geleneksel normlar ve politik sdylemler arasindaki etkilesimlerin yani sira,
kadinlarin toplumsal cinsiyet esitligi miicadelesinde karsilastiklar1 zorluklar1 ve bu zorluklara karsi
gelistirdikleri stratejileri de anlamak 6nemlidir. Bu baglamda, kadinlarin haklar1 ve toplumsal cinsiyet
esitligi konusundaki ilerlemeleri tesvik edecek politika Onerileri gelistirilmesi gereklidir. Her ne olursa
olsun, kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata entegrasyonunda kendini dayatan Onemli bir faktdr,
egitim seviyelerinin artmasiyla her kademe egitimde, yiiksekdgrenimde ve mesleki egitimde giderek
artan kadin sayisina neden olan demografik faktdrdiir. Bu demografik faktor, 6zellikle egitim ve saglik
sektorlerinde licretsiz olarak kaldigi i¢in yonetim biitgesini "zorlayici" ve "maliyetli" hale getirmistir.
1970 yilinda Cezayir'in kaydettigi diinya capindaki rekor sayir olan her kadin bagma diisen 8.1
cocuktan, 2011 yilinda aile basina diisen ¢ocuk sayis1 2.87'ye diismiistiir.

1. Cezayir'de Kadinlarin Giiclendirilmesine iliskin Genel Politikalar.

Kadinlarin durumunu koruma amaciyla alinan ilk tedbir, Cezayir yasama organinin, Hemsiti Hanim'mn
girisimiyle kabul ettigi ve kadinin evlenme yas1 olarak 16'y1 belirledigi yasadir. Bu yasanin, kadinlarin
lehine Cezayir milletvekillerince baslatilan ¢ok az yasalardan biri oldugunu belirtmek 6nemlidir. Bu
yasa, geleneksel digiinlerin ve sivil evliliklerin 6nemsenmemesi sebebiyle bazi acgilardan saygi
gérmese de, Cezayir'i evlilik yasi konusunda 6nem veren Arap ve Islam iilkelerinden biri yapt.
Ancak, yaklagik kirk yildir, toplumsal ve ekonomik degisim siirecinde kadinlar1 dahil etmeye dair
resmi makamlarin ilgi gostermedigi gorilmustiir (Tajajna Marwa , 2022). Bu konu tizerindeki diigiince
genellikle siyasi soyleme sikigmistir. Bu baglamda, eski cumhurbaskan1 Bumedien'in Ulusal Kadinlar
Birligi'nin iiclincii kongresinde yaptigi konusmay1 hatirlatmak isteriz: "Devrimcei sistem, gelecege
acilan kapilar size acacak bir yasa tasarisi olusturarak size yardimei olmakta, ancak bu yasalar hayata
gegirmek ve uygulamak size diigiiyor. Zihniyetlerin degisimini bizim zorla dayatmamizi beklemeyin.
(2 Nisan 1974). Bu konusma, o dénemki hiikiimetin kadin haklarin1 taniyan ve anayasal metinlerinde

bu haklar1 yansitan bir ebeveyn modeline dayanan bir politikaya yoneldigini ifade etmektedir. Ancak



ayni zamanda, toplumun degerlerinin ve hatta yonetimin etkisiz kaldigi baskici zihniyetlerin
belirledigi smirlarinda durdugunu gostererek, siyasi sistem bu durumlar karsisinda gligsiiz

kalmaktadir, hatta bunlar1 bir kader olarak kabul etmektedir.

Cezayir'de meclis diizeyinde, 6zellikle anayasa, se¢im ve adaylik konularinda cinsiyetler arasi esitligin
bagimsizlik sonrasi siirecte resmi olarak yerlesik oldugunun yeniden vurgulanmasi biiyiik 6nem
tagtmaktadir. Bu durum genellikle resmi siyasi konugmalarda vurgulanir ve kadin haklarina sayginin
ve cinsiyetler arasi esitligin 6nemine dikkat cekilir. Ancak, kadin politikalarinin izlenen yoniini
aciklamak icin siklikla dini boyut, geleneksel sembolizm ve ahlaki degerlerin de vurgulandig

gozlemlenmektedir.

Genel politikalarin hazirlanmasi, igerikleri ve uygulanmasi ile toplum iizerindeki etkileri, 6zellikle
kadinlar tlzerindeki etkileri agisindan toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik degisimlere ve kadin
gruplarinin taleplerine uyum saglamay1 amaglar. Bu konular genellikle 1970'lerin ortalarindan itibaren
toplumsal ve siyasi arastirmalarda ele alinmistir. Kadin haklari konusundaki uluslararasi 6neme sahip
caligmalardan biri, 1975'te Meksika'da gergeklesen Kadin Konferansi'dir. Bu konferans, Birlesmis
Milletler'in kadin haklarinin uluslararast boyutunu vurgulamis ve genel politikalardaki "cinsiyet"

boyutunun dikkate alinmasin1 tesvik etmistir.

Cezayir icin, kadin konularinda yasama organminin dikkatini ¢eken en onemli nokta, aile hukuku
olmustur. Ozellikle, aile diizenlemesi alanindaki 6zel politikalarin yapisal ve genel boyut kazanmasi
gerekliligi ilizerinde durulur; Ornegin evlilik konusunda (Awadi Amar , 2005). Cezayir Aile
Kanunu'nun 1984 yilinda kabul edilmesi ve daha sonraki 20 yildan fazla siiren degisiklik siireci,
aragtirmacilar ve kadin hareketleri tarafindan biiytik ilgi goérmiistiir. Bu siireg¢, Cezayir'de kadinlarin
hukuki statiisiiniin giiclendirilmesi ve aile igi iliskilerde daha esitlik¢i bir yaklagimin tesvik edilmesi

agisindan 6nemli bir doniim noktas1 olmustur.

Akademik bir bakis agistyla ele alindiginda, Cezayir'de kadin haklar1 ve cinsiyet esitligi konularinin
mevzuat, politika ve toplumsal degisim baglaminda nasil gelistigini ve hangi zorluklarla karsilastigini
anlamak onemlidir. Kadinlarin siyasi, ekonomik ve sosyal hayata katilmini tesvik eden politika

oOnerileri gelistirilmesi, lilkenin stirdiiriilebilir kalkinmasi ve toplumsal refahi igin kritik bir adimdir.

Cezayir'de kadin haklarmin ilerlemesi ve kadinlarin toplumsal yasama entegrasyonu konusundaki
siiregler, onemli yasal adimlarla sekillenmis olmasina ragmen, pratikte birgok zorlukla karsilasmistir.
Bu siirecin anlasilmasi i¢in, ozellikle kadin evlilik yasi gibi belirli yasal diizenlemelerin ve siyasi

sOylemlerin nasil isledigini ve etkiledigini degerlendirmek gereklidir.

Cezayir'de kadmlarin korunmasi ve haklarinin giivence altina alinmasi igin atilan ilk adimlardan biri,
Bayan Khemisti'nin girigsimiyle kabul edilen kadin evlilik yasi yasasidir. Bu yasa, Cezayir'de evlilik

yasinin 16 olarak belirlenmesiyle, Arap ve Islam diinyasinda evlilik yasina dair 6ncii bir adim olarak



kabul edilmistir. Ancak, geleneksel "fatiha" nikahinin yaygmhgi gibi faktorler nedeniyle yasa

uygulamada bazi zorluklarla karsilasmistir ve bu durum, yasanin etkinligini sinirlamistir.

Son 40 yil iginde, Cezayir'de kadinlarin toplumsal ve ekonomik degisim siirecine entegrasyonu
konusunda kamu otoriteleri tarafindan herhangi bir somut adim atilmamistir. Bu siireg, genellikle
siyasi soylemlerle sinirli kalmig ve pratik politikalarla desteklenmemistir (Botoflouch Mustafa , 1998).
Ornegin, Devlet Baskani Boumediene'un Kadinlar Ulusal Birligi'nin iiciincii kongresinde yaptigi
konugmada belirttigi gibi, devrimci diizenin kadin haklarin1 destekleyen yasalar hazirladigini ifade
etmesine ragmen, bu yasalarin hayata ge¢irilmesi ve uygulanmas: konusunda kadinlara énemli bir rol
diistiigii vurgulanmistir. Ancak, toplumsal degerler ve egemen zihniyetlerin sinirlamalartyla karsi

karsiya kalan siyasi sistem, kadin haklarini ileri tasima konusunda bazi zorluklarla karsilasmistir.

Bu baglamda, Boumediene'un konusmasi, donemin yonetim anlayisinin kadin haklarin1 anayasal
metinlerde yansitan bir ebeveyn modeline dayali bir siyasete dogru evrildigini gostermektedir. Ancak,
aynt zamanda toplumsal "degerler" ve egemen zihniyetlerin dayattigi smirlarla miicadele etme
ihtiyacinm1 da vurgulamaktadir. Siyasi sistem, bu sinirlamalarla bas etmede yetersiz kalmis ve kadin

haklarinin ilerletilmesi konusunda etkin adimlar atma konusunda sinirli kalmistir.

Yasal diizeyde, ozellikle anayasa, se¢im ve adaylik konularinda, cinsiyet esitliginin bagimsizlik
ilanindan bu yana resmi olarak giivence altina alindigini ve genellikle resmi siyasi séylemde kadin
haklarma saygi ve cinsiyet esitliginin vurgulanmasi amaciyla belirtildigini yeniden vurgulamak
onemlidir. Bununla birlikte, genellikle kadin politikalarindaki resmi politikalarin, dini boyutun,
geleneksel sembollerin ve otoritenin yani sira ahlakin vurgulanmasi, kadin politikalarinda benimsenen
egilimi aciklamak i¢in siklikla referans gosterilmistir. Kamu politikalarinin hazirlanmasi, igerigi ve
uygulanmasinin ve toplum {izerindeki etkileri, 6zellikle kadinlar agisindan toplumsal, kiiltiirel ve
ekonomik degisim ve kadin gruplarinin talepleri ile uyum icinde olmaya yoneliktir. Bu tiir konular
genellikle 1970'lerin ortalarindan itibaren sosyal ve siyasal arastirmalarda ele alinmistir. Meksiko'da
1975'te diizenlenen Kadinlarin Durumu Uluslararas1 Konferansi, bu alanda énemli bir adim olmus ve
Birlesmis Milletler'in bu konferansa verdigi destek kadin haklarinin uluslararast boyutunu teyit
etmistir. Bu noktada, genel kamu politikalarinda "cinsiyet" boyutuna ilgi artmis ve erkek ve kadin
haklar1 arasindaki farkliliklarin tiim diizeylerde dikkate alindigi anlasilmistir. Bu konuda genel kamu
politikalarinda iki egilim hakimdir: birincisi, var olan esitsizlikleri ve magduriyetleri ele almak igin
0zel politikalar benimsemeye yonelirken, kadinlart magdur eden bu durumlari ¢éziimlemek igin genel
politikalar benimsemeye c¢alismaktadir. Cezayir i¢in, kadin durumuyla ilgili Cezayir kanun
koyucularinin dikkate aldig1 en énemli yén kadm hukuku olmustur. Ozellikle aile diizenlemelerinde
0zel bir ilginin gozlemlendigi ve evlilik konusunda ozellikle kurumsal ve genel bir boyutun
hedeflendigi belirtilmelidir. Bu faktoriin, Cezayir Aile Kanunu'nun 1984'te kabul edilme siirecinde ve
daha sonra yirmi y1l1 agkin bir siire boyunca degisikliklerin yapilmasinda oynadig: rol, aragtirmacilar

ve kadin hareketleri tarafindan gosterilen ilgi agisindan 6nemli oldugu goriilmektedir.
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Cezayir'in politik tarihi, 6zellikle 1960'lar ve sonrasinda kadin haklar1 konusunda 6nemli gelismeleri
barindirmaktadir. 1964, 1972 ve 1980 donemlerinde (Ben Bella, Boumédiéne ve Benjedid donemleri
olarak bilinir), Cezayir'de kadinlar icin adil bir yasa kabul edilemedi ve 1975 yilinda ¢ikan Medeni
Kanun'da eksiklikler bulunmaktaydi. Kadinlarin bu yasalarla yeterince temsil edilmemesi, kadin
haklar1 konusunda muhalefetin ve elestirilerin artmasina yol acti. Ayni zamanda, sosyal ve ekonomik
degisimler ve kadinlarin kamusal hayattaki rolii goz ardi edilerek, kadinlarin kamu yasamina

entegrasyonu yasal statiilerine bagli hale getirildi.

Bu durum, Cezayir'de politik sistemin geleneksel referanslarini ve Islami degerleri pekistirdigini
gostermektedir. Islami referanslarin dayattig1 adetler ve degerler, kadilarin haklarini sinirlayan veya
etkileyen faktorler arasinda yer almaktadir. Bu baglamda, kadinlar resmi hiikiimet cergevelerinin
disinda bir feminizm miicadelesi baslattilar. Ulusal Kurtulus Cephesi altinda faaliyet gosteren Ulusal
Cezayir Kadinlar Birligi gibi kadin orgiitleri, kadinlarin haklar1 i¢in miicadele ettiler ve kadinlarin

sosyal ve ekonomik alandaki taleplerini ifade etmek i¢in 6nemli bir platform haline geldiler.

Akademik acidan bakildiginda, Cezayir'de kadin haklar1 miicadelesi ve kadinlarin kamusal hayata
entegrasyonu siireci karmagiktir ve ¢ok yonliidiir. Yasal metinlerin kadinlarin haklarini nasil
sinirladigi, toplumsal ve kiiltiirel normlarin kadinlarin hayatindaki roliinii nasil sekillendirdigi ve kadin
orgiitlerinin bu alanlarda nasil bir etki yarattigi gibi konular, derinlemesine incelenmelidir. Bu
baglamda, Cezayir'deki kadin hareketi ve feminizm miicadelesi, iilkenin politik ve sosyal
dinamikleriyle nasil etkilesim iginde oldugunu anlamak énemlidir. Cezayir'in siyasi ve sosyal tarihinde
kritik bir donemde, bagimsizliktan sonraki hiikiimet politikalari, "inga ve gelistirme" olarak
adlandirilan siyasi ve gazetecilik alanlarindaki edebiyatlarda vurgulanan konulara odaklandi. Ancak,
bu siirecte kadina yonelik bir odaklanma olmadi. 1963 tarihli ilk Cezayir Anayasasi, devrimin
basarisinin  ¢esitli faktorlere bagli oldugunu belirterek, "kadinin toplumsal yasama hizh
entegrasyonunun ve lilkenin kalkinmasinin saglanmas1”" gerektigini vurguladi. Siyasi sistem, "Kiiltiirel
Devrim" projesinin basarisina odaklanirken bile, kadina dair belirgin bir yer verilmedi ve yeni insanin,
yalnizca Cezayirli erkek olan "egemen" bir figiir oldugu goriilityordu.
Cezayir'de kadin haklar1 ve toplumsal degisim arasindaki iliski, 6zellikle bagimsizlik sonras1 donemde
karmasgik bir sekilde gelismistir. Cezayir yasama organinin, kadin 6zgiirliiglinii ve toplumsal degisimi
dengelemede yasadigi zorluklar, kadinlarin kamusal yasama katilimini etkileyen 6nemli faktorlerden
biridir. Ozellikle aile kanunlari, Cezayirli kadinlarin sosyal ve ekonomik yasama tam entegrasyonunu

engelleyen kisitlamalar igermistir.

Bagimsizlik sonrasi yillarda Cezayir'de kabul edilen aile kanunlari, kadinlarin aile i¢indeki roliinii ve
haklarim1 diizenlemeyi amaglamistir. Ancak, bu kanunlar genellikle kadinlar1 ev igine sikistiran ve
onlar1 kamusal alanda daha az aktif olmaya zorlayan hiikiimler i¢ermistir. Ornegin, kadinin gocuk veya
erkek olarak nitelendirilmesi gibi hiikiimler, kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayatta tam anlamiyla

yer almalarin1 engellemistir.
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Aile kanununun degistirilmesi gerekliligi konusunda uzun siireli bir beklenti olmasina ragmen, bu
konuda yeterli ilerleme kaydedilmemistir. Bu durum, Cezayirli kadinlarin "Aile Kanunu" olarak
bilinen bu yasaya kars1 ¢ikmalarina ve degisiklik talep etmelerine yol agmistir. Ancak, yetkililerin bu
konuda tutumlart ve Baskan Bouteflika'nin cagrilari, aile kanununun genel politikalarin bir pargasi

olarak nasil degerlendirilecegi konusunda belirsizlik yaratmaktadir.

Cezayir'de devlet politikalari, genellikle kadin haklarmin yani sira islam kiiltiiriiniin korunmas1 ve
vurgulanmasi gerekliligine odaklanmistir. Bu durum, aile kanununun kadinlar agisindan esitlik ve
adalet saglamaktan uzak oldugunu ortaya koymaktadir. Dolayisiyla, Cezayir'deki diger yasalar ve
politikalar, kadin haklarin1 ve toplumsal cinsiyet esitligini saglamak yerine, genellikle aile

kanunundaki geleneksel normlari ve Islami referanslari koruma egilimindedir.

Akademik agidan bakildiginda, Cezayir'deki kadin hareketinin ve feminizm miicadelesinin bu
baglamda nasil sekillendigini ve devlet politikalarinin kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayattaki
rollerini nasil etkiledigini derinlemesine incelemek 6nemlidir. Ayrica, kadin haklarina yonelik ulusal
ve uluslararasi normlarin Cezayir'deki uygulamalarla nasil etkilesime girdigi ve bu siirecteki
dinamiklerin neler oldugu {iizerine detayli arastirmalar gereklidir.Ciddi ve etkili bir sekilde genel
politikalarin kadinla ilgilenmesine cinsiyet agisindan yaklasim veya daha az "cinsiyet boyutu" yalnizca
nazik bir sekilde gergeklesmedi, hatta bunun bile diinya c¢apinda ortaya ¢ikan dalga etkisi altinda
gerceklesmesi gerekiyordu. Kadinlarin gelisimi i¢in gelecekteki stratejilerin benimsenmesi yoluyla
(Nairobi Konferansi) ortaya ¢ikan kiiresel dalganin etkisi altinda olmadik¢a ve 1995'te Pekin'de
gergeklesen Dordiincii Diinya Kadin Konferansi sonrasinda farkli alanlarda ve iilkeler arasinda degisen
diizeylerde sahada kurulmustu. Cezayir'in katildig1 ve onayladigi eylem plani, kadinlarin acilar1 ve
onlara yonelik ayrimcilikla ilgili konularda alinmasi gereken stratejik hedefleri ve tedbirleri egitim,
saglik, ekonomi, karar alma ve ayrica medya ve c¢evre konularinda vurgulamisti. Pekin Eylem
Programi agikca genel politika ifadesine deginmese de, genel programlar, 6zel stratejiler ve kalkinma
politikalari gibi pek cok ifadeyi icermekteydi.
Kadin haklarini yiikseltmeye yonelik 6zel programlarin dnerisi konusunda uzun siire sadece Cezayir
Kadin Ulusal Birligi'nin ilgisine odaklanirken, Beijing Konferansi'ndan sonra hiikiimetin ilgisi, kabul
edilen eylem planmin gerekliliklerine ve CEDAW'a (Kadmlara Karst Her Tiirli Ayrimciligin
Onlenmesi Sozlesmesi) 1996 yilinda gekinerek onaylamasi dahil olmak iizere Cezayir Devleti'nin
yikiimliiliklerine  ve  taahhiitlerine yamit veren politikalar1  benimsemeye  yoneldi.
1996'dan bu yana aileye yonelik sorumlulardan sorumlu olan bakanligin kurulmasinin, 1995'te BM
Kadin Programi'nin tavsiyelerinin uygulanmasini saglamasinin énemli bir rolii oldugunu g6z ardi
edilemeyecek bir sekilde gozler oniine serdi. Kadina yonelik siddetle miicadele, taciz ve ailelerinden
ayr1 yasayan kadinlara ilgi gosterilmesine dikkat c¢ekerek onceden ihmal edilen konulara ilgi
gostermek i¢in 6nemli bir adimdi. Bu tiir konularda alinan dnlemler zayif ve ilgisiz olsa da, devletin

kadin haklarini is hayatinda giivence altina almasi ve zor durumda olan kadinlara destek olmasi
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gerektigi konusunda devletin miidahalesinin 6nemini ortaya koydu. Cinsiyet yaklasimlarimin bazi

hiikiimet programlarinda benimsenmesi yavas yavas gergeklesmektedir.

e Bu stratejinin Mart 2010'da hiikiimet tarafindan benimsenmesinin bir amaci, erkeklerin ve
kadinlarin kalkinma politikalar1 ve programlarindan yararlanmalarina izin vermek (mevcut
farkliliklar1 kabul ederek), kadinlarin yetistirilmesinin 6nemini vurgulayarak, kadinlarin ve
erkeklerin ortak kararlar almalar i¢in uygun bir ortamin olusturulmastydi.

e Rapor, CEDAW Komitesi'ne sunulan, kadinlarin siyasi alanda ve genel konularda
giiclendirilmesini amaglamakta ve kadinlarin ulusal ve yerel diizeyde siyasi olarak yerlerini
saglamlagtirmay1r ve katilimciligimi tesvik etmeyi hedefleyen bir strateji olusturmay1
amaclamaktadir.

e Bu program, Eyliil 2010'da "Esitlik Konularindaki Hiikiimet Cabalarin1 Desteklemek" ve
kadinlarin ig yasamina erigim kosullarini iyilestirmek ve uluslararasi isbirligi cergevesinde
kadinlar i¢in Ozel egitim ve egitim programlart aracilifiyla mevcut firsatlardan

yararlanmalarini saglamak amaciyla baglatilmistir.

2. Toplumsal Degisim Icin "Sosyal Yatirnm" Yapma Yolunda.

Kadinlarla ilgili kamu politikalar1 baglaminda, kadinlarin durumunu agiklamak ve iyilestirmeyi
hedefleyen vizyonlar1 gelistirme asamasinin 6tesine gecilemedigi sdylenebilir. Bu politikalar,
genellikle uluslararasi ve sivil toplum o6rgiitlerinin raporlar1 ve yonlendirmeleri etrafinda
sekillenmistir. Kadinin durumu ele alinirken, genellikle egitim ve saglik sektdriinde okuyan ve ¢alisan
kadinlara dair simirli sayisal verilere odaklanilmistir (Elakrof Ali Bagiza Adil , 2018). Yasal diizeyde
esitlik, genel olarak cinsiyet ayrimciligini ortadan kaldirmay1 amaglayan hiikiimet politikalarini ifade
ederken, bu durum kadinlarin sosyal ve ekonomik yasama daha fazla entegre olabilmeleri igin sektorel

politikalarin benimsenmesine yol agmamigtir.

Gilintimiizde, Cezayirli kadinlarin toplumsal ve siyasi degerlendirme ve rolii devlete tamamen bagl
hale gelmis goriinmektedir. Bu bagimlilik, bazi Iskandinav iilkeleriyle karsilastirildiginda var olan
farkliliklar g6z 6niine alindiginda ele alinabilir ve ii¢ temel alanda 6zetlenebilir: Birincisi, ¢ogu
kadinin bugiin kamu sektoriinde galigiyor olmasi; ikincisi, sosyal koruma saglanmasi; ve li¢linciisii,
devlet icin "miisteriler" olarak kabul edilmeleri (6rnegin, sehit dul kadinlar ve sehit kizlar1) gibi

kadinlar i¢in ayrilan 6deneklerden yararlanmalari.

Bu baglamda, Cezayir'deki kadinlarla ilgili kamu politikalarinin, kadinlarin durumunu anlamada ve
iyilestirmede yetersiz kaldigi; mevcut politikalarin, kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayata daha
etkin bir sekilde katilimini saglama konusunda sinirli oldugu goriilmektedir. Bu makalenin Cezayir'in

bagimsizligindan bu yana yasadigi farkli degisim siirecleriyle uyumlu bir sekilde kadin haklariin
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gelistirilmesine yonelik arayislarini iddia etmeden, mevcut kosullarin bugilin devletin cinsiyetler
arasindaki dengeyi saglamasi gereken 6nem konusunda farkindalik olmasi gerektigini belirtebiliriz. Bu
durum, kadinlarin ve erkeklerin birlikte yasadiklar1 toplumda ¢ikarlarim yiikseltecek ve her iki tarafin
haklarin1 azaltmayacak bir iliski kurmalar1 gerektigini gostermektedir; devlet hizmetlerinden
yararlanma veya siyasi katillm ve karar alma pozisyonlarina erisim konusunda. Cezayir
programlarinin kadin haklarmi gelistirmeye yonelik olarak kabul ettigi goriilmektedir ki cinsiyet
esitligi, planlama, uygulama, politikalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi, kalkinma programlar1 ve
projelerinin hazirlanmasi gibi alanlarda kullanilan bir ara¢ veya "teknik" olarak benimsenmistir.
Ancak gercek su ki, cinsiyet yaklasimi ¢esitli sektorlerde istatistiksel ¢aligmalara indirgenmistir. Bu
yaklagim, gerceklesen degisimi anlama veya arzulanan degisimi gergeklestirme konusunda temel bir
unsur olarak kabul edilmemistir. Gergeklesmekte olan degisimin dinamik yapisi, ev ve kariyer
diizeyinde 6nemli bir rol oynayan Cezayirli kadin tarafindan siginak durumunda kalmaya devam
etmekte ve Cezayirli kadin iizerinde egemenligini siirdiiren ataerkil diisiincelerin esiri olmaya devam
etmektedir. Devlet kurumlarinin kadinlarin egitimine destek vererek cinsiyet esitligi yaklagimim
benimseyerek kadinlarin kalkinma siirecine daha etkin bir sekilde entegre olmasma ve Cezayirli
kadinin fakirlik durumunu asmasina, mesleki bagimsizligim kazanmasina ve ardindan mali agidan

giiclenmesine yardimeci1 olabilecegini belirten ¢alismalardan biri olarak da kabul edilebilir.

Kamu kurumlarinda cinsiyetler arasindaki esitligi vurgulayan ve pekistiren cinsiyet sdzlesmesi gibi
Ogeler eksikligi hissedilmektedir; bu durum kadin ve erkek arasinda pozisyonlar, maaslar, terfiler ve
yOnetim organlarindaki temsil konusundaki esitligi destekler. Genel olarak, "kadinlarin adil bir sekilde
muamele goérmesi" esitlik kavramindan daha fazla 6ne ¢ikmistir; ¢linkii adil davranig kavramlar1 ve
dini arglimanlar kamuoyu ve politik-sosyal smifin muhafazakar egilimleri, toplum ve devlet
biiyiiklerince daha kolay benimsenebilir ve mesrulastirilabilir. Cinsiyet esitligini saglamak amaciyla
cinsiyet yaklasimina dayanmamn kabul edilmesi, Cezayir'de oldugu gibi birgok Arap ve Islam
iilkesinde dini ve muhafazakar kesimlerden ciddi bir muhalefetle karsilagmistir. Bu kesimlere gore,
bunun bat1 kontroliiniin bir dayatmasi ve Arap-islam topluluklarinin &zgiinliigiine uymayan digsal
degerlerin baskin hale gelmesi tehlikesiyle kars1 karsiya kalinmaktadir ve "kadina dair dogulu bakisin

tuzagina diisme" uyarisi yapilmaktadir.

Kamu ve 6zel kuruluglarin ¢alismalari, kadinin katilimiyla gergeklesen degisimin dinamizmini tesvik
etmede 6nemli bir rol oynar. Kadinlarin meseleleriyle ilgilenen bakanlik gibi 6nemli devlet kurumlar
arasinda, kadinlarin secilmis meclislere katilimini  genigletme yasasini igeren yasalarin
olusturulmasinda yardimci olma gibi 6nemli bir rolii olmasi gereken kurumlar da bulunmaktadir. Bazi
programlar BM'ye bagh kuruluslarla isbirligi i¢cinde hazirlanmig olup kadinlar etkisini artirmayi,
kadina yonelik siddeti onlemeyi, kadinlarin ekonomik bagimsizligini giiglendirmeyi, programlar,

biitceler ve istatistiklerin hazirlanmasinda esitligi benimsemeyi, AIDS'i 6nlemeyi amaglamaktadir.
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Kadinlar ve aileler Ulusal Konseyi gibi kurumlar, kadin haklarini gelistirmek i¢in oneriler gelistirip

arastirma yapmalidir ancak etkilerini gdsterme konusunda zorluk yasamaktadir.

Bu tiir programlar kadinlarin durumunu iyilestirmede 6nemli olsa da, cinsler arasi esitlik ve kadin
haklar1 konusundaki kiiresel boyutu dikkate alsalar da, degisimin ve dinamizmin siyasi, sosyal,
ekonomik, kiiltlirel ve kurumsal diizeylerdeki yansimalarina yeterince énem vermiyorlar. Cinsiyetler
arasindaki sosyal baglarin, kadinlarin Cezayir'de olumlu katkida bulunabilecegi tiim alanlarda kadin
varligmi degerlendirerek ve "yatirim" yaparak gelistirilmesi, degisim siirecinde kadinlarin ve

erkeklerin esit katilimini saglayan bir ifade olmalidir.
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Sonuc¢

Cezayir'de kadinlarin genel yasama entegrasyonunu engelleyen temel faktorlerden biri, devletin
kadinlar1 koruyucu bir rolde gérmesi ve bu bagimliligi giiglendiren politikalar1 benimsemesidir.
Kadinlar genellikle kamu kurumlarinda calisan ve devlet yardimlarindan faydalanan gruplar
olmalarma ragmen, bu durum onlarin bagimsizhigmi sinirlayabilir. Genel politikalarin kadinlarin
bagimsizligin1 saglamaya odaklanmasi gereklidir; bu politikalar, kadinlarin aile durumlarindan
bagimsiz olarak kamusal yasama entegrasyon siirecinde ilerlemelerine ve basarili olmalarina olanak

tanimalidir.

Ancak, cinsiyet esitligini ve kadinlarin kalkinma, siyasi, sosyal ve ekonomik yap1 ingas1 siireglerinde
tam olarak yer almasimi saglayacak etkili genel politikalarin benimsenmesi sosyal ve kiiltiirel
engellerle karsilasabilir. Bu engeller, kadinlarin toplumsal cinsiyet rolleri ve kiiltiirel normlarla
belirlenen kisitlamalarla iligkilidir. Kadinlarin kamusal alanda daha etkin olmalarini saglamak i¢in bu

engellerin asilmasi ve cinsiyet esitligini tesvik eden politikalarin giiclendirilmesi gereklidir.

Cezayirli kadinlarin sosyal ve ekonomik degisim siirecindeki konumu, cinsiyet rolleri ve
performanslarindaki degisikliklere bagli olarak sekillenmektedir. Ornegin, kadimlarin erkeklerin
egemen oldugu kurumlarda (polis, jandarma, ordunun yani sira dini alanlardaki gdrevler gibi) yer
almasi, kiiltiirel ve toplumsal kaliplarin degisimiyle iliskilidir. Ancak, bu alanlarda kadinlarin varlig
ve etkinligi hala simirhdir ve esitlik ilkesinin tam olarak uygulanmasini engelleyen pek ¢ok engel

bulunmaktadir.

Sonug olarak, Cezayir'de kadinlarin kamusal yasama entegrasyonunu artirmak i¢in hem devlet
politikalarinin hem de toplumsal normlarin degismesi gereklidir. Bu degisim, kadin hareketleri, sivil
toplum kuruluslar1 ve devletin igbirligiyle saglanabilir. Kadinlarin egitim, isgiicline katilim1 ve karar
alma siireclerinde daha fazla yer almasi i¢in adim atilmasi 6nemlidir ve bu siiregte kadin haklarmin

giiclendirilmesi ve cinsiyet esitliginin saglanmasi temel hedefler arasinda yer almalidir.
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