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Use of Websites by Women’s Rights NGOs for Informational and
Educational Purposes: A Comparative Analysis™

Kadin Haklar1 STK’larinin Web Sitelerinin Bilgilendirme ve Egitim Amagh
Kullanimi: Kargilastirmali Bir Analiz

Seyma Esin Erben! , Hazal Koray Alay?

1 Asst.Prof., Gelisim University, Faculty of Economics, Administrative And Social Sciences, New Media And Communication, Istanbul, Tiirkiye
2 Assoc. Prof., Batman University, School of Health Services, Department of Management and Organization, Batman, Tiirkiye

*This study is an expanded and revised version of a paper initially presented at the International Conference on Information Communication
Technologies in Education (ICICTE 2024) held in Crete, Greece, from July 9th to 11th, 2024. The original paper was entitled Women’s Rights NGOs
and Online Informational and Educational Content: A Comparative Analysis of NGOs’ Websites in Tiirkiye. (http:/icicte.org/icicte24-programme.html)

ABSTRACT

This study explores the functions and focuses of the websites of women’s rights NGOs in Tiirkiye in providing educational
and informative content. For this purpose, a comparative website analysis was conducted for The Sexual Violence Prevention
Association (Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi), The Flying Broom Women’s Communication and Research Association (Ugan
Siipiirge Kadin Iletisim ve Arastirma Dernegi), The Purple Roof Women’s Shelter Foundation (Mor Cat1 Kadin S18inag1 Vakfi),
The Women’s Platform for Equality (Esitlik icin Kadin Platformu) and the We Will Stop Femicides Platform (Kadin Cinayetlerini
Durduracagiz Platformu), which effectively use social media to expand their organisational network and publicise their offline
initiatives. The researchers included the website content in the analysis for May 2024. The findings reveal that the organisations
primarily offer educational and informative content based on data and reporting. Additionally, the findings that women’s rights
NGOs in Tiirkiye should regularly review and update their websites to ensure the appropriateness and accuracy of the information
and documents on their websites. Therefore, there is a clear need for women’s rights NGOs to have up-to-date, accessible and easy-
to-navigate websites. The research contributes to the literature by examining websites with permanent, archivable, and navigable
content, unlike social media, where information is rapidly consumed. This study is also significant as it enhances women’s right
activists’ and supporters’ understanding of the online initiatives of women’s rights NGOs in Tiirkiye.

0z

Bu calisma, Tiirkiye’deki kadin haklari STK’larinin web sitelerinin bilgilendirme ve egitim amagl kullanimina dayali iglevlerini
ve odak noktalarini incelemektedir. Bu amagla calisma, Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi (Association for Struggle Against
Sexual Violence), Ugan Siipiirge Kadin Iletisim ve Arastirma Dernegi (Flying Broom Women’s Communication and Research
Association), Mor Cat1 Kadin Iletisim ve Arastirma Dernegi’nin (Purple Roof Women’s Shelter Foundation), (Esitlik i¢in Kadin
Platformu (the Women'’s Platform for Equality), and Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu ( We Will Stop Femicides
Platform) internet sitelerinin karsilagtirmal1 analizini igermektedir. Analizler sonrasi elde edilen bulgular, incelenen kuruluglarin
oncelikle veri ve raporlamaya iligkin egitici ve bilgilendirici igerik sagladigini ortaya koymaktadir. Ayrica bulgular, Tiirkiye’de
kadmn haklarmi aktif olarak savunan STK’larmm web sitelerinin, bilgi ve belgelerinin uygunlugunu ve dogrulugunu saglamak
icin diizenli olarak gozden gegirilmesi ve giincellenmesi gerektigini de gostermektedir. Bu nedenle bu arastirma, Kadin Haklari
STK’larinin web sitelerinin giincel, ulagilabilir ve kolay gezinilebilir tutulmasina yonelik agik bir ihtiyaci ortaya koymaktadirAyrica
site gezinme meniilerinin bilgi icerigine kolay erisimi kolaylastirmadigi da goriilmektedir. Bu bulgularin, Tiirkiye’deki kadin haklari
STK’lariin ¢evrimici girigsimlerine iligkin anlayisimizi gelistirmesi acisindan énemli olduguna inanilmaktadir.

Keywords: Women’s Rights NGOs, Education Content, Content Analysis, Organisation and Group Communication
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1. Introduction

In today’s digital age, technologies and the Internet have become powerful advocacy and educational tools that provide a
platform for non-governmental organisations (NGOs) to reach a wider audience. This is particularly important for women’s rights
NGOs, which leverage online platforms to disseminate information, provide educational resources, and mobilise support for gender
equality. In Tiirkiye, where societal and cultural dynamics present unique challenges to women’s rights, the role of women’s rights
NGO:s is crucial in raising awareness and supporting social change.

The support for this awareness and change has emerged because of the evolution in digital communication, increasing the visibility
of women’s rights NGOs. The evolution of digital communication has also caused a transformation in feminist approaches. Third-
wave feminism has increased the public visibility of women’s rights through the widespread use of the Internet (Munro, 2013).
Since the 2010s, fourth-wave feminism has promoted international solidarity and global actions through social media platforms
and online discussion groups (Jouét, 2018). Both formal and informal organisations are rapidly adopting various information and
communication technologies to develop actions and efforts supporting the women’s rights movement both online and offline, raise
awareness, and expand communities.

Websites serve as vital hubs for information, resources, and engagement, enabling these organisations to connect with diverse
stakeholders, including donors, volunteers, and beneficiaries. However, the effectiveness of these websites in providing com-
prehensive and accessible information varies significantly across different NGOs. Although the social media accounts of these
organisations are more interactive than other online platforms, websites still play a significant role in sharing permanent, regularly
updated, and archived information.

This study examines how fourth-wave feminism’s interest and focus on online activities can be functionalised within websites
through educational and informative content on NGO websites from the perspective of women’s rights in Tiirkiye. Thus, the
research aims to conduct a comparative website analysis of the women’s rights NGOs in Tiirkiye, focusing on their informational
and educational content. By examining how these NGOs use their online presence to advance women'’s rights, this research seeks
to provide insights that could enhance their digital strategies. In Tiirkiye, where women’s rights are a contentious and evolving
issue, the online presence of women’s rights NGOs plays a significant role. This comparative analysis will contribute to a deeper
understanding of how women’s rights NGOs in Tiirkiye leverage digital tools to advocate for change and support their mission.

In Turkish literature, fourth-wave feminism is often associated with social media activities and the women’s right movement.
However, this study offers a different perspective by evaluating the websites of NGOs. This study suggests that researchers in
digital feminism should explore further digital activism opportunities.

This paper is structured as follows: the next section reviews the concepts of digital feminism, women’s rights NGOs, and
the educational content produced by these NGOs online. The subsequent section details the study’s methodology, presenting
information obtained through content analysis. The final section interprets the findings and offers recommendations for NGOs to
enhance their online impact.

2. Conceptual Framework
2.1. Digital Feminism

The history of feminist theory begins with criticisms of the Declaration of the Rights of Man following the 1789 French
Revolution, which lacked the inclusion of women’s rights. This absence criticised by women writers and activists of the time.
Olympe de Gouges, in 1791, advocated for women’s rights by publishing the Declaration of the Rights of Woman and the Female
Citizen. Mary Wollstonecraft’s "A Vindication of the Rights of Woman" also stands as one of the earliest feminist works. These
discussions marked the beginning of the first wave of feminism, which advocated for gender equality before the law (Butler, 1990;
Altinbas, 2006).

The second wave of feminism emerged in the 1960s, largely influenced by Simone de Beauvoir’s assertion that "one is not born,
but rather becomes, a woman." This wave-initiated discussions on women’s bodies and sexuality, criticising that legal equality did
not necessarily change discriminatory practises in society (Bauer, 2001; Gilmore, 2008; Nachescu, 2009). It also brought attention
to women’s experiences in the private sphere. In the early 1990s, the perceived failure of the second wave of feminism led to the
emergence of the Third Wave of feminism, which addressed issues of gender, class, race, ethnicity, and sexuality and focused
on debates about women’s identity. This wave saw the prominence of Muslim feminists, LGBT+ movements, and queer feminist
discussions (Thompson, 2002; Gillis et al., 2004; Snyder, 2008; Kepekei,2012).

Fourth-wave feminism, known as "hashtag feminism," emerged with the widespread use of the Internet and social media
platforms (Munro, 2013). This wave highlighted activism on women and gender-related issues in the digital realm (Phillips &
Cree, 2014). Some researchers argue that feminism has lost its relevance, while others, like Walby (2011), argue that it has
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transformed and strengthened. Cochrane (2014) noted the amplification of feminist issues through digital feminism reaching
mainstream media, while Fotopoulou (2016) emphasises the role of digital sisterhood in organising women. Online platforms have
become crucial for women to share their stories, raise awareness, and discuss challenging topics. Hashtag activism is a powerful
tactic for eliminating gender inequalities. Social media facilitates collaboration on campaigns and awareness-raising, but it can
also perpetuate feminism opposition and misogyny (Day & Wray, 2018). However, criticism exists regarding the exclusion of
women without Internet access. Nevertheless, digital connections have globalised feminism, allowing all women to have their
voices heard. While some researchers find online activism effective, others question its impact as "slacktivism" (Clark, 2015).

Digital feminism, also known as cyberfeminism or hashtag feminism, encompasses various aspects that highlight the integration
of feminist activism with digital platforms and technologies. Notable points within this context include online activism and hashtag
campaigns, increased visibility and awareness, intersectionality, community-building and support, challenging mainstream media,
rapid mobilisation, education, and resource sharing (Mendes et al., 2019; Jouét, 2018; McLean et al., 2016).

The use of social media in fourth-wave feminism is often highlighted through hashtag campaigns associated with digital
feminism. In addition to social media, blogs, activist news sites, and websites of activist groups or NGOs are also essential
tools for sharing organised information and editorial content related to digital feminism. Despite the widespread use of social
media, institutional websites still play a valuable role in facilitating communication between the public and organisations, as by
Kent and Taylor in 1998. Many NGOs and government organisations consider their websites to enhance civic participation, as
they complement their presence on social media platforms and enable them to reach a wider audience (Hsiao, 2023; Chingwena
& Mhute, 2023). Thus, digital feminism leverages the power of technology to advance feminist goals, making activism more
inclusive, visible, and effective in the digital age.

2.2. Overview of women’s rights NGOs in Tiirkiye and their online presence

Debates regarding the concept of civil society in Tiirkiye began in the late 1990s and continued throughout the 2000s. The
prevailing approach during this period defined civil society as organisational life encompassing various economic, social and
political functions (Saglam, 2020). This definition emphasises that civil society includes several organisations, not just one
specific area.

When women’s rights non-governmental organisations (NGOs) in Tiirkiye are examined, it is evident that these NGOs play a
significant role in women’s right advocacy. These NGOs strive for gender equality, empowerment, and protection of women’s rights.
Women'’s solidarity foundations and associations operating in various regions of Tiirkiye work to defend women’s social, economic,
and legal rights, combat violence, and ensure gender equality. These organisations generally organise programmes and events
supporting women at the local level (Kiiskii, 2023). NGOs operating as women’s counselling and support centres assist women in
matters such as psychological support, legal consultancy, employment and education. These centres also play an important role in
combating violence against women (Bosnak, 2022). NGOs engaged in research and monitoring activities in the field of women’s
rights work to identify the issues faced by women in Tiirkiye, develop policy recommendations, and create societal awareness.
These centres often organise reports, workshops, and seminars to inform the public about women’s right issues (Unal et al., 2021).
Cooperatives and initiatives established to empower women economically support women’s employment, entrepreneurship, and
income generation. These organisations typically promote women’s involvement in handicrafts, agriculture, tourism, and other
sectors. Additionally, women’s rights NGOs in Tiirkiye collaborate with international organisations and support women’s right
advocacy on international platforms. These collaborations contribute to raising awareness of and supporting women’s rights in
Tiirkiye at the international level (Giimiis, 2004).

When examining the active women’s civil society organisations operating in Tiirkiye, the Sexual Violence Prevention Association
(Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi), the Flying Broom Women’s Communication and Research Association (Ugan Siipiirge Kadin
Iletisim ve Arastirma Dernegi), the Purple Roof Women’s Shelter Foundation (Mor Cati1 Kadin Sigmag1 Vakfi), the Women’s
Platform for Equality (Esitlik icin Kadin Platformu), and the We Will Stop Femicides Platform (Kadin Cinayetlerini Durduracagiz
Platformu) stand out prominently. Briefly providing information about these associations:'

o The Purple Roof Women’s Shelter Foundation established in 1990 by feminists with the aim of combating violence against
women. It strives to create a life where women can live freely and under equal conditions, aiming to establish a life free from
gender-based discrimination and male violence.

e The Flying Broom Women’s Communication and Research Association is a civil society organisation founded in 1996 by a
group of women with the aim of achieving gender equality and making visible the impacts of all discriminatory patterns such as
sexism, speciesism, racism, and homophobia on the lives of women and gitls.

I Refer to section 4. Findings for information sourced from official NGO websites.
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e The We Will Stop Femicides Platform, founded in 2010, emphasises that women themselves will provide the solution to the
problem, hence using "we women" as the subject. The platform collects data, organises actions, follows up on cases, and advocates
for egalitarian feminism to understand the dimensions and causes of femicide.

o The Sexual Violence Prevention Association was established in 2014 in response to gender polarisation and the homogenised
perception of sexual violence in language and social memory.

e The Women’s Platform for Equality has been actively advocating for the right to an equal and free life and combating threats
to these rights since 2020. Over the years, the platform has conducted numerous local, national, and international initiatives on
various issues such as child sexual abuse, the Istanbul Convention, and violence against women.

2.3. Providing online educational content for women’s rights NGOs

In the digital age, online informational and educational content has become a critical tool for non-governmental organisations
(NGOs) working in the field of women’s rights. This content provides significant opportunities for raising awareness, delivering
education, and empowering women by reaching broad audiences.

The Safe Response Toolkit project, launched in 2021 by The STOP Campaign for the ACT community, lists what can be done
at the local, regional and international levels for social change. Accordingly, education in activism plays an important role, along
with activities such as direct action, art activism, and petition signing. Moreover, accessing educational content in activism is the
responsibility of people who want to become involved in the field of activism (The Stop Campaign, 2022).

On the other hand, Leath et al. (2022) indicate that social movements’ primary purpose is not education. Johnson (2021) states
that education and activism can develop in line with the collective goal. The need for reliable and continuous sources for those
who want to access educational and informational content place activists and NGOs responsible for providing such content and
resources. These content pools, which emerge from experience and expertise, should be accessible.

According to Demirhan (2017), the effective creation of informational and educational content on online platforms by women’s
rights NGOs highlights the importance of social media use. Regular posts on popular social media platforms can help reach
large audiences and increase engagement. Similarly, Ilkkaracan and Amado (2005) emphasise the importance of user-friendly
websites for women’s rights NGOs. Demiray (2014) noted that online courses and seminars organised by NGOs encourage higher
participation rates among women.

Eslen-Ziya (2013) argues that creating online support groups is crucial for ensuring that women do not feel isolated and for
enhancing a sense of solidarity. Another important aspect of online informational and educational content is the creation of
databases concerning women’s rights, legal counselling, complaint forms, petition samples, and support services (Eslen-Ziya,
2017). Each NGO focuses on specific issues in its field of advocacy. However, besides this focus, educational and information-
based activities can be ignored. Demirhan (2014) pointed out that women’s rights NGOs are often deficient and inadequate in
sharing qualified information and resources.

Educational content in activism is challenging for women’s rights activist communities or NGOs to address comprehensively.
However, as much as educating others in activism, the aspect of activists being learners should also be considered. As Ollis (2011:
264) states, people who are active in a social movement throughout their lives develop their knowledge and skills gradually over a
long period and are fast learners, especially in times of crisis.

Whether information and educational content is online or offline is vital for digital literacy. However, another critical matter is
the digital gap. Eslen-Ziya (2013) critiqued that the issues of women without Internet access must be considered. Therefore, for
activists or social movement supporters who do not have technological opportunities or technology usage skills, these resources
should be moved to the offline environment, or, on a more macro and long scale, these people should be trained in accessing and
using these resources.

Women’s rights NGOs can reach large audiences and raise awareness by effectively using digital platforms such as social media,
websites, online courses, and support groups in their struggle for gender equality and women’s empowerment. The provision
of educational content by NGOs is critically important for empowering individuals, promoting social change, and supporting
sustainable development. Education not only conveys information but also serves as a catalyst for social transformation and
progress.

3. Methodology

Digital feminism, which took shape simultaneously with fourth-wave feminism, is closely related to the great acceleration in
the use of social media worldwide since the 2010s and the intensive use of digital information and communication technologies
on behalf of the women’s movement. Educational content produced for activism continues to appear on websites in a categorised,
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organised, searchable, and archivable manner, in addition to the ability of social media platforms to distribute content quickly and
simultaneously.

The main purpose of this study was to evaluate the websites of women’s right movement organisations in terms of their
informative and educational content. For this purpose, answers are sought to the following research questions:

e RQI1: What information about the organisational structure and functioning is included on the websites of women’s rights
NGOs?

o RQ2: What type of educational content is included on the websites of women’s rights NGOs?

e RQ3: How do the websites’ navigational elements play a role in reaching out to the educational content?

To ensure that the study data are up-to-date and relevant, NGOs that have actively advocated for women’s rights both online
and offline recently were considered. Specifically, the NGOs that engage in online and offline activities and campaigns related
to women’s rights and gender equality were examined. After careful consideration of the activities of these NGOs, the study’s
sample consists of the NGOs’ websites, which enrich the research’s outcomes by emphasising various aspects of women’s rights,
including communication and discourse, legal processes, gender equality, and the prevention of violence within their organisational
structures. These NGOs are the Sexual Violence Prevention Association (Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi - CSMD), the Flying
Broom Women’s Communication and Research Association (Ugan Siipiirge Kadin letisim ve Arastirma Dernegi - USKIAD), the
Purple Roof Women’s Shelter Foundation (Mor Cat1 Kadin Si8inag1 Vakfi - MCKSV), the Women’s Platform for Equality (Esitlik
icin Kadin Platformu - ESIK), and the We Will Stop Femicides Platform (Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu - KCDP).

The content analysis method, which enables the selection and systematic analysis of accumulated information and content
(Ataizi, 2018:138), was used for the comparative website analysis of these NGOs. Comparative website forms were created based
on the concept of information provision from Gibson et al.’s (2003: 68) research "Election Campaigning on the WWW in the
USA and UK: A Comparative Analysis" and the definition of educational content from Primo and Vicari’s (2010: 598) study.
Categories are primarily determined on each NGO website for educational and informative content. Websites are scanned in detail
to determine the categories according to their content types and context. Essential website components such as similar content
(data, reports, etc.), content types (visual, textual, audio, multimedia), and navigation features are decisive in creating categories.
Unique content and facilities are included in the content analysis as separate categories.

The websites were regularly visited over a year, and any potential changes in the navigation and design were observed. Since there
were no significant changes during this period, the contents from May 2024 were included in the comparative website analysis.
In the data analysis phase, eight information provision items were determined for NGO websites, including organisational history,
structure, values, policies, newsletters, media/press releases, event calendar, and FAQ. One point was assigned for each item.
Similarly, nine educational content items were determined, including books, articles, presentations, videos, podcasts, factsheets,
educational material for audiovisual disabilities, reports, and terminology. One point is assigned for the presence of each item.

4. Findings
The websites included in the research, the information provided by the relevant NGOs, and the educational content offered to
their website visitors were discussed in detail, and the data were analysed.

Those websites are

CSMD https://cinselsiddetlemucadele.org,
USKIAD http://ucansupurgedernegi.org,
MCKSV https://morcati.org.tr,

ESIK https://esikplatform.net,

KCDP https://kadincinayetlerinidurduracagiz.net

Table 1. Information provision functions of NGOs

NGO Information Provision
Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi 6
Ugan Siipiirge Dernegi 1

Mor Cat1 Kadin Siginag Vakfi

Esitlik i¢in Kadin Platformu

KN

Mean score

7
3
Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu | 5
4
1

Range
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 https://morcati.org.tr
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As seen in Table 1, there is a significant difference between the information-provision functions of various women’s rights NGOs.
While the Flying Broom Association only provides information about its values, the MCKSV includes a comprehensive range
of information on its website, such as organisational history, structure, values, policies, newsletters, media releases, and an event
calendar. The Association for Combating Sexual Violence offers relatively comprehensive information but excludes newsletters
on its website.

The event calendar, which is important for informing participants and strengthening solidarity within the women’s rights
movement, is available on three websites (CSMD, MCKSYV, and ESIK). However, the event announcements on the MCKSV
website were last updated in 2022. The We Will Stop Femicide Platform includes organisational history, structure, values, policies,
and media releases; however, this information is not clearly and visibly accessible on the home page (see Table 2). The Women’s
Platform for Equality provides only organisational history, media releases, and an event calendar.

However, none of the websites have a FAQ section where users can find short answers to questions about the organisations’
structure and focus areas.

Table 2. Navigation of NGOs’ information provisions

Item Cinsel Ugan Mor Cat1 Esitlik icin Kadin
Siddetle Siipiirge Kadin Kadin Cinayetlerini
Miicadele Dernegi Sigmad Platformu Durduracagiz
Dernegi Vakfi Platformu
Organisational About-who - About-Who | About-Our About (accessed
history are we? are we? story through a direct
search on search
engines)
Structure About- - About-Our - About (accessed
Corporate methods through a direct
documents search on search
engines)
Values About- About-Our About-Our - About (accessed
Values must-haves methods through a direct
search on search
engines)
Policies About- - About-Our - About (accessed
Policy methods through a direct
documents search on search
engines)
Newsletters - - Our - -
publications-
Newsletters
Media/Press Declarations | - Our Press Explanations
releases publications- | releases
Press
releases
Event Calendar Blog- - (Located in Events -
Announcem the footer)
ents
FAQ - - - - -

Another website with complex navigation is the CSMD. Users must first click on the Blog drop-down menu to access the event
calendar.
Table 3. Educational content types

NGO Educational Content
Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi 8

Ugan Siipiirge Dernegi 5

Mor Cat1 Kadin Sigmag Vakfi 7

Esitlik i¢in Kadin Platformu 6

Kadin Cinayetlerini Durduracagiz 4

Platformu

Mean score 6

Range 1-9
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Table 3 shows the scores of the educational content types on the NGOs’ websites. Accordingly, the CSMD (8), MCKSV (7),
ESIK (6), USKIAD (6), and KCDP (5) have the most educational content types.

When examining the educational content types of the websites in detail, it is seen that the CSMD and MCKSYV provide a regular
and clear categorisation of educational content with drop-down menus. On the other hand, USKIAD collects all educational
content on a single web page without any headings.

It is evident that NGOs’ websites concentrate their educational content efforts on specific areas, particularly ESIK and KCDP
reports and laws and regulations.

Table 4. Scoring of educational content types by NGOs

Item Cinsel Ucan Mor Cati Esitlik Kadin
Siddetle Siipiirge Kadin icin Kadin | Cinayetlerini

Miicadele Dernegi Siginag | Platformu | Durduracagiz
Dernegi Vakfi Platformu

Documents- + + + - -
books

Documents- + + - - +
articles

Documents- - - + + -
presentations

Documents- + - + + +
videos

Documents- + - + - -
podcast

Documents- + + + + +
fact sheets

Documents- + - - - -
educational
material

for audiovisual
disabilities

Documents- + + + + +
reports

Documents - + + - - -
dictionaries-
terminology

Table 4 shows that factsheets and reports are prevalent forms of educational content on all NGO websites. A notable feature
across all websites is the abundance of factsheets, many dedicated to highlighting women’s right violations and presenting statistics
more digestibly. Specifically, KCDP offers users easily understandable information by presenting femicide factsheets as infographic
in the Data section. Additionally, some factsheets are categorised under Reports. The reports on the websites represent not only
the activities of NGOs in the field of women’s rights in Tiirkiye but also parliamentary monitoring, programme outcomes, and
conference results.

The article section on these websites features a collection of articles or single articles created by NGOs addressing several
women’s right violations. For example, CSMD presents the Sexual Abuse Article Series, KCDP offers various articles, including
the Feminist Translation series, and USKIAD covers topics such as the rights of disabled women, prevention of child marriage,
and news related to women and children.

After reviewing the NGOs’ websites, it was found that CSMD, USKIAD, and MCKSV provide books covering various topics.
CSMD offers books addressing sexual violence in Turkish, Kurdish, and Arabic. USKIAD focuses on ending child marriage and
features journalism in its published books, like its articles. MCKSYV primarily offers books on academic activities and legal issues.

NGOs prominently feature videos on their websites with embedded YouTube content. All NGOs, except USKIAD, share
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webinars, online interviews, actions, and press releases. Podcasts are not commonly featured on NGO websites, with only CSMD
and MCKSYV presenting podcasts in an organised manner on their respective sites. However, there are variations in their presentation.
CSMD arranges the podcasts chronologically, with the most recent podcast uploaded in 2021. On the other hand, MCKSYV does
not timestamp their podcasts, and audio recordings for general information purposes are labelled as podcasts.

The websites of MCKSV and ESIK include presentations, but they are not presented as separate links. Instead, they are integrated
among other types of content. In addition, the dictionary is exclusive to the websites of CSMD and USKIAD. However, it is not
accessible through a separate link on either website.

Educational resources for individuals with audiovisual impairments are exclusively available on CSMD’s website, ensuring
access to educational materials for users with such disabilities.

5. Discussion

Fourth-wave feminism is also called digital feminism, cyberfeminism, or hashtag feminism, and today’s close relationship
between feminism and information and communication technologies is clearly revealed. Looking at the history of the women’s
rights movement, the most important criticism of the concept of fourth-wave feminism is the limitation of a women’s rights
movement that includes users who have access to these technologies and, moreover, digital literacy who can use these technologies
effectively. On the other hand, a women’s rights movement that includes more women also supports offline and traditional feminism
and can therefore combine reactive digital feminism with proactive offline activism (Jain, 2020; Munro, 2013; Pary et al., 2018;
Householder, 2015; Sternadori,2019).

A holistic women’s rights movement should not be stuck in online platforms. All possible online platforms and tools that women’s
rights advocacy can benefit from can be used for different functions on behalf of a more inclusive women’s rights movement. One
of these is educating others in the women’s rights movement—on issues such as legal actions, direct action, communication, and
networking—and providing them with educational content and materials. The goals of this tactic are to educate people about the
foundations, goals, and methods of a social movement, raising awareness and consciousness in them (Kawano, 2010; Isik, 2022),
and informing and educating them about preventing abuse (Hawkesworth, 2020).

This study evaluates the educational content of the websites of NGOs in the women’s rights movement according to their types
and intensity through comparative website analysis carried out by the content analysis method. For this purpose, the websites of
five NGOs actively operating in Tiirkiye—CSMD, USKIAD, ESIK, MCKSV, and KCDP—were included in the research.

The research findings show that websites commonly highlight statistical data or reports. Factsheets on NGO websites containing
these data and information also turn into an online archive containing pressure groups’ demands for social change towards decision-
makers. Reports and factsheets are sometimes collected under the same title due to the flexible use of their meanings in Turkish.
Thus, it becomes difficult for users to access the content they are looking for.

The About section of websites, which is expected to provide information about the history, structure, functioning, and core values
of NGOs, lacks the hypertextuality and interaction tools that the online environment can provide. Therefore, the About sections can
be considered as "brochureware," similar to the results of Irving and English’s (2009) research titled “Feminist Network Activism
and Education in Canada.

The navigation of the websites could be improved to provide more comprehensive information about NGOs, as well as to enhance
the ease of searching for and accessing educational content. Although MCKSV and CSMD have a relatively more standard website
template to help users find the content they are looking for, it is noticeable that a significant part of their content is not up to date.
On the other hand, there is very little room for podcasts on NGOs’ websites, and the existing podcasts are also out of date.

No websites other than CSMD are designed for people with audiovisual disabilities. Although this issue is directly related to
accessibility of educational material for people with audiovisual disabilities, it is undeniable that it also has a strong connection with
the educational content. Therefore, despite the content on the websites regarding disability rights, the websites do not paradoxically
use facilitators for people with audiovisual disabilities.

Although education in activism research tends towards youth studies, educational and informational content in activism cannot
be expected to be designed only for the youth. Clearly and quickly navigable and accessible online content is closely related to
gaining many allies and supporting allies in becoming influential activists. The more educated people are about women’s rights,
the fewer human rights violations are expected to occur (The Stop Campaign, 2022).

Primo and Vicari (2011) drew attention to various forms of educational content, such as books, articles, videos, presentations,
and physical objects. Uploading these contents to a website obviously does not make sense to those who cannot access these
resources. There are two basic steps for women’s rights NGOs to follow to have this content and to direct it to their websites
efficiently and quickly. Any user with essential digital skills should make these contents easy to access.
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6. Conclusion

It is seen that NGOs have become widespread by entering a new and different structure with the globalisation process, that they
have assumed the fundamental and primary role of actors in social change, and that they have taken their place at the top of the
social agenda. NGOs have a complex structure ranging from voluntary citizen initiatives to social movements that come together
for different purposes, from think tanks to unions and professional organisations (Akgiil & Pazarbasi, 2010). Globalisation and
the rapidly developing technology that comes with it have increased the use of the Internet and web-based communication. It has
been observed that NGOs have increased their effectiveness and accessibility by using Internet technologies while performing
their activities. In this context, NGOs need to create their websites in an interactive structure where the two-way communication
process will be carried out, allowing their target audience to provide feedback.

This study demonstrates that NGO websites actively advocating for women’s rights in Tiirkiye need regular review and updates
to ensure the relevance and accuracy of their information and documents. Additionally, NGOs often need to recognise the potential
of their websites to provide valuable online and offline materials. Therefore, this research reveals a clear need to keep Women’s
Rights NGOs’ websites up-to-date, achievable, and easy to navigate. On the other hand, it points to the necessity of discussing
the digital gap and digital competence issues in the feminist movement in the context of informational and educational content. In
addition, the results of this study provide evidence that the framework of digital feminism in Tiirkiye, which is positioned within
the framework of social media, needs to be expanded. In addition to websites’ up-to-date educational and informative content, a
need for accessible design has emerged in this study. The findings of this study indicate that women’s rights NGOs should be aware
of the possibilities of reaching a wider audience through their websites. On the other hand, it serves as a source for new research
in Turkish literature to explore the possibilities of digital technology. Also, considering the findings of this study examining the
educational content of the websites of NGOs that advocate for women’s rights, future studies can investigate other contents, such
as how the financial structures of these NGOs are strengthened and what the benefits of two-way online communication between
members are.
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Insanoglu yiizbinlerce yil avci-toplayici yasam siirmiis, buna baglh olarak yabani bitki ve hayvanlarla ic ice bir hayat gecirmistir.
Insanlik tarihinin yiizde doksan dokuzundan daha uzun bir siireyi kapsayan bu gocebe, avci-toplayict donemde anaerkil bir
diizen oldugu diisiiniilmektedir. Paleolitik ve Mezolitik evrelerden sonra varilan Neolitik Cagla birlikte yerlesik hayata gecilmig
ve Mezolitik donemde korumaya alinan bugday tiirleri 1slah edilerek Neolitik Donem olarak isimlendirilen bu ¢agda tarima
gecilmesiyle birlikte ¢esitli hayvanlarin asama agama evcillestirilmesine baglanmig ve anaerkil paradigma yavag yavag degismistir.
Ust Paleolitik dénemde magara sanatinda arkeolojik kalitlarina rastlanan kadin figiirinlerinin izleri Avrupa’dan Asya’ya, oradan
Afrika’ya kadar takip edebilmektedir. Anaerkil yasam tarzinin arkeolojik kanitlar1 olarak yorumlanan bu eserler tanriga olarak
tapinilan kadimnlarin Paleolitik yasamdaki konumu hakkinda bir fikir vermektedir. Bu ¢alismada, kurulmaya caligilan ataerkil
diizenin fikri temellerinin, tanriliklar1 ve 6zgiirliikleri ellerinden alinan kadinlarin iizerinde yiikselmesinin sebepleri incelenmeye
caligilacaktir. Incelemeler, yazinin icadiyla birlikte Erken Tung ¢aglarindan itibaren kayda alian ve bdylece kil tabletlere aktarilan
¢ivi yazili hukuki metinler 151831nda degerlendirilecektir.

ABSTRACT

Our ancestors lived millions of years in a hunter-gatherer lifestyle, where their lives depended on wild plants and animals. In
this nomadic, hunter-gatherer period, which covers more than ninety-nine percent of human history, there is a matriarchal order.
With the Neolithic Age, which was after the Paleolithic and Mesolithic phases, settled life began and the wheat species that were
protected during the Mesolithic period were amended and with the transition to agriculture in this era, also called the Neolithic
Revolution, various animals began to be domesticated gradually and the Matriarchal paradigm started to change. We can follow
the traces of the Mother Goddess figurines, whose archaeological remains we find in cave art in the Upper Paleolithic period, in an
area ranging from Europe to Asia and then to Africa. These artifacts, interpreted as the archaeological evidence of the matriarchal
lifestyle, give us an idea about the position of women who were worshiped as goddesses in Paleolithic life. This article aims to
explain how the ideological foundations of the Patriarchal order, which was tried to be established, rose above the freedoms taken
from women, in the light of cuneiform legal texts recorded in the period from the Chalcolithic to the Bronze Age with the invention
of writing and thus transferred to clay tablets.
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Giris

Anaerkil diizenden s6z ederken bugiiniin toplumundaki gibi bir ataerkil iktidar ve onun iktidar iligkilerinden bahsedilebilir mi?
Yani erk’in kadinlarda oldugu bir diizeni ifade etmek i¢in kullanabilir miyiz bu kavrami1? Yoksa iginde erk kelimesi gegse bile
anaerkil diizende acaba, siddetin iktidarin bir araci olarak kullanilmadig1 bariscil ve ortaklik iligkisine dayali, dogaya saygili ve
kadin merkezli bir diizen var miyd1? (Tekin, 2001, s. 18). Kadin, doga ilkesini temsil eder. Yasamin baslangicidir ve insan nesli
fiziksel olarak kadindan tiireyerek diinyaya gelir. Erkek ise Freud’un psikanalitik kuramina gore “toplumsal ilkeyi ve toplumsal
rolleri” temsil etmektedir. (Campbell, 2020, 5.47). Ataerkiyle' iliskilendirilen kosullu sevginin tersine kosulsuz anne sevgisinin
dogasi, tanricanin daha verici bir ilke oldugunu kanitlamaktadir. Kadinin sevgisini, yargilayict ataerkinin ¢ocugun gorevlerini
yerine getirmesi karsilifinda 6diil olarak gosterdigi sevgiyle karsilastirarak, "kadin sevgisinin hicbir ahlaka ya da toplumsal
zorunluluga bagh olmadigini, sevgisinin karsihiginda yerine getirilmesi gereken hicbir yiikiimliiltigiin dahi olmadigini" soyler ve
herhangi bir karsilik beklemeksizin verilen bu kosulsuz sevgi, 6zneyi nesnelesmekten® kurtararak, insanlig1 hiyerarsiler ya da
smiflar i¢in bir ara¢ haline gelmekten kurtarir (Bookchin, 2013, s. 136).

Antropolojik gostergeler, tarih dncesi avci-toplayici gruplarda cinsiyetler arasi esitligin basat oldugunu; tarim, cinsellik®,
evcillestirme gibi sosyal ve teknik gelismelerin baskin olmaya bagladig1 Buzul Cag1 sonrasina kadar ataerkil ideolojinin varlik
gostermedigini ortaya koymustur (Tekin, 2021, s.8). Tarih oncesi doneme dair 6nemli maddi kiiltiir kalintilar1 arasinda yer alan
magara ve kaya siginaklarinda ortaya cikarilan resimler ve petroglifler, anaerkile dair ilk arkeolojik ip uglarini vermektedir.
Cro-Magnon insanlarinin yasadigi ¢ag kadin heykelciklerinin, tanrica mitleri ve en eski kaya resimlerinin gelismeye bagladig1
donemdir. Tanriga da sik stk magaralarla iligkilendirilmistir (Ates, 2012, 5.66).

Prehistorik magara resimlerini yapan insanlar, ilkel insanlarin yasamlarina, duygu ve diisiincelerine, korkularina, yasam
miicadelesine ve inanclarina isaret eden deliller birakmiglardir. Bu arkeolojik deliller beraberinde, tarih 6ncesi insaninin ¢evresiyle
kurdugu diyalogunda bir gostergesidir (Atalay-Siile, 2019, s.738). Kadinlik simgelerinin ilk tasviri otuz bin yil Oncesine
dayanmaktadir. Fransa, Dordone’da magara duvarlarina iglenmis iri, dairesel ve licgene benzeyen, alt kismi1 noktali bezemeler,
bilim insanlari tarafindan kadinlik simgeleri, “kozmik giicle dolu rahimler” ve “yasam suyunun kaynagr’ olarak yorumlanmistir
(Aydingiin, 2015, s.45). Pilata magarasinda ise kadin genital organi, boynuzlu bir inek betimiyle eslestirilerek tasvir edilmistir
(Ates, 2012, 5.72). Metaforik olarak aslinda magara tanricanin kendisidir. Magaranin diplerinde* gerceklesen ayinlerde sembolik
olarak katilimcilar onun yani kadinin rahmine geri doner ve orada yeniden dogarlar (Campbell, 2020, s.41).

Ust Paleolitik dénem magara resimlerinin konusu ¢ogunlukla hayvan tasvirleridir. Ancak aym dénemde ele gegen figiirin
buluntular kadin heykelcikleridir. Bu bulgular kadinin kutsalligina dair Ust Paleolitik ¢aglarindan gelen bir veridir. Ana Ata’nin
dogurgan giicliniin bu heykelciklerde yasadigina inanildig1 icin, bu tanriga simgelerinin kutsal torenler sirasinda tagindiklari,
boylece biiyiisel giiciin kadinlara gectigine, bunun sonucunda da klanin kendi kendini iiretebilmesinin saglandigina inanilmistir
(Ates, 2012, s. 102).

Analitik psikoloji, ilksel imgeden veya “Biiylik Anne” arketipinden s6z ettiginde, uzayda ve zamanda var olan herhangi bir
somut imaja degil, i¢sel bir imaja atifta bulunmaktadir. Insan ruhunda var olan bu psisik olgunun sembolik ifadesi, insanligin
mitlerinde ve sanatsal yaratimlarinda temsil edilen Biiyiik Tanrica figiirlerinde bulunabilir (Neumann, 1974, s.3). Giiney Bati
Avrupa’daki magaralarda on binden fazla “taginabilir sanat” olarak isimlendirilen bezemeli nesne ve heykelcikler bulunmugtur.
Bu grupta yer alan taginabilir sanat eserleri boncuk, kolye ucu ve gerdanlik gibi esyalar, miizik aletleri, Veniis ve hayvan heykelleri
olarak ii¢ gruba ayrilarak incelenmektedir. Heykeller icinde ise ilk grubu kadin betimlerinden olugan Veniis figiirinleri almaktadir.
Bu kadin figiirinleri siklikla dogurganlik ve bereketi ifade ettikleri i¢in biiyiik karin, kalga ve gogiislerle sembolize edilmislerdir
(Uysal, 2011, 5.39-40). Ayni iislup Anadolu’da Neolitik Dénemde’ Catalhdyiik ve Hacilar’da ¢ogunlukla kilden ve nadir de olsa
tagtan yapilmis heykelcik serilerinde goriilmektedir. Bu yerlesmelerden ¢ikarilan heykelciklerin bazilar1 hamile gibi, bazilari ise
sarkik gogiislii ve karinli yagh kadilar gibi betimlenmislerdir (Rollar, 2004, s.52-53).

Giiney Bat1 Avrupa Prehistorik sanatinda Veniis olarak ifade edilen kadin heykelciklerinin 6ne ¢ikanlari: Avusturya’da bulunan

U “Erkek sahipleniciligi ve ataerkillik; kadinin giicii, niifuz edilemezligi, birincil doga ile arketipik ittifak: karsisinda duydugu dehsetle bas edebilmek icin erkegin basvurmak zorunda

kaldigi ¢areler idi. Kadin bedeni, erkegin i¢inde yolunu sasirdigi bir labirenttir” (Paglia, 2004, s. 24).

2 “Psikanaliz, nesneden siz ettiginde, bu nesne Oedipusgu iiggende olustugu haliyle arzu nesnesidir. Bu figiir uyarinca, baba yasanin tagiyicisi, anneyse nesnenin ilk ornegidir. Yalnizca
hayatta kalmay saglayan gereksinimler degil, aym zamanda taklitci ilk egilimler de anneye dogru yoneltilir. Anne, oteki nesnedir, benim ozne varligimi garanti eden bir nesnedir. Anne,
arzulayan ve anlamlandirilabilir ilk nesnemdir benim” (Kristeva, 2014, s.49).

3 “Anaerkil toplumda cinsel ozgiirliik, toplumun tiyeleri arasinda yasam enerjisi alaminda saglam bir toplumsal bag saglayan kisilik ozgiirliigiiniin temelidir” (Reich, 1976, 5.43).

4 “Anaerkilligin hakim oldugu dénemlerde bir kadimn dogal olarak alt diinyaya yoneldigi, orada derin digilik giicleri tarafindan yonlendirildigi iyi bilinirdi. Bu, onun egitiminin
bir parcastydi ve bu bilgileri ilk elden yasantilarla kazanmasi onun agisindan yiiksek diizeyde bir bagart olarak goriiliirdii. Bu inigin dogasi gerek “Elsiz Kiz” masalimin, gerekse de
Demeter/Proserpina mitinin arketipsel oziidiir *“ (Estés, 2021,5.451).

5 “Londra'daki Arkeoloji Enstitiisii’niin onde gelen uzmanlarindan biri olan Avustralyali iinlii arkeolog Gordon Childe, tarimin baglangicint insanlik tarihine dair onemli bir sicrama
olarak kabul ediyordu. Childe, 1923 yilina “Neolitik Devrim” kavramina damgasini vurmugtur. Ancak yapilan son arkeobotanik ¢alismalara gore siyez bugdayinin evcillestirme siirecinin
bin yildan fazla siirdiigii ve tek bir merkezden ¢ikmadigini, uzun ve karmasik bir siire¢ oldugunu ortaya koymaktadir” (Roberts, 2022, 5.90, 92).
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Willendorf Veniisii, Kardegler Veniisleri, Fransa’daki Lespugue Veniisii, Laussel Veniisii®, Les Eziyes Sireuil Veniisii, Brassempouy
Veniisii ve figiirin kafasi, Ukrayna’da Gagarino Veniisii, Rusya Kostienski Veniisiidiir. Bu Prehistorik heykelcikler arasinda
fildisinden yapilmis bir erkek heykeline rastlanmis olsa da bu Ust Paleolitik déneme ait son derece nadir bir eserdir (Uysal, 2011,
s.40).

[k kutsallagtirilmis tasvirler arasinda hic siiphesiz ki Willendorf Veniisii 6ne ¢ikmaktadir. Bu anlamda bilinen en eski Veniis
heykelcigi MO. 25.000 yillarina tarihlenen ve Wachau’da bulunan Willendorf demiryolu insaat1 sirasinda ortaya ¢ikartildig1 icin bu
isimle anilan ve kirectasindan yapilmis olan bir heykelciktir. Willendorf Veniisii, Paleolitik donemde kadinin kadinlik uzuvlarini
On plana ¢ikaran bir “bereket sembolii” olarak 6ne ¢ikmaktadir. (Ar1, 2019, s. 322). Homosapiens’in yaraticilik seviyesine ulastig1
cagdan beri meydana getirdigi sanat eserlerinde biiyiik oranda kadinlar1 konu almasi kadinin yiiceltilmesinin ilk donemlerden
itibaren varligim destekler niteliktedir (Aydingiin, 2015, s.45). Bedeilhac’ta ise kus ayagindan sembolize edilen vulva ¢izimi,
bundan on binlerce yil sonra Siimerlerde kadini sembolize eden bir ideogram olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ates, 2012, 5.94).

Anadolu’da Tung Devri’ne gelindiginde ise MO 3000-2000’lerde kadina yiiklenen anlamlar nedeniyle toprak, doga veya bereketle
iligkili tanrigalarin ortaya ¢ikmaya basladigi, kazilarda ele gecen idol ve figiirinlerden anlagilmaktadir. Bu seri bicimsel olarak
Neolitik Donem figiirinlerinden degisik olmakla birlikte anaerkil erkin o donemde de siirdiigiinii gdstermesi agisindan son derece
onemlidir (Ozmen, 2016, s. 383). Bu devirde H(iztepe, Demircihdyiik, Cikrik, Kaklik, Afyon, Nurda, Horoztepe, Alacahdyiik gibi
yerlesmelerden arkeolojik kazilar sonucu ele gegen figiirinlerde Prehistorik betimlemelerden farkli olarak Ana Tanrica heykelcikleri
kiigiik gogiislii, ince bacakl, zayif bir goriiniimde ifade edilmislerdir. Tun¢ Caginda ortaya ¢ikan Ana Tanrica idolleri ise Anadolu
Neolitik Ana Tanrica heykelcik gelenegine ait ii¢ boyutlu heykellerin, sembolize edilerek artik iki boyuta indirgenip soyutlandiginin
gostergeleridir (Aydingiin, 2015, s.45). Ayrica Ana Tanrica idolleri bazi plastik ifadelerde kadinin dogurgan ruhu ve iginde tagidig:
ikinci can nedeniyle sik¢a birbirlerine yapisik, iki insan, ¢ift bagli veya i¢ ice gecmis iki insan formlarinda da iiretilmislerdir
(Ates, 2012, s. 122). Tung Caginin son biiyiik uygarliklarindan biri olan Hititlerde ise Arinna’nin Giines Tanri¢asi’nin Hitit tanri
toplulugunda bazen kocasit Firtina Tanrisi’nin 6niinde tasvir edilmesi Ana Tanriga geleneginin Anadolu’da degisen paradigmaya
ragmen, acik bir digsa vurumudur (Seving, 2008, s. 177).

Demir Caginda ise miinferit bir 6rnek olmakla birlikte anaerkil diizenin varligina isaret eden metinlerden birinde Herodotos
tarihe soyle not diigmiistiir:

“173.-Gorenekleri bir yanmiyla Giritlileri, obiir yaniyla Karialilari andirir. Ama bir adetleri vardir ki, baska hicbir ulusta rastlanmaz,
babalarimin degil analarimin admi alirlar; bir Lykiali obiiriine, kimlerdensin diye sorsa, kendi adindan sonra anasinmin adini ve onun soyadini
soyler. Eger bir kadin yurttas, bir kolenin ¢atisi altinda yasiyorsa, yasalar ¢ocuklari 6zgiir sayar; tam tersine isterse yurdun en dnde giden
kigisi bile olsa, bir erkek, yabanci bir kadinla ya da kéle bir kadinla yastyorsa ¢ocuklart yurttaslhik haklarindan yoksun kalir” (Herodotos,
2011, s. 94).

Her ne kadar anaerkiyle, Ana soylu farkli iki kavram ise de ve yukaridaki satirlar Ana soyluluga isaret ediyor olsa da Herodotos un
aktardig1 gelenek, anaerkil diizenin Anadolu’da Demir Cag1 toplumlarindan biri olan Lykialilarda devam eden geleneginin bir
uzantisindan bagka bir sey degildir. Bachofen ise, Antik Yunan yazininda karsilagilan anaerkil diizen izlerinin toplumsal yasamda
kaybolmasini sorgulamaktadir’.

Ana Tanrica’nin Demir Cagindaki en onemli temsilcisi ise Kybele’dir. Phrygia devletine ve Phryg halkina koruma saglayan
Kybele devletin anas1 olmustur. Once Kita Yunanistan’ina oradan da 6zel bir davetle Roma’ya gitmistir (Ancak bu kiilt’iin Roma’ya
taginmasinin askeri ve politik nedenleri de goz ardi edilemez). Artik Roma’da Tanrilarin Biiylik Anas1 “Mater Magna Deum” dur.
Phrygia’daki gibi Roma Devletinin koruyucusudur. Antik Cag yazarlar1 Euripides, Catullus® ve Vergilius'un eserlerine girmistir
Tanrica Kybele (Rollar, 2004, s.52-53).

% Bu heykel Buzul Cagi’'ndan iyi bilinen bir goriintiidiir; bos yiizii, abartil gégiisleri ve kalgast ve sag elinin yukart dogru egimli bir boynuzu havaya kaldirmast ile siklikla Veniis/ana
tanricamin klasik bir ornegi olarak lanse edilmigtir. Boynuzun iizerinde, kazinmus bir sira on ii¢ ¢izgi bulunmaktadir” (von Petzinger, 2022, s. 118).

T« pcindnc’im Sorilor diindri S Toadvm bt amlare momous oitti? DVilo’nin bondicinin Ao intom tavts el boatiloaltan boaclandr S boadin tamleantdarn wo aldin? (e vormdan wisitlis:
tertemiz yagsamuyla tinlii Likyali Bellorophou gibi yiirekliligini, disil giicii goniillii taniyarak pekistiren, hi¢bir yiizkarasi tagimayan korkusuz erkek kahramanlar nereye gitti?” (Bachofen,
1997, 5.112).

8 “Hizli teknesini derin deniz iistiinde stirtip Attis Frigya korusuna alelacele ayak basti sabirsizca ve tanrigamin ormanlarla kaply gélgeli mekanina gitti, ¢ilgin bir ofkeye kapilip, ruhu
sersem sepelek, sivri bir cakmaktasiyla koparip atti kasigindaki agirliklar. Hissedince kalan organlardan erkekliginin yittigini, hatta topragi lekeleyince taze kani aldi kar beyaz ellerine
carcabuk hafif defini, senin defini, Cybele, ey Cybele Ana, gizli ayinlerini senin, vura vura sirtina incecik parmaklartyla boga derisi defin, terenniim etmeye bagladi yoldaglart i¢in salina
salina: “Haydi gidin Galyalilar, Cybele’nin yiiksek korularina, hep beraber, hep beraber gidin, Dindymus’un sahibesinin gezgin takimi, baska mekanlar arayan siirgiiler gibi benim
onderligimde arkamdan gelen yoldaglar, gogiis gerdiniz yiyip yutan sulara, azgin denizlere, hadum ettiniz bedeninizi askin ¢ekiciligine duydugunuz asiri kinle, neselendirin ilahenizin
ruhunu siirekli kosusturmalarimizla, yavaslatir duraksamalar, alir aklimizi bagimizdan; gidin hep berber, izleyin Frigya'daki Cybele’nin evini, Frigya'daki korularimi tanrigamn, ziller
calar orada, defler yankilanir, Frigyal fiiliitcii agir agwr ¢calar kivrak fiiliitiiyle” (Catullus, 1997, s. 161).
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1. Miilkiyet Kavram ve Ataerki

Son Buzullarin (Wiirm) erimesinden sonra Yakindogu’daki insanlar ekonomide biiyiik bir deg8isiklige gitmislerdir. Tahil ekmeyi,
bazi hayvanlari evcillegtirmeyi ve siiriiler halinde barindirmay1 bu donemde 6grenmiglerdir. Besin iiretim devrimi de denilen yeni ilk
koylii-¢iftci toplumlar: boylece ortaya ¢ikmaya baglamistir. Besin iiretim doneminin ilk evresi ayni zamanda bitkileri kiiltiire alma ve
hayvanlari evcillestirmenin baslangi¢ evresidir (Braidwood, 2008, s.133). Yerlesik hayatla birlikte, normlar ve kurallar kdy yasami1
baglaminda insanlarin hayatina girmeye baglamistir. Kiiciik gécebe avci-toplayici topluluklar, besinlerini ve gereksinimlerini
doga ananin yani yasamin olagan kurallarina uyum saglayarak temin etmiglerdir. Anaerkilin bu dogayla uyumlu, dayanisma
temelli, kollektif yagsam tarzim Pyotr Alekseyevi¢c Kropotkin, gelistirdigi “karsilikli yardimlagma®” fikriyle kavramsallagtirmisgtir
(Heywood, 2013, s. 202). Tarimsal iiretimle birlikte artik insanlar dogayla miicadele etmeye baslamisglardir. Boylece dogayla uyum
icinde huzurla yasam yerini doga anayla miicadele ve savaga birakmustir.

Avci-toplayict donemde Kuzey Avrupa ve Britanya ormanlarla kaplidir ve bu ormanlar hayat doludur. Yaban okiizii, geyik,
su samuru, sincap, bol miktarda yabani kiimes hayvani da bu ormanlik arazilerde yasamaktadir. Kiyilarda ise baliklar, foklar,
yunuslar ve balinalar vardir. Avrupa’nin Mezolitik gdgebe avci-toplayici insanlar da bu kaynaklardan faydalanmistir. Ancak bu
bolge besin liretimi asamasina yavas yavas gecgilmesine ragmen 6rnegin Biiyiik Britanya’daki ormanlar daha yiizyillar gegmeden
tarim topluluklar tarafindan yok edilerek tarlalara doniistiiriilmiistiir (Roberts, 2022, s. 111, 113). Dogaya kars1 yikim getiren bu
sonuglar ayn1 zamanda yeni kurulmaya baglayan ataerkil diizenin de miilkiyet anlayisinin temelini olusturmustur. Ormanlar yer
yer yok edilerek tarim arazileri acilmustir boylece iiretim kapasitesi yiikseltilmis ve arti-deger'? olusumunun yol acacag: toplumsal
siniflar da ortaya cikmustir. Kurulan bu yeni diizen ise devamliligini ekolojik yikima bor¢ludur. Artik tabiata ve onun koruyucusu
roliindeki Ana Tanrica’ya saygi duyulmamaktadir.

Neolitik désnemle birlikte gelistigi kabul edilen miilkiyet'! kavraminin belki de en 6nemli arkeolojik kalitlar1 damga miihiirlerdir.
Miihiir bir nesne veya malin sahipligini bildirir. Catalhdyiik, Boncuklu Hoyiik, Bademagaci, Hoyiicek, Tepecik-Ciftlik ve Kosk
Hoyiik damga miihiirler agisindan buluntular veren dnemli yerlesmelerdir. MO 10500 yillarina tarihlenen Boncuklu Héyiik 'ten
gelen tas damga miihiir ve bullalar bu grubun en eski érneklerindendir (Ozkan, 2022, s. 10,12). 20. yiizy1l basinin &nemli
antropologlarindan olan Morgan, miilkiyet kavraminin gelisiminin yerlesik hayatla basladigini, yabamillik olarak ifade ettigi
yerlesik hayat oncesi donemde ise insanlarin basit giinliik kisisel taginabilir esyalarinin bir miilkiyet konusu olusturmayacagini
sOylemektedir (Morgan,1998, 5.326). Klandan tek tek ailelerin meydana gelisi, kollektif birligi huzursuz eder. Ayrilan aile, mallarin
boliinmesi ve varlik birikimi demektir. (Kropotkin, 2001, s.110). Yerlesik hayat ve besin iiretimiyle birlikte gelisen aile kavramu,
toprak ve miilkiyetin bazi ailelerin elinde daha ¢ok birikmesini saglamis, boylece daha fazla topragi ele geciren aileler, toprak
agalig1 sisteminin temellerini atarak feodalitenin dogusunu saglamislardir.

Avci-toplayict donemde insanlar iiremedeki rollerini, 6zellikle de erkegin nasil bir payinin oldugunu hicbir sekilde bilmemektedir
(Martin, 2023, s.14). Erkegin kadinin dogurganlig: iizerindeki rolii'? bilinmedigi'® ve bu donemde Morgan’in belirttigi gibi miras
olarak birakilabilecek bir mal da olmadigi i¢in besin iiretimi dncesi donemde bir miilkiyet ve miras meselesi de yoktur. Artik
kadinin dogurganliginin tanrisalliktan degil erkegin cinsel iliskideki roliiyle ilgili oldugu anlasilmaktadir. Neolitikle birlikte hiz
kazanan biitiin evcillestirme siirecleri de aslinda cinsellige ve iiremeye yonelik ilgideki artigin bir sonucudur (Mumford, 2007,
s.23). Erkek, dogan ¢ocuklarin kendi soyundan geldigini garanti altina almalidir ki iiretim yapilan tarlalarin, arti-deger ve diger
sahip olunan tasinmaz mallarin, miras¢isinin kendi oglu olduguna emin olabilsin. Feodal donemle birlikte ise artik miras birakilan;
klanin, kent devletinin ve iilkenin tiim varlig1 olacaktir.

Uretim iligkilerinde meydana gelen temel degisimler anaerkinin yapisim degistirmeye baglar. Anaerkil ailede kadin-erkek
hemen hemen esitken kadinin tiretimden ¢ikartilmasiyla kadin aile ve toplum i¢indeki eski konumunu kaybetmigtir. Evlilik, miras
ve erkekle olan iligkiler tamamen degismistir. Artik dogurganligiyla one ¢ikartilan kadin 6zel miilkiyette gelisen yeni durumla
birlikte ana soylu 6zelligini, erkege kaptirmigtir (Tekin, 2021, s.7). Neolitik donemdeki iiretim iligkileri ve bunun sonucunda

9 “Kropotkin’in “karsilikly yardim” teorisiyle agikladigr konu, insamn is birligi kapasitesine olan yiiksek inanca dayamir. Kropotkin, Darwin’in evrim teorisini yeniden agiklayarak
sosyal dayanigmaya biyolojik bir destek bulmaya ¢alisnugtir. Herbert Spencer gibi sosyal diisiiniirler, Darwinizmi rekabetgi ve saldirgan insan varligi fikrini desteklemek icin kullanirken,
Kropotkin, tiirlerin kesinlikle bagarili oldugunu ¢iinkii is birligiyle kolektif enerjilerini basarili hale getirdiklerini savunmustur. Bu yiizden evrim siireci toplumsalligi giiclendirir ve
rekabetin degil is birliginin tarafinda yer alir. Insan tiirii gibi bagaril tiirlerin, karsilikl yardimlasmaya giiclii bir istekleri vardir. Kropotkin’e gére, Antik Yunandaki site devletlerinde
ve Ortagag Avrupasi’nda gelisen karsilikli yardimlasma, rekabet¢i kapitalizm tarafindan alt iist edilmigtir” (Heywood, 2013, s. 202).

10 Arti-deger; iiretilen mallarin degerinden, iireticilerin gecimleri ve iiretim araclari igin yapilmig olan masraflar ¢iktiktan sonra geri kalan kisimdir. Ayrintil bilgi icin bkz: (Marx, 2020,
s. 155, 158, 159, 163, 165, 166, 168, 189, 193, 196, 197, 199, 209, 210, 212-219, 222, 224, 225, 227, 229, 230, 235, 239, 260, 289, 294- 298, 300, 302, 305-312, 314-316, 322. 352, 357,
374, 383, 388-390, 392, 419. 450, 486-488, 493, 496- 499, 500-503, 507-509, 514, 533, 541, 545, 548, 550, 559-568, 570, 572, 575, 579, 584, 593, 604, 623, 686).

Y “Miilkiyet (property) kavrami da benzer bir gelisme ve ilerleme ¢izgisi izlemistir. Yabamillik déneminde goriilmeyen miilkiyet kavram, insamn kendi varolusunu siirdiirmek icin gerek
duydugu seylerin tortusu ve birikimi olan miilkiyet sahibi olma tutkusu, uygarlagmis kavimlerde, artik, insan diigiincesine etkisi bakimindan, bagat duruma gelmeye baglanmistir” (Morgan,
1994, s. 23).

12 “Erkegin iiremeye katkisi anlik ve gecicidir. Gebe kalmak, zamanin keskin ucu, ardindan erkegin ise yaramaz bir halde geri ¢ekildigi o fallik doruguna ulagan eylemlerimizden biridir.
Kadn, ontolojik bir varlik olarak, hicbir seye ya da hi¢ kimseye ihtiyag duymaz” (Paglia, 2004, s. 24).

13 “Biyolojik cogalmada erkegin kendi katkisimin farkinda olmadig, Aristotales’in “dolde erkegin bigim, diginin ise sadece madde katkist” oldugu savi asamasina gelinmediginden, her
seye kadinin bu vasfimin (dogurganlik) yol actigi soylendi” (Unal, 2014, s. 49-50).
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miilkiyet kavraminin olugmasi ataerkil yapinin kurulmasinin temel gerekgelerini olusturmaktadir. Nihayetinde dogurganlig: ile
soyun devamliligini tek bagina garanti altina alan mucizevi ve tanrisal kadin gitmis, dogacak cocugun erkegin soyundan geleceginin
garantilenmesi niyetiyle eve kapatilan ve topluluktaki itibar1 elinden alinmis kadin gelmistir. Kadin bu dénemden itibaren
nesnelestirilmis ve adeta miilkiyet konusu icine dahil edilebilecek bir egyaya doniistiiriilmiistiir. Buradan hareketle aile kavrami
da tamamen miilkiyet rejimi tarafindan belirlenmektedir (Engels, 1987, s.12). Miilkiyet fikrinin olmadig1 gocebe, avci-toplayict
donemde dogayla barisik ve esitlik¢i'* bir anlayisla yasayan insan topluluklar1 miilkiyet fikri ve ataerkil diizenle birlikte ellerindeki
yeryiizii cennetini kaybetmisler ve giiniimiize kadar devam eden acimasiz toprak savaglarinin kanli girdabina girmislerdir. Ataerkil
diizenin yasandig1 Eski Mezopotamya’da ise bir erkek icin evlenmek fiili Akadca “karisinin miilkiyetine sahip olmak” anlamina
gelen bir kelimeyle karsilanmaktadir (Arslan, 2018, s.81). Pierre-Joseph Proudhon, 1840 da kaleme aldig1 “Miilkiyet Nedir”
isimli yapitinda ataerkil diizenin temelinde yer alan miilkiyet kavraminin, bu cok tartigsmali hali i¢in: “Miilkiyet hirsizliktir”
diyerek konuyu bagka bir boyuta tasimistir (Proudhon, 2010, s. 15). Kadinlar ise binlerce y1l yok sayilan haklarini ve toplumdaki
konumlarini onurlu bir diizeye getirebilmek i¢in 6zellikle, sanayi devrimi sonrasi biiyiik bir hak arama miicadelesi vermek zorunda
kalmiglardir.

2. Ataerkil Diizen ve Yazih Hukuk

Ataerkil diizen, Kalkolitik Donemin sonlarindan itibaren kavramsallasmaya baglamig; Tung Caglarindan itibaren de kurumsal
bir yaprya kavugsmustur. Saraylarin inga edilmeye bagladig1, toplumsal hiyerarsinin olustugu bu dénemde artik toprak miilkiyeti,
sefin kontroliindedir. Arti-deger birikiminin korunabilmesi i¢in sehirlerin etrafi yiiksek surlarla ¢evrilmis, sehrin savunmasi
ve basgka topluluklara ait topraklart isgal edebilmek i¢in ordu yapilanmasina gidilmistir. Sehirlerde kurumsallasan bu yeni
Ataerkil diizenin korunabilmesi i¢in birtakim kurallarin ve kanunlarin hazirlanmasi gerekmistir. Yeni diizen giiciinii otoriteden
ve silahlardan almaktadir. Yasalara uymayanlar siddetli bir sekilde giiciinii artik erkek tanrilardan alan hiikiimdarlar tarafindan
cezalandirilmaktadir. Mezopotamya’da yaklastk MO 3200’ lerde Kalkolitik dénemin sonlarina dogru gelisen kavram yazi1'3, gesitli
asamalardan gegerek ¢ivi yazist sistemi halini almis ve sehir devletlerinin adeta siyasi bir aygit1 gibi propaganda icin kullanilmaya
baslanmistir. Yasalarda bu baglamda ataerkil sistemin iradesinin devamliligin1 saglamak i¢in konulmustur. Mezopotamya hukuk
sisteminin ingasindan binlerce yil sonra bile yasalarin bu niteligi degismemistir. Pierre-Joseph Proudhon, yasalarin bu degismez
niteligini soyle ifade etmektedir:

“Egemenligin tanum da yasamn tanumindan doguyordu. Yasa diyorlardy, egemenin iradesinin disavurumudur. Oyleyse monarsi yonetiminde
yasa, kralin iradesinin bir disavurumudur; cumhuriyette, halkin iradesinin. Iradelerin sayisindaki farkliliktan baska, her iki sistem birbirinin
tamamen aynidur. Ikisi de ayni hatayi paylagir, ikisi icin de yasa bir iradenin disavurumudur. Halbuki yasa bir vakianin disavurumu olmalidir”
(Prounhon, 2010, s.36).

Mezopotamya’'nin giineyinde dordiincii bin yildan itibaren cesitli kiiltiirel siireclerin sonucunda kent devletleri ve yazi gibi
karmagik hiyerarsi ve uzman is giicii gerektiren sosyo-Kkiiltiirel ve toplumsal yapilar ortaya ¢ikmistir (van de Mieroop, 2018,
s.19). Siimerce konugan topluluklarin Basra Korfezine dogru uzanan bir alanda Dicle ve Firat nehirlerinin havzalarinda kurduklari
kent devletleri uygarligin ilk unsurlarint meydana getirmistir. Daha sonra Sami dili konusan halklarin bdlgeyi istilasi sonucu
Akkad, Babil ve Asur devletleri Mezopotamya Uygarligina biiyiik katki saglamislardir. Mezopotamya halklar1 Stimerlerin buldugu
¢ivi yazist sistemini kendi dillerine uyarlayarak pek cok civi yazist usuliiniin gelismesini saglamiglardir. Bu devletlerin tablet
arsivlerinde yapilan arkeolojik kazilarda ¢ikartilan binlerce tablette siyasi tarihten ticarete, edebiyattan hukuka, 6zel hayattan
mitolojiye kadar pek cok farkli baglik altinda toplanan ¢ivi yazili tablet agiga ¢ikartilmistir. Bu nedenle yaziya gecirilmis ilk kanun
kodeksi de Mezopotamya’da bulunmustur. Tlk yasa, Stimer Krali Urugakina tarafindan MO yaklagik 2375 lerde kayda gecirilmistir.
Urugakina Yasalar, ilk defa miilkiyet hakkini vatandaglarina veren yazili belgeler olma 6zelligine de sahiptir (Aydin, 2017, s.17).
Eski Mezopotamya kanunlar1 Siimerce ve Sami dillerinde yazilanlar olarak kabaca ikiye ayirarak tasnif edilmektedir. Stimerce
yazili kanunlar; Urukagina Kanunu (MO 2375), Urnammu Kanunu (MO 2100-2050), Lipit-istar Kanunu (MO 1934-1924), Ana
Ittusu Kanunlart (MO 2060-1960). Akkadca yazili kanunlar ise; Esnunna Kanunu MO 1930), Hammurabi Kanunu (MO 1760),
Asur kanunlar (Orta Asur MO 1450-1250), Eski Babil Krali Ammi-saduga Fermani1 (MO 1646-1626), Yeni Babil Kanunlar1 (MO
625-539)!% (Kinal, 1983, 5.134). Anadolu’da ilk yazili hukuki metin grubunu Hitit kanunlar1 olusturmaktadir. Mezopotamya hukuk
geleneginden oldukca farkli bir anlayisa sahip olan Hitit kanunlar1 Anadolu kiiltiirlerinde egemen olan anaerkil aile modelinin
aksine ataerkildir (Aydin, 2016, s.20).

14 “Esitlik¢i diinyadan, siifli topluma gegis, senkronize olarak toplumsal cinsiyet rejiminde de biiyiik bir devrim yaratnmustir. Bu agamadan sonra kadinlar, kendi benlikleri iizerindeki

sahiplik haklarim bile eril iktidara devretmislerdir. Yani kadini yok sayan toplumsal cinsiyet algisinin, iiretim oncesi ilkel donemden bizlere miras olarak kaldigini kabul edemeyiz.
Ataerkilligin ve kadin bedeni iizerindeki cinsel baskinin asil nedeni, ayni zamanda sosyal siniflarin birbirinden keskin ¢izgilerle ayrilmasina da sebep olan, miilkiyet bencili iktidar
yapisidir” (Caner, 2017, 5.48.).

15 Yaziya dair ilk kanitlar Mezopotamya’da Uruk kentinde bulunmustur. En eski tabletler ise Eanna kutsal alaninin Uruk IVa ve IIT arkeolojik katmanlarinda ortaya ¢ikmustir (van de
Mieroop, 2018, 5.27).

16 st ve Alt kismu kirik olarak bulunan Eski Babil Kanunlarinda evlilik ve veraset hukukuna dair kanun satirlart bulunmaktadir (Bilgig, 1963, s.115).
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Hukuk’tan bahsedildigi zaman aslinda yukarida da deginildigi gibi kokenleri, dilleri ve kiiltiirleri ayr1 Siimer ve Sami
toplumlarinin su¢ ve ceza kavramlar karsisinda oldukga farkli konumlaniglart da anlagilmaktadir. Her ne kadar genel anlamda
Tung Cag1 uygarliklarinin kadina karg1 bakiglar1 benzer ataerkil diizen ¢cercevesinde sekillenmig olsa bile. Asagida Siimer ve Sami
kanun kodekslerinden secilen maddeler iizerinden ataerkil diizenin kadinmi toplum i¢inde nasil konumlandirdigini ve onu kontrol
edebilmek icin ne kadar acimasiz cezalar konuldugu goriilmektedir. Kadini toplumda konumlandirmak s6z konusu oldugunda ise
bu iki toplumun birbirlerine olduk¢a yaklastig1 da tespit edilebilmektedir. Mezopotamya toplumlarinda, kadinlar toplumsal alanda
sadece anne, es, kardes veya kiz evlat gibi toplumsal rollerde, ¢ok sinirli ve siki bir ataerkil yapi i¢inde var olabilmektedirler (Erten,
2018, s. 47).

Ur-Nammu Kanunlarinda Kadin:

§ 1.196-239. “Eger, bir adam bakire kélesini (bikrini) bir adam diismanca bozarsa, o adam 5 seqel giimiis tartacaktir (0deyecektir)”
(Tosun-Yalvag, 1989, s.40).

§ 6.240-244. “Eger bir adam egini (kiz olarak aldigi) bosarsa, I mana giimiis tartacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.40).

§ 7.225-249. “Eger dul olarak aldig1 kadini bogarsa 1/2 mana giimiis é6deyecektir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.40).

§ 8.250-255. “Eger bir sozlesme tableti yoksa (dulla) beraber (kucaginda) yatan adam para édemeyecektir” (Tosun-Yalvag, 1989, s.41).

§ 11.281-290. “Eger bir adam egini zina ile (kucakta yatmakla) bir (baska) adam itham ederse nehre gidis temiz ¢ikarsa Onu itham eden
adam l/3 mana giimiis tartacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, s.41).

§ 12.291-301. “Eger damat aday: (gelini takip eden) kayinpederinin evine girerse kayinpeder [onun esini] sonradan bagka bir adama verirse
getirdigi hediyelerin iki katini (kayinpeder) tartacaktir (6deyecektir)” (Tosun-Yalvag, 1989, s.41).

Stimer hukuku’na ait bir kayit olan Ur-Nammu Kanunlar1 yukarida 6rnek olarak verilen maddeler lizerinden degerlendirildiginde
ana gilidiiniin kadin1 miilk sayma anlayis1 oldugu fark edilmektedir. Kadin miilkiin bir par¢asi olarak goriilmekte ve tipki mala zarar
verme suglarinda karsilagilan maddi tazmin cezalariyla kabahatin giderilmesi yoluna gidilmistir. Artik bu kanunlarin yazildig1
dénemde toplumda kadinin anaerkil donemdeki erkekle esit konumunun ¢oktan elinden alinip nesnelestirildigi anlasilmaktadir.

Ana-ittisu Kanunlarinda Kadinin konumlandirilist:

Kol. IV. 1-8. “Eger bir kadin kocasindan nefret edip, sen benim kocam degilsin derse, onu (kadint) nehre atacaklardir. Eger koca karisina
sen benim karum degilsin derse giimiisten %> mana tartacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, s.48).

Sami hukukunun 6nemli kanun metinlerinden olan Ana-ittisu Kanunlari’na gelindiginde, kadin ¢ok net bir bicimde ikinci sinif
olarak degerlendirilmektedir. Modern hukukun temel ilkelerinden olan esit suga esit ceza ilkesi bu maddede agik¢a yoktur. Ayni
sucu kadn islediginde cezas1 muhtemel bir 6liimle sonuclanacak nehre alma olurken erkek kanun maddesinde tanimlanan eylemi
islediginde cezas1 yarrm MANA giimiis 6demekten ibaret olmaktadir. ideolojik diistur burada aslinda erkegin hicbir surette kadinla
esit olamayacagini da zihinlere iglemektedir.

Lipit-I3tar Kanunlarinda Kadin:

§ 21. XIV 42-44. “(Kadina) hediye edilen baba evinin hediyesini varis oldugu icin (koca) alacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.66).

§ 25. XVI136-49. “Eger bir adam bir kadin alirsa (evlenirse) (kadin) ona ¢cocuk dogurursa ¢ocuklart hayatta ise ayrica bir cariye efendisine
cocuk dogurursa baba cariye ve ¢ocuklarina ozgiirliiklerini verirse cariyenin ¢cocuklart efendisinin ¢cocuklari ile evi boliismeyeceklerdir”
(Tosun-Yalvag, 1989, 5.66).

§ 26. XVI 50-54- Kol. XVII 1-26. “Eger ilk karisi oliirse karisindan sonra cariyesini kariiga alirsa ilk karisinin ¢ocuklart onun varisleridir.
Cariyenin efendisine dogurdugu ¢ocuklar cocuk gibidirler, evde yetiseceklerdir. Eger bir adamin karisi ¢ocuk dogurmazsa bir sokak kadin
(fahige) ona ¢cocuk dogurursa bu sokak kadwn icin arpa taym, yag tayimini ve onun elbise tayimint ona temin edecektir. Sokak kadinin ona
dogurdugu ¢ocuklar onun varisleridirler. Fakat karisi yagadikca sokak kadini ilk karisiyla birlikte evde oturmayacaktir” (Tosun-Yalvag,
1989, 5.67).

§ 30.50-59. “Eger karisi olan geng bir erkek, bir sokak kadinini alirsa sokak kadimina donmemesini hakimler emrederlerse ondan sonra ilk
karisuni bosarsa, para. . . . . .. bosanma verecektir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.68)

Yukarida siralanan kanun maddelerinden 42-44’te kadinin kendisine babasi tarafindan hediye edilen miilke bile aslinda
sahip olamayacagim ifade etmektedir. Ataerkil diizen kadinin elinden hediye edilen miilkii bile kanun maddesi diizenleyerek
almaktadir. Hukuk eliyle diizenlenen bu madde gasp1 mesrulagtirmaktadir. Tkinci maddede ise artik yasal evlilik diginda cariye
olarak tamimlanan eglere sahip olan erkegin bu kadinlardan dogan cocuklar1 yasal bir ayricalik tanimasi halinde mirastan
faydalanabilmeleri iizerinedir. Burada sanki cariye kadina birtakim hukuki teminatlar verilmektedir. 50-59. maddelerde ise artik
yeni diizen tarafindan fahigse'” olarak yaftalanan kadinin, ataerkilin ¢izdigi sozde hukuki ¢erceve icine nasil alindigini gérmekteyiz.

17" Jess Wels’e gore fahiselik patriyarkal (Ataerkil) diizenin topluma dayattigi bir kurumdur (Wells, 1997, 5.8-9). Anadolu’da ilk defa Asur Ticaret Kolonileri Déneminde “cariye”
kavramiyla metinlerde karsilagmaktayiz. Asurlu tiiccarlarin Anadolu’da evlendikleri esleri, yaptiklari evlilik sozlesmelerinde “bagka bir es alamaz” sart1 koymuslardir. Ancak ana yurdu
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EsSnunna Kanunlarinda Kadin:

§ 27. “Eger bir adam, bir adamin kizimi anasina babasina sormaksizin ve anasina babasina sozlesme ozeti ve sozlesme yapmaksizin alirsa
(kiz) adamin evinde bir yil otursa dahi onun karist degildir” (Tosun-Yalvag, 1989, s.82).

§ 28. “Eger mukavele ozeti(ni)ve mukavele(yi) babasina ve anasina yaptiysa ve onu aldiysa zevcedir. (Bagka) bir adanin koynunda yakalanirsa
olecektir yagamayacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.82).

E$nunna Kanunlari’ndan alintilanan bu iki maddede ataerkil sistemin hak veriyormus gibi yaparak, kadini nasil ticari mukavelesi
yapilan bir nesne haline getirdigini ve alinip satilan bir esyaymiggasina anne babay1 da malin1 satan tiiccar gibi konumlandirdigini
gozler oniine sermektedir. Dil olarak bakildiginda da evlilik anlagmasi i¢in “alma” fiilinin kullanilmasi zihnen de konunun erkekler
tarafindan nasil i¢sellestirildigini gostermesi acisindan 6nemlidir. Hammurabi Kanunlarinda Kadin:

§ 128. “Eger bir adam, bir kadimi alir (fakat) séozlesme yapmazsa o kadin zevce degildir (sozlesme yapmadigi icin karist sayilmaz)”
(Tosun-Yalvag, 1989, 5.197).

§ 129. “Eger bir adamin karisi bir baska erkekle yatarken yakalanirsa onlart baglayip suya atacaklar. Eger kadimin sahibi (kocast) karisint
yasatirsa (hayatta birakirsa) kral da kolesini yagatacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.198).

§ 130. “Eger bir adam, bir baska adamin erkek tanmimayan ve babasinin evinde oturan karisun zor kullanip, koynunda yatirirsa ve onu
yakalarlarsa, o adam oldiiriilecektir; kadin serbesttir” (Tosun-Yalvag, 1989, s.198).

§ 143. “Eger (kadin kendini ve evini) gozetmezse ve sokaga diigkiinse evini dagitiyor, kocasin kiiciik diisiiriiyorsa o kadin suya atilacaktir”
(Tosun-Yalvag, 1989, 5.199).

Hammurabi doneminde kayda gecirilen yasalarda ise kadinlarla ilgili temel kayginin, yasal olarak evlilik yapan erkegin
cocuklarinin kendinden olup olmadig1 endisesi lizerinden kadinin bagka erkeklerle cinsel birliktelik yasamasina engel olma
cabasi olarak okumaktayiz. 143. Madde de agikca evli kadinlarin sosyal hayatin i¢cinde olmalari, sokaklarda gezip dolagmalarina
bicilen ceza suya atilarak muhtemel bir 6liim vermektir. Sami hukukunda kadina yonelik siddetin dozunun giderek arttigini
izlemekteyiz bu metinde. Hammurabi Kanunlarindan sonra gelen Orta Asur Kanunlarindan itibaren kadina yonelik hukuki baski
yerini, kanun maddelerinde detayli olarak nasil uygulanacag: aciklanan iskence cezasina birakmaktadir.

Orta Asur Kanunlarinda Kadin:

Kol. L. § 2. “Eger bir kadin, ister bir bey esi, ister bir bey kiz1 olsun kiifiir sdylerse (ederse) veya diisiik ¢ceneli ise o kadin cezasini
cekecek, kocasina, ogullarina, kizlarina dokunulmayacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.246).

§ 7. “Eger bir kadin bir adama el kaldirirsa ve onu suglarsa 30 MANA kalay édeyecektir, 20 sopa vurulacaktir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.247).
§ 8. “Eger bir kadin kavgada bir adanun bir yumurtaligini ezerse, kadimin bir parmagini keseceklerdir. Eger hekim (onu) sardig
(halde)ikinci yumurtalik(da) bundan zarar goriirse (ve) yara izi kalirsa veya kavgada ikinci yumurtalik(da) ezilirse (xxxx) her ikisini de
oyacaklar/ezeceklerdir” (Tosun-Yalvag, 1989, s.247).

§ 13. “Eger bir adamin karist evinden ¢ikip, bir adamn iizerine, onun oturdugu yere giderse, (adam) bir (baska) adamin karist oldugunu
bildigi (halde) onunla yatarsa adami ve kadint oldiireceklerdir” (Tosun-Yalvag, 1989, 5.247).

Kol. II. § 16. “Eger bir adam bir adamin karisiun séziine uyarak (onunla) yatarsa, adamin hatast (sucu) yoktur. Kadimin kocasi, karisina
istedigi gibi ceza yiikleyecektir. Eger zor kullanarak yatarsa suclanir ve ispat edilirse sucu adamn karisiminki gibi olacaktir” (Tosun-Yalvag,
1989, 5.248).

Kol. IV. § 40. “Ister evli kadinlar, ister dul kadinlar veya Asur’lu kadinlar sokaga ¢ikarlarken baslarini agmamus olacaklardir. Adamn (bey)
kizlarv.......... ... va bir gal, ya bir giysi veya bir gulinu (giysi) ile ortiilti olmalidirlar. Baglar acik olmayacaktir. . .............. (belki
evin icinde ?) ortiinmeyecekler, yalniz olarak sokaga gittiklerinde ortiineceklerdir. Sahibi ile sokaga giden esirtu’lar (cariye ?) ortiiliidiirler.
Kocaya varan gadistu’lar sokakta ortiinmelidir. Kocaya varmamug olanlarin sokakta baslar: aciktir, ortiinmemelidir. Fahige ortiilii degildir, bast
agtktr. Ortiilii bir fahiseyi goren olursa, onu tutuklayacak, sahitler ¢ikaracak, saray mahkemesine onu gotiirecek, ziynetlerini almayacaklardir.
Onu yakalayan elbisesini alacaktir. Ona elli sopa vuracaklar, basina zift dokecekler. Eger bir adam ortiilii bir fahigeyi goriir onu serbest
birakir (yakalamaz) ve saray mahkemesine gotiirmezse o adama elli sopa atilacaktir. Onu ihbar eden elbisesini alacak, kulaklarim delecek,
iplik gecirecekler, arkasina baglayacaklar. Bir ay siireyle kralin haberciligini yapacaktir. Kadin esirler ortiinmeyecekler, ortiilii esireyi goren,
yakalayacak ve onu saray mahkemesine gétiirecektir. Kulaklarint kesecekler. Onu yakalayan elbisesini alacaktir. Eger adam, ortiilii bir esire
goriir ve onu serbest birakir (da) o yakalanmaz ve saray mahkemesine gotiiriilmezse, onu (adami) suglayip, ispat ettikten sonra, ona elli
sopa atacaklar, kulaklarini kesecekler, iplik gecirecekler, ensesine baglayacaklar. O adam bir ay siireyle kralin haberciligini yapacaktir”
(Tosun-Yalvag, 1989, 5.252).

Ataerkil sistemin, Mezopotamya’daki olgunluk dénemini, Orta Asur Kanunlari olugturmaktadir. Bu dénemde toplumda artik

Asur’a geldiginde “gadistum” veya “cariye” almasina miisaade edilir (Darga, 2011, s.89). Hititlerde aile hukukuyla ilgili yar1 yasal, yar1 fal metni bir kaynakta, bir kimsenin bir fahiseyle
(SAL.KI.SIKIL) evlenmesi durumunda meydana gelebilecek sorunlardan bahsedilmektedir (Unal, 2014, s. 265). Fahise kelimesinin Siimercesinin Hititli katipler tarafindan tercih edilmesi
kavramin Stimerli kokenine isaret etmektedir.
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kadinin giinliik hayatindaki siradan edimleri bile bir su¢ olarak tanimlanarak hukuk normu olarak yaziya gecirilmistir. Artik kadina
reva goriilen hukuki cezalar kaba dayaktan beden uzuvlarinin kesilmesine kadar igkenceye varan genis bir yelpazede yer almaktadir.
Bu kanun maddelerinde kadinin ¢ok konugmasi kodekste tanimlanan haliyle “diisiik ceneli” olmasi bile biiyiik bir sugtur. Kadinin
muhtemel bir erkek siddetine kars1 nefsi miidafaa olarak elini kendini korumak amaciyla bile olsa kaldirmast maddi cezanin yani
sira yirmi sopa vurulmayi gerektirecek bir suctur.

8. Maddede takip ettigimiz kadinla erkegin muhtemel bir fiili kavga halinde erkegin lireme organinin zarar goriinmesinin yazili
hukuka gecirilmesi erkegin bilincalt1 kastrasyon korkusunun agikg¢a dile getirilmesidir. (Erkegin biling alt1 kastrasyon korkusu o
kadar biiyiiktiir ki pek ¢ok mitolojik metinde bu konu ortiik olarak siirekli islenmistir).

13. Maddede ise bir erkegin, evli bir kadinla bile isteye cinsel iligskiye girmesi konusu ele alinmistir. Bu fiili isleyen taraflara
Oliim cezas1 verilmesi, erkegin kendi soyunu garanti altina alma ¢abasinin bir ifadesi olarak anlasilmaktadir. Ataerkil diizenin de
aslinda ortaya cikisindaki temel mesele olan soyun garanti edilerek, mirasin kendinden gelecek olan nesle giivenle birakilmasi
oldugunu biliyoruz. 16. Madde ise gercekten erkegin kurdugu bu sistemin kendi lehine nasil ¢alistiginin en acik ifadelerinden
birine rastliyoruz. Sug fiilini igleyen bir erkek bile olsa, evli bir kadinla girdigi cinsel iligkinin “evli kadinin soziine uyarak”
denilerek bastan ¢ikarilma imasiyla sorumlulugu ve sucu tamamen kadinin iizerine atildigint anliyoruz. Ayrica erkek isledigi bu
sug fiilini eger bu maddeye uydurabilirse “adamin sucu, cezast” yoktur hiikmii verilerek aklanabildigini gormekteyiz.

40. Maddede ise ataerki’nin kadin bedeninin sosyal hayat icinde nasil goriinmesi gerektigine karar verecek giice eristigini
okuyoruz. Artik kadinlardan, sagindan bedenine kadar erkegin koydugu normlara gore bicimlenmesi istenmektedir. Ve medeni
durumlarina gore giyinmeleri beklenmektedir. Dul bir kadinla, evlenmemis bir kadinin veya bir fahigenin ayn1 kiyafetleri giymeleri
bu kanun maddesiyle ataerki tarafindan yasaklanmistir. Bu maddede daha da dikkat ¢ekici olan nokta bu normun uygulanis seklidir.
Erkege kanun maddesinin toplumda yerlesip yayginlasmasi i¢in fiili bir gérev de yiiklenmistir: yasaya uygun giyinmeyen kadini
yakalayip saray mahkemesine gotiirmek. Eger bir erkek giyim yasasina muhalefet eden bir kadin1 gordiigii halde yakalayip saray
mahkemesine gotlirmez ya da yakaladigi halde serbest birakirsa bu kisiye elli sopa vurulmasi yaninda kulaklarimin kesilip iple
ensesine baglanarak, bir ay siireyle kralin haberciligini yapmasi1 gibi bir ceza verilmektedir. Boylece kadim1 koruyan erkegin
basina ne geldiginin ibretialem i¢in herkesin gérmesi saglanacaktir. Ataerki icin artik kadin 6zne degildir, istedigi gibi tasarrufta
bulunabilecegi bir nesnedir. Feminist-vejetaryen elestirel kuram da kadinin erkekler tarafindan, tipki hayvanlar gibi 6zne degil,
nesne olarak konumlandirilmasiyla birlikte ataerkil diinya anlayisin temellerinin atildigini savunmaktadir (Adams, 2010, s.312).
Patriyarkal ideoloji varligini siirdiirmek ve otoritesini giiclendirmek i¢in cinsiyetler arasinda diismanlik duygusu yaratmak
zorundadir (Isik, 2022, s.6.). Bu diigmanlik duygusunu canli tutmanin en kolay yolu ise baski ve siddetin otorite tarafindan
uygulanan kanunlar eliyle sistematik hale getirilmesidir.

Eskicag Sami kokenli kavimlerce hazirlanan ¢ivi yazili hukukun kadina olan bakisini inceledigimizde kadinlarin toplum i¢inde
once babalarinin, evlendikten sonra da kocalarinin ve kayinbabalarinin gozetimi altinda olduklarim1 goriiyoruz. Kadinin kocasi
eger savagta esir diigmiigse kadin en az iki yil beklemekle yiikiimliidiir ve tekrar evlense bile eski kocasi geri gelirse ona geri
donmeye mahklmdur. Kadinlar boylece, yillarin1 kocalarini savastan veya bir takim is seyahatlerinden donmelerini bekleyerek
gecirmektedirler. Kiirtaj en biiyiik suclardan biridir. Hirsizlik yaparken yakalanan bir kadin, kocasi tarafindan cezalandirilabilir:
kulaklart veya burnu sikayetci tarafindan kesilebilirdi. Karisin1 bagka bir erkekle basan bir koca, ikisini de 6ldiirebilir, karisinin
burnunu kesebilir, adami hadim edebilir veya yiiziine darp edebilmektedir. Ataerki tarafindan kayda alinan Mezopotamya
hukukunda cok gordiigiimiiz ¢ifte standartta oldugu gibi kadma getirilen bu cinsel iligki yasaklarina ragmen, erkek iki yasal
ese ve cariyeye de sahip olabilmektedir (Isik, 2022, s.6).

Hitit Kanunlarinda Kadin:

Orta Anadolu sehir devletlerini tek bir krallik altinda birlestiren ilk Hititli yerel hiikiimdar olan Anitta’dan itibaren (yaklasik
MO 1720) Hint-Avrupa kokenli Hititlerin énce Anadolu’nun ilk merkezi kralligin1 sonra da biiyiik bir imparatorluk kurduklarini
biraktiklar1 Hititge civi yazili belgelerden takip etmekteyiz. Kral I. Hattusili doneminde Hattusa’da kurulan krallik (MO 1650)
siyasi erki Anadolu’nun digina tasan etkili bir imparatorluga doniismiis ve yikildiklari tarih olan MO 1200 yilina kadar yiizlerce
yil bolgeye egemen olmuglardir (van den Hout, 2019, s. 11-15).

Hititler gelismis bir siyasi ve askeri organizasyona sahiptir. Anadolu egemenliklerinin yiizyillar boyunca sarsilmamasi
gelistirdikleri bu sistemin bir sonucudur. Eski Babil’den aldiklari ¢ivi yazisi sistemini dillerine uyarlamiglar ve toplum diizenini
koruyabilmek i¢in olusturduklart bu yasalar1 kayda gecirmislerdir. Hitit kanunlarin1 olusturan tabletler, iki seriden meydana
gelmistir. iki dizi olarak toplannus ve Hitit kanun kodeksi sayesinde Hititlerin hukuku hakkinda kayda deger verilere ulagilmistir
(Sahin, 2017, s.136). Halktan kadinlara ait bilgilerin biiyiik bir kism1 bu kanun maddelerinden derlenmektedir. Hititlerden 6nce
Anadolu’yu kiiltiirel olarak 6nemli 6l¢iide etkileyen Asur Ticaret Kolonileri Caginda kadinlarin sosyal hayattaki durumunun ideal
olmasa da goreceli olarak iyi oldugu bilinmektedir. Koloni Donemi tabletlerine gore kadinlarla ilgili mektup, anlagsma, evlenme
ve bosanma, vasiyetname, 6diing verme ve satis belgeleri hem yerli hem de Asurlu kadinlarin ekonomik isler ve iilkeler arasi
ticaretteki yerini belirleyecek bilgiler mevcuttur (Unal, 2014, 5.91).
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Hitit metinlerinde ise halktan kadinlarin sosyal yasamiyla ilgili detayli bilgi pek mevcut degildir. Ancak is yasaminda yer
alan kadinlarin ¢aligtigr meslek gruplarindan birkaginin isimlerini bilmekteyiz. Hitit toplumunda kadinlarin metinlerde kayitl
olan meslekleri: hasatta tarim is¢iligi, tahil 6giitmeciligi, dokumacilik, terzilik, yiin egirmeciligi, kiilt torenleri gorevlisi, sarkict,
biiyiicii gibi 6zel uzmanlik isteyen alanlardir. Ayrica metinlerde Siimerce olarak gecen hayat kadin1 ve hayat kadinlarinin bas1 gibi
mesleki terimler muhtevasi tam olarak bilinemese de Hitit toplumundaki varliklar1 bilinmektedir (Darga, 2011, s.186-208). Hitit
hukukunun kadina yaklagimiyla ilgili olarak ¢ikarabilecegimiz nihai sonug ise, bir su¢ meydana geldiginde bu kiginin cinsiyetinin
verilecek cezay1 degistirmemesidir (Sahin, 2017, s. 141).

§ 17.40-41. Eger ozgiir bir kadinin karni(nin) meyvesini bir kimse attirirsa [Eger] <bu> onuncu ayda olursa, on sekel giimiis versin, eger
<o0> beginci ayda olursa, bes sekel [gtimiis] versin ve <bdylece sucu> evinden uzaklagtirir (Imparati, 1992, s. 45).

§ 190.30-31. Eger bir adam iivey annesiyle giinah iglerse cezaya deger bir eylem degil<dir>, ama eger babasi hayatta <ise>, lanet edilecek
bir eylem<dir> (Imparati, 1992, s. 175).

§ 191.32-35. Eger oz giir] bir adam ozgiir . . . .. .. <kadinlarina> ve onlarin annelerine cinsel olarak sahip olursa, bu bir iilkede ve onlar
bagska bir iilkede, cezaya deger bir eylem degil<dir> Eger her ikisinin yerinde <bu olursa>, ve <o> bunu biliyorsa, lanet edilecek bir eylem
<dir> (Imparati, 1992, s. 175).

§ 193.40. Eger bir adam <karist olarak> bir kadina sahipse ve adam dliirse, karisimi 41. onun <kocamin> erkek kardesi alir, sonra onun
babast <onu> alir. 42. Sayet sonra onun babasi da oliirse ve <karist olarak> sahip oldugu kadini 43. onun erkek kardeginin oglu alsin, cezaya
deger bir eylem degil<dir> (Imparati, 1992, s.177).

§ 194.44. Eger ozgiir bir adam. . ............ kadin kolelerine ve onlarin annelerine 45. cinsel olarak sahip olursa, cezaya dair bir eylem
degil<dir>. Eger ozgiir bir <kadin>la 46. bazi erkek kardegler yatarlarsa, cezaya deger bir eylem degil<dir> 47. Eger bir kadn kéleyle ya
da bir fahiseyle bir baba 48. ve onun oglu yatarlarsa, cezaya deger bir eylem degil<dir> (Imparati, 1992, s.179).

§ 197.6. Eger bir adam bir kadimi dagda alirsa, su¢ adamin <dir> ve o olsiin. 7.Ama eger <onu> evde alirsa, su¢ kadmin(dir) <ve> kadin 8.
olsiin. Eger adam <koca> <onlari> bulursa 9. ve onlari oldiiriirse onun eylemi cezaya deger degil<dir> (Imparati, 1992, s.181).

Hitit hukuku, ¢evre ve kiiltiir etkilesimine bagl olarak pek cok benzerlikler tagidi§i Mezopotamya nin Sami hukukundan olduk¢a
farklidir. Sami hukukunda goriilen “gdze goz, dise dis” anlayisi Hitit hukukunda goriilmez onun yerine sugluya zarar verecek 6¢
alma yerine magdur tarafin zararinin tazminine gidilmistir (Imparati, 1992, s.3). Ancak kadina bakis konusunda ataerki, toplumlar
ve kiiltiirler {istii bir anlagsma i¢indedir. Anadolu’nun yerli anaerkil halklarindan oldukga farkl: ataerkil ve militarist bir toplum olan
Hititlerin hazirladig1 kanunlarda bu ataerkil bakig agisinin biitiin unsurlarini icermektedir.

17. Maddenin 41. fikrasinda bir kadimin siddete ugrayarak bebegini diisiirmesi haliyle tanimlanan bu sug, kadina kargi
siddetin cezalandirilmasi agisindan son derece onemlidir. Ancak kanun maddesindeki temel kaygi, kadinin siddete ugramasinin
cezalandirilmasi mi, yoksa erkegin soyunun devami olarak goriilen ve giivence altina alinmaya ¢alisilan anne karnindaki bebegin
yasami midir?

190. maddenin 30 ve 31. fikralarinda bir erkegin {ivey annesiyle kuracagi cinsel iligki, babanin hayatta olup olmamasina gore su¢
say1lmigtir. Babasi hayatta iken iivey anneyle cinsel iligki yasayan ogul, lanetlenecek bir eylem yapmis sayilmistir. Burada da kadinin
Ozgiir iradesiyle verdigi bir kararin sug sayilip sayilmamasi kadinin hukuki olarak evli olup olmamasi kriterine baglanmustir.

191. maddenin 32, 33, 34 ve 35. fikralarinda tek esliligin Hitit yasalarinda nasil giivence altina alindi§in1 anlamaktayiz. Hiir
bir erkegin 6zgiir kadinlarla, kiz kardesleri ve anneleriyle ayn1 ortamda yagsamalarinin Hititlerce biiyiik su¢ kategorisine alindigini
gozlemlemekteyiz (Sahin, 2017, s. 139).

193. maddenin 40. fikrasinda ise kadin evlendigi adamin adeta miras birakabilecegi bir miilkii konumundadir. ataerkil miilkiyet
hiyerarsisi icinde kocasi 6len kadin 6nce kayinbiraderine, sonra kayinpederine sonra da kayinbiraderinin ogluna miras olarak
birakilmaktadir.

194. maddenin 44. fikrasinda ise kadinin kardesler ve baba ogul arasinda cinsel olarak paylasilabilecegi bunun bir sug tegkil
etmeyecegi anlatilmaktadir. Kadinin 6zgiir ya da kdle olmasi bu durumda bir degisiklik olusturmamaktadir.

Hitit Kanunlari’nin 197. maddesinin 6. fikrasinda yer alan satirlarda Mezopotamya Hukuku’nda da gordiigiimiiz erkegin isledigi
fiilin sorumlulugunu ve sugunu kadina yiikleme cabalar1 goze carpmaktadir. Evli bir kadinla erkegin cinsel birlikteligini konu
alan metinde bu fiil 1ss1z bir yer olarak tamimlanan dag basinda gerceklesir ise tecaviiz olarak yorumlamakta fakat evli kadinin
kendi evinde gerceklestiginde ise pesinen kadinin bu cinsel siddete rizas1 var gibi yorumlanmakta ve ceza kadina kesilmektedir.
Yasanin devaminda ise kocanin, erkekle kadint birlikte olurken yakaladig: takdirde onlari 6ldiirmesi durumunda ceza kesilmedigi
goriilmektedir. Ataerkil diisiincenin kurulma nedenlerinden biri olan ¢cocuklarinin kendi neslinden olmasini garantileme ¢abasinin,
bu yasa maddesinin bu sekilde diizenlenmesi altinda yatan temel kaygi oldugu sonucu ¢ikmaktadir.
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Sonug

Yiiz binlerce y1l siiren gdcebe avci-toplayici donem boyunca kendisiyle, dogayla ve onun temel unsurlari olan bitkiler, hayvanlar,
nehirler, denizler, daglar ve ugsuz bucaksiz ormanlik alanlarla barisik, efendisiz'® bir yasam kuran insanlik adeta yeryiizii cennetinde
yasamaktadir. Insanin bu yeryiizii cennetinden kovulmasi, kendi dogasina aykir1 bir yasam tarzini (yerlesik hayat ve besin iiretimi
agamasi) benimsemesiyle beraber gelistirdigi miilkiyet hukukunu temele koyan ataerki’nin kurulmasiyla birlikte olmugtur. Marx’in
emek piyasasi tanimi adeta anaerkil diizenin, o cennet vari yagsam diizenini anlatmaktadir'®.

Domino taglarinin birbirini takip ederek yikilmasi gibi ardi ardina gelisen ataerkil sosyal kurum ve siyasal sistemler, anaerkil
diizeni adim adim yikmistir. Insanligin bugiin hala basindaki temel meselelerden olan ekolojik sorunlar, cevre felaketleri, kiiresel
1s1nma, savaglar, sosyal adaletsizlikler ve kadina siddet, ataerkil diizenin kurdugu toplumsal yapinin neden oldugu felaketlerin kiigiik
bir kismidir. Doga ana ya da diger bir ifadeyle Ana Tanriga’nin egemen oldugu doneme tekrar doniilememesi igin ataerkil sistem
ideolojik bir yap1 kurmustur. Boylece devlet doktrini olan bu sistemin, kent devletinden, merkezi devletlere oradan Imparatorluklara,
sanayilesme ve ulus devlet siireclerine kadar bu diizenin temel paradigmasini olusturan “kadina bakig”inda esasl bir degisiklik
olmamustir.

Civi yazili hukuk, Siimer’den Akad’a, Babil’den Asur’a oradan Hititlere kadar degigen tonlarda olsa da ataerkinin kendi
ideolojisini yerlestirmek i¢in uyguladigi kadmna siddetin yasal ve mesru dayanagini olusturmaya hizmet etmistir. Kadinin 6zne
olmaktan tamamen ¢ikartildig1 ve nesnelestirildigi bu yapida kadin; soyun garantilenmesi adina eve kapatilmis ve 6zgiir iradesi de
ceza hukukuyla elinden tamamen cebren alinmistir. Ve bdylece kadin, bedeni lizerindeki en temel haklarindan bile yoksun kalmugtir.
Kadinlarin giyim-kusamina bile, erkekler tarafindan hazirlanan kanunlarca karar verilmistir. Esinin 6liimii halinde ataerkil soyun
diger erkeklerine bir taginmaz gibi miras birakilmis ve kendine dayatilan bu ¢erceveye isyan eden kadina ise yazili hukuk tarafindan
acimasizca en agir cezalar uygulanmis ve kadin ataerkil donem boyunca adeta bir varlik/yokluk miicadelesi vermistir.

Ataerki’nin bin yillar siiren bu fikri inga siireciyle, topluma kok salan erkek egemen kuram genis dl¢lide basariya ulasmis gibi
goriinse de aslinda dogaya aykiri, yapay kural ve kurumlarla inga edilen bu sistemin elbette siirdiiriilebilir ve uzun 6miirlii olmasi
miimkiin degildir. Ciinkii biliyoruz ki doga her zaman kazanir ve kendinden gasp edileni zaman1 geldiginde geri alir. Ataerkil
diizenin baglarda kadin ve kiiltiine yonelik otekilestirme, baski altina alma, yok sayma gibi psikolojik siddet iceren yontemleri
yazili hukuk sonrasi, kaba fiziksel siddeti iceren igkence cezalari ile toplumlar1 adeta salgin bir hastalik gibi saran hkim paradigma
haline gelmistir. Ancak tiim bu agir saldirilara karsin, anaerki hala, tipki gdgebe avci-toplayicilarin pratiginde oldugu gibi dogaya
ickin, ekolojik, baris¢1 ve paylasimci bir diizen olarak insanligin 6niinde alternatif bir yasam modeli olarak durmaktadir.
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ortaya ¢ikar” (Proudhon, 2014, 5.59). Gocebe avci-toplayict donemde Proudhon’un kronolojik olarak verdigi otoriter toplumsal birimlerin hicbiri yoktur.

19 “jnsanin dogustan gelen haklart temelinde kurulu bir Cennet gibi goriiniir adeta. Orada yalmzca Ozgiirliik, Esitlik, Miilkiyet ve Bentham hakimdir. Ozgiirliik hakimdir, ¢iinkii
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iradelerine verdikleri yasal ifadeden ibarettir. Egitlik hakimdir, ¢iinkii herkes birbiriyle basit bir meta sahibi olarak iliskiye girer ve egit miktarlart degis tokus eder. Miilkiyet hakimdir,
clinkii herkes kendi malint kullanir” (Mclellan, 2005, s.17,18).
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ABSTRACT

Medicine; considering the difficulty of the education received, it’s the most sacred and difficult profession. Unfortunately, the group
that cannot spare time for breastfeeding and is most exposed to mobbing at work is physician mothers. In our study, physician
mothers working in different provinces of Tiirkiye were reached, and data were collected through an online survey. A total of 250
physicians from 43 cities participated in the study. Of these, 38% of the moms had to start working when their baby was between
3-6 months of age, and 34.8% of the moms were able to breastfeed their baby for less than 6 months. This rate of physicians
who knew the importance of breast milk and encouraged mothers to breastfeed was quite striking. When physician mothers were
asked what difficulties their managers caused them due to pregnancy/birth, 8 main themes emerged. Writing more weekend shifts,
increasing working hours and giving more workload, extending the residency, working lower seniority in undesirable departments,
psychological intimidation, not giving breastfeeding permission, penalty of not attending academic trainings, penalty of failing
the specialty exam. The fact that physicians are frequently exposed to negative mobbing by their supervisors negatively affects
the mother-baby relationship and breastfeeding duration. The postpartum working conditions of physicians should be legally
regulated. It’s expected that this arrangement will positively affect the quality of life of physicians, their productivity at work, and
the psychological and physiological development of their babies. More importantly, our babies will be healthier and happier with
breast milk and love.

0Z

Tip; alinan egitimin zorlugu goéz Oniine alindiginda en kutsal ve zor meslektir. Ne yazik ki emzirme i¢in vakit ayiramayan,
igyerinde mobbinge en ¢ok maruz kalan grup hekim annelerdir. Calismamizda Tiirkiye’nin farkli illerinde gorev yapan hekim
annelere ulasilmig, veriler ¢evrimigi anket yoluyla toplanmistir. Caligmaya 43 ilden 250 hekim katildi. Hekim annelerin %38’1,
bebekleri 3-6 ay arasindayken caligmaya baglamak zorunda kalmisti. Hekim annelerin 34.8’i, bebeklerini 6 aydan daha kisa
siire emzirebilmisti. Anne siitiinlin 6nemini bilen ve tiim anneleri emzirmeye tesvik eden hekimlerin bu orami oldukca dikkat
cekiciydi. Hekim annelere, yoneticilerinin gebelik/dogum nedeniyle kendilerine ne gibi zorluklar yagattig1 soruldugunda 8 ana
tema ortaya cikti. Hafta sonlar fazla mesai yazmak, ¢aligma saatlerinin artirllmasi ve daha fazla is yiikii verilmesi, asistanlik
siiresinin uzatilmasi, istenmeyen boliimlerde daha diigiik kidemle ¢alisirmak, psikolojik korkutma, emzirme izni verilmemesi,
akademik egitimlere katilmama cezasi, uzmanlik sinavinda basarisiz olma cezasi. Amirleri tarafindan olumsuz mobbinge maruz
kalmalar1 anne-bebek iligkisini, emzirme siiresini olumsuz etkilemektedir. Caligmamizda hekim annelere problemlerin ¢éziimiine
yonelik onerileri soruldu. Hekimlerin dogum sonrasi ¢alisma kosullart bu 6neriler dogrultusunda yasal olarak diizenlenmelidir.
Bu diizenlemenin hekimlerin yasam kalitesini, isteki verimliliklerini ve bebeklerinin psikolojik ve fizyolojik gelisimlerini olumlu
yonde etkilemesi beklenmektedir. Daha da dnemlisi gelecegimiz olan bebeklerimiz anne siitii ve sevgiyle daha saglikli ve mutlu
olacaktir.
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Introduction

Medicine; considering the difficulty of the education received, the weight of the working conditions, the difficulty of the shifts,
and the excess of sacrifices made, it is one of the most sacred and most difficult professions among the professions. Women make
up half of recent medical school graduates (Rangel 2018), and an estimated 80% of these women have been and/or will be mothers
(Stentz 2016). It is highly likely that the difficulties that physician women may experience when the identity of motherhood is
added, and they need support in baby care at work and in their private lives. Unfortunately, although it is not discussed, working
mothers are exposed to physical and/or psychological mobbing in the workplace (Garza 2017; Carty 2002; Sandler 2016; Holliday
2015). Physician mothers are the group that has the most problems in terms of breastfeeding and baby care due to their high
workload and is most exposed to mobbing. In our study, physician mothers working in different provinces of Tiirkiye were reached.
It was planned to determine their demographic information, departments, baby care and effective breastfeeding periods, working
conditions and problems they experienced through an online survey and to evaluate them under certain headings.

Methods

This is an online, cross-sectional study. Personal information forms and other scales were sent via the internet to 250 physician
mothers working in all branches in Tiirkiye in December 2022.

Participants were asked to fill out a form containing sociodemographic data, working conditions, child care, and breastfeeding
status. Physician mothers were asked to suggest solutions for the problems they experienced. To gain a deeper understanding of
the participants’ perspectives, open-ended questions were included. Online informed consent was obtained from all the individual
participants included in the study.

Results

A total of 250 physician mothers participated in the study and met the inclusion criteria. A total of 219 people (63.1%) answered
open-ended questions. There was no significant difference between those who answered the open-ended questions and those who
did not, in terms of demographic information, units of work, or status.

They were working in 43 different cities in Turkey. The highest participation was from Ankara with 42.8%. In addition, 46.4%
of the physician moms were working as resident physicians during breastfeeding and 39.2% as specialist physicians. The mean
age of the physician moms was 37.0£6.9 years. The number of children had 1 child in 48.4%, 2 children in 42.4%, and 3 or more
children in 9.2%. Mothers from 33 different branches, mostly from paediatrics (19.2%) and biochemistry (11.2%), participated in
the study (Table 1).

Figure 1. Ages of children whose mothers started working

38% of physician moms had to start working when their baby was between 3 and 6 months. The group that started working
when the baby was in the first 3 months of age was quite high with 11.2%. The rate of mothers who started working after their
baby was 2 years old was only 4.8% (Figure 1).

When asked about the weekly working hours after starting work after giving birth, 18.8% of mothers stated that they worked
35-40 hours with the highest rate. It was observed that they worked between 40 and 45 hours with the second highest rate (18.4%).
A very high rate of 14.4% stated that mothers worked for 45 h or more even though they were in the breastfeeding period (Figure
2).

Physician moms were asked about the factors that affect their initiation to work during breastfeeding. Financial concerns (52.4%),
work supervisors’ request/mobbing anxiety (33.2%), co-workers’ request/mobbing anxiety (10.4%), expiry of leave (4.4%) and
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Table 1. Demographic characteristics of the study responders

Characteristics N 250 (%)
Age (year) 37.0+6.9
Number of children
1 121 (48.4%)
2 106 (42.4%)
3 or more 23 (9.2%)
Working Status
Resident 116 (46.4%)
Dentist 4 (1.6%)
Lecturer physician 6 (2.4%)
General practitioner 26 (10.4%)
Specialist physician 98 (39.2%)
Department of Study
Emergency medicine 10 (4.0%)
Forensic Medicine 2 (0.8%)
Family medicine 14 (5.6%)
Anatomy 1 (0.4%)
Anaesthesia 11 (4.4%)
Biochemistry 28 (11.2%)
Paediatric surgery 18 (7.2%)
Internal medicine 16 (6.4%)
Internal Medicine-Minor 5 (2.0%)
Dermatology 6 (2.4%)
Dentist 8 (3.2%)
Infectious Diseases 4 (1.6%)
Pharmacology 2 (0.8%)
Physiology 1 (0.4%)
Physical medicine and rehabilitation 4 (1.6%)
General surgery 4 (1.6%)
Pulmonary medicine 4 (1.6%)
Opthalmology 1 (0.4%)
Public health 2 (0.8%)
Histology and Embryology 1 (0.4%)
Obstetrics 15 (6.0%)
Cardiovascular surgery 1 (0.4%)
Cardiology 2 (0.8%)
ENT 3 (1.2%)
Microbiology 3 (1.2%)
neurology 4 (1.6%)
Nuclear medicine 1 (0.4%)
Paediatrics 48 (19.2%)
Paediatric subspecialty 4 (1.6%)
Plastic surgery 3 (1.2%)
General practitioner 14 (5.6%)
Psychiatry 6 (2.4%)
Radiology 4 (1.6%)
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Figure 2. Weekly working time after starting work after childbirth

other reasons. (5.6%) were the factors that were effective in the physician moms’ starting to work. Only 32.8% of the physician
mothers returned to work voluntarily (Figure 3).

The physician mothers who participated in the study were asked to evaluate their working/living conditions during the breast-
feeding period. To the question “How were your pregnancy and delivery received by your supervisors?” 27.2% of the participants
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Figure 3. Factors that are effective in starting work after birth

answered negatively or rather negatively. To the question “How were your pregnancy and birth received by your colleagues”,
25.6% of the participants gave a negative/quite negative answer.

During the postpartum breastfeeding period, when they started working, they were asked how many hours a week they worked.
During breastfeeding, 32.8% of physician moms stated that they worked more than 40 hours a week. 34% of physician moms
could not use maternity leave.

Only 26.8% of the participants were facilitated by their supervisors due to pregnancy/birth. In addition, 33.6% of the participants
were made difficult/mobbing by their superiors due to pregnancy/birth. Furthermore, 29.2% of physicians considered resigning
when the mother returned to work after giving birth due to the difficulties she experienced.

86.4% of the physicians stated that they could not spend enough time with their child due to the working conditions and intensity,
and that they could not give enough care and attention. 58.8% of the participants answered no to the question “Would you like to
be a physician again if you had the chance to choose again?”” 50.4% of the participants answered “yes” to the question “Would you
like to work in another branch of medicine if you had the chance to choose again?”

Only 26% of the physician moms could care for their baby in the first 3 months and 28.4% in the first 6 months. The number of
mothers who could care for their babies and did not start working until their baby was 24 months old was 3.2%.

The number of physician moms who could breastfeed their babies for 24 months was only 49 (19.4%). On the other hand, 34.8%
of the physician moms could breastfeed their baby for less than 6 months. This rate of physicians who knew the importance of
breast milk and encouraged all mothers to breastfeed was quite striking (Figure 4).

Figure 4. Physician moms’ duration of breastfeeding their babies

When the physician moms started to work, the grandparents took care of the baby in 46.0% of the participants and the caregivers
in 46.4% of the participants. In addition, 3.2% of the participants had to give their baby to the nursery.

Negative behaviours started to be observed in the babies of 41.6% of the participants after they started working (Table 2).
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Table 2. General responses to the work/living conditions questions

How were your pregnancy and birth received by your
supervisors?

1 Quite negative 38 (15.2%)
2 30(12.0%)
3 84 (33.6%)
4 37 (14.8%)
5 Quite positive 61 (24.4%)
How were your pregnancy and birth received by your
colleagues?
1 Quite negative 29 (11.6%)
2 35 (14.0%)
3 61 (24.4%)
4 49 (19.6%)
5 Quite positive 76 (30.4%)
How many hours a week did you work when you
started postpartum work?
20 hor less 24 (9.6%)
20-25 hours 41 (16.4%)
25-30 hours 21 (8.4%)
30-35 hours 35 (14.0%)
35-40 hours
40-45 hours 47 (18.8%)
45-50 hours 46 (18.4%)
50 h or more 14 (5.6%)
22 (8.8%)
Were you able to use milk leave?
Yes 165 (66.0%)
No 85 (34.0%)
Has any facilitation been made by your superiors due
to pregnancy/birth?
Yes 67 (26.8%)
No 183 (73.2%)
Have you had any difficultiess/mobbing made by your
superiors due to pregnancy/birth?
Yes 84 (33.6%)
No 166 (66.4%)
Have you ever considering resigning when you started
working after giving birth?
Yes 73 (29.2%)
No 177 (70.8%)
Do you think that you cannot spend enough time with
your child due to your working conditions and
intensity, and that you cannot provide enough care
and attention?
Yes 216 (86.4%)
No 34 (13.6%)

In the open-ended question directed to physician mothers, they were asked what difficulties were made by their superiors/teachers
due to pregnancy/birth. Qualitative content analysis revealed 8 main themes that characterise these negative experiences of physician
mothers.

Theme 1: Writing more weekend shifts

Theme 2: Increasing the number of night shifts and starting the night shifts early

Theme 3: Increasing working hours and/or increasing workload

Theme 4: Extension of residency

Theme 5: Employed in undesirable departments at lower seniority

Theme 6: Practising psychological mobbing, not allowing breastfeeding and breastfeeding leave

Theme 7: Penalties for not being able to operate/exclusion from academic studies/not attending trainings
Theme 8: Penalty for failing the specialty exam

Physician mothers were asked to indicate if there were solutions for the problems they experienced. Qualitative content analysis
revealed 8 main themes that characterise the negative experiences of the physician moms during the work, care of their infants and
breastfeeding, and their suggestions for solutions.
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Table 2. Continued

If you had the chance to choose again, would you want
to become a doctor again?

Yes 103 (41.2%)

No 147 (58.8%)
If you had the chance to choose again, would you want
to work in another medical field?

Yes 126 (50.4%)

No 124 (49.6%)
How long do you care for your child?

0-3 months 65 (26.0%)

3-6 months 71 (28.4%)

6-9 months 40 (16.0%)

9-12 months 32 (12.8%)

12-18 months 14 (5.6%)

18-24 months 20 (8.0%)

24 months and above 8 (3.2%)
Active breastfeeding period of your baby? (without
formula)

0-3 months 40 (16.0%)

3-6 months 41 (16.4%)

6-9 months 23 (9.2%)

9-12 months 18 (7.2%)

12-18 months 20 (8.0%)

18-24 months 53 (21.2%)

24 months and above 49 (19.6%)

None 6 (2.4%)
Who(s) helped care for your baby while you were
working?
Relative 4 (1.6%)
Father 7 (2.8%)
Caregiver/assistant 116 (46.4%)
Grandparents 115 (46.0%)
Kindergarten/school 8 (3.2%)
Did your child start negative behaviours after you
started working?
Yes 104 (41.6%)
No 146 (58.4%)

Theme 1: Extension of maternity and maternity leave, providing longer paid leave

Theme 2: Giving the opportunity to work without shifts

Theme 3: Providing flexible working hours and not writing weekend shifts

Theme 4: Providing nursery/nursery facilities in hospitals for the children of healthcare professionals
Theme 5: Changing the mobbing approaches of managers, supervisors and colleagues

Theme 6: Providing opportunities and time for milking and storing milk

Theme 7: Ensuring the legal regulation and implementation of maternity rights

Theme 8: Providing financial and psychosocial support for baby care

Discussion

There are few studies done on this subject. Polan R.M. et al. (2022), in their study, stated that specialist training for a woman
graduating from medical schools would coincide with her peak childbearing years. Physician mothers, especially those in surgical
specialties, are at increased risk of major pregnancy complications and postpartum depression. In addition, it has been shown that
the rate of breastfeeding their babies is very low due to early start to work and intense work schedules. Polan R.M. et al. (2022),
in their study, only 7% of the physician moms included in the study were able to feed their babies with breast milk for 1 year .
In our study, the rate of those who could breastfeed their babies for 1 year was 19.6%. Although the importance of breast milk is
persistently discussed in medical schools, these rates are too low for healthy babies to develop.

In a survey study conducted by Linos E. et al. (2018) with physician mothers, they found that physician mothers were exposed to
negative discrimination at work due to pregnancy, maternity leave, breastfeeding and subsequent parenting responsibilities, were
offered more limited opportunities for career advancement, and had less financial earnings than their male counterparts. It was
stated that they could receive a similar salary with a higher workload or that their colleagues and superiors referred to maternity
leave, which is the most natural right of mothers, as "vacation" and pressured them to give up the leave they were entitled to. Linos
E. et al. also examined the relationship between physical harassment and burnout at work in another study they conducted with
physician mothers. Two-thirds of those surveyed reported being physically abused. Physical abuse by patients and colleagues was
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associated with high emotional exhaustion. As seen in our study, physician mothers in our country are also subjected to similar
harassment and mobbing.

Weaver J.S. et al (2023) conducted a 36-item survey of resident physicians to evaluate surgical residents’ perceptions of maternity
leave during training. A total of 581 people became mothers and only 83 of them were able to use maternity leave. Furthermore,
many of these individuals reported feeling unsupported by their faculty and fellow residents in taking parental leave. It was stated
that necessary policies should be created and mothers should be supported.

In their national survey study conducted on 219 surgical assistants, Rangel E.L et al. (2018) , similar to our study, found that
participants wanted to change jobs at the end of pregnancy due to health concerns and short maternity leave, were concerned about
pregnancy-related stigma in education, and needed more breastfeeding and child care support. They explained that they desired
mentoring regarding work-life integration and that they needed a more supportive approach from their supervisors and friends at
work.

Allison M.B. et al. (2019) stated that parental leave policies during medical education lack standardisation, are ill-defined, and
inadequate. Stigma, financial concerns, labour and duty hours difficulties, and the difficulty of medical education were among the
main barriers. Irregular working hours and poor sleep quality in medical education also caused emotional exhaustion and reduced
work efficiency. Tangiil S.U. et al. (2020), in their study on 181 doctors, found that the total scores of emotional exhaustion,
depersonalisation and burnout were statistically significantly higher in doctors who worked night shifts and had no sleep patterns.
He suggested that burnout levels can be reduced and work efficiency can be increased by making adjustments to employees’
working hours and sleep quality. Similarly, in our study, most of the physicians’ mothers had long and irregular working hours,
and the mothers stated that they were tired and exhausted in their answers to open-ended questions.

The motherhood penalty, on the other hand, is a term coined to describe the discrimination mothers experience in the workplace
relative to women without children and to men with or without children. Motherhood is associated with decreased pay, lower
perceived competence and less commitment to one’s career. Despite the negative connotations associated with working mothers,
numerous studies indicate that they are more productive than peers who do not have children and that working mothers bring
unique skills to leadership roles (DeRisi Joseph 1996; Beccaria 2017; Wang 2020).

In 2016, a survey was posted to the Physician Moms Group, an online community with physician members who self-identify as
mothers, asking about perceived workplace discrimination and desired workplace changes. Of all the respondents, 36% reported
maternal discrimination: 90% reported discrimination based on pregnancy or maternity leave, and 48% reported discrimination
based on breastfeeding. Issues of work-life balance, lack of role models for combining career and family, and an insufficiently
supportive environment were key factors in the decision to leave an institution, leave the practise of medicine, or work part-time
(Allison M.B. 2019). In this context, parental leave and childcare are critical to both addressing the discrimination faced by mothers
and enabling women to have successful careers.

Solution

The inadequacy of contemporary parental leave policies and shared childcare arrangements is particularly evident among
physicians. The fact that physician mothers are frequently exposed to negative mobbing by their supervisors negatively affects
the mother-baby relationship and breastfeeding duration, as well as negatively affecting the productivity of female physicians
at work. In our study, the suggestions of physician mothers for problem solving were titled under 8 themes. The postpartum
working conditions of female physicians should be legally regulated in accordance with these 8 themes. It is expected that
this arrangement will positively affect the quality of life of physicians, their productivity at work, and the psychological and
physiological development of their babies. More importantly, our babies, who are our future, will be healthier and happier with
breast milk and love.

Limitations: The limitations of this study are that it is a cross-sectional screening study, it uses self-report scales, the number
of participants is relatively small, and there is no objective evaluation method for the evaluation of breastfeeding and infant care.
In addition, investigation of the relationships between working conditions, breastfeeding, and infant care of mothers working in
other professions may be useful in terms of revealing the differences between professions.
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0Z

Bu calismada, Tiirkiye sosyo-ekonomik baglaminda kadinlarin ve erkeklerin mutlulugu arasinda belirgin bir fark olup olmadig1
arastirilmaktadir. Bu amagla ile 2004 ile 2022 yillar1 arasindaki donemi kapsayan Yasam Memnuniyeti Anketi’nden (YMA) birey
diizeyinde veriler kullanilmaktadir. YMA, 2004 ile 2022 yillar1 arasindaki 19 yillik siireyi kapsayarak 344.000’den fazla gézlem
icermekte ve ulusal temsil yetenegine sahip bir ankettir. Bu kapsaml1 veriye dayanan sonuc¢larimiz, bircok arka plan degiskenini
kontrol ettikten sonra, kadinlarin mutlulugunun belirgin sekilde erkeklerden daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Cinsiyetler
arasindaki mutluluk farkinin kaynagini anlamak icin, hayatta onem verilen degerler de incelenmigtir. Kadinlar ve erkeklerin
kendilerini en mutlu ettigini belirttigi deger incelendiginde de belirgin farklar goriinmektedir. Erkekler basari, is ve paraya
kadinlardan daha fazla 6nem verirken, kadinlar saglik ve sevgiye erkeklerden daha fazla 6nem vermektedir. Calismanin 6nemli
bulgularindan biri, her bir anket yilinda kadinlarin yaklasik %80’inin cinsiyetinden dolayi {izerinde sosyal baski hissetmedigini
belirtmesidir. Bu sonug, sanilanin aksine Tiirkiye’nin ¢ok da cinsiyetci bir iilke olmadigin1 gdstermektedir. Bununla beraber,
kadinlarin cinsiyetleri nedeniyle baski hissediyor olma ihtimali erkeklerden daha yiiksektir. Bu da kadinlarin mutlulugunun bir
miktar sosyal baskiya ragmen daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

ABSTRACT

This article investigates whether there is a significant difference between the happiness of women and the happiness of men within
the socio-economic context of Tiirkiye. For this purpose, individual-level data from the Life Satisfaction Survey (LSS) covering
the period between 2004 and 2022 are used. The LSS spans a 19-year period from 2004 to 2022, comprising over 344,000
observations, and is a nationally representative survey. Having controlled various background variables, our results, which are
based on this comprehensive dataset, indicate that, women’s happiness is significantly higher than that of men. To understand the
source of happiness differences between genders, values that are prioritised in life have also been examined. When the values
that men and women indicate bring them the most happiness are examined, significant differences are seen clearly. While men
prioritise success, work, and money more than women do, women prioritise health and love more than men do. Another notable
finding of the study is that in each survey year approximately 80% of women state that they do not feel social pressure due to their
gender. This outcome suggests that, contrary to popular belief, Tiirkiye may not be a highly gender-biased country. However, the
likelihood of women feeling pressure due to their gender is higher than that of men. This also indicates that despite some social
pressure, women’s happiness is relatively higher.
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1. Giris

Iyi olus hali ve onun bir alt gostergesi olan mutluluk konusunda kadinlar ve erkekler arasinda ne gibi farklarin oldugu bir¢ok
insan i¢in oldukg¢a ilging bir soru olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Bu konudaki arastirma sonuglari bazen kadinlarin iyi olma halinin
erkeklerden daha yiiksek oldugunu (Becchetti ve Conzo, 2022; Blanchflower ve Oswald, 2004; Helliwell, Layard ve Sachs, 2012;
Zweig, 2015), veya farklilagmadigin (Fujita, Diener ve Sandvik, 1991; Moffitt, Caspi, Rutter ve Silva, 2001), bazen daha diisiik
oldugunu (Stevenson ve Wolfers, 2009) gostermektedir.

Teorik olarak, kadinlar ile erkekler arasinda iyi olug hali acisindan farklar olugmasinin altinda 4 temel faktoriin oldugu
soylenebilir. Birincisi, biyolojik farkliliklardir. Iyi olus hali iizerinde etki edebilecek bir¢ok davranisa hormonlarin etkisine dair
cok sayida kanit bulunmaktadir (Eisenegger, Naef, Snozzi, Heinrichs ve Fehr, 2010; Pearlstein, 1995). Kadinlarin depresyon
ve anksiyeteye daha ¢cok maruz kalmasi, ergenlik donemi, menstriiel dongii ve dogum sonrasi donemlerde viicutlarinda biiyiik
oranlarda yasanan Ostrojen ve progesteron hormonu degisimleriyle alakadar olabilir (Noble, 2005). Fakat biyolojik faktorlerin
aciklayiciligr ¢ok yiiksek bulunmamistir (Nolen-Hoeksema ve Rusting, 1999).

Ikincisi, kadinlarin toplumda bircok rolii ayn1 anda oynamasi beklenmektedir. Bu roller genellikle bakim verme, ev isleriyle
ilgilenme, ve son yillarda kariyer sorumluluklarinin da eklenmesiyle daha da artmistir. Bu durum kadinlarin toplumsal baskiya
maruz kalmasina neden olabilmektedir (Tesch-Romer, Motel-Klingebiel ve Tomasik, 2008). Bu da iyi olus haline olumsuz
yanstyabilir.

Uciinciisii, kadinlar ile erkeklerin durumlarini ifade edis bicimleri de toplumsal beklentiler tarafindan etkilenebilir. Kadinlar, daha
pozitif goriinmeye yonelik toplumsal baski hissedebilir, bu da ger¢ekte mutluluklari farkli olmasa bile, dyle bildirmelerine neden
olabilir. Bununla beraber, bircok arastirma 6znel saglik durumu incelendiginde, kadinlarin 6znel saglik durumunu erkeklerden
daha olumsuz degerlendirdigi ortaya ¢ikarmaktadir (Baltes, Freund ve Horgas, 1999; Campbell, 1981). Kadinlarin sagliklarini
olumsuz degerlendirip, mutluluklarini sosyal beklentiler nedeniyle olumlu degerlendirmesi ise gercekci goriinmemektedir.

Dordiinciisii, kadinlar ile erkekler arasindaki stresle bag etme yontemi farkliliklar: olabilir. Kadinlar ve erkekler hayatin stresli
durumlaria benzer oranlarda maruz kalsalar bile, kadinlar béyle durumlarda daha ¢ok sosyallesmeyi tercih ediyor olabilir (bkz.
Moffitt, Caspi, Rutter ve Silva (2001); Ugur (2024)) ve bu da hayatlarindan memnuniyetlerine olumlu etki ediyor olabilir.

Bu calismada Tiirkiye’de cinsiyetler baglaminda mutluluk farklar1 ele alinmaktadir. Bu arastirma ile Tiirkiye’de yasayan kadin
ve erkeklerin mutluluklar1 ve 6znel saglik durumlar1 arasindaki farklar incelenmektedir. Bu kapsamda, Yagam Memnuniyeti
Anketi’nden (YMA) 2004 ile 2022 yillar1 arasinda elde edilen bireysel diizeydeki veriler kullanilmistir. Ayrica, kadinlarin ve
erkeklerin deger yargilar1 ve cinsiyetleri yliziinden sosyal baski hissedip hissetmedikleri de analiz donemi i¢in raporlanmustir.
Deger yargilarinin ve cinsiyet nedeniyle sosyal baski hissinin cinsiyetler arasi farka olan etkisi de incelenmigtir.

Bu ¢aligsmada ele alinan kadinlar ve erkeklerin mutluluk farklari, toplumun genel refahini ve cinsiyet esitligi anlamak acisindan
biiyiik bir dneme sahiptir. Bu farkliliklarin bilinmesi, cinsiyete dayali sosyal baskilarin ve toplumsal cinsiyet rollerinin insanlarin
iyi olug halleri tizerindeki etkilerini anlamamiza yardimc1 olur. Bu bilgiler ayn1 zamanda kadinlara yonelik gelistirilen politikalarin
kurgulanmasinda 6nemli bir girdidir.

2. Kavramsal Cerceve

Oznel iyi olus halinin genellikle ii¢ ana bilesenden olustugu kabul edilir: olumlu duygularin ¢oklugu, olumsuz duygularin azlig1
ve kisinin yasamdaki hedefleri ile halihazirdaki durumu arasindaki uyumuna dair agirlikli olarak biligsel degerlendirmeleri (Busseri
ve Sadava, 2011; Diener, 1984). Bu bilesenlerden olumlu duygularin ¢oklugu ve olumsuz duygularin azlig1 daha ¢ok mutluluk
kavramu ile, kisinin hayatini biligsel olarak degerlendirmesi de daha ziyade yasamdan memnuniyet ile ifade edilmektedir (Diener,
Suh, Lucas ve Smith, 1999; Veenhoven, 2015). Bu iki kavram arasinda bir miktar ortiisme de bulunmakla birlikte (Busseri ve
Sadava, 2011), bu aragtirmada odaklanilan mutluluk kavrami 6znel iyi olug halinin duygusal boyutuna daha fazla odaklanmaktadir
(Diener, Suh, Lucas ve Smith, 1999; Machado, de Oliveira, Peregrino ve Cantilino, 2019). Degisik kiiltiirlerde mutlulugun ve
iyi bir hayatin tanimi farklilagmakla birlikte, mutluluk 6znel iyi olus literatiiriinde kisinin ne kadar keyifli, anlamli ve degerli bir
yasam siirdiigiine dair kendi degerlendirmesi esas alinarak tanimlanmaktadir (Seligman, 2002).

Iyi olus hali ile yakin iliskili olan 6znel saglik ve depresyon kavramlari ve bu kavramlarin cinsiyetler arasindaki farklarina isaret
eden caligmalara da bu nedenle literatiir taramas1 kisminda yer verilmistir.

Cinsiyetler arasi iyi olus haline etki edecegi diisiiniilen hususlardan biri de insanlarin hayatlarinda 6ncelik verdigi degerlerdir.
Kisisel degerler, kisileri harekete gegiren ve 6znel iyi olug halini de etkiledigi gosterilen hedeflerdir (Rohan, 2000). Eger bireyler
olumlu ve kigisel geliseme gotiiren degerlere sahipse, iyi olug hallerinin daha yiiksek oldugu gosterilmistir. Fakat olumsuz ve
kisisel gelisime mani degerlere sahip olmakta miimkiindiir ve bu degerler insanlarin iyi olug haline olumsuz etkide bulunmaktadir
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(Schwartz ve Sortheix, 2018). Daha 6nce yapilmig arastirmalar kadin ve erkeklerin hayata bakiglarinda ve degerlerinde nemli
farklar oldugunu ve bu farklarin da 6znel iyi olus hallerini etkiledigini gostermektedir (Schwartz ve Rubel, 2005). Bu nedenle,
cinsiyetlerin hayatta 6nem verdikleri degerler de analize dahil edilmektedir.

Bu caligmanin odaklandi8: bir diger konu cinsiyet nedeniyle sosyal baskiya maruz kalma algisidir. Cinsiyet rollerinin belirgin
oldugu toplumlarda bu normlara aykirt davranan insanlarin diglanma gibi ¢ok cesitli toplumsal cezalar ile yiizlesirler (Connell,
2013; Ridgeway ve Correll, 2004). Insanlarin cinsiyetleri yiiziinden toplumsal baskiya maruz kaldigimi beyan etmesi ise o
toplumdaki cinsiyetcilik ile yakindan iligkilidir (Schroeder ve Liben, 2021). Ciinkii toplumsal deger yargilari cinsiyet¢i roller
tiretiyorsa, bu rollere tam olarak uymayan insanlarin, 6zellikle de kadinlarin daha ¢ok olumsuz etkilenmeleri muhtemeldir(Connell,
2013; Ridgeway ve Correll, 2004). Bu nedenle, cinsiyeti nedeniyle sosyal baskiya kalma hislerinin de kadinlar ile erkekler arasindaki
mutluluk farkini agiklamada rolii olacagi degerlendirilmektedir.

3. Alanyazin Taramasi

Kadinlar ile erkekler arasindaki mutluluk farki ile ilgili alanyazin kadinlarin daha ¢ok depresyon ve anksiyeteye maruz kaldig:
ile ilgili yapilan gozlemlerden sonra gsekillenmeye baglamistir. Fujita, Diener ve Sandvik (1991), bu konuyu ABD’den 66 kadin
ve 34 erkekten olusan bir 6rneklemle arastirmigtir. Bu arasgtirma kadinlarin erkeklere kiyasla daha yogun negatif ve pozitif
duygulara sahip oldugunu bulmustur. Duygu yogunluklarindan dolay1, kadinlarin daha fazla negatif duygu hissedebilecegini ancak
ayn1 zamanda erkeklerle esit mutluluga sahip olabileceklerini agiklamaktadir. Bagka bir ¢alismada, 1972-1973 yillarinda Yeni
Zelanda’nin Dunedin sehrinde o yillar icinde dogan neredeyse tiim kiz ve erkek cocuklar ¢esitli araliklarla takip edilmis ve 18
yasina geldiklerinde kisilik 6zellikleri arasindaki farklar incelenmistir. Sonuclar kadinlar ve erkeklerde belirgin bir iyi olus hali
farklilig1 gostermemistir (Moffitt, Caspi, Rutter ve Silva, 2001). Blanchflower ve Oswald (2004) 1970’lerin basindan 90’larin
sonuna kadar ABD ve Biiyiik Britanya niifusunun mutluluklarini incelemis ve her ikisi iilkede de kadinlarin erkeklerden daha
mutlu oldugunu raporlamistir fakat bununla beraber, ABD’de yasayan kadinlar icin mutluluklarinin diisme trendi i¢inde oldugunu
tespit etmistir. Stevenson ve Wolfers (2009)’un bulgularina gére ABD baglaminda 1970’lerde kadinlarin erkeklerde daha iyi
yasam memnuniyeti varken, kadinlarin mutlulugunun sistematik olarak diistiigii hatta 1990’11 yillardan sonra erkeklerden daha
az mutluluk belirttikleri de gosterilmektedir. Benzer sekilde, Avrupa Birligi iilkeleri i¢in de kadinlar lehine olan farkin ortadan
kalkmaya basladig1 goriilmektedir (Stevenson ve Wolfers, 2009).

Becchetti ve Conzo (2022) Avrupa Sosyal Arastirmasi’nin 35 iilkeden alinan 6rneklemde 2008-2016 yillar1 arasinda 5 dalga
halinde yapilan anket verilerine gore, kadinlarin yasam memnuniyetlerinin erkeklerden daha yiiksek oldugunu tespit etmistir.
Bu yiikseklik, ¢ok cesitli yag kategorilerinde, egitim seviyelerinde, saglik durumunun kotii oldugu veya saglik durumunun iyi
oldugu orneklemlerde, dogu iilkelerinde ve dogu iilkeleri digindaki iilkelerde de gozlemlenmistir. Bartram (2022) da ayn1 anket
verilerine gore mutluluk-cinsiyet iligkisini tekrar gozden gecirmistir. Bu arastirmanin sonuglarina gore, kontrol degiskenleri
eklenmediginde erkekler kadinlardan daha mutlu ¢ikmaktadir. Fakat iilke degiskenleri ve anket yilim1 gosteren kukla degiskenler
modele eklendiginde kadinlar ile erkekler arasinda anlamli bir fark kalmazken, egitim diizeyi gelir seviyesi gibi sosyo-ekonomik
degiskenler de modele eklendiginde kadinlarin erkeklere gére yasamindan daha memnun oldugu sonucu regresyon analizinden
elde edilmektedir.

Daha spesifik bir alan olan, negative duygular ve depresyon ile ilgili ¢alismalarda kadinlarin depresyon ve mental saglik
sorunlarini erkeklere kiyasla daha ¢ok yasadig: iizerinde neredeyse bir uzlasma bulunmaktadir (Bkz. Bartram (2022); Lucas ve
Gohm (2000); Noble (2005); Nolen-Hoeksema ve Rusting (1999); Zuckerman, Li ve Diener (2017)).

Belirtmekte fayda var ki, 6znel iyi olma iizerine yapilan ve cinsiyet farklarini konu alan ¢ogu calisma ABD ve Bati Avrupa
tilkelerinden derlenen drneklemlere dayanmaktadir. Gelismekte olan iilkelerde kadinlar ile erkekler arasindaki iyi olug hali farklari
ile ilgili olarak daha az sayida c¢aligma bulunmaktadir. Latinobarometer’i kullanarak 15 Latin Amerika iilkesinde mutluluga
etki eden faktorlerin arandig1 ¢caligma sonuglarina gore, bir¢ok kontrol degiskeni eklendikten sonra kadinlar ve erkekler arasinda
mutluluk farki olmadigini tespit edilmistir (Graham ve Pettinato, 2001). Cin’de kirsal alanlarda yasayan kadinlarin erkeklere kiyasla
daha mutlu oldugu ortaya ¢ikmaktadir (Knight, Lina ve Gunatilaka, 2009). Biitiin diinyadan 70 kiisur iilkeyi kapsayan Gallup
World Poll veriseti de cinsiyet ile iyi olus hali arasindaki iligkiyi anlamada kullanmiglar. Genel olarak kadinlarin erkeklerden daha
mutlu oldugu bulunmustur (Graham ve Chattopadhyay, 2012; Zweig, 2015). Ancak Graham ve Chattopadhyay (2012) kadinlarin
mutluluk avantajimnin yiliksek gelirli iilkeler icin daha gegerli oldugunu ve diisiik gelirli iilkelerde 6nemli bir fark olmadigini
belirtmiglerdir.

Tiirkiye’de bu hususta yazarin bilgisi dahilinde {i¢ ¢aligma bulunmaktadir. Altunay Aktag ve Burcu (2008), bu arastirmada da
kullanilan YMA verisetinin 2004 y1l1 verilerine gore yasam memnuniyetini ve gelirden memnuniyeti cinsiyet bazinda incelemigtir.
Bu ¢alismanin sonuglarina gore Tiirkiye’de kadinlarin yasam memnuniyetleri genel olarak erkeklerden daha yiiksek bulunmustur.
Ayrica, kadinlarin gelirden memnuniyeti erkeklerden anlamh 6lgiide yliksek olarak tespit edilmistir. Diger bir arastirma, Yildiz,
Arslan ve Cavlin (2021) tarafindan TNSA verilerini kullanarak yapilmigtir. Bu arastirma da ortalamada kadinlarin yasam
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memnuniyetlerinin erkeklerden daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Ermig-Mert (2020), YMA 2016 yilina ait mikroveriyi
kullanarak benzer sekilde kadinlarin erkeklerden daha mutlu oldugunu gostermistir.

Beklenmedik bir gekilde, geleneksel toplumlarda kadinlarin iyi olma halinin daha yiiksek oldugunu gosteren ¢alismalar vardir
(Meisenberg ve Woodley, 2015).

Bu literatiirii biitiinciil olarak degerlendirdigimizde, Tiirkiye de kiiltiirel olarak geleneksel bir iilke oldugu i¢in (Bkz. Inglehart
ve Welzel (2023)’in diinya kiiltiirel dagilim haritas1), Tiirkiye’deki kadinlarin da erkeklerden daha mutlu olmasi beklenmektedir.

4. Yontem

Kadinlar ile erkekler arasinda mutluluk acisindan bir fark olup olmadigini incelemek i¢in asagidaki regresyon modelleri
kurulmustur.

MP; = ay + a1 Kadwn; + BX; + u; M

M P; i bireyinin mutluluk puanini, Kadmn; katilimcinin kadin olup olmadigini temsil eden bir kukla degiskeni ve X; ise yas,
medeni durum, egitim ve hane gelir aralig1 dilimi gibi degiskenleri temsil eden bir vektordiir. X; vektorii tarafindan temsil edilen
arka plan degiskenleri, 6znel iyi olus hali alaninda daha 6nceden yapilmis arastirmalara dayanarak segilmistir (bakiniz Diener,
Lucas ve Oishi (2002); Ugur (2021)).

Calismada, kontrol degiskenleri ac¢isindan kadinlar ile erkekler arasindaki istatistiksel olarak anlamli farklilik olup olmadigini
degerlendirmek i¢in t-testleri kullamilmistir. T-testleri bu amagla yaygin olarak kullanilmakta olup, 6zellikle analizimizde oldugu
gibi iki grup ortalamasini karsilagtirmak igin olduk¢a uygundur. T-testleri bagimsizlik, normal dagilim ve varyans homojenligi
varsayimlari altinda dogru sonug vermektedir.

Bagimli degisken olan mutluluk puani sadece 5 deger alabildigi i¢in, regresyon modelleri sirali probit modelleri ile tahmin
edilmigtir. Siral1 probit modelleri, (1) orantil1 olasiliklar varsayimina dayanir. Bu varsayima gore bagimsiz degiskenlerin bagiml
degiskenin daha yiiksek bir deger aldig1 kategoriye diisme olasilig1 iizerindeki etkisinin, bagiml degiskenin tiim seviyeleri veya
kategorileri boyunca sabit olmas: gerekmektedir. Sirali probit modelinin dayandig1 diger varsayim da (2) bagimsizlik varsayimidir.
Diger bir ifade ile, gdzlemlerin t-testlerinde oldugu gibi birbirinden bagimsiz oldugu durumda sirali probit modellerini tahmin
etmek miimkiin olmaktadir. Bagimsizlik varsayimi, farkli bireylerin mutlulugu diisiiniildiigiinde makul goriinmektedir. Ciinkdi bir
insanin mutlu oldugunu belirtmesinin, ondan bagimsiz bir sekilde 6rneklemde segilen diger bir insanin kendini mutlu ya da mutsuz
olarak nitelemesini etkileyecek herhangi bir mekanizma diisiinmek zor gériinmektedir.

Ayrica, birbirleriyle karsilastirdi§imiz kadinlar ve erkekler arasinda gozlemleyemedigimiz bagka farkliliklarin olma olasili1
da bulunmaktadir. Yani, kadinlarin erkeklerden farkli bazi 6zelliklere sahip olmalar1 miimkiindiir ve bu farkliliklardan dolay1
daha mutlu olduklarini sdylemeleri miimkiindiir. Baz1 arastirmalar erkeklerin kadinlarin daha uyumlu davranmasini bekledigini
gostermektedir (Bakiniz Fisman, Iyengar, Kamenica ve Simonson (2006); (Hitsch, Hortacsu ve Ariely, 2010). Kadinlarin bu
toplumsal beklentilere uygun hareket ettigini gosteren bulgular da vardir (Bakiniz Bursztyn, Fujiwara ve Pallais (2017)). Bu
durumda, kadinlar ve erkekler arasindaki mutluluk farki, gercek mutluluk farklarindan ziyade kadinlarin toplumsal beklentilerle
uyumlu bir sekilde mutluluk sorusuna cevap vermelerinden kaynaklanabilir. Bu kaygilarin gecerli olup olmadigini gérmek igin
kadinlarla erkekler arasinda 6znel saglik durumu sorularina verilen cevaplar da incelenmistir. Kadinlar ve erkekler arasinda fark
olup olmadigin1 agikliga kavusturmak i¢in, yukarida bahsedilen diger arka plan degigkenleri kontrol edilerek S; 6znel saglik
degerlendirmesini temsil eden bir bagiml1 degisken olarak Model 2’deki regresyon modelleri ¢aligtirtlmigtir.

0S; = ap + a1 Kadin; +8Xi+up o 2)

Kadinlarin erkeklere kiyasen farkini agiklayabilmek icin mutluluk getirecegi beklenen degerler bir vektor olarak regresyon
modeline eklenmistir ve Model 3’teki regresyon modeli ¢aligtirilmustir.

MP; = ap+ a1Kadwin; + axDeger; + BX; +utj. oo oo 3)

Mutluluk getirecegi diisiiniilen degerlerin kadinlarin mutluluguna etkisinin erkeklere olan etkisinden farkli olabilecegi fikri ile,

“Kadin” degiskeni ile deger yargisi bildiren degiskenlerin etkilesim terimi de regresyon modeline eklenmis ve Model 4 tahmin
edilmigtir.

MP; = ap + a1Kadmn; + axDeger; + asKadin; « Deger; + BX; +uj. oo oovvvnn .. )




Ugur, Z.B., Tiirkiye’de Kadinlar m1 Erkekler mi Daha Mutlu? Degerlerin ve Sosyal Baski Hissinin Rolii

Ayrica, cinsiyetleri yiiziinden toplumsal baski1 hissinin insanlarin mutlulugundaki roliinii anlayabilmek icin CYSB; ile temsil
edilen bu degigken de regresyon modeline eklenmistir. En kapsamli olan Model 5 tahmin edilmisgtir.

MP; = ayg+ a1 Kadin; + axDeger; + asKadin; « Deger; + asCYSB; + BX; + u;. .. 5)

4.1. Veri

Bu ¢aligmada kullanilan veriler, Yasam Memnuniyeti Anketi’nden (YMA) elde edilmigtir. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK),
Tiirkiye’nin kurumsal olmayan yetigkin niifusunu (18 yag ve iizeri) temsil eden stratifiye edilmis rastgele bir 6rneklem kullanarak
YMA’y1 her yil gergeklestirmektedir. YMA, birincil olarak insanlarin yagam kalitesini degerlendirmeyi amaglamaktadir. Bununla
beraber ¢ok sayida yasamdan memnuniyet ile alakadar olabilecek konu da ele alinmistir. Bu anket yatay kesitsel veriye
dayanmaktadir. 2020 y1lina kadar YMA verileri yiiz yiize goriigme yontemiyle elde edilmekteydi. 2020 yilindan sonra ise bilgisayar
destekli telefon anketi (CATI) yontemi ile telefon ile yapilan anketler ile veri toplanmustir.

2004 yilindaki ankete katilimci sayis1 6.714 iken, 2022’de goriigiilen kisi say1s1 toplamda 9.841°e ulagmistir. 2013 yilinda yapilan
ankette ise 81 il diizeyinde temsil kabiliyeti hedeflenmis ve bu amacla 196.203 gozlem toplanmustir. 2004 ile 2020 arasindaki
yillar1 kapsayan donemde toplamda 344.322 gozlem bir araya getirilmistir.

Anket icinde, insanlarin 6znel iyi olug halini 6l¢mek i¢in su soru sorulmaktadir: “Yasaminizi bir biitiin olarak diisiindiigiiniizde
ne kadar mutlusunuz?”. Bu sorunun 1 (Cok Mutlu) ile 5 (Cok Mutlu Degil) arasinda yer alan bes yanit kategorisi bulunmaktadir.

Ayrica, ankete katilanlara onlar1 hayatta neyin en ¢ok mutlu ettigi de sorulmustur. Bu soru i¢in su cevap siklar1 bulunmaktadir:
(1) Bagari, (2) I§, (3) Saglik, (4) Sevgi, (5) Para, ve (6) Diger.

Katilimcilarin cinsiyeti de ankette sorulmustur. Cinsiyet ile ilgili ankette iki kategori bulunmaktadir: Kadin ve Erkek.

2009 yilindan itibaren katilimcilara sosyal baski yasayip yasamadiklarim1 anlamak amaciyla sorular yoneltilmistir. Bu sorular
ile katilimcilardan cinsiyetleri, medeni durumlari, siyasi goriisleri vb. konularda toplumsal baskiya maruz kalip kalmadiklarini
bildirmeleri istenmektedir. Cinsiyet agisindan sosyal baskiya maruz kalma durumuyla ilgili olan soru su sekildedir: "Cinsiyetinizden
dolay1 iizerinizde herhangi bir toplumsal baski hissediyor musunuz?" Yanit kategorileri (1) Hi¢bir zaman, (2) Bazen, (3) Sik¢a
ve (4) Her zaman seklindedir. Bu soru, kadinlar ile erkekler arasindaki mutluluk farkinda toplumsal baskinin bir roliiniin olup
olmadigint anlamak konusunda yol gosterici olabilecektir.

Katilimcilara isgiicii piyasasi durumlarini da tespit etmek icin bir dizi soru da sorulmustur. Is hayatiyla ilgili sorular kullanilarak
su is hayat1 kategorileri olusturulmustur: (1) calisanlar, (2) igsizler/mevsimlik isciler, (3) egitimde olanlar, (4) ev isleriyle mesgul
olanlar, (5) emekli, (6) engelli veya hasta (¢alisamiyor), (7) yash (emekli olmayan, ¢aligsacak yasta oldugunu diisiinmiiyor), (8)
gelir sahibi, (9) diger. Ayrica, yas, medeni durum (hi¢ evlenmemis, evli, esi vefat etmis, bosanmis), son tamamlanan egitim diizeyi
(ilkokul veya daha diisiik, ortadgretim veya esdegeri, lise veya esdegeri, ve iiniversite veya daha iist 68renim), 5 kategoride Ol¢iilen
toplam hane geliri, 6znel saglik degerlendirmesi (5’li Likert 6lcegi ile olgiilen) ve arkadaglik iligkileri memnuniyeti (5°li Likert
olcegi ile dlciilen) ile ilgili de sorular yoneltilmistir. (Anket sorularinin detaylari icin bakiniz: TUIK (2022))

5. Bulgular

Tablo 1, analize dahil olan 2004-2022 yillar1 arasindaki gozlemler i¢in betimleyici istatistikleri gostermektedir. Birinci siitunda,
kadinlarin satirlardaki degiskenler icin ortalama degerleri ve parantez i¢inde ise standart sapma degerleri verilmistir. Tkinci siitunda
ise erkekler icin satirdaki degiskenler icin sirasiyla ortalama degeri ve parantez icinde de standart sapmay1 gosterilmektedir.
Satirdaki degigkenler acisindan kadin ve erkekler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olup olmadigini test etmek icin t-testi
yapilmistir. Bu testin sonucuna gore ii¢lincii siitunda kadinlar ve erkekler arasindaki fark hesaplanmigtir ve bu farkin anlamli olup
olmadigi ise y1ldiz sembolii ile gosterilmektedir.

Tablo 1’e gore, kadinlarin ortalama mutluluk puani (Ort =3,57; SS=0,86) erkeklerinkinden (Ort =3,49; SD=0,88) daha yiiksektir.
Her bir mutluluk kategorisine bakildiginda, kadinlarin %9’u ¢cok mutlu oldugunu belirtirken, erkeklerden %8’i cok mutlu oldugunu
belirtmistir. Kadinlardan “%52’si kendini mutlu olarak tanimlarken, bu oran erkeklerde %48’dir. Ne mutlu ne mutsuz oldugunu
sOyleyen kadinlarin orani %28 iken, bu oran erkeklerde %32’dir. Mutsuz oldugunu dile getiren kadinlarin orant %8 iken, bu
secenegi secen erkeklerin orant %10’dur. Cok mutsuz oldugunu belirtenlerin orani her iki cinsiyet i¢in de %3’tiir. Kadinlarin
ortalama mutlulugu da mutlu veya ¢ok mutlu olma ihtimali de istatistiksel olarak anlamli1 bir sekilde erkeklerden daha yiiksektir
ve mutsuz veya ne mutlu ne mutsuz olma ihtimali de erkeklerden daha diigiiktiir. Bununla beraber ¢ok mutsuz olma ihtimalinde
kadin ve erkekler arasinda %35 anlamlilik seviyesinde bir fark bulunmamagtir.

Tablo 1’e gore kadinlarin 6znel saglik durumu degerlendirmesi 5 iizerinden 3,47 iken, erkeklerinki 3,72 dir ve aralarindaki fark
istatistiksel olarak anlamlidir. Kadinlarin arkadas iligkilerinden memnuniyeti erkeklerin oranina ¢ok benzerdir. Kadinlar erkeklere
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gore ortalamada 1 yag kadar daha diisiik olup, gelir seviyeleri de erkeklerden daha kiiciiktiir. Kadinlar ve erkekler arasindaki gelir
durumu farklar1 da istatistiksel olarak anlamlidur.

Kadinlarin i hayati bakimindan ¢alisan, igsiz, 68renci, emekli ve diger is statiilerine sahip olma olasilig1 erkeklerden daha
diisiiktiir, kadinlarin ev isleriyle meggul olma ihtimali ise erkeklerden daha yiiksektir ve biitiin bu farkliliklar istatistikler olarak
anlamlidir.

Tablo 1. Betimleyici Istatistikler

Kadin Erkek Fark
Mutluluk Skoru 3,57 [0,86] 3,49 [0,38] 0,087
Cok mutlu 0,09 [0,29] 0,08 [0,27] 0,01
Mutlu 0,52 [0,50] 0,48 [0,50] 0,04
Ne mutlu ne mutsuz 0,28 [0,45] 0,32 [0,47] -0,03™
Mutsuz 0,08 [0,27] 0,10 [0,30] -0,02
Cok mutsuz 0,03 [0,16] 0,03 [0,16] -0,00"
Oznel Saglik durumu (1-5) 3,47 [0,93] 3,72[0,82] -0,25™
Arkadas Tliskilerinden memnuniyet (1-5) 3,99 [0,52] 3,97 [0,54] 0,02
Yas 43,64 [16,40] 44,65 [16,34] -1,02%
Gelir Kategorisi (1-5) 2,40 [1,40] 2,58 [1,42] -0,17™
is hayatiyla ilgili durum
Cahsan 0,18 [0,39] 0,60 [0,49] 0,427
ssiz 0,03[0,17] 0,07 [0,26] -0,04™
Ev isleriyle mesgul 0,63 [0,48] 0,01 [0,07] 0,63
Ogrenci 0,03[0,17] 0,04 [0,19] 0,01
Emekli 0,05 [0,22] 0,21 [0,41] -0,16™
Calisamayan 0,06 [0,23] 0,04 [0,20] 0,01
Diger 0,02 [0,14] 0,03[0,17] -0,01™
Egitim
Tlkokul veya daha az 0,65 [0,48] 0,46 [0,50] 0,19™
Ortaokul veya esdegeri 0,10 [0,30] 0,15 [0,36] -0,05™
Lise veya esdegeri 0,14 [0,35] 0,22 [0,41] -0,08™
Universite veya daha fazlast 0,10 [0,30] 0,16 [0,37] -0,06™"
Medeni Durum
Hic evlenmemis 0,13 [0,33] 0,18 [0,39] -0,06™"
Evli 0,74 [0,44] 0,78 [0,42] -0,04™
Esi vefat etmis 0,11 [0,31] 0,02 [0,15] 0,08
Bosanmis /Ayrilmis 0,03[0,17] 0,0210,13] 0,01
N 193,239 151,083

Notlar: ortalamalar; standart sapma [parantez iginde], * p < 0,05, ** p < 0,01, *** p < 0,001.

Kadinlarin egitim hayat1 bakimindan erkeklere gore ilkokul veya az egitime sahip olmalar1 daha yiiksek ihtimal iken, orta okul
veya esdegeri, lise veya esdegeri veya iiniversite ve istii egitime sahip olmalar1 daha az ihtimal olarak ortaya ¢ikmaktadir. Kadinlar
ve erkekler arasindaki biitlin egitim kategorilerindeki farklar istatistiksel olarak anlamlidur.

Medeni durum agisindan kadinlar erkeklere kiyasla, evli veya hi¢ evlenmemis olmalar1 daha az ihtimal iken, boganmig veya
esi vefat etmis olmalar1 daha yiiksek ihtimaldir. Kadinlar ve erkekler arasindaki farklari gosteren son siituna gore medeni durum
kategorileri acisindan da bu farklar istatistiksel olarak anlamlidir.

Tablo 1’deki kadinlarin biitiin analiz yillarin1 kapsayan sekilde erkeklerden mutluluk seviyelerinin yiiksek olmasi her bir yil
icin bu iliskinin oldugu anlamina gelmez. Bu amacla Sekil 1°de yillara gore kadin ve erkeklerin ortalama mutluluk puanlari
sunulmustur. Sekil 1’e gore, 2010 yil1 harig, her yil kadinlarin mutluluk puanlart erkeklerden daha yiiksektir. Bu durum, Tablo
1’de sunulanin sadece genel Ornekleme ait bir ortalamay1 degil, ayn1 zamanda kadinlarin mutluluklarindaki olumlu durumun
yaklasik her yil igin gecerli tutarli bir deseni yansittigini1 gostermektedir.
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Sekil 1. Cinsiyete Gore Ortalama Mutluluk Puam

Sekil 2, analiz donemine dahil edilen yillar i¢in kendilerini ¢ok mutlu veya mutlu olarak raporlayan kadin ve erkeklerin oranlarini
sunmaktadir. Buna gore, cok mutlu olanlarin orani1 yaklagik %10 civarinda olup kadinlar ve erkekler icin neredeyse ¢ogu yilda iist
tiste gelmektedir. Mutlu olanlara baktiimizda, her bir anket y1linda mutlu kadinlarin oraninin (~%350) mutlu erkeklerin oranindan
(~%46) yaklasik olarak 4 puan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Ayrica, 2020 yilina baktigimizda, o yil mutlu olan erkek ve

kadinlarda ciddi bir diisiis gozlemlenmektedir.
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Sekil 2. Cok Mutlu ve Mutlu olanlarm Cinsiyet Bazinda Yiizde Dagilim

Sekil A-1’de de kadin ve erkeklerin kendilerini ¢cok mutsuz ve mutsuz niteleyenlerin oranlarin1 analiz periyotuna dahil olan
yillar i¢in sunulmaktadir. Buna gore, ¢ok mutsuz olanlarin orani kadin ve erkekler icin neredeyse cogu yilda iist iiste gelmektedir.
Mutsuz olanlara baktigimizda her bir anket yilinda mutsuz erkeklerin oraninin mutsuz kadinlarin oranindan daha fazla oldugu
goriilmektedir. Ayrica, mutsuz erkeklerin oran1 2008°de bir biiyiik artis kaydetmis ve pandemi donemi olan 2020-2021 yillarinda
da biiyiik bir artig gozlenmistir. Bu da pandeminin ve 2008 finansal krizi ve sonrasinda yasayan ekonomik kii¢ciilmenin erkekleri

daha belirgin etkiledigi olarak yorumlanabilir.
Sekil 3’te kadin ve erkeklerin hayatta kendilerini en ¢ok neyin mutlu edecegine dair degerlendirmeleri gosterilmektedir. Bu

sonuglara gore, her iki cinsiyet i¢in de saglik en onemli goriilen degerdir. En ¢ok mutluluk getirirecegi diisiiniilen ikinci deger
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sevgidir. Basari, is ve para kategorilerinin ¢cok ragbet gormemekte oldugu sdylenebilir. Fakat bununla beraber, cok ragbet gérmeyen
kategorilerde, erkeklerle kadinlar arasinda belirgin farklar vardir. Erkekler’in ig, para ve basariy1 mutlulukla iligkilendirme yiizdesi
kadinlardan daha yiiksektir ve kadinlarin da saglik ve sevginin mutluluk getirecegi beklentisi erkeklerden yiiksektir. Bu farkliliklar
tek yonlii ANOVA test sonuglarina gore %35 anlamlilik diizeyinde anlamhidir (F degeri: 755,79, p degeri: 0,00).

Sekil 3. Hayatta Kendilerine Mutluluk Getirecegi Diisiiniilen Degerler

Veri boliimiinde belirtildigi gibi, kadin ve erkek katilimcilara cinsiyetlerinden dolayr herhangi bir toplumsal baski hissedip
hissetmedikleri sorulmustur. Sekil 4’teki kirmizi ¢ubuklar, her anket yilinda cinsiyetlerinden dolay1 higbir zaman toplumsal baski1
hissetmeyen kadinlarin yiizdesini gosterirken, mavi ¢ubuklar her anket yilinda erkeklerinkini temsil etmektedir.

Kirmizi ¢ubuklara gore, biitiin yillara i¢in kadinlarin yaklasik %80’i cinsiyetlerinden dolay1 higbir zaman toplumsal bask1
hissetmediklerini bildirmektedir. Bu durum, Tiirkiye’deki kadinlarin mutlulugunu anlamak i¢in oldukca 6nemlidir. Mavi ¢ubuklara
gore, erkeklerin yaklasik %97’si cinsiyetlerinden dolay1 hi¢bir toplumsal baski hissetmediklerini bildirmektedir. Bu yiizdeler,
erkeklerin kadinlara kiyasla ¢ok daha fazla toplumsal onay aldigin1 gostermektedir. Erkeklerin daha az baski hissediyor olmasi,
kadinlarin erkeklere kiyasla daha ¢ok baski hissettiklerini belirtmesi, aslinda kadinlarin mutlulugunun daha az olmast i¢in bir faktor
olabilir. Bu durumda, kadinlarin mutlulugunun, erkeklere kiyasla olumsuz toplumsal statiiye ragmen gerceklestigi savunulabilir.
Sekil 4’ten ortaya ¢ikan bir bagka 6nemli durum ise, hem kadinlar hem de erkekler i¢in yiizdelerin istikrarli seyretmesine ragmen,
ozellikle kadinlar icin 2020°de bir diisiis oldugunu gozlemliyoruz ki bu da COVID-19 pandemisinin kadinlar {izerindeki farkli
yiikiine igaret etmektedir.

Sekil 4. Cinsiyetinden Dolay1 Hi¢ Sosyal Baski Hissetmeme Yiizdesi, Cinsiyete Gore




Ugur, Z.B., Tiirkiye’de Kadinlar m1 Erkekler mi Daha Mutlu? Degerlerin ve Sosyal Baski Hissinin Rolii

5.1. Regresyon Bulgulari

Tablo 2, siral1 probit modelleri tahmin yontemiyle yapilan regresyon analizinin ana bulgularim1 sunmaktadir. Model 1’de, sadece
kadin kukla degiskeni dahil edilmistir. Model 2’de, kadmn kukla degiskeni ile birlikte bir¢ok arka plan kontrol degiskeni ve 2004
yili referans kabul edilerek 18 adet yil kukla degiskenleri de eklenmistir. Bu modele yil kukla degiskenlerinin eklenmesinin
amaci, analize dahil olan yillarda olabilecek soklarin etkisinin de hesaba katilmasidir. Model 3’te, erkeklerle kadinlar arasindaki
mutluluk farkinin kadinlarin hayatta nem verdikleri degerler ile erkeklerin 6nem verdikleri degerler arasindaki farklar ile aciklanip
aciklanamayacagini belirlemek amaciyla, kendilerine mutluluk getirecegine inandiklar1 6 degerden “basar1”, “is”, “saglik”, “sevgi”,
“para” opsiyonlarina ait kukla degiskenler olusturulmus ve regresyon modeline eklenmistir. Eger erkeklerden toplumsal normlar ig
hayatinda basarili olmasin1 bekliyorsa, kadinlarda da is hayat1 toplumsal olarak ikincil goriiliiyorsa, kadinlar i¢in ‘ig’ten mutluluk
beklemek toplumsal normlara aykir1 bir davranig oldugu icin (bkz. Pateman (1988)), ise dnem veren kadinlarin mutlulugu
artmayabilir veya erkekler i¢in olan etkiden farklilagabilir. Bu farklilagmay1 6lgmek icin Model 4’te hayatta kendini en ¢ok mutlu
edecegi diisiiniilen degerler ile kadin kukla degiskeninin etkilegim terimleri de eklenerek, mutluluk atfedilen degerin kadinlarin
mutlulugu iizerinde 6zel etkileri olup olmadigint gérmek amaglanmistir. Model 5°te Model 4’teki degiskenlere ek olarak cinsiyet
nedeniyle toplumsal baskiya ugrama algis1 da modele eklenmistir. Bu degisken ile cinsiyet yiiziinden sosyal baski hissinin kadinlarin
mutluluguna etkisinin tespit edilmesi amaglanmaigtir.

Tablo 2’de yalnizca kadin kukla degiskeninin katsayis1 ve mutluluk beklenilen degerler ve onlarin etkilesim terimleri sunulmusg
olup, arka plan degiskenlerinin katsayilar1 ve bazi tan1 testi sonuclart Ek Tablo A-1°de sunulmaktadir.

Kadin kukla degiskeninin katsayisi tim 5 modelde pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. Sirali probit model katsayilarindan
marjinal etkileri hesaplanmistir. Model 1 sonuglarina gore, kadinlarin, erkeklere kiyasla mutlu olma olasiligt %3 daha fazla ve ¢ok
mutlu olma olasilig1 %2 daha fazladir. Model 2’de, yas, hane geliri kategorileri, egitim diizeyi, medeni durum, 18 adet y1l kukla
degiskeni vb. gibi genis bir kontrol degisken seti bagimsiz degisken olarak eklenmistir. Model 2 nin sonuglarina gore de kadinlar
erkeklerden daha mutludur ve bu sonucglara gore, erkeklere kiyasla kadinlarin kendilerini cok mutlu olarak tarif etme olasiliklar1
%2 daha fazla, mutlu olarak tarif etme olasiliklar1 %3 daha fazladir. Kadin degigkeninin katsayisinin model 1’e gore model 2’de
artmast, kadinlarin arka plan degiskenlerindeki olumsuzluklara ragmen daha mutlu oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Sirali Probit Modeli Regresyon Sonuclar:

1) (2) Q) (4) (©)
Kadin 0.099™" 0.137™ 0.117™ 0.107™ 0.130™
(ref. Erkek) (0.004) (0.005) (0.005) (0.032) (0.039)
Mutluluk icin “Basan” 0.007 0.028 0.025
(0.020) (0.024) (0.029)
Mutluluk igin “Is” -0.165™" -0.141™" -0.116™"
(0.022) (0.027) (0.033)
Mutluluk icin “Saglik” 0.127™ 0.122™" 0.127™
(0.018) (0.022) (0.028)
Mutluluk igin “Sevgi” 0.151™ 0.128™" 0.126™"
(0.019) (0.023) (0.029)
Mutluluk igin “Para” -0.348™" -0.382™" -0.391™"
(0.021) (0.025) (0.031)
Kadin* Basar -0.057 -0.038
(0.035) (0.042)
Kadin* Is -0.073" -0.048
(0.041) (0.049)
Kadin*Saglik 0.011 0.009
(0.033) (0.039)
Kadin*Sevgi 0.041 0.051
(0.034) (0.041)
Kadin*Para 0.079™ 0.092™
(0.037) (0.045)
Cinsiyet Yiiziiden Sosyal -0.155™"
Baski (0.005)
Kontrol Degiskenleri - + + + +
SOzde R-kare 0.001 0.067 0.071 0.071 0.072
N 336702 336702 336702 336702 303664

Notlar: Parantez icinde saglam standart hatalar sunulmustur, * p < 0,1, ** p < 0,05, *** p < 0,01. Temel kontrol degiskenleri
sunlardir: yas, yasin karesi, hane geliri, calisma hayat ile ilgili durum (calisan, issiz, 6grenci, emekli, calisamaz durumda,
diger), medeni durum kategorileri (hi¢c evlenmemis, evil, esi vefat etmis, bosanmis) egitim seviyesi, 6znel saglik, arkadaslik
iliskilerinden memnuniyeti ve her anket yilt igin 18 adet y1l kukla degiskeni.




Istanbul Universitesi Kadin Arastirmalar Dergisilstanbul University Journal of Women’s Studies

Mutluluk beklenilen degerlerin eklendigi model 3’iin sonucuna gore de, kadin kukla degiskeni pozitif ve istatistiksel olarak
anlamlidir. Bununla beraber, kadin kukla degiskeninin katsayis1 diigsmiistiir. Bu da kadinlarin kendilerini mutlu edecegini daha
cok diisiindiigii saglik ve sevginin gercekte de mutluluk ile daha ilgili olmasiyla agiklanabilir. Is ve paranin kendine mutluluk
getirecegini diislinen insanlarin ortalama mutlulugu daha diisiiktiir. Bu degerler erkekler tarafindan daha ¢cok mutluluk getirecegine
inanilan degerler olmasi da kadin-erkek arasindaki mutluluk farkini anlamlandirmaktadir. Ayni gekilde, model 4’e gore de
kadinlar erkeklerden daha mutludur. Fakat kadin degiskeninin katsayist daha da diigmiistiir. Bu durum, mutluluk getirecegi
beklenilen degerlerin 6zellikle kadinlarin mutluguna olan farkli etkisinin kadinlar ile erkekler arasindaki mutluluk farkini bir
miktar aciklamasindan kaynaklanmaktadir. Isin mutluluk getirecegini diisiinme 6zellike kadinlar i¢in mutluluk ile bir miktar daha
negatif iliski icindedir. Fakat paranin mutluluk getirecegine inanma her ne kadar erkekler icin ¢ok biiyiik negatif bir katsay1 tasisa
da, kadin degiskeni ile paranin mutluluk getirecegine inanma degiskeninin katsayisi pozitiftir. Bu da paranin mutluluk getirecegi
beklentisine sahip olmanin kadinlar i¢in mutluluk acisindan ¢ok olumsuz olmadig1 manasina gelmektedir.

Cinsiyet nedeniyle sosyal baski hissi degiskenini de dahil eden Model 5 sonuglarina gore de, kadinlarin ¢ok mutlu ve mutlu olma
ihtimalleri erkeklerden sirasiyla %3 ve %4 daha yiiksek, mutsuz ve ¢cok mutsuz olma ihtimalleri sirasiyla %3 ve %1 daha diistiktiir.
Bununla beraber, cinsiyet nedeniyle sosyal baski hissediyor olmak ile mutluluk arasinda 6nemli bir negatif iligki bulunmaktadir.
Model 4 ile kiyaslandiginda, Model 5°te kadin degiskeninin katsayisinin artmast, kadinlarin cinsiyet nedeniyle sosyal baskiya daha
¢cok maruz kalmalarina ragmen daha mutlu olduklarini gostermektedir.

5.2. Heterojen Etkiler

Bu boliimde kadinlar ve erkekler arasindaki mutluluk farkinin ¢esitli demografik gruplar icin de gecerli olup olmadigi
incelenmektedir. Tablo 3’teki biitiin regresyon modellerinde, Tablo 2 Model 3’e dahil edilen kontrol degiskenleri ve cinsiyet
yiiziinden sosyal baskiya ugrama degiskeni dahil edilerek kadin kukla degiskeninin katsay1s1 tahmin edilmistir. ik olarak, cesitli is
hayat1 statiisline sahip insanlara dair analiz 6rneklemini sinirlayarak, o gruplar arasinda kadin ve erkeklerin mutlulugunda farklilik
olup olmadig1 incelenecektir.

Tablo 3. Sirali Probit Mutluluk Regresyon Sonuclari, Heterojen Etkiler

Panel A Calisan Issiz Ev isleriyle Emekli Ogrenci  Cahsamaz/D
mesgul iger
Kadin 0.125™" 0.130™" 0.221™ 0.103™ 0.190™" 0.215™
(ref. Erkek) (0.008) (0.020) (0.045) (0.016) (0.023) (0.016)
S6zde R-kare 0.059 0.063 0.075 0.066 0.065 0.085
N 110999 14992 106826 37032 10699 23116
Panel B
Ilkokul/ daha ~ Ortaokul ve  Lise ve dengi Universite
az dengi ve st
Kadin 0.175™ 0.115™ 0.142™" 0.084™"
(ref. Erkek) (0.009) (0.017) (0.012) (0.013)
Sozde R-kare 0.072 0.072 0.071 0.078
N 170974 38455 53406 40829
Panel C
Hic Evli Esi Vefat Bosanmig
Evlenmemis Etmis

Kadin 0.158™" 0.124™ 0.228™" 0.166™"
(ref. Erkek) (0.012) (0.007) (0.025) (0.029)
S6zde R-kare 0.061 0.060 0.081 0.074
N 46229 228483 21114 7838
Panel D

Geng Orta Yash Ileri Yagh Yash

<=25 >25 & <45 >=45 & <65 >=65
Kadin 0.155™" 0.125™" 0.133™ 0.179™
(ref. Erkek) (0.013) (0.009) (0.012) (0.017)
S6zde R-kare 0.070 0.073 0.069 0.084
N 41788 128047 99555 36181

Notlar: Parantez icinde saglam standart hatalar sunulmustur, * p < 0,1, ** p < 0,05, *** p < 0,01. Tim modeller siralalan su
kontrol degiskenleri eklenerek tahmin edilmistir: yas, yasin karesi, hane geliri, calisma hayat ile ilgili durum (calisan, issiz,
ogrenci, emekli, calisamaz durumda, diger), medeni durum kategorileri (hi¢ evlenmemis, evli, esi vefat etmis, bosanmis) egitim
seviyesi, 6znel saglik, arkadaslik iliskilerinden memnuniyet, cinsiyetinden dolay: sosyal baski hissi, kendini mutlu edecegine
inanilan alt: deger (basari, is, saglik, sevgi, para ve diger) ve her anket yil1 igin 18 adet yil kukla degiskeni.
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Panel A’da sirasiyla, caligan, issiz, ev igleriyle mesgul, emekli, 68renci ve ¢alisgamaz halde veya diger i hayati statiisiine sahip
olanlar incelenmistir. Panel A’daki kadin kukla degiskeninin katsayis1 incelendiginde, her bir modelde kadinlarin erkeklerden daha
mutlu oldugu ortaya ¢cikmaktadir. Kadinlar ile erkekler arasinda mutluluk farkinin en belirgin oldugu grup ev isleriyle ilgilenenler
arasinda oldugu goriilmektedir. Marjinal etkiler hesaplandiginda, ev igleriyle ilgilenen kadinlarin mutlu veya ¢ok mutlu olma
ihtimali sirasiyla %4 ve %3 erkeklerden yiiksektir. Kadinlar ile erkekler arasinda farkin en az oldugu iki grup calisan ve emekliler
arasindadir. Bu sonugclar, toplumsal deger yargilarinin insanlarin mutlulugunu etkileyebilir oldugunu cagristirmaktadir.

Panel B’de her bir egitim seviyesine sahip insanlar arasinda kadmlarin mutlulugunun erkeklerden farkli olup olmadig1
incelenmektedir. Bunun i¢in orneklem sirasiyla ilkogretim ve daha az egitim seviyesi, orta okul ve dengi, lise ve dengi ve
{iniversite ve iistii egitim seviyelerine sirasiyla sinirlandirilarak kadin kukla degiskeninin katsayist sunulmustur. Model 1’de
verilen sonuclara bakildiginda, ilkokul veya daha az egitim seviyesine sahip olanlar arasinda kadinlarin mutluluk seviyesi diger
faktorler hesaba katildiginda erkeklerden cok yiiksektir. Bu sonuglara gore kadinlarin erkeklerden mutlu ve cok mutlu olma ihtimali
strasiyla %4 ve %?2 daha fazladir. Ortaokul ve dengi egitim seviyesine sahip insanlar kendi arasinda kiyaslandiginda, kadin kukla
degiskeninin katsayisinin model 1’e gore diistiigiinii, lise ve dengi egitim seviyesine sahip insanlar kendi i¢inde kiyaslandiginda
kadin degiskeninin katsayisinin Model 2’ye gore bir miktar arttig1 goriilmektedir. Model 4’te iiniversite ve iistii egitim seviyesine
sahip insanlar kiyaslandiginda ise, kadinlar ile erkekler arasinda yine kadinlarin daha mutlu olduguna dair anlamli bir fark olmakla
beraber, fark diger egitim seviyelerine gore keskin bir bigimde azalmistir. Model 4 sonuglarina gore, kadinlarin mutlu ve ¢cok mutlu
olma ihtimalleri erkeklerden sirastyla % 0.7 ve % 0.7 daha fazladir.

Panel C’de sirastyla hi¢ evlenmemis, evli, esi vefat etmis ve bosanmis kisilerle 6rneklem sinirlandirilmig ve kadinlar ve
erkekler arasindaki farklar bu kategoriler i¢in incelenmistir. Panel C’de sunulan sonuclara bakinca yine kadinlarin her bir
kategoride erkeklerden daha mutlu oldugunu sdylemek miimkiindiir. Hi¢ evlenmemis, evli ve bosanmis kategorilerinde kadin
kukla degiskeninin katsayisi birbirine benzer iken, esi vefat etmis olanlar arasinda kadinlarin mutlulugu ¢ok biiyiik oranda
erkeklerden daha fazladir. Marjinal etkiler hesaplandiginda, esi vefat edenler arasinda kadinlarin mutlu ve cok mutlu olma
ihtimali erkeklerinkinden %6 ve %?2 daha biiyiiktiir. Bu da esinin vefat etmesinin erkekler i¢in zorlugunun bir gostergesi olarak
yorumlanabilir.

Panel D’de “Gen¢” kukla degiskeni, 25 yasinin altindakiler i¢in 1 olarak tanimlanirken, diger herkes i¢in O olarak tanimlanmaisgtir.
“Orta yasl” kukla degiskeni 25-45 yas arasindakileri kapsamakta, “ileri yagli” kukla degigkeni 45-65 yas arasindakileri kapsamakta
ve yasli kukla degiskeni 65 yasin iizerindekileri temsil etmektedir. Bu sonuglar da bir biitiin olarak degerlendirildiginde, kadinlarin
mutluluklarinin her yag kategorisi icin erkeklerden yiiksek oldugu goriilmektedir, bununla beraber bu farkin en belirgin oldugu
grup 65 yas ve iizeri olan gruptur.

5.3. Saglamhik Kontrolleri

COVID-19 pandemisi, Tiirkiye ve diger bir cok yerde insanlarin ruh sagligina bakan genis capl etkilere neden olmustur (Bkz.
Cheng, Mendolia, Paloyo, Savage ve Tani (2021); Ugur ve Durak (2023)). Ayrica, Diinya’da pandeminin 6zellikle kadinlar i¢in
onemli is kayiplarina yol agt1g1 gosterilmistir (Dang ve Nguyen, 2021). Bununla beraber, pandemi siiresince Tiirkiye’de ve diinyada
kadmnlar ile erkekler arasinda ev igleri ile ilgili kadinlarin aleyhine 6nemli degisiklikler olmustur (Giurge, Whillans ve Yemiscigil,
2021; Ugur, Gii¢, Bakan Kalaycioglu, Toprak, Eyerci, Yildiz, Toprak, Demir, Demir, Yildiz ve Celikkaya, 2023). Bu donemde
kadinlarin iyi olug halinde diisiisler olmasi beklenir. Bu durumda COVID-19 6ncesi donemi de incelemek ana bulgularimizin
COVID-19 pandemisinden nasil etkilendiginin tespit edilmesi acisindan 6nemlidir. Pandemi Tiirkiye’de Mart 2020°de bagladig1
icin, 2020 ve 2021 yillar1 haric¢ tutarak ayn1 modelleri tahmin edilmistir. Sonuglar, Tablo 4’te sunulmustur. Sonuglarin biiyiik
oranda ayni1 kaldi81 sdylenebilir. Yani, pandemiden 6nce de kadinlarin mutlulugu ortalamada istatistiksel olarak anlaml 6l¢iide
erkeklerinkinden daha yiiksektir.
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Tablo 4. Sirali Probit Modeli Regresyon Sonuclari, Saglamlik Testleri

1) (2 @) (4) ()
Kadin 0.090™" 0.136™" 0.115™ 0.109™" 0.130™
(ref. Erkek) (0.004) (0.006) (0.006) (0.033) (0.040)
Mutluluk icin “Basar” -0.001 0.022 0.020
(0.020) (0.024) (0.030)
Mutluluk igin “Is” -0.173™ -0.149™ -0.123™
(0.023) (0.027) (0.033)
Mutluluk igin “Saglik” 0.124™  0.120™ 0.125™
(0.019) (0.023) (0.028)
Mutluluk igin “Sevgi” 0.146™ 0.127 0.124™
(0.019) (0.024) (0.029)
Mutluluk icin “Para” -0.345™" -0.379™" -0.387""
(0.021) (0.026) (0.032)
Kadin* Basar -0.061" -0.044
(0.036) (0.043)
Kadin* is -0.073" -0.046
(0.042) (0.050)
Kadin*Saghk 0.008 0.006
(0.033) (0.040)
Kadin*Sevgi 0.034 0.044
(0.034) (0.041)
Kadin*Para 0.077™ 0.088"
(0.038) (0.046)
Cinsiyet Yiiziden Sosyal -0.154™"
Baski (0.005)
Kontrol Degiskenleri - + + + +
Sézde R-kare 0.001 0.066 0.070 0.070 0.071
N 314268 314268 314268 314268 281230

Notlar: Parantez i¢inde saglam standart hatalar sunulmustur, * p < 0,1, ** p < 0,05, *** p < 0,01. TUm modeller asagidaki
kontrol degiskenleri ile hesaplanmistir: yas, yasin karesi, hane geliri, calisma hayat: ile ilgili durum (calisan, issiz, 6grenci,
emekli, calisamaz durumda, diger), medeni durum kategorileri (hic evlenmemis, evli, esi vefat etmis, bosanmis) egitim seviyesi,
Oznel saglik, arkadashk iliskilerinden memnuniyet ve pandemi yili olan 2020 ve 2021 hari¢ her anket yili icin 16 kukla
degisken.

6. Tartisma

Bu calismada, 2004 ile 2022 arasinda toplanan YMA verilerine dayanarak kadinlarin erkeklere gore daha mutlu oldugu
gosterilmektedir. Hayata dair bu olumlu degerlendirme her anket yilinda gdzlemlenebilmektedir. Bu bulguyu teyit eden bir ¢ok
caligma gerek Tiirkiye’den (Bkz. Altunay Aktas ve Burcu (2008); Yildiz, Arslan ve Cavlin (2021)) gerek diger iilkelerden verilere
dayanarak (Becchetti ve Conzo, 2022; Blanchflower ve Oswald, 2004) benzer sonuglara ulagmigtir.

Bu sonuclar1 sadece kadinlarin mutluluk sorusuna selektif olarak daha olumlu yanit vermesinin toplumsal normlar kaynakl
olmasi ile agiklanmasi zor goriinmektedir. Ciinkii Tablo 1’e gore kadinlarin 6znel saglik durumu degerlendirmesi erkeklere gore
daha kotiidiir, ve bu fark istatistiksel olarak anlamlidir. Ayni sekilde Ek Tablo A-1°de bir¢ok kontrol degiskeni eklenmesine ragmen,
bu sonug stabil kalmistir. Ayrica, bagka bulgular da kadinlarin 6znel sagliginin erkeklerden daha kotii oldugunu gostermektedir.
(Bkz. Baltes, Freund ve Horgas (1999); Campbell (1981)). Kadinlarin 6znel saglhik durumunu erkeklerden olumsuz olarak
betimlemesi, kadinlarin her konuya daha ‘pembe gozliikler’ ile yaklastig1 tezini ¢iirlitmektedir.

Bu bulgular, kadinlarin hayatinda sorunlar olmadig1 manasina gelmez. Bircok arastirma Tiirkiye’de ve diinyada kadinlarin
yasamlarinm saran yoksulluk, yoksunluk, siddet, ve kaynaklara erigim eksikligini gostermektedir (Bkz. Alesina, Giuliano ve Nunn
(2013); Erten ve Keskin (2018); Ugur (2017)). Bizim bulgularimiz da kadinlarin i¢inde bulundugu gelir dezavantajina ve bagka
oOlciilebilir farklara ragmen daha mutlu olduklarimi1 sdylemektedir. Arkaplan degiskenleri eklenen Tablo 2 Model 2°de kadin
kukla degiskeninin katsayisi, herhangi bir arkaplan etkisini kontrol etmeyen Model 1’e gore artmigtir. Bu da aslinda 6l¢iilebilir
faktorlerden gelen farklar olmasiydi, kadinlarin daha biiyiik mutluluk belirtebilecegi olarak yorumlanabilir.

Regresyon sonuglarinin bir diger bulgusu cinsiyet nedeniyle sosyal baski hissedenlerin mutlulugunun istatistiksel olarak anlaml
oOlciide diisiik oldugudur. Sekil 4’te verilen sonuglara gore kadinlar cinsiyetlerinden dolay: erkeklerden daha fazla sosyal baski
hissettiklerini belirttiklerine gore, bu durumun kadinlarin potansiyel mutlulugunun daha azinin gerceklesmesine sebep oldugu
sOylenebilir. Bunu teyit eder nitelikte, Tablo 2 Model 5’in katsay1s1, Model 4’e gore daha biiyiiktiir. Bu da cinsiyet nedeniyle sosyal
baski hissinin olmadig1 bir ortamda kadin ve erkekler arasindaki mutluluk farkinin daha biiyiik olacagi anlamina gelmektedir.

Bu aragtirmada 30 yasindan kiiciik, 30-60 yaslar1 arasi ve 60 yasindan biiyiik 6rneklemler icin de kadmlarin mutlulugunun
sistematik olarak erkeklerden yiiksek oldugu tespit edilmistir. Inglehart (2002), 65 iilkeden 150,000 gbzleme dayali bir¢ok iilkeyi
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temsiliyeti olan 6rneklem, geng kadinlarin geng erkeklere gore daha yiiksek mutluluk seviyelerine sahip oldugunu gostermektedir.
Fakat orta yash kadinlar ve erkekler arasinda 6nemli bir farklilik bulunmamistir ve yaglilar arasinda ise kadinlarin erkeklere gore
daha diisiik mutluluk seviyelerine sahip oldugu gosterilmistir.

Bu sonuclara yoneltilen elegtirilerden biri, refah1 degerlendirmek i¢in 6z bildirime dayali mutluluk verilerin gecerlili§ine
yoneliktir. Arastirmacilar bu olumlu degerlendirmenin, kadinlarin toplumsal beklentilere uyum saglama istegi nedeniyle ortaya
cikabileceginden endise duymaktadirlar. Diger bir ifade ile, bu sonuclar, kadinlarin ger¢ek mutluluk avantajini yansitmiyor
olabilecegi diisiiniilmektedir. Ancak, 6z bildirime dayali mutluluk sonuclarinin objektif mutluluk &lgiileri ile iliskili oldugu
gosterilmistir (Lucas, 2018, p. 48). Ayrica Tiirkiye’de 2009-2022 yillar1 arast her bir yil i¢in kadinlarin intihar orani erkeklerden
belirgin olarak diisiiktiir (TUIK, 2023). Oznel bir 6lgiim olan bildirilen mutluluk ile, objektif bir 6l¢iim olan intihar arasindaki
tutarl iligki de ¢caligma sonuglarimizin giivenilirli§ini yansitmaktadir.

Kadinlarin kendini mutlu olarak degerlendirmesi, objektif refah seviyelerinin daha iyi oldugu anlamina gelmeyebilir. Kahneman
(1999), objektif olarak daha iyi kosullarda olan bir insanin, objektif olarak daha kotii imkanlara sahip insana gore daha rahat
ve daha c¢ok fayda veya haz hissettigi bir yagsam siiriiyor olabilecegine, fakat kendini mutlu olarak nitelemek i¢in daha fazlasini
hayal etmesini nedeniyle kendini ‘mutlu’ tanimlamayabilecegine dikkat ¢ekmektedir. Bu durumda erkeklerin kendi durumlarini
kadinlardan daha olumsuz degerlendirmesi, mutluluk ¢italarinin yiiksek olmasindan da kaynaklaniyor olabilir.

Bu aragtirmanin alanyazina katkis1 kadin ve erkekler arasindaki mutluluk farklarimi Tiirkiye’de halihazirdaki en genis verisetine
dayandirarak gosterebilmesidir. Daha onceden yapilmig arastirmalardan Yildiz, Arslan ve Cavlin (2021), 2018 Tiirkiye Niifus
ve Saglik Arastirmasi (TNSA) verilerine dayanirken, Altunay Aktas ve Burcu (2008) ise 2004 YMA verilerine dayanmaktadir.
Ermis-Mert (2020) de YMA 2016 y1l1 verilerini esas alinarak kadinlar ve erkekler arasindaki mutluluk farkini ortaya koymustur.
Fakat bu caligmalar tek bir yila ait yatay kesitsel ¢alismalar oldugu icin, cinsiyetler arasindaki mutluluk farkinin sistematik olup
olmadig1 noktasinda yorum yapilamaz. Ornegin, sonuglar sadece o yilda ger¢eklesmis olaylardan bir cinsiyetin digerine gore fazla
etkilenmesinden kaynaklaniyor olabilir. Bu calismada ise 2004 ile 2022 yillar1 arasinda her yilda sistematik olarak kadinlarin
mutlulugunun erkeklerden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Bu caligmanin giiclii yonii, 18 y1l boyunca toplanan ve Tiirkiye’yi temsil etme kabiliyetine sahip bir veri setine dayanmasindan
gelmektedir. Ancak, bu ¢alismanin bazi sinirliliklari da not edilmelidir. Mutluluk ve cinsiyet ile alakali oldugu diisiiniilen 6znel
saglik, arkadaslik iligkilerinden memnuniyet ve akrabalarla iliskilerden memnuniyet gibi cok genis kapsamli degiskenler regresyon
analizine dahil edilmis olsa da, hala gdzlemlenemeyen bazi faktdrler bulunuyor olabilir. Bu olasilig1 ortadan kaldirmak, bu veri
setinin sinirlar i¢inde miimkiin degildir.

7. Sonug

Bircok farkli ortamda yapilan ¢aligmalar, kadinlarin erkeklere kiyasla daha yiiksek 6znel iyi olma haline sahip oldugunu
gostermektedir. Bu calismada, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan derlenen 2004-2022 Yasam Memnuniyeti Anketi veri
seti kullanilarak Tiirkiye’de yasayan kadinlarin mutlulugu erkeklere kiyasla incelenmistir. Analiz sonuglari, kadinlarin erkeklerden
belirgin bir sekilde daha mutlu oldugunu gostermektedir. Bu sonuclar, kadinlarin endiselenecek hicbir seyleri olmadig1 anlamina
gelmez. Aslinda, gozlemlenebilir kosullar dikkate alindiginda, kadin degiskeninin katsayis1 artmaktadir. Bu, kadinlarin halihazirda
olduklarindan daha da mutlu olabilecegini gostermektedir. Kadinlarin mutluluk avantajimi agiklayan faktorlerden biri, mutluluk
getirecegini bekledikleri degerlerle ilgilidir. Kadinlar, saglik ve sevgiden erkeklere oranla daha fazla mutluluk beklerken, erkekler
i, para ve basaridan kadinlara oranla daha fazla mutluluk beklemektedir. Kadinlar erkeklere kiyasla cinsiyetleri nedeniyle daha
cok toplumsal baski hissettiklerini de belirtmislerdir. Cinsiyet nedeniyle toplumsal baski hissetmek ise mutlulugu azaltict bir
faktordiir. Cinsiyetleri yiiziinden toplumsal baskiya maruz kalmalarina ragmen kadinlar erkeklerden daha mutludur. Bu sonuclar
biitiinsel olarak okundugunda, kadinlarin erkeklere kiyasla olumsuz sartlara ragmen daha ‘mutlu olabilmeyi’ bilen cinsiyet oldugu
sonucuna gotiirmektedir.
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Sekil A-1: Cok Mutsuz ve Mutsuz olanlarin Cinsiyete Gore Yillar icinde Yiizdesi

Tablo A-1: Mutluluk Regresyon Sonuclari, Diger Katsayilar

@) 2 3) (4) ©)
Yas -0.041™ -0.041™" -0.041™ -0.042™"
(0.001) (0.001) (0.001) (0.001)
Yasin Karesi 0.000™" 0.000™" 0.000™" 0.000™"
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
Hanehalki geliri 0.092" 0.090™ 0.090™ 0.086™"
(0.002) (0.002) (0.002) (0.002)
Galisan (ref. Ev isleriyle mesgul) -0.125™" -0.118™" -0.116™" -0.107™"
(0.006) (0.006) (0.006) (0.007)
Issiz -0.479™ -0.452™" -0.450™" -0.431™"
(0.011) (0.011) (0.010) (0.011)
Diger -0.146™" -0.139™" -0.137" -0.118™
(0.013) (0.013) (0.013) (0.014)
Ogrenci -0.031™ -0.008 -0.004 0.004
(0.013) (0.013) (0.013) (0.013)
Emekli -0.078™" -0.083™" -0.080™" -0.064™"
(0.008) (0.008) (0.008) (0.009)
Galisamaz durumda -0.106™" -0.109™" -0.107"" -0.093™"
(0.010) (0.010) (0.010) (0.011)
Egitim seviyesi 0.002 0.001 0.001 0.005™
(0.002) (0.002) (0.002) (0.002)
Evli 0.347™ 0.321™ 0.320™ 0.317™
(ref. Hi¢ evlenmemis) (0.007) (0.007) (0.007) (0.008)
Esi vefat etmis 0.001 -0.025™ -0.027™ -0.023™
(0.011) (0.011) (0.011) (0.012)
Bosanmis -0.241" -0.255™" -0.256™ -0.231™
(0.014) (0.014) (0.013) (0.015)
Arkadasliktan Memnuniyet 0.355™" 0.354™ 0.354™ 0.353™"
(0.003) (0.003) (0.002) (0.003)
Oznel Saghk 0.291™ 0.285™" 0.284™ 0.285™"
(0.004) (0.004) (0.004) (0.004)
SOzde R-kare 0.155 0.156 0.130 0.130
N 131031 131031 29251 29251

Notlar: Model 2, 3 ve 4 igin 2004 yil referans kabul edilerek her anket yili i¢in 18 adet yil kukla degiskeni degiskeni modele
eklenmistir. Model 5°te cinsiyet nedeniyle sosyal baski sorusu 2009 yilindan itibaren soruldugu igin, 13 yila ait kukla degisken
eklenmistir.
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Tablo A-2: Sirah Probit Modeli Regresyon Sonuclari, Oznel Saghk
1) (2 @) (4) ©)
Kadin -0.318™ -0.312™ -0.310™ -0.421™" -0.402™"
(ref. Erkek) (0.004) (0.006) (0.006) (0.034) (0.039)
Mutluluk igin “Basan” -0.006 -0.062™ -0.040
(0.020) (0.025) (0.029)
Mutluluk igin “Is” 0.047™ -0.032 -0.009
(0.022) (0.029) (0.032)
Mutluluk igin “Saghk” -0.038™ -0.091™" -0.065™
(0.018) (0.024) (0.027)
Mutluluk igin “Sevgi” -0.006 -0.066™" -0.042
(0.019) (0.025) (0.028)
Mutluluk igin “Para” -0.029 -0.048" -0.023
(0.021) (0.027) (0.031)
Kadin* Basar 0.120™ 0.116™
(0.037) (0.042)
Kadin* Is 0.187" 0.186™"
(0.044) (0.049)
Kadin*Saglik 0.111™ 0.103™
(0.034) (0.039)
Kadin*Sevgi 0.123™ 0.115™
(0.035) (0.040)
Kadin*Para 0.035 0.027
(0.039) (0.044)
Cinsiyet Y(zlden Sosyal -0.058™"
Baski (0.005)
Kontrol Degiskenleri - + + + +
Sbzde R-kare 0.009 0.098 0.098 0.098 0.100
N 336702 336702 336702 336702 303664

Notlar: Parantez i¢inde saglam standart hatalar sunulmustur, * p < 0,1, ** p < 0,05, *** p < 0,01. Temel kontrol degiskenleri:
yas, yasin karesi, hane geliri, calisma hayat ile ilgili durum (calisan, issiz, 6grenci, emekli, calisamaz durumda, diger), medeni
durum kategorileri (hi¢ evlenmemis, evil, esi vefat etmis, bosanmas) egitim seviyesi, arkadaslik iligkilerinden memnuniyeti ve
her anket y1l1 icin 18 adet y1l kukla degiskeni.
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0z

Tiirkiye’de farkl: toplumsal kesimlerden kadinlar arasinda araba kullanimi artmaktadir. Erkek egemen bir alan olarak kadinlarin,
trafige katilimi da toplumsal cinsiyet rolleri tarafindan gekillenmektedir. Kadinlarin trafikteki deneyimleri ¢ogu zaman olumsuz
kalipyargilar ve tutumlardan etkilenmekte ve kadinlar trafikte farkli siddet bi¢imlerine ugramaktadirlar. Bu makale, Diizce’de
otomobil kullanan ¢ocuklu ev kadinlarinin trafikte araba kullanma deneyimlerini toplumsal cinsiyet perspektifinden incelemektedir.
2022 yili yaz aylarinda (Temmuz ve Agustos) on ev kadini ve iki direksiyon egitmeni ile yapilan derinlemesine goriismelere
dayanan bu arastirmanin odagi, ev kadmlarinin otomobil kullanma motivasyonlarinin, 6grenme siireclerinin ve trafikteki
deneyimlerinin toplumsal cinsiyet tarafindan nasil etkilendigidir. Kadinlarin trafikteki deneyimlerine dair kalipyargilara kars1 bir
anlayis gelistirmeyi amaglayan bu ¢alismanin bulgulari; kadinlarin araba kullanmaya baglamalarinin toplumsal cinsiyet rollerinin
bir devamu olarak sekillendigini, trafikte de toplumsal cinsiyete dair kalipyargilarin siirlis deneyimlerini etkiledigini ve trafikte
cinsiyet¢i davraniglara kars1 “hayatta kalabilmek igin” “erkek gibi” araba siirmeye caligtiklarini ortaya koymaktadir. Her ne kadar
toplumsal cinsiyet rolleri kadinlarin otomobil kullaniminda belirleyici olsa da ayn: zamanda otomobil kullanimi kadinlara bir
ozglirliik alan1 da agmaktadir.

ABSTRACT

The rate of driving a car among women from different social groups in Tiirkiye is increasing. As a male-dominated field, women’s
participation in traffic is also shaped by gender roles. Women’s experiences in traffic are affected by negative stereotypes and
attitudes, and women are often exposed to different forms of violence. This article analyses the driving experiences of housewives
with children in Diizce from a gendered perspective. Based on in-depth interviews with ten housewives and two driving instructors
in the summer months of 2022 (July and August), this research focuses on how housewives’ motivations for driving, their learning
processes and their experiences in traffic are affected by gender relations. The findings of this study, which aims to develop
an understanding against stereotypes about women’s experiences in traffic, reveal that women’s starting to drive is shaped as a
continuation of gender roles, that gender stereotypes also affect their driving experiences in traffic, and that they try to drive ‘like
men’ in order to ‘survive’ against sexist behaviours in the traffic. Although gender roles are a determinant in women’s car driving,
it also gives a certain space of freedom for women.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal cinsiyet, trafik, trafik sosyolojisi, trafikte cinsiyetcilik, kadin siiriicii
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Corresponding Author: Biigra Oztiirk E-mail: busraariozturk8 1 @ gmail.com
Submitted: 16.07.2024 e Revision Requested: 17.09.2024 e Last Revision Received: 23.10.2024 e Accepted: 24.10.2024

This article is licensed under a Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International License (CC BY-NC 4.0)



http://orcid.org/0009-0005-0213-6838
http://orcid.org/0000-0002-9562-7775

Oztiirk, B., & Coskun, E., “Erkek gibi Siirmek”: Diizce’de Ev Kadinlarinin Araba Kullanma Deneyimleri

Giris

Kadin siiriiciilerin araba kullanma ve trafik deneyimleri erkeklere oranla ¢ok uzun bir ge¢mise sahip degildir. Ozellikle Tiirkiye
gibi ataerkil toplumsal iligkilerin baskin oldugu iilkelerde, kadinlarin trafik deneyiminin erkeklere oranla ¢ok daha ge¢ bagladig1 ve
kendilerine trafikte yer edinebilmek i¢in miicadele etmek zorunda kaldig: bilinmektedir (Yilmaz, 2020, s.10). Nitekim, giindelik
yasamda pek cok alanda gbzlemlenebilen toplumsal cinsiyet esitsizliginin yansimalari, trafikte ¢iplak gozle goriilebilmektedir.
Trafikteki cogu erkek siiriiciiniin kadin siiriiciilere yonelik olumsuz toplumsal cinsiyet kalipyargilarina sahip oldugu, negatif
bir “kadin siiriicii” ya da “bayan sofor” tanimin iirettigi ve trafikteki tutumlar: ile bu tanimi pekistirdigi bilinmektedir (Beyaz
Ozbey, 2021; Gedik vd., 2021; Giil, 2019; Karan vd., 2021). Bu tanimlar ¢ogu zaman yavas gitmekle, iirkek olmakla ya da
“rasyonel olmayan” siiriis bigimleriyle kadinlar1 damgalamaktadir (Yildiz ve Giines Yiice, 2022). ‘Dogal’ oldugu varsayilan
geleneksel toplumsal cinsiyet rollerine yaslanan ve kamusal / 6zel alan ikiliginden beslenen bu kalipyargilar erkek (ve kimi zaman
kadin) siiriiciilerin trafikteki tutumlar ile pekismektedir. Nitekim erkeklerin trafikte araba kullanimina odaklanan calismalar,
trafigi hegemonik erkekligin iiretildigi, sembolik iktidarin kuruldugu ve sembolik siddetin uygulandig: alanlardan birisi olarak
isaretlemektedir (Karan vd. 2021).

Araba kullanan kadin sayisinin her gecen giin artmasina ragmen farkli toplumsal kesimlerde kadinlarin trafik deneyimleri
yeterince goriiniir degildir. TUIK verilerine gore, 2010 yilinda her bes siiriiciiden birisi kadin iken son on yilda bu oran her ii¢
siiriiciiden bire ulagmistir (TUIK, 2022a). Bu artista etkili olan faktérler arasinda, kadinlarin istihdama artan katilimi ve dolayisiyla
ekonomik olarak daha fazla kaynaga sahip olmasi gibi gelismelerin yani sira sosyo-kiiltiirel faktorler ve otomobilin daha erigilebilir
olmast da siralanmaktadir (Pekel, 2019: 31; Yilmaz, 2020). Kadinlarin istihdama katilimindan daha fazla oranda trafige katilmasi
ticretli is disinda yer alan ev kadinlarinin da trafige katilimlarinin arttigina isaret etmektedir. Nitekim Tiirkiye’de, kadinlar1 otomobil
kullanmaya yonelten faktorler arasinda, hanenin ve kadinlarin ekonomik gelirlerinin artmasi, hane iiyelerinin ihtiyaglarini en
verimli sekilde karsilama istegi gosterilmektedir (Beyaz Ozbey, 2021; Kose, 2014: 35). Kadinlarin trafikte erkekler tarafindan
kabul gormelerinin en biiyiik nedenlerinden biri de yine, cocuklarinin ve evin ihtiyaglari gibi toplumsal cinsiyet sorumluluklarini
yerine getirmeleridir (Yildiz ve Giines Yiice, 2022: 128). Genelde aligveris merkezlerine gitmek ya da ¢ocuklarini araba ile
okula/kursa gotiirmek gibi geleneksel rollerinin bir uzantisi olarak kadinlar trafikte yer almaktadir (Connell, 2022: 198).

Bu ¢alisma da Diizce’de ¢ocuklu ev kadinlarinin araba kullanimi ve trafikteki deneyimlerini toplumsal cinsiyet perspektifinden
incelemektedir. 1999 Marmara ve Diizce depremlerinden sonra daha genis bir alana yayilan kentte araba kullanimi yiiksektir.
Toplu ulagimin yetersizliginden de kaynakli olarak kentteki her iki kisiden birisinin motorlu tasit kaydi bulunmaktadir. Bu
arastirmanin temel sorusu, ¢ocuklu ev kadinlarinin araba kullanma deneyimlerinin toplumsal cinsiyet tarafindan nasil sekillendigi
ve trafikte karsilagtiklar1 cinsiyetci ayrimciliga ya da siddete karsi ne tiir yontemler gelistirdikleridir. Arastirmanin temel amaci,
Diizce’deki ev kadinlarinin ara¢ kullanma siireclerinde yasadiklar1 deneyimleri ve bu deneyimlerin arka planindaki toplumsal
cinsiyet kalip yargilarin1 anlamaktir. Bu dogrultuda, kadinlarin trafikteki konumlarimi ve zorluklarini belirlemek ve kadinlarin
trafikte karsilastiklari ayrimcilik ve siddet deneyimlerini degerlendirmek bu amaclar arasindadir. Bu arastirma, toplumsal cinsiyet
esitsizligi baglaminda kadinlarin trafikteki deneyimlerini anlamak ve bu deneyimlerin toplum iizerindeki etkilerini vurgulamak
acisindan 6nemlidir. Arastirmanin bulgulari, kadinlarin trafikte maruz kaldiklari cinsiyetci tutumlar: ve davraniglari agiga ¢ikararak,
toplumsal cinsiyet esitligi icin farkindalik yaratmay1 amaglamaktadir.

Bu aragtirmada nitel yontem benimsenmis ve Diizce’de 2022 yil1 yaz aylarinda (Temmuz ve Agustos) on ev kadini ve kentteki
stiriicii kurslarindan iki erkek direksiyon egitmeni ile yapilan yar1 yapilandirilmig soru rehberi esliginde derinlemesine goriismelere
dayanmaktadir. Kartopu teknigi ile ulagilan 6rneklem 30-50 yas araliginda, cocuklu ve en az bes yildir araba kullanan ev kadinlarini
kapsamaktadir.

Bu arastirma, alan yazin caligmalari, yontem, bulgular ve sonug¢ kismi olarak dort boliimden olugsmaktadir. Arastirmanin bu
boliimiinde toplumsal cinsiyet kavrami ve 6zel/kamusal alan ikiligine dair ilgili literatiir incelenecek ve daha sonra trafikte
toplumsal cinsiyete dayali “rasyonel olmayan”, “yavas”, “kuralc1”, “panik” gibi kalipyargilar, toplumsal cinsiyet rollerinin ve
beklentilerinin trafik ortamina yansimasi aktarilacaktir. Buna paralel olarak Tiirkiye’de kadin siiriiciilerin sayilar1 verilere gore

aktarilarak, ortaya cikan sonuglarin sebepleri sunulacaktir.

Toplumsal cinsiyet ve kamusal/6zel alan ayrimi

Dogustan atanan kadin ve erkek biyolojik cinsiyetleri toplumsallagma siirecinde gelisen cinsiyet¢i is boliimii, kiiltiir ve psikoloji
gibi alanlarda iki cinse tamamen ayr1 roller bicmektedir (Connell, 2022). Toplumsal cinsiyet ayn1 zamanda kadin ve erkek
olarak insanlari iki temel kategoriye ayiran toplumsal diizenin orgiitleyici kurali olarak da tanimlanmaktadir (Lorber, 2018). Bu
toplumsal orgiitlenmede erkegin genellikle daha imtiyazli konumu esitsizligin de kaynagidir. Nitekim Savran, toplumsal cinsiyeti
“hem ayrimci, esitsiz ve baskiya dayali ataerkil bir toplum diizeninin ad1” olarak hem de bu esitsiz iligkinin taraflarina ve onlarin
davranigsal 6zelliklerine isaret eden bir kavram olarak tanimlamaktadir (2004: 235). Biyolojik temelli oldugu diigiiniilen cinsiyet
ile toplumsal olarak insa edilen cinsiyet arasindaki bagin zayifligina ragmen toplumsal cinsiyet biyolojik cinsiyete yaslanarak
tiretilmektedir. Toplumsal cinsiyetin inga siirecinde kadinlik/erkeklik toplumsal kimliklerini kuran kiiltiirel simgeler, temsiller,




Istanbul Universitesi Kadin Arastirmalar Dergisilstanbul University Journal of Women’s Studies

tiretilen kavramlar ve toplumsal kurumlar baglica bilesenlerdir (Scott, 2007). Toplumsal cinsiyete dayali davraniglar ve pratikler,
grup normlar1 ve beklentileri, sosyal etkilesimin kurumsallagmig bigimleri, orgiitsel politikalar ve yasalar gibi faktorler bu siirecteki
bilesenlere 6rnek olarak verilebilir. Lorber’a (2018) gore toplumsal cinsiyet, ekonomi, aile ve siyaset gibi baglica toplumsal
kurumlarin bir parcasi haline getirilen, bireylerin beklenti bi¢imlerini kuran, giinliik hayatin igleyisini diizenleyen ¢ok kapsamli
bir toplumsal kurum ve ayn1 zaman kendi basina bir varliktir. Insanlar bu toplumsal cinsiyet rollerini kendilerine uyarlayabilir,
direnerek ya da aktif bir bigimde toplumsal cinsiyet norm ve beklentilerine kars1 durabilirler ancak toplumsal cinsiyetlendirme
cogunlukla iizerinde fazla diisiinmeden ya da goriiniirliik kazanmadan ilerler (Scott, 2018). Dolayistyla toplumsal cinsiyet kavrami
ayni zamanda kadinlarin ataerkil toplumsal iliskilerdeki ikincil konumlariyla miicadele etmelerini de ifade etmektedir.

Ikili cinsiyet rejimi diginda kalan cinsiyet kimligini deneyimleyen bireyler de erkeksi ya da kadinsi performanslarina (Butler,
2015) bagli olarak ataerkil toplumsal iligskilerden benzer sekillerde etkilenmektedir. Toplumsal cinsiyetin edimsel ya da performatif
oldugunu savunan Butler, erkek ya da kadin olarak toplumsal cinsiyet ‘goriiniim’iiniin genellikle yanlis bir sekilde icsel ve dzsel
gercekligin isareti olarak kabul edildigine dikkat ¢ceker (2015: 32). Toplumsal cinsiyetin, bireyleri bu ikilikler lizerinden kurgulanan
cinsel kimliklerden biri ya da digeri olmaya zorlayan toplumsal normlar tarafindan harekete gecirildigine isaret eden Butler,
bu yiizden toplumsal cinsiyetin yeniden iiretiminin daima iktidarla bir pazarlik sonucu sekillendigini vurgulamaktadir (a.g.e.).
Bireylere dayatilan normlarin tekrarlandigi ya da yeniden sekillendigi bu pazarlikta ortaya ¢ikan performanslar da toplumsal
cinsiyete dayali gercekligi yeni ¢izgiler boyunca yeniden olusturma olasiligini tagimaktadir.

Onciil feminist ¢aligmalar, geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin yeniden iiretildigi ve pekistirildigi birincil mekanizma
olarak aileyi, bagka bir deyisle duygusal iligkilerin ve yakinlagmanin yasandigi, yeniden iiretimin gerceklestigi 6zel alani isaret
etmektedir (bkz. Friedan, 1983; Oakley, 1974). Kadinin kamusal alana katilimi aile icerisinde yeniden iiretilen ve pekistirilen
geleneksel roller tarafindan sekillenmektedir. Bu roller ve beklentiler kadinlarin belirli alanlardan ya da mesleklerden uzaklastirarak
mekansal ayrismaya da sebep olabilmektedir. Trafik, hi¢ siiphesiz bu ayrismasinin gozlemlendigi alanlardan birisidir. Keza araba
kullanimu fiziksel olarak kullanicisina hiz, gii¢ ve bagimsizlik saglayan islevleri dogrultusunda, kamusal alanin bir pargasi olarak
ve ¢ogu zaman erkeklikle iligkilendirilmektedir (Yiiksel, 2006: 115-116; Karan vd. 2021). Balkmar ve Mellstorm motorlu tagit
kullaniminin tarihsel olarak vahsi, evcillestirilemez hayvanlari evcillestirme ya da kontrol etme gibi ¢abalarindan dolay1 erkeklikle
iligkilendirildigine dikkat cekmektedir (2018, akt. Gedik vd., 2021: 149). Diger makinelere benzer sekilde kamusal alanda araba,
kamyon, otobiis kullanimi1 ya da araba tamirciligi, dogrudan sokagin kendisi gibi oncelikle erkeklere aittir (Connell, 2022: 198).
Araba kullanim1 erkegin bagimsizlagtig, sosyallestigi, erkekliginin sergilendigi ve kimligini insa ettigi fiziksel bir mekéani temsil
etmektedir (Karan vd. 2021: 388). Nitekim 0zel alanda konumlandirilan ve bu konumlanigin sosyal diizen i¢in gerekli oldugu
ileri siiriilen kadinin kamusal alana girisi, varsayilan “dogal hiyerarsi”ye bir tehdit olarak da goriilmektedir (Giinindi-Ersoz, 2015:
85-86).

Kadinlarin siiriicii olarak, kendilerine ait olmayan trafige katilimi toplumsal cinsiyet rolleri tarafindan sekillenmektedir.
Geleneksel roller kimi zaman kadinin araba kullanimimi ve trafige katilimim kisitlayarak kimi zaman ise tegvik ederek, bu
rolleri yeniden iiretmekte ve yayginlastirmaktadir (Y1ldiz ve Yiice, 2022). Ornegin kadinlar ev islerini, cocuk bakimini ve yeniden
tiretim faaliyetlerini daha verimli gerceklestirebilmek i¢in araba kullanabilmektedir. Kadinlarin artan sayisina ragmen, trafik ayni
zamanda kadinlara dair kalip yargilarin en ¢ok iiretildigi ve en fazla ayrimciliga ugradiklar1 alanlardan birisidir.

Trafikte kadinlar: “rasyonel olmayan’, “yavas’, “kuralc1” ve “panik” siiriiciiler

Kadimnlarin trafikte artan varligi, bu alandaki cinsiyet¢ili§i de daha goriiniir kilmaktadir. Cinsiyetcilik, en temelde bireyin
toplumsal cinsiyetine dayali olarak varsayilan roller, sorumluluklar ve 6nyargilar dogrultusunda sergilenen ayrimciliktir (Zaikman
ve Marks, 2014, akt. Karadogan ve Bigaksiz, 2020: 152). Onyargili tutumlar ve eylemleri iceren cinsiyetcilik, her iki cinsiyete
yonelik olmakla birlikte cogunlukla kadinlara karst olumsuz tutum ve davraniglar olarak ortaya ¢ikmaktadir. Nitekim trafikteki
kadinlara yonelik sdylemler ve genellemeler, kadinlarla ilgili yerlesik cinsiyet¢i diislincelerin varligin1 gostermektedir (Giil, 2019:
445; Karadogan ve Bigaksiz, 2020). Ornegin Yildiz ve Giines Yiice’nin (2020) medya temsillerine dair ¢aligmasi hem haber
bagliklarinda hem de haber igeriklerinde yalnizca kadinlarin siiriicli olduklar kazalarda ya da olaylarda siiriiciiniin cinsiyetinin
belirtildigini gostermektedir.

Araba kullanmanin erkeklere 6zgii bir is olarak goriilmesi ve siiriiciiliigiin erkeklik kimligiyle 6zdeslestirilmesi, trafikte siiriicii
olarak yer alan kadinlara kars1 olumsuz tutum ve algilara neden olmaktadir (Beyaz Ozbey, 2021). Pek ¢ok erkek siiriicii, belirli
ozellikler cercevesinde ve mevcut toplumsal cinsiyet algilart tizerinden kadin siiriicii tanimu iiretmektedirler (Gedik vd., 2021).
Nitekim geleneksel toplumsal cinsiyet rollerine referansla, kadinlar duygusal ve “rasyonel olmayan” araba kullanma pratikleriyle
iligkilendirilirken, erkekler hiz, gii¢ ve “rasyonellikle” 6zdeslestirilmektedir. Caligmalar, pek cok erkegin kadinlar1 otomotiv bilgisi
konusunda eksik gordiigiinii fakat bu diislincenin sebebinin aslinda kadinlarin tarihsel ikincil konumlarindan ve Onyargilardan
beslendigini ortaya koymaktadir (Gedik vd., 2021).

Kadin ve erkeklerin araba kullanma pratiklerine dair ¢aligmalar, toplumsal cinsiyet rollerinin araba kullanim davranislarina
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etkisini de gostermektedir. Ornegin bazi1 veriler trafikte erkeklerin daha 6zgiivenli, kadinlarin ise daha giivenli bir siiriis yaptiklarina
isaret etmektedir (Covington, 2022). Kadinlarin trafikte daha temkinli ve yavag araba siirmeleri, genellikle tecriibe yetersizligi ve
kaza yapma korkusuyla iligskilendirilmektedir (Giil, 2019). Ayrica, erkek egemenligindeki trafikte kadinlara atfedilen “dikkatli”,
“kuralct”, “yavas” ve “panik” gibi cinsiyetci kalipyargilar, kadinlar {izerinde baski yaratmakta ve araba kullanimini etkilemektedir
(A.g.e.). fronik olarak, kadin siiriiciilerin erkeklere oranla kurallara daha fazla uyuyor olmalari kendisi gibi herkesin kurallara
uymadan hareket edecegini diisiinerek araba kullanan erkek siiriiciilerin, daha fazla kaza yapmasina sebep olabilmektedir (Delice,
2012, s.81). Erkeklerin kuralsiz davraniglarina 6rnek olarak asgari takip mesafesini korumamak, sinyal vermemek, risk almak,
virajlara hizli girmek, hiz limitlerine uymamak ya da hatali sollamak gibi trafikte sikca yapilan ve norm olarak benimsenen
davraniglar gosterebilir. Trafik kurallarini saymayan bu davraniglar ayn1 zamanda kaza riskini artiran sapkin siiriicii davraniglari
olarak da nitelendirilmektedir. Mevcut ¢alismalar bu sapkin davraniglarin kaza riskiyle dogrudan iligkili olduguna isaret etmektedir
(Lawton ve Parker, 1998; Elander, West ve French, 1993; Siimer ve Ozkan, 2002 akt. Karan vd. 2021, s.392).

Cogu zaman kazalarin sebepleri sapkin siiriicli davraniglari olsa da erkek egemen bir alan olan trafikte kadinlarin da hegemonik
erkekligin yeniden iiretildigi bu davramg bi¢cimlerini kabul etmesi ve ona gore davranmasi beklenmektedir (Abacik ve Sallan
Giil, 2021). Ornegin, Toyotacluptr adl1 web sitesi gibi siiriicii platformlarinin icerigi, araba kullanmanin erkek isi olduguna
dair yaygin inaniga ve trafikte kadin siiriiciilere karg1 tahammiilsiizliige isaret etmektedir (2012 akt. Delice, 2012). Cogu zaman
giic, hiz veya kontrol gibi 6zellikleriyle 6n plana ¢ikarilan araba reklamlari da kadin ve erkek siiriiciilere iligkin 6n yargilar
yansitmakta ve pekistirmektedir. Giigsiiz, narin, duygusal ve dolayisiyla rasyonel olmayan gibi geleneksel toplumsal cinsiyete
dayali 6zelliklerle tanimlanan kadin, trafikte de bu kalipyargilarla miicadele etmek zorundadir (Yilmaz, 2020, s.10). Bu davranig
bicimleri Bourdieu’nun kavramsallagtirmasiyla “sembolik siddet” olarak yorumlanmaktadir (Karan vd., 2021). Yine Bourdieu’niin
perspektifinden (1999: 26-27) bu siddeti doguran sebepler olarak, erkeklerin kolektif bir sekilde temsil eylemleriyle ve kendini
takdim stratejileriyle trafikteki toplumsal konumlarini goriiniir hale getirirken, toplumsal uzamdaki bu konumlarin1 manipiile
ettikleri ve bu yolla iktidarin1 pekistirmeye ¢alistiklar1 seklinde yorumlanabilir.

Trafikte erkegin egemenlik alani olarak icsellestirilmis konumu ve tahakkiimiin bir yansimasi olarak kadinlarin neden iyi
siiremeyecegi ve neleri iyi yapamadi: {izerinden tanimlanan, kadinlarin elestirildigi, kiiciimsendigi bir alanda hegemonik erkeklik
yeniden iiretilmektedir (Karan vd. 2021, s.394). Sadece kadinlar degil trafikte erkeksi performans sergile(ye)meyen diger bireyler
de trafikteki sembolik siddetin hedefi olabilmektedir. Connell’e gore, hegemonik erkeklik, sadece kadinlar lizerindeki hakimiyetle
degil, aym1 zamanda ikincil konuma itilmis cesitli erkeklik bicimleriyle de insa edilmektedir (2022, s. 268). Bu hiyerarsik yap1
icinde toplumda hegemonik erkeklik normlarina uymayan erkekler hegemonik erkeklik karsisinda ikincil konuma itilir. Gii¢, hiz
ve kontrol ile iligkilendirilen erkeksi araba kullanma performansi erkeklerin trafikteki deneyimlerini de sekillendirir ve diger
erkeklerin gozetimi altinda kendisini onaylama ihtiyact duyar. Erkekler, daha yavas ya da daha dikkatli siiriis yaptiklarinda bu
tutum, "erkeklige" aykirt bir davranis olarak goriilebilir. Toplumsal cinsiyet normlarinin yeniden {iretildigi trafikte erkegin iktidar
alanin1 paylagsmaya calisan kadinlar, trafikte ezeli “acemi” siiriiciiler olarak siirekli denetlenmekte ve erkeklerden “akil almak”
zorunda birakilmaktadir (Karan vd. 2021, s.409). Sadece kadinlar degil kadins1 davraniglar sergileyen araba siiriis bigimleri de
trafikten dislanmaktadir. Kadinlara atfedilen trafikteki davranis ve siiriis bicimlerinin tam ziddin1 temsil eden “erkek gibi siirmek”
de kadin veya erkek cogu siiriicii arasinda makbul goriilen trafik davraniglarina isaret etmektedir. Nitekim erkeklerin diismanca
tutumlarina karsi kadinlar da trafikteki iktidar1 erkeklere teslim etme, bu 6nyargilar1 kabul etme, hatta bunlari i¢sellestirerek erkek
gibi siirmeye caligmakta ve kendilerini tamamen goériinmez kilma cabasina girebilmektedir (Halberstam, 1998; Ozbay, 2013;
Ozbay ve Soydan, 2003; Savci, 2012 akt. Karan vd. 2021, s.391).

Trafikte kadinlara yonelik bu cinsiyetci algilar cogu zaman diigmanca tutumlara yol agarken kimi zaman da erkek korumaciligini
tesvik etmektedir. Ornegin arastirmalar bu cinsiyetgi sdylemlerin ayn1 zamanda trafikte kadin siiriiciilere yonelik toleransa yol
acabildigini de gostermektedir (Karadogan ve Bicaksiz, 2020). Nitekim, kadinlarin daha kirilgan algilamalarina paralel olarak,
trafikte bazi erkek siiriiciiler kadin siiriiclilere kars1 koruyucu tutumlar gelistirebilmektedir (A.g.e.). Yardim istemeden dahi
¢ogu kadin siiriiciiniin erkekler tarafindan yonlendirilmesi bunun en tipik ornegidir. Bu tutumlar erkeklerin kadinlar iizerindeki
hakimiyetine dayanan koruyucu, himaye edici anlayigin bir diger yansimasidir. Bagka bir deyisle kadinlar erkeklerin iktidarinin
hakim oldugu yollarda, o alana ait olmayan ya da istenmeyen bir “misafir” gibi goriilmektedir. Ozellikle trafigin arttig1 sabah ve
aksam saatlerinde ya da sehirlerarasi yollarda bir an 6nce ayakaltindan ¢ekilmesi, yollar erkeklere bogaltmasi beklenen kadinlar
trafikte hem bu kalipyargilarla hem de ugradiklari sembolik ve diger siddet bicimleriyle miicadele etmek zorunda kalmaktadir. Bu
miicadelede artan kadin siiriiciilerin sayist ve goriiniirligii de 6nemlidir.

Tiirkiye’de kadinlarm artan araba kullanimi

Tiirkiye’de hem araba sayis1 hem de kadin siiriiciilerin say1s1 son on yilda hizli bir sekilde artmaktadir. 2000 yilinda yaklagik 4,5
milyon olan araba sayis1, 2015 yilinda iki kat artmug ve 2021 yilinda yaklagik 13,7 milyona ulagmustir (TUIK, 2022b). Buna paralel
olarak, Tiirkiye’deki kadin siiriiciilerin sayis1 da artmaktadir. TUIK verilere gore, 2010 yilinda kadin siiriiciiler tiim siiriiciiler
i¢inde yiizde 19’luk pay alirken, bu oran 2021 y1li sonu itibariyle yiizde 28,2’ye ulagmustir (TUIK, 2022). Bagka bir deyisle her
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ti¢ siiriiciiden birisi kadindir. Kadinlarin araba sahipligine dair giivenilir veri olmamakla birlikte, genellikle arabalar hanedeki
erkeklerin miilkiyetinde oldugundan, kadinlarin araba sahipliginin siiriicii sayisindan daha az oldugu tahmin edilebilir.

Hem araba hem de kadin siiriiciilerin sayisinin artmasinda bir dizi faktore isaret edilmektedir. Otobanlar, biiyiik kavsaklar,
sehir digina yapilan biiyiik aligveris merkezleri ya da sosyal tesisler gibi otomobil merkezli insa edilen kentlerin ve otomobillerin
birbirini hizlandiran doniistiiriicii etkisi bilinmektedir (Kose, 2014: 33-34). Kapitalist {iretim tarziyla birlikte kentlerin biiyiimesi,
ev ve is yerlerinin birbirinden ayrilmasi, kent merkezi ve is merkezlerinin yagam alanlarindan uzaklasmasi gibi gelismeler 6zellikle
isci sinifi ve orta smifin hayatinda ulasimi zorunlu hale getirmistir (A.g.e). Ozellikle biiyiik sehirlerde sehir disina yapilan konutlar,
caligma yasamina katilim bi¢imleri gibi kent yasaminin beraberinde getirdigi mekansal ayrimlar sadece icretli ¢calisanlar icin degil
geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri ¢cercevesinde ev kadinlari icin de otomobili zorunlu bir ulagim aracina doniistiirmiistiir (Y1lmaz,
2020; Pekel, 2019: 31). Teknolojik gelismeler ve diisen maliyetlerle beraber otomobil sadece iist gelir gruplarinin kullanabildigi
bir ara¢ olmaktan ¢ikmustir (Giines, 2012: 216). Zincir marketlerde dahi satilan kiiciik elektrikli arabalar bu yayginlasmanin
gostergelerinden birisi olarak degerlendirilebilir. Otomobil, kapitalist iiretimin ev diginda Orgiitlenmesi ile ortaya ¢ikan ev-ig
arasindaki ulagim sorunlarina bir ¢6ziim olarak goriilmesinin yan1 sira, 6zel miilkiyetin sembolik gondermeler yaptig1 6zgiirliik,
hiz ve rekabet gibi 6zellikleri de kendinde toplayarak kapitalist iiretim ve tiiketim iligkilerine katkida bulunmaktadir (K&se, 2014,
s. 33). Hig siiphesiz otomobiller sadece ulagim saglama iglevlerinin Gtesinde, kullanicilarina hareket 6zgiirliigii, toplumsal statii
saglayan ya da sosyo-ekonomik durumu yansitan bir islev de gdrmektedir (Yiiksel, 2006; Giines, 2012). Bu islevleri otomobil
kullanimini giiniimiizde ¢ekici kilmaktadir.

Tiirkiye’de kadinlar1 araba kullanmaya yonelten faktorler arasinda, hanenin ve kadinlarin ekonomik gelirlerinin artmasi, hane
liyelerinin ihtiyaclarini en verimli sekilde karsilama istegi gosterilmektedir. (Beyaz Ozbey, 2021; Kose, 2014: 35). Nitekim,
kadinlarin trafikte erkekler tarafindan kabul gormelerinin en biiyiik nedenlerinden biri de yine ¢ocuklarinin ve evin ihtiyaglari
gibi toplumsal cinsiyet sorumluluklarini yerine getirmeleridir (Y1ildiz ve Giines Yiice, 2022: 128). Genelde aligveris merkezlerine
gitmek ya da cocuklarini araba ile okula/kursa gotiirmek gibi geleneksel rollerinin bir uzantisi olarak kadinlar trafikte yer almaktadir
(Connell, 2022: 198).

Ozetle, mevcut calismalar kadinlarin kent ici ulasim gereksinimlerinin erkeklerden farkli olduguna, kadinlarin araba kullanma
motivasyonlarinin ve pratiklerinin farkliligina, 6zellikle iicretli ¢caligma diginda yer alan ev kadinlarinin ev iglerinin ve yeniden
tiretim faaliyetlerinin bir devami olarak araba kullaniminin arttigina isaret etmektedir. Peki, kadinlarin ait olmadiklar1 varsayilan ve
cesitli kalipyargilar egliginde onlara “soguk” bir atmosfer sunan trafikteki deneyimleri nasil sekillenmektedir? Araba kullanan ev
kadinlari ile yapilan derinlemesine goriismelere dayanan bu arastirmanin bulgularini sunmadan 6nce bir sonraki baglikta aragtirma
yontemi aciklanmaktadir.

Yontem

Bu boliimde aragtirmanin modeli, yeri, calisma grubu, veri toplama teknikleri ve analiz siirecine iligkin bilgiler aktarilmustir.

Aragtirmanin Modeli

Kadinlarn trafikteki deneyim, davranig ve tutumlarinin daha iyi anlagilmasi i¢in bu caligmada nitel bir yaklagim benimsemisgtir.
Kadinlarla yapilan pek ¢ok arastirmada oldugu gibi, kadin siiriiciilerin trafige katilma motivasyonlari, trafikteki deneyimleri
ve cinsiyetcilikle miicadeleye karsi gelistirdikleri yontemler, siiphesiz giindelik ve somut deneyimleri ile daha iyi anlasilabilir.
Derinlemesine goriismeler ile neden ve nigin sorularinin yanitini 8grenebilmek icin bu ¢caligmada da nitel yaklasim benimsenmistir
(Neuman, 2014: 224). Arastirmanin temel sorusu, trafige katilan kadin siiriiciilerin, geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinden nasil
etkilendigi ve trafikte kargilastiklar: cinsiyetcilige karsi ne tiir yontemler gelistirdikleridir.

Bu ¢aligma kapsaminda, bir olguya derinlemesine ve ayrintili anlam kazandirmak ve incelemek amaciyla nitel aragtirma yontemi
ve bu aragtirma yontemine ait bir desen olan fenomenoloji kullanilmistir. Fenomenoloji, yasadigimiz diinyada giinliik yasantimizda
cesitli bigcimlerde karsimiza ¢ikan, farkinda oldugumuz ancak, ayritili bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir
(Yildirim ve Simsek, 2018).

Trafikte araba kullanan ev kadinlarimin gériisme sirasinda sorulan sorulara verdikleri cevaplardan yola ¢ikilarak trafikte ki
deneyimleri, trafikte var olabilmek adina araba kullanmaya yiikledikleri anlamlar, toplumsal cinsiyet rollerinin trafikte arac
kullanmaya yanstyan goriintiisii ve trafikte siiriicii olabilmek adina karsilagtiklar1 siddet, ayrimcilik gibi konulardaki olgular:
ayrintili bir gsekilde ortaya koymak i¢in fenomenoloji deseni benimsenmistir.

Aragtirma yeri ve calisma grubu

Bu aragtirma 2022-2023 yilinda Diizce’de aktif olarak en az beg yildir trafikte araba kullanan kadin siiriiciileri kapsamaktadir.
Diizce’de yasayan evli ve cocuklu on ev kadmi ile goriismeler, yapilmigtir. Goriismeler randevu seklinde ayarlanmis ve
goriismecilerin belirledigi mekanlar tercih edilerek siirdiiriilmiistiir. Aragtirmacilardan birisinin de benzer yaslarda, araba kullanan
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ve cocuklu bir ev kadim1 veya 6grenci olmasi, mevcut sosyal iligkileri iizerinden kartopu yontemiyle 6rneklemeye ulagsmasini
kolaylastirmistir. Bu arastirmada 6zellikle ev kadinlarinin segilmesinin sebebi, geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin kadinlarin
trafige katilimini ve araba kullanimin nasil etkiledigini, 6zel alanda konumlandirilan ve ¢ogu zaman kamusal alana erigimi kisitl
olan ev kadinlar iizerinden daha carpici bir bicimde ortaya koymaktir. Orneklem kapsaminda goriisiilen kadin siiriiciiler, en az
bir yildir aktif araba kullanan, 30-50 yas aralifinda ve ¢ocuklu ev kadinlaridir. Goriigmeciler arasinda bir doktora 6grencisi, bir
lisans mezunu, bir 6nlisans mezunu, dort lise mezunu ve ii¢ ortaokul mezunu bulunmaktadir. Goriigiilen kadmlarin eslerinin
egitim durumu da kendilerine benzerdir ve birinin esi kamuda, dordii kendi is yerinde, bes tanesi 6zel sektorde caligmaktadir.
Goriigiilen ev kadinlarinin hepsi evde iicretsiz olarak ¢aligmakta ve eslerinin gelirleriyle hanenin ge¢imi saglanmaktadir. Ayrica
goriismecilerin yasadiklari yerler kent ici ve kent dis1 olarak degisiklik gostermektedir.

Arastirmanin Veri Toplama Teknikleri ve Analiz Siireci

Katilimcilarla goriismeler, 2022 yaz aylarinda ve yari yapilandirilmig soru rehberi esliginde yapilmustir. Yar1 yapilandirilmig
goriigsme tekniginde, hazirlanan soru rehberi goriismenin seyrine, katilimeilarin verdikleri yanitlara ve odaklanilan konulara gore
esnek bir goriisme araci sunmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2018, s.147-148). Bu aragtirma i¢in etik kurul onay1 alinmistir. Toplam
on kadin ile yapilan derinlemesine goriismelerden olusturulan veriler tematik olarak analiz edilmistir. Aragtirma verilerinin
coziimlenmesinde betimsel analiz teknigi kullanilmistir. Betimsel analiz, elde edilen bulgularin daha 6nceden belirlenen temalara
gore Ozetlenip yorumlandigi, goriisiilen bireylerin goriislerini carpici bir bicimde yansitmak amaciyla sik sik dogrudan alintilarin
kullanildig1 ve elde edilen sonuglarin neden sonug iligkileri ¢ergevesinde mantikli ve anlasilir bir bi¢imde yorumlandig1 analiz
teknigidir (Yildirim ve Simgek, 2018, s.239). Yapilan goriismelerde katilimceilarin izni dahilinde ses kayit cihazi kullanilmigtir ve
ses kayitlar1 desifre edilerek kodlanmaya hazir hale getirilmistir. Yapilan bireysel goriismeler, goriismecilerin onayi ile ses kaydina
alinmig, desifre edilmis ve elde edilen verilerin icerik analizleri yapilarak temalar halinde diizenlenmigtir.

Bulgular

Calismada elde edilen bulgular mevcut literatiir egliginde tematik alt bagliklarda sunulmaktadir.

Araba: Ozgiirliik mii yoksa artan geleneksel rolleri pekistiren arac m?

Ankara ve Istanbul gibi iki metropol kentin arasinda konumlanan Diizce, merkezdeki 250 bini askin niifusu ile kiigiik capl bir
kenttir. 1999 yilinda iki biiyiik depremle sarsilan Diizce kentinin yerlesim alanlart deprem sonrasinda bagta Kalic1 konutlar olmak
lizere merkezden ¢evreye dogru geniglemistir. Diizce’ye 2000 yilinda il statiisii verilmesine ve kalkinmada oncelikli iller kapsamina
alinmasina ragmen uzun yillar altyapi, kentin yenilenmesi ve ekonomik etkinlikler anlaminda toparlanamamustir (Kiimbetoglu vd.
2007: 545). Altyapr sorunlarinin bir devami olarak kentte toplu ulagim hala bir sorun olusturmaktadir. Nitekim 130 binden fazla
aracin trafige kayitl oldugu ilde neredeyse iki kisiye bir ara¢ diismektedir ve her iki aractan birisi binek otomobildir (TUIK, 2023).
Kentteki yiiksek araba kullanimi sadece merkezde sayilar1 onu gecen siiriicli kursundan da anlasilmaktadir. Mevcut ¢aligmalara
paralel olarak (Yilmaz, 2020; Pekel, 2019) kentteki yerlesim yerleri ile is, aligveris, kamu kurumlar1 ve kiiltiir-sanat faaliyetlerinin
yogunlagtig1r merkezin mekansal olarak birbirinden uzakligr hem kadin hem de erkekler icin otomobil kullanimini zorunlu hale
getirmigtir.

Diizce merkezde sayilar1 ondan fazla siiriicii kursunun en biiyiik miisteri kitlesi kadinlardir. Nitekim Diizce’deki biiyiik bir
stiriicii kursunun yoneticisi olan Semih (50), her ay yaklasik yetmis kisilik grubun kurs aldigini ve bu gruplarin yarisindan fazlasini
kadinlardan olustugunu belirmektedir. Ayrica, bu bagvurularin da yaklasik ligte birinin ev kadinlari oldugunu sdylemektedir.
Kentteki bir baska siiriicii kursunun yoneticisi olan Ozgiir’ de (32) son iki yildir bagvurularin yaklagik yarisimin kadinlardan
meydana geldigini belirtmistir. Diizce’de ev kadinlarinin artan diizeyde trafige katilmasi, kadinlarin trafikteki varligini ve dolayistyla
kamusal alana katilimini artirmaktadir. Katilimcilara ait bazi bilgiler Tablo 1°de verilmistir.

Goriigiilenlerin hemen hepsi siiriicii ehliyetlerini evlendikten sonra, 6zellikle de cocuklar dogduktan sonra aldiklarini
belirtmislerdir. Ornegin Esra (36) kiigiik ¢ocuklariyla toplu tasima kullanimin zorlugundan bahsetmis ve hastane gibi zorunlu
ihtiya¢larini kargilamada dahi esine bagimli kaldi8i i¢in ehliyet aldigimi s6ylemistir. Aym sekilde Enise (37) i¢in de ehliyet almada
en biiyiik gerekce ¢ocuklarini spor kurslarina gotiirebilmektir. Yaptigimiz goriismeler kadinlarin araba kullanimin artmasi ile artan
ev i¢i bakim sorumluluklarinin ve toplu tasimada karsilastiklart zorluklarin 6nemli oldugunu gostermektedir. Nitekim otomobil
kullanmadan 6nce ev disindaki aligveris ya da ¢cocuklar1 okula gotiirmek gibi islerde eslerine bagimli olduklarini sdyleyen kadinlar,
bu isleri kendi baslarina yapabilmek icin araba kullanmaya basladiklarini ifade etmislerdir. Ozellikle kiigiik yastaki ya da yakin
bakim gerektiren cocuklari olan kadinlar i¢in araba kullanmak eslerini “rahatsiz etmeden” ev i¢i sorumluluklarini yerine getirmek
anlamia gelmektedir. Ornegin 20 yasinda engelli bir oglu olan ve 13 yildir araba kullanan Hiilya, kendisini araba kullanmaya
baglamasim soyle aktarmigtir:
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Tablo 1. Aragtirmaya Katilan Kadinlarin Demografik Ozellikleri

isim Yas Cocuk Sayisi Egitimi Aktif Araba Kullamm
Hilya 47 2 Ortaokul 13 Y1l
Hilal 33 2 Lise 15 Y1l
Esra 36 2 Lisans 10 Y1l
Enise 37 2 Ortaokul 7 Y1l
Nuray 43 3 Ortaokul 5Y1
Arzu 48 2 Lise 10 Y1l
Seyma 33 2 Doktora Ogrencisi 15 Y1
Yasemin 30 2 Onlisans 5 Y1l
Tugge 31 2 Lise 5Y1l
Ayse 33 2 Lise 10 Y1l

Benim i¢in ara¢ kullanmak hem 6zgiirliik hem rahatlik. Kadinin esine ihtiya¢ duymamasi i¢in her seyini kendi halledebilmesi icin gerekli.
Onceden bir yere giderken esimi cagiriyordum beni biraksin diye. Ama kendim kullanmaya baglayinca istedigim yere gidebiliyordum. Cok
biiyiik bir 6zgiirlik. Herhangi planim i¢in kimseyi beklemek zorunda degilim. Kendim yapryorum. Saatlerimi baskasina gore planlamak
zorunda degilim. Kac¢ sene cocugumu okula hastaneye tagidim. Benim igin bu ¢ok biiyiik avantaj ¢ilinkii oglum rahatsiz (Hiilya, 47).

Diger goriisiilenler de benzer deneyimlerinden bahsetmislerdir. Lise mezunu ve iki cocuklu Hilal de ev i¢indeki tiim
sorumluluklarin1 otomobille yerine getirdigini sdyle ifade etmektedir:

Evlendikten sonra aldim ve on yildir ¢ocuklarimi tagiyorum. Yani evin biitlin ihtiyaclar1 bende, marketi olsun, pazari olsun ¢ocuklar1 getir
gotiir olsun. .. hepsi bende. Genelde o sekilde bu igler i¢in kullaniyorum. Sabah kalkiyorum cocuklar1 okula birakiyorum. Giin igerisinde
Ogretmen ariyorsa esim isteyse ihtiya¢ olursa okula gidip geliyorum. Cikista altyorum ¢ocuklar1 kursa getiriyorum. Kurstan eve aksamlari bir
yere gidersek ¢ikiyorum Oyle. Ya da birini bir yere getirecegim annemi babaannemi falan hep bende (Hilal, 33).

Gortigiilen kadinlar otomobil siiriis ehliyeti alma siirecinde, eslerinin kendilerini ara¢ kullanmaya tegvik ettigini ve 6grenmelerine
destek oldugunu soylemislerdir. Nitekim arac¢ kullanarak evin ihtiyaglarimi tek baglarina karsilamaya baglayan kadinlar, bu ig
yiikiinii tistlendikleri i¢in eslerinden takdir gordiiklerini ifade etmiglerdir. Bu durum aynm1 zamanda erkeklerin ¢ocuk bakimi gibi
sorumluluklardan, en azindan ulagim anlaminda kurtulmas: anlamina da gelmektedir. Esra bu durumu s6yle ifade etmistir:

Yiikiinii aldim diye mutlu. Beni suraya gotiir, buraya getir, olaylar bitti. Cocuklar1 hi¢ diisiinmez mesela. . . hastanesi, okulu, kursu, eskiden
arardim gimdi aramiyorum belki o yiizden destekliyordur (Esra, 36).

Erkeklerin is yiikiinii alan kadinlar, otomobil kullanarak kendi zamanlarini1 da daha verimli kullanma, yonetme ve mobil olabilme
firsatina sahip olmaktadir. Kendine ait 6zel otomobilleri olan bes kadin, bu durumun biiyiik 6zgiirliik oldugunu, gittikleri yerden ne
zaman ayrilabileceklerine kendilerinin karar verebildiklerini ve dolayisiyla daha mutlu olduklarim belirtmiglerdir. Ornegin Hilal
kendine ait araci ile bu siireci nasil daha kolay ve 6zgiir yonetebildigini su sekilde anlatmaktadir:

Onu hig rahatsiz etmedigim i¢in ¢ok mutlu. Zaten mesela tek araba bir yere gittigimizde o kalkmak istiyor ben oturmak istiyordum mecbur ona
uyup kalkiyordum ama gimdi onda da ara¢ var bende de, o istedigi zaman kalkar gider ben istedigim zaman. Herkes 0zgiir birbirine bagimli
degil. Benim de 6zgiirliigiim var kisitlamiyor beni. (Hilal, 33)

Her ay yiizlerce kisi ile ¢alisan siiriicii kurslarinin egitmenleri de bu tanikliklart dogrulamaktadir. Ayn1 zamanda deneyimli
bir siiriig egitmeni olan Semih (50) genellikle kadinlarin ¢ocuklarini okula ya da kurslara gotiirebilmek icin ehliyet almak
istediklerini, erkeklerin ise ise gidip gelmek ya da ticari araba kullanabilmek icin kayit yaptirdiklarini sdylemistir. Goriisiilen
direksiyon egitmenleri, daha fazla ev kadin1 araba kullanmaya bagladikca, komgularin1 ve arkadaglarini da tegvik ettiginden
bahsetmistir.

Goriigmeler, kadinlarin geleneksel toplumsal cinsiyet rollerini daha verimli ve bagimsiz bir sekilde yerine getirebilmek i¢in
otomobil kullanmaya basladiklarini gostermektedir. Dolayisiyla kadimnlar araglara daha ¢ok iglevsel bir anlam yiiklemektedir.
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Bu bulgu sadece Diizce’de degil Tiirkiye’de de artan kadin siiriicii sayisinin da kismen geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri ile
aciklanabilecegine isaret etmektedir. Otomobiller ve kiiltiirii erkeklerin 6zel alani, kimliklerini inga ettikleri bir alan olarak ortaya
cikmaktadir. Nitekim onceki caligmalara paralel olarak (Yildiz ve Giines Yiice, 2022, s. 128) bu ¢aligma da kadinlarin trafikte
varliginin en dnemli sebebinin daha iyi bir es ve anne olabilme ¢abasi olduguna isaret etmektedir.

Kadinlarin otomobil kullanmay1 6grenme siireci ve erkek siddeti

Kadinlarin trafikte yaygin olarak yer almaya baglamasmin tarihsel ge¢misi ¢ok yenidir (Beyaz Ozbey, 2021). Dolayisiyla
kadimlarin trafik deneyimleri ve bu alandaki tecriibeleri erkeklere oranla daha gec baslamigtir. Bireysel tarihlerinden de kadinlarin
daha ge¢ yasta otomobil kullanmaya bagladiklari anlagilmaktadir. Nitekim ortalama 30 yaslarindaki cogu kadin goriisiilen cocuklari
dogduktan sonra araba kullanmaya basladiklarini sdylemistir. Bu da Tiirkiye’de 20°1i yaslarda hatta lise yillarinda araba kullanmay1
o0grenen ¢ogu erkek icin oldukga ileri bir yastir.

Trafikte araba kullanabilmek ve ehliyet almak icin belirli bir 6grenme siireci ve deneyim gerekmektedir. Tiirkiye’de sinava
girerek ehliyet almak isteyenler icin 2013 yilinda bir siiriicli kursuna kayit zorunlulugu getirilmistir. Bu kurslarda yaklagik 30-35
saat teorik ve en az 14 saat uygulamali direksiyon egitimi verilmektedir. Ancak goriistiiglimiiz kadinlara 6grenme ve ilk otomobil
kullanma deneyimleri soruldugunda, katilimcilarin tiimii araba kullanmayi ilk olarak ailedeki bir erkekten 6grendiklerini ifade
etmislerdir. Kadinlarin araba siirme konusundaki deneyim eksiklikleri ve erkeklerin ‘Gteki’ olarak tanimladiklart kadinlarin bu
deneyimsizlikleri iizerinden kurduklar1 sembolik iktidar1 kadinlar iizerinde baski kurmaktadir (Karan vd. 2021, s.409). Yaptigimiz
goriigsmeler her ne kadar kadinlarin erkekler tarafindan otomobil kullanmaya tesvik edildigini gosterse de erkeklerin kendi iktidar
alan1 olarak gordiikleri trafige ¢cikma ve otomobil kullanma bilgisini kadinlarla paylagma konusunda tahammiilsiiz olduklarina ve
siddet igeren bir 6gretme siirecine isaret etmektedir. Ornegin yedi yildir araba kullanan ve 14 yildir evli olan iki ¢ocuk annesi
Enise, bu siireci su sekilde aktarmaktadir:

Esim cok rahat 6gretti bana sag olsun. O dgretmese, hocanin 6gretmesiyle belki alamayabilirdim ehliyeti yani. Stres oluyordum tabi. Kizmadi
bagirmazdi ama iste bdyle en basit hatay1 yaptigimda aninda bdyle anadan babadan ¢ikardik yani valla. .. (Enise, 37).

Enise kurstan alacagi egitimin yetersiz kalacagini diisiinerek ilk olarak esinden araba kullanmay1 6grendigini, her ne kadar
esinin bu siirecte yardimei ve rahat oldugunu belirtse de hata yapmaktan korktugunu ¢iinkii hata yaptiginda esinin bagirdigini,
s0zlii olarak siddet uyguladigini belirtmistir. Enise gibi araba siirmeyi eslerinden 6grenen kadinlar, 6grenme sirasinda yasadiklari
benzer siddeti ve cesaret kirici siireci dile getirmektedir.

Esimden 6grendim. Ama hi¢ hog degildi. Yani hicbir ev hanimina tavsiye etmem. .. Diyorlar ya hani kocadan hoca olmaz hakikaten dyle
bisey. Bagkasindan 68reneceksin. Ya da kursa falan gidip goreceksin. Kocayla olacak bir is degil, gercekten cok zordu ama ona ragmen yaptim
cok siikiir. Biiyiik bir sey basardim yani ben kendimi dyle goriiyorum. Siirekli sen yapamazsin diyordu bana mesela. Kotii davranmiyordu,
ole siddet falan yok ama kizardi. Biraz o eski kafali bir insan, tutucu biraz yani aileden de bir sey gérmeyince hep kendi ¢abasiyla alinca
[arabaya] bir sey olmasini istemiyor. Mali kiymetliydi yani kaza falan olursa yaptirmaya ugrasacak masraf olucak yani kiilfet olucak diye
diisiindiigiinden ole davraniyordu (Nuray, 43).

Iki cocuklu, 7 y1ldir araba kullanan Arzu da esi yaninda olmadig1 zaman ¢ok daha rahat otomobil kullandigini sdyle anlatmaktadar:

Araba kullanmay1 esimden 6grendim. Ama kocadan hoca kesinlikle olmazmig onu ¢ok iyi 6grendim. Kiziyordu hep. Kendi bu konuda ¢ok
profesyonel oldugu icin her seyime karigiyor. Yok saga baktin, yok sola baktin, yok aynaya ters baktin, koltugunu o6teye it 6niinde arabay1
gormiiyor musun, fari, sinyali her seye karisir. Ozellikle acemiyken esim yanimda olmadiginda daha rahat kullaniyordum. O konusunca ben
de acemiyim ¢ok strese giriyordum, geriliyordum (Arzu, 48).

Kiigiik yaslardan itibaren araba kullanmaya yonlendirilen ve bu alanda meraki gelisen erkeklerin, kadinlarin otomobil 6grenme
stireclerindeki tahammiilsiizliigii, ilk defa siiriicii koltuguna oturan kadinlardan da benzer merak, titizlik ve detayl bilgi sahipligi
beklentisi ile agiklanabilir. Ote yandan kadinlari fiziksel olarak ev igerisindeki geleneksel rollerinin disina ¢ikaran ve erkek ile
benzer becerileri gelistirmeye iten otomobil kullanimi, erkek iktidarinin paylastig1 bir alana doniistiigii i¢in de erkekler tarafindan
bir direnis icerdigi seklinde yorumlanabilir. Bir yandan otomobil kullanmaya tegvik eden, diger yandan sozlii siddet uygulayan
erkekler, bu alandaki iistiinliiklerini tam olarak paylagsmak istememektedir. Nitekim goriistiigiimiiz ev kadinlan 6zellikle esleri ile
birlikte yolculuk yaptiklari zaman araba kullanmamayi, tercih etmediklerini soylediler. Gorligmecilerden on yildir aktif siiriicii
olan Esra, bu siireci su sekilde ifade etmistir:

Yani genelde birlikte bir yere giderken esim kullanir. Hatta ¢cofu zaman zaten otomatikman o gegiyor direksiyona. Ciinkii yaninda ben
kullanirken rahat hissetmiyorum. Yani diisiiniin bayan arkadaglarim sofor Nebahat derken onun yaninda rahat degilim. Ciinkii hep bir
miidahale iste soldan gir, suraya park et, vitesi bosa al, adama yol ver. En ¢ok da hangi yolu kullanmam gerektigine karisiyor. O yiizden
kullanirken yaptigim her seyde acaba ne diisiiniiyor diyorum rahat olamiyorum, o yiizden kendi kullansin. (Esra, 36)
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Ayni1 deneyimlerden bahseden Yasemin (30) de esinin yaninda araba kullanirken siklikla esinin miidahalesine maruz kaldigini,
bu yiizden de genellikle esinin direksiyona ge¢mesini tercih ettigini sdylemisgtir.

Erkeklerin egslerine miidahalesi sadece otomobil siirerken degil, siiriicii kursuna kayit olurken de siirmektedir. Siiriicli kursu
yoneticisi Semih (50) direksiyon egitimi alirken de egitimci se¢ciminde kadilarin kendi tercihlerini yapamadiklarini bu konuda
cogunlukla erkeklerin s6z sahibi oldugunu belirtmistir. Nitekim eg veya aile (baba) baskisi varsa kadinlarin kadin egitmen tercih
ettigini, eger esleri yaninda yoksa genelde erkek egitmen tercih ettiklerini sdylemistir. Ayrica bazi kadinlarin esleri refakatinde
kursa bagvuruya geldiklerini sdyleyen Semih, erkeklerin egitim sirasinda kadinlarin yanlarinda olmak istediklerini belirtmis, fakat
bu siirecin yasal olarak miimkiin olmadigin1 sdyleyerek onlar1 ikna etmeye calistiklarindan bahsetmistir. Dolayisiyla kadinlarin
o0grenme siireclerindeki tercihleri de genelde erkekler tarafindan belirlenmektedir.

Gortigtiigiimiiz kadinlar geleneksel rollerini daha iyi yerine getirebilmek i¢in bagladiklar araba kullanmay1 63renme siirecinde,
erkeklerin direnisi ve siddeti ile karsilastiklarini ifade etmiglerdir. Kadinlar bu 6grenme siirecinde hem erkeklerin sozel siddetine
(bagirma, asagilama vs.) hem de fiziksel miidahalelerine maruz kalmaktadir. Ancak eslerinden giddet gormelerine ragmen
katilimcilar 6grenmekten vazgegmediklerini aksine daha ¢ok hirslandiklarini ifade etmiglerdir. Kadinlarin araba kullanmasina
yonelik erkeklerin tahammiilsiizliigii evde baslamakta ve trafikte devam etmektedir.

Trafikte “bayan siiriicii”’ olmak: Siddet ve otekilestirme

Kamusal bir alan olarak trafik siklikla erkek siiriiciilerle, erkeklige atfedilen roller ve davranig kaliplar: ile tanimlanmaktadir.
Toplumsal cinsiyete bagl olarak edinilen rol ve statiiler, trafikte de bireylerin davranis ve tutumlarin belirlemektedir. Toplumdan
topluma degisebilen bu davranmig kaliplarindan birisi erkek ile 6zdeslesen gii¢ ve otorite kavramlaridir (Bourdieu, 2015, s.22).
Erkeklerin adeta “dogustan” siiriicii olduklar: diisiincesi, trafikte erkeklerin gii¢ ve iktidarina dayali bir hiyerarsi yaratmakta ve
araba kullanmay1 erkeklikle 6zdeslestirmektedir. Krahé ve Fenske (2002) erkeksi rollerin asir1 benimsenmesine bagli olarak
gozlenen “maco” kisilik 6zelliklerinin agresif siiriicii davraniglariyla iligkili olduguna isaret etmektedir. Nitekim erkeklerin araba
kullaniminda daha iyi olarak nitelendirilmesinin nedeni olarak, agresif ve riskli kullanimlar1 gosterilmektedir (Yildiz ve Giines
Yiice, 2022). Hem eslerinden araba kullanmay1 6grenme siirecinde hem de trafige giriste, kadinlarin otomobil kullanma bicimleri
agresif ya da bagka bir deyigle “erkeksi” 6zellikler tagiyabilmektedir.

Trafik aynm1 zamanda kamusal bir alan olarak diger siiriiciilerle etkilesimi de beraberinde getirmektedir. Erkeklerin kadinlara gore
cok daha eskiye dayanan trafik deneyimleri ve trafigin eril kurallarla yonetilmesi kadinlarin bu alana girisini de etkilemektedir.
Mevcut ¢aligsmalara paralel olarak (bkz. Yilmaz, 2020) bu calismada, kadinlarin ilk trafige giris siirecinden itibaren cinsiyetci
ve ayrimci davraniglarla karsilastiklarini gostermektedir. Kadin siiriiciiler trafikte erkekler tarafindan yolda sikistirilma, korna ve
selektor ile panige yol agma, sinyal vermeden sollama, gérmezden gelme ya da dnemsememe gibi davranig ve tutumlarla siklikla
karsilastiklarim ifade etmislerdir. Ornegin Enise, “bayan siiriicii” olarak trafikte erkeklerin siklikla iistiine araba kirdigimi, arkadan
“korna bastigin1” ya da sikistirdigini sdylemistir. Amerika’da biiyiiyen ve 18 yasindan beri otomobil kullanma pratigi olan Seyma
(33) ise Diizce trafiginde kargilastig1 siddet bigimlerini su sekilde ifade etmektedir:

Mesela ben burada kadinlarla hi¢bir sorun yagamadim. Birka¢ kere adamlarla yasadim. Bir kere 1siklarda durdum. Kurali dogru uyguladigim
icin kizdilar bana. Yan yola girdim 151k kirmizi, ok siirekli yaniyor. Siirekli yandig1 icin durdum, 6niimdeki araba gitmeye karar verdi ben ise
kirmizi siirekli yaniyor diye durdum. Ciinkii ana yol igliyor. Arkadaki taksi yol dar olmasina ragmen yandan yandan ge¢meye ¢alisiyor. Ama
yer yok ge¢mesi imkéansiz. Kornaya basiyor dibime kadar girdi arabaya degecek. Bir de bakiyorum Kkiifiir ediyor, gorebiliyorum. Kardesim
de yanimda, abla gitsen mi falan dedi. Yok dedim gitmiycem, ben dogrusunu yapiyorum. Simdi polis falan goriir, ger¢i gorse nolacak onun
da umrunda degil. Ama ge¢gmedim. Sonra adam baya bir sinirlenince indirdim cami agagi, nerdeyse biitiin viicudum camdan disar ¢ikacak,
adama soylendim 15181 gdrmiiyor musun diye. Etraftaki insanlar bana bakti, o kadar sinirlendim. Sonra 151k yaninca ilerledim.

On yildir aktif olarak araba kullanan 2 cocuk annesi Esra (36) da benzer sekilde trafikte siirekli korna seslerine maruz kaldigini
belirtmigtir. Ayrica erkekler tarafindan deneyimsiz goziiyle bakildigini ve siirekli olarak park ederken ya da geri geri giderken
“zorunlu” olarak erkeklerden yardim aldigini ve bu durumdan rahatsiz oldugunu sdylemistir. Erkeklerin kadin siiriiciilere yonelik
cinsiyetcilikten kaynakli korumaciligi 6zellikle park yaparken ortaya ¢cikmaktadir. Bu alanda “beceriksiz” ve “sakar” olarak goriilen
kadinlar park ederken genelde sokaktaki erkeklerin miidahalesi ile karsilagmakta ve yardim almak zorunda birakilmaktadir. Bazen
de kadin olmak trafikte muhtemel bir kavgayr sonlandirmaktadir. Yaklagik 10 yildir araba kullanan Arzu (48) trafikte yasadigi
gerginligi su sekilde aktarmistir:

Bir giin araba kullaniyorum ara yoldan ¢ikarken ben onlerine kirdim diye beni gegmek istediler, bu arada aracin i¢inde dort tane adam var.
Bana yol vermediler ben de gectim bir sekilde sonra iste adamlarin dordii de indi arabadan, bana dogru geliyorlar ellerinde levyeler var. Benim
aracin camlarda da filmler var beni gérmemisler. Iste bana dogru geliyorlar sen ne yapiyorsun falan... Ben cami az bir sey acinca aa kadinmig
deyip gerisin geriye dondiiler (giiliiyor). (Arzu, 48)

Trafikteki bu cinsiyetciligin ve siddetin sebebi en yalin haliyle kadinlarin bu alana ait gériillmemesidir. Kamusal alanda kendini
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var etmeye c¢aligsan kadinlar, bazen bu alanda goriilmemekten dolay1 da rahatsizlik duymaktadir. Goriismecilerden dokuz yildir
aktif olarak araba kullanan Nuray, trafikte yasadigi1 onu en ¢ok rahatsiz eden deneyiminden su sekilde bahsetmistir:

Yani bayan olarak rahatsiz oldugum olaylar oldu. . . Kervan diye bir yol var arkadasimdan donerken oray1 kullaniyordum, tam is ¢ikis saatine
denk geldim yol kalabalik. Kavsaktan ana yola ¢ikamiyorum o kadar kalabalik. Yavag yavas ¢ikarken bir araca yol verir misin diye el kaldirdim,
erkekti siiriiciisii. Adam bana giildii gecti ve yol vermedi. Sen buradan zor ¢ikarsin der gibiydi. Erkek milleti iste. Ondan sonra trafikte daha
da hirslandim. Bazen de sollamak icin yaristyorlar seninle yavag gidiyorsun diye. Ama ben arabada ¢ocuk oldugu icin daha dikkatli ve yavag
kullaniyorum. (Nuray, 43)

Kadinlar trafikte varliklarini artirmig olsalar da kendilerinin bu alanda goriinmez olduklarini erkeklerin onlar1 dikkate
almadiklarini diisiinmektedirler. Hilal de trafikte ciddiye alinmamaktan sikayetgi:

En biiyiik sikintim erkeklerin beni dikkate almamalari oluyor. Bazen oniime atliyorlar, ben de 6fkemi kontrol edemeyip kornaya basiyorum,
bana boyle git bagimdan der gibi el kol hareketi yapryorlar, sen kimsin der gibi. En ¢ok buna sinirleniyorum. Bir kere de merkezde dar bir
sokaktan doniig yaptyorum bdole bir adamin arabasina bole cok hafif dokundum yani minik bir dokunustu. Adam arabadan indi ¢ildirmig
gibiydi, boyle is adami gibiydi belli takim elbiseli falandi. Ama neler sdyledi bana size kim ehliyet veriyor, sizi kim trafige saliyor, size verenin
falan kiifiirler savurdu. Ben sakinlestirmeye ¢alistyorum azarliyor beni yiirii git falan diye. Niye kiit diye duruyormusum dikkat etmiyormugum.
Sonra ben de indim benimle nasil konusuyorsun falan diye ben de sinirlendim. Tekrar elini kaldird: kiifiirler savurdu. Polisi arayacaktim ama
adam bast1 gitti yakalayamadik. Zaten esim der hep sakin kars: tarafla muhatap olma ya polis ¢agir ya da beni ara gelirim ben der. O yiizden
hicbir kazamda kars1 tarafla muhatap olmam hemen babami ya da esimi ararim. (Hilal, 33)

Trafikte yavas otomobil kullanmakla elestirilen kadmlarin (Giil, 2019) erkeklere goére daha temkinli ve giivenli araba
kullanmaktadir. Bu durum kismen toplumsal cinsiyet rollerinden kaynaklanmaktadir. Ozellikle ¢ocuklu kadinlar trafige
ciktiklarinda her zaman arka koltukta olan ¢ocukla ilgilenmeleri gerektigini ve bu durumun yavas gitmelerine, bazen de uygun
olmayan yerlere park edebilmelerine neden olabildigini sdylemislerdir. Yasemin deneyimini su sekilde anlatmaktadir:

Cocuklarla zor oluyor bazen 6zellikle oglum bu konuda benimle ¢ok fazla inatlagabiliyor. ... Bazen okul ¢ikisinda arkadaslartyla bir sikinti
yasadiysa veya o giinii iyi gegcmediyse onu bana yansitiyor. . . iste arabay1 durdur diyor, saga ¢ek gitmiyceksin diyor, iste beni ¢ekistirebiliyor,
salimi cekebiliyor, lizerimdekileri falan c¢ekebiliyor. O zaman birazcik beni zorluyor tabi bende biraz miidahale etme geregi duyuyorum
dikkatim dagilabiliyor. Bu zamana kadar dyle bir kazadir falan kazaya tesebbiis tarzinda bir sey yasamadik ama tehlike arz edebiliyor tabi.
(Yasemin, 30)

Kadinlar trafikte sadece yavag araba kullanmakla degil, tiim hatali siiriiciilerin kadin oldugu varsayimini ile de etiketlenmelere
maruz kalmaktadirlar. Goriismecilerden on ii¢ senedir aktif olarak araba kullanan Hiilya deneyimlerini su sekilde aktariyor:

Bazen kadin olmanin etiketlenmelerine maruz kaliyorum egim bile mesela otobanda sol seritten giden bir araba vardi sagdan gitmiyor diye
bak bu kadindir kesin dedi ama arac1 gectik baktik ki erkek yani. Kadin olarak diisiindiigii icin muhtemelen arkada olmak ona zor geliyor yol
hakki sanki onun ya 6le diisliniiyor. Yanlig bir hata yapan birini gordiiklerinde hemen yapistirtyorlar kadin diye. (Hiilya, 47)

Trafikte erkek siiriiciilerin kadin siiriiciilere yonelik agagilama, siddet ve tacizi de bu Onyargilarla sekillenmektedir. Otomobil
kullanimimin erkeklere yakistirilan ve erkeksi bir eylem olarak goriilmesi kadinlarin iyi otomobil kullanamadigy, trafikte siirekli
hata yaptig1 gibi onyargilar1 beslemektedir. Her ne kadar kadinlara yonelik dnyargi, 6tekilestirme ve damgalama pratikleri devam
etse de, trafige ¢ikis tarihi erkeklere gore oldukca yeni olan kadinlarin artan sayilarina paralel olarak, bu alandaki deneyimlerinin
ve goriiniirliiklerinin zamanla artacagi da 6ngoriilebilir. Kadin siiriiciiler toplumsal cinsiyete dayali ayrimci ve siddet iceren bu
davraniglarla bas edebilmek i¢in “erkek gibi” araba kullandiklarini sdylemislerdir.

“Erkek gibi siirmek”

Araba, erkekler arasi siirlis ile ilgili rekabetlerin yasandigi, erkeklik performanslarimi sergiledikleri, erkekligin kendine ait
kimligini inga ettikleri bir aractir (Karan, vd. 2021). Trafikte hegemonik erkeklik yol bulma, uzun yolda dayaniklilik, hizli arag
kullanma, cesaret, iistiinliik, hakimiyet gibi kavramlarla tanimlanmaktadir (Karan vd. 2021, 5.409) Dolayisiyla, trafikte kendilerine
yer edinmeye caligsan kadinlar bu alanda var olabilmek icin erkekler ile 6zdeslesen bu kavramlara siginmaktadirlar. Goriisiilenlere
trafikte karsilagtiklar1 ayrimcilik ve siddetle miicadele etmek icin ne tiir yontemler gelistirdiklerini sorduk. Verilen yanitlar
genellikle kadinlarn, trafikteki erkek davramglarimi taklit ederek bu tacizle miicadele ettiklerine isaret etmektedir. Ornegin Enise
sert bir sekilde araba kullanmak zorunda kaldigin1 sdyle aktarmustir:

Tabi ki kullantyorum, sikint1 yok alistim. Niye aligtim ¢iinkii ben de ¢ok sikintilar yasadim. Baktim ki bu erkek milletinden bagka tiirlii
kurtulamiyorsun onlar gibi davranmaya basladim. Nasil boyle oniime kiriyorlar arabayi, ben de onlarin niine kirtyorum. Iste sinirlenince
hemen kornaya basiyorum. Solluyorum falan. Carparsak da ya o suglu ya da ben hig fark etmez. . .. Erkek gibi araba kullandim. Yani mecbur
kaldim. (Enise, 37)
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Trafikte erkeklerin ayrimci tutumlarina maruz kaldigini soyleyen iki cocuk annesi ve doktora ogrencisi Seyma ise yurtdigi
deneyimi ile karsilastirarak Diizce’de karsilastig1 zorluklari soyle anlatmaktadir:

Erkekler ¢ok agresif araba kullaniyor. Bir kere biriyle agi1z dalagina bile girdim, beni dovecek sandim. Sonra dedim ki esime bana bir beysbol
sopasi, bir levye arabada bulundur... Ben Amerika’da alismisim orada herkes kornayla anlasiyor ya da kiifiir ediyorsa bile arabasinda kiifiir
ediyor ama kimse arabasindan ¢ikip kavga etmiyor. Mesela ben Amerika’da bu sekilde ne yapiyorsun (el hareketi ile gosteriyor) diyebiliyorum
ama burada bunu el hareketi olarak algiliyorlar. Burada bir kere yaptim adam camu indirip bana el kol hareketi yapma dedi. El kol hareketi
yapmadim beyefendi dedim yoldan gecmeye caligtyorum sadece. Baktim daha da cikistyor, terbiyesizlik yapma dedim. Buradaki sartlara ayak
uydurmak icin ben de onlar gibi birazcik sesimi yiikseltmek zorunda kaliyorum.. .. Seni “erkek gibi” dedikleri araba kullanmaya mecbur
birakiyorlar. . . iste agresif araba kullanmak ya da o sana sdylendiginde senin de soylenip sesini ona duyurman. .. (Seyma, 33)

Cogu otomobil kullanmay1 eslerinden 6grenen kadin siiriiciiler hem 6grenme siireclerinde hem de trafikte karsilastiklari cinsiyetgi
tavirlar ve yasadiklar1 sorunlar sonucunda davranig gelistirmektedir. Bagka bir deyisle, kadin siiriiciiler trafikte erkeklerden goriilen
ve edinilen davranis kaliplarin1 benimsemek zorunda kalmaktadir. Araba kullanmay1 esinden 6grenen Esra bu deneyimini soyle
aciklamaktadir:

Esim bana hep erkek gibi araba kullanmay1 dgretiyorum sana derdi. Mesela geri geri gitmekte zorlaniyordum aynalara bakmakta falan. Sonra
bana elini yan koltugun arkasina koyacaksin, erkek gibi hafif kendini kaldirip arka camdan geri geri gideceksin derdi. Her geri geri giderken
erkek gibi diyorum kendime. Su an gercekten erkek gibi araba kullantyorum. Direksiyonu tek elle tutuyorum mesela. Ya da koltugu 6ne
cektigimde esim kullanirken kiziyordu bu kadar 6ne ¢cekme erkek gibi kullan diye. Boy farkimiz olmasina ragmen onu mesela esimle ayni
seviyede kullanmaya basgladim. Ya da bole yolda giderken makas falan atiyorum. .. (Esra, 36).

Goriigiilenler, siiriicii koltuguna oturunca giindelik hayatta kullanmadiklart argo kelimelere, kiifiirlii konugmaya ya da agresif
davramslara trafikte bagvurduklarim sdylemislerdir. Ornegin Enise bu tarz davranig bicimlerini direksiyon dersi aldig1 kadin
egitmenden 6grendigini belirtmisgtir.

Hart hurt vurdu kirdi. Bagir gagir ¢tk camdan kiifret falan. Oyledir herhalde. Hocam bana ilk sey 6gretmisti, bizim yolumuzu kesmisti, soganci
kamyonu. .. Boyle yan taraftan atladi. . . kornaya bast1 o derece. Hocam uzun kornanin dedi kiifiir dedi, bana ilk o 6gretti bana. Bak esim bile
0gretmedi. Duygu hoca 6gretti, kulaklar1 ¢inlasin direksiyon egitimi hocasi. O dyle 6gretmisti ben de az bisi oldugu zaman kornaya basiyorum.
Kornam bozulsa trafige ¢ikmryorum yani o derece (giiliiyor). (Enise, 37).

Kadinlar ¢ogu zaman otomobilin 6n yan camlarina siyah film c¢ekerek trafikte cinsiyetleri ile goriinmez olmaya ¢aligmakta ya
da “bayan siiriicii” olarak onyargilardan kagmaya ¢aligmaktadir. Nitekim goriisiilenlerin 6nemli bir kismu siyah film camli araba
kullandiklarini, bu sayede kadin olarak trafikte goriiniirliiklerini azalttiklarini ima etmislerdir. Trafikte kadinlarin fark edilmemek
ya da kadin olduklar: icin onyargilardan kurtulmak icin benimsedikleri bir diger taktik “erkek gibi slirmek’tir. Nitekim araba
kullanmay1 esinden ya da bir erkekten 6grenen kadinlar, trafikteki hatali siiriiciilere kars1 6fkelenmek, kornaya basmak veya kiifiir
etmek gibi agresif davranig kaliplarin1 benimsemek zorunda kalmaktadir. Kadinlarin tanikliklari, otomobil kullanmay1 6grenme
ve trafik deneyimlerinin erkeklerden gordiikleri ve uyguladiklan pratiklerle sekillendigini gostermektedir. Bu davranislar agresif
ozellikler gosterirken kendi deyisleriyle “erkek gibi araba kullanmak” olarak tanimlanmaktadir.

Kadinlarin trafikte karsilastiklari taciz ve zorluklarla miicadele ederken “erkeksi” davraniglar1 benimsemeleri, kendilerini ait
hissetmedikleri bir ortamda var olma miicadelesinin bir parcasi olarak tanimlanabilir. Trafikte kadin olmanin toplumsal karsiligi
“acemi” ve “zayif” olma ile 6zdes goriilmektedir. Bu nedenle, goriisiilenler icin trafige ¢cikmak, erkege ait olarak goriilen bu alanin
kurallarin1 kabul etmek anlamina da gelmektedir. Sonug olarak kadinlar trafikteki erkek egemenligini ve toplumsal cinsiyete dayali
siddet bicimlerini elestirseler de bu sdylemleri ve davranig bicimlerini kendileri de trafikte yeniden iiretebilmektedir. Tiim bu
olumsuz 6zelliklerinin yan1 sira, kadinlar ag¢isindan araba kullaniminin 6zgiirlestirici bir islevi de bulunmaktadir.

Otomobille gelen ozgiirliik

Otomobil kullanma sebepleri ve pratikleri geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinden etkilense de otomobil kullanmak kadinlara
bir 6zgiirliik alan1 saglamaktadir. Kadini 6zel alanda tanimlayan ve kamusal alandaki iligkilerinde erkege bagimli kilan geleneksel
toplumsal cinsiyet rolleri otomobil kullanma becerisi ile kismen degismektedir. Nitekim kamusal alanda hareket serbestligi
saglayan otomobil, kadinlarin bireysel olarak kamusal alana girigini ve etkilesimini artiran bir arag rolii gérmektedir. Beg yildir
aktif olarak araba kullanan Yasemin bu deneyimi s0yle aktarmaktadir:

Sosyallesmek adina bana oldukga iyi geliyor. Bence 6zgiirliik... yani s0yle diisiiniiyorum, kiyaslama yapiyorum. . . daha 6ncesinde siirekli esime
bagli olarak, onu bekleyerek bir yerlere gitmek durumunda kaliyordum. Iste o da bazen isini boliip beni istedigim yere getirme durumunda

kaliyordu bu da ister istemez ¢ogu zaman benim bir yerlere gitmemi, bir faaliyete katilmami ¢ok engelliyordu. (Yasemin, 30)

Ozellikle toplu ulagimin yetersiz oldugu, bazi mahallelere saatte bir otobiisle ulagimin miimkiin oldugu Diizce’de otomobil
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kullanmak kadinlar i¢in biiyiik bir 6zgiirliik saglamaktadir. Otomobil kullanan kadinlar istedikleri saatte istedikleri yere bireysel
bir sekilde gidebilme 6zgiirliigiine kavusmaktadir. Bireyselligin, 6zgiirliigiin ve giiciin simgesi olarak algilanan otomobil kadinlarin
sosyallesmelerini artiran bir ara¢ da olmaktadir. Ornegin ulasim kisitlamasindan dolay1 katilmadiklar sosyal aktivitelere katilmalar
miimkiin olmaktadir. Kadinlarin genellikle arabalari ile katildiklar: sosyal etkinlikler arasinda arkadaglar ile toplanma, kiiltiirel
etkinlik olarak akraba ziyaretleri gibi aktiviteler yer almaktadir. Otomobilin sundugu 6zgiirliigii “saatler sana bagli” olarak tarif
eden iki ¢ocuk annesi Hilal soyle aciklamaktadir:

Aracim olmasa oliiriim herhalde. Gegenlerde sehir disina ¢iktim kiigiik bir kazam oldu gelince arabayi servise verdim. Burada bir hafta arabam
yoktu. Otobiislerle panik atagim tuttu yani. Hem maddi acidan da kiilfetli oldu, iki otobiis degistiriyorum ¢iinkii. Ama araba olunca bazen
6-7 kere git gelimi yapabiliyorum. Iste eve, okula, anneme, ¢arstya git gel. Otobiisle bunlarin hangisini yapabilirim aym giin icerisinde. Zaten
saatleri otobiisiin pek uymuyor sana, aracin oldugu zaman 6zgiir takiliyorsun, saatler sana bagli. Otobiisler zaten is ¢ikislar1 hep dolu geliyor
cogu almiyorlar seni. (Hilal, 33)

Otomobilin digariya kapali alani, kilitlenebilir kapilar1 ve ¢ogu zaman siyah filmle kaplanan camlar1 kismen 6zel bir alanda,
giivenli bir ulagim imkan1 da sunmaktadir. Ozellikle gece gec saatlerde disarida olmaktan ¢ekinen kadinlar kendi arabalari ile
korunakli bir alanda yolculuk edebildiklerini s6ylemektedir. Arzu, kendi otomobilinin belediye otobiislerinden de daha giivenli
oldugunu goyle anlatmaktadir:

Kendi aracimi geceleri kullantyorum, sikint1 olmuyor. Taksi falan olsa belki ama toplu tagimay1 asla kullanmam geceleri. Taksi de bildik bir
duraktan bildik bir taksici ile olabilir. Geceleri otobiislerde kimin oldugu belli olmuyor. Serserisi hepsi otobiislerde oluyor aracimla giderken
bu problemleri yagamiyorum mesela o yiizden daha rahatim. (Arzu, 48)

Araba kullanmay1 6grenerek ve ehliyet alarak sevdigi bir seyi yapmanin ve bu sayede bagimsiz olmanin deneyimini yillar
once koluna bir altin bilezik takmak olarak belirten Nuray (43) da otomobil kullanmanin kendisi i¢in ¢ok Snemli oldugunu
sOylemistir. Kadinlarin benzer tanikliklar1 kamusal alana katilimlarini arttigina ve ozgiirlestiklerine igaret etmektedir. Zaman ve
mekandan bagimsiz olarak otomobil sayesinde hareket serbestligine sahip olmak hig siiphesiz kadinlarin kamusal alana katilimini
artirmaktadir.

Sonug

Diizce gibi toplu ulagimin yetersiz oldugu kiigiik bir kentte ¢ogunlugu erken orta yaglarinda olan ve en az bir ¢ocugu
olan ev kadinlartyla yapilan bu ¢alisma, kadinlarin otomobil kullanma motivasyonlarin1 ve deneyimlerini toplumsal cinsiyet
perspektifinden incelemektedir. Bu arastirma, kadinlarin otomobil kullanma deneyimlerinin erkeklere gore ¢ok daha ileri yaslarda
bagladigin1 ve bu ihtiyacin 6zellikle toplumsal cinsiyete dayali roller ve sorumluluklar cercevesinde ortaya ¢iktigini gostermektedir.
Geng yaglardaki geleneksel rolleri kadinlar1 araba kullanmaktan uzaklastirirken daha ileri yaglarda bu rollerin tesvik edici oldugu
(Yildiz ve Yiice, 2022) bu arastirmanin da isaret ettigi 6nemli sonuglardan birisidir. Arastirma, kadinlarin geleneksel toplumsal
cinsiyet rollerini daha verimli ve bagimsiz bir sekilde yerine getirebilmek icin otomobil kullanmaya basladiklarini gostermektedir.
Nitekim goriigiilen kadinlar hane igerisindeki yeniden iiretim faaliyetlerini daha iyi yerine getirebilmek icin egleri tarafindan
otomobil kullanmaya tesvik edilmektedir. Araba kullanimi ayni1 zamanda erkeklerin sorumlu olduklar: kamusal alandaki igleri ve
iligkileri de kadina devretmektedir. Bu anlamda araba kullanimi ile erkegin yiikiinii de iistlenen ev kadinlarinin, geleneksel rolleri
cergevesinde sorumluluklart daha da artmaktadir. Dolayisiyla otomobil, toplumsal cinsiyet ve geleneksel rolleri pekistiren bir arag
haline gelmektedir.

Kadinlarin, araba slirmeyi 6grenme siireci ve trafikteki deneyimleri de esitsiz toplumsal cinsiyet rollerinden ve erkek siddetinden
etkilenmektedir. Kadinlar 6zel alandaki rollerinden dolay1 trafikte de erkek siddetine ve denetime maruz kalmaktadir. Nitekim
bu arastirmanin bulgular1 kadinlarin hem araba kullanmay1 6grenme siirecinde eslerinin siddetine ugradiklarina hem de trafikte
yasadiklar1 cinsiyetci tutumlara isaret etmektedir. Ogrenme siirecinde eslerinden ¢ogu zaman hakaret ve azarlama seklinde
psikolojik siddet goren kadinlar trafikte de diger erkeklerin cinsiyet¢i tutumlar1 ve Bourdieu’nin kavramsallagtirmasiyla sembolik
siddet ile karsilagmaktadir. Bu siddet bicimleri erkeklerin trafikte iggal ettikleri ve i¢sellestirdikleri, dolayisiyla bu alana ait olmayan
kadmlarin (diger otekileri) girisini kontrol ederek hegemonik erkekligi yeniden iirettikleri konumlariyla yakindan iligkilidir.
Kadinlarin bu erkek egemen alana girisi, varlig1 ve kimi zaman yaptiklari hatalar1 erkeklerin kolektif bir sekilde tahammiilsiizliikleri
ile manipiile edilmektedir. Kadinlara yonelik bu yaygin kalipyargilar ¢ercevesinde bu arastirma verileri kadinlarin siklikla, 6zellikle
de yogun trafigin oldugu saatlerde trafikte erkeklerin bask1 ve taciziyle karsilastigina isaret etmektedir.

Bu aragtirmanin bulgulari da 6nceki ¢aligmalara paralel olarak (Karan vd., 2021) trafikteki cinsiyetci tutum ve tacizlerle miicadele
etmek icin kadinlarin cogu zaman “erkeksi” ya da “erkek gibi” olarak tamimladiklar sekilde araba kullanmaya calistiklarini
gostermektedir. Hatta kadinlarin arabalarinin camlarina siyah film ¢ektirmek ya da erkek siiriiciilerle karsilagmamak icin araba
icerisinden ¢ikmamak gibi yontemlerle trafikte kimliklerini gizleme ¢abasina girdikleri anlagilmaktadir. Siiphesiz kadinlarin bu
goriinmezlik ¢abasi ya da erkeksi tutumlari, trafikteki varliklarini olumsuz etkilemekte (6rnegin var olan kadin siiriicii sayisinin
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goriinmemesine yol agmakta) ve cinsiyetci onyargilart yeniden iiretmektedir. Kadmlarin bu erkeksi tutum ve davraniglarr “ait
olmadiklar1” bir alanda tutunma miicadelelerinin bir parcasi haline de gelebilmektedir. Ote yandan bazi kadimlarin ise “‘erkek
gibi” araba kullanmayi taklit ederek bu onyargilara direndikleri anlasilmaktadir. Bu taktiklerle kadinlar kimi zaman erkek oldugu
izlenimini yaratarak sorun yagsamamaya ve bu erkek egemen alana esit olarak katilmaya c¢alisirken kimi zaman da aktif olarak
cinsiyet¢i tutumlara direnmektedirler. Lorber (2018) ve Scott’in (2018) isaret ettigi gibi, kadinlarin kamusal bir alan olarak trafikte
var olma miicadelesi toplumsal cinsiyet rollerini kendilerine uyarlama, bu rollere pasif olarak direnme ya da aktif bir bicimde
cinsiyet¢i beklentilere kars1 durmak gibi farkli taktikleri ve etkilesimleri kapsamaktadir.

Bu aragtirma bulgulari, “erkek gibi siirmek” kavraminin kadin siiriiciiler iizerinde dolayl bir bask1 olusturdugunu ve kadinlarin
trafikte kendilerini erkek siiriiciilerle kiyaslamaya ve ispat etmeye zorladigin1 gostermektedir. Bu sdylem, riskli ve kural dig1 araba
kullanmay1 kadinlarin arasinda da mesrulastirmaktadir. Bu sdylem bir yandan toplumsal cinsiyet rollerini pekistiren bir baski
unsuru olarak ortaya ¢ikarken diger yandan sadece kadinlar degil toplumsal olarak kadins: goriilen davraniglar sergileyen erkekler
ve non-binary bireylere yonelik sembolik siddete de doniisebilmektedir.”

Otomobil bir yandan bireysel 6zgiirliik, hareketlilik ve bagimsizlik saglarken diger yandan toplumsal cinsiyet kaliplarint ve
geleneksel rolleri pekistirme potansiyeline sahiptir. Bu ikilem, arabalarin sadece bir ulasim araci olmadigini, ayn1 zamanda
toplumsal cinsiyet rollerinin sekillendigi bir sembol olarak gosterilebilir. Bununla birlikte, trafikte karsilastiklar1 zorluklara ragmen
otomobil kullanimi, 6zellikle Diizce gibi kii¢iik ve ulagimin yetersiz oldugu bir kentte ev kadinlarina 6nemli bir 6zgiiven ve 6zgiirliik
alan1 saglamaktadir. Tiim giin ¢ocuklarinin bakimini ve evin iglerini iistlenseler de goriisiilen ev kadinlari, araba kullanmaya
bagladiktan sonra elde ettikleri hareket 6zgiirliigii sayesinde daha fazla sosyallesmekte ve kamusal alana katilabilmektedir. Son
olarak, trafik, kadinlarin karsilastiklar1 erkek siddeti ve toplumsal baskilara karsi toplumsal cinsiyet kaliplarini kirma miicadelesinde
Onemli bir direnig alan1 da yaratabilmektedir.
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