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YETERLILIK DURUMLARININ BELIRLENMESI / DETERMINATION OF
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Ozet:

Bu arastirmada hemgirelerin agr1 yonetiminde 6z yeterlilik durumlarinin belirlenmesi
amaglanmigtir. Bu arastirma tanmimlayict tipte bir arastirmadir. Arastirmanin
orneklemine 109 hemsire dahil edilmistir. Arastirmada verilerin toplanmasinda kigisel
bilgi formu ve Agr Yonetiminde Ozyeterlilik Olgegi kullamlmistir. Arastirmaya
katilan hemsirelerin %85,3’{linilin kadin (%85,3) ve %80,7’sinin lisans mezunu oldugu
saptanmistir. Arastirmaya katilan hemsirelerin yas ortalamasi 33,87+8,99°dir. Agrn
Yonetiminde Ozyeterlilik Olgegi’'ne gore Genel Agri Yonetiminde Oz Yeterlilik
degeri 87,58+12,38 olarak belirlenmistir. Aragtirmamizda, hemsirelerin agr1 yonetim
ozyeterlilik durumunun ortalamanin iistiinde oldugu goriilmiistiir. Hemsirelere yonelik
agr1 yonetimi konusunda Ozyeterliliklerinin artmasi i¢in mezuniyet dncesi ve sonrasi
agriya yonelik egitimlerin arttirilmasi onerilebilir.

Anahtar Kelimeler: Hemsirelik, Agr1, Agr1 Yonetimi, Oz-Yeterlilik

Abstract:

This study aimed to determine the self-efficacy of nurses in pain management. This
study is a descriptive study. The sample of the study included 109 nurses. Personal
information form and Pain Management Self-Efficacy Questionnaire were used to
collect data in the study. It was found that 85.3% of the nurses who participated in the
study were female (85.3%) and 80.7% were undergraduate graduates. The mean age of
the nurses participating in the study was 33,8748,99. According to the Pain
Management Self-Efficacy Questionnaire, the General Pain Management Self-Efficacy
Questionnaire value was determined as 87,58+12,38. In our study, it was observed that
the pain management self-efficacy of nurses was above average. In order to increase
the self-efficacy of nurses in pain management, it may be recommended to increase
pain-related trainings before and after graduation.

Keywords: Nursing, Pain, Pain Management, Self-Efficacy
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1. Giris

Agr, hastalarin hem fiziksel aktivitelerini hem de psikolojik durumlarini olumsuz yonde
etkileyebilmektedir. Bu nedenle agrmin giderilmesi hastalar i¢in onemlidir (Chou vd.,
2016). Fakat, baz1 hastalarin agrisinin karmagikligi, hastalarin yasadig1 agrinin ¢ok faktorlii
oldugunu gostermektedir. Karmasik agris1 olan hastada, agriya katkida bulunan birden fazla
altta neden olabilir ve agr1 yonetimi daha zor bir hale gelebilir (Limbu ve Taylor, 2021). Bu gibi
durumlarda agr1 yonetimi, agriya katkida bulunan altta yatan faktorleri ele alan multidisipliner
bir yaklasim gerektirir. Kapsamli agri yoOnetiminde, saghik uzmanlarindan olusan
multidisipliner bir ekip, agriy1 azaltmak ve hastalarin refahini, islevini ve yasam kalitesini
iyilestirmek amaciyla her hastanin benzersiz durumunu goz 6niinde bulundurarak hastalar icin
bireysellestirilmis bir plan gelistirmek iizere genellikle is birligi icinde olmalidir. Multidisipliner
ekibin bir {iyesi olarak hemsireler, hastalarin agr1 yonetimi konusunda egitilmesinde ve recete
edilen tedavi planina uymanin Onemini anlamalarina yardimci olmada hayati bir rol
oynayabilir (Limbu ve Taylor, 2021; Chatchumni vd., 2016). Bu nedenle literatiir incelendiginde,
agr1 degerlendirmesi ve yonetim ilkeleri bilgisi hem doktorlar hem de hemsireler arasinda
arastirllmig ve bu alanda bilgi eksikliklerinin bulundugu gortilmiistiir (Campbell, 2020; Duke
vd., 2013; Herr vd., 2015). Fakat, etkili agri kontrolii ve daha yiiksek hasta memnuniyeti
saglamak icin hemsirelerin agr1 yonetimi konusunda kapsamli bilimsel bilgiye ve dogru tutuma
sahip olmalar1 hayati onemlidir (Eti Aslan vd., 2018). Ciinkii, hemsirelerin agr1 yOnetimi
konusunda onemli rol ve sorumluluklar: bulunmaktadir (Celik vd., 2018).

Albert Bandura tarafindan tanimlanan 6z yeterlik kavramu ise, bireyin karsplasacagi bir olay,
durum ya da olgu karsisinda yeterlik duZzeyini, kendine olan inancim1 ve 6zgtivenini ifade
etmektedir. Bireyin, yasamuyla ilgili olaylar tZzerinde etkin rol alabilmesi icin gerekli olan
etkinlikleri baslatabilmesi, dogru tepkiyi verebilmesi ve bunlardan iyi sonuc alabilmesi icin
kisinin kendine olan inancidir (Bandura, 1977; Bandura, 2001; Chen vd., 2004; Kacaroglu Vicdan
ve Tastekin, 2019). Oz-yeterlilik algisinin dort temel kaynagi; tam ve dogru deneyimler, sosyal
modeller tarafindan saglanan dolayli yasantilar, sozel ikna ve bireyin fiziksel ve duygusal
durumudur. Bireyin yasadigi deneyimler bu kaynaklardan en etkili olanidir (Lunenburg, 2011).
Bu nedenle hemsijrelerin agri yonetimine yohelik tutumlarini, bilgi diizeylerini, davrans
sekillerini bilmek olumlu davranis degisikligi olusturmada temel basamaktir (Demir vd., 2012).
Atthayasai ve ark. (2023)'nin cerrahi hemsirelerinin agri yonetimi yeterliliklerini artirmaya
yonelik stratejilerini tanumlamak amaciyla yaptiklari nitel arastirma sonucunda sunulan
temalar, hemsirelik yetkinliklerinde agri1 yonetiminin gelistirilmesini igermistir. Ayrica, aym
arastirmada hastalarin, ailelerinin ve diger saghk alanlarindaki multidisipliner bakim
ekiplerinin stirece dahil edilmesi onerilmistir (Atthayasai vd., 2023). Literatiirde 6z yeterlilige
yonelik arastirmalar incelendiginde; Sezgin ve Diistikcan (2020)'min yaptiklar: aragtirmalarinda
hemsirelerin 6z yeterlilik inang diizeylerinin calisan performans: uzerindeki etkisinin pozitif
yonde ve dusuk oldugu saptanmistir (Sezgin ve Dusyikcan, 2020). Tiim bu bilgiler 1s1§1nda, bu
arastirmada hemsirelerin agr1 yoOnetiminde 0z yeterlilik durumlarinin belirlenmesi
amaclanmustir.

2. Yontem

2.1. Arastirma Tiirii

Bu arastirma, hemsirelerin agri1 yonetiminde 6z yeterlilik durumlarinin belirlenmesi amaciyla
planlanmis tanimlayici tipte bir arastirmadir.
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2.2. Arastirma Yeri ve Zamani

Arastirmanin verileri bir devlet hastanesinde Ocak-Haziran 2023 tarihleri arasinda ¢alisan
hemsirelerden toplanmaistir.

2.3. Evren, Orneklem ve Ornekleme Yéntemi

Orneklem blytikligii  belirlenirken arastirmacilar birbirinden farkli yaklagimlar One
stirmektedirler. Madde sayisinin en az 5 kat1 olmasi gerektigi ise arastirmacilar tarafindan genel
kabul goren yaklagimdir (Biiyiikoztiirk vd. 2014). Orneklem sayisi en az 105 olarak
belirlenmistir. Arastirmaya goniillii olarak katilmay1 kabul eden hemsireler dahil edilmistir.
2.4.Veri Toplama Araclar

Arastirmada verilerin toplanmasinda “Birey Tanittm Formu” ve “Agri YOnetiminde
Ozyeterlilik Olgegi” kullanilmistir.

Birey Tamtim Formu: Birey tanitim formu yas, cinsiyet, medeni durum, egitim durumu gibi
degiskenler yaninda hemsirelerin mesleki yasamlari, agr1 nedeniyle bakim verdikleri bireylere
iliskin ozellikler ve kendilerinin agri deneyimlerini (bakilan hastalar, agr1 skalas1 kullanma
durumlari, egitimleri, meslekte c¢alisma siireleri, ¢alistiklar1 birimler, ¢alisilan birim hasta
kapasiteleri, agr1 sorunu olan hasta sayisi, kendilerinin agri yasama durumlari ve ¢oziim
yollar1) igeren 13 ifadeden olusmustur.

Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik Olgegi: Olgek, John Rey Macindo ve ark. (2018) tarafindan
gelistirilmis (Macindo vd., 2018) ve Tiirk¢e’'ye uyarlamasi Aydin Sayilan ve ark. (2022)
tarafindan yapilmistir (Aydin Sayilan vd., 2022). Yapti§imiz bu arastirmada, 6lcegin Cronbach
alfa katsayis1 0,93 olarak bulunmustur. Bu 6lgek, 21 maddelik sorudan olusmaktadir. Olgegin
alt olgekleri; Kapsamli Agr1 Yonetimi/nde Oz Yeterlilik (14 Madde), Degerlendirici Agri
Yénetimi/nde Oz Yeterlilik (4 Madde), Tamamlayict Agr1 Yonetimi/nde Oz Yeterlilik (3 Madde)
ve Genel Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik: Tiim maddeler. Olgekte, tiim maddeler olumlu olarak
ifade edilmistir, dolayisiyla ters kodlama yoktur. Olgekte puanlamasinda; dlgek puani arttikca
uyumun arttigy belirtilmektedir (Aydimn Sayilan vd., 2022).

2.5. Veri Toplama
Arastirmanin verileri arastirmacilar tarafindan yiiz yiize anket teknigi ile toplanmustir.

2.6. Etik Hususlar

Arastirmanin uygulanabilmesi i¢in Klinik Arastirmalar Etik Kurulu'ndan yazili onay (Karar No:
2022-KAEK-123, tarih: 31/11/2022) alinmistir. Arastirmanin gergeklestirilmesi oncesi 6lgek izni
alimuistir. Verilerin toplanabilmesi i¢in kurum izni alinmis ve katilimcilarin onami alinmistir.

2.7. Istatistiksel Analiz

Arastirma verilerinin analizinde Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) for Windows
21.0 paket programi kullanilmistir. Verilerin analizinde; Mann-Whitney U testi, Kruskall Wallis
H Testi, Spearman-korelasyon analizleri kullanilmistir. Calisma verileri degerlendirilirken
tanimlayici istatistiksel metod kullanmilmistir. Anlamlilik seviyesi olarak 0,05 kullanilmistir.

3. Bulgular

Arastirmaya goniillii katilmay1 kabul eden 109 hemsire dahil edilmistir. Arastirmaya katilan
hemsirelerin %85,3'tinlin kadin (%85,3); %80,7’sinin lisans mezunu oldugu ve %78,9unun
yetiskin hastaya bakim verdigi ve %54,1'inin “her zaman” agr1 skalas1 kullandig1 saptanmustir.
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Hemsirelerin %39,4'tinlin dahiliye servisi, %27,5'inin cerrahi servisi, %8,3’liniin acil servis ve
%24,8’inin yogun bakimda ¢alist1g1 belirlenmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Hemsirelerin sosyo-demografik 6zellikleri

Ozellikler n %
Cinsiyet Erkek 16 14,7
Kadin 93 85,3
Medeni Durum Bekar 37 33,9
Evli 72 66,1
Egitim Durumu Lisans oncesi 13 11,9
Lisans 88 80,7
Yiiksek lisans ve doktora 8 7,3
Bakim verilen hastalar Pediatri 5 4,6
Yetigkin 86 78,9
Yasl 18 16,5
Agr skalasi kullanma sikligt Higbir zaman 7 6,4
Nadiren 12 11,0
Siklikla 31 28,4
Her zaman 59 54,1
Son iki yil icinde agr1 yonetimi | Evet 44 404
ile ilgili bir egitim alma durumu | Hayir 65 59,6
Calisilan birim Dahiliye 43 39,4
Cerrahi 30 27,5
Acil 9 8,3
Yogun bakim 27 248
Hemsirelerin kendi agr1 | Analjezik 81 74,31
deneyimleri kargisinda bas etme | Uyku 3 2,75
yontemleri Dua etme 1 0,92
Zamanla ge¢mesini bekleme | 1 0,92
Soguk uygulama 5 4,59
Fizik tedavi 5 4,59
Masaj 6 5,50
Psikolojik destek 1 0,92
Istirahat 2 1,83
Sicak dus 7 6,42
Dikkat dagitma 6 5,50
TOPLAM 109 100

Arastirmaya katilan hemsirelerin yas ortalamas1 33,87+8,99; meslekte ¢alisma siiresi 11,53+9,80
ve calistiklar1 birimlerde hasta kapasiteleri 15,77+5,87"dir (Tablo 2).

Tablo 2. Hemsirelerin yas, meslekte calisma siiresi ve calisilan birimde hasta kapasitesi
ortalamasi

Ortalama + Sd Minimum Maximum

Yas 33,87 + 8,99 23,00 56,00
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Meslekte calisma siiresi 11,53 + 9,80 1,00 36,00
Cah§1l.an . birimde hasta 15,77 + 5,87 5,00 35,00
kapasitesi

Agr1 YOnetiminde Ozyeterlilik Olgegi alt boyutlarina bakildiginda ise; Kapsamli Agri
Yonetimi/nde Oz Yeterlilik degeri 58,56+8,11, Degerlendirici Agr1 Yonetimi/nde Oz Yeterlilik
degeri 17,06+2,62, Tamamlayici Agr1 Yonetimi/nde Oz Yeterlilik degeri 11,95+2,51 ve Genel
Agr Yonetiminde Oz Yeterlilik degeri 87,58+12,38 seklinde saptanmustir (Tablo 3).

Tablo 3. Agr1 Yonetiminde Ozyeterlilik Olgegi ve alt boyutlari toplam puanlan

Ortalama + Sd Minimum Maximum

Kapsa‘n‘ﬂl Agr1  Yonetiminde Oz 58,56 + 8,11 35,00 70,00
Yeterlilik

Deger‘le‘ndma Agr1 Yonetiminde Oz 17,06 + 2,62 8,00 20,00
Yeterlilik

Tamar‘n‘layml Agr1 Yonetiminde Oz 11,95 + 2,51 6,00 15,00
Yeterlilik

Genel Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik |87,58 +12,38 53,00 105,00

Medeni durum, agr1 skalas: kullanma siklig1, calisilan birim, yas ve meslekte ¢calisma stireleri ile
“Genel Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik” puami arasinda anlamh bir farklilik goriilmektedir
(p<0,05). Medeni durumu bekar olanlarda “Genel Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik” puan,
medeni durumu evli olanlara gore anlamli derecede daha yiiksek goriilmektedir. Agr1 skalasi
kullanma siklig1 “Her zaman” olanlarda “Genel Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik” puani, agr
skalas1 “Hicbir zaman”, “Nadiren” ve “Siklikla” olanlara gore anlamh derecede daha yiiksek
goriilmektedir. Calistig1 birimi “Acil” olanlarda “Genel Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik” puan,
calistig1 birimi “Dahiliye”, “Cerrahi” ve “Yogun bakim” olanlara gore anlamli derecede daha
diisiik goriilmektedir. Yas degerleri arttikga ve meslekte galisma siiresi arttik¢a, “Genel Agr
Yonetiminde Oz Yeterlilik” puani azalmaktadir.

4. Tartisma

Agrn subjektif bir kavramdir ve agr1 yonetiminde agrinin degerlendirilmesi ve objektif veri
haline getirilmesinde agr1 degerlendirme olgekleri kullanilmaktadir (Ozveren vd., 2018). Agri,
bir¢ok farkli faktorden etkilenir; bu da agrinin degerlendirilmesini 6zellikle zorlastiran bir
durum olarak ortaya ¢ikmaktadir (Rezaei vd., 2020). Yetersiz agr tedavisi, saghk ¢alisanlarinm
agriyr degerlendirememesi ve uygun sekilde miidahale edememesiyle iliskilendirilmistir
(Plaisance ve Logan, 2006). Saglik sisteminin bir parcasi olarak hemsireler, hastalara dogru
degerlendirme, uygun miidahale ve yeterli agr1 egitimi saglamak da dahil olmak iizere etkili
agr1 yonetiminde vazgecilmez bir rol oynamaktadir (Brown, 2003; Fang vd., 2017). Yapilan bu
calismada agr1 degerlendirme skalasini siklikla kullanan hemsirelerin agri yonetimi 6z
yeterliliklerinin ortalamanin tiistiinde oldugu saptanmistir. Bu durum agriy1 objektif olarak
degerlendiren hemsgirelerin agri1 yonetiminde 6zgiivenli olduklarini gosteren bir bulgu olarak
yorumlanabilir. Literatiir incelendiginde; Celik ve ark. (2018)'nin hemsirelerle yapmis olduklar:
arastirmada, hemsirelerin agrinin tanilanmas: ve yonetimine iliskin yeterli bilgiye sahip
olmadiklar1 bildirilmistir (Celik vd., 2018). Demir ve ark. (2012)nin yapti§1 arastirmada,
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hemsirelerin agri ile ilgili bilgi ve davramis puaninin orta diizeyde oldugu, agr1 tanilamas: ve
agrimin farmakolojik yonetimi konusunda yeterli diizeyde bilgiye sahip olmadiklar
saptanmistir (Demir ve Yildirim, 2012). Gegici Yiiksel ve Cetinkaya (2019)'min yaptiklar
aragtirmada ise, hemsjrelerin agt1 tanilamasi ve agrinin non-farmakolojik yonetimleri bilme ve
uygulama konusunda yeterli duizeyde bilgiye sahip olmadiklar1 saptanmustir (Gegici Yiiksel ve
Cetinkaya, 2019).

Hastalarm agrilariin uygun sekilde ele alinmasinda hemsirelerin agr1 yonetimi 6z yeterlilikleri
onemli rol oynamaktadir (Issa vd., 2022). Agr1 Yonetiminde Oz Yeterlilik Olgegi, hemsirelerin
ve hemsgirelik egitimine devam eden 6grenci hemsirelerin agriy1 yonetebilme yetenegine olan
giiveni degerlendirmektedir (Aydin Sayilan vd., 2022). Oz yeterlilik iizerine yapilan galismalar
genellikle hastalar tizerinde yapilmis olup (Isik vd., 2018; Anderson vd., 2022); hemsirelerin agr1
yonetimine yonelik 6z yeterliliklerini degerlendiren arastirmalar sinirh kalmistir (Macindo vd.,
2018). Bu nedenle de, arastirma konusuna iligkin smirli yorum yapilabilmistir. Agr1 6z
yeterliligini degerlendiren c¢alismalarin daha ¢ok hemsirelik Ogrencileri ile yapildig:
goriilmektedir (Macindo vd., 2018). Pediatri hemsireligi dersini alan 6grenci hemsirelerin agri
yonetiminde 6z yeterlilik dlgeginden toplam puan ortalamasi 75,21+10,92 olarak bildirilmistir
(Belli, 2022). Chiang ve ark. (2006) nin farkl bir 6l¢ek kullanarak 6grenci hemsirelere yonelik
pediatrik agr egitim programinin etkinligini incelemek amaciyla yaptiklar1 aragtirmada; egitim
oncesi once 0z yeterlilik igin puan 73,37 iken egitim sonrasi 6z yeterlilik puan1 87,07 olarak
saptanmistir (Chiang vd., 2006). Farkl1 bir ¢alisma ise, hemsirelik fakiiltelerinin agri yonetimi
konusundaki bilgi ve tutumlarmi incelemek amaciyla yapilmis ve bulgular hemsirelik fakiiltesi
ogrencilerinin ¢ogunun temel egitimlerinde agri yonetimi konusunda egitim aldiklarmi
hatirladiini, ancak yarisindan daha azinin yeterince hazirlikli hissettiklerini gostermistir. Aym
arastirmada, 6gretim {iyelerinin agr1 degerlendirmesi, manevi/kiiltiirel konular ve patofizyoloji
konularinda yeterli bilgiye sahip olduklarmi da goriilmiistiir (Voshall vd., 2013).

Calismamizda hemsirelerin agr1 yonetimi 6z yeterlilik puanlarinin literatiirde ayni 6lgek ile
yapilmis olan calismalardan yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durumun Agr Yonetimi Oz
Yeterlilik C)lge{;i’nin meslek hayatinda olan hemsirelerde kullanilmis olmasi ile agiklanabilir. Oz
yeterlilik kendisine olan giiveni ifade eden bir terim olarak kullanildig: i¢in hemsirelerin 6lgek
toplam puaninin yiiksekligi agriyr yonetme konusunda kendilerinden emin olduklarim
gostermektedir. Macindo ve ark. (2018) agr1 6z yeterlilik 6lgegi gelistirme ¢alismasinda meslekte
calisma yili artan ve son 2 yil igerisinde agri yonetimi ile ilgili egitim alan hemsirelerin agr1 6z
yeterlilik toplam 6l¢ek puaninin arttigini bildirmislerdir (Macindo vd., 2018). Wilson (2007) un
yaptig1 arastirmada ise, bulgular hemsirelerin ne kadar deneyimliyse agri yOnetimi
konusundaki bilgilerinin de o kadar iyi oldugunu gostermistir (Wilson, 2007). Belli (2022)
calismasinda hemsirelik Ogrencilerinin agri1 yonetimi bilgi diizeyi arttikca agri yonetimi 6z
yeterliliklerinin de arttigini1 bildirmistir (Belli, 2022). Yapilan bagka bir ¢alismada hemsirelerin
agr bilgisi ile 6z yeterlilikleri arasinda iliski olmadig1 saptanmistir (Stanley ve Pollard, 2013).
Bizim c¢alismamizda ayrica; yas, meslekte calisma yili arttikca hemsirelerin agr1 yonetimi 6z
yeterlilik toplam puaninda azalma oldugu saptanmis, son iki yilda agr ile ilgili egitim almis
olanlar ile Olgek toplam puani arasinda iliski saptanmamistir. Aslinda beklenilen durum
giderek artan klinik deneyimin agri yonetimi 6z yeterliligini arttiracag1r yoniindedir. Fakat
calismamizda bu durum literatiirden farkli bir bulgu olarak karsimiza ¢ikmustir. Yapilan bir
calismada saglik calisanlariin agri degerlendirme ve tedavisi hakkinda eksiklikleri olmasina
ragmen kendilerine giivenlerinin yiiksek oldugu belirtilmistir (Chiang vd., 2006). Calismamizda
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gen¢ ve meslekte yeni olan hemsirelerin agr1 yonetiminde gerekli davranislar1 basarili bir
bicimde yapabilecegine olan inancinin daha fazla oldugunu belirlenmis olup, bu durumun
hemsirelik  egitiminde  ortaya ¢kan  yeniliklerden  kaynaklanmis  olabilecegini
diisiindiirmektedir. Hemsirelik egitiminde son yillarda kullanilan web tabanli egitim,
simiilasyon gibi teknolojik tirtinlerin kullaniminin yeni nesil mezun hemsirelerde kendilerine
olan giivenin artmasma neden oldugu diisiiniilmiistir.

Hemsirelerin hastanede calistiklar1 her boliimde en sik karsilastiklar: sorunlardan birisi agridir.
Calismamizda acil serviste gorev yapan hemsirelerin agr1 yonetimi 6z yeterlilik 6lgek toplam
puaninin  diger servislerde c¢alisan hemsirelere gore istatistiksel olarak diisiik oldugu
saptanmistir. Bu durum acil servise bagvuran hasta cgesitliliginin fazla olmasi, acil servisin
dogasi geregi ilk olarak yasamin idame etmesinin saglanmas1 bunun igin gerekli miidahalelerin
yapildig1 yer olarak tanimlanmasindan kaynaklandigini, agriy1 degerlendirme ve agr1 kontrolii
i¢in yeterli zamanin olmadigini diistindiirmektedir. McCaffery ve Robinson (2002), hemsirelerin
agr1 yonetimi konusundaki bilgilerini degerlendirdikleri ¢alismalarinda deneyimli hemsirelerin,
yliksek lisans derecesine sahip hemsirelerin, onkoloji ve bakimevinde ¢alisan hemsirelerin daha
yliksek puanlara sahip oldugunu bildirmislerdir (McCaffery ve Robinson, 2002).

5. Sonuc ve Oneriler

Aragtirmada, hemsirelerin Agr1 Yonetiminde Ozyeterlilik Olgegi'nden ortalamanin iistiinde
puan aldiklar: goriilmiistiir. Sonug olarak, hemsirelerin agr1 yonetimi 6z yeterliliklerinin yiiksek
olmasi, hastane ve hasta sonuglarinin iyilestirilmesine katkida bulunabilir. Hemsirelerin agr1
yonetimi konusunda 6zyeterliliklerinin artmasi igin mezuniyet 6ncesi miifredat programlarinda
agriya yonelik konularda diizenlemeler yapilmasi énemlidir. Ayrica, mezuniyet sonras1 hizmet
ici egitimlerin diizenlenmesi 6nerilebilir.

Bildiriler: Yazarlar arasinda herhangi bir ¢ikar c¢atismasi yoktur. Arastirmanin yapilmasinda
herhangi bir kurumdan mali destek alinmamaistir. Bu arastirma 26.08.2023-28.08.2023 tarihleri
arasinda gergeklestirilen 14th International Istanbul Scientific Research Congress On Health
Sciences kongresi'nde sozel bildiri olarak sunulmustur. Bu arastirma, tez calismasindan
iretilmemistir. Arastirmanin uygulanabilmesi igin Klinik Arastirmalar Etik Kurulu'ndan yazil
onay (Karar No: 2022-KAEK-123, tarih: 31/11/2022) alinmuistir.
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