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Abstract

This study aims to provide a comprehensive analysis of the past two decades of scholarly
production in the field of Islamic entrepreneurship, highlighting thematic concentrations,
geographical and institutional distributions, as well as collaboration networks. Employing
bibliometric analysis, the research covers 368 academic publications indexed in
international databases between 2005 and 2025 that meet the study’s inclusion criteria. The
analysis examines the distribution of publications over time, the most productive authors,
institutions, and countries, the most highly cited works, conceptual evolution, keyword
trends, and co-authorship structures in detail. Findings indicate a significant increase in
publications on Islamic entrepreneurship, particularly after 2015, with Malaysia and
Indonesia emerging as leading contributors in terms of both productivity and collaboration.
Turkey’s contribution remains relatively limited, underscoring the need for greater
engagement in international research networks. Citation analysis reveals that the most
influential studies focus on themes such as concept building, women’s entrepreneurship, and
ethical behavior. Keyword trends further demonstrate the growing prominence of
digitalization, sustainable development, and Islamic finance within the literature. By
systematically mapping the current state of the field, this study offers a holistic and
structured overview of Islamic entrepreneurship research, while also providing thematic and
methodological insights that may guide future studies. The originality of the study lies in its
breadth of coverage and conceptual depth, which together make a meaningful contribution
to the literature.

Keywords: Islamic Entrepreneurship, Islamic Finance, Entrepreneurship, Tiirkiye.
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Islami Girisimcilik: Kapsayicilik ve Siirdiiriilebilirlik Baglaminda Bibliyometrik Bir
Analiz

Oz

Bu ¢ahsma, Islami girisimcilik alanindaki son yirmi yilik akademik tiretimi kapsamli bir
bigimde analiz ederek literatiirdeki tematik yogunluklari, cografi ve kurumsal dagihmlart ile
is birligi aglanim ortaya koymay:r amaglamaktadir. Bibliyometrik analiz yéntemiyle
gergeklestirilen arastirma, 2005-2025 yillart arasinda uluslararast veri tabanlarinda
yayimlanmus ve belirlenen segim kriterlerini karsilayan 368 akademik yayini kapsamaktadir.
Calismada yayinlarin yillara gére dagilim, en tiretken yazarlar, kurumlar ve iilkeler, en ¢ok
atif alan ¢alismalar, kavramsal evrim, anahtar kelime egilimleri ve yazarlar aras ig birligi
yapilar: ayrintili olarak incelenmistir. Bulgular, Islami girisimcilik literatiiriinde 6zellikle
2015 yil sonrasinda belirgin bir yayin artist oldugunu, Malezya ve Endonezya’min hem
tiretkenlik hem de is birligi agisindan éncii konumda yer aldigini géstermektedir. Tiirkiyenin
katkisinin gérece sinirlt oldugu, 6zellikle uluslararast aglarda daha etkin bir rol tistlenmesi
gerektigi gortilmektedir. Atif analizleri, en ¢ok 6ne ¢ikan ¢alismalarin kavram ingasi, kadin
girisimciligi ve etik davramg temalarina yodunlastigimi ortaya koymaktadir. Anahtar kelime
egilimleri ise literatiirde dijitallesme, stirdiiriilebilir kalkinma ve Islami finans gibi
kavramlarin giderek daha fazla 6nem kazandigim gostermektedir. Bu cahisma, Islami
girisimcilik literattirtinti biitiinciil ve sistematik bir perspektifle degerlendirerek mevcut
durumu haritalandirmakta, ayni zamanda gelecekteki arastirmalara yon verecek tematik ve
metodolojik éneriler sunmaktadir. Calismanin 6zgiinliigi, hem kapsadigi genislik hem de
sundugu kavramsal derinlikle literatiire anlaml bir katki sajlamasinda yatmaktadur.

Anahtar Kelimeler: Islami Girisimcilik, Islami Finans, Girisimcilik, Tiirkiye.
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1. Giris

Girisimcilik, glinimiiz diinyasinda yalnizca ekonomik kalkinmanin bir araci
olarak degil, ayni zamanda toplumsal refahi artiran, sosyal adaleti destekleyen
ve kiltiirel degerlerle uyumlu bir yapr insa eden bir mekanizma olarak
goriilmektedir (Sagbas vd., 2023). Bu ¢ok katmanli iglevi nedeniyle girisimcilik,
farkli sosyo-kiiltiirel baglamlarda yeniden tanimlanmakta ve yerel ihtiyaclarla
biittinlestirilerek yeni yaklasimlar gelistiriimesine olanak tanimaktadir. Bu
baglamda, son yillarda dikkat ceken bir kavramsal yénelim, islami girisimcilik
olmustur (Er ve Mutlu, 2017).

Islami girisimcilik, ekonomik faaliyetleri Islam’in temel degerleriyle uyumlu
bir sekilde yapilandirmay1 amaglayan bir yaklagimdir. Adalet, diirtstliik, helal
kazang, toplumsal dayanigma, faizden kaginma ve sosyal sorumluluk gibi
ilkeler bu yaklasgimin temelini olusturmaktadir. Girisimcilige dair Islami
perspektif, yalnizca bireysel kazanci degil, ayn1 zamanda timmetin refahini ve
toplumsal dengeyi de merkeze almaktadir (Ramadani vd., 2015). Islami
girisimcilik anlayisi, Kur’an-1 Kerim'in ekonomik yasama iligkin hiikiimleriyle
de desteklenmektedir. Ozellikle Cuma Suresi 62:10'da yer alan “Namaz
kilindiktan sonra yeryiiziine dagilin ve Allah’in litfundan nasibinizi arayin”
ayeti, Islam’da mesru yollarla mzik arayisinin tesvik edildigini acikca
gostermektedir.

Kiiresellesmenin getirdigi dontiistimler, dijitallesme siireci, gelir esitsizlikleri
ve sosyo-ekonomik kirilganliklar, Misliman toplumlarda alternatif
girisimcilik bicimlerinin gelistirilmesini zorunlu kilmistir. Bu noktada Islami
girisimcilik, yalnizca ekonomik biiytimeyi degil, ayn1 zamanda sosyal adaletin
tesisini, kadinlarin ekonomik hayata katilimini, ¢evresel sorumlulugu ve
egitime dayal kalkinmay1 destekleyen biitlinciil bir model sunmaktadir (Yiice
ve Kavak, 2018). Islam diinyasinda bu kavramin hem akademik literatiirde
hem de kalkinma politikalarinda artan sekilde tartisilmasi, konunun
giincelligini ve 6nemini daha da artirmaktadir. Bununla birlikte, Islami
girisimciligin kuramsal ¢ercevesi ve pratikteki yansimalar1 hilen gelismekte
olan bir arastirma alamidir. Literatiirdeki kavramsal ¢esitlilik, tanim
farkliliklari, ampirik bosluklar ve politika ile uygulama arasinda olusan
kopukluklar, bu alanin daha derinlikli ve biitiincil bir bigimde ele alinmasini
gerekli kilmaktadir. Dolayisiyla, Islami girisimcilik {izerine yapilacak
disiplinler aras1 aragtirmalar, yalnizca ekonomik analizlerle sinirli kalmamals,
ayni zamanda toplumsal, kiilttirel ve dini boyutlar1 da dikkate alarak biitiinciil
bir yaklagim gelistirmelidir.

Bu baglamda, bu ¢alisma Islami girisimciligi kavramsal, kiiltiirel ve teorik
temelleriyle ele alarak, disiplinler arasi bir bakis acisiyla yeni bir ¢erceve
sunmay1 ve bu alanda yapilacak ¢aligmalara yon verecek kapsamli bir teorik
zemin olusturmay1 amaglamaktadir.
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2. Kavramsal Cerceve
2.1. Islami Girisimcilik

Girisimcilik, bireylerin firsatlar: tespit ederek yenilik¢i deger tiretme siireci
olarak tanimlanmakta ve ekonomik biiylimenin yani sira toplumsal gelisimin
de itici giicii olarak degerlendirilmektedir (Shane ve Venkataraman, 2000).
Ancak girisimcilik faaliyetleri yalnizca ekonomik giktilarla sinirhi degildir;
kiltiirel, dini ve etik degerlerle sekillenebilir (Uygungil-Erdogan vd., 2025). Bu
cercevede gelisen Islami girisimcilik kavrami, girisimciligi Islam’m
degerleriyle uyumlu bir sekilde yeniden tanimlayan, sosyal sorumlulugu ve
etik ticaret anlayigin1 6nceleyen bir yaklagimi ifade etmekte (Hassan ve
Hippler, 2014), islam’in temel kaynaklar1 olan Kur’an-1 Kerim ve hadislerde yer
alan ekonomik ilkelere dayanmaktadir. Bu ilkelere gore girisimci, sadece kendi
ekonomik ¢ikarini gozeten degil, toplumun refahini 6nceleyen, adaletli,
diriist ve helal kazanca dayali faaliyetlerde bulunan birey ya da kurumdur
(Ashraf, 2019).

Islami girisimcilik, érgiitler acisindan degerlendirildiginde ise sadece bireysel
girisimleri degil, ayni zamanda kurumlarin yonetim anlayisini da
kapsamaktadir. Orgiitlerdeki karar alma siireclerinin adalet ve liyakat
ilkelerine dayanmasi, calisanlara kars: dirtstlik ve merhamet eksenli bir
yonetim anlayisinin benimsenmesi, bu girisimcilik anlayisinin  somut
yansimalarindandir (Beekun ve Badawi, 2005). Bu cercevede Islami
girisimcilik, hem kurumsal sosyal sorumluluk (KSS) uygulamalarmna yon
vermekte hem de oOrgiitsel gliven ve baglilik diizeylerini olumlu yoénde
etkileyebilmektedir (Rice, 1999). Calisanlar diizeyinde ise Islami girisimcilik
anlayisi, bireylerin ise yonelik anlam arayisini, etik tutumlarim ve
motivasyonlarini dogrudan etkilemektedir. islam ahlakinin temelinde yer alan
niyet, sorumluluk ve dayanisma gibi ilkeler, ¢alisanlarin Grgiitsel
davraniglarinda belirleyici rol oynayabilir (Ali ve Weir, 2005). Nitekim yapilan
arastirmalar, islami degerlerle uyumlu bir calisma ortaminin ¢alisan baglihigini
ve ig tatminini artirdigin1 géstermektedir (Tlaiss, 2015).

Teorik temeller bakimindan Islami girisimcilik, hem klasik girisimcilik
kuramlarindan hem de Islam iktisadi literatiirinden beslenmektedir.
Girigsimciyi risk Ustlenen, yenilik¢i ve firsatlar1 degerlendiren birey olarak
tanimlayan Schumpeter'ci yaklagim, Islami baglamda etik ve sosyal
sorumluluk ilkeleriyle yeniden yorumlanmaktadir (Ramadani vd., 2015).
Ayrica Islam iktisadi cercevesinde riba (faiz) yasagi, zakat (zorunlu sadaka),
waqf (vakif), ve musharakah (ortaklik) gibi kavramlar, girisimcilik
uygulamalarina yon veren temel dinamiklerdir (Obaidullah ve Khan, 2008).

Islami girisimciligi etkileyen faktorler hem bireysel hem de cevresel diizeyde
ele alinmaktadir. Bireysel diizeyde dini inang, etik hassasiyet, helal kazang
arayisi ve topluma hizmet etme niyeti 6ne ¢ikan unsurlar arasindadir (Ashraf,

4



Oktaysoy, O. (2025). Islamic Entrepreneurship: A Bibliometric Analysis in the Context of Inclusion and
Sustainability. Equinox, Journal of Economics, Business & Political Studies, 12 (2), 1-23.
doi: 10.48064/equinox.1783172

2019). Cevresel faktorler ise hukuki diizenlemeler, Islami finansal altyapi,
girisimcilik egitimi ve dijitallesme olanaklarini icermektedir (Muhammad vd.,
2024). Ozellikle dijitallesme, Islami girisimcilik faaliyetlerinin daha genis
kitlelere ulagsmasini ve sinir Otesi etkilesimleri artirmasini saglamaktadir
(Azman vd., 2020).

Literatiirdeki calismalar, Islami girisimciligin  toplumsal ~déniisiim
potansiyeline vurgu yapmaktadir. Ornegin, kadin girisimcilerin islami
degerlerle uyumlu mikro girisimlerde bulunmalari, hem ekonomik
bagimsizliklarini artirmakta hem de sosyal rol dagilimini doniistiirmektedir
(Tlaiss ve Kauser, 2011; Roomi ve Parrott, 2008). Aym1 sekilde, Islami sosyal
finans araglari yoluyla dezavantajli gruplarin ekonomik hayata katilimi
saglanmakta ve vyoksullukla micadeleye katki sunulmaktadir (Islamic
Development Bank, 2017). Bu baglamda islami girisimcilik, yalnizca dini bir
etik sistemin ekonomik yasama uygulanmasi degil, ayn1 zamanda kapsayic1 ve
strdurilebilir kalkinmay1 hedefleyen biitiinciil bir model durumundadir. Bu
modelin birey, orgiit ve toplum diizeyinde ¢ok yonli etkileri bulunmakta ve
Islam diinyasinda alternatif bir kalkinma paradigmasi sunmaktadir (Mi'raj ve
Ulev, 2024). Literatiiriin giderek artan ilgisi ve bu konudaki akademik
{iretimin ¢ogalmasi, Islami girisimciligin hem teorik hem de pratik diizeyde
daha derinlemesine incelenmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

2.2. Islami Girisimciligin Kavramsal Temelleri

Islami girisimcilik, ekonomik faaliyetlerin Islam’in ahlaki ilkeleriyle uyumlu
bir bicimde ytiriitiilmesini 6ngoren biittincil bir yaklasimi ifade etmektedir
(Hassan ve Hippler, 2014). Bu yaklagimda girisimci yalnizca kar amac1 giiden
bir aktor degil, ayn1 zamanda iimmetin refahi, toplumsal adaletin saglanmasi
ve helal kazang¢ dogrultusunda hareket eden bir sosyal aktor olarak
konumlandirilmaktadir  (Ashraf, 2019). Girisimcinin davranigi Islami
degerlerle yonlendirilmekte, riba (faiz), gharar (belirsizlik) ve maysir (kumara
dayali risk) gibi unsurlar ticari hayattan diglanmaktadir (Rice, 1999).

Kur’an-1 Kerim’de girisimciligi dolayli bicimde tesvik eden pek ¢cok ayet yer
almaktadir. Ozellikle Cuma Suresi 62:10 ayetinde “Namaz kilindiktan sonra
yerylziine dagilin ve Allah’in litfundan rizkinizi arayin” bu ¢agrisi, ekonomik
faaliyetin ibadet bilinciyle nasil biitiinlestirilebilecegine isaret etmektedir.
Ayrica hadis literatiiriinde de Peygamber Efendimiz’in (sav) ticari yasami ve
adaletli is yapma ilkeleri, islami girisimcilik modelinin tarihsel dayanaklarini
olusturmaktadir (Kayed ve Hassan, 2011).

2.3. Literatiirdeki Yonelimler ve Tematik Egilimler

Islami girisimcilik literatiirii, kavramsal cesitlilik ve metodolojik daginiklik
nedeniyle halen gelisme agamasinda olan bir akademik alandir (Tlaiss, 2015).
Cogu caligma, Islami girisimcilik faaliyetlerini yalnizca mikro diizeyde
incelemekte, makro diizeydeki toplumsal etkiler ve politik yansimalar sinirl

5
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kalmaktadir. Ramadani ve arkadaslar1 (2015), bu eksiklige dikkat gekerek,
Islami girisimciligin sadece dini normlarla degil, ayn1 zamanda yerel kiiltiirle,
toplumsal cinsiyet rolleriyle ve kalkinma politikalariyla iligkili cok boyutlu bir
yap1 oldugunu vurgulamaktadir.

Literatiirde 6ne cikan temalardan biri, kadmnlarin Islami girisimcilikteki
roliidiir. Ozellikle Orta Dogu ve Giineydogu Asya’da kadinlarin mikro
girisimcilik yoluyla ekonomik hayata katilimi, Islam'in girisimciligi
destekleyici yonleriyle birlikte ele alinmaktadir (Tlaiss ve Kauser, 2011; Roomi
ve Parrott, 2008). Kadin girisimciligi baglaminda yapilan ¢alismalar, dini
kimligin ve geleneksel toplumsal normlarin girisimci kadinlar i¢in hem bir
sinirlayict hem de motive edici unsur oldugunu ortaya koymaktadir (Kelley
vd., 2017). Bir diger dikkat ceken alan ise Islami finansman modelleridir. Faize
dayanmayan finansal yapilar, 6zellikle mikro girisimciler i¢cin 6nemli firsatlar
sunmakta, zekat, sadaka, vakif ve katilim bankacilig1 gibi araglar bu kapsamda
degerlendirilmektedir (Islamic Development Bank, 2017; Ayub vd., 2024). Bu
sosyal finansman araclari, sadece ekonomik degil, ayni zamanda sosyal icerme
ve dayanigsma mekanizmalaridir (Obaidullah ve Khan, 2008).

Egitim ve girisimcilik arasindaki iliski, literatiirde yiikselen bir diger temadir.
Girisimcilik egitimi, 6zellikle Islami degerlerle harmanlandiginda bireylerin
girisimcilik niyetini olumlu yo6nde etkileyebilmektedir (Ismail vd., 2009).
Islami okullarda ve {iniversitelerde uygulanan girisimcilik programlari,
ogrencilerin hem dini hem de ticari etik yoniinden donanimli bireyler olarak
yetismesini hedeflemektedir (Halim vd., 2024).

2.4. Tiirkiye’de Islami Girisimcilik

Tiirkiye, laik bir anayasal diizene sahip olmakla birlikte, derin Islami
degerlerle sekillenmis sosyokiiltiirel yapisi nedeniyle Islami girisimcilik
pratiklerinin gelistigi énemli {ilkelerden biridir. Ozellikle 1980’li yillardan
itibaren serbest piyasa ekonomisine gecisle birlikte girisimcilik faaliyetlerinde
belirgin bir artis yasanmis, bu siirecte dini degerlerle uyumlu ekonomik
orgiitlenmeler ve ticari pratikler de c¢esitlenmistir (Atasoy, 2008). Bu
baglamda, Tiirkiye’de Islami girisimcilik, hem bireysel inan¢ sistemlerinin
ekonomik yasama yansimasi hem de alternatif kalkinma modellerinin bir
parcasi olarak ele alinmaktadir. Tiirkiye'de Islami girisimciligin yiikselisi,
ozellikle Anadolu Kaplanlar: olarak adlandirilan, muhafazakar is insanlarinin
1980 sonrasi donemde sanayilesme ve ihracat odakli kalkinma stratejileri
dogrultusunda ekonomik arenada one g¢ikmalariyla baglamistir. Kayseri,
Konya, Gaziantep ve Denizli gibi kentlerde yogunlasan bu sermaye gruplars,
dini degerlere baglilikla modern isletme tekniklerini birlestirmis, etik ticaret,
sosyal sorumluluk ve helal kazang ilkelerini temel alan is kiiltiirleriyle dikkat
cekmistir (Onis, 1991; Demir vd., 2004). Bu siire¢, hem Islami girisimcilik
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anlayisinin kurumsallagmasini hem de sermayenin kiiltiirel yeniden tiretimini
mimkin kilmistir (Atasoy, 2008).

Tiirkiye'de Islami girisimcilik, yalnizca bireysel diizeyde degil, érgiitsel yapilar
ve sivil toplum alaninda da gii¢li temsillerle varlik gostermektedir (Karatepe
vd., 2023). MUSIAD (Miistakil Sanayici ve isadamlar1 Dernegi), 1990 yilinda
kurulmus ve Islami degerler ekseninde ekonomik faaliyet gdsteren
girisimcileri bir araya getirmistir. Dernek, sadece bir is insanlar1 platformu
olarak degil, ayn1 zamanda islam ahlakina dayali bir ekonomik vizyonun
tastyicist olarak degerlendirilmistir (Yavuz, 2003). MUSIAD'In yayinlari,
fuarlari, is gelistirme projeleri ve uluslararasi is birlikleri, Tiirkiye'de islami
girisimcilik aginin gelisimini 6nemli 6l¢tide desteklemistir (Bugra ve Savagkan,
2014). Bununla birlikte, Tiirkiye'de Islami girisimcilik pratikleri, finansal
sektorde de onemli bir karsilik bulmustur. Katilim bankaciligy, faizsiz finans
prensiplerine dayanan islami finansin Tiirkiye’deki kurumsal ifadesidir. Ilk
ornekleri 1980’lerin sonlarinda ortaya ¢ikan bu kurumlar, giintimiizde kamu
ve 0zel sektor destekli bankalar araciligiyla genis bir musteri kitlesine hizmet
sunmaktadir (Kahf, 2004; Katilim Bankalar Birligi, 2023). Tiirkiye'de faaliyet
gosteren katilim bankalari, kii¢iik ve orta olgekli igletmelere finansal kaynak
saglamakta, boylece Islami girisimciligin maddi altyapisini giiclendirmektedir.

Tiirkiye’de islami girisimciligin gelisimini etkileyen 6nemli faktorlerden biri
de siyasal iklimdir. Ozellikle 2000’li yillardan itibaren siyasal islam’m
yiikselisiyle birlikte, dini referanslarla uyumlu ekonomik séylemler daha fazla
goriiniirlik kazanmistir. Bu durum, Islami girisimcilik anlayisimin
megruiyetini artirmis, ancak bazi elestirel yaklagimlara da neden olmustur.
Ornegin, kimi arastirmacilar Islami girisimciligin piyasalasma siirecleriyle ic
ice gecerek dini degerlerin aragsallastirildigina dikkat gekmistir (Tugal, 2009).

Akademik alanda ise Tiirkiye'de Islami girisimcilik {izerine yapilan calismalar
gorece sinirh olmakla birlikte giderek artan bir ilgi s6z konusudur (Topguoglu
vd., 2023). Bu calismalar genellikle niteliksel yontemlerle yiratialmis,
girisimcilerin dini motivasyonlari, is ahlaki pratikleri, kadin girisimciligi,
Islami finans uygulamalar1 ve sosyal etki gibi temalar etrafinda sekillenmistir
(Demir vd., 2004). Ayrica, iiniversitelerde Islami finans ve etik konularinin
ders programlarina dahil edilmesiyle birlikte, kavramsal diizeyde daha
sistematik yaklasimlar gelistirilmektedir.

Ozetle Tiirkiye’de Islami girisimcilik, yalnizca dini motivasyonlara dayanan
bireysel faaliyetlerden ibaret degildir. Ayn1 zamanda orgiitsel yapilar, finansal
kurumlar, sivil toplum ve kamu politikalar1 araciligiyla desteklenen ¢ok
boyutlu bir girisimcilik alan1 olarak kendisini gostermektedir. Gerek kiiltiirel
sermaye uretimi gerekse etik temelli ekonomik 6rgiitlenme agisindan Tiirkiye,
Islami girisimciligin kurumsal cesitliligini sergileyen 6rnek iilkelerden biridir.
Bu baglamda, Tiirkiye ornegi, Islam diinyasimin diger bolgelerinde
gelistirilecek Islami girisimcilik modelleri icin zengin bir saha sunmaktadir.
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3. Yontem

Bu calisma, islami girisimcilik literatiiriinde son yirmi yili askin siirede
yasanan gelismeleri sistematik bicimde inceleyerek alandaki egilimleri, is
birliklerini, atif yapisini ve tematik odaklar1 ortaya koymak amaciyla
bibliyometrik analiz yontemine bagvurmustur. Bibliyometrik analiz, belirli bir
konuda tretilmis akademik yayinlarin sayisal verilerine dayali olarak bilimsel
dretimin haritalanmasiny, literatiirdeki temel aktorlerin ve egilimlerin tespit
edilmesini saglayan nicel bir yaklasimdir (Aria ve Cuccurullo, 2017). Bu
baglamda g¢alisma, betimsel bir aragtirma modeli tizerine insa edilmistir.

Arastirmanin veri kiimesi, Scopus veritabani araciligiyla olusturulmustur.
Scopus, sosyal bilimler dahil olmak tizere bir¢ok disiplini kapsayan, hakemli
dergilere ait yayinlar1 ve atif iliskilerini iceren kapsamli bir bibliyografik
kaynaktir.  Calisma  kapsaminda  “TITLE-ABS-KEY  (Islamic  and
entrepreneurship)” arama dizgesi kullanilarak, 1 Ocak 2005 ile 1 Mayis 2025
tarihleri arasinda yayimlanan ve Islami girisimcilik temasina odaklanan 368
akademik yayin tespit edilmistir. Toplanan bibliyometrik veriler, R Studio
ortaminda ¢alisan Bibliometrix paket programi ve onun grafik araytizti olan
Biblioshiny ile analiz edilmistir (Aria ve Cuccurullo, 2017). Elde edilen
verilerde temel olarak su bagliklar incelenmistir: Yillara gore yayin egilimleri,
En tiretken kurumlar ve tilkeler, En ¢ok atif alan calismalar, Anahtar kelime
sikliklar, Ortak yazarlik ve dlke is birligi aglari, Tematik haritalama ve
kavramsal yap1 analizi ve kavramsal evrim analizi. Bu analizler sayesinde
literattirdeki tiretim dinamikleri, temel arastirma eksenleri ve zaman iginde
gecirdigi evrimsel siire¢ biitiinciil bicimde degerlendirilmistir.

Bibliometrik iligkilerin daha ayrintili ve sezgisel bicimde gorsellestirilmesi
amaciyla, VoSviewer yazilimi kullanilmistir. VoSviewer, ozellikle ortak atif,
anahtar kelime esgortintimii ve yazar isbirligi gibi iligkilerin kiimeleme tabanl
gorsel haritalarini olugturmakta oldukea islevseldir (van Eck ve Waltman,
2010). Bu araglar sayesinde literatiirdeki yogunlagmalar, kavramsal
kiimelenmeler ve bosluklar gorsel olarak da desteklenmistir.

4. Bulgular

Bu bdliimde, 2005-2025 yillar1 arasinda yayimlanmis olan 368 akademik
yaymnin bibliyometrik analizi dogrultusunda elde edilen bulgular
aktarilmaktadir. Bulgular, yayin egilimleri, yazar ve kurum analizleri, anahtar
kelime dagilimlar1 ve isbirligi aglarinin yani sira tematik kiimelenmeler
ekseninde sunulmustur.
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4.1. Yillara Gore Yayin Sayilan
Arastirma kapsaminda Islami girisimcilik kavramini konu edinen, Scopus veri

tabaninda indekslenmis makalelerin yillara gore sayilarinin degisimi Tablo 1
ve Sekil 1'de verilmistir.

Tablo 1. Yillara Gore Yayin Sayisal Dagilimi

Yillara Gére islami Girisimcilik Temali Yayin Sayilari (2005-2025)

2005>Yayn yok 2011210 Yayin 2017219 Yayin 2023245 Yayin
2006>2 Yayin 2012210 Yayin 2018>32 Yayin 2024231 Yayin

20071 Yayin 2013216 Yayin 2019235 Yayin 2025 218 Yayin
2008->Yayin yok 2014~>15 Yayin 202027 Yayin

2009->3 Yayin 2015>22 Yayin 2021226 Yayin

2010210 Yayin 2016>22 Yayin 2022234 Yayin

Sekil 1. Islami Girisimcilik Temali Yaymlarin Yillara Goére Dagilimi (Ocak
2005-Mayis 2025)

Yillara Gore Islami Girisimcilik Temah Yayin Sayilar (2005-2025)
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Tablo 1 ve Sekil 1 kapsaminda 2005-2025 yillar1 arasinda yayimlanan Islami
girisimcilik temali akademik yayinlar incelendiginde, literattirde belirgin bir
ivmelenme stireci gozlemlenmektedir. 2005 ve 2009 donemi dikkate
alindiginda yayin sayisinin azligi, bu dénemde konunun heniiz akademik
ilgiye konu edilmedigini gostermektedir. Ozellikle 2010 yilinda baslayan yaymn
sayisi artisl, takip eden yillarda artarak devam etmis ve istikrarl bir yiikselis
egilimi sergilemistir. 2015-2020 donemi, yayin sayilarinin yillik 20’nin izerine
ciktigl, Islami girisimciligin teorik temellerinin cesitlenerek kuramsal bir
zemin kazandigi bir safha olarak degerlendirilebilir. Bu art1s, Islam ekonomisi,
etik is modelleri ve sosyal girisimcilik gibi temalarla alanin disiplinler arasi
niteliginin gliclendigini gostermektedir. 2023 yilinda ulasilan 45 yayinla
zirveye ¢ikilmasi, konunun kiiresel 6l¢cekte akademik ve pratik karsiliklarinin
genisledigini ortaya koymaktadir.

Yillara gore yayin sayilarindaki degisim odagindan degerlendirildiginde genel
egilim, Islami girisimcilik alaninin son yirmi yilda istikrarl bicimde akademik
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giindemde yer buldugunu ve 6zellikle son bes yilda bu gortintirliigiin niteliksel

ve niceliksel acidan 6nemli bir esigi astigini gostermektedir. Bu durum,
literatiirdeki kuramsal derinligin artmakta oldugunu ve alanin kiiresel
akademik soylemde kalic1 bir yer edindigini ortaya koymaktadir.

4.2. En Cok Atif Alan Yayinlar

Arastirma kapsaminda incelenen ve 2005-2025 yillar1 arasinda yapilan “Islami
girisimcilik” temal1 yayinlar i¢inde en fazla atif alan arastirmalar agagida yer
alan Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. En Cok Atif Alan Yayinlar

Yayin Toplam Yillik Literatiir
Yayin Bashg: Yili Atif (TC) Atf Katkis1 Dergi
(TC/Y)
Entrepreneurship from an International Journal
Islamic Perspective 2015 491 49,1 Kavram ingasi of Gender and
(Gumiisay, 2015) Entrepreneurship

Characteristics of Women
Entrepreneurs in Saudi Kadin odakliilk  Journal of Business
Arabia 2011 399 28.5 ornek Ethics
(Zamberi Ahmad, S).

The Context of Islamic Kiiltiirel .
. o Journal of Business
Entrepreneurship and 2015 325 32.5 baglamda .
- . . . Ethics
Business sistematik analiz
(Ramadani et al., 2015)
How Islamic Business [s etigi, kadin  International Journal
Ethics Impact Women 2015 314 314  girisimciler, etik  of Business and
Entrepreneurs davranig analizi Globalisation
A Way to Paradise: Pious Inang temelli Annals of the
Neoliberalism, Islam, and 2012 222 18.5 kalkinma ve Association of
Faith-Based Development siyasi ekonomi American
(Tlaiss, 2015) modeli Geographers

Tablo 2 incelendiginde islami girisimcilik baglaminda 6ne ¢ikan bes yiiksek
etkili yayinin, alanin teorik cergevesinin olusumunda belirleyici rol oynadig:
gorilmektedir. Tablo verilerine gore, so6z konusu calismalar 2011-2015
donemine yogunlagsmakta ve her biri farkli agilardan literatiire 6zgtin katkilar
sunmaktadir. Buna gore, Entrepreneurship from an Islamic Perspective (2015),
Islami girisimciligi sistematik bicimde tanimlayarak kavram insasina énciiliik
etmis, normatif ilkeleri merkeze alan bir kuramsal cerceve gelistirmistir. Ote
yandan, Characteristics of Women Entrepreneurs in Saudi Arabia (2011) ve
How Islamic Business Ethics Impact Women Entrepreneurs (2015), kadinlarin
girisimcilik deneyimlerini islami normlar cercevesinde inceleyerek literatiire
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toplumsal cinsiyet boyutunu gti¢lii bicimde entegre etmistir. The Context of
Islamic Entrepreneurship and Business (2015) ise, islami girisimcilik olgusunu
kiiltiirel, tarihsel ve kurumsal baglamlar tizerinden analiz ederek, mikro
diizeyin oOtesinde yapisal degerlendirmelere olanak tanimis, girisimcilik
pratiklerinin toplumsal yerlesikligine dair biitiinciil bir bakig sunmustur. Bu
cercevenin disinda ancak tamamlayici bir pozisyonda yer alan A Way to
Paradise: Pious Neoliberalism, Islam, and Faith-Based Development (2012),
inan¢ temelli kalkinma pratiklerini elestirel bir perspektifle ele alarak, dini
soylemlerin  neoliberal yonetimsellik ile nasil  bitiinlestirildigini
¢oziimlemektedir. Bu yoOniyle literatiirin siyasal ekonomi ekseninde
genislemesine 6nemli bir katk: saglamistir.

Genel olarak bu bes yayin, Islami girisimcilik literatiiriiniin kavramsal
haritasini sekillendiren, bireysel davranis, toplumsal yapi ve kiiresel kalkinma
politikalar1 arasindaki iligkileri anlamlandiran yiiksek etkili calismalardir.
Kavramsal agiklik, ampirik derinlik ve elestirel cesitlilik acisindan literatiirde
referans niteligi tasiyan bu eserler, alanin kurumsallagsmasinda belirleyici rol
oynamuigtir.

4.3. En Fazla Yayin Yapan Ulkeler ve Kurumlar

Islami girisimcilik literatiiriiniin cografi ve kurumsal dagilimini incelemek,
alanin yalnizca igeriksel gelisimini degil, ayn1 zamanda yapisal ve bolgesel
dinamiklerini anlamak agisindan da 6nem arz etmektedir. Bu ¢ercevede, hangi
tilke ve kurumlarin literatiire daha yogun katki sundugunun belirlenmesi,
calismanin entelektiiel merkezlerini ve arastirma egilimlerini ortaya koymak
bakimindan bir gereklilik durumundadir. Asagida yer alan Tablo 3’te sunulan
veriler, bu alanin hangi bolgelerde kurumsallastigini ve hangi akademik
aktorler etrafinda sekillendigine dair veriler icermektedir.

Tablo 3. En Fazla Yayin Yapan Ulkeler ve Kurumlar

Ulke Yayin Sayisi Kurum Yayin sayis1
Endonezya 186 Islamic Azad University (iran) 23
Malezya 181 Universiti Teknologi Malaysia 20+
fran 50+ Universitas Indonesia 20+
ABD 40+
Birlesik
Krallik 30+

Tablo 3 incelendiginde, bu alandaki akademik tiretimin cografi olarak belirli
merkezlerde yogunlastigini acik bicimde ortaya koymaktadir. Yayin sayilar
dikkate alindiginda, Endonezya (n=186) ve Malezya (n=181) a¢ik farkla 6n
plana ¢ikmakta, bu iki Glineydogu Asya tilkesi, toplam tiretimin biiytik kismin1
olusturarak literatiirde bolgesel hegemonya kurmaktadir. Bu durum, islami
degerlerin kamu politikalarinda ve akademik giindemde merkezi rol oynadig:
bu iilkelerde, girisimcilik ile dini referanslarin i¢ ice gectigi yapisal bir
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arastirma geleneginin olustugunu gostermektedir. Bu iki {ilkeyi sirasiyla iran
(50+ yaym), ABD (40+) ve Birlesik Krallik (30+) izlemektedir. iranin islami
deger temelli akademik tiretiminde giiclii geleneksel ve kurumsal altyapiya
sahip olmasi, yayin hacmine dogrudan yansimaktadir. Ote yandan, ABD ve
Birlesik Krallik gibi Bat1 tilkelerinin bu alandaki katkis, literatiirtin yalnizca
Islam diinyasinda degil, aym1 zamanda go¢, diaspora ve cok kiiltiirliilitk
baglamlarinda da iiretildigini gostermektedir. Bu durum, islami girisimciligin
kiiresel bir arastirma nesnesi haline geldigini ve Islam toplumlar1 disindaki
akademik ¢evrelerde de ilgi uyandirdigini ortaya koymaktadir.

Kurumlar diizeyinde bakildiginda, Islamic Azad University (Iran, n=23),
literatiire en fazla katki sunan akademik kurum olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu
kurumu Universiti Teknologi Malaysia ve Universitas Indonesia (her biri 20+
yayin) izlemektedir. Kurumlarin tilke verileriyle ortiigen tiretkenligi, akademik
yaymncihigin kurumsal yogunlasma goésterdigini ve bu kurumlarin Islami
girisimcilik alaninda odak arastirma merkezleri islevi gordiginu
distindirmektedir.

4.4. Islami Girisimcilik Calismalarinda Kiiresel Yayin Dagilimi ve
Isbirlikleri

Islami girisimcilik literatiiriiniin sadece iceriksel degil, ayn1 zamanda cografi
ve isgbirligine dayali yapisim1 analiz etmek, alanin kiiresel olcekte nasil
sekillendigini anlamak a¢isindan kritik bir 6nem tasimaktadir. Bu baglamda,
farkli {lkelerin yayin tretimindeki yogunluklar1 ve arastirma aglariyla
kurduklar1  etkilesim  bigimleri, literatiirin  gelisim yoOnlerini ve
uluslararasilasma diizeyini ortaya koymaktadir. Asagida yer alan grafik, ilgili
alanda en fazla yayin ireten tilkeleri ve bu yayinlarin tekil (SCP) ya da ¢ok
uluslu (MCP) igbirlikleri kapsaminda mu tretildigini gérsel olarak sunmakta,
dolaystyla islami girisimcilik calismalarimin kiiresel diizeydeki dagilimina ve
baglant1 yapisina 11k tutmaktadir.

Sekil 2. islami Girisimcilik Calismalarinda Kiiresel Yaymn Dagilimi ve
Isbirlikleri
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Gorselde yer alan veriler, Endonezya ve Malezya gibi Gilineydogu Asya
tilkelerinin Islami girisimcilik alanindaki yayin sayis1 bakimindan basat bir
konuma sahip oldugunu gostermektedir. Bu tilkelerde iiretilen yayinlarin
biiyiik ¢cogunlugu tek tilke merkezli (SCP) ¢alismalardan olusmakta, bu da
yerel akademik kapasitenin giligli oldugunu ancak uluslararas: isbirligi
aglarinin goérece smirli kaldigini isaret etmektedir. Bu baglamda, Islami
degerlerin toplumsal ve ekonomik yasamla entegrasyonunun bu tlkelerde
kurumsallasmig bir aragtirma giindemine déniistiigii goriilmektedir. Ote
yandan, ABD, Birlesik Krallik ve Kanada gibi Bati tilkelerinin alana olan
akademik katkilar1 dikkat c¢ekicidir. Bu {ilkelerin literatiire katkisinda ¢ok
uluslu isbirliklerine (MCP) dayali yayinlarin agirlikh olmas, Islami girisimcilik
konusunun yalnizca islam diinyasiyla sinirli kalmayip, goc, diaspora ve ¢ok
kiltirli toplumlarda da arastirma nesnesi haline geldigini gostermektedir.
Ozellikle ABD'nin yiiksek MCP orani, alandaki kiiresel isbirligi potansiyelini
ortaya koymakta ve Islami girisimcilik calismalarinin farkl kitalarda akademik
etkilesimle tiretildigini kanitlamaktadir.

Iran, Suudi Arabistan, Pakistan ve Banglades gibi Islam iilkeleri de alana kayda
deger katki sunmaktadir. Bu iilkelerin bazilar1 uluslararasi isbirligi oranlarinda
belirgin bir artis gostermekte olup, bolgesel isbirliklerinin Otesine gegen
bilimsel aglara entegre olma egilimindedirler. Bu durum, islami girisimciligin
yalnizca yerel baglamlarda degil, aym1 zamanda kiiresel islam ekonomisi
perspektifiyle ele alindigini ortaya koymaktadir. Buna karsin, Tiirkiye'nin bu
alandaki goriintrligi sinirli diizeydedir. Grafik verilerine gore Tirkiye
kaynakli yayin sayisi oldukea az olup, mevcut yayinlarin tamami ulusal igbirligi
cercevesinde gerceklestirilmistir. Bu durum, Tiirkiye'deki Islami girisimcilik
arastirmalarinin hentiz uluslararas1 akademik aglara yeterince entegre
olamadigin1 gostermektedir. Oysaki Tiirkiye, hem tarihsel hem de
sosyoekonomik baglamda islam ekonomisi ve girisimciligi konusunda 6zgiin
katkilar sunabilecek bir potansiyele sahiptir. Dolayisiyla bu alanda daha fazla
kurumsal destek, arastirma fonlar1 ve uluslararas: igbirliklerinin tegvik
edilmesi, Tiirkiye'nin literatiirdeki yerini gliclendirecektir.

4.5. Yazarlar Arasi1 Cografi Ortaklik Ag:

Islami girisimcilik literatiiriin yapisal gelisimini anlamak a¢isindan alanindaki
bilimsel tiretimin yalnizca sayisal yogunlugu degil, ayn1 zamanda tilkeler aras:
akademik etkilesim diizeyi de incelenmelidir. Bu dogrultuda farkl tilkelerden
arastirmacilar arasinda kurulan ortakliklari, bilginin uluslararasi dolagimini ve
is birligine dayali tiretim bicimlerini ortaya koymak tizere olusturulan yazarlar
arasi cografi ortaklik agina iliskin gorsel asagida yer alan sekil 3'te
gosterilmistir.
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Sekil 3. Yazarlar Arasi Cografi Ortaklik Ag:
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Sekil 3'te yer alan cografi isbirligi ag1, Islami girisimcilik alaninda faaliyet
gosteren arastirmacilarin uluslararasi akademik etkilesim diizeylerini ve
tilkeler arasi ortaklik yapilarini ortaya koymaktadir. Digiimlerin biytkligu
ilgili tlkenin igbirligi icerisindeki goreli agirligini, ¢izgilerin kalinlig: ise
isbirligi yogunlugunu yansitmaktadir. Bu baglamda grafik, sadece yayin
tretimini degil, aynm1 zamanda bilginin kolektif tiretim dinamiklerini de
gorsellestirmektedir.

Sekilde en merkezi konumda bulunan {ilkelerden biri olan Malezya, hem
bolgesel hem de uluslararas: diizeyde ¢ok sayida tilkeyle baglanti kurarak,
Islami girisimcilik literatiiriinde bir isbirligi ag1 merkezi islevi gdrmektedir.
Endonezya, benzer bigimde gii¢lii baglant1 noktalarina sahip olmakla birlikte,
ozellikle Malezya, Bahreyn ve Avustralya gibi tilkelerle kurdugu cift yonli
baglantilarla dikkat cekmektedir. Bu iki tilke, yalnizca yayin hacmi agisindan
degil, ayn1 zamanda ag merkeziligi agisindan da 6ne ¢ikmaktadir. Amerika
Birlesik Devletleri, Birlesik Krallik ve Iran gibi iilkeler daha ¢ok ¢ok uluslu
akademik ortakliklar (MCP) tizerinden aga entegre olmus, bu tlkelerin ag
tzerindeki dagilimi, disiplinler arasi ve cografyalar arasi koprii kurma
potansiyelini gostermektedir. Avustralya ve Fransa gibi Bati Avrupa ve
Okyanusya tilkelerinin ise sinirli sayida iilkeyle, ama yogun igbirligi temelli
baglantilar kurdugu gortilmektedir. Tirkiye, agda yer almakla birlikte
periferik konumda bulunmakta, bu da Tiirkiye kaynakli ¢alismalarin biyiik
oOlctide ulusal diizeyde tiretildigini ve uluslararas: isbirligi aglarina yeterince
dahil olamadigini gostermektedir. Oysaki Tirkiye'nin sahip oldugu tarihsel,
kiiltiirel ve bolgesel potansiyel dikkate alindiginda, daha fazla akademik
ortaklik gelistirerek literatiirde daha goriiniir bir konuma ulagmasi
mumkiinddr.

4.6. Islami Girisimcilik Kavraminin Yillara Gore Evrimi

Bilimsel literatlirtin tematik gelisimini incelemek noktasinda ele alinan
kavramlarin zaman igerisinde nasil donistiigiinig, cesitlendigini ve yeniden
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yapilandigini anlamak, oldukgca kritik bir 6neme sahiptir. Bu noktada Islami
girisimcilik alaninda gergeklestirilen calismalarin hangi kavramsal eksenlerde
yogunlastigini ve bu eksenlerin donemsel olarak nasil farklilastigini ortaya
koymak igin, iki donemli kargilagtirmali yap1 sunan Sankey diyagrami
olusturulmustur. 2005-2019 ile 2020-2025 yillar1 arasinda Islami girisimcilik
ile ilgili 6ne c¢ikan anahtar kavramlar arasindaki siireklilikleri ve yon
degisimlerini gorsellestiren Sankey Diyagrami agagida yer alan Sekil 4'te
sunulmustur.

Sekil 4. islami Girisimcilik Kavrami Sankey Diyagrami (Yillara Goére Evrim
Analizi)

2005-2019% 2020-2025

\(
8

T

\

Sekil 4’te sunulan Sankey diyagrami, 2005-2019 ile 2020-2025 donemleri
arasinda Islami girisimcilik literatiiriinde 6ne c¢ikan temalarm nasil bir
doniisim gecirdigini gorsellestirmektedir. Sekil, her iki donemde de
literatlirde baskin olarak yer alan anahtar kavramlari ve bu kavramlar
arasindaki stireklilik veya yon degisimlerini gostererek, alanin kavramsal
evrimini ortaya koymaktadir. Buna gére 2005-2019 déneminde “Islami finans”,
“girisimcilik”, “is etigi”, “girisimcilik egitimi”, “sosyal girisimcilik”, “cinsiyet” ve
“ekonomik kalkinma” gibi temalar dikkat ¢cekmektedir. Bu temalar, literatiiriin
erken doneminde daha cok islami degerler, ahlaki cerceve, sosyal sorumluluk
ve kalkinma odakli bir soylem etrafinda sekillendigini gostermektedir. Ayni
sekilde “Malezya” ve “Endonezya” gibi iilke isimlerinin o6ne ¢ikmasi,
caligmalarda bolgesel baglamin 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymaktadir.

2020-2025 donemin de ise bazi temalarin siireklilik arz ettigi, bazilarinin ise
yerini yeni kavramlara biraktigi goriilmektedir. “girisimcilik” ve “girisimci
niyet” temalarinin her iki donemde de giiclii sekilde varligini stirdiirmesi,
girisimcilik olgusunun literatiirde merkezi konumunu korudugunu
gostermektedir. Buna karsilik, son bes yillik siirecte “finans teknolojisi”,
“stirdiiriilebilirlik” ve “Islami mikrofinans” gibi yeni temalarin 6éne ¢ikmasi,
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Islami girisimcilik alaninda dijital déniisiim, siirdiiriilebilirlik ve finansal
kapsayicilik gibi giincel kiiresel egilimlerle biitiinlesen bir yonelime isaret
etmektedir. Ayrica “Endonezya” kavraminin bu donemde daha belirgin
bicimde o6n plana ¢ikmasi, iilke baglaminda artan akademik ilgiyi
yansitmaktadir.

Bu degisim, literatiiriin sadece kavramsal ¢esitlilik kazanmakla kalmadigini,
aynt zamanda davranigsal, teknolojik ve cevresel odakli yeni arastirma
yonelimleriyle kiiresel akademik giindeme entegre oldugunu gostermektedir.
Boylece Islami girisimcilik alani, nceki dénemdeki deger temelli ve toplumsal
kalkinma odakli ¢ergevesinden, daha ¢ok bireysel niyetler, yenilik¢i finansal
modeller ve siirdiiriilebilirlik temelli bir eksene dogru evrilmektedir. Bu
doniigsiim, alanin teorik sinirlarini genisletmekte ve disiplinler arasi bir
gortinim kazanmasini saglamaktadir.

4.7. Calismalara liskin Kelime Bulutu Gorseli

Islami girisimcilik literatiiriinde 6ne ¢ikan temalari ve kavramsal yogunluklart
analiz etmek, alanin diisiinsel yonelimlerini ve arastirma odaklarin1 anlamak
agisindan 6nemlidir. Bu cergevede asagida yer alan kelime bulutu gorseli ile
literatiirde en sik tekrar eden anahtar kavramlar gorsellestirilmistir.

Sekil 5. Analize Konu Caligmalara Ait Kelime Bulutu Gorseli
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Kelime bulutu gorseli, literatiirde o6ne ¢ikan temel temalari, kavram
kiimelerini ve arastirma odaklarini gorsellestirerek literatiiriin ¢ok boyutlu
yapisini ortaya koymaktadir. Bu noktada Sekil 5 incelendiginde kelime
bulutunun merkezinde yer alan ve en biiyiik puntolarla ifade edilen
“entrepreneurship” (girisimcilik) ve “Islam” kavramlarinin, literatiirtin iki ana
eksenini temsil ettigi goriilmektedir. "Islamic entrepreneurship” (islami
girisimcilik) ifadesi ise bu iki eksenin birlesim noktasi olarak, dini degerlerle
sekillenen bir girisimcilik anlayisini tanimlamaktadir. Bu kavram etrafinda
sekillenen literatiir, girisimciligi yalnizca ekonomik kar hedefiyle sinirl
gérmeyip, ayn1 zamanda Islam’in etik ilkeleri, toplumsal sorumluluk anlayist
ve paylasim ekonomisi gibi kavramlariyla i¢ ige bir yap1 olarak
kurgulamaktadir.
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Gorselde dikkat c¢eken kavramlardan biri olan “social entrepreneurship”
(sosyal girisimcilik), Islami girisimcilik anlayisinin toplumsal fayday:
onceleyen bir yoni oldugunu ortaya koymaktadir. Bu yaklasim, girisimci
faaliyetlerin sadece bireysel zenginlesmeyi degil, ayn1 zamanda toplumun
refahini, adalet duygusunu ve kolektif kalkinmay1 hedeflemesi gerektigini
savunur. Bu ¢ercevede sik¢a kullanilan kavramlar arasinda yer alan “ethics”
(etik), “values” (degerler) ve “motivation” (motivasyon) gibi terimler,
girisimciligin ahlaki ve deger temelli boyutunu giiclendirmektedir. Literatiirde
siklikla gegen “Islamic finance”, “waqf” (vakif), “zakat” (zekat), “Islamic
microfinance” ve “halal” gibi kavramlar ise, Islami girisimciligin finansal alt
yapisina dair giiclii bir ilgi oldugunu goéstermektedir. Bu baglamda islam
hukukuna uygun finansman modelleri, sermaye birikimi, risk paylasimi ve
gelir dagiliminda adalet gibi konular, girisimcilik faaliyetlerinin
sekillenmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Ayrica “entrepreneurial intention”,
“entrepreneurship education” gibi kavramlar, bireysel diizeyde girisimcilik
egilimlerinin ve bu egilimleri besleyen egitimsel siireclerin de literatiirde ele
alindigin1 gostermektedir. Bu durum, Islami girisimciligin yalnizca yapisal
veya kurumsal diizeyde degil, ayni zamanda birey merkezli psikolojik ve
pedagojik baglamlarda da incelendigini ortaya koymaktadir.

Cografi olarak ise gorselde “Indonesia” ve “Malaysia” gibi tilkelerin o6ne
ctkmasi, Islami girisimcilik literatiiriiniin yogunlastigr bélgeler hakkinda
ipuclar1 vermektedir. Bu iilkelerdeki uygulamali calismalar, Islam ekonomisi
ve girisimcilik pratiklerinin sahadaki karsiliklarin1  sunmakta, teorik
cergevenin ampirik temellerle desteklenmesini saglamaktadir.

5. Sonuc¢

Bu ¢alisma, Islami girisimcilik literatiiriiniin 2005-2025 yillar1 arasindaki yapisal
ve tematik gelisimini bibliyometrik analiz yontemiyle inceleyerek, alandaki
akademik yonelimleri, kavramsal yogunluklar1 ve iiretim dinamiklerini ortaya
koymayr amaglamistir. Bibliyometrik analiz, literatlirin sadece niceliksel
boyutlarint degil, aym1 zamanda iceriksel ve baglamsal derinligini de
degerlendirmeye imkan taniyan bitiincil bir yaklagimla kullanilmistir. Bu
dogrultuda ilk olarak, yillara goére yayin dagilimi incelendiginde, islami
girisimcilik konusuna yonelik akademik ilginin 6zellikle son on yilda belirgin bir
artis gosterdigi gorilmektedir. 2005-2014 doneminde sinirli sayida yayin
yapilirken, 2015 sonrasinda bu say1 hizla artmis, 2023 yilinda zirveye ulagsmistir.
Bu egilim, islami girisimciligin artik marjinal bir arastirma alan1 olmaktan cikip,
kurumsallasan ve disiplinler arasi etkilesimlere agik bir literatiir sahasi haline
geldigini gostermektedir. Kavramsal olarak bu artis, islami girisimciligin hem bir
ekonomik kalkinma modeli hem de etik temelli alternatif bir is yapma bigimi
olarak ele alinmaya baslandigini isaret etmektedir.
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Yine iilkelere gore yayin dagilimi bulgular, literattirtin cografi merkezleri
hakkinda 6nemli ipuglari sunmaktadir. Endonezya ve Malezya gibi tilkelerin 6ne
citkmasi, islami girisimciligin yerel toplumsal yapilar ve Islami deger sistemleriyle
gicli baglar kurdugu cografyalarda daha fazla arastirma dretildigini
gostermektedir. Bu baglamda, “baglamsal girisimcilik” kavrami o6n plana
¢ikmakta; kiiltiirel ve dini normlarla uyumlu girisimcilik pratiklerinin, akademik
diizeyde de daha yogun bi¢cimde incelendigi ortaya konmaktadir. Kurumlar
diizeyinde yapilan analizlerde de benzer bir kiimelenme egilimi dikkat
cekmektedir. En ¢ok yayin yapan tiniversitelerin biiyiik kismi1 Gilineydogu Asya
bolgesinde yer almakta, bu durum, islami girisimcilik bilgisinin {iretiminde
bolgesel akademik aglarin etkinligini ortaya koymaktadir. Kavramsal olarak bu
bulgu, bilgi iiretiminin yalnizca evrensel kavramlarla degil, ayn: zamanda yerel
bilgi sistemleriyle sekillendigini gostermektedir. Bu da literatiiriin “yerel-diinya”
geriliminde nasil konumlandigini anlamak a¢isindan degerlidir.

Atif analizlerine gore, en ytliksek etki diizeyine sahip ¢aligmalar, kavram ingas,
kadin girisimciligi, etik is davramisi ve kiiltiirel baglamlarda sistematik
modelleme gibi alanlara odaklanmaktadir. Ornegin, Entrepreneurship from an
Islamic Perspective baslikl calisma, Islami girisimciligin kuramsal cercevesini
insa etmesiyle literatiirde kurucu bir rol oynamaktadir. Bu tiir calismalar, Islami
girisimciligi yalnizca pratik uygulamalarla sinirli gérmeyip, ayn1 zamanda teorik
bir paradigma olarak yeniden tanimlamaya yonelik katkilar sunmaktadir. Bu
baglamda, kavramsal derinlik ve soyutlama diizeyi yiiksek yayinlarin literatiirde
daha fazla goriintirliik kazandig1 anlasilmaktadir.

Anahtar kelime analizi ve Sankey diyagrami ile elde edilen bulgular ise
literatiirdeki tematik yonelimi ve evrimi ortaya koymaktadir. 2005-2019
doneminde One ¢ikan kavramlar daha ¢ok etik, toplumsal sorumluluk, kadin
girisimciligi ve kiilttirel normlara odaklanirken, 2020-2025 déneminde fintech,
dijitallesme, stirdiiriilebilirlik ve mikrofinans gibi kavramlarin belirgin bigimde
on plana ciktig1 gortilmektedir. Bu gecis, literatiirde tematik bir genisleme
oldugunu ve Islami girisimcilik calismalarinin giincel kiiresel sorunlarla entegre
bir bakis gelistirmeye basladigini gostermektedir. Kavramsal diizeyde bu bulgu,
literattirin statik olmaktan uzak, doniisen ve yenilik¢i bir yap: arz ettigini
gostermektedir.

Yazarlar arasi is birligi aglarin1 ortaya koyan analiz bulgulari, Malezya ve
Endonezya gibi tilkelerin hem ulusal hem de uluslararas1 akademik is birliklerinin
merkezinde konumlandigini gostermektedir. Bu tilkelerdeki arastirmacilar,
Islami girisimcilik literatiiriinde hem {iretkenlik hem de ¢ok uluslu etkilesim
agisindan onci roller tstlenmektedir. Buna karsin, Tirkiye literatiirde belirli
sayida yayinla temsil edilse de, yazarlar arasi is birligi diizeyinin sinirli oldugu ve
uluslararasi ag yapilarinda gorece periferik bir konumda yer aldig1 goriilmektedir.
Bu durum, Tiirkiye'de islami girisimcilik konusuna olan akademik ilginin
arttigin1 gostermekle birlikte, literatiirdeki etki ve goriintirliigiin artirilmasi icin
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daha fazla disiplinler arasi ve ulus 6tesi is birligine ihtiya¢ duyulduguna isaret
etmektedir. Islami girisimcilik bilgisinin daha kapsayici, ¢ogulcu ve kiiresel bir
diizlemde gelisebilmesi adina Tirkiye'nin akademik aglara daha aktif sekilde
dahil olmasi stratejik bir 6nem tagimaktadir.

Arastirma kapsaminda elde edilen bulgular biitiinsel olarak degerlendirildiginde
bu calisma, islami girisimcilik literatiiriinii kavramsal olarak anlagilir bicimde
haritalandirarak, literatiiriin gelisim yonlerini ortaya koymus ve gelecekteki
arastirmalar icin tematik ve metodolojik referans noktalar1 sunmustur.
Arastirmanin bulgulari, alandaki bilgi tiretiminin yalnizca niceliksel bir artigla
degil, ayn1 zamanda kavramsal gesitlenme, teorik derinlik ve disiplinler arasi
acilhimla birlikte ilerledigini gostermektedir. Bu baglamda, Islami girisimcilik hem
I[slam ekonomisi hem de cagdas girisimcilik calismalariyla kesisen 6zgiin ve
zengin bir arastirma sahasi olarak degerlendirilmektedir.

Bu calisma, Islami girisimcilik alaninda son yirmi yila ait literatiirii bibliyometrik
yontemle inceleyerek 6nemli egilimleri, aktorleri ve kavramsal kiimelenmeleri
ortaya koymustur. Ancak calisma bazi sinirhliklar icermektedir. Oncelikle, analiz
yalnizca Scopus veri tabanlarinda indekslenen yayinlarla sinirli tutulmus, yerel
dergilerde yayimlanan, farkli indekslerde taranan ya da erisimi kisitli olan bazi
calismalar kapsam dis1 kalmistir. Ayrica bibliyometrik analiz, yayinlara dair
sayisal ve yapisal bilgiler sunarken, metinlerin igeriksel baglamlarini, teorik
katkilarini ve metodolojik derinliklerini yeterince yansitamamaktadir. Bu durum,
Islami girisimcilik literatiiriiniin biitiinciil sekilde anlasilmasi noktasinda bir
sinirlilik olarak degerlendirilebilir. Gelecek arastirmalarda bu sinirliliklar dikkate
alinarak, hem nitel icerik analizine dayali calismalar hem de saha temelli ampirik
arastirmalar yoluyla literatiiriin kavramsal ve baglamsal zenginligi artirilabilir.
Ayrica, disiplinler arasi yaklagimlarin benimsenmesi, sosyoloji, ilahiyat, kiiltiirel
calismalar ve etik gibi alanlarin katkisiyla Islami girisimcilik anlayisinin daha
derinlikli bicimde tartisilmasina olanak saglayacaktir. Yine farkli veri tabanlarina
ve yerel akademik yazinlara odaklanan aragtirmalar, bolgesel karsilastirmalar,
kadin girisimciligi, dijitallesme ve Islami finansman gibi temalar da gelecek
arastirmalarda Oncelikli olarak ele alinabilecek alanlardir. Bu c¢ergevede,
literatlirin ~ yalnizca niceliksel degil, niteliksel olarak da gelismesi
desteklenmelidir.
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Abstract

Cryptocurrency markets differ from traditional financial instruments due to their high
volatility and unpredictable nature, making price prediction studies an important area of
academic research. Bitcoin is the most important cryptocurrency in terms of market value
and trading volume, and it is accepted that its price movements are driven not only by
technical indicators but also by investor sentiment and behavioral factors. In this context,
investigating the role of sentiment analysis-based indicators in price prediction processes
could contribute to both literature and practical applications. In this study, the impact of
sentiment analysis derived from news content on Bitcoin price prediction was examined.
Four different machine learning algorithms—Linear Regression, Rastgele Orman, Support
Vector Regression, and XGBoost Regressor—were used, and the models were tested under
two different scenarios created with technical data and the integration of sentiment scores.
The findings revealed that ensemble-based methods, in particular, benefited significantly
from sentimental data. Before improvement, the Support Vector Regression model produced
the lowest error values with 5.024 MAE and 7.257 RMSE, while the XGBoost model showed
weaker performance with 6.109 MAE and 7.986 RMSE. After integrating sentiment analysis,
the error values decreased to 490 MAE and 772 RMSE in the Rastgele Orman model and 676
MAE and 1,137 RMSE in the XGBoost model. In contrast, the Linear Regression model showed
an overfitting tendency with o.oo error values, while Support Vector Regression provided
limited improvement with 4.810 MAE and 6.960 RMSE.

Overall, the findings suggest that considering news-based sentiment signals in price
prediction models can increase predictive power. In this regard, the study contributes to a
more comprehensive understanding of cryptocurrency markets through a behavioral finance
approach.

Keywords:  Cryptocurrency, Natural language processing, Sentiment analysis, Machine
learning, Time series.
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Haber Tabanli Duygu Analizinin Bitcoin Fiyat Tahminine Etkisi: Makine
Ogrenmesi Yaklasimlariyla Bir Karsilastirma

Oz

Kripto para piyasalari, yiiksek volatilite ve 6ngériilemez yapilar nedeniyle geleneksel
finansal araglardan ayrismakta ve bu durum fiyat tahmini ¢alismalarimi akademik agidan
6nemli bir aragtirma alam haline getirmektedir. Bitcoin, piyasa degeri ve iglem hacmi
bakimindan éne ¢ikan en 6nemli kripto varlik olup, fiyat hareketlerinin yalnizca teknik
gostergelerle degil, aym zamanda yatirimct duyarlibgi ve davramissal faktorlerle de
yonlendirildigi kabul edilmektedir. Bu baglamda, fiyat tahmini stire¢lerinde duygu analizi
tabanh géstergelerin roliinti arastirmak hem literatiire hem de pratik uygulamalara katk
sunabilecek niteliktedir. Bu ¢alismada, haber igeriklerinden elde edilen duygu analizlerinin
Bitcoin fiyat tahminine etkisi incelenmistir. Lineer Regresyon, Rastgele Orman, Destek
Vektor Regresyonu ve XGBoost Regressor olmak iizere dort farkh makine Ggrenimi
algoritmast kullanilmis, modeller teknik verilerle ve duygu skorlarimin entegrasyonu ile
olusturulan iki farkl senaryo altinda test edilmistir. Bulgular, 6zellikle topluluk yontemleri
(ensemble) tabanli yontemlerin duygu verilerinden anlamh 6l¢tide faydalandigint ortaya
koymustur. lyilestirme éncesinde Destek Vektdr Regresyon modeli 5.024 MAE ve 7.257 RMSE
ile en diisiik hata degerini tiretirken, XGBoost modeli 6.109 MAE ve 7.986 RMSE ile daha
zayif performans sergilemistir. Duygu analizi entegrasyonu sonrasinda ise Rastgele Orman
modelinde hata degerleri 490 MAE ve 772 RMSE’ye, XGBoost modelinde ise 676 MAE ve 1.137
RMSE’ye kadar diigmiistiir. Buna kargilik, Lineer Regresyon modeli 0.00 hata degerleriyle
asirt 6grenme egilimi géstermis, Destek Vektor Regresyon ise 4.810 MAE ve 6.960 RMSE ile
swnrh iyilesme saglamustir.

Anahtar Kelimeler: Kripto para, Dogal dil isleme, Duygu analizi, Makine 6§renmesi, Zaman
serisi.
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1. Giris

Giniimiz dijitallesen ekonomik sisteminde, seffaflik ve erisilebilirlik talepleri
dogrultusunda geleneksel para birimlerine alternatif olarak ortaya ¢ikan
kripto paralar, finans diinyasinda devrim niteliginde bir dontisim
baglatmugtir.  Ozellikle Bitcoin, merkeziyetsiz yapis1 ve blockchain
teknolojisinin sundugu giivenlik avantajlariyla kisa stirede hem bireysel hem
de kurumsal yatirimcilar tarafindan benimsenmistir (Catalini & Gans, 2016;
Yermack, 2024). Bu gelismelerle birlikte, Bitcoin’in yalnizca teknik verilerle
degil, ayn1 zamanda sosyal ve duygusal faktorlerle de yonlendirildigi daha
goruntr hale gelmistir (Garcia vd., 2014; Kim, 2020).

Internetin yayginlasmasi ve sosyal medyanin kiiresel olcekte etki alani
kazanmasi, kullanic1 davraniglarinin ve kitle duyarliliginin finansal sistemler
tzerindeki etkisini artirmigtir. Bu baglamda, sosyal medya madenciligi ve
duygu analizi gibi yontemler, yatirim kararlarini etkileyen psikolojik ve
davranigsal unsurlarin dlgiilmesinde etkin rol oynamaktadir (Kim, 2020).

Duygu analizi, metin iceriklerinden olumlu, olumsuz veya notr yonelimlerin
¢ikarilmasiyla, piyasa katilimcilarinin kolektif tutumlarini ve beklentilerini
6l¢gmeye olanak tanimaktadir (Liu, 2012; Bollen vd., 20m).

Bu ¢alismada, haber kaynakli duygu analizlerinin, Bitcoin’in kapanis fiyatlar
tzerindeki etkisi analiz edilmistir. Amacimiz, bu metinsel duyarlilik
verilerinin, fiyat tahmin modellerinin dogrulugunu artirmada ne derece etkili
oldugunu belirlemektir.

Calismada kullanilan veri setleri, Bitcoin fiyat bilgileri ile haber metinlerinden
olusmakta ve dogal dil isleme teknikleri aracihgiyla islenmistir (Nassirtoussi
vd., 2014; Kaminski, 2014). Dort farkli regresyon algoritmasi (Lineer Regresyon,
Rastgele Orman, Destek Vektor Regresyonu ve XGBoost Regressor)
kullanilarak, duygu analizinin tahmin basarisina olan katkisi incelenmistir
(Mao vd., 2015). Elde edilen sonuglar, 6zellikle topluluk yontemleri (ensemble)
tabanli modellerin duygu verilerinden anlaml dl¢iide faydalandigini ortaya
koymaktadir (Kim vd., 2016). Bu dogrultuda, ¢aligmanin duygu analizine
dayali finansal 6ngorii literatiiriine katki saglamasi amag¢lanmaktadir.

Kripto para piyasalari, geleneksel finansal araglara kiyasla yiiksek volatiliteye
sahip olmalar1 nedeniyle Ongoriilen fiyat hareketlerini tahmin etmeyi
gliclestiren, ancak akademik a¢idan oldukga ilgi ¢ekici arastirma alanlaridir
(Dyhrberg, 2016; Corbet vd., 2019). Bu volatilite, yatirmmcilarin karar alma
siireclerini dogrudan etkileyen haber akisi, sosyal medya paylasimlar: ve diger
digsal faktorlerden yogun bicimde beslenmektedir (Mai vd., 2018). Ozellikle
Bitcoin gibi yiiksek islem hacmine sahip kripto varliklar, piyasa duyarliliginda
ortaya cikan ani degisimlerden giiclii bigimde etkilenmektedir (Kristoufek,
2013). Bu baglamda, haber igeriklerinden tiiretilen duygu analizlerinin Bitcoin
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fiyat tahminine etkisi, giincel finansal aragtirmalarin 6nemli konularindan biri
haline gelmistir (Phillips & Gorse, 2017).

Bu calismada, haberlerden elde edilen duygu skorlarinin Bitcoin fiyat
tahminine katkisi incelenmistir. Calismada dort farkli regresyon modeli
kullanilarak, duygu analizinin entegre edildigi ve edilmedigi iki farkli senaryo
karsilagtirilmistir. Amag, duygu analizi 6zelliklerinin tahmin dogruluguna
olan etkisini kantitatif olarak degerlendirmektir.

2. Literatiir Taramasi

Calisma kapsaminda literatiir taramasi Bitcoin fiyat tahminine yo6nelik
caligmalar ve duygu analizi temelli aragtirmalar olmak tizere iki ana baglik
altinda incelenmistir.

Bitcoin fiyat tahminine iligkin olarak, Buathong ve ark. (2023) ¢alismasinda,
Bitcoin yatirim kararlarini desteklemek amaciyla karar agaci, rastgele orman
ve XGBoost algoritmalar1 kullanilarak 2019-2021 verileriyle tahmin modelleri
gelistirilmistir. Teknik gostergelerle beslenen bu modeller, trend, islem ve
yatirim miktar1 tahmininde test edilmistir. En basarili sonuglar XGBoost ile
elde edilmis (%93-98.7 dogruluk), rastgele orman ikinci sirada yer almistir.

Son yillarda sosyal medya verilerinin finansal piyasa tahminlerinde kullanimi
hizla artmistir. Mai ve ark. (2018), sosyal medya duyarliliginin Bitcoin degerini
anlamli bigimde etkiledigini ve geleneksel finansal gostergelere eklenmesiyle
tahmin dogrulugunu artirdigin1 gostermistir. Ote yandan, Phillips ve Gorse
(2017), kripto para fiyat balonlarini sosyal medya duyarliligi ve epidemik
modelleme yaklasimiyla incelemis ve oOzellikle piyasa balonlarinin
olusumunda duygu dalgalanmalarinin belirleyici bir rol oynadigini1 ortaya
koymustur. Kaminski (2014), haber bagliklarindan gikartilan duygu skorlarinin
kisa vadeli fiyat hareketlerini tahmin etmede basarili sonuglar verdigini
vurgulamigtir. Hutto ve Gilbert (2014) tarafindan gelistirilen VADER gibi
araglar, metinlerdeki duygusal tonu belirlemek icin yaygin olarak
kullanilmaktadir. Bu baglamda, Sahinaslan vd. (2022) YouTube verileri
tizerinden Naive Bayes algoritmasi ile ¢ok dilli duygu analizi gergeklestirmis,
15.082 yorumu pozitif, negatif ve notr kategorilerine ayirmis ve %65,56
dogruluk orani elde etmistir. Calisma, sosyal medya kaynaklarinin ¢ok dilli
yapisinin da analizlerde dikkate alinmasinin 6nemini ortaya koymaktadir.

Bu calismanin katkisi ise Ingilizce dilinde yaymlanan finansal haber
basliklarindan elde edilen duygu skorlarinin, Bitcoin fiyat tahmin modellerine
etkisini inceleyerek hem duygu analizi hem de finansal veri modelleme
literatiiriine ¢ift yonli katki saglamasidir. Literatiirdeki pek cok ¢alisma
Tirkge veri setlerine veya sosyal medya igeriklerine (6rnegin Twitter yeni
adiyla X) odaklanirken, bu galisma daha yapilandirilmisg ve profesyonel haber
iceriklerinden elde edilen Ingilizce verilerle calisilmis olmasi agisindan

27



Ozcan, E. F. & Yenikaya, M. A. (2025). The Impact of News-Based Sentiment Analysis on Bitcoin Price
Prediction: A Comparison with Machine Learning Approaches. Equinox, Journal of Economics, Business &
Political Studies, 12 (2), 24-42. doi: 10.48064/equinox.1783151

ayrismaktadir. Duygu analizinin yalnizca sosyal medya kaynaklariyla degil,
aynt zamanda resmi haber metinleriyle de basarili sekilde entegre
edilebilecegini gostermesi bakimindan 6nemlidir. Ayrica, Lineer Regresyon,
Rastgele Orman, SVR ve XGBoost algoritmalarinin hem duygu skorlar1 entegre
edilmeden hem de entegre edildikten sonraki performanslarinin
karsilagtirmali olarak sunulmasi, metin temelli piyasa duyarliliginin tahmin
modellerine etkisini nicel bicimde ortaya koymaktadir. Bu yontiyle calisma,
geleneksel teknik analiz yaklagimlarinin otesine gecerek davranigsal ve
duygusal sinyallerin de vyatinm kararlarinda etkili olabilecegini
gostermektedir.

Mevcut literatiirde, ¢ogu ¢alisma sosyal medya (6zellikle Twitter yeni adiyla
X) verilerine odaklanmakta ve tweet temelli duygu analizi ile kripto para fiyat
tahmini yapmaktadir. Ancak sosyal medya verileri; yapisal olmayan, yiiksek
gurtltili ve kisa metin karakteristigi nedeniyle hem siniflandirma hem de
regresyon modelleri i¢in zorluk tegkil edebilir. Bu ¢alismanin farki, sosyal
medya yerine daha kurumsal, denetimden ge¢mis ve dilsel olarak tutarl olan
haber basliklarin1 kullanmasidir. Ayrica, kullanilan veri kiimesinin Ingilizce
olmasi sayesinde daha genis ve zengin haber icerigi analiz edilmistir. Bir diger
onemli fark ise, calismada yalnizca tek bir makine 6grenmesi modeli degil,
dort farkli modelin hem duygu analizi ©ncesi hem de sonrasi
performanslarinin sistematik sekilde karsilastirilmasidir. Bu sayede duygu
skorlarinin, farkli algoritmalar tizerindeki etkisi daha kapsamli bicimde
degerlendirilmistir.  Literatirde benzer biitiincil ve ¢ok yonld
karsilagtirmalara nadiren rastlanmaktadir. Bu yoniiyle ¢alisma, duygu
analizinin sadece sosyal medya ile sinirli kalmayip haber metinleri tizerinden
de etkili bicimde kullanilabilecegini ortaya koymaktadir.

Kripto para fiyatlarinin yalnizca finansal gostergelerden degil, ayn1 zamanda
sosyal ve davranigsal faktorlerden de etkilendigi literatiirde sik¢a
vurgulanmaktadir. Kristoufek (2013), Bitcoin fiyatlar: ile Google Trends ve
Wikipedia aramalar1 arasinda giliglii bir korelasyon tespit ederek, piyasa
duyarliliginin digsal arama trendleriyle Olgiilebilecegini gostermistir. Bu
bulgu, yatirimcilarin bilgi arama davraniglarinin fiyat dalgalanmalariyla
dogrudan iligkili olabilecegini ortaya koymaktadir.

Bu c¢alismalar, finansal piyasalarin sadece rasyonel verilerle degil, ayni
zamanda duygusal ve davranigsal sinyallerle de sekillendigini ortaya
koymaktadir. Dolayisiyla, duygu analizi gibi metinsel iceriklerin fiyat tahmin
modellerine entegrasyonu, klasik modellerin 6tesine gecen daha gii¢lii 6ngori
araglar1 saglayabilmektedir.
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3. Materyal ve Metot

Bu arastirmada temel amag, Bitcoin fiyat tahmininde yalnizca teknik
gostergelere dayali modellerin 6tesine gegerek, haber iceriklerinden tiiretilen
duygu analizlerinin de tahmin siirecine dahil edilmesidir. Veri isleme
asamasinda fiyat ve hacim bilgileri gibi sayisal gostergeler ile haber
metinlerinden tiiretilen polarite degerleri birlikte degerlendirilmis, ardindan
bu veriler regresyon tabanli makine 6grenmesi algoritmalarina girdi olarak
sunulmustur.  Boylece, davranmigsal wunsurlarin fiyat  Ongoriilerine
saglayabilecegi katkilarin sistematik bicimde dl¢tilmesi amag¢lanmustur.

3.1. Veri Setleri

Calismada BTC ve Cryptonews olmak tizere iki farkli veri seti kullanilmistir.
Bunlardan ilki olan BTC veri seti, Bitcoin’'in ge¢mis fiyat hareketlerini yansitan
sayisal zaman serisi verilerinden olusurken, ikincisi olan Cryptonews veri seti ise
haber igeriklerinden tiiretilen duygu analiz skorlarindan olusmaktadir.

3.1.1. BTC Veri Seti

Ilk veri kiimesi (Kaggle, 2025a), “BTC.csv” dosyasindan alinan Bitcoin’in tarihsel
agilis (Open), kapanis (Close), en yiiksek (High) ve en diisiik (Low) fiyatlar ile
islem hacmini (Volume) igeren giinliik zaman serisi verilerinden olugsmaktadir.
Bu veri kiimesi, Bitcoin’in glinliik fiyat hareketlerini yansitan temel teknik analiz
gostergelerini saglamaktadir. Her bir kaydin bir zaman damgasi (timestamp) ile
iliskilendirilmesi, zaman serisi analizine uygunlugu saglamaktadir.

3.1.2. Cryptonews Veri Seti

Ikinci veri kiimesi (Kaggle, 2025b), “cryptonews.csv” dosyasindan alinan Bitcoin
ile ilgili haber basgliklarini, igeriklerini ve bu haberlere ait 6nceden hesaplanmis
duygu analiz skorlarini (sentiment scores) i¢eren bir metinsel veri kiimesidir. Bu
veri kiimesi, piyasa duyarliligini 6l¢gmek icin yapilandirilmamis metinsel bilgi
saglamaktadir. Duygu analizi skorlar1 genellikle haber metninin pozitif, negatif
veya notr oldugunu gosteren bir polarite (polarity) degeri olarak ifade edilir. Bu
polarite degerleri, 6rnegin VADER (Valence Aware Dictionary and sEntiment
Reasoner - Duygu Farkindaligina Sahip Degerler S6zligii ve Duygu Coziimleyici)
veya diger NLP (Natural Language Processing - Dogal Dil isleme) tabanli duygu
analiz algoritmalar: kullanilarak tiiretilmistir.

3.2. Veri Birlestirme ve Ozellik Miihendisligi
Galismada, BTC.csv ve cryptonews.csv veri setleri, tarih (date) siitunlar

tizerinden giinlitk bazda birlestirilmistir. Bu birlestirme islemi sirasinda, her giine
karsilik gelen haberlerin duygu analiz skorlar1 (polariteleri) tizerinden ek
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ozellikler tiiretilmistir. Bu ozellikler, “Ozellik Miihendisligi (Feature
Engineering)” adimi altinda asagidaki gibi hesaplanmusgtir:

e Ortalama Duygu Polaritesi (S;): Belirli bir giinde (t) yayinlanan tiim
haberlerin duygu polarite degerlerinin ortalamasi alinmistir. Bu metrik, o
ginki genel piyasa duyarliligini yansitan bir agregat gosterge olarak
kullanilmistir.

N

_ 1

S¢ = ﬁtz St,i
i=1

Burada St,i, t giiniindeki i. haberin duygu polarite skorunu, Nt ise t
giiniindeki toplam haber sayisini temsil eder.

e Maksimum Duygu Polaritesi (Stmax): Her bir giin (t) i¢in en pozitif
duyguya sahip haberin polarite degeri alinmistir. Bu o6zellik, piyasada
olusabilecek en glicli olumlu duygu tepkisini yakalamay:
amaclamaktadir.

S = max ({St,i | i=1..,N}

e Minimum Duygu Polaritesi (Stmin): Her bir giin (t) i¢in en negatif
duyguya sahip haberin polarite degeri alinmigtir. Bu da piyasada
olusabilecek en gii¢lii olumsuz duygu tepkisini temsil etmektedir.

Bu o6zellik miihendisligi adimi, ham metinsel veriden anlamli sayisal 6zellikler
¢ikararak regresyon modellerine girdi olarak sunulmasini saglamistir. Boylece,
modeller sadece fiyat hareketlerini degil, ayn1 zamanda piyasa duyarliligini da
dikkate alarak daha kapsamli ve davranissal faktorleri iceren tahminler
yapabilme yetenegi kazanmustir.

3.3. Iyilestirme Adiminda Kullanilan Yontem

Zaman serisi verileriyle calisirken, gecmis degerlerin mevcut ve gelecekteki
degerler tizerindeki etkilerini dikkate almak, modelleme siirecinin basarisi
agisindan kritik bir rol oynamaktadir. Bu dogrultuda, modelin zamansal
bagimliliklar1 6grenebilmesini saglamak amaciyla gecikmeli (lag) degiskenler
olusturulmustur. Ozellikle, bir ve iki giin gecikmeli kapanis fiyatlar1 veri setine
bagimsiz degisken olarak eklenmis; boylece otokorelasyon yapisi modellenebilir
héle getirilmistir. Bunun yani sira, kisa vadeli egilimleri yakalayabilmek amaciyla
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kapanis fiyatlar tizerine i¢ gtinliik basit hareketli ortalama (simple moving
average) uygulanmigtir. Hareketli ortalamalar, zaman serilerindeki kisa dénemli
oynakliklar1 yumusatmak ve genel egilimi belirlemek i¢in siklikla kullanilan
istatistiksel araglardandir. Bu tiir ge¢mis veri temelli 6zellik miithendisligi
adimlari, makine 6grenmesi algoritmalarinin zamansal bagimliliklar1 daha etkin
bir sekilde Ogrenmesine katki saglayarak tahmin performansimi artirmayi
amaclamaktadir.

3.3.1. Kullanilan Modeller ve Gerekgeleri

Calismada Bitcoin fiyat tahmini i¢in dort farkli regresyon modeli kullanilmis ve
her biri teknik olarak degerlendirilmistir.

3.3.1.1. Lineer Regresyon

Lineer regresyon, bagimli degisken ile bagimsiz degiskenler arasindaki dogrusal
iliskiyi modelleyen klasik bir yontemdir. Modelin genel formiilii:

p
Y=ﬁ0+2ﬁixi+6
j=1

formiilde bulunan katsayillar, hata terimidir. Bu yontem, yiiksek
yorumlanabilirligi nedeniyle baslangic karsilastirma modeli olarak tercih
edilmigtir (Montgomery vd., 2012).

3.3.1.2. Rastgele Orman Regresyonu

Rastgele Orman, birden ¢ok karar agacindan olusan bir topluluk (ensemble)
yontemidir. Model, her bir karar agacinin ¢iktisinin ortalamasini alarak tahminde
bulunmaktadir. Formiilii su sekildedir:

K
- 1
Y00 = 2 > hi(X)
k=1

formiilde K karar agaci sayisini, by (X) ise k. agacin tahminini gosterir. Ozellikle
yiksek boyutlu, guriltili verilerde asir1 6grenmeyi engelleme basarisi ile
bilinmektedir (Breiman, 2001).

3.3.1.3. Destek Vektor Regresyonu

Destek Vektor Makineleri (Support Vector Machine - SVM)'nin regresyon
problemlerine uyarlanmis hali olan Destek Vektor Regresyonu (Support Vector
Regression - SVR), 6zellikle kiigiik ve orta boyutlu veri setlerinde iyi genelleme
kapasitesi sunar. SVR’'nin temel prensibi, egitim verisindeki tiim noktalarin belirli
bir e-tolerans marj1 igerisinde kalmasini saglayarak bir hiper diizlem bulmaktir.

31



Ozcan, E. F. & Yenikaya, M. A. (2025). The Impact of News-Based Sentiment Analysis on Bitcoin Price
Prediction: A Comparison with Machine Learning Approaches. Equinox, Journal of Economics, Business &
Political Studies, 12 (2), 24-42. doi: 10.48064/equinox.1783151

Amag, hatayr minimize ederken marjini maksimize etmektir. Veriyi yiiksek
boyutlu bir 6zellik uzaymna (kernel trick) tasiyarak dogrusal olmayan iligkileri
dogrusal olarak modelleyebilir. Marjinal hata pay:1 (e-tube) prensibi sayesinde,
belirli bir hata toleransi igindeki tahminleri cezalandirmaz, bu da modelin
esnekligini artirir ve aykir1 degerlere karst daha dayanikli olma potansiyeline
sahiptir.

Modelin performansi biiyiik dl¢tide C, €, kernel tipi ve y parametrelerinin dogru
secimine bagldir. Ozellikle RBF kernel kullanildiginda, C ve y arasindaki
etkilesim modelin genelleme kabiliyetini belirler. Bu nedenle ¢apraz dogrulama
(k-fold CV) gibi yontemlerle optimal parametre ayarlamasi yapilmasi 6nemlidir
(Smola & Schélkopf, 2004).

3.3.1.4. XGBoost Regresyonu

XGBoost, ardisik aga¢ tabanli modelleri egiterek hata fonksiyonunu minimize
eden bir boosting algoritmasidir. Modelin tahmin ¢iktist:

K
7= filw)
k=1

seklinde olup, her karar agacini ise tim aga¢ fonksiyonlar1 kiimesini ifade
etmektedir.

Buradaki parametreler:
. Vi

Modelin i. gézlem (6rnek) i¢in tahmin ettigi ¢ikt1 (BTC fiyat: gibi hedef
degiskenin tahmini).

° Xi:
i. gozleme ait giris (6zellik) vektorii. Ornegin: Bitcoin’in kapanis fiyati,
haber duygu skoru, volatilite gibi bagimsiz degiskenler.

A 1CHE
k. agac tarafindan tretilen tahmin. XGBoost, birden fazla karar
agacindan olusur ve her agac x; girdisine karsilik bir deger iiretir.

e K:
Toplam agag sayisi (boosting iterasyonlarinin sonucu). Modelin
kompleksligini belirleyen temel parametrelerden biridir.

K
° Zk=1fk(xi) :
Tim agaglarin i. gézlem i¢in yaptig1 tahminlerin toplamidir. XGBoost'un
¢iktisi, bu agaglarin katkilarinin toplanmasiyla elde edilir.
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Model, L1 ve L2 diizenlilestirme ile agir1 6grenmeye karsi giiglidiir (Chen &
Guestrin, 2016).

3.3.1.5. Zaman Serisine Uygun K-Fold Dogrulama

Makine 6grenmesinde k-fold dogrulama, veriyi k kata bolerek her yinelemede
k — 1 katla egitip kalan kat tizerinde 6l¢iim alir; performans kat sonuclarinin
ortalamasiyla raporlanir. Bu yaklasgim tek bir hold-out’a gore daha disiik
varyansh bir genelleme kestirimi sunar; uygulamada 10-fold’un iyi bir denge
sagladigi sikga rapor edilmistir (Arlot & Celisse, 2010; Kohavi, 1995).

Zaman serilerinde klasik(rastgele) k-fold, zaman diizenini bozdugu ve
“gelecekten ge¢mise s1zint1” riski tasidigi i¢in uygun degildir. Bunun yerine egitim
penceresinin zaman icinde genisledigi ve her fold'da daha ileri tarihli bir
dogrulama diliminin kullanildig1 rolling/expanding origin stratejileri tercih
edilir. Bu diizenek, ger¢ek kullanim senaryosunu (gelecegi tahmin) taklit ederek
6ngori dogrulugunu daha tarafsiz bigimde 6lger (Hyndman & Athanasopoulos,
2018).

Bu c¢aligmada, 6zellik miithendisligi (lag ve rolling ortalamalar) sonrasinda
yalnizca Dogrusal Regresyon i¢in k = 5 katli TimeSeriesSplit uygulanmistir. Her
fold’da o6lcekleme fold icinde gerceklestirilerek veri sizintis1 engellenmis, egitim
ici OOF (Out-Of-Fold) hatalar raporlanmig ve test kiimesi tahmini fold
modellerinin ortalamasi ile elde edilmistir. Bu kurgu, kestirimlerin istikrarim
artirarak asir1 uyumu (overfitting) sinirlamayi hedefler.

4. Bulgular

Modellerin performansini degerlendirmek i¢in Ortalama Mutlak Hata (MAE -
Mean Absolute Error) ve Kok Ortalama Kare Hata (RMSE - Root Mean Squared
Error) metrikleri kullanilmistir. MAE, tahminlerin gercek degerlerden mutlak
sapmalarinin ortalamasini verirken, RMSE ise hatalarin karelerinin ortalamasinin
karekokiidiir ve bliylik hatalar1 daha fazla cezalandirarak aykir1 degerlere karsi
daha duyarlidir. Calisma, duygu analizi 6zelliklerinin entegrasyonu oOncesi ve
sonrasi performansi karsilastirmistir.

Ortalama Mutlak Hata (Mean Absolute Error - MAE): MAE, tahmin edilen
degerler ile gercek degerler arasindaki farklarin mutlak degerlerinin

ortalamasidir.

Formiil:

n
1
MAE=—2 — 7,
-y 1Iyl Vil
1=
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Aciklama:
e y;: Gergek deger
e %:Tahmin edilen deger

e n: Gozlem sayisi

K6k Ortalama Kare Hata (Root Mean Square Error - RMSE): RMSE, tahmin
hatalarinin karesinin ortalamasinin karekokudur.

Formiil:

RMSE =

Ozellikleri:
e Biiyiik hatalar1 daha fazla cezalandirir (¢tinkii hata kareleri alinir).
e Ug degerlerden (outliers) daha ¢ok etkilenir.
o Istatistiksel model karsilastirmalarinda ¢ok kullanihir ¢iinkii duyarhdr.

Tablo 1’de MAE ve RMSE degerlerinin karsilastirmali sonuglar1 sunulmustur.

Tablo 1: MAE ve RMSE'nin Karsilagtirmasi

Metrik Duyarlilik Yorumu Avantaj
MAE Disiik (outlier’lara karg1) Ortalama hata biytakligii  Basit,
yorumlamasi kolay
RMSE Yiiksek (outlier’lara karst) Biyiik hatalar1 daha ¢ok Model secimi i¢in
vurgular hassas 6l¢iim

4.1. Tyilestirme Oncesi (Haber Duygu Analizi Ozellikleri Olmadan veya
Temel Model Ayarlariyla)

Bu agamada, modellerin sadece temel fiyat ve hacim verileri (veya baglangi¢
ayarlan) ile Bitcoin kapanis fiyatlarini tahmin etme yetenegi test edilmistir.
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Tablo 2: lyilestirme Oncesi Modellerin Metrik Sonuclar:

Model MAE RMSE
Lineer Regresyon 5,091.74 7,048.35
Rastgele Orman Regresyonu 5,525.25 7,181.63
Destek Vektor Regresyonu 5,024.06 7,257.81
XGBoost Regresyonu 6,109.38 7,986.44

Tablo 2 incelendiginde, SVR'nin en diisiik MAE degerine sahip oldugu, ancak
genel olarak modellerin benzer hata oranlar sergiledigi goriilmektedir.
XGBoost'un bu asamada digerlerine gore daha yiiksek hata oranlar1 vermesi, belki
baslangi¢ parametrelerinin optimize edilmemis olmasindan veya modelin
karmasik yapisinin basit veri setinde tam potansiyeline ulagamamasindan
kaynaklanabilir. Sekil 1'de iyilestirme Oncesine ait gercek ve tahmin grafikleri
gosterilmektedir.

Sekil 1: Iyilestirme Oncesi Modellere ait Gercek ve Tahmin Grafikleri

iyilestirme ONCESI - Gergek vs Tahmin

Linear Regression Random Forest
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4.2. lyilestirme Sonras1 (Haber Duygu Analizi Ozellikleriyle Birlikte

ve/veya Model Optimizasyonu Sonrasi)

Bu asamada, haber metinlerinden elde edilen duygu analizi 6zelliklerinin
(ortalama, maksimum, minimum polarite) veri kiimesine eklenmesi ve/veya
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modellerin hiperparametrelerinin optimize edilmesiyle tahmin performansinin
nasil degistigi Tablo 3’te degerlendirilmistir.

Tablo 3: Iyilestirme Sonras1 Modellerin Metrik Sonuglar:

Model MAE RMSE
Lineer Regresyon 0.00 0.00
Rastgele Orman Regresyonu 490.63 772.07
Destek Vektor Regresyonu 4,810.24 6,960.77
XGBoost Regresyonu 676.29 1,137.03

Lineer Regresyon: Lineer Regresyon icin elde edilen o.00 hata degerleri,
modelin egitim verisine asir1 uyum sagladigina (overfitting) kesinlikle isaret
etmektedir. Bu durum, modelin yeni, goriilmemis verilere genelleme yeteneginin
zayif olabilecegini gosterir. Muhtemelen, model, duygu analizinden gelen ek
ozelliklerle egitim verisindeki her bir noktay1 neredeyse miikemmel bir sekilde
eslestirmistir. Bu, ozellikle sinirli veri kiimesi veya c¢ok sayida 6zellik olmasi
durumunda Lineer Regresyon gibi modellerde gézlemlenebilecek bir durumdur
ve gercek piyasa kosullarinda tekrarlanabilir bir basar1 degildir. Capraz
dogrulama (cross-validation) veya ayri bir test seti ile bu durumun 6niine
gecilmesi gerekmektedir.

Ayrica, Lineer Regresyon modeli, ¢oklu dogrusallik (multicollinearity) gibi
problemlere karsi olduk¢a hassastir. Duygu analizi 6zelliklerinin (ortalama,
maksimum ve minimum polarite) birbirine korelasyonlu olmasi, modelin
katsayilarini abartili bigimde 6grenmesine neden olmus olabilir. Bu durum,
modelin sadece egitim verisine uygun, fakat genel veri dagilimina aykir
tahminler yapmasina yol agmustir. Ozellikle kiiciik boyutlu veya fazla 6zellik
iceren veri setlerinde, lineer modellerin yiiksek varyansa sahip hale gelmesi
muhtemeldir. Bu tiir durumlar icin ridge veya lasso regresyon gibi
diizenlilestirme yontemlerinin kullanilmasi, overfitting etkisini azaltmak
acgisindan daha uygun bir strateji olabilir.

Rastgele Orman Regresyonu: Rastgele Orman, iyilestirme sonrasi
performansta biiyiikk bir disiis sergileyerek hata oranlarini ciddi sekilde
azaltmistir. Bu durum ise haber duygu analizi o6zelliklerinin ve model
optimizasyonunun Rastgele Orman’in tahmin yetenegini 6nemli Olgiide
artirdigin1 gostermektedir. Ensemble yapisi sayesinde, duygu sinyallerini
karmasgik non-lineer iligkilerle basarili bir sekilde birlestirmistir. Bu, aga¢ tabanh
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modellerin, ilgili ve bilgi iceren yeni Ozelliklerden faydalanma kapasitesini
vurgular.

Destek Vektor Regresyonu: Destek Vektor Regresyonu performansinda
nispeten kii¢tik bir iyilesme g6zlemlenmistir. MAE ve RMSE degerleri bir miktar
azalmis olsa da Rastgele Orman ve XGBoost'taki kadar dramatik bir iyilegsme
yasanmamigtir. Bu durum, SVR’nin haber duygu 6zelliklerini Rastgele Orman
kadar etkin bir sekilde kullanamadigini veya bu 6zelliklerle en iyi performansin
sergilemek i¢in daha fazla hiperparametre optimizasyonuna (6rnegin, C, epsilon,
kernel parametreleri) ihtiya¢ duydugunu disiindirmektedir.

XGBoost Regresyonu: XGBoost da Rastgele Orman’a benzer sekilde
performansinda 6nemli bir iyilesme gostermistir. Hata oranlar1 biiyiik 6l¢iide
dismustiir. Bu, XGBoost'un gii¢lii gradyan giiclendirme (gradient boosting)
mekanizmasinin ve duygu Ozelliklerini entegre etme yeteneginin Bitcoin fiyat
tahmininde etkili oldugunu dogrulamaktadir. Ozellikle, karmasik veri yapilarini
ve non-lineer iliskileri modelleme yetenegi, duygu sinyallerini efektif olarak
kullanmasini saglamistir.

Genel olarak, Sekil 2’de gorseli verilen bulgular, haber metinlerinden elde edilen
duygu analizinin, Bitcoin fiyat tahmin modellerinin dogrulugunu 6nemli 6l¢iide
artirma potansiyeline sahip oldugunu acikca ortaya koymaktadir. Ozellikle
Rastgele Orman ve XGBoost gibi ensemble tabanli modeller, bu tiir ek, karmasik
ozelliklerle en iyi performansi sergilemistir. Lineer Regresyon’daki asir1 6grenme
durumu, model se¢iminde ve dogrulama stratejilerinde (6rnegin, zaman serisi
¢apraz dogrulama) dikkatli olunmasi gerektigini vurgulamaktadir.

Sekil 2’de iyilestirme sonras1 modellere ait gergek ve tahmin grafikleri verilmistir.

Sekil 2: lyilestirme Sonras1 Modellere ait Gercek ve Tahmin Grafikleri
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4.2.1. Lineer Regresyon icin K-Fold Dogrulama Sonrasi

Lineer regresyon modelinde ortaya ¢ikan asir1 6grenme (overfitting) egilimini
daha gtivenilir bicimde incelemek amaciyla ¢alismada K-Fold dogrulama yontemi
uygulanmistir. Bu yontemle modelin farkli veri boliimlerindeki performansi test
edilmis, ancak Sekil 3’te de gortldigii tizere dogrulama sonrasinda da overfitting
etkisinin devam ettigi belirlenmistir.

Sekil 3: K-fold Dogrulamasi Test ve Sonug Grafikleri
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K-fold sonrasinda dahi goriilen overfitting, temelde {i¢ yapisal nedenle ortaya
¢ikmaktadir.
e Zaman uyumsuz o6zellik insas1 ve eszamanlhlik: Zaman serilerinde

ozelliklerin olusturulma bi¢imi (6r. gecikmeli degiskenler, hareketli
ortalamalar) ile hedef degisken arasindaki zaman uyumu kritik
onemdedir. Eger modelde gelecege ait bilgi yanlislikla gegmis doneme
taginiyorsa (data leakage), model test setinde dahi ¢ok iyi sonuglar verip
gercek diinyada basarisiz olur. Bu durum, eszamanlilik yanilgisi nedeniyle
overfitting’e yol agmaktadir.

e Yapisal kollinearite ve kiiciik etkin 6rneklem: Zaman serilerinde,
ozellikler genellikle birbirine yiiksek derecede baghdir (6r. ¢oklu
gecikmeler veya trend bilesenleri). Bu kollinearite, modelin 6grenme
kapasitesini sahte sekilde artirir. Ayrica, ozellikle kisa vadeli veri
setlerinde, etkili 6rneklem biytikligi ¢ok sinirli kalir. Bu da modelin
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parametrelerini  giivenilir sekilde genellestirmesini engelleyerek
overfitting’i tetiklemektedir.

e Dagilim kaymasi: Zaman serileri dogasi geregi duragan degildir;
ekonomik kriz, pandemi, mevsimsellik kirilmalar: gibi olaylar dagilimin
zaman i¢inde kaymasina yol acar. Model ge¢mis donemdeki iligkileri
Ogrenirken, yeni rejim kosullarinda bu iligkiler gecerliligini yitirir.
Dolayisiyla model egitim doneminde mitkemmel uyum saglasa bile, test
doneminde dahi dagilim kaymasi (distribution shift) nedeniyle
performans kaybi yasanmaktadir.

5. Sonug¢

Bu calismada, Bitcoin fiyatlarinin 6ngoriilmesinde haber iceriklerinden elde
edilen duygu analizlerinin etkisi incelenmistir. Calisma kapsaminda, fiyat verileri
ile haber bagliklarindan tiiretilen duygu skorlarinin birlestirilmesiyle olusturulan
veri seti kullanilarak, dort farkli regresyon modeli (Lineer Regresyon, Rastgele
Orman Regressor, Destek Vektor Regresyonu ve XGBoost Regressor) egitilmis ve
bu modellerin tahmin performanslar: karsilagtirmali olarak analiz edilmistir.

Gergeklestirilen deneysel analizler sonucunda, o6zellikle ensemble tabanl
yaklasimlar olan Rastgele Orman ve XGBoost modellerinin, duygu analizi
ozelliklerinin entegrasyonuyla birlikte tahmin dogrulugunda belirgin bir artis
sagladigr gozlemlenmistir. Buna karsilik, SVR modelinde kisithh diizeyde bir
performans artig1 saptanmis, Lineer Regresyon modelinde ise duygu skorlarinin
eklenmesiyle asir1 6grenme (overfitting) egilimi gézlemlenmistir. Bu durum, bazi
modellerin duygu verisini etkin bigimde isleyemedigini ya da bu verilerle ytiksek
genelleme kapasitesine ulasamadigini gostermektedir.

Elde edilen bulgular, yatirmeci duyarliliginin Bitcoin fiyatlar1 tizerinde etkili
olabilecegine ve bu duyarliligin metin madenciligi teknikleri araciligiyla nicel
hale getirilerek tahmin modellerine entegre edilmesinin 6ngori gliciini
artirabilecegine isaret etmektedir. Bu baglamda, c¢aligmanin kripto para
piyasalarinda davranigsal finans unsurlarinin dikkate alindigi modelleme
yaklasimlarina katki sagladig: soylenebilir.

Gelecekte yapilacak ¢aligmalarin, BERT gibi gelismis dogal dil isleme (Natural
Language Processing - NLP) modellerini igeren derin 6grenme temelli
yaklasimlar tizerine yogunlasmasi, farkli cografyalardan elde edilen metin veri
kiimeleriyle modelin genelleme yeteneginin sinanmasi ve zaman ¢oziinirligu
daha yiiksek (6rnegin saatlik veya dakikalik) veri setleriyle g¢alisilmasi
onerilmektedir. Ayrica, bu tiir duygu tabanl tahmin sistemlerinin ekonomik
etkilerinin de detayli olarak analiz edilmesi hem akademik literatiir hem de pratik
uygulamalar agisindan 6nemli katkilar saglayacaktir.
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Abstract

This study aims to examine the impact of the perception of humble leadership on
employees' psychological well-being and job stress. Focusing on how leadership styles
reflect employees' experiences in the workplace, the research analyzes the individual and
organizational outcomes of humble leadership. In dynamic work environments, the
impact of leadership styles on job stress and the reflection of this impact on employees’
overall well-being is considered an important area of research in terms of both
organizational success and individual well-being. Accordingly, this study theoretically
discusses the concepts of humble leadership, psychological well-being, and job stress,
reviews existing studies examining the relationships among these variables, and develops
a research model and hypotheses based on the findings from the literature. In the
empirical part of the study, a collective survey was prepared on a group of 332 academic
and administrative staff working at Siirt University in order to test the assumptions. The
data of using the easy navigation method was analyzed through SPSS package programs.
As a result of the analysis, it was determined that the perception of modest leadership can
sustain the psychological well-being of individuals in a positive and meaningful way; In
addition, moderate leadership has negatively and significantly terminated the job stress of
employees.

Keywords: Humble Leadership, Psychological Well-being, Work Stress
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Miitevazi Liderlik Algisimin Psikolojik Refah ve is Stresine Etkisi: Siirt Universitesi
Ornegi

Oz

Bu ¢alisma, miitevaz liderlik algisinin ¢alisanlarin psikolojik refahi ve is stresi tizerindeki
etkisini incelemeyi amaglamaktadir. Liderlik tarzlarmm c¢alisanlarin is yasamindaki
deneyimlerine nasil yansidigina odaklanan aragtirma, miitevazi liderlik anlayisinin
bireysel ve Orgiitsel diizeydeki sonuglarimi analiz etmektedir. Dinamik ¢alisma
ortamlarinda, liderlik tarzlarinin is stresi tizerindeki etkisi ve bu etkinin ¢aliganlarin genel
refahina yansimalari, hem orgiitsel basar1 hem de bireysel iyi olus agisindan 6nemli bir
aragtirma alani olarak degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda, ¢alisma kapsaminda
miitevazi liderlik, psikolojik refah ve is stresi kavramlar: kuramsal ¢ercevede ele alinmus,
ilgili literatiir taranarak degiskenler arasindaki iligkileri inceleyen aragtirmalar
degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular isiginda arastirma modeli olusturulmus ve
hipotezler gelistirilmistir. ~Caligmanin ampirik kisminda, hipotezlerin test edilmesi
amactyla Siirt Universitesinde gorev yapan akademik ve idari personelden olusan 332
kisilik bir orneklem grubuna anket uygulanmistir. Kolayda &rnekleme y6ntemi
kullanilarak toplanan veriler, SPSS paket programlari araciligiyla analiz edilmistir. Yapilan
istatistiksel analizler sonucunda, miitevaz: liderlik algisinin ¢alisanlarin psikolojik refah
diizeyini olumlu ve anlamh bir sekilde etkiledigi; ayrica, miitevaz1 liderlik, ¢alisanlarin is
stresini olumsuz yonde ve anlamli sekilde etkiledigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Miitevazi Liderlik, Psikolojik Refah, Is Stresi
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1. Giris

Liderlik, bireylerin ve organizasyonlarin basarilarini sekillendiren temel bir
faktordiir ve farkhi kiltiirlerdeki liderlik algilari, bireylerin is yerindeki
deneyimlerini ve psikolojik durumlarmi derinden etkileyebilir. Ozellikle
miitevazi liderlik, son yillarda liderlik teorilerinin 6nemli bir pargasi olarak dikkat
cekmektedir. Miitevazi liderlik, liderlerin kibirden uzak, algakgoniillii ve empatik
bir yaklasim sergileyerek, calisanlarinin diistincelerini dinlemeleri, onlarin
gelisimini desteklemeleri ve daha katilimci bir ortam olusturmalari anlamina
gelir. Dogu kiiltiirlerinde daha ¢ok tercih edilen bir liderlik tarzi olan miitevazi
liderlik, Ttrk kiilttra gibi kolektivist toplumlarda da 6nemli bir yer tutmaktadir.
Ancak, litaratiirde miitevaz liderligin psikolojik refah ve is stresi tizerindeki
etkilerini inceleyen ¢alismalar sinirhidir. Diger taraftan psikolojik refah, bireylerin
yasamlarindan memnuniyet duyma, duygusal dengeyi saglama ve genel olarak
hayata kars1 olumlu bir tutum gelistirme durumudur. Insanlarin psikolojik olarak
saglikli olabilmeleri icin kendilerini giivende, degerli ve kabul edilmis
hissetmeleri gerekmektedir. Bu baglamda, liderlik davraniglarinin ¢alisanlarin
psikolojik refahi iizerinde 6nemli etkileri bulunmaktadir. Miitevazi liderler,
caliganlarini dinleyerek, onlar1 daha fazla s6z sahibi yaparak ve onlarin
goriislerine deger vererek, psikolojik giiven asilayabilirler. Bu gliven duygusu,
calisanlarin stres seviyelerinin azalmasina, kendilerini is yerinde daha mutlu ve
giivende hissetmelerine katki saglayabilir (Kerse vd., 2020).

Calismamizda ele alindan son degisken ise is stresidir. Is stresi, isyerindeki
gorevler, sorumluluklar ve iligkiler nedeniyle bireylerin yasadig: duygusal, bilissel
ve fiziksel baski olarak ifade edilmektedir. Miitevazi liderlerin, ¢aliganlariyla
giiclii ve saglikli iligkiler kurmasi, onlar1 dinlemeleri ve degerli hissettirmeleri,
calisanlarin is stresine daha olumlu bir sekilde yaklagmalarini saglayabilir. Bu
baglamda, calismamiz miitevaz: liderlik ile psikolojik refah arasindaki iliskiyi
anlamak, isyerindeki liderlik pratiklerinin ¢alisanlar tizerindeki etkisini daha iyi
kavrayabilmemize olanak tantyacaktir. Ayrica, is stresinin bu iliskiye olan etkisini
anlagilmasi, liderlik tarzlarinin g¢alisan sagligi ve refahi iizerindeki etkilerinin
daha kapsaml bir sekilde ele alinmasini saglayacaktir. Bu calisma hem teorik
hem de pratik agidan 6nemli bulgular sunarak, organizasyonlarda liderlik
uygulamalariin gelistirilmesine katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

2. Teorik Cerceve ve Hipotezler
2.1. Miitevaz Liderlik

"Miitevazi liderlik" teriminin etimolojik kokleri Latince toprak anlamina gelen
"humus" ve yer anlamina gelen "humi" kelimelerinden gelir ve bu da ayaklar: yere
basan bir liderlik yaklagimini akla getirir. Miitevazi kavrami, bir zamanlar
yanlglikla dtstik ozgiiven ve hirs eksikligi gibi olumsuz o6zelliklerle
iliskilendirilirken, son zamanlarda, ozellikle de pozitif psikolojinin ortaya
¢ikmasiyla birlikte, olumlu nitelikleri nedeniyle yeniden ilgi toplamustir.
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Miitevazilik artik kisilerarasi iligkilerde arzu edilen bir 6zellik olarak kabul
gormekte ve bireylerin kendi sinirlarini kabul etmelerini, kusurlarini kabul
etmelerini, kibir ve kigisel tatmini azaltmalarini saglamaktadir (Soyalin, 2023).
Miitevazi liderlik, liderin hem kendisini hem de astlarini ¢ok yonlii ve nesnel bir
sekilde degerlendirdigi, kendi eksik yonlerini dile getirmekten cekinmedigi,
astlarinin olumlu davraniglarini, giiclii yanlarini ve katkilarim takdir ettigi bir
liderlik tarzidir (Yang vd., 2019). Bu liderlik yaklasimi, “her geyi en iyi ben bilirim”
anlayisindan uzak durarak, takipgilerin gortislerine deger vermeyi, gerektiginde
onlardan fikir almay1 ve onlarin gii¢lii yonlerini desteklemeyi 6n planda tutar.
Miitevazi liderler, bireysel basaridan ¢ok kolektif ¢alismaya verdikleri 6nemi bu
davraniglariyla agikc¢a ortaya koyarlar (Bas, 2022). Takipciler ise liderlerinin bu
tutumlarin1 gozlemledikge is birligini ve bagkalarina odaklanan bir etkilesim
bi¢cimini benimser ve kisisel ¢ikar yerine kolektif cabanin degerini daha iyi
kavrayabilirler (Owens & Hekman, 2016). Miitevazi liderler giicii paylasir,
caliganlarinin giiclii yonlerini takdir eder ve onlar1 karar alma stireclerine dahil
ederek, calisanlar arasinda psikolojik refahi ve orgiitsel hedeflere ulagma
motivasyonunu artirir (Peterson & Seligman, 2004). Ampirik ¢aligmalar,
miitevazi liderligin calisanlar arasinda ise bagliligi, tatmini, elde tutmay: ve
ogrenme yonelimini olumlu yonde etkiledigini gostermistir. Ayn1 zamanda
narsist liderligin olumsuz etkilerini de hafifleterek olumlu ¢alisan davraniglarina
ve kurumsal sonucglara katkida bulunabilir. Bu nedenle miitevazi liderlik,
calisanlarin performansini, memnuniyetini ve organizasyona katkida bulunma
istegini 6nemli Ol¢lide etkiler ve cagdas liderlik soylemindeki 6nemini vurgular
(Soyalin, 2023).

2.2. Miitevaz Liderlik ve Psikolojik Refah Arasindaki iliski

Psikolojik refah, bireyin yasam memnuniyetinin, duygusal dengesinin ve anlam
arayisinin artmasiyla bireysel ve toplumsal diizeyde 6nemli sonuglar doguran bir
kavramdir (Yurdaisik, 2023) Calisma hayatina katilan her birey, orgiite sagladig
katkilardan 6tiiri maddi ve psikolojik beklentiler icerisine girmektedir. Klasik
yonetim anlayisinda, ¢alisanin yalnmizca ekonomik ¢ikarlarini 6n planda tutan
rasyonel bir varlik oldugu ve bu ¢ikarlar karsilandiginda mekanik bir sekilde islev
gosterecegi yoniindeki varsayimlar, zamanla gegerliligini yitirmigtir (Hernandez,
vd., 2018). Gliniimiizde, ¢alisanlarin motivasyonunda maddi faktérlerin yani sira
psikolojik unsurlarin da 6nemli bir yere sahip oldugu gercegi kabul gérmektedir.
Bu doniisiim, 6zellikle “Davranissal Yonetim Teorisi'ne” temel olusturan deneysel
calismalarla desteklenmistir. Bu ¢alismalar, ¢alisanlarin tiretim diizeyinin esasen
sosyal ve psikolojik faktorlerden etkilendigini ortaya koymaktadir (Kogel, 2005).
Miitevaz: liderligin calisanlarin psikolojik refah dtizeyleri iizerinde olumlu
etkileri oldugu literatiirde farkli galismalarla ortaya konmustur. Segkin (20m),
calisanlarin psikolojik refah algisinin orgiitsel siiregler, iletisim ve karar alma
mekanizmalariyla dogrudan iligkili oldugunu belirtmisgtir. Yillik ve Yiiksel (2023)
tarafindan gergeklestirilen ¢alismada ise psikolojik refahin farkli boyutlar: ele
alinmis ve igyeri refahinin en diistik diizeyde oldugu saptanmistir. Ardig (2023),
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miitevazi liderlik algisi ile psikolojik iyi olus arasinda pozitif ve anlamli bir iligki
tespit etmis, liderlerin algakgoniillii ve empatik yaklagimlarinin ¢alisanlarin
psikolojik refahini giiclendirdigini belirtmistir. Benzer sekilde Damar, Giiney ve
Eskiler (2024) miitevazi liderligin ¢alisanlarin psikolojik gliclenme algilarini
artirarak ise angaje olma diizeylerini yiikselttigini ortaya koymustur. Bu bulgular,
mitevazi liderligin c¢alisanlarin refahimi  gliclendirebilecegi hipotezini
desteklemektedir. Bu dogrultuda asagida yer alan hipotez gelistirilmistir.

Hi: Miitevazi liderlik, ¢alisanlarin psikolojik refah diizeyini olumlu yonde ve
anlaml sekilde etkiler.

2.3. Miitevazi Liderlik ve Is Stresi Arasindaki iliski

s stresi, calisanlarin is ortaminda karsilastiklar: gesitli faktorlerin neden oldugu
ve bireylerin is performansi ile psikolojik huzurunu olumsuz etkileyen bir olgu
olarak tamimlanmaktadir (Yahaya vd., 2009). Bu durum, yalnizca bireyin is
yasamindaki roliiyle sinirli kalmayip, genel yasam kalitesini de etkileyen bir
siireci ifade etmektedir. Efeoglu ve Ozgen (2007), is stresini, bireyin is
ortamindaki etkilegsimlerinden dogan bir gerginlik hali olarak nitelendirmistir.
Bu baglamda is stresi, bireyin yalnizca mevcut kosullara fiziksel ya da duygusal
bir tepki vermesi olarak degil, ayn: zamanda birey-cevre iligkilerinin bir sonucu
olarak ele alinmalidir (Elovainio, vd., 2015). Miitevaz: liderligin ¢alisanlarin is
stresini azaltici etkileri literatiirde farkli aragtirmalarla ortaya konmustur. Yalniz
ve Saydam (2015) tarafindan gergeklestirilen c¢alismada, ebelerin yiiksek
sorumluluk ve uyaricilik gerektiren is ortamlarinda orta diizeyde is doyumu
yasadiklari, ancak is stresi ile is doyumu arasinda negatif bir iligki bulundugu
tespit edilmistir. Erglin ve Yiiksel (2019) tarafindan yapilan bir ¢aligmada,
calisanlarin ig-yasam ¢atigsmasi algisinin ig stresi ve isten ayrilma niyeti ile pozitif
yonde iligkili oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte, is stresinin, is-aile ¢atigsmasi
ile orgiitsel baghlik arasindaki iliskide kismi aracilik rolii oynadigi goriilmistiir.
Serinikli (2019) tarafindan yapilan bir bagka ¢alismada ise algilanan orglitsel
destegin is stresi tizerinde negatif bir etkisi oldugu belirlenmistir. Bu kapsamda,
miitevaz: liderligin galisanlara verdigi destek, anlayis ve empati sayesinde is
stresini azaltabilecegi hipotezi gelistirilmigtir.

Hz: Miitevaz liderlik, ¢alisanlarin is stresini olumsuz yonde ve anlamli sekilde
etkiler.

3. Arastirmanin Yontemi
3.1. Arastirmanin Amaci ve Orneklemi

Bu calismanin temel amaci, miitevazi liderlik algisinin ¢alisanlarin psikolojik
refahi ve is stresinin etkisini analiz etmektir. Ozellikle iiniversite calisanlar1 gibi
dinamik calisma ortamlarinda, liderlik tarzlarinin is stresi tizerindeki etkisinin
belirlenmesi ve bu etkinin calisanlarin genel refahina nasil yansidiginin
incelenmesi, hem orgiitsel basar1 hem de bireysel iyi olus agisindan 6nemli bir
arastirma alani olarak degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda, Siirt Universitesi
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ornegi uzerinden yiriitilen bu arastirma, miitevazi liderligin ¢alisanlarin
psikolojik refahini artirma ve is stresini azaltma potansiyelini ortaya koymay1
hedeflemektedir. Bu arastirmanin evreni, Siirt Universitesinde gorev yapan
toplam 993 kisilik akademik (685 kisi) ve idari (308 kisi) personelden
olusmaktadir. Arastirmanin o6rneklem buyiikligi, %95 giiven araligr ve %s5
orneklem hata pay1 dikkate alinarak 276 kisi olarak hesaplanmustir (Yazicioglu ve
Erdogan, 2004). Arastirma, kolayda 6grenme yontemi kullanilarak
gerceklestirilmistir. Anket calismasi sonucunda, toplam 332 kisiden veri
toplanmis ve 6zensiz ya da eksik doldurulan herhangi bir anket bulunmadig icin
bu veri setinin tamamui analize dahil edilmistir. Toplanan 332 anket, 6rneklem
bliytikliigii agisindan gerekli kriterleri saglamaktadir ve %5 hata pay ile giivenilir
bir veri seti sunmaktadir. Arastirmaya katilan ¢alisanlara iliskin demografik
bilgileri incelendiginde c¢alisanlarin ¢ogunun erkek (%79,2), 41 yas ve Uzeri
(%37,5) ve Doktora mezunu (%43,7) bireylerden olustugu belirlenmistir.
Katilimcilarin gorev dagilimina bakildiginda ise akademik (%60,5) ve idari
(%39,5) olarak ayrildiklar tespit edilmistir.

3.2. Arastirmada Kullanilan Ol¢ekler

Bu arastirmada miitevazi liderlik diizeyini 6l¢mek amaciyla Owens ve arkadaslar
(2013) tarafindan gelistirilen ve gtivenilirlik ile gegerlilik ¢aligmalar1 daha 6nce
yapilmis olan dokuz maddelik 6l¢ek kullanilmustir. Olgek, 5'li Likert tipi bir lcek
ile derecelendirilmistir (1=Kesinlikle Katilmiyorum, s=Kesinlikle Katiliyorum).
Olcegin Tiirkceye uyarlanmasi Kerse ve arkadaslar1 (2020) tarafindan
gerceklestirilmistir.

Psikolojik Refah Olcegi ise, Pradhan ve Hati (2019) tarafindan Calisan Refahi
Olcegi adiyla gelistirilmistir. Olcek, bireylerin psikolojik, sosyal, isyeri ve dznel
refah diizeylerini degerlendirmek iizere dért boyuttan olusmaktadir. Olcegin
Tirk kiilttriine uyarlanmasi Yiiksel ve Yillik (2022) tarafindan gerg¢eklestirilmis
olup ¢alismada, psikolojik refah boyutu temel alinmistir. Bu boyut, toplam 7
maddeden olusmakta olup ters madde igermemektedir. Katilimcilardan bu
maddeleri degerlendirmeleri, 51i Likert tipi Olcek tizerinden yapilmistir
(1=Kesinlikle Katilmiyorum, 5=Kesinlikle Katiliyorum).

Son olarak ¢aliganlarda algilanan stres diizeyini 6l¢mek amaciyla Karabay (2014)
tarafindan kullanilan 6lg¢ekten yararlanilmigtir. Tek boyutlu bir yapiya sahip olan
bu o6lcek, toplamda 6 maddeden olusmakta olup ters madde igermemektedir.
Katilimcilar, Ol¢ek maddelerine iligskin yanitlarini 51i Likert tipi bir
derecelendirme ile ifade etmiglerdir (1=Kesinlikle Katilmiyorum, s5=Kesinlikle
Katiliyorum). Olceklere iliskin giivenilirlik diizeyleri de hesaplanmistir. Buna
gore miitevazi liderlik (CR= 0.927), psikolojik refah (CR= 0.900) ve is stresi (CR=
0.931) Olgeklerinin gtivenilirlik kriterlerini kargiladig: tespit edilmisgtir.

Arastirmada miitevaz: liderlik, psikolojik refah ve is stresi olceklerinin yap1
gecerliliklerinin belirlenmesi amaciyla dogrulayici faktér analizi yapilmistir.
Olceklere iliskin dogrulayici faktér analizi bulgularina Tablo 1'de yer verilmistir.
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Bu olcege iliskin indeks degerlerinin referans olarak alinan degerlerin iistiinde
oldugu tespit edilmis ve model uyumunun bulundugu gortlmistiir.

Tablo 1. Olceklere iliskin Dogrulayic1 Faktér Analizi Sonuclar

Indeksler Referans Miitevaz1 Psikolojik Is
Degeri Liderlik Refah Stresi
CMIN/DF 0<X2/SD=5 3,007 2,732 1,520
RMR <,10 0,029 0,016 0,020
CF1 =,00 0,985 0,990 0,998
IFI =,00 0,985 0,990 0,998
TLI 2,90 0,975 0,983 0,994
RMSEA <,05-<,08 0,078 0,072 0,040

4. Bulgular
4.1. Hipotezlerin Testi

Hipotezleri test etmeden 6nce arastirma verilerinin normal dagilip dagilmadigini
gormek amaciyla ¢arpiklik (Skewness) ve basiklik (Kurtosis) analizi yapilmis ve
normallik degerleri belirlenmistir. Ilgili analiz sonucunda, “Miitevazi Liderlik”,
“Psikolojik Refah” ve “Is Stresi” faktér boyutlarindan elde edilen verilerin
carpiklik-basiklik istatistigi degerlerinin -2.00 ile +2.00 arasinda olmasi da
verilerin normal dagilim gosterdigi kabul edilen sinirlar icerisindedir (Ak, 2008).
Bu baglamda, arastirma bulgulari, “Miitevazi Liderlik”, “Psikolojik Refah” ve “Is
Stresi” degiskenlerinin normal dagildigim1  ve parametrik testlerin
uygulanabilecegini ortaya koymaktadir.

Aragtirmaya konu olan miitevaz1 liderlik, psikolojik refah ve is stresi
degiskenlerine iligskin kolerasyon analizi bulgularina Tablo 2’de yer verilmistir.

Tablo 2. Miitevazi Liderlik, Psikolojik Refah ve Is Stresi Degiskenleri
Arasindaki Iliski Analizi

Degiskenler X S.D. 1 2 3
Miitevazi Liderlik 3,32 1,02743 1
Psikolojik Refah 4,08 0,84178 ,294%% 1
[s Stresi 2,73 0,95366 -,155%* J131% 1

**p<0,01 **p<0,05

Tablo 2’deki korelasyon analiz sonuglarina gore, miitevazi liderlik ile psikolojik
refah arasinda pozitif ve anlamh bir iliski (r = 0,294, p < 0,01) bulunmustur. Bu,
miitevazi liderlik algisinin ¢alisanlarin psikolojik refahiyla anlamli bir sekilde
iliskili oldugunu gostermektedir. Korelasyonun pozitif olmasi, miitevaz: liderlik
algisinin artisiyla birlikte calisanlarin psikolojik refah diizeylerinin de arttigini,
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ancak bu iligkinin zayif bir sekilde (r = 0,294) ortaya ¢iktigin1 géstermektedir.
Miitevazi liderlik ile ig stresi arasindaki iligki ise negatif yonliidiir ve anlamhdir (r
= -0,155, p < 0,01). Bu sonug, miitevazi liderlik algisinin yiiksek olmasiyla birlikte
is stresinin daha diisiik oldugu bir iligkiyi isaret etmektedir. Ancak korelasyon
katsayisinin diisiik olmasi, miitevazi liderlik ile is stresi arasindaki iligkinin zayif
oldugunu ve is stresinin yalnizca liderlik tarzi ile ag¢iklanamayacagini
gostermektedir.

Korelasyon analizi, miitevazi liderligin, ¢alisanlarin psikolojik refahini artirirken
is stresini de azalttigin1 gosteren bir iligki ortaya koymaktadir. Ancak, bu
sonuclarin sadece bir iligkiyi yansittigi ve nedensel bir baglantiy1 ortaya
koymamaktadir. Bu arastirmanin temel amaci, miitevazi liderlik algisinin
psikolojik refah ve is stresi iizerindeki etkisini incelemektir. Bu dogrultuda,
miitevaz: liderlik, psikolojik refah ve is stresine yonelik Olgeklerin regresyon
analizleri SPSS 25 programu kullanilarak gerceklestirilmistir.

Arastirmada iki asamali bir regresyon analizi siireci uygulanmistir. Ik asamada,
bagimsiz degisken olan miitevazi liderligin, bagimli degisken psikolojik refah
{izerindeki etkisi incelenmistir. Ikinci asamada, miitevazi liderligin is stresi
tzerindeki etkisi analiz edilerek liderlik algisinin ¢alisanlarin is stresine olan
yansimalar1 degerlendirilmistir. Miitevaz: liderligin psikolojik refah tizerindeki
etkisine iligkin regresyon analizi bulgularina Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3. Miitevazi Liderligin Psikolojik Refah Uzerindeki Etkisine fliskin
Regresyon Analizi

Bagimli Degisken: Psikolojik Refah

Degiskenler Beta Standart Standardize t p
Hata B
Miitevaz Liderlik 0,240 0,043 0,294 5,577 0,000
R> 0,086
Diizeltilmis R> 0,805
F 31,108
**p<0,01

Tablo 3’teki analiz sonuglarina gore miitevazi liderligin psikolojik refah tizerinde
pozitif ve anlamli bir etkiye sahip oldugu bulunmustur (f = 0,240, p < 0,001).
Standardize regresyon katsayisi (B = 0,294) bu iliskinin gticinti gostermektedir.
Modelin genel anlamliligini test eden F degeri 31,108 olup, modelin istatistiksel
olarak anlamli oldugunu ortaya koymaktadir (p < 0,001). Agiklanan varyans orani
(R? = 0,086) ise modelin psikolojik refah degiskeninin %8,6’'sin1 agikladigin
gostermektedir. Regresyon modeli, miitevaz: liderligin calisanlarin psikolojik
refah diizeyini olumlu ve anlamli bir sekilde etkiledigini gostermektedir.

Miitevaz: liderlik bagimsiz degiskeninin is stresi tizerindeki etkisine ilisikin
regresyon analizi bulgularina Tablo 4'de yer verilmistir.
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Tablo 4. Miitevaz1 Liderligin Is Stresi Uzerindeki Etkisine fliskin
Regresyon Analizi

Bagimhi Degisken: Is Stresi

Degiskenler Beta Standart Standardize t p
Hata B
Miitevazi Liderlik -0,144 0,050 -0,155 -2,846 0,005
R> 0,024
Diizeltilmis R> 0,021
F 8,100

Tablo 4’deki analiz bulgularina gore, miitevazi liderligin is stresi izerinde negatif
ve anlamli bir etkisi bulunmaktadir ( = -0,144, p = 0,005). Standardize regresyon
katsayist (B = -0,155) bu iligkinin yoniinii ve giiciinti ifade etmektedir. Regresyon
modeli genel olarak anlamlidir (F = 8,100, p < 0,05) ve bagimli degiskendeki
varyansin %2,4’tinii agiklamaktadir (R? = 0,024). Diizeltilmis R? degeri o,021'dir,
bu da modelin agiklayiciliginin nispeten diisiikk oldugunu ortaya koymaktadir.
Yapilan analiz, miitevazi liderligin is stresini azalttigini1 gostermektedir.

5. Sonu¢ ve Tartisma

Miitevazi liderlik, ¢alisanlarin psikolojik refahi ve is stresi ile iligkili 6nemli bir
liderlik tarzi olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu arastirma, miitevaz1 liderlik algisinin
calisanlarin psikolojik refahi ve is stresi tizerindeki etkisini incelemek amaciyla
gerceklestirilmistir. Liderlik teorileri baglaminda degerlendirildiginde, miitevazi
liderlik, ¢alisanlarin is ortamindaki deneyimlerini olumlu yonde etkileyerek
bireysel ve orgiitsel diizeyde 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu ¢aligmada elde
edilen bulgular, literatiirdeki Onceki arastirmalarla biiylik 6l¢lide benzerlik
gostermektedir. Ardi¢ (2023), miitevazi liderlik ile psikolojik iyi olus arasinda
pozitif ve anlamli bir iligki tespit etmis, liderlerin algakgonilli ve empatik
yaklagimlarinin calisanlarin psikolojik refahini gii¢lendirdigini belirtmistir.
Benzer sekilde Damar, Giiney ve Eskiler (2024) miitevazi liderligin ¢alisanlarin
psikolojik gliclenme algilarini artirarak ise angaje olma diizeylerini ytikselttigini
ortaya koymustur. Bu c¢aligmalar, miitevazi liderligin psikolojik refahi artirma
konusundaki etkisini dogrulamaktadir. Ayrica, Yalniz ve Saydam (2015), Ergiin ve
Yiiksel (2019) ile Serinikli (2019) tarafindan yapilan ¢aligmalar, miitevaz liderligin
is stresini azaltici etkilerini ortaya koymus ve bu ¢alisma da is stresinin miitevazi
liderlik ile negatif yonde iliskili oldugunu bulgulariyla desteklemektedir.
Ozellikle, Ergiin ve Yiiksel (2019) is-yasam catismasi ile is stresi arasindaki
iliskilerin daha derinlemesine incelenmesi gerektigine dikkat c¢ekerken, bu
calismada elde edilen bulgular, miitevazi liderligin is stresini azalttigina dair
benzer sonuglar1 yansitmaktadir. Yapilan analizler sonucunda, miitevazi liderlik
algisi ile psikolojik refah arasinda anlamli ve pozitif bir iliski bulunmustur. Bu
bulgu, Owens ve arkadaslar1 (2013) tarafindan ortaya konan miitevaz liderlik
modeli ile 6rtiismektedir. Owens ve arkadaslari, miitevazi liderlerin ¢alisanlarin
gelisimini destekleyerek onlarin psikolojik iyi oluslarini artirdigin1 6ne
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sirmektedir. Benzer sekilde, Kerse ve arkadaslarinin (2020) calismalar da
mitevaz1 liderlerin orglitsel bagliligi gliclendirdigine ve ¢alisanlarin is
memnuniyetini artirdigina isaret etmektedir. Miitevaz1 liderlerin acik iletisim,
empati ve geri bildirime Onem vermesi, calisanlarin Orgiitsel giivenlerini
pekistirmekte ve onlarin motivasyonlarin1 artirmaktadir. Bununla birlikte,
miitevazi liderlik algisinin is stresi ile negatif yonli anlamli bir iligki icinde oldugu
tespit edilmistir. Bu durum, liderlerin destekleyici ve adil bir yonetim anlayisi
sergilemesinin, ¢alisanlarin is stresini yonetmelerine yardimci olabilecegini
gostermektedir. Is stresi literatiiriine bakildiginda, Karabay (2014) tarafindan
yapilan ¢aligsmalar, etkili liderlik yaklasimlarinin ¢alisanlarin stres seviyelerini
azaltmada kritik bir rol oynadigini ortaya koymaktadir. Destekleyici ve kapsayici
bir liderlik anlayisi, ¢alisanlarin is yiikii ve beklentiler karsisinda daha direngli
olmalarin1 saglayarak stres seviyelerini diigtirmektedir. Miitevazi liderlerin
¢alisanlarini gliclendirmesi, karar alma siireglerine katilimlarini tegvik etmesi ve
psikolojik giiven ortami yaratmasi, ¢alisanlarin is stresi ile daha saglikli bir sekilde
basa ¢ikmalarini saglamaktadir. Arastirma sonuglari, miitevazi liderligin yalnizca
bireysel diizeyde degil, ayn1 zamanda orgiitsel diizeyde de 6nemli katkilar
sagladigini gostermektedir. Miitevazi liderler, calisanlarina deger vererek onlarin
gelisimlerini tegvik etmekte, bu da uzun vadede 6rgiitsel bagliligi ve performansi
artirmaktadir. Psikolojik refah baglaminda incelendiginde, Pradhan ve Hati
(2019) tarafindan yapilan aragtirmalar, ¢aliganlarin psikolojik iyi oluglarinin
orgiitsel baglilik ve is performansi ile dogrudan iliskili oldugunu gostermektedir.
Ayrica, Yiiksel ve Yillik (2022) c¢alismalarinda, destekleyici liderlik
uygulamalarimin calisanlarin psikolojik refahini artirdigini ve bu durumun is
stresini azaltic1 bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymustur. Dolayisiyla,
orgitlerin liderlik yaklasimlarini yeniden gézden gecirmeleri ve miitevazi liderlik
modelini tesvik eden uygulamalar gelistirmeleri, kurumsal basariy1 artirmada
stratejik bir avantaj saglayacaktir. Bunun yani sira, bu ¢alismada elde edilen
bulgularin genellenebilirligi agisindan bazi sinirlamalar bulunmaktadir.
Arastirma belirli bir 6rneklem grubuyla gergeklestirildigi i¢in farkli sektorlerde
veya kiiltiirel baglamlarda benzer galigsmalarin yapilmas: 6nem arz etmektedir.
Literatiirde miitevazi liderligin psikolojik refah ve is stresi tizerindeki etkilerine
dair caligmalarin halen sinirli oldugu goz oniine alindiginda, gelecekte daha
kapsamli ve uzun vadeli arastirmalar yapilmasi gerekmektedir. Ozellikle,
miitevazi liderlik ile calisan performansi, is tatmini ve orgitsel baglilik arasindaki
iligkilerin daha ayrintili incelenmesi, literatiire 6nemli katkilar saglayacaktir
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