VERIMLILIK DERGiSI

SANAYIi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI
VERIMLILIK DERGIiSI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel
Mudurligu binyesinde yayimlanan Verimlilik Dergisi’nin yayinlanmasina iliskin gerceklestirilecek bilimsel ve
idari sureclerin usul ve esaslarini dizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu ydonerge, 09/06/2004 tarihli 5187 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Basin Kanunu’nun 6’nci
maddesi ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayill Cumhurbaskanhgi Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 388/B Maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanligini,

b) Genel Miidiirliik: Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel Mudurligind,

c) Genel Miidiir: Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel Muduring,

¢) Dergi: Verimlilik Dergisini,

d) Dergi imtiyaz Sahibi: Sanayi ve Teknoloji Bakanlg Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel Mudiirligii
adina Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel Mudurind,

e) Koordinator: Dergiyle ilgili ttim slirecleri koordine eden Genel Midurlik personelini,

f) Editor: Dergiye iliskin bilimsel strecleri ylriitmekle gérevlendirilen Genel Midurlik personelini,

g) Sorumlu Yazi isleri Midiirii: Dergiye iliskin idari siirecleri yiiriitmekle géreviendirilen Genel Miidiirliik
personelini,

g) Yayin Kurulu: Verimlilik Dergisi Yayin Kurulunu,
h) Danisma Kurulu: Verimlilik Dergisi Danisma Kurulunu ifade eder.

IKINCi BOLUM
Yayin Politikasi, Makalelerin Niteligi ve Degerlendirme Siireci Yayin Politikasi

MADDE 4- (1) Dergi; verimlilik alaninda ulusal ve uluslararasi dlizeyde yapilan arastirmalari, bilimsel esaslar
cercevesinde okuyucularina aktarmayi ve bu yolla verimlilikle ilgili akademik calismalarin gelismesine katki
saglamayl amaclayan hakemli bir dergidir.

(2) Dergi, verimlilik alanindaki bilimsel ve 6zgiin makaleleri Tiirkce veya ingilizce olarak kabul eder.

(3) Basili ve gevrim ici olarak yayimlanan Dergi, Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim olmak Uzere yilda dort defa
yayimlanir. Yayin Kurulu tarafindan karar verildiginde 6zel sayi yayinlanabilir.

(4) Kitap elestirisi, ceviri gibi calismalar ile sadece teknik degerlendirmeleri iceren (uygulamaya yer
vermeyen) makaleler degerlendirmeye alinmaz. Kaynakca hari¢c (tablo ve sekiller dahil) 9.000 kelime
Uzerindeki makaleler degerlendirmeye alinmaz.

(5) Dergiye goénderilen makalelerin degerlendirme ve yayin siirecleri, TUBITAK ULAKBIM tarafindan
saglanan DergiPark sistemi (https://dergipark.org.tr/tr/pub/verimlilik) tzerinde yurutdlir.
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(6) Dergi, yayin etigini en yiksek standartlarda uygulamayi ve Yayincilik Etigi Kurulu (COPE: Committee on
Publication Ethics) tarafindan hazirlanan uygulama rehberini izlemeyi taahhit eder.

(7) Dergide yer alan makaleler, LOCKSS (Lots Of Copies Keep Stuff Safe) sistemi ile arsivlenir.

(8) Dergi, Acik Erisim politikasi izlemekte olup Creative Commons 4.0 Uluslararasi Lisansi ile lisanslanmistir.
Dergide yayimlanan tum makalelere erisim ucretsizdir.

(9) Dergide yayimlanan makalelerin igerikleriyle ilgili her tlirli yasal ve bilimsel sorumluluk makalenin
yazar(lar)ina aittir.

(10) Dergiye makale gonderen tim yazarlar esit haklara sahiptir. Makalelerin degerlendirme, kabul ve
yayimlama sureclerinde calisma veya yazara herhangi bir ayricalik taninmaz. Kabul edilen makalelerin
yayinlanma sirasi, kabul zamanina bagl olarak olusturulur. Yayin Kurulu, gerekli gérdigl durumlarda
yayinlanma sirasinda degisiklik yapma hakkina sahiptir.

(11) Dergiye gonderilen makalelerin degerlendiriimesi, kabul edilmesi, yayimlanmasi gibi sireclerde
yazarlardan herhangi bir Ucret talep edilmez.

(12)  Yayimlanan yazilar icin yazarlara telif 6denmez ve yayin haklari Ek 17'de yer alan Telif Hakki Devir
Sozlesmesi ile Dergiye devredilmis sayilir. Bu devir, sanal ortamda yayimlanmayi da kapsar. Telif Hakki Devir
Sozlesmesi, tim yazarlar tarafindan doldurulup imzalanarak Dergi’ye iletilir.

(13)  Yayimlanmak Ulzere kabul edilen makaleler, Dergi tarafindan yayin haklarinin timiine sahip olarak
yayinlanmaktadir.

Makalelerin Niteligi

MADDE 5- (1) Dergide verimlilik alaninda katki saglayacak, bilimsel dl¢iitlere ve arastirmaya dayanan, zengin
bir kaynakcaya sahip, incelenen konu ile ilgili elestirileri ve gorusleri ortaya koyan, 6zgun arastirma ve
derleme makalelerine yer verilir.

(2) Gonderilen makaleler, daha 6nce baska bir yayin organinda yayimlanmamis veya yayimlanmak Ulzere
kabul edilmemis olmalidir.

(3) Calisma, arastirma kurumu veya fonu tarafindan desteklenmis ise; destek saglayan kurulus adi ve proje
numarasi dipnotta belirtiimelidir.

(4)  Yazar(lar) calismalarini, Derginin internet sayfasinda yayimlanan sablonlara gore dlzenleyerek
gonderirler. Bu sablona uymayan makaleler, dederlendirme asamasina ge¢cmeden reddedilir.

Degerlendirme Siireci

MADDE 6- (1) Gonderilen makaleler hakemlere sunulmadan o6nce Editor tarafindan 6n dederlendirmeye
alinir. Bu kapsamda makalenin;

- Derginin kapsamina uygunlugu,

- Yayin ilkelerine ve yayin etigine uygunlugu,

- Bilimsel niteligi ve 6zgunlugdu ile

- Bicimsel ve genel icerik olarak yeterliligi degerlendirilir.

- Editor, 6n degerlendirme kapsaminda Yayin Kurulundan goris alabilir. Dergiye gonderilen makalelerin

on kontrolli, hakem atamasi ve hakem degerlendirmelerine gore yayinlanma karari Editor tarafindan
gerceklestirilir.

()  On degerlendirme asamasinda uygun bulunan makaleler, alaninda ilgili hakemlere atanir. Uygun
bulunmayan makaleler Editor tarafindan reddedilerek yazara gerekli bilgilendirme yapilir.

(2) Hakem degerlendirmesi asamasinda hakemler sisteme yazarlar tarafindan eklenen ve makalenin
yazar(lar)iile ilgili herhangi bir ibarenin yer almadigi tam metin Gizerinden degerlendirmelerini gerceklestirirler.

(3) Her bir hakem, Ek 2’de yer alan degerlendirme kriterlerine gore degerlendirmesini gerceklestirir ve
degerlendirme sonucunu (ret, kabul, diizeltme, kapsamli diizeltme) belirlenen siire zarfinda Editore iletir.
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(4) Dergiye gonderilen makalelerin degerlendiriimesinde c¢ift kor hakem de§erlendirme sistemi
kullaniilmaktadir. Makalenin yayina kabull i¢in en az iki hakemin “olumlu” gortsl aranir. Hakemlerden birinin
“olumlu”, digerinin ise “olumsuz” géris bildirmesi durumunda makale tciincii bir hakeme génderilir. ki
“olumlu” hakem gortsuniun ardindan makale yayinlanmak Uzere secilir.

(5) Gonderilenmakalelericin “Dlzeltme” kararialindiginda yazarlarin verilen stireicinde gereklidiizeltmeleri
yaparak makalenin son seklini sisteme yiklemeleri gerekmektedir. Diizeltmeler belirtilen slirede yapilip
gonderilmedigi takdirde, Editdr makaleyi reddetme hakkina sahiptir.

(6) Yazar(lar), hakemlerin ve Yayin Kurulu’nun elestiri, 6neri ve diizeltmelerini dikkate alirlar. Katiimadiklari
hususlar varsa, gerekcelerini bildirme hakkina sahiptirler. Yayima kabul edilen ve edilmeyen makalelerin
yazar(lar)ina bilgi verilir ancak makale metinleri iade edilmez.

(7) Yazar makalesini geri cekme hakkina sahiptir. Yazarin makalesini geri cekebilmesi icin degerlendirme
slirecinin tamamlanmasi gerekmektedir. Makalelerini geri cekmek isteyen yazar(lar), Ek 3’te yer alan Makale
Geri Cekme Formu araciligiyla talepte bulunabilirler.

(8) Dergiye gonderilen makalelerin benzerlik orani Dergi tarafindan tespit edilir Hakem atamasi
yapilmadan 6nce tespit edilen benzerlik oraninin Yayin Kurulu tarafindan belirlenen seviyenin lstiinde olmasi
durumunda, makale hakem degerlendirme silireci baslatiimadan yazara gonderilir. Yayinlandiktan sonra tespit
edilen intihaller icin yayindan kaldirma islemi uygulanir ve okuyucular i¢in dergide bir Editdér Notu yayimlanir.

UCUNCU BOLUM
Kurullarin Olusumu ve Goérevleri Yayin Kurulunun Olusumu ve Goérevleri

MADDE 7- (1) Yayin Kurulu, Bakanlik biinyesinde veya Bakanlk disinda gorev yapan, en az doktora derecesine
sahip kisilerden olusur.

(2) Yayin Kurulu Gyeleri gonillilik esasina gore gorev yapar ve Genel Midurlik tarafindan belirlenir.
(3

) Koordinator ve Editor, Yayin Kurulu’nun dogal tyeleridir.
(4) Yayin Kurulu’nun gorevleri sunlardir:
)

a) Editorlik tarafindan yayina hazir hale getirilen dergi sayisinin yayinina karar vermek.
b) Gerektiginde 6zel sayl yayinlanmasina ve icerigine karar vermek.
c) Dergide yayinlanacak calismalarla ilgili editor tarafindan goris sorulmasi durumunda goriis bildirmek.

d) Gerektiginde Dergiye sunulan makalelerin degerlendirilmesinde hakem olarak da gorev almak.

Danisma Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

MADDE 8- (1) Danisma Kurulu, en az bes farkli tniversiteden, alaninda dne ¢ikmis 6gretim Uyeleri arasindan
belirlenmis ulusal ve/veya uluslararasi danismanlardan olusur.

(2) Danisma Kurulu tyeleri, gontllilik esasina gore gorev yapar ve Yayin Kurulu’nun tavsiyesi ile Genel
Muddrlik tarafindan belirlenir.

(3) Danisma Kurulu’nun gorevleri sunlardir:

a) Derginin akademik yayincilik agisindan gelistiriimesi amaciyla her tirli tavsiye, gorlis ve Oneride
bulunmak.

b) Derginin bilimsel iceriginin ve kalitesinin gelistirilmesi icin énerilerde bulunmak.

c) Dergiye sunulan makalelere uygun hakemlerin bulunmasi konusunda dneri sunmak. ¢)

d) Derginin ulusal ve uluslararasi dlgcekte tanitimi ile ilgili faaliyetlerde bulunmak.

e) Gerektiginde Dergiye sunulan makalelerin degerlendirilmesinde hakem olarak da gorev almak.
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DORDUNCU BOLUM
Grafik Tasarim, Baski ve Dagitim Siiregleri Grafik Tasarim ve Baski Siireci

MADDE 9- (1) Hakem siireci tamamlanmis, Tiirkce ve ingilizce redaksiyonu yapilmis makalelerin grafik
tasarimi Genel Muddrlik blnyesinde gerceklestirilir.

(2) Derginin kapak tasarimlarinin ve i¢ sayfalarinin hazirlanmasinin ardindan Dergi’nin elektronik dosyasi
baski éncesi Koordinatér, Sorumlu Yazi isleri Miidiirii ve Editére sunulur.

(3) Varsa duzeltme ve degisikliklerin ardindan onaylanan elektronik dergi dosyasi, basim icin  Koordinator
tarafindan baskiya gonderilir.

(4) Baski 6ncesi Genel Mudirlige goénderilen ozalitin, Koordinatér, Sorumlu Yazi isleri Midiri ve
Editor tarafindan onaylanmasinin ardindan dergi baskiya verilir.

Dagitim Siireci

MADDE 10- (1) Baski sonrasinda Genel Mudirlige teslim edilen Dergilerin dagitimi ve gonderimi,
gorevlendirilen Genel Mudiurlik personeliile is birligi icinde gerceklestirilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiiklimler, Yirirliik ve Yiiriitme

Cesitli Hiikiimler

MADDE 11 (1) Bu yonergede hilkme baglanmayan, derginin isleyis siireci ve yayini vb. is ve islemlerle ilgili
her turll hususta Yayin Kurulu ve Editor yetkilidir.

Yiirlirliik ve Yiiriitme

MADDE 12 (1) Bu yonerge onay tarihinde yururlige girer.
(2) Buyonergede yapilacak degisiklikler, Bakan Yardimcisi’nin Oluru ile yurtrlige girer.
(3) Buyonergeyi Sanayi ve Teknoloji Bakani yurGtar.

EK 1: TELIF HAKKI DEVIR SOZLESMESI

Makale Adi:

Yazar(lar)in Adi ve Soyad::

Yazarlar, dergiye gdnderilen makalenin yazar(lar)in 6zglin galismasi oldugunu; ilgili yazar(lar)in bu galismaya
bireysel olarak katilmis olduklarini ve bu ¢alisma icin her tiirli sorumlulugu aldiklarini; tim yazarlarin sunulan
makalenin son halini gérduklerini ve onayladiklarini; makalenin baska bir yerde basiimadigini veya basiimak
icin sunulmadigini; makalede bulunan metnin, sekillerin ve doklimanlarin diger sahislara ait olan Telif Haklarini
ihlal etmedigini, sunulan makale tzerinde hakem sureci devam ederken siireci aksatmaya dayal ve keyfi
olarak makaleyi geri cekemeyecedini; sunulan makale tUzerindeki mali haklarini, 6zellikle isleme, cogaltma,
temsil, basim, yayim, dagitim ve internet yoluyla iletim de dahil olmak tzere her tirll iletim haklarini Verimlilik
Dergisi’ne devretmeyi kabul ve taahhiit ederler.

Bununla beraber yazar(lar) makaleyi ¢ogaltma, postayla veya elektronik yolla dagitma hakkina sahiptir.
Makalenin herhangi bir bélimiinin baska bir yayinda kullaniimasina Verimlilik Dergisi’nin yayimci kurulus
olarak belirtilmesi ve Dergiye atifta bulunulmasi sartiyla izin verilir. Atif yapilirken; Yazar(lar)in Adi, Soyadi,
Makale Adi, Dergi Adi, Cilt No, Sayi No ve Yil bilgileri verilmelidir.
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Ben/Biz, telif hakki ihlali nedeniyle lglincli sahislarca istenecek hak talebi veya acilacak davalarda Verimlilik
Dergisi’nin hi¢bir sorumlulugunun olmadigini, tim sorumlulugun yazar(lar)a ait oldugunu taahhit ederim/
ederiz. Ayrica Ben/Biz makalede hicbir su¢ unsuru veya kanuna aykirn ifade bulunmadigini, arastirma
yapilirken kanuna aykiri herhangi bir malzeme ve yontem kullaniimadigini ve etik kurallara uygun hareket
edildigini taahhtit ederim/ederiz.

Yazar(lar imza Tarih
Yazar(lar) Imza Tarih

EK 2: VERIMLILIK DERGIiSi HAKEM DEGERLENDIRME FORMU

MAKALENIN TURU Arastirma Makalesi Derleme
[l O
MAKALENIN BASLIGI
Degerlendirme Olcegi
DEGERLENDIRME
oLcuT Evet Kismen Hayir

Makalenin verimlilikle iliskisi yeterli dlizeyde midir?

Makale bashgi icerik ile uyumlu mudur?

Tiirkce ve ingilizce dzet; amac, kapsam ve calismanin bulgulariniicermekte midir?

Makalede bulunan anahtar kelimeler uygun ve yeterli midir?

Makale alana katki saglayacak nitelikte ve 6zgin mudur?

Metnin yapilandiriimasi ve anlatimi, bitiinlik iginde, tutarh ve yeterlimidir?

Calismanin amaci ve arastirma sorusu belirgin midir?

Bulgular/sonuglar amaca uygun olarak bilimsel sebep-sonug iliskisiicinde tartisiimis
midir?

Sekiller ve tablolar goriiniir/okunabilir ve galismanin igcerigini yansitmakicin yeterli
midir?

ilgili yerli ve yabanci literatiirden yeterli élctide yararlaniimis midir?

Dil bilgisi kurallarina uygun, akici ve anlasilir bir dilde yazilmis midir?(ingilizce ise
yeterli midir?)
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Makaleye iliskin Genel Degerlendirme

Cok iyi O Iyi [l Orta H Zayif [l

Degerlendirme Sonucu

Makale bu hali ile yayimlanabilir

Onerilerin diizeltmelerin yapiimasi kosulu ile yayimlanabilir

Dizeltmeler yapildiktan sonra yeniden incelemek isterim

Makale asagida belirtilen gerekgeye istinaden yayimlanamaz

Editore Bilgi Notu:

Degerlendirmis oldugunuz makale hakkinda “dilizeltilerek yayimlanabilir’ veya “yayimlanamaz”
gorislerinden birine ulastiysaniz; asagidaki bolimde gerekcenizi kisaca belirtmenizi rica ederiz.

Makalede duzeltilmesini istediginiz baska hususlar da mevcutsa, bu hususlari ya metin tUzerinde ya da ayri
bir sayfa kullanarak da belirtebilirsiniz.

Yazara gonderilmesini uygun gorduguniz dizeltme ve veya oOnerilerinizi bu bdlime yazabilirsiniz.

Yazara Gonderilecek Bilgi Notu:

Makaleyi inceleyen Hakem

Adi Soyad:: Tarih: ../ .../ 20..

imzasi :
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EK 3: MAKALE GERi GEKME FORMU

MAKALENIN BASLIGI

Asagida yazili gerekce nedeniyle yukarida adi verilen makaleyi, Verimlilik Dergisi degerlendirme ve yayinlama
sisteminden geri cekmek istiyorum/istiyoruz.

Gerekce:

Yazar(lar imza Tarih




