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TÜRKÇE BAŞLIK BÜYÜK HARFLERLE 16 PUNTO PALATINO LINOTYPE KOYU ORTALANMIŞ
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Özet
[bookmark: _Hlk55644883]Özet 150-250 kelime arasında Palatino Linotype yazı stilinde 10 punto olmalıdır. Özet sonrasında en az 3 en fazla 5 adet anahtar kelime bulunmalıdır. Makalelerin uzunluğu tablo, şekil ve kaynakça dahil 30 sayfayı aşmamalıdır. Makalelerin içerisinde hiçbir yerde yazar(lar)ın kimlik bilgileri doğrudan veya dolaylı olarak geçmemelidir. Çalışmanın tezden üretilmesi, proje destekli olması, kongrede sunulması gibi bilgiler -makale kabul edildiği takdirde- hakem süreci tamamlandıktan sonra editörlük tarafından eklenecektir. Makale başvurusu esnasında "Teşekkür" kısmında veya "Editöre Not" kısmında bu bilgilere yer verilebilir.
Anahtar Kelimeler: Kelime, Kelime, Kelime
		
[bookmark: _Hlk47297170]ENGLISH TITLE PALATİNO LİNOTYPE 10 FONT SIZE BOLD CENTERED 
Abstract
Abstract should be written in Palatino Linotype font, 10 font size, justified and should be 15-250 words. Following the abstract, 3-5 keywords should be given. The manuscript should not exceed 30 pages including the tables, figures and the references.  
Keywords: Keyword, Keyword, Keyword
		
Giriş
Paragraf başları 1 cm içeriden, Palatino Linotype yazıtipinde, 10,5 punto, iki yana yaslı, paragraflar arası önce 0 sonra 8 nk boşluk, satır aralığı 1,08 olmalıdır. 
Maecenas elementum quis urna sit amet vehicula. Nunc at posuere justo. Cras in nisl id velit convallis sollicitudin ac a neque. Sed ullamcorper mauris id purus ullamcorper, sit amet finibus leo suscipit. Donec dictum, velit in viverra aliquam, dui libero placerat risus, in malesuada velit ante sit amet justo. Praesent mattis quis nisl eget dignissim. Phasellus varius et ex a vestibulum. Aliquam id lorem diam. Sed lacinia libero vitae nisi pretium, a porttitor elit tempus. Nullam volutpat odio consectetur, ornare nunc at, varius quam. Vivamus ac neque at nibh sodales pellentesque eget sit amet neque. Quisque rutrum convallis consectetur. Proin eget varius quam. Orci varius natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus. Fusce dignissim mauris justo, vitae pulvinar ex cursus non. Nulla aliquet, nunc ut pharetra consequat, quam massa aliquet purus, vel aliquet tellus ex vitae justo.
A. LİTERATÜR TARAMASI
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Morbi sagittis venenatis tortor, quis molestie arcu commodo ac. Sed sit amet feugiat justo. Nulla pharetra augue lectus, eu sagittis diam fermentum at. Nam mauris lacus, rhoncus sed sodales sodales, commodo nec lectus. Pellentesque cursus feugiat laoreet. Morbi sit amet elit nec eros aliquam porttitor. Mauris hendrerit placerat commodo. Vestibulum interdum convallis egestas. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nam egestas vel massa in condimentum. Praesent pretium tempor lorem ut hendrerit. Pellentesque facilisis quam eget metus dictum accumsan.
Integer maximus quam vitae diam dapibus fringilla. Cras commodo finibus ligula non posuere. Morbi vitae luctus enim. Nullam dictum efficitur felis in dignissim. Nulla at metus sed nisl volutpat porta eu pharetra ante. Donec cursus purus vitae pellentesque pulvinar. Vivamus condimentum, leo nec placerat tempor, arcu libero scelerisque diam, ac ultrices libero magna at libero. Suspendisse at tellus 
B. İNFORMEL İLETİŞİM VE YAŞAM DOYUMU İLİŞKİSİ
Curabitur id sodales massa. Maecenas sagittis, nisl non sodales consectetur, odio lectus tristique nisi, eget placerat erat lectus ac orci. Phasellus euismod gravida est, a lobortis ligula elementum sit amet. Duis cursus nunc diam, nec elementum nisi tincidunt sagittis. Sed feugiat dignissim massa, vel consequat ante. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Cras in libero velit. Praesent tristique sapien vel ullamcorper varius. Ut eleifend orci et quam molestie condimentum. Morbi mollis risus at dui ullamcorper sollicitudin. Aenean vehicula convallis quam, sit amet varius ante efficitur eget. Integer accumsan convallis nisi quis lobortis.
Sed leo eros, pellentesque quis malesuada in, condimentum at quam. Suspendisse egestas nulla tristique ex aliquet lacinia. Morbi lacinia sagittis consectetur. Donec varius, quam in suscipit euismod, lectus turpis maximus diam, ac volutpat tellus ante vel ligula. Nullam finibus sem at velit tincidunt sollicitudin. Nullam lobortis aliquet velit, sit amet maximus mauris finibus nec. Maecenas quis finibus massa, laoreet convallis quam.Yaşam doyumu ile diğer ilişkili kavramlar ise iş doyumu ve tükenmişlik durumudur. 

Grafik 1. Liderlik Tarzlarına İlişkin Yıllar Arası Yayımlanan Makale Sayısı
C. YÖNTEM
Mauris dictum cursus purus non aliquam. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Cras fermentum bibendum nunc dapibus dictum. Sed dapibus tellus interdum facilisis sodales. Integer ac orci congue, maximus leo ac, vulputate sapien. Sed sit amet tellus vehicula augue fermentum suscipit. Praesent volutpat magna tempor, elementum lectus quis, aliquet nisi. Nam sed nibh ac augue ultrices feugiat. Phasellus facilisis lorem quis turpis euismod, id ullamcorper augue rutrum. Etiam eget feugiat turpis, sit amet sollicitudin nulla.
Nulla varius nibh nec libero posuere consectetur. Nunc dolor ipsum, imperdiet eget enim nec, egestas finibus ipsum. In hac habitasse platea dictumst. Maecenas orci lacus, eleifend non porta id, tincidunt vel magna. Donec feugiat vitae velit et molestie. Aenean maximus fringilla dui at tincidunt. Ut quis posuere erat, id tincidunt enim. Nunc eget massa tortor. Integer et lorem nunc.
Donec faucibus mattis nisl sit amet eleifend. Phasellus dictum dui a purus rhoncus, quis elementum justo mollis. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Mauris porttitor lorem sit amet enim aliquam pharetra. Curabitur porta, arcu nec cursus suscipit, enim nibh porta nulla, non mollis lorem nisl sit amet ex. Cras convallis lectus nisi, in malesuada tellus ornare eget. Nunc fringilla, massa vitae efficitur efficitur, neque ex lobortis tellus, id gravida justo diam vel felis. Quisque auctor nunc non turpis convallis, quis posuere orci feugiat. Nam semper turpis et leo pellentesque venenatis. Pellentesque libero massa, lobortis sed eleifend at, pellentesque in nibh. Ut ut elit massa. Orci varius natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus. Praesent porta erat eget elementum ultricies. Proin gravida gravida blandit. 
1. Araştırmanın Ölçekleri
Praesent quis sollicitudin arcu, quis consectetur erat. Sed cursus neque ut nunc pharetra bibendum ac vitae tortor. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. In dui magna, vestibulum quis congue ac, rutrum a sapien. Morbi ligula felis, tincidunt et ligula ullamcorper, vestibulum fermentum sem. Suspendisse vulputate nulla ac efficitur scelerisque. Nulla vel nisi vitae orci condimentum vehicula. Nullam ut nisi id orci dapibus laoreet at et mi. Nulla maximus in libero vel consectetur.
Sed nec odio dui. Ut consectetur augue vitae ex pellentesque, eu laoreet nisi efficitur. Maecenas quam sapien, rutrum vel efficitur sed, egestas eu ex. Aliquam sit amet justo vel libero pellentesque consectetur. Vestibulum eu efficitur nunc, vitae aliquam lorem. Proin augue leo, mollis tincidunt malesuada sit amet, cursus et ipsum. Integer molestie rutrum nibh, ut pulvinar lorem interdum a. Aliquam commodo odio ac condimentum aliquet. Fusce commodo id quam quis pulvinar.
2. Araştırmanın Evreni ve Örneklemi
Araştırma Kocaeli ilinde bulunan 3 zincir hastanelerden çalışmaya katılmayı kabul eden 2 hastanede çalışan kişilere gönüllük esasına göre uygulanmıştır.  Araştırma için yönetimden gerekli izinler alınmıştır. Kolayda örneklem yöntemiyle çalışan toplama 500 kişiye anket dağıtılmış geri dönen ve geçerli olduğu kabul edilen 295 anket araştırmaya dahil edilmiştir.  Geri dönüş oranı %59 olarak hesaplanmıştır.
D. BULGULAR
Nunc in odio efficitur, auctor libero volutpat, tempor orci. Nulla cursus felis tristique magna venenatis semper. Donec maximus ac dui et efficitur. Integer vel mi vitae nisi dignissim maximus. Etiam eleifend a sapien non tempor. Aliquam ac facilisis risus. Donec hendrerit dolor convallis tellus convallis, cursus dictum leo mattis. Donec at mi eget nibh commodo varius. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per conubia nostra, per inceptos himenaeos. Sed mattis elementum ex quis aliquet. Fusce nec blandit augue. Aliquam sit amet dolor id elit vestibulum semper eget sit amet quam. Maecenas lorem tellus, pellentesque eget nulla vitae, scelerisque porttitor dui.
[bookmark: _Hlk2068963]Ut in tempus neque. Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et malesuada fames ac turpis egestas. Mauris at ante euismod, pharetra erat tincidunt, elementum urna. Cras eleifend at dui sit amet efficitur. Vivamus bibendum non lacus vel consectetur. Sed hendrerit vitae enim sit amet viverra. Suspendisse sodales nisi vel nisi condimentum, sit amet tincidunt ante posuere. Nam luctus vitae leo vel tincidunt. Duis libero eros, hendrerit ac convallis sit amet, egestas non sapien. 
Tablo 1. Tanımlayıcı İstatistikler
	
	n
	%

	0
	161
	54,50

	1
	86
	29,21

	2
	28
	9,49

	3
	10
	3,38

	4
	6
	2,04

	5
	2
	0,69

	6
	2
	0,69

	TOPLAM
	295
	100



Nullam et neque lacus. Nulla ultricies pellentesque diam nec dignissim. Donec auctor urna sed augue sollicitudin mattis. Donec facilisis enim justo, et auctor velit tincidunt eu. Etiam aliquam condimentum augue, eu elementum metus commodo vel. Morbi volutpat eget mauris et ultrices. Donec diam orci, dignissim at semper ac, euismod quis purus. 
Tablo 2. Araştırma Grubunda İnformel İletişim ve Yaşam Doyumu Ölçeklerinin Puan Dağılımları
	
	
	n
	Ortalama
	Standart sapma
	En küçük değer
	En büyük değer

	İnformel İletişim
	Arkadaşlık 
	280
	3,58
	0,73
	1,38
	5,00

	
	Eğlenme 
	285
	3,91
	0,71
	1,00
	5,00

	
	Etkileme
	284
	3,26
	0,87
	1,00
	5,00

	
	Bilgi
	281
	3,72
	0,69
	1,86
	5,00

	
	Toplam puan 
	257
	3,66
	0,64
	1,83
	4,96

	Yaşam Doyumu
	293
	4,28
	1,23
	1,00
	7,00





Sonuç
Bu kısım, makalede elde edilen bulguların literatür çalışmaları ışığında genel olarak yorumlanması, teori ve uygulamadaki önemli ile doğruluk değerinin bir mantıksal düzen çerçevesinde tartışılmasından oluşur. Araştırma temel sorusu ve/veya alt soruları esas alınarak, araştırmanın başında merak edilen, bilgi edinmek istenen temel soruların bulunan cevaplarına burada yer verilmelidir. Bunun yanında elde edilen sonuçlara göre önerilere de bu kısımda yer verilebilir. Tartışma ana bölümler içinde yapılıyorsa, sonuç kısmında ayrıca yeni bir tartışma veya ilave görüşlere yer verilmeyip, bölümlerde tartışması yapılarak ulaşılan sonuçların bahsedilmesiyle yetinilebilir.
Sonucun Makale içerisinde yararlanılan kaynaklar yeni bir sayfada, sola hizalı, koyu, “Kaynakça” başlığı altında APA 7 referans sistemine göre verilir. Metin içerisinde referans verilen her kaynak kaynakçada yer almalı, kaynakçada yer alan her kaynağa da metin içerisinde referans verilmiş olmalıdır. Referanslardaki yazar adı ve tarih bilgisi, kaynakçadaki yazar ve tarih bilgisi ile aynı olmalıdır. Kaynakçada numaralandırma veya madde işaretleri kullanılmaz. Türü ne olursa olsun bütün kaynakça yazar soyadına göre alfabetik olarak sıralanır. Her kaynağın ilk satırı asılı 1 cm girintili, tek satır aralığında, önce 3 nk sonra 3 nk yazılmalıdır. Aşağıda APA 7 sistemine göre örnek bir kaynakça yer almaktadır. 
Etik Kurul İzni (Gerekliyse)
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Katkı Oranı Beyanı (Zorunlu)
Yazarlar makaleye eşit oranda katkı sağlamış olduklarını beyan eder.
Çıkar Çatışması Beyanı (Zorunlu)
Makale yazarları aralarında herhangi bir çıkar çatışması olmadığını beyan eder.
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