T.C.
KIRKLARELI UNiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI DERGIiSi YONERGESI

BiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Icerik

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu esaslarin amaci, Kirklareli Universitesi biinyesinde bulunan Iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi Dergisi yayinina iligkin esaslar1 diizenlemektir.

(2 Bu esaslar, derginin isleyisine yonelik diizenlemelerin olusturulmasi, kurul {iyelerinin
gorev ve sorumluluklar1 ve gorev siirelerinin belirlenmesine dair ilkeleri kapsar.

3) Kirklareli Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, isletme, iktisat,
ekonometri, ¢aligma ekonomisi ve endiistri iliskileri, siyaset bilimi, kamu yonetimi, maliye ve
uluslararast iligkiler disiplinleri alanlarinda 6zgiin ¢aligmalar1 yayimlar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu esaslar, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14. ve 48. maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir. Ayrica, isbu esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun ilgili
hiikiimleri uyarinca hazirlanan Universiteler Yayim Yonetmeligi ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca hazirlanan, Universitelerde Ders Araci Olarak Kullanilan
Kitaplar, Teksirler ve Yardime1 Kitaplar Disindaki Yayinlarla {lgili Yénetmelik ve Kirklareli
Universitesi Yayin Yonergesi geregince diizenlenmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu esaslarda gegen;
a) Universite: Kirklareli Universitesini,
b) Dekan: Kirklareli Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekanini,
¢) Dergi: Kirklareli Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisini,

d) Derginin (Imtiyaz) Sahibi: Kirklareli Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Dekanini,

e) Derginin Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii: Kirklareli Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Sekreterini,

f)  Yayin Kurulu: Isletme, iktisat, ekonometri, ¢alisma ekonomisi ve endiistri iligkileri,
siyaset bilimi, kamu yonetimi, maliye ve uluslararasi iligkiler alanlarinda yayinlari
olan, alaninda bilimsel ¢alismalariyla ve akademik etige riayet etmeleriyle 6ne ¢ikan
doktora derecesine sahip kisileri,
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9)

Danisma Kurulu: Editorler ve/veya yayin kurulu tarafindan belirlenen, en az bes farkli
tiniversiteden, alaninda 6ne ¢ikmis doktora derecesine sahip kisileri,

h) Bas Editor: Dergi bas editoriinii,

1)  Editor(ler): Dergi editoriinii veya editorlerini,

J)  Yardimci Editor(ler): Dergide; Editore ve 6zel say1 editoriine editorliik gorevlerinde
yardimci olmast i¢in gorevlendirilen kisi veya kisileri,

k) Alan Editorii/Editorleri: Derginin kapsam alani igerisinde olan konularda akademik
yayimnlari ve/veya uzmanligi olan, doktora derecesine sahip, ilgili alanda
degerlendirilmek tlizere gonderilen makalelerin degerlendirme siirecini yoneten, dergi
Bas Editorii ve/veya Editorlerinin &nerisiyle Dergi (Imtiyaz) Sahibi tarafindan
gorevlendirilen kisi veya kisileri,

I) Dil Editorii/Editorleri: Dergide yayimlanmak tizere degerlendirilmek i¢in gonderilen
makalenin kaleme alindig1 dile gére uzmanhg: bulunan ve anlatim bozukluklari vb. dil
kontroliinii yapan ve bas editor ile editorlerin Onerisi ile Dergi (Imtiyaz) Sahibi
tarafindan gorevlendirilen kisi veya kisileri,

m) Editérler Kurulu: Bas Editor, Editor(ler), Yardimec: Editor(ler) ve Alan
Editor(ler)inden olusan kurulu,

n) Ozel Say1 Editorii/Editorleri: Derginin dzel sayisi icin belirlenen konuda bilgi ve
birikimiyle 6n plana ¢ikmis kisiler arasindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

0) Hakem: Dergiye gelen makaleler hakkinda degerlendirme yaparak, goriis bildiren,
doktora derecesine sahip, konusunda uzman kisiyi,

p) Makale: Dergide yayimlanmasi i¢in sunulmus yazilart,

q) Ozel Say:: Editdriin belirledigi temada veya temalarda yayimlanacak olan dergi
sayisint,

r) Esaslar: Derginin isleyis esaslarini,

S) Websitesi: Derginin tiim siireglerinin  yiiriitildigii DergiPark iizerindeki
“https://dergipark.org.tr/tr/pub/klujfeas/” web adresini,

ifade eder.
Icerik

MADDE 4- (1) Dergi, Tiirkce ve Ingilizce dillerinde yaym yapan hakemli, uluslararas
akademik bilimsel bir dergidir.

)
a)
b)

c)

d)

Dergiye gonderilen Makaleler, asagida verilen dlgiitlerden en az birine uygun olmalidir:

Kendi alaninin arastirma, yontem ve modellerin kullanildig1 6zgiin ¢alismalar,

Kavramsal, yontemsel ve/veya teorik yaklagimlarin 06zgiin bir bigimde
degerlendirildigi ¢alismalar,

Daha 6nce yaymlanmus bir yaziyi elestirel bir yaklasimla degerlendirip tartigarak, ilgili
konu iizerine yeni ve dikkate deger goriisleri ortaya koyan arastirma veya incelemeler,

Alaninda katki saglayacak nitelikte yazin taramalar,

Yayinlanmis kitaplara iliskin elestiriler.
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3) Hakem incelemesi i¢in dergiye gonderilen makaleler, derginin websitesi lizerinde ilan
edilen ve diizenli olarak giincellenen “Yazim Kurallar1” ile “Etik Ilkeler ve Yayin Politikas1”
beyanlarina uygun olmali ve daha 6nce herhangi bir yerde yayimlanmamis olmalidir.

(4)  Dergide yayimlanan makalelerdeki goriisler, yazar(lar)in sorumlulugundadir.

IKINCi BOLUM

Kurullar, Gorevler ve Derginin Isleyisi

Yayin Kurulu

MADDE 5- (1) Yaymn Kurulu iiyeleri, Bas Editoriin teklifiyle Dergi (Imtiyaz) Sahibi tarafindan
atanir. Yaym Kurulu en az 7 kisiden olusur.

) Yaym Kurulu Uyeleri, derginin yaym politikasi, isleyisi, yaym ilkeleri ve yazim
kurallarinin belirlenmesi konusunda goriis bildirmekle sorumludur. Yayin Kurulu, derginin
bilimsel akisina ve yayinlanmasina iliskin her tiirlii degerlendirme ve Onerileri goriisiir ve bu
cercevede karar verir.

3) Yayin Kurulu toplantilari, toplant1 yeter sayis1 aranmaksizin Bag Editoriin bagkanliginda
yapilir. Bu toplantilara tiim Yayin Kurulu tiyeleri katilmakla yiikiimlidiir. Editér Kurulu, gortis
bildirmeleri i¢in Yaymn Kurulu iiyeleri disindan kisileri de Yaym Kurulu toplantilarina davet
edebilir. Yaymn Kurulu toplantilarinin bir yil i¢inde en az yarisina katilmamis olan veya
toplantiya katilmakla beraber gorev ve sorumluluklarini aksatan Yaym Kurulu iiyeleri,
iiyeliklerinin sona erdirilmesi dogrultusunda Dergi (Imtiyaz) Sahibi’ne bildirilir.

Damisma Kurulu

MADDE 6- (1) Damigma Kurulu derginin kalitesinin artmasi ve bilimsel igeriginin
zenginlesmesi amaciyla yapict Oneriler sunar. Dergi goriiniirliigii ve daha fazla okuyucuya
ulasim konusunda yol gosterir ve destek olur. Ayn1 zamanda bilimsel degeri yiiksek kaliteli
caligmalarin yayimlanmak iizere dergiye gonderilmesini tesvik eder.

2 Danisma Kurulu, hakem degerlendirme siireclerinde kalitenin artmasi i¢in Onerilerde
bulunur, hakem havuzunun gelismesi ve alanda uzman kisilere kendi ¢alismalariyla ilgili
konularda makalelerin gonderilmesi i¢in editdr ve alan editorlerine danigsmanlik eder.

Editor(ler)

MADDE 7- (1) Bas Editor ve Editorler, etik kurallara baglilik, bilimsel nitelik ve deneyim gibi
kriterler gergevesinde fakiiltenin aylikli gretim iiye ve elemanlari igerisinden Dergi (Imtiyaz)
Sahibi tarafindan atanir.

2 Bas Editor ve Editorlerin gorev siiresi 4 (dort) yildir. Gorev siiresi sona erdiginde tekrar
gorevlendirilebilir. Gerekli durumlarda Bas Editor ve/veya Editorleri degistirme yetkisi Dergi
(Imtiyaz) Sahibi’ndedir.

3) Bas Editor, Editor Kurulu’nun ve derginin koordinasyonu ile sorumludur.

4 Editor(ler), derginin zamaninda, bilimsel ve teknik acidan eksiksiz basilmasini
saglamakla sorumludur. Dergi siirecinin tiim asamalariyla yakindan ilgilenir ve bu siirecin etkin
ve etik anlayisa uygun bir bicimde yiiriitiilmesini saglar.
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(5) Editor(ler), dergiye gelen 6zel say1 6nerilerini degerlendirmek, derginin isleyisi ile ilgili
sorunlar1 ¢ézmek ve derginin vizyonunu gelistirmek amaciyla belli araliklarla Bas Editor
baskanliginda Editorler Kurulu’nu toplar.

(6) Editor(ler), dergiye gelen makalelerle ilgili ilk degerlendirmeyi yapar; gelen makaleyi
konu ve dergi ilkeleriyle uyumu acisindan inceledikten sonra degerlendirme siirecine dahil
edebilir veya dergi i¢in uygun olmadigina karar vererek reddedebilir.

@) Editor(ler), kabul edilen makaleleri bilimsel gecerlilik, dilbilgisi, iislup ve imla
yoniinden inceler veya denetimi altinda incelenmesini saglar.

(8) Editor, dergideki gelismeleri, Yaymm Kurulu kararlarini, derginin yayin ve atif
istatistiklerini 6zetleyen yillik faaliyet raporu hazirlar. Editor, Yaym Kurulu’nda nitelikli oy
cogunlugu saglanamayan konularda, Yayin Kurulu’'ndaki egilimleri de g6z Oniinde
bulundurarak son karari verir.

9) Gerekli durumlarda Bas Editér, Dergi (Imtiyaz) Sahibi oluruyla Editor(leri)
degistirebilir.

Yardimci Editor(ler)

MADDE 8- (1) Yardimci Editor(ler), Bas Editoriin onerisi ile Dergi (Imtiyaz) Sahibi tarafindan
atanan kisi veya kisilerdir. Gerekli durumlarda Bas Editor, Dergi (Imtiyaz) Sahibi oluruyla
Yardimc1 Editorleri degistirebilir. Editoriin, herhangi bir nedenle gorevinde bulunamadigi
hallerde, yerine tayin edilen Yardimci Editor(ler) vekalet eder.

2 Yardimcr Editér, Bas Editoriin ¢izdigi calisma plan1 cercevesinde verilen isleri
yiurtitmekle gorevlidir. Yardimci1 Editor, dergi siirecinin etik anlayisa uygun etkin bir seklide
sorunsuz yiritiilmesi ile derginin zamaninda ve eksiksiz basilmasi hususlarinda Editore
yardimci olmakla sorumludur.

(3) Yardimer Editor, dergiyle ilgili tiim gelismeleri takip etmek zorundadir.

Alan Editorleri

MADDE 9- (1) Alan Editérleri, Bas Editoriin ve/veya Editoriin onerisi ile Dergi (Imtiyaz)
Sahibi tarafindan atanan kisi veya kisilerdir. Gerekli durumlarda Bas Editor ve/veya Editér,
Dergi (Imtiyaz) Sahibi oluruyla degistirilebilirler.

(2) Dergiye gonderilen makaleler Editor ve/veya Editor Yardimcisi tarafindan 6n incelemesi
yapilarak, konusuna gére uzmanligi bulunan Alan Editoriine iletilir.

(3) Alan Editorleri, kendilerine iletilen makalenin bilimsel yetkinligini etik ilkeleri de goz
oniinde bulundurarak degerlendirirler. Degerlendirme sonrasinda hakem siirecine gecilmesi
icin onay verebilir veya makaleyi reddedebilirler.

(4) Alan Editorleri, hakem siirecine gecilmesine onay verdigi makalelerde hakem tavsiyesinde
bulunabilir veya dogrudan hakem atamasi gerceklestirebilir.

Editorler Kurulu

MADDE 10- (1) Editorler Kurulu, Bas Editor, Editor(ler), Editor Yardimcilar1 ve Alan
Editorlerinden olusur.
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(2) Editorler Kurulu, hakemlik siirecine alinmasi uygun goriilen her bir makale i¢in asgari iki
olmak iizere, hakem atamasini gerceklestirir.

Ozel Say1 ve Ozel Say1 Editorii
MADDE 11- (1) Ozel saymin temas1 Editérler Kurulu tarafindan belirlenir.
2 Ozel say1 editorleri, Editorler Kurulu tarafindan gérevlendirilir.

(3)  Ozel sayidaki hakemler, Ozel say1 editdrleri tarafindan belirlenir.

Hakemler

MADDE 12- (1) Hakemler, Editérler Kurulu Uyeleri’nin 6nerdigi kisiler arasindan Editorler
Kurulu tarafindan belirlenir ve her sayida ilan edilir.

2) Hakemler, ulusal ve uluslararasi yayinlar1 olan ve/veya kendi alanlarinda taninmus,
bilimsel gegmise ve/veya bilgi birikimine ve doktora derecesine sahip kisilerdir.

3) Editorler Kurulu, hakemleri belirlerken hakemle makale sahibi arasinda ilgi ve ¢ikar
iligkisi olup olmadigin1 gozetir. Hakemlere gonderilen makalelerde makale sahiplerinin kimligi
iki tarafli kor hakemlik prensibi geregi gizli tutulur.

4) Hakemler, Editorler Kurulu tarafindan olusturulan degerlendirme formuna gore, etik
kurallara baghlik, bilimsel yeterlilik ve nitelik gibi hususlar goz Oniinde bulundurarak,
degerlendirmesini ger¢eklestirir.

(5) Derginin Hakem Listesi, dergide iinvan, isim ve kurumlar1 ile gosterilir.

Makale Degerlendirme Siireci

MADDE 13- (1) Dergiye gonderilen makaleler, derginin yazim kurallarina, sablonuna, etik
ilkeleri ve yayimn politikasina, yayin etigi, yayimn ilkeleri ve aykir1 eylem beyanina uygun
hazirlanmalidir.

(2) Gonderilen makaleler Editor Kurulu tarafindan 6n degerlendirmeye alinir. Benzerlik oran
kontrolii Turnitin, Ithenticate vb. yardimci programlar aracilifiyla bu siiregte yapilir.
Calismalarin niteligine ve alinti yogunluguna gore, %15 orani altinda benzerlige sahip
caligmalar degerlendirme asamasina alinacak, %15 ile %30 arasinda benzerlik oranina sahip
caligmalar degerlendirmeye alinarak incelemeye tabii tutulacaktir. %30 tizerindeki oranlara
sahip calismalar degerlendirmeye alinmayacak, yazara diizenlenmesi i¢in iade edilecek veya
reddedilecektir. Benzerlik oranlarindan bagimsiz olarak her ¢alisma kendi 6zelinde incelemeye
aliacak, gerektigi takdirde yazara diizenlemesi icin iletilebilecektir.

(3) On degerlendirmeyi gegcen makaleler, Alan Editérleri’nin onayma sunulur. Bu asamay1 da
gecen makaleler hakem degerlendirmesine alinir. Hakem goriisleri Editor Kuruluna geri
dondiigii zaman,;

a) Her iki hakem de YAYIMLANABILIR goriisiinde ise, makale yayimlanmak amaci
konu dagilimi, makale yogunlugu gibi degiskenler dikkate alinarak siraya konulur.

b) Hakemler ayn1 makale i¢in birbirinin tiimiiyle karsit1 olan goriislerde (bir olumlu, bir
olumsuz) ise, makale Editér Kurulu karariyla reddedilebilir veya ii¢iincii bir hakeme
gonderilir. Ikinci durumda iigiincii hakemin goriisii dogrultusunda karar verilir.
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c) Hakemlerden biri veya ikisi DUZELTME KOSULLU YAYIMLANABILIR
goriistinde ise, kosullu goriis yazara iletilir. Dilizeltme geldikten sonra ilgili hakeme
diizeltilmis metin iletilir.

d) Heriki hakem de YAYIMLANAMAZ goriisiinde ise, editor sorumlu yazari makalenin
reddi konusunda bilgilendirir.

Dergi Isleyisine Yonelik Diizenlemeler

MADDE 14 - (1) Derginin isleyisi ve siiregleri ile ilgili gerekli goriilen ve/veya ihtiya¢ dogan
tiim diizenlemeler, Dergi (Imtiyaz) Sahibi onay1 dogrultusunda Editér Kurulu tarafindan
yapilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu esaslar, Kirklareli Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kurulu
onayindan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu isleyise dair ydnerge hiikiimlerini, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergi
(Imtiyaz) Sahibi ve Bas Editor yiiriitiir.
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