SEYAHAT VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ DERGİSİ
Hakemlere Cevap Dosyası
Çalışmanın ID numarası	: 1234567
Çalışmanın Başlığı		: 
Hakem Görüşlerine İlişkin Genel Değerlendirme: 
Hakemlere yapıcı önerilerinden dolayı teşekkür ederiz. Yapılan tüm değerlendirmeler sayesinde çalışmamızın daha iyi bir hale getirdiğini söyleyebiliriz. Verilen öneriler doğrultusunda çalışmayı yeniden düzenledik. Umarız tüm önerileri doğru bir şekilde yerine getirmişizdir. Yapılan tüm düzeltmeler/eklemeler/değişiklikler yeniden düzenlenen tam metin dosyasında kırmızıyla renklendirilmiştir. 

1. HAKEM
	Hakemin Önerileri
	Yazarların Cevabı

	Giriş bölümünde, çalışmanın amacı açık bir şekilde ifade edilmelidir. 
	Çalışmanın giriş bölümünde çalışmanın amacına yer verilmiştir. 

“Bu çalışmanın amacı, otel çalışanlarının kurumsal sosyal sorumluluk algısının iş tatmini üzerine etkisini incelemektir”.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



2. HAKEM
	Hakemin Önerileri
	Yazarların Cevabı

	Çalışmada araştırma sorusuna yer verilmelidir. 
	Öneriye ilişkin yaptığımız eklemeler aşağıdaki gibidir:
“Algılanan kurumsal sosyal sorumluluğun çalışanların iş tatminleri üzerine etkisi nedir?”

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Yazarların dikkate alması gereken hususlar:
· Hakemlerin her bir eleştiri/önerisi yazarlar tarafından titizlikle dikkate alınmalıdır.
· Tüm eleştirilere/önerilere ilişkin yazarın cevabı olmalıdır.
· Yazarların verdikleri cevaplar bilimsel çerçevede olmalıdır.
· Hakemin önerileri doğrultusunda yapılan tüm eklemeler/düzeltmeler yukarıda yer alan tabloda da yer almalıdır. 
· Hakemlerin verdikleri öneriler yazarlar tarafından uygun görülmemişse, nedenleri tabloya açık bir şekilde yazılmalıdır.
· Tam metin içerisinde yer alan tüm atıfların kaynakçada künyesi yer almalıdır.
· Revize edilmiş tam metin dosyası (Word dosyası) değişiklikleri izleme özelliği kullanmadan hazırlanmalıdır.
· Tüm bu hususlar hakemler tarafından istenen her tur düzeltme sonrasında devam ettirilir.


