31. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi 2023 - Degerlendirmeye Alinacak Calismalarin Listesi

Kongre kapsaminda dergimize basvuru yapan 15 ¢alisma igerisinden 7 ¢aligma degerlendirmeye alinmistir. Degerlendirmeye alinan ¢aligsmalarin

bilgileri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Calisma No Calhisma Baslig Yazar(lar)
8022 Okul Liderlerinin Karar Verme Sureglerini Etkileyen Faktorler: Etik Degerler ve Megsru

Olmayan Gorevler

BO58 Polikronisiteden Calisan Yaraticiligina ise Adanmishigin Araciligiyla Yolculuk Eray Ekin Sezgin

Lider Kadinlarin Deneyimlerini is Diinyasi Dergisinden Okumak: Capital Dergisi Kadin

B108 . ) .

Arastirmalari Uzerine Nitel Bir Calisma

Elestirel Yénetim Calismalari Perspektifinden Queer Liderlik Performansi Uzerine

Niteliksel Bir inceleme

B094 isletmecilik Alaninda Kadinlar Uzerine Yapilmis Calismalarin Bibliyometrik Analizi Muhammet Fatih Sengullendi

8020 Stratejik Cevikligin ve Cevresel Dinamizmin, Orgiitsel Cift Yonlulik ve Dijital Déndisim

ile Rekabet Avantaji Iliskisindeki Etkilerinin Kobi’lerde Arastiriimasi

Tekstil Kobi’leri Baglaminda Yesil isletme Stratejisi Motivasyonlarinin AHP Yontemiyle
Onceliklendirilmesi

Server Sevil Akyirek — Recep Glndogan

Benan Kurt Yilmaz — Ela Burcu Ucel — Strgevil Dalkilic

B134 Emir Ozeren — Gizem Mutis

F. Oben Urli — Ebru Goéziikara — Ali Anil Unsal

BO17 Halil Yorulmaz

e Listede ¢calismasi bulunan sayin yazar adaylarimiz; ¢alismalariniz siiregler nedeni ile Aralik 2023 ve Mart 2024 sayilarimiza paylastirilacaktir. Su
anda dergi planlamamiz bu sekildedir. Liitfen ¢alismalarinizi ne zamana kadar yiikleyebileceginizi sosyalmucit@outlook.com e-posta adresine
bildiriniz.

e Tam metinler yiiklenmesinin ardindan MBU iicreti 6demeyecek olan makaleler belirlenecek. Ilk 5 ¢alisma icerisine giremeyen ¢alismalara da
konferans katilimcisi olduklarindan dolay: %40 MBU indirimi yansitilacaktir.

e Konferans kapsaminda degerlendirilmeyen calismalar istedikleri takdirde yine de dergimize yiikleme gergeklestirebilirler. Bu ¢aligsmalarda %25
MBU indiriminden faydalanirlar.
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