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YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI

BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE YAYIN ETİĞİ YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak

 Amaç 

Madde 1 - (1) Bu Yönerge,  b�l�msel araştırma, çalışma, yayın ve etk�nl�klerde uyulması gereken et�k kurallarını
ve yükseköğret�m kurumlarının kend� bünyeler�nde oluşturacakları b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarının
görev, yetk� ve sorumlulukları �le çalışma usul ve esaslarını bel�rlemek amacıyla hazırlanmıştır. 

Kapsam 

Madde 2 - (1) Bu Yönerge, 

a) Yükseköğret�m kurumları mensuplarınca veya yükseköğret�m kurumlarıyla �l�şk�s�ne bakılmaksızın k�ş�lerce
yürürlüktek� mevzuat hükümler� uyarınca akadem�k unvanların elde ed�lmes� aşamasında ve sonrasında yapılan
her tür b�l�msel araştırma ve çalışmalar �le gerçekleşt�r�len b�l�msel etk�nl�kler, desteklenen ve/veya yürütülen
b�l�msel araştırma-gel�şt�rme projeler�yle �lg�l� araştırma et�ğ� konularını, 

b) L�sans üstü eğ�t�m sırasında yapılan tez ve b�l�msel yayınlar �le yürütülen b�l�msel araştırma-gel�şt�rme
projeler�yle �lg�l� araştırma et�ğ� konularını, 

c)  Yükseköğret�m kurumları mensuplarınca yurt�ç�nde ve yurtdışında her çeş�t basın, görsel ve �ş�tsel yayın
organlarında yayımlanan ya da yayımlanmak üzere gönder�lm�ş olan her tür yayınla �lg�l� yayın et�ğ� sorunlarını, 

ç) Yükseköğret�m kurumları mensuplarınca b�yomed�kal araştırmalarda kullanılacak deneklerde ve ekoloj� �le
�lg�l� çalışmalarda yapılan et�k �hlaller�n� kapsar. 

Dayanak 

Madde 3 – (1) Bu yönerge 2547 sayılı Kanunun 24 üncü, 42 �nc� ve 65 �nc� maddeler�ne dayanılarak
hazırlanmıştır. 

İKİNCİ BÖLÜM 

ENAR

MenüMenü ▾

https://www.yok.gov.tr/en
https://www.yok.gov.tr/ar
https://www.yok.gov.tr/ana-sayfa
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B�l�msel Araştırma ve Yayın Et�ğ�ne Aykırı Eylemler 

Madde  4 - (1) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ�ne aykırı eylemler şunlardır: 

a) İnt�hal: Başkalarının özgün f�k�rler�n�, metotlarını, ver�ler�n� veya eserler�n� b�l�msel kurallara uygun b�ç�mde atıf
yapmadan kısmen veya tamamen kend� eser� g�b� göstermek,

b) Sahtec�l�k: B�l�msel araştırmalarda gerçekte var olmayan veya tahr�f ed�lm�ş ver�ler� kullanmak, 

c) Çarpıtma: Araştırma kayıtları veya elde ed�len ver�ler� tahr�f etmek, araştırmada kullanılmayan c�haz veya
materyaller� kullanılmış g�b� göstermek, destek alınan k�ş� ve kuruluşların çıkarları doğrultusunda araştırma
sonuçlarını tahr�f etmek veya şek�llend�rmek, 

ç) Tekrar yayım: Mükerrer yayınlarını akadem�k atama ve yükselmelerde ayrı yayınlar olarak sunmak, 

d) D�l�mleme: B�r araştırmanın sonuçlarını, araştırmanın bütünlüğünü bozacak şek�lde ve uygun olmayan
b�ç�mde parçalara ayırıp b�rden fazla sayıda yayımlayarak bu yayınları akadem�k atama ve yükselmelerde ayrı
yayınlar olarak sunmak, 

e) Haksız yazarlık: Akt�f katkısı olmayan k�ş�ler� yazarlar arasına dâh�l etmek veya olan k�ş�ler� dâh�l etmemek,
yazar sıralamasını gerekçes�z ve uygun olmayan b�r b�ç�mde değ�şt�rmek, akt�f katkısı olanların �s�mler�n�
sonrak� baskılarda eserden çıkartmak, akt�f katkısı olmadığı halde nüfuzunu kullanarak �sm�n� yazarlar arasına
dâh�l ett�rmek, 

(2) D�ğer et�k �hlal türler� şunlardır: 

a) Destek alınarak yürütülen araştırmalar sonucu yapılan yayınlarda destek veren k�ş�, kurum veya kuruluşlar
�le bunların katkılarını bel�rtmemek,

b) Henüz sunulmamış veya savunularak kabul ed�lmem�ş tez veya çalışmaları, sah�b�n�n �zn� olmadan kaynak
olarak kullanmak, 

c) İnsan ve hayvanlar üzer�nde yapılan araştırmalarda et�k kurallara uymamak, yayınlarında hasta haklarına
saygı göstermemek, 

ç) İnsanlarla �lg�l� b�yomed�kal araştırmalarda ve d�ğer kl�n�k araştırmalarda �lg�l� mevzuat hükümler�ne aykırı
davranmak, 

d) İncelemek üzere görevlend�r�ld�ğ� b�r eserde yer alan b�lg�ler� eser sah�b�n�n açık �zn� olmaksızın
yayımlanmadan önce başkalarıyla paylaşmak, 

e) B�l�msel araştırma �ç�n sağlanan veya ayrılan kaynakları, mekânları, �mkânları ve c�hazları amaç dışı
kullanmak, 

f) Dayanaksız, yers�z ve kasıtlı olarak et�k �hlal �snadında bulunmak, 

g) B�l�msel b�r çalışma kapsamında yapılan anket ve tutum araştırmalarında katılımcıların açık rızasını almadan
ya da araştırma b�r kurumda yapılacaksa ayrıca kurumun �zn�n� almadan elde ed�len ver�ler� yayımlamak, 

h) Araştırma ve deneylerde, hayvan sağlığına ve ekoloj�k dengeye zarar vermek, 
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ı) Araştırma ve deneylerde, çalışmalara başlamadan önce alınması gereken �z�nler� yetk�l� b�r�mlerden yazılı
olarak almamak. 

�) Araştırma ve deneylerde mevzuatın veya Türk�ye'n�n taraf olduğu uluslararası sözleşmeler�n �lg�l� araştırma ve
deneylere da�r hükümler�ne aykırı çalışmalarda bulunmak. 

j) Araştırmacılar ve yetk�l�lerce, yapılan b�l�msel araştırma �le �lg�l� olarak muhtemel zararlı uygulamalar
konusunda �lg�l�ler� b�lg�lend�rme ve uyarma yükümlüğüne uymamak, 

k) B�l�msel çalışmalarda, d�ğer k�ş� ve kurumlardan tem�n ed�len ver� ve b�lg�ler�, �z�n ver�ld�ğ� ölçüde ve şek�lde
kullanmamak, bu b�lg�ler�n g�zl�l�ğ�ne r�ayet etmemek ve korunmasını sağlamamak, 

l) Akadem�k atama ve yükseltmelerde b�l�msel araştırma ve yayınlara �l�şk�n yanlış veya yanıltıcı beyanda
bulunmak,

B�l�msel Araştırma ve Yayın Et�ğ�ne Aykırı Olarak Değerlend�r�lemeyecek Haller 

Madde  5 - (1) B�r başkasının özgün üslup ve �fades�n�n aynen kullanmamak şartıyla, anon�m b�lg�ler�n, b�l�m
alanlarının temel b�lg�ler�n�n, matemat�k teoremler� ve �spatları g�b� önermeler�n çalışmalarda kullanılması et�k
�hlal olarak değerlend�r�lemez. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yükseköğret�m Kurumlarında Yer Alan B�l�msel Araştırma ve Yayın Et�ğ� Kurullarının Oluşumu,
Görevler�, Çalışma Usul ve Esasları 

Kurulların oluşumu 

Madde 6 - (1) Yükseköğret�m kurumları b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulları sosyal ve beşer� b�l�mler,
sağlık b�l�mler� ve fen ve mühend�sl�k b�l�mler� alanlarında oluşturulur. Bu kurullar yükseköğret�m kurumlarının
�lg�l� b�l�m alanlarında görev yapan profesör unvanına sah�p öğret�m üyeler� arasından �k� yıllık süreyle rektör
tarafından seç�len yed�şer üyeden oluşur. Yükseköğret�m kurumları bünyes�nde yukarıdak� koşulları sağlayacak
yeterl� sayıda profesör unvanına sah�p öğret�m üyes�n�n bulunmaması durumunda yed� üyeden oluşan b�r adet
b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulu oluşturab�l�r. 

(2) Gerekl� görülmes� hal�nde çalışmaların ver�ml�l�ğ�n� sağlamak amacıyla farklı b�l�m alanları �ç�n farklı b�l�msel
araştırma ve yayın et�ğ� kurulları oluşturulab�l�r. 

(3) Bel�rlenen kurul üyeler� hakkında et�k �hlal�nde bulunduklarına da�r kes�nleşm�ş b�r adl� veya �dar� karar
bulunmamalıdır. 

(4) Et�k kurallarına aykırı eylem� tesp�t ed�len et�k kurulu üyes�n�n görev�, rektörün bu konudak� kararının
kend�s�ne tebl�ğ� �le sona erer. 

(5) Görev süres� b�ten b�r üye aynı usulle yen�den seç�leb�l�r. İz�ns�z ve özürsüz olarak üst üste üç toplantıya
katılmayan veya en az altı ay süreyle �z�nl� olan üyen�n, üyel�ğ� kend�l�ğ�nden sona erer. Herhang� b�r nedenle
boşalan üyel�k �ç�n, aynı usulle yen� üye seç�l�r. 
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(6) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulları başkanları rektör tarafından seç�l�r. Her b�r b�l�msel araştırma ve
yayın et�ğ� kurulu başkanı kurul üyeler� arasından b�r k�ş�y� başkan yardımcısı olarak seçer. Başkanın görev�n�n
sona ermes�yle b�rl�kte başkan yardımcılığı görev� de sona erer. 

(7) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarının sekretaryası yükseköğret�m kurumlarının hukuk müşav�rl�ğ�
tarafından yürütülür. 

Kurulların görevler� 

Madde 7 - (1) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarının görevler� şunlardır: 

a) Et�k �hlal �dd�alarını �ncelemek; �nceleme kapsamında Rektörlük aracılığıyla gerekt�ğ�nde b�l�rk�ş� veya uzman
görüşü almak, �lg�l� k�ş� ve kurumlarla yazışmalar yapmak, b�lg� �stemek ve �nceleme kapsamında gerekl� d�ğer
�şlemler� yapmak, 

b) İnceleme sonucunda alınan kararları rektöre sunmak, 

c) Akadem�k, araştırma ve yayın et�ğ� konularında muhtemel et�k dışı eylemler� ortadan kaldırmak �ç�n, �lg�l�
b�r�m ya da kurum ve kuruluşlar �le �şb�rl�ğ� yaparak eğ�t�c� faal�yetler düzenlenmes�n� sağlamak üzere rektöre
öner�lerde bulunmak. 

Et�k kurullarının toplantı usul ve esasları 

Madde 8 - (1) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulları üye tam sayısının salt çoğunluğuyla toplanır ve karar
alır. Başkanın katılmadığı toplantılarda başkan yardımcısı, b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulları
toplantılarına başkanlık eder. 

(2) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulları çalışmalarını b�zzat yürütür. Ancak gerekt�ğ�nde alanında uzman
b�l�rk�ş�lerden görüş de alab�l�r. 

(3) Aşağıdak� k�ş�ler bu düzenleme kapsamında yapılan �ncelemelerde b�l�rk�ş� ve uzman olarak
görevlend�r�lemez: 

a) İlg�l�n�n l�sansüstü tez danışmanları ve doçentl�k jür�ler�nde görev almış öğret�m üyeler�, 

b) İlg�l�n�n kend� ün�vers�tes�nde görev yapan öğret�m üyeler�, 

c) İlg�l�n�n eş� ve üçüncü dereceye kadar (üçüncü derece dâh�l) kan veya sıhrî hısımları, 

ç) İlg�l� �le aralarında husumet bulunan k�ş�ler. 

(4) İlg�l�n�n çalıştığı b�l�m alanında öğret�m üyes� bulunmaması hal�nde, en yakın b�l�m alanında çalışan öğret�m
üyeler� arasından b�l�rk�ş� görevlend�r�leb�l�r. Ayrıca et�k �hlal �dd�asının hukuk� anlam ve kapsamına �l�şk�n olarak
b�r hukukçu b�l�rk�ş� de görevlend�r�leb�l�r. B�rden fazla b�l�rk�ş� atanması hal�nde her b�l�rk�ş� ayrı rapor tanz�m
eder. 

(5) B�l�rk�ş�ler dosya kend�ler�ne ulaştığı andan �t�baren en geç b�r ay �çer�s�nde konuya �l�şk�n raporunu
kend�s�ne gönder�len örneğe uygun olarak hazırlayıp gönder�rler. Bu süre b�r defaya mahsus olmak üzere en
çok b�r ay uzatılab�l�r. 
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(6) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulları üyeler� kend�ler�yle, kend�ler�n�n daha önce b�rl�kte çalışma
yaptıkları k�ş�lerle ve et�k �hlalde bulunduğunu �dd�a ett�kler� k�ş�lerle �lg�l� et�k �hlal� �dd�alarının görüşüldüğü
toplantılara katılamazlar. 

Et�k kurullarına başvuru ve kurulların çalışma esasları 

Madde 9 - (1) Yükseköğret�m kurumuna ulaşan et�k �hlal �dd�aları, yükseköğret�m kurumu b�l�msel araştırma ve
yayın et�ğ� kurullarında �ncelen�r. 

(2) Söz konusu �dd�alar �le �lg�l� tüm b�lg� ve belgeler b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarına �let�l�r. 

(3) Yükseköğret�m kurumu, gönder�len her başvuru dosyası �ç�n ayrı dosya açar. 

(4) Yükseköğret�m kurumuna gönder�len ve et�k �hlal �dd�ası �çeren ş�kâyet ve �hbar d�lekçeler�nde, k�ş�ler�n
doçentl�k başvuru sürec�n�n devam ett�ğ�n�n de bel�rt�lmes� hal�nde hakkında et�k �hlal �dd�ası bulunan k�ş�n�n
devam eden b�r doçentl�k başvurusunun bulunup bulunmadığı hususu yükseköğret�m kurumu tarafından derhal
Ün�vers�telerarası Kurul Başkanlığından sorulur. Ün�vers�telerarası Kurul Başkanlığınca devam eden doçentl�k
başvurusunun bulunduğunun b�ld�r�lmes� hal�nde �dd�alar �le �lg�l� tüm b�lg� ve belgeler Ün�vers�telerarası Kurul
Başkanlığına gönder�l�r.

(5) Et�k �hlal� �dd�ası sebeb�yle hakkında �nceleme başlatılan k�ş�lerden �dd�alara �l�şk�n olarak gerekl� b�lg� ve
belgelerle b�rl�kte yazılı savunmaları �sten�r. İlg�l� k�ş�ler, savunma talep yazısının kend�ler�ne ulaştığı tar�hten
�t�baren on beş gün �çer�s�nde savunmalarını vermed�kler� takd�rde, bu durumun savunma �stem yazısında
bel�rt�lmes� koşuluyla kurul, d�ğer b�lg� ve kanıtlara dayalı olarak karar vereb�l�r. Hakkında �nceleme başlatılanlar,
yazılı savunmalarını sunmak üzere �dd�aları �çeren evrakların b�r örneğ�n�n kend�ler�ne ver�lmes�n� talep etmeler�
hal�nde, �ncelemey� yürüten �lg�l� kurulca savunma �stenmes� yönünde b�r karar alınmaksızın da doğrudan yazılı
savunmalarını sunab�l�rler. Ancak bu halde bu k�ş�lerden yen�den yazılı savunma �stenmeden de �ncelemeye
devam ed�leb�lmes� �ç�n, �dd�aları �çeren evrakların tesl�m�ne �l�şk�n tutanakta, tesl�m tar�h�nden �t�baren on beş
gün �çer�s�nde savunmasını vermed�kler� takd�rde d�ğer b�lg� ve kanıtlara dayalı olarak karar ver�leceğ�n�n açıkça
bel�rt�lmes� şarttır. Gerekl� görülen hallerde savunma sözlü olarak da alınab�l�r. 

(6) Alınacak kararlar, �lg�l� b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurulunda tartışmaya açıldıktan sonra oylanır ve
kurul üyeler�nce �mzalanır. Karara muhal�f kalan üye karşı oy gerekçes�n� yazmak zorundadır. 

(7) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarınca alınan n�ha� kararlar �nceleme raporu n�tel�ğ�nde olup, bu
kararlar onaylanmak ya da başka b�r karar alınmak üzere rektöre sunulur. 

(8) Kurul üyeler�, uzman ve b�l�rk�ş�ler yaptıkları �ncelemeyle �lg�l� ed�nd�kler� b�lg� ve belgeler� açıklayamazlar. 

(9) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarının �nceleme sürec�nde d�ğer kurum ve kuruluşlarla her türlü
yazışmalar rektörlük aracılığıyla yapılır.

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeş�tl� ve Son Hükümler 

İnceleme sonucunda yapılacak �şlemler 
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Madde 10 - (1) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ�ne aykırı eylemlerde bulunduğu tesp�t ed�len k�ş�ler hakkında
�lg�l� mevzuat uyarınca gerekl� d�s�pl�n �şlemler� �le d�ğer �dar�, hukuk� ve ceza� �şlemler yükseköğret�m kurumu
tarafından yapılır. 

(2) Et�ğe aykırı eyleme konu olan eserle daha önce akadem�k unvan elde ed�lm�ş �se k�ş� hakkında yapılan
�şlemler sonucunda alınan et�k �hlal kararı sebeb�yle bu unvanın ger� alınıp alınmayacağı hususu da �lg�l�
yükseköğret�m kurumu tarafından değerlend�r�l�r. 

(3) Et�ğe aykırı eylemler�n gerçekleşmes� hal�nde asıl müell�f, zarar gören veya hakları olumsuz etk�lenen k�ş� ve
kuruluşların rıza göstermes� �lg�l�ler�n sorumluluğunu ortadan kaldırmaz. 

(4) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ�ne aykırı b�r eylem�n tesp�t ed�lmes� hal�nde yükseköğret�m kurumu
tarafından �lg�l� yayının ortak yazarlarının görev yaptıkları kamu kurumuna da b�lg� ver�l�r. 

(5) Et�k �hlal kararları en geç b�r ay �çer�s�nde Yükseköğret�m Kurulu Başkanlığına b�ld�r�l�r. 

G�zl�l�k 

Madde 11 - (1) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarının kararları, genel düzenlemeler dışında g�zl�d�r, et�k
kurulların tesp�tler� hakkında bu Yönergede bel�rt�len k�ş� ve kuruluşlar �le başvuru sah�b�nden başkasına b�lg�
ver�lmez. 

Yen�den �nceleme 

Madde 12 – (1) B�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarında daha önce �ncelenen ve esası hakkında b�r karar
ver�len eserlere �l�şk�n aynı �dd�alarla yapılan başvurularda yen�den b�r �nceleme yapılamaz. Bu halde eserler�n
ve eserlere �l�şk�n �dd�aların tamamen aynı olduğunun �lg�l� b�l�msel araştırma ve yayın et�ğ� kurullarınca tesp�t
ed�lmes� şarttır. 

Et�k �hlaller�ne �l�şk�n kayıtlar 

Madde 13 - (1) Bu düzenleme kapsamında yapılan �nceleme sonucunda alınacak kararlar yükseköğret�m
kurumu tarafından g�zl�l�k �lkes�ne r�ayet ed�lmek suret�yle uygun b�r şek�lde dosyalanıp saklanır. 

(2) Doçentl�k sınavına başvuruda bulunan adaylar dışında kalan k�ş�ler hakkındak� b�l�msel araştırma ve yayın
et�ğ�ne �l�şk�n ş�kayet ve �hbar başvuruları, �dd�ada bulunulan k�ş�n�n eylem� gerçekleşt�rd�ğ� sırada bağlı
bulunduğu yükseköğret�m kurumunca değerlend�r�lerek karara bağlanır. 

Yürürlük 

Madde 14 - (1) Bu Yönerge, Yükseköğret�m Kurulu tarafından kabul ed�ld�ğ� tar�hten �t�baren yürürlüğe g�rer. 

Yürütme 

Madde 15 - (1) Bu Yönerge hükümler�n� Yükseköğret�m Kurulu Başkanı yürütür. 

Geç�c� Madde 1 – (1) Yükseköğret�m kurumları et�k kurullarını, bu Yönergede bel�rt�len yen� kr�terlere uygun
olarak Yönergen�n yürürlüğe g�rmes�nden �t�baren en geç üç ay �ç�nde oluştururlar.
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